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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL - CRO/RS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2014

O Presidente do Conselho Regional de Odontologia do Rio Grande do Sul — CRO/RS, no uso de suas
atribuicGes legais, torna publico, por este Edital, que realizard Concurso Publico, através de provas
seletivas de carater competitivo, sob a coordenacéo técnica-administrativa da Fundacédo La Salle,
para o provimento de vagas e formag&o de cadastro reserva para empregos de seu quadro de pessoal. O
regime juridico, para os empregados admitidos neste Concurso Publico sera o da Consolidacédo das Leis
do Trabalho — CLT, podendo ser substituido por outro regime juridico vigente a época da contratacao,
eventualmente determinado por Lei ou Decisdo Judicial transitada em julgado. O Concurso Publico sera
regido pelas disposi¢fes contidas neste Edital de Abertura e legislacao federal vigente.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Concurso Publico destina-se a candidatos para o provimento de vagas, conforme requisitos para
admissdo nos empregos apresentados no Anexo | deste Edital.

1.2 As vagas previstas neste Edital sdo para provimento dos candidatos nas subseg¢bes do CRO/RS,

considerando as cidades de Caxias do Sul, Santa Maria, Santa Cruz do Sul, Santo Angelo, Pelotas
Uruguaiana e Passo Fundo.

1.3 A forma de selecé@o dos candidatos, observados os requisitos de provimento por emprego, dar-se-a por
trés modos:
a) acesso Universal;
b) acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia (PCD);
c) acesso por cota de Pessoa Negra ou Parda.

1.4 O candidato que desejar concorrer pela cota Pessoa Com Deficiéncia ou cota de Pessoa Negra ou Parda
devera comprovar sua condi¢do conforme as normas descritas neste Edital.

15 As provas objetivas serdo aplicadas no municipio de Porto Alegre ou de Canoas, conforme
disponibilidade dos locais de provas, a critério da Fundagéo La Salle.

1.6 As declaracbes e informacdes prestadas no processo de inscricdo sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.7 O Concurso Publico consistira de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, para todos os
empregos.

1.8 O desconhecimento do conteldo deste Edital e suas Retificagdes ndo podera ser utilizado como forma de
justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

1.9 Os Anexos, listados abaixo, comp&em a integra deste Edital:

a) Anexo | — Atribuicbes e Requisitos dos Empregos;
b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais;
c) Anexo lll — Declaragdo de Participacdo na Cota Pessoa Negra ou Parda;
d) Anexo IV — Conteudos Programaticos e Bibliografia Sugerida;
e) Anexo V — Formulario Padrdo de Recursos Administrativos;
f) Anexo VI — Formulério de Isen¢&o da Taxa de Inscrigéo;
1.10 A divulgac@o oficial de todas as etapas deste Concurso Publico se dara, exclusivamente, pelo site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.
1.11 E responsabilidade Unica do candidato acompanhar as publicacées decorrentes do cronograma de
execucdo deste Edital, conforme subitem anterior.
1.12 O atendimento aos candidatos na sede da Fundacao La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08h30min as 12h e das 13h30min as 18h, nas formas:
a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 - Sede da Fundacéo La Salle;

c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br.

2. DOS EMPREGOS

2.1 A seguir é exposto o qguadro demonstrativo de emprego:

NIVEL TECICEN D VAGAS | \-ag | VAGAS  CARGA VENCIMENTO
EMPREGOS ESCOLAR PROVA DE ACESSO PCD NEGROS HORARIA BASICO - MES
MINIMO VAGAS |UNIVERSAL PARDOS SEMANAL
1 |Agente Administrativo — Médio Objetiva | 1+CR. 1 - - 40h R$ 1.377,44
Caxias do Sul
Agente Administrativo — o .
2 | 'santa Maria Médio Objetiva | 1+C.R. 1 - - 40h R$ 1.377,44
Agente Administrativo — - .
3 | santa Cruz do Sul Médio Objetiva | 1+C.R. 1 - - 40h R$ 1.377,44
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inistrativo — 1+CR.
4 | Agente Administrativo Médio Objetiva 1 - - 40h R$ 1.377,44
Santo Angelo
ini VO — 1+C.R.
5 |Agente Administrativo Médio Objetiva 1 - - 40h RS 1.377,44
Pelotas
inistrativo — 1+CR.
g |Agente Administrativo Médio Objetiva 1 - - 40h R$ 1.377,44
Uruguaiana
ini VO — 1+C.R.
7 | Agente Administrativo Médio Objetiva 1 - - 40h RS 1.377,44
Passo Fundo
) i - . 1+C.R.
8 Fiscal — Caxias do Sul Médio Objetiva 1 - - 40h R$ 2.974,20
. . . - 1+C.R.
9 Fiscal — Santa Maria Médio Objetiva 1 - - 40h R$ 2.974,20
) - - 1+CR.
10 | Fiscal — Santa Cruz do Sul Médio Objetiva 1 - - 40h R$ 2.974,20
. A . - 1+CR
11 | Fiscal — Santo Angelo Médio Objetiva 1 - - 40h R$ 2.974,20
) . - 1+CR.
12 | Fiscal — Pelotas Médio Objetiva 1 - - 40h R$ 2.974,20
) . o . 1+CR.
13 | Fiscal — Uruguaiana Médio Objetiva 1 - - 40h R$ 2.974,20
14 | Fiscal — Passo Fundo Médio Objetiva | 1+C.R. 1 - - 40h R$ 2.974,20
2.2 As atribuicdes e requisitos de provimento dos empregos encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante
deste Edital.
2.3 No quadro demonstrativo de empregos acima, a sigla C.R. corresponde a Cadastro Reserva.
2.4 No quadro demonstrativo de empregos acima, quanto as vagas para a cota para Pessoa Com Deficiéncia

e cota para Pessoa Negra ou Parda, mesmo ndo havendo previsdo de reserva expressa, estas

observardo o subitem 4.5.8 deste Edital.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data da prova, poderdo ser alterados durante o
processo, havendo divulgacao oficial, exclusivamente, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos, sem

prejuizo das regras, orientacdes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATA

Publicagdo do Extrato de Edital de Abertura no D.O.U.

20/11/14

Publicagédo do Edital no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos

20/11/14

Inscrigdes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos

20/11 a 21/12/14

Periodo para entrega da documentagéo de solicitacdo de isengdo de taxa de inscricdo

20 a 28/11/14

Publicac&o de Aviso sobre o resultado preliminar das solicitacdes de isencdo do pagamento
da taxa de inscri¢éo

05/12/14

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre resultado preliminar de isencéo
do pagamento da taxa de inscricdo

08 a 10/12/14

Publicacdo de Aviso sobre o resultado homologado das solicitacdes de isengdo do

. - 12/12/14

pagamento da taxa de inscricao
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscricdo 22/12/14
Ultimo dia para entrega do atestado médico dos candidatos pela cota Pessoa Com

o 22/12/14
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega da declarac&o de participacéo pela Cota Pessoa Negra ou Parda 22/12/14
Ultimo dia para entrega do atestado médico dos candidatos que solicitaram condicdes 22/12/14
especiais para o dia da prova seletiva
Publicacéo de Aviso com as listas preliminares de inscritos por cota de acesso 05/01/15

Periodo de recebimento de recursos administrativos as listas preliminares de inscritos

06 a 08/01/15

Publicacéo de Aviso com as listas homologadas de inscritos por cota de acesso

12/01/15

Consulta individual sobre o horario, local e sala de realizagao das provas objetivas

17/01/15
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Data provavel para aplicagdo das provas objetivas

25/01/15

Periodo para comprovacédo da identidade devido coleta de impressédo digital na prova
objetiva (para os casos onde houver a necessidade de coleta de digital, conforme rege este
Edital)

26/01 a 05/02/15

Publicac&o de Aviso dos gabaritos preliminares das provas objetivas 26/01/15

Periodo de Recebimento de recursos administrativos sobre questfes dos gabaritos
preliminares das provas objetivas

27 a 29/01/15

alteradas do gabarito preliminar da prova objetiva

Publicacéo de Aviso dos gabaritos oficiais e definitivos das provas objetivas 09/02/15
Publicacdo de Aviso sobre a consulta das notas preliminares das provas objetivas

LU 10/02/15
individualmente

Publicacdo das respostas dos recursos administrativos sobre questdes anuladas ou 11/02/15

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as notas preliminares das provas
objetivas

11 a 13/02/15

Publicacdo de Aviso sobre a consulta das notas homologadas das provas objetivas
individualmente

19/02/15

Publicacédo da composigdo da Banca Examinadora das provas objetivas 20/02/15

Publicacdo de Aviso com as listas homologadas de aprovados por modo de acesso, com
notas e classificacdo detalhadas por emprego

24/02/15

Publicagédo do Edital de Encerramento no site e no D.O.U. 24/02/15

3.2

3.3

3.4

4.2

4.3

4.4

441

4.4.2

4.4.3

4.4.4

4.4.5

4.4.6

E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar informaces sobre data, horario e local da prova,
resultado, retificagbes e demais procedimentos que serdo publicados, exclusivamente, no site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

A comprovacgdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impresséo digital no ato da aplicagdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade.

As publicacdes previstas nos procedimentos do cronograma de execuc¢do deste Edital serdo divulgadas

até as 23h e 59minutos, conforme data determinada, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

DAS INSCRICOES

As inscricbes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no subitem 3 deste Edital,
exclusivamente, pela endereco eletrdbnico www.fundacaolasalle.org.br/concurso. O candidato devera
procurar o link especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informag6es solicitadas,
bem como escolher o emprego pretendido e a forma de acesso, optando pela participacdo na cota de
Pessoa Com Deficiéncia ou na cota de Pessoa Negra ou Parda.

Apos o preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo, o candidato devera gerar e imprimir um
boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscricdo homologada.
Nao sera exigido do candidato, no ato de sua inscrigdo, a apresentagdo ou entrega de coOpia de qualquer
documento comprobatério dos requisitos de provimento do emprego pleiteado, sendo de responsabilidade
do candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Do Valor e Pagamento da Taxa de Inscricédo

O valor da taxa de inscrigdo do emprego corresponde:

a) emprego de nivel escolar médio — R$ 60,00 (sessenta reais);

De conformidade com o Decreto Federal n® 6.135/2008, os candidatos que tiverem renda familiar mensal,
“per capita”, de até meio salario minimo nacional ou que possua renda familiar mensal de até trés
salarios minimos podem pleitear a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, mediante apresentacdo
de documento e preenchimento de formulario préprio com assinaturas, disponivel no Anexo VI deste
Edital.

Dos comprovantes para isencdo da taxa de inscricdo para pessoas de baixa renda:

a) comprovante de inscric&o no Cadastro Unico;

b) declaracdo que pertence a familia de baixa renda, com renda mensal per capita de até meio salario
minimo nacional ou que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimo (Anexo VI).

O candidato, cujo pedido de isencao for indeferido e que tiver interesse em permanecer no concurso,
deverd fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento conforme
cronograma de execucao previsto no subitem 3 deste Edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera objeto de restituicdo, salvo em caso de
cancelamento de emprego ou do Concurso Publico em sua integra.

O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto
bancério, disponivel no ato da inscrigdo ou por emisséo de 22 via do boleto, até o Ultimo dia de pagamento
do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancario como forma de pagamento.
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O candidato ndo poderéa efetuar inscricdo para mais de um emprego deste Edital, bem como terd que
optar pelo acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia ou pela cota de Pessoa Negra ou Parda.

O ndo pagamento da taxa de inscri¢cdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacéo da
inscricao.

O pagamento de boleto em duplicidade ou em nome de terceiros ndo sera objeto de ressarcimento ou
consideracdo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida atencédo no
procedimento de geragdo, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancéario.

Da Homologagao da Inscrigéo

As condic¢des para homologagéo da inscricdo so:

a) O preenchimento dos dados no formulario eletronico de inscrigdo online disponivel no endereco da web

- www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

b) O pagamento da taxa de inscrigdo, através de boleto bancario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

Nao é permitida a troca de opgdo de emprego em relagdo aquele originalmente indicado no formulario
eletrdnico de inscri¢do do candidato, ap0s ter efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia ou pela cota de
Pessoa Negra ou Parda deverd, no ato do preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo, marcar a
opcao pela participagdo em uma das cotas, bem como observar os procedimentos complementares neste
Edital, como forma de ter sua inscricdo homologada. O nédo atendimento dos procedimentos
complementares condicionara a homologacao da inscricdo sem direito a reserva de cotas, ocasiao que o
candidato participara pelo acesso Universal.

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizacdo da prova objetiva devera
preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢Bes Especiais deste Edital e
entregar pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex, para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558,
Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentagéo por sedex e A.R.
(aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o ultimo dia Util da data limite para entrega.
Caso o candidato n&o envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais no prazo e
forma estabelecidos neste Edital, ndo terd o tratamento diferenciado para realizagéo da prova.

Serdo publicadas trés listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos por acesso
Universal, a segunda lista por cota de Pessoa Com Deficiéncia e a terceira pela cota de Pessoa Negra ou
Parda.

De acordo com o subitem 2.1 deste Edital, para empregos que ndo esteja indicada a reserva expressa de
vagas é permitida a inscricdo de candidato na condi¢cdo de Pessoa Com Deficiéncia ou Pessoa Negra ou
Parda, considerando que o provimento de outras vagas a serem ofertadas no prazo de validade deste
Concurso Publico devera ser observada e seguida a lista por cota prevista neste Edital.

O candidato tera sua homologag¢éo cancelada automaticamente se, durante o Concurso Publico:

a) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) utilizar ou tentar meios fraudulentos ou ilegais para obter vantagem e/ou aprovacéo propria ou de
terceiros.

Da Regulamentacédo da Inscri¢&o

A inscricdo serd realizada, exclusivamente, pela internet, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscrigBes sera realizado com o boleto bancario gerado pelo sistema de inscricdo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o serdo aceitos pedidos de inscrigdo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o
preenchimento da inscricdo online disponibilizada no site.

A Fundagéo La Salle e o0 CRO/RS ndo se responsabilizam por solicitagcdes de inscricdes ndo recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato é de sua Unica e inteira responsabilidade.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos podera ser realizado de forma presencial na
sede da Fundagdo La Salle ou via e-mail, anexada cépia do boleto de inscricdo e do comprovante de
pagamento, somente no periodo de recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do
formulario especifico de recurso administrativo, conforme Anexo V deste Edital.

Da Inscricdo na Cota de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurada do direito de inscricdo para os empregos
deste Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgéo, ao dia,
horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos
termos do artigo 41 do Decreto 3.298/99.

No ato da inscrigdo, através do formulario eletrénico de inscri¢céo, o candidato devera optar por participar
pela cota PCD — Pessoa Com Deficiéncia e declarar, com expressa referéncia ao codigo correspondente
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da Classificagcdo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a por atestado médico (cépia
autenticada), a partir do preenchimento do Anexo Il deste Edital, que devera ser entregue na Fundagao
La Salle ou enviado por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o endereco Av. Getllio Vargas, 5558,
Sala 105, Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS. Em caso de envio da documentacdo por sedex e A.R.
(aviso de recebimento), a data de postagem deverd ser até o penultimo dia Gtil da data limite para
entrega.

A data de emissdo do atestado médico deve ser no maximo 90 (noventa) dias antes da publicacédo deste
Edital, contendo a assinatura do médico, carimbo com o nimero de registro no Conselho de Medicina e o
cadigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas — CID. No atestado médico relativo a
comprovacgdo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos grupos de frequéncia
auditiva comprometidos.

Nao serd homologada a inscrigdo (na condi¢cdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

O candidato com deficiéncia que nao declarar essa condigdo, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacao.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam com
deficiéncia, além de figurar na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classificagcdo da lista geral.

Das vagas destinadas a cada emprego e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste
concurso, 10% (dez por cento) serdo providas por Pessoa Com Deficiéncia.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, devera apresentar-se
munido de documento de identidade original e de documento original do atestado médico utilizado para
comprovacgéao da deficiéncia no momento da inscri¢ao.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, devera submeter-se a
avaliacdo pela junta médica do CRO/RS, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das func¢des do
emprego.

A pericia médica ocorrera sem o envolvimento da Fundacgéo La Salle.

A observancia do percentual de vagas reservadas a Pessoa Com Deficiéncia dar-se-4 durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

Ndo havendo candidatos aprovados pela cota PCD em ndmero suficiente para preencher as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo emprego,
observada a lista de acesso Universal.

Cada candidato que figurar na lista homologada de aprovados na cota PCD sera chamado para admisséo
uma Unica vez, conforme ordem da classificacéo.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacéo para néo realizagdo de suas atribuicdes legais.

Da Inscricdo na Cota de Pessoa Negra ou Parda

Em conformidade com a Lei Federal n°® 12.990/2014, fica assegurado aos candidatos inscritos e
aprovados como resultado final homologado, a reserva de 20% (vinte por cento) das vagas disponiveis
por emprego deste Edital.

Por ocasido do chamamento, sera convocado, primeiramente, o candidato aprovado na cota de Pessoa
Com Deficiéncia e depois o candidato da cota de Pessoa Negra ou Parda. Esta preferéncia também sera
observada havendo apenas uma vaga destinada a cotista.

E considerada Pessoa Negra ou Parda aquela que assim se declarar, expressamente, identificada como
de cor negra ou parda, da raca etnia negra e definidas como tais, conforme classificagdo adotada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Para efeitos deste Edital, no ato do preenchimento do Formulario Eletrdnico de Inscricdo o candidato
deveré optar por concorrer pela cota, bem como preencher e entregar a autodeclaragdo de Pessoa Negra
ou Parda, Anexo Il deste Edital, na forma e prazo estabelecidos no cronograma de execucgao, subitem 3
deste Edital.

A autodeclaracdo de Pessoa Negra ou Parda deverd ser entregue na Fundagdo La Salle,
presencialmente ou enviada por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o endereco Av. Getulio
Vargas, 5558, Sala 105, Bairro Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS. Em caso de envio da documentagéo
por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o penultimo dia Gtil da data
limite para entrega.

A observancia do percentual de vagas reservadas a cota de Pessoa Negra ou Parda dar-se-a durante
todo o periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os empregos, desde que haja
candidatos aprovados. No caso de ndo haver aprovagéo de candidatos inscritos na cota de Pessoa Negra
ou Parda em nimero suficiente para ocupar os 20 % (vinte por cento) das vagas reservadas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados do emprego deste Edital, observada a lista de
classificagdo por acesso Universal.

O candidato inscrito na cota de Pessoa Negra ou Parda participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos contetdos das provas objetivas, a avaliagdo e
aos critérios de aprovacgdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas objetivas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

www.fundacaolasalle.org.br / selecao@fundacaolasalle.org.br
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Para efeitos deste Concurso Publico, ndo se fara distingdo entre Pessoa Negra ou Parda, através da
autodeclaracéo firmada.

O candidato inscrito e aprovado na cota de Pessoa Negra ou Parda, quando da convocagdo, sera
submetido & aferi¢cdo, acerca do preenchimento dos requisitos legais, que serd realizada por equipe
especializada, composta, inclusive, pelos movimentos sociais, definida pelo CRO/RS.

Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoa Negra ou
Parda, além de figurarem na lista por acesso Universal de classificagdo, terdo seus nomes publicados em
lista a parte, com ordenamento respectivo da classificacédo obtida na lista por acesso Universal.

Cada candidato que figurar na lista de aprovados homologada da cota de Pessoa Negra ou Parda sera
chamado uma Unica vez, conforme a melhor classificagéo obtida.

Detectado 0 ndo enquadramento nos requisitos da autodeclaracdo que se refere o Anexo Il deste Edital,
o candidato seré eliminado do Concurso Publico.

O candidato que, quando convocado para a realizagdo da avaliacdo a que se refere o subitem 4.8.9, ndo
comparecer, independente da justificativa sera eliminado do Concurso Publico.

DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério CRO/RS. Os candidatos aprovados
neste Concurso Publico estardo condicionados a admisséo pelo regime celetista ou formacgao de cadastro
reserva de candidatos, cuja admissao estara condicionada a liberacédo e/ou a criacdo de futuras vagas e
ao prazo de validade deste Concurso Publico.

A utilizac@o do cadastro reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento por acesso Universal, cota de Pessoa Com
Deficiéncia ou cota de Pessoa Negra ou Parda.

DAS PROVAS SELETIVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva tera carater eliminatorio e classificatério, e ser4 composta por 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada
correta.

A avaliacdo da prova objetiva € dividida por disciplina, para todos os empregos deste Edital, conforme
descrito abaixo:

Empregos de nivel escolar médio:

a) 14 (quatorze) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

c) 10 (dez) questdes de Legislacéo;

d) 06 (seis) questdes de Raciocinio Ldgico.

Da Aplicacdo das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo realizadas em data e horério Unico, conforme cronograma de execucgdo deste
Edital.

Os locais e salas das provas objetivas estardo disponiveis no endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apd6s o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horério de inicio da prova para fins de identificacao.

N&o sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas apds o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Nao sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagdo das provas objetivas.

Nao serd admitido usar e transitar, durante a realizacdo das provas objetivas, com qualquer material de
consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como equipamentos eletrénicos, escutas, fones, radios,
gravadores, celulares, e assemelhados ou qualquer acessério de chapelaria, sob pena de eliminagédo
imediata do candidato.

Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundacdo La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento.

O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento com foto para identificacdo. Para tal,
serdo aceitos apenas carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.). Como exemplos destes, sdo aceitos carteira de identidade, CNH modelo novo com foto,
CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), carteira de entidade de classe, carteiras funcionais do
Ministério Publico e passaporte brasileiro.

O documento de identificacdo do candidato devera estar em condigbes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adultera¢des, e/ou inviolado e dentro do prazo de validade.

N&o serdo aceitas copias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

www.fundacaolasalle.org.br / selecao@fundacaolasalle.org.br
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No caso do candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos no periodo do inicio das inscrigdes

ao dia da realizagdo das provas objetivas, devera apresentar o Boletim de Ocorréncia desse fato e

submeter-se, no dia da prova, ao colhimento de impresséo digital, tendo seu resultado final condicionado

a comprovacgédo posterior de sua identidade, que ocorrera conforme o cronograma de execugdo deste

Edital.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacéao,

acarretara na eliminagdo sumaria do candidato deste Concurso Publico.

Apo6s o sinal sonoro para inicio da aplicagdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasido

gue nao sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, o mesmo

serd acompanhado por um fiscal da coordenacgéo para ingresso em sala.

Apbs o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01 (uma) hora.

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o

candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,

sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras, falhas de preenchimento ou amassada,

que acarretem impossibilidade de leitura éptica, é de responsabilidade do candidato.

Nao serdo substituidas, sob hip6tese alguma, grade de resposta por erro, desatengcdo ou falhas de

preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, tera como condi¢cdo obrigatoria a

devolugdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a

mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.

O tempo maximo de permanéncia, em sala, apés o inicio da prova € de 03 (trés) horas.

Ao término do periodo legal destinado & prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverao

entregar suas grades de respostas, assinar a ata de presenca e assinar o termo de encerramento das

atividades em sala. Em caso de recusa de um dos dois ultimos candidatos em permanecer, outro fiscal

podera assinar a o termo de encerramento na Ata de Sala.

Nao sera admitido tempo extra de execucao da prova objetiva, salvo os casos previstos neste Edital.

E vedado o consumo de alimentos durante a execugdo das provas, salvo com atestado médico

apresentado no momento da aplicagdo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas.

N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de

responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo

acondicionamento de tais objetos.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 2h do inicio do tempo total

previsto de prova. Ndo havera entrega da prova em outro momento, bem como néo sera publicada na

internet.

Nao sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico € de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de altera¢do do cronograma de execucao deste Edital.

N&o sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas ao Concurso

Publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seqguir:

a) lancar mao de meios ilicitos para realizacéo das provas;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualquer dos aplicadores ou demais candidatos;

c) chegar em atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizagdo da prova, conforme
previamente informado;

d) ausentar-se da sala de provas portando a grade de respostas da prova;

e) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova,;

f)  recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padrédo deste Edital;

g) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, portando ou manuseando celular, calculadoras,
livros, equipamentos eletrénicos, impressos ou anotagdes, bem como em comunicagdo com outro
candidato.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, sendo que cada questao valera 2,5 (dois
virgula cinco) pontos, correspondendo ao total de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha.

Cada questao de mdltipla escolha tera 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.
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Discilina Carater Ne de Peso por Pontuacéo Pontuacéo
P Questdes Questdo Minima Maxima
Conhecimento Especifico Clas,.3|f.|catc')r.|0 14 2,50 pontos | 17,50 pontos | 35,00 pontos
e Eliminatério
Lingua Portuguesa Clas_,S|f|cat9r_|o 10 2,50 pontos 5,00 25,00 pontos
e Eliminatdrio
. ~ Classificatorio
Legislagdo e Eliminatério 10 2,50 pontos 5,00 25,00 pontos
Raciocinio Légico Clas.,S|f|cat9r.|0 06 2,50 pontos 2,50 15,00 pontos
e Eliminatério
Total 40 100 pontos

As provas objetivas possuem carater classificatério e eliminatério, sendo eliminado o candidato que ndo
atingir, considerando a soma de acertos das questdes de todas as disciplinas da prova objetiva,
desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) e, simultaneamente, atingir os pontos minimos nas
disciplinas de carater eliminatério, para os empregos deste Edital. O subitem anterior ilustra o carater
classificatério e eliminatério, por disciplina, para os empregos deste Edital.

Ao candidato que ndo alcancar o desempenho minimo a que se refere o subitem anterior deste Edital
sera atribuido o status de reprovado.

Os contelidos programaticos e as bibliografias sugeridas séo partes integrantes deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientagdo de locais onde encontrar o conteddo programatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio de a banca utilizar também outras referéncias
bibliogréaficas na elaboracéo das questdes.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

A solicitacdo de recursos previstos neste Edital s6 podera ser realizada por candidatos inscritos e
homologados que prestarem a referida prova, através de formulario especifico, conforme Anexo V deste
Edital. Recursos enviados sem conter o formuldrio especifico devidamente preenchido serdo
desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

A comprovacdo do encaminhamento tempestivo do recurso administrativo enviado por SEDEX sera feita
mediante registro pela empresa de Correios da data de postagem, sendo desconsiderado o recurso
administrativo enviado fora do prazo.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢éo de recurso administrativo de modo atemporal.

Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo o0s
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma serd considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo especifica para 0 emprego, a mesma sera considerada como
correta apenas para 0 emprego em questéao.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentac¢des inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificagfes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

Todos os recursos deverdo ser encaminhados a sede da Fundagdo La Salle, através do endereco
eletrénico recursos@fundacaolasalle.org.br ou por Sedex e A.R. (aviso de recebimento) para o enderego
Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242, dentro dos prazos estipulados
neste Edital, sendo que a data de postagem, quando enviada pelos Correios, devera ser até o penultimo
dia util da data limite para entrega de recursos. Os recursos administrativos enviados por e-mail serdo
aceitos até o horério limite das 18h do dltimo dia util para entrega, conforme cronograma de execugao
deste Edital, devendo o envio ser nas extensdes .doc, .pdf ou .jpg.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificacéo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver o grau minimo para aprovagéo, seja pela nota ou por classificagcao predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

www.fundacaolasalle.org.br / selecao@fundacaolasalle.org.br
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N&o sera aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas nao devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA CLASSIFICACAO

Etapa das provas

A classificacdo final dos aprovados sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste
Concurso Publico que compreendera a nota da prova objetiva, com o maximo de 100 (cem) pontos.

O candidato obtera o status de aprovado caso atinja 0 grau minimo de pontuagdo nas provas objetivas.
Aos candidatos que ndo atingirem o grau minimo de pontuag¢do nas provas objetivas, sera atribuido o
status de reprovado.

Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato de idade mais elevada, conforme a Lei n° 10.741/03 (Estatuto do
Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicac@o das provas objetivas;

b) em SEGUNDO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Legislacéo;

f) em QUINTO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade).

Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, que sera divulgado através de Nota Informativa
especifica.

DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

O CROI/RS reserva-se o direito de convocar os candidatos aprovados no Concurso Publico, na medida de
suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificagdo e forma de acesso. A
aprovacdo do candidato no Concurso Publico ndo assegura o direito a admissdo, mas apenas a sua
expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificacdo. A convocagdo oficial do candidato para o
processo de contratacdo sera feita pelo CRO/RS, através de carta com aviso de recebimento (A.R.),
enviada ao endereco fornecido pelo candidato no ato da inscricdo. O candidato tera o prazo de 05 (cinco)
dias uteis contados a partir do dia subsequente ao recebimento da mesma para entrega da
documentacdo necesséria para admissdo no emprego pleiteado.

E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o seu endereco junto ao
Departamento Pessoal do CRO/RS. A correspondéncia enviada ao endereco fornecido pelo candidato
presume-se entregue, ndo se responsabilizando o CRO/RS por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas ou de forga maior;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer no prazo estipulado na
convocagdo estara excluido do Concurso Publico definitivamente.

DA POSSE NO EMPREGO

A admissdo do candidato fica condicionada a satisfacdo e comprovacdo dos requisitos e demais
documentos necessarios, e as seguintes condigdes:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto nos exames médicos admissionais,
incluindo avaliagbes médicas e psicoldgicas, por decisdo do CRO/RS;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal;

¢) possuir idade minima, conforme especificado nos requisitos do emprego;

d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia ou de Pessoa Negra ou
Parda, as exigéncias da Legislagao vigente e procedimentos previstos neste Edital;

€) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) ter situacao regular perante a legislacéo eleitoral;

h) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego a que concorre;

i) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do emprego a que concorre, mediante
apresentacao de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo;

j) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da
validade consignado no documento;

k) a admissdo do candidato fica condicionada ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal, referentes a acimulo de cargo, emprego ou fungfes publicas, abrangendo autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepgdo simultanea
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de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneracao de cargo,
emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os
cargos eletivos e os cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracéo;

I) ndo ser aposentado por invalidez;

m) apresentar documentacéo exigida no ato da contratagao.

No ato da inscri¢cdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.
No entanto, o candidato que ndo as satisfagca no ato da admissdo, mesmo tendo sido aprovado, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

A admisséo dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a conforme o regime juridico vigente
na data da admisséo.

As atribui¢cdes dos contratados serdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela lei de
criacdo do emprego, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais atribuigdes podem ser
alteradas a qualquer momento, a critério do CRO/RS.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital sera divulgado e disponibiizado no site da Fundagdo La Salle
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

A inscri¢cdo no Concurso Publico de que trata este Edital implica na aceitagdo das condi¢des estabelecida
para a sua realizagéo.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovacdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo CRO/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato
do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢éo.

O CRO/RS e a Fundagdo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou apostilas,
referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo do Concurso Publico da Fundacéo La Salle, podendo
ad referendum consultar o CRO/RS.

Porto Alegre, 20 de novembro de 2014.

José Maria Holderbaum
Presidente
Conselho Regional de Odontologia do Rio Grande do Sul — CRO/RS

www.fundacaolasalle.org.br / selecao@fundacaolasalle.org.br
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Anexo | — AtribuicBes e Requisitos dos Empregos

Os requisitos e atribuicBes dos empregos deste Edital séo estabelecidos, conforme descrito a seguir:

. EMPREGOSDENIVELESCOLARMEDO

Emprego: AGENTE ADMINISTRATIVO

Requisitos: Ensino médio completo. Idade minima 18 anos.

Descricdo das Funcdes: realizar todas as tarefas atinentes aos diversos Setores, compativel com sua
condicdo pessoal, executando atividades administrativas atinentes ao Setor que integra, entre as quais
recebimento e expedicdo de correspondéncias, elaboracdo de documentos, organizacdo e participacdo em
eventos, portaria e recepcao, atendimento de publico externo através de e-mail, telefone ou pessoalmente,
podendo ser atribuidas funcfes acessdrias como responsabilidade pela abertura e fechamento da sede, entre
outras.

Emprego: FISCAL

Requisitos: Ensino médio completo. Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria B. Idade minima 18 anos.

Descricdo das Funcgdes: realizar todas tarefas atinentes ao Setor de Fiscalizacdo, compativel com sua
condigcéo pessoal e de formacdo, entre as quais: fiscalizagcdo dos estabelecimentos de atuagdo dos inscritos em
todo o territério do Estado que inclui consultérios, laboratérios de protese dentéria, associagfes, sindicatos,
empresas e outros, a fim de fazer a verificacdo do cumprimento das normas legais relativas ao exercicio
profissional, com atuacdo Regional, bem como tudo o que mais for necessario ao cumprimento das normas
profissionais dos inscritos, auxiliando ao CRO, nas providéncias junto as autoridades municipais, estaduais e
federais competentes contra o exercicio ilegal/irregular da profissdo. Também compete aos Fiscais produzir
relatorios de suas atividades e conduzir os veiculos do CRO/RS em todo o territério do Estado no exercicio de
suas atividades e/ou das atividades das pessoas que conduzem, realizando a conservacdo e manuten¢do dos
veiculos.
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Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢cdes Especiais

O(A) candidato(a) , portador do n.° CPF
, que concorre ao Edital n° 01/2014 do Concurso Publico vem requerer:

a) () inscricdo na cota de Pessoa Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagdo de atendimento especial no dia de aplicagdo de provas.

N° da inscri¢éo: Emprego:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os
seguintes dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n.°5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo

homologacao de sua situagéo por ocasido da realizacédo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Serad necessario prova especial e/ou tratamento especial? Onae OJ sim - marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:

() Necessidade de amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Sala individual (candidato com doenca contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou com pessoa de baixa visdo)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n.° da fonte) Observacdes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢&o)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de protese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagéo do uso)

NN DN —~—~AAAS~N WO N

, de de 2014.

Assinatura do candidato (a)

ATENGCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.
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Anexo Il — Declaracao de Participagdo na Cota de Pessoa Negra ou Parda
Eu, (nome completo)
inscritoc no CPF sob o n° , € inscrito no emprego de

, declaro, para fins de inscricdo e participagdo no

Concurso Publico do CRO/RS, conforme estabelecido neste Edital, optar pela participacéo na reserva de

cota para Pessoa Negra ou Parda, a partir desta autodeclaragéo.

Estou ciente de que, se aprovado e classificado dentro do nimero de vagas reservadas, serei submetido
a procedimento para verificacdo da condi¢do declarada, através da Comissao Especial para este fim do
CROI/RS, realizado em dias, horérios e locais a serem divulgados previamente, por decorréncia dos atos

de posse.

Assinatura

Local Data

www.fundacaolasalle.org.br / selecao@fundacaolasalle.org.br
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Anexo IV — Conteudo Programatico e Bibliografia Sugerida dos Empregos
Observacado: Considerar-se-a a legislagédo vigente, incluindo alteracdes, legislagdes complementares, sumulas,
jurisprudéncia e/ou orientag@es jurisprudenciais, até a data da publicagdo do Aviso de Abertura de Inscri¢des.

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Conteldos Programaticos:

Andlise global do texto. Ortografia. Rela¢des entre fonemas e grafias. Acentuagdo grafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, niumero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformagdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacéo.
Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequacgédo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Informac0es literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesdo. Significagdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2010.
FERREIRA, Aurélio B. de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. Curitiba: Positivo-Livros, 2004.
FIORIN, José L.; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redac&o. S&o Paulo: Atica, 2007.
KOCH, I. Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. S&o Paulo: Contexto, 2006.
MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. Sédo Paulo: Atlas, 2009.

CONHECIMENTOS GERAIS

LEGISLACAO

Conteldos Programéticos:

Dos direitos e garantias fundamentais. Dos direitos sociais. Da nacionalidade. Dos direitos politicos. Da
organizacdo do Estado. Dos municipios. Da Administra¢éo Publica. Lei de criagdo do CFO e CRO. Exercicio da
Odontologia. Exercicio das profissdes de Técnico em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Salde Bucal - ASB.
Exercicio da profissdo de Técnico em Protese Dentéria.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal, 1988.

Decreto 68704 - Regulamenta a Lei n.° 4.324/64 - Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1970-1979/D68704.htm
Decreto 87689/82 - Regulamenta a Lei n° 6.710/79 - Disponivel em

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/1980-1989/D87689.htm

Lei 4.324/1964 - Lei de criagdo do CFO e CRO’s — Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/1950-
1969/L4324.htm

LEI 5.081/1966 - Regula o] Exercicio da Odontologia - Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I5081.htm

Lei 6710/79 - DispBe sobre a profissdo de Técnico em Prétese Dentéria e determina outras providéncias —
Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6710.htm

Lei 11889/08 - Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em
Saude Bucal — ASB — Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm

CONHECIMENTOS GERAIS

RACIOCINIO LOGICO

Conteldos Programaticos:

Problemas de raciocinio légico envolvendo estruturas ldgicas; légica de argumentagdo; proposicoes; teoria dos
conjuntos; analise combinatdria; principios de contagem, nocdes de estatistica e probabilidade. Razdo e
proporcdo; nogdes de matematica financeira. Regra de trés, Regra de trés composta, porcentagem, juros simples,
juros compostos.
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Bibliografia Sugerida:

HAZZAN, S. Fundamentos de matematica elementar. Combinatéria e probabilidade - volume 5. Sdo Paulo:
Atual, 2008

IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matemética elementar — volumes 1 a 11. Sdo Paulo:
Atual, 2008.

SERATES, Jonofon. Raciocinio I6gico — volumes | e Il. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

SILVEIRA Enio; MARQUES, Claudio. Matemética contextualizada — 6° ao 9° Anos. [S.d]: Editora Construir, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Contetddos Programaticos:

Principios da Administracdo. Licitagdes e contratos. Politicas Publicas em Sadde. Sistema Unico de Salde.
Politica Nacional de Salde Bucal. Comunicagéo e atendimento ao publico. Redagéo Oficial. Correspondéncias e
documentos oficiais. Gestdo de documentos. Organizacdo de arquivos e métodos de acesso. Gestdo de
Suprimentos. Administracdo de Estoque e Materiais. Gestdo da qualidade. Gestdo de Processos. Gestdo da
Qualidade. Nogdes sobre Gestdo de Pessoas. Consolidacdo das Normas para procedimentos nos Conselhos de
Odontologia (Inscrigcdo, Cancelamento, Suspenséo, Transferéncia).

Bibliografia Sugerida:

ALVES FILHO, Bartolomeu de Figueiredo. Processos Organizacionais. Sao Paulo: Atlas, 2011.

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: planejamento, organizacdo e logistica
empresarial. Sdo Paulo: Bookman, 2006.

BATEMAN, Thomas S.; SNELL, Scott A. Administragéo: lideranca e colaboragdo no mundo competitivo. Sao
Paulo: McGraw-Hill, 2007.

BELTRAO, Odacir; BELTRAO, Maritisa. Correspondéncia: linguagem & comunicacéo: oficial, empresarial,
particular. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

BRASIL. Lei N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
institui normas para licitagdes e contratos da administracdo publica e da outras providéncias. Brasilia,
1993.

. Lei N° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada
pregdo, para aquisicdo de bens e servigcos comuns, e da outras providéncias. Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes da Politica Nacional de Salde Bucal. Brasilia: Ministério da Saude,
2004.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condi¢gdes para a promogdo, protecéo e
recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias. Brasilia,1990.

CHIAVENATO, |. Gestao de pessoas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

. Principios da Administrac&o: o essencial em teoria geral da administragdo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2006.

FRANCISCHINI, Paulino G.; GURGEL, Floriano do Amaral. Administracdo de materiais e do patriménio. Sao
Paulo: Thomson Pioneira, 2002.

MACHADO, Andréa. A comunicagcdo com o publico. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2003.

PAES, Marilena Leite. Arquivo: teoria e préatica. Rio de Janeiro: Ed. FGV, 2007.

SIMCHI-LEVI, David. Cadeia de suprimentos: projeto e gestéo. Porto Alegre: Bookman, 2010.

Resolucdo CFO 63/2005. Disponivel em http://cfo.org.br/wp-content/uploads/2009/10/consolidacao.pdf.
Consolidacdo das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISCAL

Contelidos Programaéticos:

FungBes do Fiscal de entidade de classe. Finalidades. Procedimentos. Politica Nacional da Saude Bucal.
AtribuicBes profissionais. Legislagdo Municipal, Estadual e Federal de importancia para a pratica odontoldgica,
licencas de localizagdo e operagdo. Prevencdo e controle de riscos. Cédigo de ética odontologica.
Regulamentacdo do exercicio da odontologia. Noticiar o delito de “exercicio ilegal da arte dentaria” em delegacia
de policia. Consolidagdo das Normas para procedimentos nos Conselhos de Odontologia (apenas: titulo I,
Capitulos I, VI, VII, VIII - arts. 36 ao 40 -, IX e X; titulo Il, capitulos | - art. 105; Titulos VI e X). Vedacdo da
publicidade odontolégica em sites de compras coletivas. Abordagens do Setor de Fiscalizagdo do CRO/RS a partir
da vigéncia do novo Caédigo de Etica Odontolégico em 01/01/2013.
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Bibliografia Sugerida:
Brasil. Ministério da Saude. Diretrizes da Politica Nacional de Salde Bucal. Brasilia, 2004.

. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servigos odontoldgicos: prevencao e
controle de riscos. Editora: Anvisa, 2006.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atencdo. Salde Bucal. Cadernos
de Atencdo Basica n° 17. Ministério da Saude, 2008.
Cdédigo de processo penal — noticiar um crime, 83° do art. 5° - Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del3689compilado.htm
Codigo penal — Exercicio ilegal da medicina, arte dentaria ou farmacéutica, art. 282 — Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del2848compilado.htm
Decisdo 01/2011 do CRO/RS - Define como ilegal e infragdo ética de manifesta gravidade o anuncio de servigos
odontoldgicos em sites e compras coletivas - Disponivel em
http://www.crors.org.br/legislacao/[www.crors.org.brldecisao_cro 001-2011.pdf
Decisdo 04/2012 do CRO/RS - Estabelece normas a respeito da interpretacdo que serd dada nas abordagens do
Setor de Fiscalizagdo do CRO/RS a partir da vigéncia do novo Cédigo de Etica Odontol6gico em 01/01/2013 -
Disponivel em wwuw.crors.org.br/
Lei 5081/1966 - Regula o] exercicio da odontologia. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/leis/I5081.htm
Programa de gerenciamento de residuos sélidos de saude. Disponivel em < www.crors.org.br/
Resolucéio CFO-118/2012 - Codigo de Etica Odontoldgica. Disponivel em < www.cfo.org.br/
Resolucéo 358/2005 CONAMA Disponivel em www.crors.org.br/
Resolugdo CFO 63/2005. Disponivel em http://cfo.org.br/wp-content/uploads/2009/10/consolidacao.pdf.
Consolidagcédo das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia
RDC 306 — Dispde sobre o regulamento técnico para o gerenciamento de residuos sélidos de salde Disponivel em
< www.crors.org.br/
RDC 50 — Dispde sobre o regulamento técnico para planejamento, programacao, elaboracdo e avaliacdo de
projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de salde. Disponivel em < http://portal.anvisa.gov.br
RDC N° 307, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2002. Disponivel em http://portal.anvisa.gov.br
Servigos odontolégicos: prevengao e controle de riscos (ANVISA). Disponivel em < www.crors.org.br/
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Anexo V — Formulario Padrdo de Recursos Administrativos

Candidato

Emprego

N° Inscrigéo

CPF

Data de Nascimento

Telefone

Data

(] Lista de Inscritos (] Gabarito Provas objetivas (] Nota da Prova Objetiva

Argumentacao:

Assinatura:
, de de 2014.

(Preenchimento exclusivo da Fundacéo La Salle)

Consideracdes:

www.fundacaolasalle.org.br / selecao@fundacaolasalle.org.br




Conselho Regional de Odontologia do Rio Grande do Sul - CRO/RS
Edital de Abertura n° 01/2014

19

Anexo VI — Formulario de Isencéo da Taxa de Inscri¢ao

AUTODECLARACAO

Candidato

Emprego

N° Inscricao

CPF

Data de Nascimento

RG

N° DO NIS

Nome da Mae

Eu, candidato acima qualificado, inscrito no Concurso Publico Edital de Abertura n°® 01/2014 do CRO/RS, venho
requerer a Isencédo da Taxa de Inscricdo em conformidade com o Decreto Federal n® 6.135/2008, bem como que
minha renda familiar per capita € de até meio salario minimo nacional ou que possua renda familiar mensal de até
trés salarios minimo.

Encaminho, em anexo, os seguintes documentos:

e comprovante de inscricdo no Cadastro Unico;

e declaracdo que pertence a familia de baixa renda, com renda mensal per capita de até meio salario
minimo nacional ou que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimo (este Anexo preenchido
e assinado).

Declaro ainda, estar ciente de que minha inscri¢cdo no referido Concurso Publico, sera automaticamente cancelada

se comprovada, a qualquer momento, a falsidade das declara¢g8es aqui prestadas.

) ) de 2014.

Assinatura:
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