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MUNICIPIO DE GARIBALDI / RS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 02/2014

O Prefeito do Municipio de Garibaldi/RS, no uso de suas atribuicdes faz saber, por este Edital, que
realizard Concurso Publico, através de provas seletivas de carater competitivo, sob a coordenacéo
técnico-administrativa da Fundacdo La Salle, para o provimento de cargo do quadro de pessoal, de
acordo com a Lei Municipal de criacdo do cargo e altera¢des, sob o regime estatutario, para fins de
admissdo no cargo. O Concurso Publico reger-se-4 nos termos da legislagdo municipal vigente, bem
como pelas normas contidas neste Edital de Abertura.

1 DISPOSIC()ES INICIAIS

1.1 Este Concurso Publico destina-se a profissionais para admissdo, com formacdo escolar de nivel
fundamental incompleto para o cargo pleiteado, conforme requisitos para admissdo apresentados no
Anexo | deste Edital.

1.2 A forma de sele¢éo dos candidatos, observada a escolaridade exigida e os requisitos do cargo, dar-se-a
por dois modos:
a) acesso por cota Universal;
b) acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD.

1.3 O candidato que desejar concorrer pela cota PCD devera comprovar sua condigdo conforme as normas
descritas neste Edital.

1.4 As provas seletivas serdo aplicadas prioritariamente em Garibaldi, podendo ocorrer em outras cidades da
regido.

15 As declaracdes, informacdes e opcdes prestadas no processo de inscricdo online sdo de
responsabilidade Unica e exclusiva do candidato.

1.6 O desconhecimento do contetdo deste Edital e dos Avisos publicados ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

1.7 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:

a) Anexo | — AtribuigBes e Requisitos do Cargo;

b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢Bes Especiais;
¢) Anexo lll — Contetudos Programaticos e Bibliografia Sugerida;

d) Anexo IV — Formulario de Recurso Administrativo Padréo.

1.8 A divulgacdo oficial de todas as etapas deste Concurso Publico se dard exclusivamente pelo site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.
1.9 E responsabilidade Unica do candidato acompanhar as publicagbes decorrentes do cronograma de

execucdo deste Edital no local indicado no subitem anterior.
1.10 O atendimento aos candidatos na sede da Fundagédo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08h30min as 12h e das 13h30min as 18h, nas formas:
a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242, Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 - Sede da Fundacgéo La Salle;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br.

2. DO CARGO
2.1 Quadro Demonstrativo do Cargo:

TOTAL VAGAS  VAGAS L .o .- NIVEL CARGA VENCIMENTO
DE ACESSO  ACESSO  ,oovn ESCOLAR  HORARIA BASICO - MES
VAGAS | UNIVERSAL PCD MINIMO SEMANAL
. Objetiva e Ensino
1 Motorista 01 +C.R. 01 - e Fundamental 44H R$ 1.376,00
Pratica
Incompleto

2.2 As atribuigBes e requisitos do cargo encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

2.3 Na tabela acima, a sigla C.R. significa Cadastro Reserva.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUQAO

3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data da prova, poderdo ser alterados durante o

processo, havendo divulgacdo no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos e sem prejuizo das regras,

orientacOes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS

Publicagdo do Edital de Abertura 11/09/14

Inscrigdes pelainternet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos 11/09 a 05/10/14

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscrigio 06/10/14
Ultimo dia para entrega do Anexo |l e atestado médico pelos candidatos inscritos pela cota de
N 06/10/14
Pessoa Com Deficiéncia - PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo |l dos candidatos que solicitaram condicfes especiais para
. . 06/10/14
o dia da prova seletiva
Publicacéo de Aviso com as listas preliminares de inscritos por cota de acesso 10/10/14

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as inscrigfes preliminares

13 a 15/10/14

Publicacéo de Aviso com as listas homologadas de inscriges por cota de acesso 21/10/14
Publicacéo de Aviso sobre a liberacdo da consulta do local das provas objetivas 01/11/14
Data provavel para aplicagdo das provas objetivas — Horario: 9h30min as 12h30min 09/11/14

Comprovagéo da identidade devido a coleta de impresséo digital nas provas objetivas

10 a 19/11/14

Publicacéo de Aviso com os gabaritos preliminares das provas objetivas

10/11/14

Periodo de recebimento de recursos administrativos dos gabaritos preliminares das provas
objetivas

11 a 13/11/14

individual no site

Publicacéo de Aviso com os gabaritos oficiais das provas objetivas 20/11/14
Publicacdo de Aviso de divulgagdo das notas preliminares das provas objetivas
Lo . 21/11/14
individualmente no site
Pe_rlo_do de Recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas 24 a 26/11/14
objetivas
Publicacéo de Aviso de divulgacédo das notas oficiais das provas objetivas individualmente no 27/11/14
site
Publicacéo das respostas dos recursos administrativos sobre questdes contestadas sobre o

. L L 28/11/14
gabarito preliminar da prova objetiva
Publicacéo de Aviso Informativo sobre os procedimentos das provas préaticas 28/11/14
Data provavel para aplicagdo da prova préatica 06/12/14
Publicacdo de Aviso de divulgacdo das notas preliminares da prova pratica para consulta 09/12/14

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar da prova pratica

10a12/12/14

Publicacdo de Aviso de divulgacdo das notas homologadas da prova pratica para consulta

individual no site doieils
Publicagdo da composi¢éo da banca examinadora das provas seletivas 16/12/14
Publicacdo de Aviso com a lista de candidatos aprovados homologados do cargo, com a

A 18/12/14
classificacéo e notas detalhadas
Publicagédo do Edital de Encerramento 18/12/14
3.2 Ede exclusiva responsabilidade do candidato buscar informagées sobre data, horério e local das provas

seletivas, resultados, avisos e demais procedimentos que s&o publicados, exclusivamente, no site da
Fundacéo La Salle - www.fundacaolasalle.org.br/concursos

3.3 A comprovacdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impresséo digital no ato da aplicacdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade.

3.4 As publicagbes previstas nos procedimentos do cronograma de execuc¢do deste Edital serdo divulgadas
até as 23h e 59minutos, conforme data determinada, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscrigBes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente,
pela internet, no endereco www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link
especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informag@es solicitadas, bem como optar
pelo cargo pretendido e a forma de acesso, conforme subitem 1.2 deste Edital.

4.2 Ap6s o preenchimento do formulario eletrbnico de inscricdo, o candidato devera gerar e imprimir um

boleto bancério para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscrigdo homologada
neste Concurso Publico.

Realizagdo: Fundagéo La Salle
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Nao sera exigido do candidato, no ato de sua inscri¢cdo, a apresentacdo ou entrega de copia de qualquer
documento comprobatério dos requisitos do cargo, sendo de responsabilidade do candidato a veracidade
dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Do Valor e Pagamento da Inscri¢édo

Do valor da taxa de inscri¢ao:

a) cargo de nivel escolar fundamental incompleto — R$ 50,00 (cinquenta reais).

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituigcao.

O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto
bancério, disponivel no ato da inscrigdo ou por emissédo de 22 via do boleto, até o dltimo dia de pagamento
do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancario como forma de pagamento.

O ndo pagamento da taxa de inscri¢cdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacédo da
inscricao.

Pagamento de boleto bancario em duplicidade, em nome de terceiros ou vencido, ndo sera objeto de
ressarcimento ou consideracdo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a
devida atencd@o no procedimento da ficha de inscricdo, geracéo, conferéncia de dados e pagamento do
boleto bancario para o cargo inscrito.

Da Homologacéo da Inscrigédo

As condic¢des para homologagéo da inscri¢cdo sdo:

a) preenchimento dos dados na ficha de inscricdo disponivel no endereco eletrbnico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

b) pagamento da taxa de inscricdo, através de boleto bancario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no ato do
preenchimento do formulario eletrdnico de inscricdo, marcar a opc¢éo pela participacdo na referida cota,
bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricao
homologada. O nao atendimento dos procedimentos complementares condicionard a homologagdo da
inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia.

O candidato tera sua homologacao cancelada automaticamente se, durante o Concurso Publico:

a) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe organizadora, autoridades presentes ou
com demais candidatos;

b) utilizar ou tentar meios fraudulentos ou ilegais para obter vantagem e/ou aprovacao prépria ou de
terceiros.

Da Regulamentacéo da Inscrigao

A inscricdo serd realizada, exclusivamente, pela internet, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento da inscricdo sera realizado com o boleto bancéario gerado pelo sistema de inscrigdo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o serdo aceitos pedidos de inscrigdo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o
preenchimento da inscricdo online disponibilizada no site.

N&o serdo aceitos os pedidos de inscricdo ndo efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato € de sua Unica e inteira responsabilidade.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacédo de Cadastro

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do municipio de Garibaldi. Os
candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a admisséo pelo regime estatutario
e/ou formacao de cadastro reserva de candidatos, cuja admisséo estara condicionada a liberagédo e/ou a
criacdo de futuras vagas e ao prazo de validade deste Concurso Publico.

A utilizacdo do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacéo final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento legal por acesso Universal ou por cota de Pessoa
Com Deficiéncia.

Da Reserva de Cotas

Do Cadastro de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretender fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853/89, é assegurado o direito de inscri¢cdo
para o cargo do presente Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia que
possuem.

A Pessoa Com Deficiéncia, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

No ato da inscri¢cdo, o candidato devera declarar a espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia e a necessidade
especial para realizar as provas seletivas, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doencas — CID, comprovando-a por atestado médico (cdpia autenticada ou

Realizagdo: Fundagéo La Salle


http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos
http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos

5.2.1.4

5.2.1.5

5.2.16

5.2.1.7

5.2.1.8

5.2.1.9

Municipio de Garibaldi / RS
Edital de Abertura n® 02/2014

5

original), a partir do preenchimento do Anexo Il deste Edital, enviado por Sedex e A.R. (aviso de
recebimento), para o enderego Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242.
Em caso de envio da documentagéo por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera
ser até o penultimo dia Gtil da data limite para entrega. A data de emisséo do atestado médico deve ser no
maximo 90 (noventa) dias antes da data de publicacdo deste Edital. No atestado médico relativo a
comprovacado de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos grupos de frequéncia
auditiva comprometidos.

O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia das provas devera
enviar laudo médico especifico para esse fim, conforme subitem 5.2.1.3. Caso o candidato n&do envie o
referido laudo médico, ndo podera utilizar o aparelho auricular durante a prova seletiva.

A Fundacéo La Salle nédo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
da correspondéncia no periodo devido para analise dos documentos, observado o cronograma de
execucdo deste Edital.

Nao sera homologada a inscrigdo (na condicdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

O candidato com deficiéncia que ndo declarar essa condigdo, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacao.

Os candidatos aprovados que no ato da inscricdo se declararam com deficiéncia, além de figurar na lista
geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de
classificacéo.

Seréa reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de acordo com o cargo, que forem
disponiveis no prazo de validade deste Concurso Publico, na propor¢cdo de um candidato para cada 10
(dez) admitidos, por cargo, ou seja, a cada 09 candidatos convocados pela classificacdo geral, serd
convocado 01 da cota Pessoa Com Deficiéncia.

5.2.1.10 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, deverd apresentar-se

munido de documento de identidade original e de documento original do atestado médico utilizado para
comprovacao da deficiéncia no momento da inscrigéo.

5.2.1.11 A observancia do percentual de vagas reservadas a Pessoa Com Deficiéncia dar-se-a durante todo o

periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

5.2.1.12 O grau de deficiéncia que possuir o candidato nao poderéa ser invocado como causa de aposentadoria por

invalidez ou como motivagéo para néo realizagcdo de suas atribuicdes legais.

5.2.1.13 Os candidatos que figurarem na lista de classificacdo da cota PCD serdo chamados uma Unica vez

6.1
6.1.1

6.1.2

6.2
6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7

conforme a melhor classificacéo obtida, salvo se, apds avaliacéo realizada por equipe multiprofissional, no
ato da admisséo, constate que o candidato ndo se enquadra no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99,
publicado no D.O.U. (Diario Oficial da Unido) em 21/12/1999 e suas altera¢Bes. O candidato podera,
entdo, ser chamado pela classificagdo geral, observada a ordem de chamada, sendo desconsiderada a
sua participacao pela cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD.

DAS PROVAS SELETIVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva é eliminatdria e classificatoria, composta por 40 (quarenta) questées de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta.

A avaliagdo da prova objetiva € dividida por disciplina, conforme descrito abaixo:

a) 12 (doze) questbes de Conhecimento Especifico;

b) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

¢) 10 (dez) questdes de Legislagéo;

d) 08 (oito) questbes de Raciocinio Lagico.

Da Aplicacdo das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo realizadas em data e horario Unico, conforme cronograma de execucéo deste
Edital.

(0] local e horério das provas objetivas estardo disponiveis no endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apds o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horério de inicio da prova para fins de identificacéo.

N&o sera permitido, independentemente de justificativa, 0 ingresso na sala de prova apés o sinal de inicio
do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagdo das provas.

Nao serd admitido usar e transitar, durante a realizagdo das provas objetivas, com qualquer material de
consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como equipamentos eletrénicos, escutas, fones, radios,
gravadores, celulares, e assemelhados ou qualquer acessério de chapelaria, sob pena de eliminagéo
imediata do candidato.

Durante a realizagdo das provas objetivas, a Fundacao La Salle podera submeter os candidatos ao
sistema de detector de metal a qualquer momento.

Realizagdo: Fundagéo La Salle
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O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento com foto para identificagcdo. Para tal,
serdo aceitos apenas carteiras expedidas pelos comandos militares, pelas secretarias de justicas
publicas, pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.). Como exemplos
destes, sdo aceitos carteira de identidade, CNH modelo novo com foto, CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social), carteira de entidade de classe e passaporte.
O documento de identificacdo do candidato deverd estar em condicBes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adulteracdes, e/ou inviolado e dentro do prazo de validade.
N&o serdo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitagdo de documentos.
No caso do candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos no periodo do inicio das inscricdes
ao dia da realizacéo das provas, devera apresentar o Boletim de Ocorréncia desse fato e submeter-se, no
dia da prova, ao colhimento de impressao digital, tendo seu resultado final condicionado a comprovagéo
posterior de sua identidade, que ocorrera conforme item 3 deste Edital.
O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivagao,
acarretara na eliminagdo sumaria do Concurso Publico.
Antes do inicio das provas, 02 candidatos certificardo a abertura dos lacres dos envelopes das provas,
assinando o Termo de Abertura na Ata de Sala.
Apbs o inicio das provas, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01 (uma) hora,
sob pena de eliminagao imediata do Concurso Publico.
Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.
O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras, falhas de preenchimento ou amassada,
que acarretem impossibilidade de leitura 6ptica, é de responsabilidade do candidato.
Nao serdo substituidas, sob hipotese alguma, grade de resposta por erro, desaten¢cdo ou falhas de
preenchimento das respostas pelo candidato.
O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terA como condigdo obrigatoria a
devolugdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a
mesma sera registrada na Ata da sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.
O tempo maximo de permanéncia apods o inicio das provas objetivas é de 03 (trés) horas.
Ao término do periodo legal destinado & prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverédo
entregar suas grades de respostas, assinar a ata de presenca e assinar o termo de encerramento das
atividades em sala. Em caso de recusa de um dos dois ultimos candidatos em permanecer, outro fiscal
podera assinar a o termo de encerramento na Ata de Sala.
Nao sera admitido tempo extra de execugao da prova sob nenhum pretexto.
E vedado o consumo de alimentos durante a execugdo das provas, salvo com atestado médico
apresentado no momento da aplicagéo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas.
N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de
responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo
acondicionamento de tais objetos.
Toda e qualquer despesa financeira para participar do certame € de inteira e Unica responsabilidade do
candidato. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos provenientes de
alteracdo deste Edital.
Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas ao Concurso
Publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.
N&o é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulacdo dos prédios em que
ocorrera a prova.
Da Prova Prética
Esta etapa terd carater classificatério e eliminatério, com avaliagdo individual por candidato,
exclusivamente, para candidatos aprovados na etapa de provas objetivas, com pontuagcdo maxima de 50
(cinquenta) pontos.
Serdo convocados para as provas praticas os candidatos melhores classificados na prova objetiva, na
quantidade abaixo relacionada:

Cargo N° de Candidatos Para as Provas Praticas

Motorista 20

A prova pratica consiste na avaliagdo sobre a demonstracéo pratica dos conhecimentos, competéncias e
habilidades dos candidatos em relagéo as fungdes inerentes ao cargo.
Serdo convocados todos os candidatos que porventura se encontrarem empatados na 20?2 (vigésima)
posicao, considerando a aplicagdo dos critérios de desempate no resultado das provas objetivas.
Os candidatos que permanecerem classificados a partir da 212 (vigésima primeira) estdo
automaticamente eliminados deste Concurso Publico, com o resultado de reprovado.
Os candidatos relacionados para realizar as provas praticas deverao estar no local de realizagdo com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario previsto para o inicio das atividades.
O candidato que ndo comparecer as provas praticas, no horario determinado, independente da motivacédo
da auséncia ou nao puder realiza-la por ndo portar documento de identificagdo necessario sera eliminado
do Concurso Publico.

Realizagdo: Fundagéo La Salle
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A lista dos candidatos aprovados para as provas praticas, dia, horario, local de aplicacdo e metodologia

de avaliacdo das provas serdo publicados através de Aviso Informativo, a ser publicado no site da

Fundacdo La Salle www.fundacaolasalle.org.br/concursos, conforme cronograma de execucdo deste

Edital.

O candidato convocado para as provas praticas devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (cal¢ga comprida, camiseta/camisa e calgado fechado);

b) estar munido de documento oficial de identificacdo expedido por érgdo publico (com foto), na forma

prevista neste Edital.

c) apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo CNH, conforme categoria de habilitacdo exigida nos

requisitos do cargo em especifico, dentro do prazo de validade.

Os candidatos que apresentarem a CNH vencida ou com categoria inferior ao requisito do cargo ndo

realizardo a prova de direcéo veicular e terdo nota zero na prova pratica, sendo eliminado do Concurso

Publico, com atribuigcdo do resultado de reprovado.

Sera atribuida nota zero na prova pratica, sendo eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realiza¢do, sem a devida autorizacdo e ndo estiver no local
da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada;

b) ndo apresentar a documentacao exigida para fins de identificacdo ou de habilitagcdo para execucdo
das provas;

c) faltar com o devido respeito para com quaisquer dos examinadores, autoridades e/ou candidatos
presentes;

d) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizagédo das provas;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

f) evidenciar inaptiddo para conduzir o veiculo e/ou realizar a etapa da prova pratica, de modo a manter
e preservar o bem publico de forma idénea.

O processo de aplicacdo das provas praticas podera ser filmado para modo de comprovacdo a qualquer

tempo dos procedimentos realizados.

No dia da realizagdo das provas praticas, o candidato assinara a lista de presenca e a ata de avaliagdo

individual do candidato, no inicio e no fim da prova, na presenca dos examinadores, tomando imediata

ciéncia de seu resultado.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

Todas as provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, sendo que cada questdo valera 2,5 (dois
virgula cinco) pontos, correspondendo ao total de 40 (quarenta) questdes de miltipla escolha.

Cada questao de multipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questdo sem marcacao de alternativa, ou com marcacdo em desacordo com as orientagfes para
preenchimento seré considerada resposta errada.

As provas objetivas serdo divididas por disciplinas, conforme descrito no quadro abaixo:

Disciplina Carater N° d~e Peso por Pon,tu_agéo Pon,tu_agéo
Questbdes Questéo Minima Maxima

Conhecimento Especifico Eliminatorio 12 2,50 pontos | 17,50 pontos 30 pontos
Lingua Portuguesa Eliminatério 10 2,50 pontos | 2,50 pontos 25 pontos
Legislacao Eliminatorio 10 2,50 pontos | 2,50 pontos 25 pontos
Raciocinio Ldgico Eliminatério 08 2,50 pontos | 2,50 pontos 20 pontos

Total 40 100 pontos

As provas objetivas possuem carater classificatorio e eliminatorio, sendo que serd classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 60 (sessenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, para o cargo deste
Edital. O subitem anterior ilustra o carater da prova por disciplina, para o cargo deste Edital. Todo
candidato que ndo alcancar esse desempenho minimo sera excluido do Concurso Publico, sendo
atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programaticos e a bibliografia sugerida sdo partes integrantes deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientagcao de locais onde encontrar o conteddo programatico, nao sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio da Banca Examinadora utilizar também outras
referéncias bibliograficas na elaboragdo das questdes das provas seletivas.

Da Prova Prética

Realizagdo: Fundagéo La Salle
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A prova pratica tera carater classificatorio e eliminatério, com pontuagdo méaxima de 50 (cinquenta)

pontos, exclusivamente, para candidatos aprovados na etapa de provas objetivas, com aplicacéo

individual por candidato.

A prova pratica tem por objetivo mensurar a aptiddo, destreza e desempenho do candidato no trabalho

que ird executar, considerando normas técnicas, aproveitamento do equipamento e economicidade de

material.

O candidato que ndo executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado tera nota

Zero na prova pratica, sendo eliminado do Concurso Publico.

O candidato convocado, ja identificado, aguardara sua vez para a realizagdo da prova pratica em local

reservado para este fim.

Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se, imediatamente, do local de aplicagdo, sem comunicar-

se com os demais candidatos.

Segue abaixo a descrigdo basica da metodologia de avaliagdo da prova pratica do cargo de Motorista:

a) 25 pontos — realizar baliza com caminh&o, de acordo com a legislagédo de transito vigente;

a) 25 pontos — dirigir micro-6nibus em circuito de rua, de acordo com a legislagéo de transito.

Seréa sumariamente eliminado dessa etapa de prova pratica, sendo atribuida nota zero ao candidato que:

a) faltar ou chegar ao local de prova apds o horario determinado ou comparecer para a realizacéo da
prova em local diferente do designado;

b) lancar m&o de meios ilicitos para execucao da prova;

c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com quaisquer dos avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou demais candidatos;

d) afastar-se do local da prova sem o acompanhamento do avaliador, antes de ter concluido a mesma;

e) ausentar-se do local da prova portando material da mesma;

f)  deixar de assinar a Lista de Presencga;

g) em caso de acidente, provocado pelo proprio candidato, venha a ser impedido de dar continuidade a
execucgdo da prova;

h) nao portar documento de identidade com foto, atualizado e em perfeito estado de conservagéo, para
fins de identificacéo;

i) ndo apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo CNH, conforme categoria de habilitacdo exigida nos
requisitos do cargo em especifico, dentro do prazo de validade;

j)  demonstrar inaptiddo no manejo do equipamento e/ou veiculo, de modo a manter e preservar o bem
publico de forma idénea e sem prejuizo;

k) descumprir quaisquer orientacdes e/ou procedimentos deste Edital.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

A solicitacdo de recursos previstos neste Edital s6 poderd ser realizada por candidatos inscritos e
homologados que prestarem a referida prova, através de formulério especifico, conforme Anexo IV deste
Edital. Recursos enviados sem conter o formulario especifico devidamente preenchido serdo
desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

A comprovacgdo do encaminhamento tempestivo do recurso administrativo enviado por SEDEX sera feita
mediante registro pela empresa de Correios da data de postagem, sendo desconsiderado o recurso
administrativo enviado fora do prazo.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢éo de recurso administrativo de modo atemporal.

Constatada a procedéncia do recurso de gabarito, a questdo podera ser anulada ou ter seu gabarito
alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os fundamentos da
decisao publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execugédo deste Concurso Publico.

Em caso de anulacdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo especifica para o cargo, a mesma sera considerada como
correta apenas para 0 cargo em guestéo.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentag¢des inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificagBes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

Todos os recursos deverdo ser encaminhados a sede da Fundagdo La Salle, através do enderego
eletrénico recursos@fundacaolasalle.org.br ou por Sedex e A.R. (aviso de recebimento) para o endereco
Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242, dentro dos prazos estipulados
neste Edital, sendo que a data de postagem, quando enviada pelos Correios, devera ser até o penultimo
dia util da data limite para entrega de recursos. Os recursos administrativos enviados por e-mail serdo
aceitos até o horario limite das 18h do ultimo dia util para entrega, conforme cronograma de execugao
deste Edital, devendo o envio ser nas extensdes .doc, .pdf ou .jpg.

Realizagdo: Fundagéo La Salle
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Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificacéo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
n&o obtiver o grau minimo para aprovacgao, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

N&o sera aceita revisao de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas nao devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA CLASSIFICACAO

Etapa das Provas

A classificagao final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico
gue compreendera a soma das notas das provas objetivas com o maximo de 100 (cem) pontos, somada a
nota da prova de pratica, com o maximo de 50 (cinquenta) pontos. Portanto, os candidatos poderao atingir
0 maximo de 150 (cento e cinquenta) pontos, considerando soma de pontos das provas seletivas.

O candidato obterd o status de aprovado caso atinja o grau minimo na prova objetiva, bem como a
classificacdo minima, conforme subitem 6.3.2 deste Edital. O candidato que nao obtiver tal desempenho
em termos de nota e classificagdo minima terd o status de reprovado.

Se houver empate na classificacdo por cargo serdo utilizados como critérios de desempate favoravel,
precipuamente, a Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003, paragrafo Unico do art. 27 do Estatuto
do Idoso, considerada para esse fim a data da realizagdo das provas objetivas, conforme descrito abaixo:
a) em PRIMEIRO lugar, candidato idoso de maior idade;

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova de Legislacao;

e) em QUINTO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

f) persistindo o empate, seré realizado sorteio publico.

DO PROVIMENTO DO CARGO

O municipio de Garibaldi reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso Publico,
na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificacdo e forma de
acesso, Universal ou por cota de Pessoa Com Deficiéncia. A aprovacdo do candidato no Concurso
Publico ndo assegura o direito a admissdo, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem
de classificagdo. A convocacdo oficial do candidato para o processo de nomeacgdo sera feita pelo
municipio de Garibaldi, através de Edital e comunicado por aviso de recebimento, contendo local, data e
hora de comparecimento. A partir da data da data de convocag¢do o candidato dever4 comparece no
prazo e local indicado, portando a seguinte documentacéo:

a) Certiddo de Registro Civil (Nascimento, Casamento, Separacao Judicial ou Divorcio) - original e copia;
b) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situagdo militar, se do sexo masculino
- original e copia;

c) Carteira de Identidade — original e copia;

d) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) — original e copia;

e) Certiddo de Nascimento dos filhos — original e copia;

f) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagao ou justificativa — original e copia;

g) Comprovante de escolaridade (original e copia) de acordo com o exigido para o Concurso (ver no
Anexo | deste Edital);

h) Comprovante do registro no 6rgdo de classe (original e cépia) de acordo com o exigido para o
Concurso (ver no Anexo | deste Edital);

i) Copia do Cartdo do PIS/PASEP, se ja registrado;

j) Outros documentos que a Prefeitura julgar necessarios.

No caso do ndo comparecimento do candidato no local indicado para a posse ou a ndo apresentacao de
qualquer um dos documentos citados no item acima, no prazo estabelecido, acarretara na eliminacéo do
candidato, para todos os fins, sendo, entéo, convocado o préximo da lista de classificagéo do respectivo
cargo.

E de responsabilidade exclusiva de o candidato classificado manter atualizado o seu endereco junto ao
Departamento Pessoal do municipio de Garibaldi. A correspondéncia enviada ao endereco fornecido pelo
candidato presume-se entregue, ndo se responsabilizando o municipio de Garibaldi por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas ou de forga maior;
d) correspondéncia recebida por terceiros.

Realizagdo: Fundagéo La Salle
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O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer no prazo estipulado na
convocagdo por quaisquer motivos estara excluido do Concurso Puablico definitivamente.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital sera divulgado e disponibilizado no site da Fundacdo La Salle
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizagdo.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo municipio de Garibaldi, ainda que verificadas posteriormente, eliminarédo
o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

O municipio de Garibaldi e a Fundagéo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou
apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico da Fundacdo La Salle,
juntamente com a Comissao Executiva do Municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GARIBALDI-RS,
EM 11 de setembro de 2014.

Antonio Cettolin,
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
E Cumpra-se

Realizagdo: Fundagéo La Salle
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Anexo | — Atribui¢cdes e Requisitos para Provimento do Cargo

CARGO DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Cargo: MOTORISTA

Requisitos: Idade minima 21 anos. Ensino fundamental incompleto ou equivalente e possuir Carteira
Nacional de Habilitacdo, no minimo na categoria D.
Atribuicdes:
IConduzir automdveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; transportar
passageiros e cargas; transportar e entregar correspondéncia ou carga que lhe for confiada; auxiliar no
carregamento e descarregamento do veiculo e em outras tarefas quando o veiculo ndo estiver em movimento;
zelar pela conservagéo do veiculo que lhe for entregue, mantendo-o em boas condi¢des de funcionamento; fazer
reparos de emergéncia; comunicar ao chefe imediato, as anomalias verificadas no funcionamento do veiculo;
providenciar no abastecimento do veiculo, 6leo e agua; preencher e apresentar ao setor competente os boletins
de servigo; eventualmente, dirigir outra espécie de veiculo e auxiliar mecanicos no concerto de veiculos; executar
outras tarefas correlatas.

Realizagdo: Fundagéo La Salle
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Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢gdes Especiais

O(A) candidato(a) , portador do n.° CPF
, que concorre ao Edital n°® 02/2014 do Concurso Publico vem requerer:

a) ( )inscrigdo na cota de Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagdo de atendimento especial no dia de aplicacéo de provas.

N° da inscri¢éo: Cargo :

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados & Saude (CID), no qual constam os
seguintes dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n.°5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo

homologacao de sua situacéo por ocasido da realizacéo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Sera necessério prova especial e/ou tratamento especial? J nao (J  sim - marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:
() Necessidade de amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Salaindividual (candidato com doenca contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou com pessoa de baixa visdo)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n.° da fonte) Observacoes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢&o)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de proétese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagéo do uso)

NN DN —~—~AA—A~N W N

, de de 2014.

Assinatura do candidato (a)

ATENGCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.

Realizagdo: Fundagéo La Salle
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Anexo Il — Conteudos Programaticos e Bibliografia Sugerida do Cargo
Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragbes e atualizaces, legislagGes

complementares, sumulas, jurisprudéncia e/ou orientagGes jurisprudenciais, até a data da publicagdo do Aviso de
Abertura de Inscrigfes.

CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA — CARGO DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Conteudos Programéticos:

Leitura, compreensao e interpretagdo de texto. Analise global do texto. Classificagdo dos fonemas - encontros
vocdlicos e consonantais; digrafos; silabas. Acentuacéo grafica. Processos de formacédo de palavras. Classes
gramaticais. Termos da oracdo. Pontuagdo. Regéncia verbal e nominal. Crase. Concordancia verbal e nominal.
Vocabulario. Ortografia.

Bibliografia Sugerida:

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Nacional, 2010.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionério da lingua portuguesa. Curitiba: Positivo-Livros, 2004.
FIORIN, José L.; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagéo. S&o Paulo: Atica, 2007.

CONHECIMENTOS GERAIS

LEGISLACAO — CARGO DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Conteudos Programéticos:

Direitos e garantias fundamentais. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Organizacdo do Estado e dos
municipios. Administracdo Municipal. Administracdo Publica. Servidores publicos. Constituicdo do Estado do Rio
Grande do Sul. Regime juridico e estatuto dos servidores publicos municipais de Garibaldi . Lei Orgénica do
Municipio de Garibaldi. Quadros de cargos e fun¢Bes publicas do municipio de Garibaldi. Plano de carreira dos
servidores do municipio de Garibaldi.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal, 1988.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL. Constituicdo Estadual, de 03 de outubro de 1989 e suas
alteracdes/atualizacdes. Porto Alegre, 1989.

MUNICIPIO DE Garibaldi. Lei N.° 3.437 de 19 de dezembro de 2005. Dispde sobre Plano de Carreira dos
Servidores Publicos

MUNICIPIO DE Garibaldi. Lei Complementar N.° 1 de 18 de setembro de 2002. Dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio.

MUNICIPIO DE Garibaldi. Lei N.° 4.247 de 16 de agosto de 2011. Dispde sobre o Plano de Carreira do Magistério
Publico do Municipio.

Lei Orgénica do Municipio de Garibaldi

Estatuto da Crianca e Adolescente - ECA

Legislacdo municipal disponivel em: <http://www.leismunicipais.com.br>

CONHECIMENTOS GERAIS
RACIOCINIO LOGICO — CARGO DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Conteudos Programéticos:

Problemas de raciocinio ldgico envolvendo estruturas logicas, logica de argumentacdo, diagramas l6gicos,
tautologias, proposicdes. Teoria dos Conjuntos. Andlise Combinatéria. Principios de Contagem. Nocdes de
Estatistica e Probabilidade. Razédo e proporgdo. Nogdes de Matematica Financeira: Porcentagem, Juros Simples e
Compostos. Regra de Trés Simples e Composta.

Bibliografia Sugerida:

HAZZAN, S. Fundamentos de matematica elementar. Combinatéria e probabilidade - volume 5. Sdo Paulo:
Atual, 2008

IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar — volumes 1 a 11. Sdo Paulo:
Atual, 2008.

SERATES, Jonofon. Raciocinio I6gico — volumes | e Il. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

SILVEIRA Enio; MARQUES, Claudio. Matematica contextualizada — 6° ao 9° Anos. [S.d]: Editora Construir, 2006

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
MOTORISTA

Conteudos Programéticos:

Legislagdo de transito. Cddigo de Transito Brasileiro (CTB) - Lei 9.503, de 23/09/97 e legislagdo complementar
atualizada até fevereiro de 2014. Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta.
Sinalizagdo. Veiculos. Habilitagdo. Infracdes. Medidas administrativas. Processo administrativo. Recursos. Crimes
de transito. Direcdo defensiva. Condigbes adversas. Acidentes. Mecéanica bésica. Sistemas - Elétrico, de
alimentacdo, de transmisséo, de arrefecimento/refrigeracédo, de lubrificacdo, de freios, de direcdo, de suspensao,
de escapamento. Primeiros Socorros. Manutencdo dos sinais vitais. Avaliacdo secundaria. Procedimentos
emergenciais. Movimentacao e transporte de emergéncia.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Lei N° 9.503, de 23 de setembro de 1997. Cédigo de Transito Brasileiro e suas alterages/atualizagoes.
Brasilia, 1997.
DENATRAN. Direcdo defensiva: Transito seguro € um direito de todos. S&o Paulo: FGV, 2005.

. Manual brasileiro de sinalizacdo de transito do DENATRAN: sinalizacdo de éareas escolares.
Brasilia: DENATRAN, 2000.
CONTRAN. Manual brasileiro de sinalizacdo de transito: sinalizagdo vertical de adverténcia. Brasilia:
CONTRAN, 2007.

. Manual brasileiro de sinalizagdo de transito: sinalizagcdo vertical de regulamentagdo. Brasilia:
CONTRAN, 2007.

. Manual brasileiro de sinalizagé@o de transito: sinalizagéo horizontal. Brasilia: CONTRAN, 2007.
NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS NO TRANSITO. Sdo Paulo: ABRAMET, 2005.

Realizagdo: Fundagéo La Salle
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Anexo IV — Formuléario Padrdo de Recursos Administrativos

Candidato

Cargo Inscrito

N° Inscrigéo

CPF

Data de Nascimento

Telefone

Data

Nota Recebida (SGC): Questao:

(] Lista de Inscritos (] Gabarito Provas Objetiva (] Nota Provas Objetivas (] Nota Prova Pratica

Argumentacéo:

Assinatura:
Garibaldi-RS, de de 2014.

(Preenchimento exclusivo da Fundagéo La Salle)

Consideragoes:

Realizagdo: Fundagéo La Salle



