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COMUSA - SERVIGCOS DE AGUA E ESGOTO DE NOVO HAMBURGO
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 02/2016

O Diretor Geral da COMUSA - Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico, por este Edital de Abertura, que realizard Concurso Publico, através de provas
seletivas de carater competitivo, para o provimento de cargo e formagdo de cadastro reserva para o
quadro efetivo de servidores, de acordo com as leis de criagdo e alteracdo do cargo, com o ingresso sob o
regime Estatutario. O Concurso Publico sera realizado sob a coordenagdo técnico-administrativa da
Fundacao La Salle e reger-se-a pelas disposi¢Ges contidas na legislagdo municipal vigente, bem como
pelas normas e procedimentos deste Edital de Abertura.

1 DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Este Concurso Publico destina-se a candidatos para o provimento de cargo e a formagéo de cadastro
reserva em cargo publico efetivo, com formagédo escolar de nivel fundamental, conforme requisitos de
provimento do cargo apresentados no Anexo | deste Edital.

1.2 A forma de selegdo dos candidatos, observada a escolaridade exigida e os requisitos do cargo, dar-se-a
por dois modos:
a) acesso universal;
b) acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

1.3 O candidato que desejar concorrer pela cota PCD deverd comprovar sua condi¢cdo conforme as normas
descritas neste Edital.
1.4 As provas seletivas serdo aplicadas no estado do Rio Grande do Sul, prioritariamente no municipio de

Novo Hamburgo/RS, podendo ocorrer em outras cidades da regi@o metropolitana, conforme a
disponibilidade de locais adequados, a critério da Fundagéo La Salle.

15 As declaracdes e informacdes prestadas no processo de inscricdo sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.6 O Concurso Publico consistira de Provas Objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio e de Provas
Praticas, de carater eliminatdrio e classificatdrio, para o cargo de Agente de Servicos Operacionais.

1.7 O desconhecimento do contetido deste Edital ndo podera ser utilizado como forma de justificativa para
eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

1.8 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:

a) Anexo | — Atribui¢cBes e Requisitos de Provimentos do Cargo;
b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de CondigGes Especiais;
c) Anexo lll — Conteddos Programaticos e Bibliografia Sugerida por Cargo;
d) Anexo IV — Formulario Padrdo de Recursos Administrativos;
e) Anexo V — Formulario de Isencéo da Taxa de Inscrigdo.
1.9 A divulgacéo oficial de todas as etapas deste Concurso Publico se dara, exclusivamente, pelo site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos
1.10 E responsabilidade Gnica do candidato acompanhar as publicacdes decorrentes do cronograma de

execucdo deste Edital, conforme subitem anterior.
1.11 O atendimento aos candidatos na sede da Fundacdo La Salle dar-se-a de segunda a sexta-feira, das
08h30min as 12h e das 13h30min. as 18h, nas formas:
a) presencial — Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 - Sede da Fundagéo La Salle;
¢) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br

2 DO CARGO
2.1 Quadro Demonstrativo do Cargo:

VAGAS VAGAS
ACESSO ACESSO

CARGA

NIVEL TIPO DE HORARIA

TOTAL REMUNERAGAO

VAGAS UNIVERSAL PCD ESCOLAR PROVA SEMANAL MENSAL

Agente _de S_;erwgos CR. i i Fundamental Oqutlya e
Operacionais Pratica
2.2 As atribuicBes e requisitos do cargo encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.
2.3 Na tabela acima, a sigla C. R. significa Cadastro Reserva.
2.4 No quadro demonstrativo de cargo acima, quanto as vagas para a cota para Pessoa Com Deficiéncia,
mesmo nao havendo previsdo de reserva expressa, estas observarao o subitem 4.5.9 deste Edital.

40h R$ 1.345,81

3 DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data da prova, poderdo ser alterados durante o
Concurso Publico, havendo divulgagédo oficial no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos, e sem
prejuizo das orientacgdes e ditames deste Edital.

Realizacdo: Fundacdo La Salle
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PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacéo do Edital de Abertura no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos 31/03/16
Inscrigdes pelainternet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos 31/03 a 27/04/16
Periodo para entrega da documentagao de solicitacdo de isengdo de taxa de inscricdo 31/03 a 11/04/16

Publicacédo de Aviso sobre o resultado preliminar das solicitagdes de isencdo do pagamento 15/04/16

da taxa de inscri¢cdo

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre o resultado preliminar de isencéo
do pagamento da taxa de inscri¢cdo

18 a 20/04/16

Publicacdo de Aviso sobre o resultado homologado das solicitacdes de isencdo do

. g 25/04/16
pagamento da taxa de inscricdo
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscri¢io 28/04/16
Ultimo dia para entrega do atestado médico e Anexo |l — Formulario de Requerimento de 28/04/16
Condi¢des Especiais por candidatos inscritos na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condigbes Especiais
) . . . S 28/04/16
por candidatos que necessitam de atendimento especial para a prova objetiva
Publicacéo de Aviso com as listas preliminares de inscritos por cota de acesso 02/05/16
Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as listas preliminares de inscritos 03 a 05/05/16
Publicacéo de Aviso com as listas homologadas de inscritos por cota de acesso 09/05/16
Publicacéo de Aviso sobre a liberacdo da consulta do horario e local das provas objetivas 13/05/16
Data provavel de aplicacdo das provas objetivas 22/05/16
Periodo para comprovacéo da identidade devido coleta de impresséo digital na prova objetiva
. h - 23/05 a 02/06/16
(para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este Edital)
Publicacéo de Aviso com os gabaritos preliminares das provas objetivas 23/05/16
Perl_od_o de receblmento_ o!e recursos administrativos sobre questbes dos gabaritos 24 a 26/05/16
preliminares das provas objetivas
Publicacéo de Aviso com os gabaritos oficiais das provas objetivas 06/06/16
Publicacdo das respostas dos recursos administrativos sobre questfes contestadas do
! S S 07/06/16
gabarito preliminar das provas objetivas
Publicacdo de Aviso sobre a consulta das notas preliminares das provas objetivas para 07/06/16

consulta individual no site

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas
objetivas

08 a 10/06/16

Publicacdo de Aviso sobre a consulta das notas homologadas das provas objetivas para
consulta individual no site

13/06/16

Publicacdo de Aviso Informativo sobre procedimentos, data, horario e locais das provas
praticas

14/06/16

Datas provaveis de aplicagéo das provas praticas

25 e/ou 26/06/16

Publicacdo de Aviso de divulgacdo da nota preliminar das provas praticas, para consulta
individual no site

30/06/16

Periodo de recebimento de recursos administrativos da nota preliminar das provas praticas

01, 04 e 05/07/16

Publicacdo do Aviso de divulgagdo da nota homologada das provas praticas, para consulta

individual no site 11/07/16
Publicac&o de Aviso com a composi¢do da Banca Examinadora das provas seletivas 12/07/16
Publicacéo da lista homologada de aprovados do cargo, com classificacdo e notas detalhadas 13/07/16
Publicacdo do Edital de Encerramento 13/07/16

3.2
resultado, retificagbes e demais procedimentos
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

Realiza¢do: Fundagéo La Salle

E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar informacdes sobre data, horario e local da prova,
que serdo publicados, exclusivamente, no site
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Toda consulta de resultado, quando por acesso individual pelo candidato no site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, deve ocorrer pelo link — Area do Candidato.

A comprovacgdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impresséo digital no ato da aplicagdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade.

As publicacdes previstas nos procedimentos do cronograma de execuc¢do deste Edital serdo divulgadas
até as 23h e 59minutos, conforme data determinada, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos

DA INSCRICAO

As inscricdes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no subitem 3 deste Edital,

exclusivamente, pelo endereco eletrdnico www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera

procurar o link especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informacdes solicitadas,
bem como escolher o cargo pretendido e optar, se for o caso, pela participacdo no modo de acesso por
cota de Pessoa Com Deficiéncia.

Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, o candidato deverd gerar e imprimir um

boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscricdo homologada.

Nao sera exigido do candidato, no ato de sua inscrigdo, a apresentacdo ou entrega de copia de qualquer

documento comprobatério dos requisitos do cargo pleiteado, sendo de responsabilidade do candidato a

veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Do Valor e Pagamento da Inscrigcao

O valor da taxa de inscricdo para o cargo de nivel escolar fundamental serd de R$ 45,00 (quarenta e

cinco reais).

Em conformidade com a Lei Municipal n® 2.797/2015, a Pessoa Com Deficiéncia - PCD, de baixa renda e

doadores de sangue ficam isentas do pagamento da taxa de inscricdo, mediante a apresentacdo de

documentos e preenchimento de formulério especifico, disponivel como Anexo V deste Edital.

Dos comprovantes para isengdo da taxa de inscrigdo para Pessoa Com Deficiéncia — PCD:

a) apresentar o comprovante de inscricdo no Cadastro Unico, com Numero de Inscrigéio Social — NIS;

b) copia simples da carteira de identidade;

c) atestado médico que comprove a deficiéncia, original ou cépia autenticada.

Dos comprovantes para isencao da taxa de inscricdo para pessoas de baixa renda:

a) apresentar comprovante de inscricdo no Cadastro Unico com Namero de Inscri¢do Social — NIS;

b) apresentar comprovante que pertence a familia de baixa renda, com renda mensal per capita de até

meio salario minimo nacional ou que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

Para fins de comprovacgéo de pertencer a familia de baixa renda, conforme subitem anterior, alinea “b)

basta o candidato entregar o Anexo V - Formulario de Isengéo da Taxa de Inscri¢do, parte integrante

deste Edital, devidamente preenchido e assinado

Dos comprovantes para isengdo da taxa de inscricdo para pessoas doadoras de sangue:

a) doar sangue duas vezes no periodo de um ano, anterior a publicagdo deste Edital de Concurso
Publico, para entidade coletora oficial ou credenciada pela Unido, pelo Estado, ou pelo Municipio, ou
que integrar associacdo de doadores de sangue e contribuir, diretamente, para estimular a doagéao;

b) apresentar documento expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero de doacdes e a data
em que foram realizadas, se doador de sangue;

c) apresentar documento especifico relacionado, minuciosamente, as atividades desenvolvidas pelo
interessado e declarado que este cumpre os requisitos referidos nesta Lei, se integrante de
associacdo de doadores de sangue.

Toda solicitagdo de isencéo da taxa de inscricdo devera ser encaminhada a sede da Fundagéo La Salle,

pessoalmente ou por Sedex e A.R. (aviso de recebimento) para o endereco Av. Getllio Vargas, 5558,

Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242, dentro dos prazos estipulados neste Edital, sendo que a

data de postagem, quando enviada pelos Correios, devera ser até o Ultimo dia util da data limite para

entrega da solicitagdo.

O candidato, cujo pedido de isencédo for indeferido e que tiver interesse em permanecer no Concurso

Puablico, devera fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento,

conforme cronograma de execucao previsto no subitem 3 deste Edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera objeto de restituigdo.

O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto

bancario, disponivel no ato da inscricdo ou por emissdo de 22 via do boleto, até o ultimo dia de

vencimento do boleto.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacédo da

inscricao.

O pagamento do boleto bancario da taxa de inscricdo em nome de terceiros nao sera objeto de

ressarcimento ou consideragdo de inscricAo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a

devida atencdo no procedimento de geracao, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancario.

»
)

Da Homologacéo da Inscricdo
As condi¢des para homologacéo da inscrigdo séo:

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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a) preenchimento dos dados no formulario eletronico de inscricdo disponivel no enderecgo eletrénico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

b) pagamento da taxa de inscri¢cdo, através de boleto bancario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

Nao é permitido o cancelamento da inscrigdo, apds ter efetuado o pagamento da taxa de inscri¢éo.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no ato do
preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a opcao pela participagdo na referida cota,
bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscrigcdo
homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionard a homologagdo da
inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia.

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo da prova objetiva devera
preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condicdes Especiais deste Edital e
entregar pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex, para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558,
Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentacéo por sedex e A.R.
(aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o pendltimo dia Util da data limite para
entrega.

Caso o candidato ndo envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais no prazo e
forma estabelecidos neste Edital, ndo tera o tratamento diferenciado para realiza¢@o da prova.

Serdo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos por acesso
Universal e a segunda lista por cota de Pessoa Com Deficiéncia — PCD.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos podera ser realizado conforme subitem 9.9
deste Edital, anexada cépia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento, somente no periodo
de recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do formulério especifico de recurso
administrativo, conforme Anexo IV deste Edital.

De acordo com o subitem 2.4 deste Edital, para o cargo que ndo esteja indicada a reserva expressa de
vagas é permitida a inscricdo de candidato na condicdo de Pessoa Com Deficiéncia, considerando que o
provimento de outras vagas a serem ofertadas no prazo de validade deste Concurso Publico devera ser
observada e seguida a lista por cota de acesso prevista neste Edital.

Da Regulamentagdo da Inscrigao

A inscricdo sera realizada exclusivamente pela internet, no site
http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscrigdes sera realizado com o boleto bancario gerado pelo sistema de inscrigdo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o serdo aceitos pedidos de inscri¢cdo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o
preenchimento da inscrigdo online disponibilizada no site.

A Fundacéo La Salle e a COMUSA néo se responsabilizam por solicita¢cdes de inscricBes ndo recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato é de sua Unica e inteira responsabilidade.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacédo de Cadastro

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da COMUSA. Os candidatos
aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a admissdo pelo regime estatutario e/ou
formagéo de cadastro reserva de candidatos, cuja admissdo estara condicionada a liberacdo e/ou a
criacdo de futuras vagas e ao prazo de validade deste Concurso Publico.

A utiliza¢&@o do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classifica¢éo final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento legal por acesso universal ou por cota PCD.

Da Reserva de Cotas Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02 de dezembro de 2004, é assegurado o direito de inscri¢do para o cargo deste Edital, cujas atribuicGes
sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que se enquadrar na legislagcdo do subitem anterior, participara do
Concurso Puablico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo
das provas, a avaliacédo e aos critérios de aprovacgéo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscricdo, através do formulario eletrénico, o candidato devera optar por participar pela cota de
PCD - Pessoa Com Deficiéncia, bem como declarar, com expressa referéncia ao codigo correspondente

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a por atestado médico (cOpia
autenticada), a partir do preenchimento do Anexo Il deste Edital, que devera ser entregue na Fundacé&o
La Salle ou enviado por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o enderego Av. Getulio Vargas, 5558,
Sala 105, Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS. Em caso de envio da documentacdo por sedex e A.R.
(aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o penultimo dia util da data limite para
entrega.

A data de emisséo do atestado médico deve ser no maximo 12 (doze) meses antes da publicagdo deste
Edital, contendo a assinatura do médico, o nimero de registro no Conselho de Medicina e o coédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID. No atestado médico relativo a
comprovacgdo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos grupos de frequéncia
auditiva comprometidos.

Nao serd homologada a inscrigdo (na condi¢cdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que nao declarar essa condigdo, por ocasido da inscri¢do, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagao.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam como
Pessoa Com Deficiéncia, além de figurar na lista Universal de classificagdo, terdo seus nomes publicados
em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo da lista Universal.

Em cumprimento ao disposto na Lei Municipal n® 997/2003, ser-lhes-a reservado o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas de acordo com o cargo, que forem disponiveis no prazo de validade deste
Concurso Publico, na proporgéo de 01 (um) candidato para cada 10 (dez) admitidos, por cargo, ou seja, a
cada 9 (nove) candidatos convocados pela cota Universal, sera convocado 01 (um) candidato da cota
PCD, considerando o ordenamento classificatoério.

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) aprovada no Concurso Publico, quando convocada, devera apresentar-
se munido de documento de identidade original e de documento original do atestado médico utilizado
para comprovacao da deficiéncia no momento da inscri¢ao.

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) aprovada no Concurso Publico, quando convocada, deverd submeter-
se a avaliacdo pela junta médica do IPASEM, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das func¢des do
cargo.

A pericia médica ocorrera sem o envolvimento da Fundagéo La Salle.

A observancia do percentual de vagas reservadas a Pessoa Com Deficiéncia dar-se-a4 durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados para o respectivo cargo.
N&o havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia em ndmero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo cargo, observada a lista de acesso Universal.

Cada candidato que figurar na lista homologada de aprovados na cota PCD sera chamado para admissao
uma Unica vez, conforme ordem da classificacéo.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacéo para néo realizag&o de suas atribui¢cées legais.

DAS PROVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva é eliminatdria e classificatéria, composta por 60 (sessenta) questdes de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta. A avaliagdo
da prova objetiva é dividida por disciplina, conforme descritos abaixo.

Cargo de Nivel Escolar Fundamental:

a) 20 (vinte) questBes de Conhecimento Especifico;

b) 20 (vinte) questbes de Lingua Portuguesa;

c¢) 10 (dez) questdes de Legislacéo;

d) 10 (dez) questbes de Matematica.

Da Aplicacdo das Provas Objetivas

As provas objetivas seréo realizadas em data Unica, conforme cronograma de execucéo deste Edital.

Os locais e salas das provas objetivas estardo disponiveis no endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apds o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horério de inicio da prova para fins de identificacao.

N&o sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas ap6s o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagdo das provas objetivas.

Nao serd admitido usar e/ou transitar, durante a realizagcdo das provas objetivas, com qualquer material
de consulta ou auxilio de qualgquer natureza, tais como equipamentos eletrdnicos, escutas, fones, radios,

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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gravadores, celulares, e assemelhados ou qualquer acessorio de chapelaria ou 6culos escuros, sob pena
de eliminacdo imediata do candidato.

Todo material eletrdnico, relégios e/ou celulares deverdo ter suas baterias removidas, previamente pelo
candidato, quando do ingresso em sala de provas, e ser acondicionados em envelope de seguranca
fornecido pela Fundacdo La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida
definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente instrugdo podera implicar na
eliminacéo do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundagao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento.

Para fins de ingresso em sala de provas o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento
com foto para identificacdo. Para tal, seréo aceitos apenas carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagcdo, pelos 6rgéos fiscalizadores do
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.). Como exemplos destes, sdo aceitos carteira de
identidade, CNH modelo novo com foto, CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), carteira de
entidade de classe, carteiras funcionais do Ministério Publico e passaporte brasileiro.

O documento de identificagdo do candidato devera estar em condigbes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adultera¢fes, e/ou inviolado e dentro do prazo de validade.

Nao serdo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

No caso do candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos no periodo do inicio das inscrigées
ao dia da realizagdo das provas objetivas, deverd apresentar o Boletim de Ocorréncia desse fato e
submeter-se, no dia da prova, ao colhimento de impresséo digital, tendo seu resultado final condicionado
a comprovacgdo posterior de sua identidade, que ocorrera conforme o cronograma de execucdo deste
Edital.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacao,
acarretara na elimina¢do sumaria do candidato deste Concurso Publico.

Apés o sinal sonoro para inicio da aplicagdo das provas objetivas a porta do prédio seré fechada, ocasido
que nao serd permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo
serd acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

ApOs o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01 (uma) hora.
Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagcdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras, falhas de preenchimento ou amassada,
que acarretem impossibilidade de leitura 6ptica, é de responsabilidade do candidato.

N&o serdo substituidas, sob hipétese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de
preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, tera como condi¢cdo obrigatéria a
devolucédo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a
mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.
O tempo maximo de permanéncia, em sala, apos o inicio da prova é de 4h (quatro horas).

Ao término do periodo legal destinado & prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverdo
entregar suas grades de respostas, assinar a ata de presenca e assinar o termo de encerramento das
atividades em sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro fiscal
podera assinar a o termo de encerramento na Ata de Sala.

Nao sera admitido tempo extra de execucgdo da prova objetiva, salvo os casos previstos neste Edital.

E vedado o consumo de alimentos durante a execugdo das provas, salvo com atestado médico
apresentado no momento da aplicacdo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas. E
permitido o consumo de liquidos (agua, sucos, energéticos ou refrigerantes), balas e/ou chicletes.

N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de
responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo
acondicionamento de tais objetos.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 3h (trés horas) do inicio do
tempo total previsto de prova. Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como néo sera
publicada na internet.

Nao sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta
pessoal do candidato.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica
responsabilidade do candidato. A Fundacao La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos
provenientes de altera¢do do cronograma de execucdo deste Edital.

Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas ao Concurso
Publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que
ocorrera a prova.

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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6.2.30 O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a
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seguir:

a) lancar méo de meios ilicitos para realizagdo das provas;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualquer dos aplicadores ou demais candidatos;

c) chegar em atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizagdo da prova, conforme
previamente informado;

d) ausentar-se da sala de provas portando a grade de respostas da prova;

€) nao permanecer o tempo minimo de 1h em sala de prova;

f)  deixar de assinar a lista de presencga e/ou a grade de respostas da prova;

g) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padrdo deste Edital;

h) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, portando ou manuseando celular, calculadoras,
livros, equipamentos eletrdnicos, impressos ou anotagdes, bem como em comunicagdo com outro
candidato.

Das Provas Préticas

Esta etapa tera carater eliminatério e classificatorio, exclusivamente, para o cargo de Agente de Servicos
Operacionais, com avalia¢do individual por candidato, e aplicada somente para candidatos considerados
aprovados, a partir do resultado da prova objetiva.

Serdo convocados para as provas praticas os candidatos mais bem classificados aprovados na etapa de
provas objetivas, na quantidade abaixo relacionada do cargo:

Cargo N° de Candidatos para as Provas Préticas

Agente de Servigos Operacionais 100

A prova prética consiste na avaliacdo sobre a demonstracdo préatica dos conhecimentos, competéncias e
habilidades dos candidatos em relagdo as fungdes inerentes ao cargo.

Serdo convocados todos os candidatos que porventura se encontrarem empatados na 1002 (centésima)
posi¢do para o cargo de Agente de Servigos Operacionais, considerando a aplicacdo dos critérios de
desempate no resultado das provas objetivas.

Os candidatos que permanecerem classificados a partir da 1012 (centésima primeira) posi¢éo, para o
cargo de Agente de Servicos Operacionais, estdo automaticamente eliminados deste Concurso Publico,
com o resultado de reprovado.

Os candidatos relacionados para realizar as provas praticas, conforme Aviso especifico de convocacéo,
deverdo estar no local de realizagdo com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horério
previsto para o inicio das atividades.

O candidato que ndo comparecer as provas praticas, no horario determinado, independente da motivagdo
da auséncia ou ndo puder realiza-la por ndo portar documento de identificacdo necessario sera eliminado
do Concurso Publico.

O candidato convocado para as provas praticas devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (cal¢a comprida, camiseta/camisa e calcado fechado);

b) estar munido de documento oficial de identificagdo expedido por 6rgédo publico (com foto), na forma
prevista neste Edital.

O processo de aplicacdo das provas praticas podera ser flmado de modo a comprovar a qualquer tempo
os procedimentos realizados.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

Todas as provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, considerando um total de 60 (sessenta)
questdes de multipla escolha.

Cada questdo de miltipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questdo sem marcacdo de alternativa, ou com marcacdo em desacordo com as orientagdes para
preenchimento sera considerada resposta errada.

As provas objetivas serdo divididas por disciplinas, conforme descrito no quadro abaixo:

N° de Peso por Pontuacéo Pontuacéo

Disciplina Carater Questdes Questédo Minima Méaxima

Conhecimento Especifico Ellmlngtorlp_e 20 2,00 pontos | 24,00 pontos | 40,00 pontos
Classificatério

. Eliminatério e
Lingua Portuguesa Classificatério 20 1,50 pontos | 4,50 pontos 30,00 pontos
Eliminatorio e
Classificatorio

Legislacao 10 1,50 pontos | 4,50 pontos 15,00 pontos

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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Matematica Ellmlr?z_;ltonp_e 10 1,50 pontos | 4,50 pontos 15,00 pontos
Classificatorio
Total 60 100 pontos

As provas objetivas possuem carater eliminatério e classificatério, sendo que sera classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 60 (sessenta) pontos,
considerando a soma de pontos de todas as disciplinas e, simultaneamente, atingir os pontos minimos
nas disciplinas de carater eliminatério, bem como atender ao subitem 6.3.2 deste Edital, quanto a
classificacdo de aprovacdo na etapa de provas objetivas. O subitem anterior ilustra o carater da prova
objetiva, por disciplina. Todo candidato que nédo alcancar esse desempenho minimo em termos de nota e
classificacdo sera excluido do Concurso Publico, sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programaticos e a bibliografia sugerida séo parte integrante deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientacdes de locais onde encontrar o contelido programatico, ndo
sendo um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio de a banca utilizar também outras
referéncias bibliograficas na elaboragao das questdes.

Das Provas Praticas

A prova pratica tera carater eliminatério e classificatorio, com pontuagdo méxima de 50 (cinquenta)
pontos, para o cargo de Agente de Servicos Operacionais, com avalia¢édo individual por candidato.

O candidato devera obter a nota minima de 30 (trinta) pontos na execucgdo das provas préaticas, como
forma de obter aprovacdo nesta etapa. O candidato que ndo obtiver a nota minima sera eliminado do
concurso publico, com atribui¢éo do resultado de reprovado.

A prova pratica tem por objetivo mensurar a aptiddo, destreza e desempenho do candidato no trabalho
que ird executar, considerando normas técnicas, seguranga e economicidade do equipamento.

O candidato que ndo executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado para cada
etapa da avaliagdo seréa eliminado do Concurso Publico, com atribui¢do do resultado de reprovado.

O candidato convocado, ja identificado, aguardara sua vez para a realizagdo da prova préatica em local
reservado para este fim.

Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se, imediatamente, do local de aplicacdo, sem comunicar-
se com os demais candidatos.

A lista dos candidatos aprovados para as provas praticas, procedimentos, dia, horario, local e metodologia
de aplicacdo das provas serdo publicados através de Aviso Informativo no site da Fundacéo La Salle
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, conforme cronograma de execugéo deste Edital.

No dia da realizagdo das provas préticas, o candidato assinara a lista de presenca e a ata de avaliacdo
individual do candidato, no inicio e no fim da prova, na presenca dos examinadores, tomando imediata
ciéncia de seu resultado.

A avaliagéo da prova pratica terd 02 (duas) etapas, sendo que cada etapa valera até 25 pontos, conforme
descrigcdo das atividades nos subitens a seguir .

Etapa 1: Consistird em o candidato(a) encher um recipiente de volume igual a 0,40m3 com areia (caixa de
madeira medindo 0,66m de largura X0,66m de comprimento X 0,92m de altura) com tempo maximo de
execucdo de 5 (cinco) minutos para candidatos do sexo masculino e 6 (seis) minutos para candidatas dos
sexo feminino. Esta etapa de prova tera o valor de 25 (vinte e cinco) pontos, sendo que a nédo conclusao
da atividade no tempo méaximo determinado acarretara na reprovagdo do candidato(a). O candidato
reprovado nesta etapa de prova ndo poderd realizar a etapa 2, prova de montagem hidraulica. Para esta
atividade serdo disponibilizadas ferramentas como pa de corte, pa de concha e enxada, ficando a critério
do candidato a escolha da ferramenta a ser usada.

Etapa 2: Consistira em o candidato(a) efetuar a montagem de um quadro padrdo de entrada de agua
residencial. Sera fornecido ao(a) candidato(a) um gabarito detalhado com indicacdo das conexdes e
sentido do fluxo de dgua. O candidato devera montar o circuito e coloca-lo em carga (abastecer com agua
pressurizada), tal instalagdo ndo devera apresentar vazamentos. Esta etapa de prova terd o valor maximo
de 25 (vinte e cinco) pontos. O tempo maximo de execug¢do da prova serd de 10 (dez) minutos, sem
distincdo de género. Neste periodo de tempo, apds a orientagdo do fiscal, o candidato devera montar o
circuito. Apds a conclusdo da montagem o candidato devera sinalizar ao fiscal, que cessara a contagem
do tempo, e fara a ligacdo de agua da instalacdo. Se a mesma ndo apresentar vazamentos o teste sera
dado como encerrado, caso haja vazamentos o candidato tera o restante do tempo para fazer os ajustes.
Para fins de avaliacdo desta etapa, cada falha de montagem ou execucéo serdo descontados 5 pontos,
limitados ao valor total da prova, considerando como falhas de execucao:

a) Vazamento no pé externo (curva de tomada de agua até a segunda rosca do registro);

b) Vazamento no alinhamento do hidrébmetro (entre a curva a pés o registro e a curva apos o hidrébmetro);
¢) Vazamento no pé interno da instalagéo (curva apos o hidrdmetro até o final do circuito);

d) Inverséo do sentido do fluxo do hidrémetro;

e) Inversdo no sentido da montagem.

Sera sumariamente eliminado do Concurso Publico, com atribuigdo do resultado de reprovado o candidato
que:

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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a) faltar ou chegar ao local de prova apés o horario determinado ou comparecer para a realizagdo da
prova em local diferente do designado;

b) langcar méo de meios ilicitos para execugédo da prova;

c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com quaisquer dos avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou demais candidatos;

d) afastar-se do local da prova sem o acompanhamento do avaliador, antes de ter concluido a mesma;

e) ausentar-se do local da prova portando material da mesma;

f)  deixar de assinar a Lista de Presenca ou Ficha de Avaliacéo;

g) em caso de acidente, provocado pelo préprio candidato, venha a ser impedido de dar continuidade a
execucdo da prova;

h) n&o portar documento de identidade com foto, atualizado e em perfeito estado de conservacao, para
fins de identificacéo;

i) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizagdo das provas;

i) deixar de executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado ou ndo obter a
nota minima para fins de aprovagao;

k) descumprir quaisquer orienta¢des e/ou procedimentos deste Edital.

DA CLASSIFICACAO

Etapa das Provas

A classificacao final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico
que compreendera a soma das notas da prova objetiva (com o maximo de 100 pontos) e somada a nota
da prova da pratica (com maximo de 50 pontos). Portanto, os candidatos poderao atingir o maximo de 150
(cento e cinquenta) pontos, considerando a soma das notas das provas objetivas e provas préticas.

O candidato obtera o status de aprovado caso atinja o grau minimo de nota e/ou classificagdo nas provas
seletivas. O candidato que nao obtiver tal desempenho em termos de nota e classificagdo minima nas
provas seletivas tera o resultado de reprovado.

Se houver empate na classificagdo por cargo serdo utilizados como critérios de desempate favoravel,
precipuamente, a Lei Federal n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003, paragrafo Unico do art. 27 do Estatuto
do Idoso, considerada para esse fim a data da realizagdo das provas objetivas, conforme relacionado
abaixo:

a) em PRIMEIRO lugar, candidato idoso de maior idade;

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova de Legislacéo;

e) em QUINTO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

f) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

DOS RECURSOS DE INSCRICAO, GABARITO E NOTAS DE PROVAS

A solicitacdo de recursos previstos neste Edital s6 poderd ser realizada por candidatos inscritos e
homologados que prestarem a referida etapa seletiva, através de formulario especifico, conforme Anexo
IV deste Edital. Recursos enviados sem conter o formulario especifico devidamente preenchido serdo
desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢éo de recurso administrativo de modo atemporal.

Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decis@o publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo especifica para o cargo, a mesma sera considerada como
correta apenas para 0 cargo em questéo.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentag¢des inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificaces deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

Todos os recursos deverdo ser encaminhados a sede da Fundacdo La Salle, através do site
http://lasalleconcursos.com.br/portal/modulos/abertura.php ou endereco eletronico
recursos@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital. Os recursos administrativos
enviados por e-mail serdo aceitos até o horario limite das 23h59min do Ultimo dia para entrega, conforme
cronograma de execucdo deste Edital, devendo o envio ser nas extensées .doc, .pdf ou .jpg.

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
néo obtiver o grau minimo para aprovacao, seja pela nota ou por classificacdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

N&o sera aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

A Fundacéo La Salle podera anular ou alterar o gabarito de determinada questdo, independente de ter
recebido recurso administrativo, considerando a evidéncia de erro material na formatacdo de questdes.
N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas nao devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA CONVOCACAO

A COMUSA reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso Publico, na medida de
suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificacdo e forma de acesso, universal
ou por cota PCD. A aprovacao do candidato no Concurso Publico ndo assegura o direito a admisséo, mas
apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificacdo. A convocacgdo oficial do
candidato para o processo de contratacdo sera feita pela COMUSA, através de telegrama, enviado ao
endereco fornecido pelo candidato no ato da inscrigdo. O candidato tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
contados a partir do dia subsequente ao recebimento do mesmo para apresentar-se formalmente a
COMUSA.

E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o seu endereco junto a
COMUSA, o que devera ser feito mediante solicitacdo realizada pessoalmente no Recursos Humanos
munidos de documento de identificacdo com foto . O endereco do setor de Recursos Humanos da
COMUSA é Av. Coronel Travassos n°287, Bairro Rondénia, Novo Hamburgo/RS. O candidato devera
solicitar declaragéo referente a solicitagdo de alteragdo de endere¢co no momento do atendimento.

A correspondéncia enviada ao endere¢co fornecido pelo candidato presume-se entregue, ndo se
responsabilizando a COMUSA por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas ou de for¢a maior;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico.

O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer no prazo estipulado na
convocagdo estara excluido do Concurso Publico definitivamente.

DA NOMEACAO E POSSE NO CARGO

O ingresso do candidato fica condicionado a satisfagcdo e comprovagdo dos requisitos e demais
documentos necessarios, e as seguintes condigdes:

a) ter sido aprovado neste concurso publico e considerado apto nos exames médicos admissionais;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicao Federal,

c) possuir idade minima de 18 anos;

d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia, as exigéncias da Lei
7853/89 e do Decreto n° 3298 de 20/12/1999;

€) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

h) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo a que concorrer, comprovada
por inspecdo médica credenciada e exames tais como: psicotécnico, eletroencefalograma,
eletrocardiograma e radiografia de térax, entre outros. Exames realizados pelo IPASEM/NH. As despesas
decorrentes dos exames médicos correrdo por conta do candidato;

i) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do cargo a que concorre, mediante apresentacao
de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo;

j) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da
validade consignado no documento;

k) a admissao do candidato fica condicionada ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal, referentes a acumulo de cargo, emprego ou fungBes publicas, abrangendo autarquias,
fundacgbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo,

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os
cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacéo e exoneragao;

[) ndo ser aposentado por invalidez;

m) apresentar documentacao exigida no ato da contratagao.

No ato da inscri¢cdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.
No entanto, o candidato que ndo as satisfaga no ato da admissdo, mesmo tendo sido aprovado, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

A admissé&o dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a4 conforme o regime juridico vigente
na data da admisséo.

As atribuicdes dos contratados seréo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela lei de
criagdo de cada cargo, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais atribuicdes podem
ser alteradas a qualquer momento, a critério da COMUSA.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital sera divulgado e disponibilizado nos sites da Fundagdo La Salle
http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos e da COMUSA http://www.comusa.rs.gov.br, e afixado no
mural da sede da COMUSA, localizada na Av. Coronel Travassos, n. 287, Bairro Ronddnia, Novo
Hamburgo/RS.

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizacao.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovacdo dos
mesmos no prazo solicitado pela COMUSA, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato
do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

A COMUSA e a Fundacao La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou apostilas,
referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

De acordo com a necessidade, a COMUSA poderd realizar Concurso Publico para a ocupacdo na qual
ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocacao dos candidatos pertencentes
ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. A COMUSA podera realizar novo
Concurso Publico para a mesma ocupacao, encerrando a validade do anterior, caso se esgote a listagem
de habilitados.

A adaptagdo dos contratados, admitidos as suas fung¢des, ao ambiente de trabalho, bem como ao é6rgédo
publico, segundo suas politicas e normas, durante o periodo do estagio probatério previsto no Regime
Estatutario é condi¢do indispensavel para a manutencdo destes na respectiva ocupacdo, ndo se
induzindo ser isso a estabilidade.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss@o do Concurso Publico da Fundacdo La Salle,
podendo ad referendum consultar a COMUSA.

Municipio de Novo Hamburgo-RS, 31 de Mar¢o de 2016.

Alvaro Rogério Alencar Silva
Diretor Geral
COMUSA - Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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Anexo | — AtribuicBes e Requisitos de Provimento do Cargo

A jornada normal correspondera a jornada legal por cargo, ressalvadas as profissdes regulamentadas, admitidos
acordos para jornada compensatoria, e designacfes para atividades realizadas em jornada extraordinaria, para
jornada noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para deslocamentos fora do local de
trabalho.

Cargo: Agente de Servigos Operacionais

Requisitos: Ensino Fundamental Completo. Idade minima 18 anos. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH categoria B.

Condigdes de Trabalho Especiais: O exercicio do cargo podera exigir prestacao de servigo externo, fora dos
horarios e dias normais de expediente, sujeito a trabalho desabrigado e exposto a intempéries naturais, bem
como a utilizacéo de uniformes e EPI.

Descrigdo Sintética: Realizar tarefas de manutencdo, conservagdo e limpeza nas unidades do Sistema de
Abastecimento de Agua e Esgotamento Pluvial e Sanitario, tais como: Captacdo e Adugdo de agua bruta,
Estacdo de Tratamento de Agua e de Esgoto, Reservatorios, Elevatorias de agua tratada, “Boosters”, Valvulas
Redutoras de Presséo, Rede de distribuicdo, entre outros; Realizar instalacdes, consertos e cortes de redes ou
ramais de distribuicdo de agua ou coleta de esgotos; Instalar e conferir hidrdmetros e outros equipamentos.
Atribuicdes:

Atividades gerais a todos os ocupantes do cargo: - Realizar tarefas de manuten¢éo, conservagdo e limpeza
nas unidades do sistema de abastecimento de 4gua e de esgotamento pluvial e sanitario, tais como, captacao
e aducdo de agua bruta, estacdo de tratamento de agua, estagdo de tratamento de esgoto, reservatérios,
elevatérias de agua tratada, boosters, rede de distribui¢cdo, entre outros; Efetuar a limpeza das unidades de
tratamento de agua e de esgoto, como floculadores, decantadores, filtros, tanques de aeracdo, tanque de
armazenamento de produtos quimicos, reservatérios, boosters, entre outros; Operar sistemas de comunicacéo,
tais como radio, telefone e radiofone; Controlar o estoque, fluxo, armazenamento e solicitagbes de
equipamentos, ferramentas de trabalho e materiais de consumo; Conduzir veiculos, desde que habilitado,
conforme as Leis de Transito vigentes; Zelar pela limpeza, manutencédo e conservacao das instalacdes e do
local de trabalho, bem como dos equipamentos e ferramentas utilizadas; Auxiliar as unidades técnicas,
operacional e administrativa em atividades voltadas a area de atuacdo; Realizar outras tarefas afins.

Atividades como Encanador: Executar servicos de ligagfes e religagdes de agua, assim como cortes nos
ramais prediais, extensdo e manutencdo de redes; Realizar servicos de montagem e manutencdo de
equipamentos e acessorios, tais como: valvulas, registros, hidrantes, ventosas, medidores de vazdo, entre
outros; Instalar, substituir e realizar a manutencédo e afericdo de hidrdmetros; Realizar tarefas voltadas a
instalacé@o hidrossanitaria de prédios e unidades operacionais e administrativas; Realizar abertura, fechamento
e limpeza de buracos, valas com ou sem pavimentacdo, paredes e muros; Prestar informacdes e
esclarecimentos aos usudrios.

Atividades como Pedreiro: Executar tarefas de construgées e reformas de alvenaria e madeira em paredes,
pisos, tetos, forros, telhados, pecas, prédios e instalacBes; Orientar e auxiliar no preparo de argamassa e
concreto, confeccdo de pecas de concreto, assentamento de tijolos, pedras, lajes, lajotas, pisos ceramicos,
azulejos e outros materiais de acabamento; Orientar e auxiliar na confec¢do e colocacdo de estruturas de
madeira e metélicas necessarias as obras, bem como de esquadrias, portas, janelas e outras pecas.

Atividades como Pintor: Executar tarefas de preparacao, raspagem, emassamento e lixamento de superficie;
Preparar o material de pintura utilizando-se de tintas, vernizes, seladores, pigmentos, 6leos, solventes e outras
substancias diluentes e secantes; Pintar superficies internas e externas, aplicando dem&os necessérias
conforme especificagdes, nos prédios e instalacdes da Autarquia; Pintar letreiros e desenhos em placas,
muros, calgcadas, pisos, pavimentos, asfalto, painéis, reservatorios e demais instalagdes prediais.

Atividades como Eletricista: Executar tarefas de instalagbes elétricas de baixa tensdo, como quadros de
distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas, interruptores e fiacdo elétrica; Substituir ou trocar de posi¢édo
lampadas, tomadas, interruptores e outras fiacdes elétricas.

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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Anexo Il — Formuléario de Requerimento de Condi¢c8es Especiais

O(A) candidato(a) , portador do n° CPF

, que concorre ao Edital n°® 02/2016 do Concurso Publico vem requerer:

a) ( )inscrigdo na cota de Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagédo de atendimento especial no dia de aplicagdo de provas.

N° da inscricéo: Cargo:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsével pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao enquadramento
de sua situacgdo, nos termos do Decreto n.°5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido,
de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao homologacéo de sua

situacao por ocasido da realiza¢éo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Serd necessario prova especial e/ou tratamento especial? C] N&o C] Sim — marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:
() Necessidade de amamentacao (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Sala individual (candidato com doenca contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou com pessoa de baixa visao)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n.° da fonte) Observacdes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢éo)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de proétese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagéo do uso)

N ~N DN —~N—AAAA~N O N

, de de 20

Assinatura do candidato (a)

ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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Anexo Il — Conteddos Programaticos e Bibliografia Sugerida por Cargo

Observacao: Considerar-se-a a legislagao vigente, incluindo alterag6es/atualizacdes, legislagbes complementares,
sumulas, jurisprudéncia e/ou orientagdes jurisprudenciais, até a data do final das inscri¢des.

CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA

Contelidos Programaticos:

Interpretacdo de texto. Andlise global do texto. Classificacdo dos fonemas - encontros vocalicos e consonantais;
digrafos; silabas. Acentuagdo gréfica. Processos de formagdo de palavras. Classes gramaticais. Termos da
oracgdo. Pontuacéo. Regéncia verbal e nominal. Crase. Concordancia verbal e nominal. Vocabulério. Ortografia.

Bibliografia Sugerida:

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Nacional, 2010.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. Curitiba: Positivo-Livros, 2004.

CONHECIMENTOS GERAIS

MATEMATICA

Conteldos Programaéticos:

Problemas de raciocinio l6gico envolvendo estruturas ldgicas, légica de argumentacéo, diagramas légicos,
tautologias, proposicdes. Teoria dos conjuntos. No¢des de Estatistica e Probabilidade. Razao e Proporcao.
NocOes de Matematica Financeira: Porcentagem, Juros Simples e Compostos. Regra de Trés Simples e
Composta.

Bibliografia Sugerida:

HAZZAN, S. Fundamentos de matematica elementar. Combinatéria e probabilidade - volume 5. Sdo Paulo: Atual,
2008

IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar — volumes 1 a 11. Sao Paulo:
Atual, 2008.

SERATES, Jonofon. Raciocinio légico — volumes | e II. Ed. JonofonSérates, [s.d.].

SILVEIRA Enio; MARQUES, Claudio. Matematica contextualizada — 6° ao 9° Anos. [S.d]: Editora Construir, 2006.

LEGISLACAO
Contelidos Programaéticos:
Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos; Dos Direitos Sociais; Da Nacionalidade; Dos Direitos Politicos; Dos Partidos Politicos. Da Organizacéo
do Estado: Da Organizagdo Politico-Administrativa; Da Unido; Dos Estados Federados; Dos Municipios. Da

Administracé@o Publica. Da Administragdo Municipal. Lei Organica do Municipio de Novo Hamburgo. Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Novo Hamburgo. Legislagdo municipal relacionada a Comusa.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal, 1988.

Lei Orgénica Municipal de Novo Hamburgo.

MUNICIPIO DE NOVO HAMBURGO. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Novo Hamburgo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS

Conteldos Programaticos:

Nocgbes de leitura e interpretacdo de desenho técnico. Fundamentos do desenho geométrico; nogbes de
propor¢éo: unidades de medida e escala. Seguranca no trabalho. Conjunto das Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho, em especial:. NR 6 — Equipamento de Protecado Individual (EPI). NR 8 — Edificagbes. NR 10
- Seguranga em instalacdes e servicos em eletricidade. NR 11 — Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e

Realizacdo: Fundacdo La Salle
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Manuseio de Materiais. NR-18 Higiene e seguranca no trabalho. Calculos basicos de areas e volumes. Estimativa
de consumo de materiais. Nomenclatura e forma correta de utilizacdo e especificacdo de ferramentas e
equipamentos para a realizagdo de servicos de manutengdo predial em geral, manutencdo, limpeza e cuidados
com equipamentos de tratamento de agua e esgoto, higienizagdo e limpeza de areas de trabalho, incluindo casas
de maquinas, tanques, sistemas de bombeamento aducéo e reservagdo de agua, lodo e materiais resultantes de
processos de preparo e tratamento de dgua e esgoto. Sistemas construtivos usuais em pequenas construcoes,
incluindo conceitos basicos de fundagdes, formas, alvenarias portantes ou ndo-portantes, vergas, estruturas de
apoio e telhados. Manutengdo predial, incluindo servigos de reparo e manutencdo em alvenarias, lajes, pisos e
forros, acabamento, revestimento e pintura de pisos, paredes e forros, instalacdes elétricas, hidrossanitarias e
telefonia. Cores de seguranga para pintura de instalagfes. Uso de equipamentos de combate a incéndio. Tipos de
extintores e seus usos. Fundamentos para a realizagdo de servigos de serralheria, embutimento de instalagbes
com o uso de equipamentos de corte e solda.

Bibliografia Sugerida:

ASSOCIACAO BRASILEIRA do Cimento Portland. Apostila m&os & obra.

BRASIL. NR 6 — Equipamento de Prote¢&o Individual (EPI).

.NR 8 — Edificacdes.

.R 10 — Seguranga em instala¢Bes e servigos em eletricidade.

.R 11 — Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais.

.R 18. Higiene e seguranca no trabalho.

Catalogos de fabricantes de materiais hidrossanitarios, elétricos, de acabamento e pintura, resinas, cimentos,
materiais ceramicos.

CREDER. Hélio. Instala¢g@es hidraulicas e sanitarias. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

. InstalacBes elétricas. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

FERRAMENTAS GERAIS — MRO: Manutencdo Reparo Operagdes — Guia de Suprimentos Industriais. Porto
Alegre/RS, 2002/2003.

GUSSOW, Milton. Eletricidade basica. S&o Paulo: Makron Books, 1996.

IBAPE Leud. Inspecéo predial. Check-up predial: guia da boa manutengéo.

L’'HERMITE, Robert. Ao pé do muro. Brasilia: SENAI-DF/Centro da Tecnologia da Construgdo, 1995.
PIANCA, J.B. Manual do construtor. Porto Alegre: Globo, 1980.

REGO, Nadia Vilela de Almeida. Tecnologia das constru¢des. Editora ao Livro Técnico.

SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO. Manuais de Legislagdo Atlas - Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de
1977 e Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de junho de 1978. S&o Paulo: Atlas,
2010.

VELLOSO, Dirceu de Alencar. Fundagtes. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2004.

VERCOZA, E.J. Materiais de construgdo. Porto Alegre: Sagra, 1987.

VERCOSA, Enio José. Impermeabilizagdo na construgdo. Porto Alegre: SAGRA, 1983

YASIGI, W. A técnica de edificar. Sdo Paulo: Pini, 2003.

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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Anexo IV — Formuléario Padrdo de Recursos Administrativos

Candidato

Cargo

N° de Inscricédo

N° do CPF

Data de Nascimento

Telefone e E-mail

E] Lista Preliminar de Inscritos E] Recurso do Gabarito Preliminar E] Recurso da Nota Preliminar da Prova
Objetiva (] Recurso da Nota Preliminar da Prova Prética

Argumentacao:

Assinatura:
Novo Hamburgo-RS, de de 20

Consideragées:

Realiza¢do: Fundagéo La Salle
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Anexo V — Formulério de Isencdo da Taxa de Inscrigédo

Candidato

Cargo Inscrito

N° Inscrigéo

CPF

Data de Nascimento

N°do NIS

Data

Eu, candidato acima qualificado, inscrito no Concurso Publico Edital de Abertura n°® 02/2016 da COMUSA, venho
requerer a Isencdo da Taxa de Inscricdo, em conformidade com a Lei Municipal n® 2.797/2015, declaro minha
condicdo de pessoa com deficiéncia, de baixa renda ou doador de sangue, bem como que minha renda mensal
per capita é de até meio salario minimo nacional ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

Assinale uma das alternativas:
a) pessoacom deficiéncia - PCD; [:]
b) pessoa de baixa renda; [:]
c) pessoa doadora de sangue. O

Encaminhar, em anexo, a documentacéo relacionada nos subitens 4.4.3, 4.4.4 ou 4.4.6 deste Edital.
Declaro ainda, estar ciente de que minha inscri¢céo no referido Concurso Publico, sera automaticamente cancelada

se comprovada, a qualquer momento, a falsidade das declara¢gBes aqui prestadas.
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Assinatura:

Realiza¢do: Fundagéo La Salle



