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GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
EMPRESA GAUCHA DE RODOVIAS S. A. - EGR
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2016

O Diretor-Presidente da Empresa Gaucha de Rodovias S. A. — EGR, no uso de suas atribui¢Bes legais,
torna publico, por este Edital, que realizara Concurso Publico, através de provas seletivas de carater
competitivo, sob a coordenagdo técnico-administrativa da Fundacédo La Salle, para o provimento de
emprego em seu Quadro de Pessoal, sob o Regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT). O
Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas na Lei Estadual n® 14.033/2012 e alteracGes pela
Lei Estadual n° 14.876/2016, pelas disposi¢cdes contidas no Regulamento dos Concursos Publicos do
Estado do Rio Grande do Sul, aprovado pelo Decreto Estadual n® 43.911/2005, na Lei Complementar
Estadual n® 13.763/2011, na Lei Federal n® 10.741/2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso, o Decreto
Federal n° 3.298 com redacdo dada pelo Decreto Federal n°® 5.296, a Resolugdo 006/2013 da EGR, no
Decreto Estadual n° 44.300/2006, alterado através do Decreto Estadual n® 46.656/2009 e Lei Estadual n°
13.320/2009, que dispde sobre a participagdo de Pessoas Com Deficiéncia em Concursos Publicos, bem
como pelas normas estabelecidas neste Edital de Abertura.

DISPOSIC@ES PRELIMINARES
O Concurso Publico sera realizado pela Empresa Galucha de Rodovias S. A. — EGR e executado pela
Fundacéo La Salle, obedecidas as normas deste Edital.

Este Concurso Publico destina-se ao provimento de emprego de Analista Administrativo / Contador, de
nivel escolar superior, conforme quadro demonstrativo de emprego, subitem 2 deste Edital.

O emprego, a escolaridade minima, as vagas, remuneracéo inicial, carga horéria e tipologia de provas
seletivas sdo os estabelecidos no subitem 2.1 deste Edital.

As vagas previstas neste Edital sdo para provimento do emprego na sede da Empresa Gaucha de
Rodovias S. A. — EGR, em Porto Alegre.

A forma de selecéo dos candidatos, observada a escolaridade exigida e os requisitos do emprego, dar-se-
a por dois modos:

a) acesso por cota Universal;

b) acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

O candidato que desejar concorrer pela cota de Pessoa Com Deficiéncia devera comprovar sua condi¢do
conforme as normas descritas neste Edital.

O candidato, no ato do preenchimento do formulério eletrénico de inscri¢do, devera optar pelo acesso por
cota de Pessoa Com Deficiéncia.

Conforme disp&e o Decreto Estadual n°® 52.223/2014, Artigo 1° - a reserva de vagas para pessoas negras,
consideradas pretas e pardas, nos Concursos Publicos para provimento de cargos efetivos e empregos
publicos da Administragdo Publica Direta, das Autarquias, das FundagBes Publicas, das Empresas
Publicas e das Sociedades de Economia Mista controladas pelo Estado do Rio Grande do Sul, sera
aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas em Concursos Publicos da Administracdo Publica
Estadual for igual ou superior a trés. O sistema sera aplicado levando-se em conta o total de vagas
correspondentes a cada cargo ou fungéo prevista no Edital de Abertura do Concurso Publico ou abertas
durante todo o periodo de validade do Concurso Publico.

As provas objetivas serdo aplicadas na cidade de Porto Alegre-RS, conforme disponibilidade de locais
adequados, a critério da Fundacéo La Salle.

As declaracdes e informacgOes prestadas no formulario eletrénico de inscricdo séo de responsabilidade
Unica e exclusiva do candidato.

O Concurso Publico consistird de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio e de prova de
titulos, de caréter classificatério, para o emprego deste Edital.

O desconhecimento do conteddo deste Edital e de seus Avisos ndo podera ser utilizado como forma de
justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:

a) Anexo | — Atribui¢cdes e Requisitos de Provimento do Emprego;

b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais;

c) Anexo lll — Conteddos Programaticos e Bibliografias Sugeridas do Emprego;

d) Anexo IV — Formulario Padrdo de Recursos Administrativos;

e) Anexo V — Formulério de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo;

f) Anexo VI — Formuléario da Prova de Titulos.

E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publicacbes dos Avisos
decorrentes do cronograma de execucgao deste Edital, através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O atendimento aos candidatos na sede da Fundacdo La Salle dar-se-a de segunda a sexta-feira, das
08h30min as 12h e das 13h30min as 18h, nas formas:

a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Bairro Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 - Sede da Fundacéo La Salle;
¢) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br

2. DO EMPREGO

2.1 A seguir é exposto o quadro demonstrativo do emprego:

3

TOTAL VAGAS NIVEL CARGA  VENCIMENTO
EMPREGO DE ACESSO VIA;%SS T;FF;%\?E ESCOLAR HORARIA BASICO - MES
VAGAS UNIVERSAL MINIMO SEMANAL
Analista Administrativo / Contador 02 01 01 S'llj']iitjll\éi Superior 40h R$ 5.829,89
2.2 As atribuigBes e requisitos de provimento do emprego encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante
deste Edital.
2.3 No quadro demonstrativo de emprego, subitem 2.1 acima, quanto as vagas para a cota para Pessoa Com
Deficiéncia, mesmo n&do havendo previsdo de reserva expressa, estas observardo o subitem 4.5.11 deste
Edital.
3. DO CRONOGRAMA DE EXECU(;AO

PROCEDIMENTOS DATAS

pagamento da taxa de inscricao

Publicagdo do Extrato do Edital de Abertura no D.O.E. 25/11/16
Publicagédo do Edital no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos 25/11/16
Inscrigdes pelainternet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos 28/11 a 19/12/16
Periodo para entrega da documentacéo de solicitagcdo de isencdo de taxa de inscricdo 28/11 a 02/12/16
Publicacdo de Aviso com o resultado preliminar das solicitacbes de isengcdo do 07/12/16

Periodo de recurso administrativo sobre a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo

08, 09 e 12/12/16

Publicacéo de Aviso com o resultado oficial das solicitagBes de isencdo do pagamento da

acesso

taxa de inscrigdo 15/12/16
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscricdo 20/12/16
Ultimo dia para entrega do Anexo Il - Formulario de Requerimento de Condigbes
Especiais e Atestado Médico por candidato inscrito pela cota de Pessoa Com Deficiéncia 04/01/17
- PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo Il - Formulario de Requerimento de CondigBes

. . S . g . S 04/01/17
Especiais por candidato que solicita condigBes especiais para o dia da prova objetiva
Publicacdo de Aviso de divulgacdo das Listas Preliminares de Inscritos por cota de 09/01/17

Periodo de recebimento de recursos administrativos de sobre a Lista Preliminar de
Inscritos

10,11 e 12/01/17

Periodo de andlise prévia da documentagéo entregue pelo candidato inscrito na cota de

Pessoa Com Deficiéncia - PCD, por Comissédo Especifica 16 a 20/01/17
Publicacdo de Aviso sobre a composicdo e qualificacdo da Banca Examinadora das 16/01/17
provas seletivas
Publicacdo de Aviso de divulgacdo das Listas Homologadas de Inscritos, por cota de 25/01/17
acesso
Publicacdo de Aviso sobre a liberagdo da consulta do horario, local e sala das provas

L 27/01/17
objetivas
Data provavel de aplicacdo das Provas Objetivas 05/02/17
Periodo para comprovacdo da identidade devido coleta de impresséo digital na prova
objetiva (para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este 06 a 17/02/17
Edital)
Publicac&o de Aviso com os gabaritos preliminares das provas objetivas 06/02/17

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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Periodo de recebimento de recursos administrativos dos gabaritos preliminares das
provas objetivas

07 a 09/02/17

consulta individual no site

Publicac&o de Aviso com os gabaritos oficiais das provas objetivas 20/02/17
Publicacdo das respostas dos recursos administrativos sobre questdes contestadas do

! S S 20/02/17
gabarito preliminar das provas objetivas
Publicacdo de Aviso de divulgacdo das notas preliminares das provas objetivas, para 21/02/17

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas
objetivas

22 a 24/02/17

Publicacédo de Aviso de divulgagdo das notas oficiais das provas objetivas, para consulta
individual no site

02/03/17

Periodo para entrega de documentos da Prova de Titulos, por candidatos
aprovados na etapa de provas objetivas

03, 06 e 07/03/17

Publicacdo de Aviso de divulgacdo das notas preliminares da Prova de Titulos, para

consulta individual no site 13/03/17
Perlpdo de recebimento de recurso administrativo da nota preliminar da Prova de Titulos 14 a 16/03/17
no site

Publicacdo de Aviso de divulgagdo das notas oficiais da Prova de Titulos, para consulta 20/03/1
individual no site

Publicacéo de Aviso sobre a nota informativa do sorteio pablico, caso necessario 21/03/17
Realizagao de sorteio publico, caso necessario 25/03/17
Publicacdo da lista homologada de aprovados, pelo acesso de conta Universal e de 29/03/17
Pessoa Com Deficiéncia, com notas detalhadas e a classificag¢éo final por emprego

Publicagcéo do Extrato do Edital de Encerramento no D.O.E. 29/03/17
Publicagéo do Edital de Encerramento no site 29/03/17

3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data da prova, poderdo ser alterados durante o
processo, havendo divulgacéo oficial no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos, sem prejuizo das
orientagdes e ditames deste Edital.

3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar informacdes sobre data, horario e local das provas
seletivas, resultados, avisos de retificagbes e demais procedimentos, que serdo publicados,
exclusivamente, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

3.3 A comprovagdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impresséo digital no ato da aplicacdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
sua identidade.

34 As publicacdes previstas nos procedimentos do cronograma de execuc¢do deste Edital serdo divulgadas
até as 23h e 59minutos, conforme data determinada.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricbes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no subitem 3 deste Edital,
exclusivamente, pela internet, no endere¢o http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato
devera procurar o link especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informagfes
solicitadas, bem como escolher o emprego pretendido e optar, se for o caso, pela participagdo no modo
de acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia.

4.2 Ap6s o preenchimento do formulario eletrbnico de inscricdo, o candidato deverd gerar e imprimir um
boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscricgdo homologada.

4.3 N&o serd exigido do candidato, no ato de sua inscri¢cdo, apresentacdo ou entrega de copia de qualquer
documento comprobatoério dos requisitos de admissdo do emprego, sendo de responsabilidade do
candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

4.4 Do Valor e Pagamento da Taxa de Inscri¢cdo

4.4.1 O valor da taxa de inscrigdo corresponde:

a) emprego de nivel escolar superior — R$ 171,15 (cento e setenta e um reais e quinze centavos).

4.4.2 Em conformidade com a Lei Estadual n°® 13.320, de 21 de dezembro de 2009, as Pessoas Com
Deficiéncia que tiverem renda familiar mensal, “per capita”, de até 1,5 (um virgula cinco) salarios minimos
nacional podem pleitear a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, mediante apresentacdo de
documento e preenchimento de formulario proprio com assinaturas, disponivel no Anexo V deste Edital.

443 A solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo deverd ser encaminhada a sede da Fundacgéo La Salle,

através do enderego eletronico selecao@fundacaolasalle.org.br ou por Sedex e A.R. (aviso de
recebimento) para o enderego Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242,

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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dentro dos prazos estipulados neste Edital, sendo que a data de postagem, quando enviada pelos

Correios, devera ser até o Ultimo dia util da data limite para entrega dos documentos.

O candidato, cujo pedido de isencdo for indeferido, que tiver interesse em permanecer no Concurso

Publico devera fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento,

conforme cronograma de execucéo previsto no subitem 3 deste Edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd objeto de restituicdo, salvo quando for

cancelada a realizagdo do Concurso Publico.

O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto

bancério, disponivel no ato da inscricdo ou por emissdo de 22 via do boleto, até o Ultimo dia de

vencimento do boleto.

O néo pagamento da taxa de inscri¢cdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacéo da

inscricao.

O pagamento de boleto bancario em nome de terceiros, vencido ou valor diverso ao estabelecido, nédo

serd objeto de ressarcimento ou consideracdo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do

candidato a devida atencdo no procedimento do preenchimento do formulério eletrénico de inscri¢éo,

geracdo, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancério para o emprego inscrito.

Da Homologacéo da Inscrigéo

As condic¢des para homologac&o da inscri¢do so:

a) O preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscrigdo online disponivel no endereco da web

- www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

b) O pagamento da taxa de inscricdo, através de boleto bancéario, nominal ao candidato, no prazo e forma

previstos por este Edital.

Nao é permitido o cancelamento da inscricdo, apds ter efetuado o pagamento do boleto bancario.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia, devera no ato do

preenchimento do formulério eletrdnico de inscricdo, marcar a opgao pela participac@o na referida cota de

acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua

inscricdo homologada. O n&o atendimento dos procedimentos complementares condicionarad a

homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia.

Serdo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos por acesso

Universal e a segunda lista por cota de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD.

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo das provas objetivas devera

preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢Bes Especiais deste Edital e

entregar pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex, para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558,

Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentagéo por sedex e A.R.

(aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o ultimo dia Gtil da data limite para entrega.

Caso o candidato n&o envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais no prazo e

forma estabelecidos neste Edital, ndo terd o tratamento diferenciado para a realizacdo das provas

objetivas.

Para candidatos inscritos na cota de Pessoas Com Deficiéncia - PCD a inscricdo dar-se-a de forma

preliminar homologada em data anterior a aplicagdo das provas objetivas, conforme o cronograma de

execucdo deste Edital.

Para fins do candidato ter sua inscrigdo preliminar na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, devera

apresentar o atestado médico (cépia autenticada) e a analise deste documento quanto a data de emissao,

a especificacdo da Classificagcao Internacional de Doengas - CID, ao tipo e grau de deficiéncia, ao nimero

do registro de Conselho Regional de Medicina, nome e assinatura do médico por carimbo, conforme

previsto neste Edital.

Caso a Pessoa Com Deficiéncia — PCD necessite de atendimento especial no dia de aplicacdo das

provas objetivas é necessario entregar o Anexo Il - Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais,

devidamente preenchido e assinado, juntamente com o referido atestado médico, conforme descrito no

subitem anterior.

Para fins do candidato ter sua inscricdo homologada na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, os

documentos entregues serdo avaliados por uma Comissédo Especial, indicada especificamente para esta

atividade, conforme prevé sua composi¢cdo no artigo 16 e sua competéncia no artigo 18 do Decreto

Estadual 44.300/2006, com redacgédo dada pelo Decreto Estadual n® 46.656/2009.

O candidato inscrito na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD terd sua inscricdo definida, apds a

avaliac@o determinada no subitem 4.5.12 deste Edital, da seguinte forma:

a) inscricdo homologada na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, com direito a reserva de vaga,
quando a deficiéncia néo inviabiliza o desempenho normal das atribuigdes inerentes ao emprego;

b) inscricdo homologada sem direito a reserva de vagas, por ndo enquadra-se nos requisitos previstos
no Decreto Estadual n° 44.300/2006, alterado através do Decreto Estadual n°® 46.656/2009, passando
a concorrer, exclusivamente, pela cota de acesso Universal,

c) inscricdo ndo homologada visto a incompatibilidade entre a deficiéncia apresentada e as atribui¢cbes
do emprego a que pretende concorrer, sendo o candidato excluido deste Concurso Publico.

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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Da Regulamentacéo da Inscrigéo

A inscricdo sera realizada, exclusivamente, pela internet, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscri¢cdes sera realizado com o boleto bancério gerado pelo sistema de inscri¢éo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

Nao serdo aceitos pedidos de inscri¢do via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o
preenchimento da inscri¢do online disponibilizada no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

A Fundagdo La Salle e a EGR né&o se responsabilizam por solicita¢cdes de inscrigbes ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de
comunicacdao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato é de sua Unica e inteira responsabilidade.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos devera ser realizado conforme subitem 8.9
deste Edital, anexada cépia do boleto de inscrigcdo e do comprovante de pagamento, somente no periodo
de recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do formulario especifico de recurso
administrativo, conforme Anexo IV deste Edital.

Da Inscrigdo na Cota de Pessoas Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia - PCD que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no
inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo para o emprego deste
Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia - PCD, resguardadas as condigBes especiais previstas artigo 107 da Lei
Estadual n°® 13.320 de 21 de Dezembro de 2009, participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere aos contetdos, a avaliagdo, ao dia, horério e local
de aplicagdo e a nota minima exigida para fins de aprovacéo nas provas seletivas.

No ato da inscricao, através do formulario eletrénico, o candidato devera optar por participar pela cota de
Pessoa Com Deficiéncia - PCD, bem como declarar, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a por atestado médico (copia
autenticada) e preencher o Anexo |l deste Edital, caso necessite de atendimento especial para a
realizacao das provas praticas, sendo entregue tal documentagdo na Fundacdo La Salle ou enviado por
Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105 Bairro Centro,
Canoas/RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentagdo por sedex e A.R. (aviso de
recebimento), a data de postagem devera ser até o ultimo dia Gtil da data limite para entrega.

A data de emissao do atestado médico deve ser no maximo 90 (noventa) dias antes da publicacdo deste
Edital, contendo a assinatura do médico, o numero de registro no Conselho de Medicina, através de
carimbo especifico, e o cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID. No
atestado médico relativo a comprovacao de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descri¢do
dos grupos de frequéncia auditiva comprometidos.

N&o serd homologada a inscrigdo (na condi¢cdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
guaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

A Pessoa Com Deficiéncia - PCD que néo declarar essa condicao, por ocasido da inscri¢do, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso administrativo em favor de sua situagao.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam
Pessoa Com Deficiéncia - PCD, além de figurar na lista Universal de classificag8o, terdo seus nomes
publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo da lista Universal.

Em cumprimento ao disposto no artigo 107 da Lei Estadual n° 13.320 de 21 de Dezembro de 2009, ser-
Ihes-& reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de acordo com o emprego, que forem
disponiveis no prazo de validade deste Concurso Publico, procedendo-se nos termos do artigo 4°, e
paragrafos do Decreto Estadual 44.300/2006.

A Pessoa Com Deficiéncia - PCD aprovada no Concurso Publico, quando convocado, devera apresentar-
se munido de documento de identidade original e de documento original do atestado médico utilizado
para comprovacao da deficiéncia no momento da inscri¢ao.

A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia - PCD dar-se-a durante
todo o periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

N&o havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD em numero suficiente
para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo emprego pela cota Universal.

Cada candidato que figurar na lista homologada de aprovados na cota de Pessoa Com Deficiéncia - PCD
serd convocado para admissdo uma Unica vez, conforme ordem da classificacdo e procedimentos
previstos neste Edital.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacao para nao realizacédo de suas atribuigcfes legais.

DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO
Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, com a homologacdo da classificacdo final dos candidatos aprovados do emprego,

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da EGR. Os candidatos aprovados neste Concurso
Publico estardo condicionados ao provimento pelo regime Celetista, cuja admissado estara condicionada a
liberagdo das vagas e ao prazo de validade deste Concurso Publico.

A convocacdo dos candidatos aprovados obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo final
publicada no Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento por acesso cota Universal e pela cota
de Pessoa Com Deficiéncia.

DAS PROVAS SELETIVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva terd carater eliminatério e classificatério, e serd composta por questdes de mdltipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta.

A avaliagdo da prova objetiva é dividida por disciplina, conforme descrito abaixo:

a) 30 (trinta) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 15 (quinze) questbes de Lingua Portuguesa;

c) 05 (cinco) questbes de Informatica;

d) 05 (cinco) questdes de Legislacgao;

e) 05 (cinco) questbes de Raciocinio Légico.

Da Aplicacdo das Provas Objetivas

As provas objetivas seréo realizadas em data Unica, conforme cronograma de execugéo deste Edital.

Os locais e salas das provas objetivas estardo disponiveis no endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apés o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato deverd comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horério de inicio da prova para fins de identificacao.

Nao sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas ap6s o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagcdo das provas objetivas.

N&o serd admitido usar e/ou transitar, durante a realizacdo das provas objetivas, com qualquer material
de consulta ou auxilio de qualgquer natureza, tais como equipamentos eletrdnicos, escutas, fones, radios,
reldgios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessério de chapelaria ou 6culos
escuros, sob pena de eliminagdo imediata do candidato.

Todo material eletrénico e/ou celulares devera ser desligado, previamente pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, deverdo ser acondicionados em envelope de seguranca fornecido pela
Fundacdo La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida definitiva do
candidato do local de prova. O descumprimento da presente instru¢cdo podera implicar na eliminagcao do
candidato, por constituir tentativa de fraude.

Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundacao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualguer momento.

O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento oficial com foto para identificacao.
Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgéo
publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; e Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo art. 159 da Lei Federal no 9.503/1997).

O documento de identificacdo do candidato devera estar em condigbes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adulteracdes, e/ou inviolado e dentro do prazo de validade.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira
de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, outros documentos, documentos ilegiveis, nao
identificaveis e(ou) danificados.

N&o serdo aceitas copias, mesmo que autenticadas, para fins de identificagdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

No caso do candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos no periodo do inicio das inscrigdes
ao dia da realizagdo das provas objetivas, deverd apresentar o Boletim de Ocorréncia desse fato e
submeter-se, no dia da prova, ao colhimento de impresséo digital, tendo seu resultado final condicionado
a comprovacdo posterior de sua identidade, que ocorrera conforme o cronograma de execucdo deste
Edital.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, € facultado a Fundacdo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificacdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificagcdo apresente duvidas relativas a titularidade, fisionomia e(ou)
a assinatura do portador.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacéao,
acarretara na eliminagdo sumaria do candidato do Concurso Publico.

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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ApOs o sinal sonoro para inicio da aplicacdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasiao

gue nao sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo

serd acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

Apos o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01 (uma) hora.

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o

candidato sera advertido. Se constatada a fraude, sera sumariamente eliminado do Concurso Publico,

sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras, falhas de preenchimento ou amassada,

gue acarretem impossibilidade de leitura 6ptica, é de responsabilidade do candidato.

Nao serdo substituidas, sob hipotese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de

preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, tera como condicdo obrigatéria a

devolucéo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a

mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.

O tempo maximo de permanéncia, em sala, apés o inicio da prova é de 04:00 (quatro horas).

Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverdo

entregar suas grades de respostas, assinar a ata de presenca e assinar o termo de encerramento das

atividades em sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro fiscal

poder& assinar o termo de encerramento na Ata de Sala.

N&o serd admitido tempo extra de execugéo da prova objetiva, salvo os casos previstos neste Edital.

E vedado o consumo de alimentos durante a execucéo das provas, salvo com laudo médico apresentado

no momento da aplica¢éo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas.

Nao serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de

responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundagcdo La Salle ndo se responsabiliza pelo

acondicionamento de tais objetos.

O candidato sé podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 03:00 (trés horas) do inicio do

tempo total previsto de prova. Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como nado sera

publicada na internet.

N&o serd permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundagédo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de alteragdo do cronograma de execucéo deste Edital.

Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas aos Concurso

Publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

N&o é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulacdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seqguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizacéo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

c) chegar em atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizacdo da prova, conforme
previamente informado;

d) n&o permanecer o tempo minimo de 01:00 (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando
o caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padrdo deste Edital;

i) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, portando ou manuseando celular, calculadoras,
livros, equipamentos eletrbnicos, impressos ou anotagdes, bem como em comunicagdo com outro
candidato.

DA PROVA DE TITULOS

A prova de titulos tem carater classificatorio, para o emprego deste Edital e consiste na avaliacdo
somente dos cursos concluidos e relacionados neste Edital, vinculados diretamente na area do emprego
especifica ao que o candidato esta concorrendo.

Os titulos devem ter validade aceita em territorio nacional.

O candidato devera preencher o Anexo VI, formuléario da prova de titulos, que integra este Edital, e
adicionar a relagao de titulos com cépia autenticada dos documentos. Devera entrega-los ou envia-los no
periodo previsto no cronograma de execucao deste Edital, pessoalmente ou por SEDEX e A.R. (aviso de
recebimento), no endereco da Fundacado La Salle, Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Bairro Centro,
Canoas/RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentacdo por SEDEX e A.R., a data de

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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postagem devera ser até o Ultimo dia Gtil da data limite para entrega. Correspondéncias enviadas fora do
prazo serdo desconsideradas.

A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
da correspondéncia no periodo devido para analise dos documentos, observado o cronograma de
execucdo deste Edital.

A relagdo dos documentos apresentados, se enviados por correspondéncia, devera estar listada a partir
do formulario padrdo, correspondente ao Anexo VI deste Edital. E de inteira responsabilidade do
candidato a apresentagdo dos comprovantes listados dentro do prazo estipulado.

Os titulos (certificados ou diplomas) devem estar em cépias autenticadas. Em caso de documento oficial
de conclusdo, a mesma deve ser original, em papel timbrado da instituicdo carimbado, contendo as
informacgdes que ateste haver sido completado todos os requisitos para a obtencéo do titulo. Serdo
aceitas declaragBes e/ou atestado de conclusdo de cursos, expedido pela instituicdo de ensino
realizadora, até o prazo maximo de dois anos retroativos a data de publicacdo de abertura deste Edital.
Posterior a este prazo, somente serdo validos os diplomas e/ou certificados oficiais expedidos pela
instituicdo de ensino responsavel pela realiza¢éo do curso.

O certificado ou diploma que estiver em lingua estrangeira, somente sera considerado se vier
acompanhado da revalidagédo de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que estabelece as diretrizes e
bases da educagdo nacional, excetuando-se dessa exigéncia os certificados expedidos pelos paises
integrantes do Acordo do Mercosul.

Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos
recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados de titulos ou declaracdes ja entregues.

Nao serdo recebidos titulos ou declaragéo fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto
neste Edital.

Se o nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diferente do nome
que consta no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante de alteracdo de nome
(Certiddo de Casamento ou de Divércio ou de insergdo de nome).

Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, o
candidato NAO deve entregar ou encaminhar documentos originais, salvo a condicdo expressa neste
Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacéo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do
Concurso Publico.

A néo entrega, no prazo devido, da documentacdo comprobatdria dos titulos acarretara em nota zero na
prova de titulos.

Os titulos informados no ato da inscricdo e ndo comprovados na forma e prazos estipulados serédo
desconsiderados para efeito de nota.

O mesmo titulo ndo sera valorado duas vezes.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

Cada questao de multipla escolha tera 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questdo sem marcagdo de alternativa, ou com marcagdo em desacordo com as orientacbes de
preenchimento, seré considerada resposta errada.

As provas objetivas possuem carater classificatério e eliminatério, conforme descrito no quadro abaixo:

Disciolina Carater N° de Peso por Pontuacéo Pontuacéo
P Questdes | Questao Minima Maxima
Conhecimentos Especificos EI|m|r_1:;_1tor|,() € 30 2,00 pontos | 30,00 pontos | 60,00 pontos
Classificatério
. Eliminatorio e
Lingua Portuguesa Classificatério 15 0,5 ponto 4,00 pontos 7,50 pontos
Informatica Classificatoério 05 1,00 ponto - 5,00 pontos
Legislacao Classificatorio 05 1,00 ponto - 5,00 pontos
Raciocinio Ldgico Classificatorio 05 0,5 ponto - 2,50 pontos
Total 60 80 pontos

As provas objetivas possuem caréter classificatdrio e eliminatério, sendo eliminado o candidato que nédo
atingir, considerando a soma dos pontos das questdes de todas as disciplinas das provas objetivas,
desempenho geral igual ou superior a 40 (quarenta) pontos e, simultaneamente, atingir os pontos
minimos nas disciplinas de carater eliminatério. O subitem anterior ilustra o carater classificatorio e
eliminatério, por disciplina, para todos os emprego deste Edital.

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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Ao candidato que néo alcancar o desempenho minimo a que se refere o subitem anterior deste Edital
serd atribuido o status de reprovado.

Os contelidos programaticos e a bibliografia sugerida séo partes integrantes deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientagdo de locais onde encontrar o contedo programatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio da Banca Examinadora utilizar outras
referéncias bibliograficas na elaboragéo das questdes das provas objetivas.

Da Prova de Titulos

A prova de titulos tem carater classificatério, considerando os titulos vinculados na area afim do emprego,
desde que ndo seja requisito para fins de admisséo, conforme Anexo | deste Edital.

Segue abaixo o quadro demonstrativo dos titulos que seréo aceitos e a pontuacdo dada por categoria:

Titulos Pontuacao por Titulo
Espgcializagéo ou MBA (Lato Sensu, Master in Business 4.0 pontos
Administration)
Mestrado (Stricto Sensu) 6,0 pontos
Doutorado (Stricto Sensu) 10,0 pontos
Pontuacdo Maxima 20 pontos

O candidato poderd apresentar mais de um titulo em cada categoria. A pontuagcdo méaxima nao

ultrapassara 20 (vinte) pontos na prova de titulos de formacédo académica, independente de o candidato

apresentar comprovagao para tal.

Apenas serdo aceitos titulos ja obtidos na forma da Lei, ndo sendo aceitos aperfeicoamentos inconclusos.

Motivacao para ndo valoragdo dos titulos:

a) nome diferente do que consta na inscricdo do candidato, sem apresentacdo de documento
comprobatério de troca de nome por motivagédo legal;

b) prazo de concluséo de curso posterior ao periodo de entrega dos titulos;

c) falta de assinatura no documento apresentado;

d) sem traduc&o quando realizado no exterior;

e) sem a equivaléncia a area do emprego pleiteado;

f) copia do documento ndo autenticada;

g) titulo sem validagdo dos 6rgdos competentes;

h) carga horaria inferior ao minimo legal exigido para o titulo de formacdo académica — Lato Sensu
360horas;

i) com informagd@es insuficientes para avaliacdo da Banca Examinadora;

j) ser requisito para admiss@o no emprego pleiteado;

k) outros casos, conforme decisdo da banca examinadora da Fundagéo La Salle.

O candidato que ndo comprovar ou nao encaminhar titulos para a avaliagéo recebera nota “zero” na prova

de titulos.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRICAO, GABARITO E NOTAS DAS PROVAS
SELETIVAS

A solicitagdo de recurso administrativo previsto neste Edital sé poderd ser realizada por candidatos
inscritos e homologados que prestarem a referida etapa seletiva, através de formulario especifico,
conforme Anexo IV deste Edital. Recursos enviados sem conter o formulério especifico devidamente
preenchido serdo desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢édo de recurso administrativo de modo atemporal.

Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucgdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questao especifica para o emprego, a mesma sera considerada como
correta apenas para 0 emprego em questéo.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentag¢des inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificagfes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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O candidato podera interpor recurso administrativo, dirigido ao Diretor Presidente da Empresa Gaucha de
Rodovias e remetido a Fundacéo La Salle, através do site
http://lasalleconcursos.com.br/portal/modulos/abertura.php ou endereco eletrénico
recursos@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital. Os recursos administrativos
enviados por e-mail serdo aceitos até o horario limite das 23h59min do Ultimo dia para entrega, conforme
cronograma de execugao deste Edital, devendo o envio ser nas extensdes .doc, .pdf ou .jpg.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragédo da
classificacéo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
n&o obtiver o grau minimo para aprovacgao, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos administrativo, poderdo ser entregues
somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.
N&o sera aceita revisao de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

A Fundacéo La Salle podera anular ou alterar o gabarito de determinada questdo, independente de ter
recebido recurso administrativo, considerando a evidéncia de erro material na formatacao da questéo.
N&o serdo aceitos requerimentos de recursos administrativos de pessoas ndo devidamente inscritas neste
Concurso Puablico.

DA CLASSIFICACAO

Etapa das provas

A classificacdo final dos aprovados sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste
Concurso Publico que compreenderé a nota da prova objetiva, somada a nota da prova de titulos.

O candidato obtera o status de aprovado caso atinja o grau minimo de pontuacdo nas provas objetivas,
conforme determinado no subitem 7.1.4 deste Edital. Aos demais candidatos que ndo atingirem o grau
minimo de pontuacao sera atribuido o status de reprovado.

Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato idoso de maior idade, conforme a Lei n® 10.741/03 (Estatuto do
Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicagdo das provas objetivas;

b) em SEGUNDO lugar, o candidato de nacionalidade brasileira, no caso de haver candidato estrangeiro
em situacao de empate, conforme o estabelecido no paragrafo Gnico do artigo 2° da Lei Complementar N°©
13.763/2011;

¢) em TERCEIRO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

d) em QUARTO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

e) em QUINTO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Legislacao;

f) em SEXTO lugar, o candidato com maior nota na prova objetiva de Informatica;

g) em SETIMO lugar, o candidato com maior nota na prova de Titulos.

Persistindo o empate, o desempate se fard por meio de sorteio publico, com publicacdo de Aviso
especifico sobre os procedimentos do ato no Diario Oficial do Estado e no site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, com antecedéncia minima de trés dias Uteis da data de sua
realizacao.

DO PROVIMENTO DO EMPREGO

Os candidatos aprovados em todas as fases deste Concurso Publico e classificados dentro do nimero de
vagas previstas neste Edital serdo contratados, conforme conveniéncia e oportunidade da administragéo,
observadas a ordem de classificagdo, as formas de acesso por cota Universal ou por cota de Pessoa Com
Deficiéncia.

A EGR reserva-se o direito de convocar os candidatos aprovados deste Concurso Publico, que estejam
classificados em posicao inferior as vagas previstas no subitem 2 deste Edital, nos casos de vacancia, e
mediante prévia autorizacdo governamental, na medida em que surgirem novas vagas e de acordo com
as suas necessidades, observada a respectiva ordem de classificacdo e forma de acesso Universal ou por
cota de Pessoa Com Deficiéncia. A classificagdo dos candidatos aprovados neste Concurso Publico em
posicédo inferior as vagas previstas ndo assegura o direito a contratacdo, mas apenas a sua expectativa,
observada a respectiva ordem de classificacéo.

A convocagcéo oficial do candidato sera feita através de Edital publicado no Diario Oficial do Estado, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publicaces.

O candidato convocado que ndo comparecer ao Setor de Recursos Humanos da EGR, situado na Av.
Borges de Medeiros, 261 , 3° andar, Centro, Porto Alegre, RS, no prazo maximo de 15 (quinze) dias da
data de publicacdo do Edital de convocac¢éo no Diario Oficial do Estado, para manifestar o seu interesse
em relagdo a contratagdo e entregar os documentos relacionados no subitem 11.2 do presente Edital,
serd excluido do Concurso Publico definitivamente.

No impedimento de assumir a vaga quando da convocagédo, o candidato podera formalizar solicitagdo de
remanejamento para o final da Lista de Classificacéo, a fim de ser convocado novamente, mais uma Unica
vez, desde que o Concurso Publico se encontre em validade e todos os candidatos do respectivo
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emprego tenham sido convocados em primeira chamada. A referida solicitacdo de remanejamento devera
ser feita por escrito, através de e-mail ou pessoalmente.

DA CONTRATACAO
A contratagdo do candidato no emprego fica condicionada a satisfagdo e comprovacédo dos requisitos
necessarios, conforme Anexo | deste Edital e as seguintes condi¢des:
a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto na inspec¢éo realizada por médico
designado pela EGR,;
b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal, bem
como estrangeiro, de acordo com o artigo 37, inciso | da Constituicdo Federal e Lei Complementar
Estadual 13.763/2011;
c) possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
d) atender, em se tratando de candidato participante pela cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia, as
exigéncias da Legislacao vigente;
e) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;
f) estar quite com o Servigo Militar obrigat6rio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;
g) comprovacao de situagdo regular perante a justica eleitoral, conforme legislacéo especifica;
h) aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego a que concorre;
i) comprovacgéo da escolaridade minima exigida para o0 emprego a que concorre, mediante apresentacao
de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo;
j) observancia do disposto no Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, quanto as hip6teses de
acumulo de cargos, empregos ou fungBes publicas, abrangendo autarquias, fundagfes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada, também, a percepgdo simultdnea de proventos de
aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal;

k) ndo estar o candidato aposentado por invalidez;

Para fins da contratacd@o, o candidato devera apresentar original e cdpia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de Trabalho;

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo
masculino;

e) CPF;

f) Situacdo Cadastral do CPF;

g) Titulo de Eleitor;

h) Comprovante de votagéo (1° e 2° turno) ou certidao de quitacédo da justica eleitoral;

i) PIS/PASEP ou NIS;

j) Comprovante da escolaridade exigida para o emprego;

k) Registro no 6rgédo da categoria profissional (quando for o requisito do emprego);

I) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartorios Judiciais Federal, Estadual ou
Distrital do domicilio do candidato, expedida hd no méaximo 06 (seis) meses, ou dentro do prazo de
validade consignado no documento

m) Comprovante de enderegco em nome do candidato ou declaragdo do proprietario do imével, com
conhecimento de firma em Cartorio;

n) Comprovante de exoneracdo de cargo ou emprego publico ou protocolo de pedido, no caso de
acumulo de cargo/funcéo publica ndo previsto na Constituicao Federal.

O exame médico admissional serd marcado pela EGR, apds o candidato entregar os documentos no

Setor de Geréncia de Gestédo de Pessoas.

As seguintes declaracdes séo feitas no ato da assinatura do contrato de trabalho, a partir de modelos da

EGR:

a) Declaragéo de ndo possuir outro emprego publico;

b) Declaracdo de nao receber aposentadoria decorrente dos Art.40, 42 e 142 da Constituicdo Federal;

c) Declaracédo de ndo receber aposentadoria por invalidez.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.
No entanto, o candidato que ndo as satisfaga por ocasido da contratacdo, ainda que aprovado, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O candidato firmard com a EGR um contrato de trabalho de experiéncia que vigorara por 45 dias,
prorrogavel automaticamente por mais 45 dias na auséncia de 6bice expresso, em cujo termo sera o
mesmo extinto, sem que caiba a qualquer das partes, aviso prévio ou indenizagéo, independentemente de
quaisquer interrupgcdes ou suspensdes. Cessado o periodo maximo de experiéncia e permanecendo o
candidato no desempenho de seu emprego, o contrato transformar-se-4 em contrato de duragao
indeterminada.
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12 DISPOSICOES FINAIS

121 Este Edital sera divulgado e disponibilizado no site da Fundagdo La Salle
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

12.2 A inscri¢cdo no Concurso Publico de que trata este Edital implica na aceitacéo das condi¢des estabelecida
para a sua realizagéo.

12.3 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagdo dos
mesmos no prazo solicitado pela EGR, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

12.4 A EGR e a Fundacdo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou apostilas,
referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

125 E de responsabilidade dos candidatos aprovados no Concurso Publico manter atualizado junto ao Setor
Recursos Humanos da EGR - seu enderec¢o e meios de contato.

12.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Concurso Publico da EGR e da Fundagao La Salle,
podendo ad referendum consultar o Estado.

Municipio de Porto Alegre-RS, 25 de Novembro de 2016.

Sr. Nelson Lidio Nunes
Diretor Presidente
Empresa Galucha de Rodovias - EGR
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Anexo | — Atribui¢c8es e Requisitos de Provimento do Emprego

Lei Estadual N.° 14033/2012, publicada no Diario Oficial do Estado no dia 03/07/2012 e Resolugéo n°
006/2013

EMPREGO DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Emprego: Analista Administrativo / Contador

Requisitos: Curso superior completo em Ciéncias Contdbeis. Registro regular no érgdo de fiscalizagdo
profissional competente.

Descricdo Analitica das AtribuicGes:

Registrar, organizar, demonstrar, analisar e acompanhar as modifica¢gbes do patriménio em virtude da atividade
econdmica ou social da empresa; Executar a escrituracéo contabil de acordo com a legislagao vigente; Conciliar
contas contabeis por praca; Executar o DRE — Demonstrativo de Resultado de Exercicio; Planificar centros de
custo; Apurar custos e tributos; Proceder a andlise das demonstracdes contabeis; Efetuar auditorias contabeis;
Controlar o patriménio; Elaborar balancetes mensais e o balanco patrimonial anual de exercicio; Preparar
informagbes contadbeis para a Diretoria Executiva e Conselhos de Administracdo e Fiscal, Executar outras
atividades correlatas, compativeis com a sua atividade profissional.
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Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condigdes Especiais

O(A) candidato(a) , portador do n° CPF
, que concorre ao Edital de Abertura n® 01/2016 do Concurso Publico vem

requerer:
a) ( )inscricdo na cota de Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagdo de atendimento especial no dia de aplicacdo das provas objetivas.

N° da inscri¢éo: Cargo/Emprego:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo
Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cddigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato (a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n © 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo

homologacao de sua situagdo por ocasido da avaliagdo pela Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Serad necessario prova especial e/ou tratamento especial? Onae OJ sim - marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:

() Necessidade de amamentacao (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Sala individual (candidato com doencga contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou pessoa de baixa visdo)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n° da fonte) Observagoes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢&o)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de protese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagdo do uso)

NN DN —~—~AAA~NWO N

de de20__ .

Assinatura do candidato (a)

ATENGCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.
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Anexo Il — Contetdos Programaticos e Bibliografia Sugerida do Emprego

Observacao: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragGes, legislagdes complementares, sumulas,
jurisprudéncia e/ou orientac@es jurisprudenciais, até a data da publicagcdo do Aviso de Abertura de Inscri¢des.

Contelidos Programaticos:

Analise global do texto. Ortografia. Relacdes entre fonemas e grafias. Acentuagdo gréafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, niumero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformagdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacgéo.
Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequacgédo de linguagem. Estruturacéo do texto e dos paragrafos.
Informacdes literais e inferéncias. Estruturacédo do texto: recursos de coesdo. Significagdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Nacional, 2010.
FERREIRA, Aurélio B. de Holanda. Novo dicionério da lingua portuguesa. Curitiba: Positivo-Livros, 2004.

FIORIN, José L.; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagéo. S&o Paulo: Atica, 2007.
KOCH, I. Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. S&o Paulo: Atlas, 2009.

Conteldos Programéticos:

Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos; Dos Direitos Sociais. Da Administracdo Publica. Sociedades por Ag¢des. Lei n°. 14.033/2012, atualizada
pela Lei n° 14.876/2016. Decreto Estadual n° 49.593/2012. Lei Maria da Penha. Estatuto da Igualdade Racial
Federal e Estadual. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Licitacdes e Contratos. Consolidacdo
das Leis do Trabalho. Estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal, 1988.

Decreto-Lei n°. 5.452, de 1° de maio de 1943. Aprova a Consolida¢&o das Leis do Trabalho.

Decreto Estadual n°. 49.593/2012. Relatério de Acompanhamento do Programa de Pedéagios sob Administracéo
Direta Janeiro a Dezembro de 2012.

Lei N° 10.741, de 1° de Outubro de 2003. Disp6e sobre o Estatuto do Idoso e d& outras providéncias. Brasilia:
Senado Federal, 2003.

Lei N° 8069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias. Brasilia: Senado Federal, 1990.

Lei N° 6.404/1976. Dispde sobre as Sociedades por Agdes. Brasilia: Senado Federal, 1976.

Lei N° 11.340/2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do §
8° do art. 226 da Constituicdo Federal, da Convencao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacao
contra as Mulheres e da Convencéo Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher;
dispde sobre a criagdo dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher; altera o Codigo de
Processo Penal, o Cddigo Penal e a Lei de Execucdo Penal; e da outras providéncias. Brasilia: Senado Federal,
2006.

Lei n.° 14.033, de 29 de junho de 2012. (atualizada até a Lei n.° 14.876, de 9 de junho de 2016). Autoriza o
Poder Executivo a criar a empresa publica denominada Empresa Gaucha de Rodovias S.A. — EGR — e da
outras providéncias.

Lei N° 12.288/2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Leis nos 7.716, de 5 de janeiro de 1989,
9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e 10.778, de 24 de novembro de 2003. Brasilia:
Senado Federal, 2010.
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Lei Estadual n°. 13.694/2011. Institui o Estatuto Estadual da Igualdade Racial e da outras providéncias. Rio Grande
do Sul, 2011.

Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016. Disp6e sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de
economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias. Brasilia, 1993.

Conteldos Programaticos:

Problemas de raciocinio l6gico envolvendo estruturas ldgicas; l6gica de argumentacao; proposi¢fes; teoria dos
conjuntos; analise combinatéria; principios de contagem, nogdes de estatistica e probabilidade. Razdo e
proporcéo; nogdes de matematica financeira. Regra de trés, Regra de trés composta, porcentagem, juros simples,
juros compostos.

Bibliografia Sugerida:

HAZZAN, S. Fundamentos de matematica elementar. Combinatéria e probabilidade - volume 5. S&o Paulo: Atual,
2008

IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar — volumes 1 a 11. Sao Paulo:
Atual, 2008.

SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico — volumes | e II. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

SILVEIRA Enio; MARQUES, Claudio. Matematica contextualizada — 6° ao 9° Anos. [S.d]: Editora Construir, 2006.

Conteldos Programéticos:

Fundamentos da Computacdo: conceitos basicos de informética, componentes funcionais de computadores
(hardware e software), periféricos, dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados. Conceitos basicos e
caracteristicas de sistemas operacionais, de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas, diretérios,
arquivos e atalhos, Windows Explorer, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas,
uso dos menus, programas e aplicativos no Windows XP. Conceitos e fun¢fes de aplicativos das versdes do MS
Office: editores de texto, planilhas eletronicas, apresentacdes de slides. Aplicativos associados a internet:
navegacdo e correio eletrdnico (Internet Explorer, Outlook Express, Firefox). Conceitos béasicos de intranet,
internet, rede, estacdo e servidor. E-mail: envio e recep¢do de mensagens, através de interface webmail ou do
software Outlook Express; anexar arquivos em mensagens. No¢des de seguranga das mensagens. Internet:
conceitos baseados no Internet Explorer 6 ou superior, navegacao, URLSs, links. Microsoft Office 2007 e BrOffice
3.1: Editor de Texto - estrutura basica dos documentos, edi¢do e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, ortografia e gramatica, controle de
guebras, numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos pré-definidos, caixas de texto.
Planilhas Eletrdnicas - estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos,
elaboracéo de tabelas e gréficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impressao, insercéo de objetos, campos pré-
definidos, controle de quebras, numeracédo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagcdo. Trabalho em
Rede: compartilhamento de pastas e arquivos, localizacdo e utilizagdo de computadores e pastas remotas,
mapeamento de unidades da rede.

Bibliografia Sugerida:

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & professional para usuarios e administradores. Rio de Janeiro: Axcel
Books do Brasil, 2002.

BROFFICE. Ajuda online. (Ajuda eletrénica integrada ao Programa).

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducao a Informética. Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2008.

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. TIC Domicilios. Uso e posse de computador e internet, barreiras
de acesso, uso do celular, intencao de aquisicao. Disponivel em: <http://
www.cetic.br/palestras/pdf/2008/pal2008fis|-04.pdf>.

FIREFOX. Ajuda. Disponivel em: <http://br.mozdev.org/ajuda/>.

MEYER, Marilyn; BABER, Roberta; PFAFFENBERGER, Bryan. Nosso futuro e o computador. Porto Alegre:
Bookman, 2000.

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 8. (Ajuda eletrénica integrada ao Programa).

. Ajuda do Microsoft Excel 2007. (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa).

. Ajuda do Microsoft, Windows 2000 Professional, Windows XP, Windows Vista e Seven. (Ajuda eletrénica
integrada aos Programas).

. Ajuda do Outlook Express 6 ou superior (Ajuda eletrbnica integrada aos Programas).

Contelidos Programaticos:

CONTABILIDADE SOCIETARIA

Patrim6nio e Variagdes Patrimoniais; Principios de Contabilidade; Plano de Contas; Demonstragdes Contabeis:
Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstragdo de MutagBes do Patriménio
Liquido, Demonstrativo de Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstrativo de Fluxo de Caixa, Demonstrativo do
Valor Adicionado.

Critérios de Avaliagcdo de Componentes Patrimoniais; Registro de Operacfes Tipicas de Empresa Privada;
Depreciacdo, amortizac@o e exaustdo: conceitos, métodos e critérios de célculo e contabilizacao; Provisdes.
ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS

Andlise sob os aspectos horizontal e vertical; indices e coeficientes financeiros, patrimoniais, de estrutura e
econdmicos. Evidenciacéo e interpretacéo.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

Orcamento publico. Receita publica. Despesa publica. Créditos adicionais. Plano plurianual. Lei de diretrizes
orcamentéarias. Lei orgamentdria anual. Execucdo fiscal. Lei de Responsabilidade Fiscal. Patrimdnio publico.
Composicao do patriménio. VariagBes patrimoniais. Registro das operag¢es tipicas de um érgéo publico. Plano de
contas do setor publico (PCASP). Demonstracdes Contabeis. Critérios de avaliacdo patrimonial. Licitacdes.
Contratos da Administracdo Publica.

CONTABILIDADE DE CUSTOS

Conceito, nomenclatura, terminologia basica e classificag8es de custos. Elementos de Custos. Custos de Pessoal,
de Material e Custos Gerais. Sistemas de Custeio. Apuracdo de Custos (Custeio variavel, custeio por absorcéo e
custeio baseado em atividades, custo-padrdo). Sistemas de Acumulacao de Custos. Analise custo, volume, lucro.
AUDITORIA

Fundamentos, procedimentos, levantamento, estudo e avaliagdo sistematica das transacdes, procedimentos,
operagdes, rotinas e das demonstragdes financeiras de uma entidade. Normas de auditoria.

Bibliografia Sugerida:
Lei n°® 6.404/1976. Dispde sobre as Sociedades por Ac¢des. Brasilia: Senado Federal, 1976.
BRASIL. Lei 4.320/1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracédo e controle dos orcamentos
e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Brasilia, 1964.

. Lei 8.666/93. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e
contratos da Administra¢éo Publica e dé outras providéncias. Brasilia, 1993.

. Lei Complementar n° 101/2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestédo fiscal e da outras providéncias. Brasilia, 2000.
. Manual de contabilidade aplicado ao setor publico. 62 Edicdo Brasil; Secretaria do Tesouro Nacional,
2014. Parte I, I, Il IV e V.
CFC.NBC T 16.1 até NBC T 16.11.
CFC, Normas de Auditoria
CPC - Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis.
CREPALDI, Silvio Aparecido — Auditoria Contabil, Teoria e Prética, 92 Ed. 2013, ATLAS, Séo Paulo.
FIPECAFI. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as Sociedades, de acordo com as Normas
Internacionais e do CPC. So Paulo: Atlas, 2013.
MARTINS, Eliseu — Contabilidade de Custos, 102 Ed. 2010, ATLAS, Sao Paulo.
MATARAZZO, Dante C. Analise Financeira de Balancgos, 72 Ed. 2010, ATLAS, Séo Paulo.
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Anexo IV — Formuléario Padrdo de Recursos Administrativos

Nome do Candidato

Emprego Pleiteado

N° de Inscricédo

N° do CPF

Data de Nascimento

Telefone

C] Lista Preliminar de Inscritos C] Gabarito Preliminar das Provas Objetivas C] Nota Preliminar das Provas
Objetivas (J Nota Preliminar da Prova de Titulos

Argumentacéao:

Assinatura:

Porto Alegre - RS, de de 20

(Preenchimento exclusivo da Fundacgéo La Salle)

Consideracdes:

Realizacdo: Fundacédo La Salle
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Anexo V — Formulério de Isen¢ado da Taxa de Inscricédo

Nome do Candidato

Emprego Pleiteado

N° de Inscricédo

N° do CPF

Data de Nascimento

Telefone

Eu, candidato acima qualificado, inscrito no Concurso Puablico Edital de Abertura n® 01/2016 da Empresa Gaucha
de Rodovias - EGR, venho requerer a Isencdo da Taxa de Inscricdo em conformidade com a Lei Estadual n°
13.320, de 21 de dezembro de 2009, declarando minha condicdo de portador de deficiéncia, bem como que minha
renda familiar per capita é de até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional.

Encaminho, em anexo, os seguintes documentos:

e Copia autenticada da carteira de identidade;

e Laudo médico original fornecido por profissional cadastrado pelo Sistema Unico de Salde - SUS, que
comprove a deficiéncia.

Declaro ainda, estar ciente de que minha inscri¢céo no referido Concurso Publico, sera automaticamente cancelada

se comprovada, a qualquer momento, a falsidade das declara¢gBes aqui prestadas.

' ' de20_ .

Assinatura:

Realizacdo: Fundacédo La Salle



Governo do Estado do Rio Grande do Sul
Empresa Gaulcha de Rodovias S. A. - EGR
Edital de Abertura n® 01/2016

21

Anexo VI - Formuléario da Prova de Titulos

Nome do Candidato

Emprego Pleiteado

N° de Inscricédo

N° do CPF

Data de Nascimento

Telefone

Data

RELACAO DE TIiTULOS

Assinale abaixo os titulos presentes e a quantidade

Especializacéo / MBA (Lato Sensu / Master in Business Sim N&o Quantidade
Administration)
) Sim Néo Quantidade
Mestrado (Stricto Sensu)
) Sim N&o Quantidade
Doutorado (Stricto Sensu)

TOTAL DE TITULOS

TOTAL VALIDADO (nota maxima de vinte pontos)

Assinatura do candidato (a)

Registros (para uso interno da Fundacéo La Salle):

Analisado por:

Homologado por:

Consideracées:

Realizacdo: Fundacédo La Salle




