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MUNICIPIO DE NAO-ME-TOQUE /RS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 02/2018

O Prefeito do Municipio de Ndo-Me-Toque / RS, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico, por este
Edital, que realizara Concurso Publico, através de provas seletivas de carater competitivo, para o
provimento de Cargos Publicos e Empregos Publicos de seu quadro de pessoal e formagdo de cadastro
de reserva, sendo nomeagado pelo Regime Estatutario e admissdo pelo Regime Celetista — CLT, ambos
sob legislagdo vigente na data de convocacédo. O Concurso Publico serd executado pela Fundagéo La
Salle e reger-se-a pelas disposi¢Ges contidas no regulamento dos Concursos Publicos do Municipio de
N&o-Me-Toque/RS, aprovado pelo Decreto Municipal n® 135 de 09/07/2013, na Lei Municipal n°® 3.638/09,
que dispde sobre a participacdo de Pessoa Com Deficiéncia em Concursos Publicos, bem como pelas
normas contidas neste Edital de Abertura.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Concurso Publico sera realizado pelo Municipio de Nao-Me-Toque e executado pela Fundagdo La
Salle, obedecidas as normas deste Edital de Abertura e legislagdo municipal vigente.

1.2 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de Cargos Publicos e Empregos Publicos, com formagéo

escolar de nivel fundamental e médio/técnico na area especifica para o Cargo Publico ou Emprego
Publico pleiteado, conforme requisitos para nomeagao apresentados no Anexo | deste Edital.

1.3 A forma de sele¢do dos candidatos, observada a escolaridade exigida e os requisitos do Cargo Publico ou
Emprego Publico, dar-se-4 por dois modos:
a) acesso por cota Universal;
b) acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

1.4 O candidato que desejar concorrer pela cota Pessoa Com Deficiéncia (PCD) deverd comprovar sua
condi¢cdo conforme normas e procedimentos descritos neste Edital.

15 As provas seletivas serdo aplicadas, exclusivamente, no municipio de Nao-Me-Toque/RS.

1.6 As declaracdes e informagdes prestadas na ficha de inscricdo online sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.7 O Concurso Publico consistird de Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério, para todos os

Cargo Publico e Emprego Publico, de Provas Préticas, de carater eliminatério e classificatorio,
exclusivamente, para os Cargos Publicos de Pedreiro, Eletricista e Operador de Maquinas e de Provas de
Titulos, de carater classificatorio, para todos os Cargos Publicos de nivel escolar superior.

1.8 O desconhecimento do contetdo deste Edital e de eventuais retificagdes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.
1.9 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:

a) Anexo | — AtribuigBes e Requisitos dos Cargos Publicos e Empregos Publicos;

b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais para as Provas Objetivas;

c¢) Anexo Il — Formulario da Prova de Titulos;

d) Anexo IV — Formulério Padrdo de Recursos Administrativos;

e) Anexo V — Conteludos Programaticos e Bibliografias Sugeridas dos Cargos Publicos e Empregos

Publicos;
f) Anexo VI — Quadro Demonstrativo das Areas de Atuacio do Emprego Publico de Agente Comunitério
de Saude.

1.10 E responsabilidade Gnica do candidato acompanhar as publicaces decorrentes do cronograma de
execugao deste Edital, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos e

www.naometoquers.com.br.
1.11 O atendimento aos candidatos na sede da Fundagédo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08h30min as 12h e das 13h30min as 18h, nas formas:
a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 - Sede da Fundacgéo La Salle;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br.

2. DOS CARGOS PUBLICOS E EMPREGOS PUBLICOS
2.1 Quadro Demonstrativo dos Cargos Publicos (ingresso pelo regime estatutério):

TOTAL VAGAS VAGAS CARGA VENCIMENTO

CAHEOBIHLELICOS DE ACESSO  ACESSO O D= HORARIA  BASICO - MES
VAGAS | UNIVERSAL PCD SEMANAL

. 42 Série Objetiva e
1 | Pedreiro 01+ C.R. 01 - Fundamental Pratica 44h R$ 1.396,49

. Objetiva e
2 | Eletricista C.R. - - Fundamental Pratica 44h R$ 1.504,46
3 | Operador de Maquinas C.R. - - Fundamental Ogjr?tli\éze 44h R$ 1.596,79
4 | Educador/Cuidador 01+ C.R. 01 - Médio Objetiva 44h R$ 1.812,69
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. Médio / Objetiva e R$ 1.318,54/
5 | Professor Anos Iniciais C.R. - - Superior Titulos 22h R$ 1.845.96
i Médio .
6 | Telefonista C.R. - - Incompleto Objetiva 36h R$ 1.596,79
7 | Tesoureiro C.R. - - Médio Objetiva 34h R$ 1.997,35
8 | Agente Ambiental CR. - - Superior O$JI$'I‘(’)§ € 34h R$ 3.848,27
9 | Cirurgido Dentista CR. - - Superior O%?J%i € 30h R$ 5.010,23
. ) Objetiva e
10 | Enfermeiro C.R. - - Superior Titulos 40h R$ 3.848,27
11 | Farmacéutico C.R. - - Superior O'll)'Ji?JII\(I)i € 40h R$ 3.848,27
- ) Objetiva e
12 | Médico C.R. - - Superior Titulos 10h R$ 5.010,23
13 | Médico Ginecologista/Obstetra | 01 + C.R. 01 - Superior O$JI$'I‘(’)§ € 10h R$ 5.511,26
14 | Médico Pediatra 01+CR. 01 ; Superior | OBetvae |4 R$ 5.511,26
L . Objetiva e
15 | Nutricionista C.R. - - Superior Titulos 34h R$ 3.848,27
16 | Professor Anos Finais: Artes C.R. - - Superior O'tl)'Jl'?JII\c/g € 22h R$ 1.845,96
17 Professor Anos Finais: Lingua 01 +CR. o1 B Superior Obj,etlva e 22h R$ 1.845.96
Inglesa Titulos
2.2 Quadro Demonstrativo de Empregos (admissao pelo regime CLT):

TOTAL VAGAS VAGAS TIPO DE NIVEL CARGA VENCIMENTO
EMPREGOS DE ACESSO  ACESSO PROVA ESCOLAR HORARIA BASICO - MES
VAGAS  UNIVERSAL PCD MINIMO SEMANAL

Agente Comunitario de Sadde

1 |- Area 001 — Bairro Santo C.R. - - Objetiva Médio 40h R$ 1.403,09
Antonio
Agente Comunitario de Saude . -

2 | Area 002 — Bairro Jardim 01 +C.R. 01 - Objetiva Médio 40h R$ 1.403,09
Agente Comunitario de Sadde - -

3 |0 Area 003 — Centro 01 +C.R. 01 - Objetiva Médio 40h R$ 1.403,09
Agente Comunitario de Salde . o

4 |7 Area 004 — Bairro Industrial C.R. - - Objetiva Médio 40h R$ 1.403,09
Agente Comunitario de Saude o o

5 |7 Area 005 — Centro 01+ C.R. 01 - Objetiva Médio 40h R$ 1.403,09

2.2 As atribuicdes e requisitos dos Cargos Publicos e Empregos Publicos encontram-se no Anexo |, sendo
parte integrante deste Edital.

2.3 Nas tabelas dos subitens 2.1 e 2.2 a sigla C. R. significa Cadastro Reserva.

2.4 No quadro demonstrativo de Cargos Publicos e Empregos Publicos acima, quanto as vagas para a cota
para Pessoa Com Deficiéncia, mesmo ndo havendo previsdo de reserva expressa, estas observardo o
subitem 4.7.7 deste Edital.

25 Para o Emprego Publico de Agente comunitario de Sadde o candidato devera comprovar residéncia na
area do emprego pleiteado, conforme definicdo das areas dimensionadas e mapeadas no Anexo VI deste
Edital.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das prova seletivas, poderdo ser alterados

durante o Concurso Publico, havendo divulgagéo oficial nos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e
www.naometoquers.com.br, e sem prejuizo das orientacdes e ditames deste Edital.

PROCEDIMENTOS

Publicagcdo do Edital de Abertura 02/02/18

Inscrigdes pelainternet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
(as inscrigdes encerram-se as 18h do ultimo dia previsto neste cronograma)

02/02 a 27/02/18

Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscri¢io 28/02/18

Ultimo dia para entrega do Anexo |l e atestado médico pelos candidatos inscritos pela cota de

Pessoa Com Deficiéncia — PCD 28/02/18
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Ultimo dia para entrega do Anexo Il dos candidatos que solicitaram condi¢cdes especiais para 28/02/18

o dia da prova objetiva

Publicac&o de Aviso com as listas preliminares de inscritos por cota de acesso 02/03/18
Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as inscricdes preliminares 05 a 07/03/18
Publicac&o de Aviso com as listas homologadas de inscrigdes por cota de acesso 08/03/18
Publicacéo de Aviso sobre a liberagdo da consulta do local e horario das provas objetivas 09/03/18
Data provavel para aplicagdo das provas objetivas 18/03/18

Periodo para comprovacao da identidade devido coleta de impresséo digital na prova objetiva
(para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este Edital)

19 a 30/03/18

Publicacéo de Aviso com os gabaritos preliminares das provas objetivas

19/03/18

Periodo de recebimento de recursos administrativos dos gabaritos preliminares das provas
objetivas

20 a 22/03/18

Publicacéo de Aviso com os gabaritos oficiais das provas objetivas 03/04/18
Publicacédo das respostas dos recursos administrativos sobre questfes contestadas sobre o

! Lo Lo 03/04/18
gabarito preliminar da prova objetiva
Ato publico para abertura do lacre dos envelopes das grades de respostas das provas 03/04/18
objetivas, para leitura éptica, na Sede da Fundacgéo La Salle as 9h
Publicacéo de Aviso de divulgagéo das notas preliminares das provas objetivas 06/04/18

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas
objetivas

09 a 11/04/18

Publicacdo de Aviso de divulgacdo das notas oficiais das provas objetivas com a lista
preliminar de candidatos aprovados

13/04/18

Periodo para entrega de documentos da prova de titulos por candidatos aprovados nas
provas objetivas, exclusivamente, para Cargos Publicos de nivel escolar superior

16 a 18/04/18

Publicacéo de Aviso Informativo sobre procedimentos para a aplicacdo das provas praticas

20/04/18

Data provavel para aplicagdo das provas préticas

27, 28 elou 29/04/18

Publicacdo de Aviso de divulgac@o de notas preliminares da prova de titulos para consulta
individual no site

27/04/18

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar da prova de
titulos

30/04, 02 e 03/05/18

Publicacdo de Aviso de divulgacdo de notas preliminares das provas praticas individual no
site

03/05/18

Periodo de recebimento de recursos administrativos da nota preliminar das provas praticas

04, 07 e 08/05/18

Publicacéo de Aviso de divulgagdo das notas homologadas da prova de titulos para consulta

individual no site 08/05/18
Publicacédo da composicéo e qualificagdo da Banca Examinadora das provas seletivas 08/05/18
Publicacéo de Aviso de divulgagdo das notas homologadas das provas praticas para consulta

g . 10/05/18
individual no site

Publicacéo de Aviso com a lista de candidatos aprovados homologados para todos os Cargos 11/05/18
Publicos e Empregos Publicos, com a classificacdo e notas detalhadas

Publicacdo do Edital de Encerramento 11/05/18

3.2 Ede exclusiva responsabilidade do candidato buscar informacdes sobre data, horario e local das provas
seletivas, resultados, avisos e demais procedimentos que s&o publicados, exclusivamente, nos sites da
Fundacéo La Salle - www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.naometoguers.com.br

3.3 A comprovacdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impresséo digital no ato da aplicagdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade.

3.4 As publicagfes previstas nos procedimentos do cronograma de execucao deste Edital serdo divulgadas
até as 18h, conforme data determinada.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscri¢Bes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no subitem 3 deste Edital, exclusivamente

pela internet, no enderegco www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link
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especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informagdes solicitadas, bem como

escolher o Cargo Publico ou Emprego Publico pretendido e optar, se for o caso, pela participacdo no

modo de acesso cota de Pessoa Com Deficiéncia.

Sera disponibilizado na Prefeitura Municipal de Nao-Me-Toque / RS computadores e pessoal para auxiliar

candidatos no procedimento de inscricdo neste Concurso Publico.

Apos o preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo, o candidato deverd gerar e imprimir um

boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscricdo homologada.

Nao sera exigido do candidato, no ato de sua inscrigdo, apresentacdo ou entrega de copia de qualquer

documento comprobatério dos requisitos de provimento do Cargo Publico ou Emprego Publico, sendo de

responsabilidade do candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Do Valor e Pagamento da Inscrigdo

Do valor da taxa de inscrigdo:

a) Cargos Publicos e Empregos Publicos de nivel escolar fundamental (incompleto e completo) — R$
45,00 (quarenta e cinco reais);

b) Cargos Publicos de nivel escolar médio (incompleto e completo) — R$ 65,00 (sessenta e cinco reais);

c) Cargos Publicos de nivel escolar superior — R$ 115,00 (cento e quinze reais).

Nao havera isengédo parcial ou total da taxa de inscrigdo, consoante a legislagdo municipal vigente.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituicdo, salvo em caso de

cancelamento de Cargo Publico, Emprego Publico ou do Concurso Publico em sua integra.

O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto

bancério, disponivel no ato da inscricdo ou por emisséo de 22 via do boleto, até o ultimo dia de pagamento

do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancéario com forma de pagamento.

O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscrigdo para Cargo Publico ou Emprego Publico distintos

deste Edital, sendo permitida apenas uma inscri¢céo por CPF.

O ndo pagamento da taxa de inscri¢cdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacgéo da

inscrigao.

O pagamento de boleto bancario em nome de terceiros ou vencido, ndo serd objeto de consideracdo de

inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida aten¢do no procedimento do

preenchimento do formulario eletrdnico de inscricdo, geracdo, conferéncia de dados e pagamento do

boleto bancario para o Cargo Publico ou Emprego Publico pleiteado.

Da Homologacéo da Inscrigédo

As condic¢des para homologagéo da inscricdo sdo:

a) preenchimento dos dados no formulério eletrénico de inscri¢cdo disponivel no endereco eletrénico -

www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

b) pagamento da taxa de inscri¢éo, através de boleto bancéario, nominal ao candidato, no prazo e forma

previstos por este Edital.

N&o é permitida a troca de opcdo de Cargo Publico ou Emprego Publico em relagdo aquela originalmente

indicada no formulario eletrénico de inscricdo do candidato, apos ter efetuado o pagamento do boleto

bancaério.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscric&o.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no ato do

preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo, marcar a opgao pela participacdo na referida cota,

bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricdo

homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionard a homologagdo da

inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia.

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizacdo da prova objetiva devera

preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condicdes Especiais deste Edital e

entregar pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o

endereco Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da

documentacéo por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o Ultimo dia

util da data limite para entrega.

Caso o candidato ndo envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais no prazo e

forma estabelecidos neste Edital, ndo tera o tratamento diferenciado para realizagdo da prova objetiva.

Da Regulamentacdo da Inscri¢cédo

A inscricdo serd realizada exclusivamente pela internet, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscrigdes sera realizado com o boleto bancério gerado pelo sistema de inscrigdo, ndo

sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o seréo aceitos pedidos de inscrigdo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o

preenchimento da inscrigdo online disponibilizada no site.

N&o serdo aceitos os pedidos de inscricdo ndo efetivados por falhas de computadores, congestionamento

da rede ou outros fatores de ordem técnica.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato é de sua Unica e inteira responsabilidade.

Serdo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos por cota de

acesso Universal e a segunda lista por cota de acesso de Pessoa Com Deficiéncia — PCD.

De acordo com o subitem 2.4 deste Edital, para Cargo Publico ou Emprego Publico que nado esteja

indicada a reserva expressa de vagas € permitida a inscricdo de candidato na condi¢do de Pessoa Com

Deficiéncia, considerando que o provimento de outras vagas a serem ofertadas no prazo de validade

deste Concurso Publico devera ser observada e seguida a lista por cota de acesso prevista neste Edital.
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O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos podera ser realizado conforme
procedimentos deste Edital, anexada copia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento,
somente no periodo de recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do formulario
especifico de recurso administrativo, conforme Anexo IV deste Edital.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacgédo de Cadastro Reserva

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Nao-Me-Toque. Os
candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a nomeagdo pelo Regime
Estatutario, admissdo pelo Regime Celetista — CLT e/ou formacdo de cadastro reserva de candidatos,
cuja nomeacdo ou admisséo estara condicionada a liberacéo e/ou a criagdo de futuras vagas e ao prazo
de validade deste Concurso Publico.

A utilizac@o do cadastro reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento legal por acesso cota Universal ou por cota de
Pessoa Com Deficiéncia.

Da Reserva de Cotas Através do Cadastro de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretender fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no
inciso VI, do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo para os Cargo
Publico ou Emprego Publico do presente Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas na Lei Municipal n° 3.638/09,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliacéo e aos critérios de aprovacgédo, ao dia, horario e local de aplicacédo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscri¢cdo, o candidato devera declarar a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia e a necessidade
especial para realizar as provas seletivas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencgas — CID, comprovando-a por atestado médico (cépia autenticada ou
original), a partir do preenchimento do Anexo Il deste Edital, enviado por Sedex e A.R. (aviso de
recebimento), para o enderec¢o Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242.
Em caso de envio da documentacéo por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera
ser até o ultimo dia util da data limite para entrega.

A data de emissado do atestado médico deve ser no maximo 12 (doze) meses antes da publicagcdo deste
Edital, contendo a assinatura do médico e seu nimero de registro no Conselho de Medicina. No atestado
médico relativo a comprovagdo de deficiéncia auditiva deverd constar, claramente, a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos.

N&o serd homologada a inscri¢cdo (na condicdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

O candidato com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacao.

Os candidatos aprovados, como resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam com
deficiéncia, além de figurar na lista de aprovados da cota Universal, terdo seus nomes publicados em lista
a parte, observada a respectiva ordem de classificagao da lista de aprovados da cota Universal.

Em cumprimento ao disposto na Lei Municipal n.° 3.638/09, ser-lhes-a reservado o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas de acordo com o Cargo Publico ou Emprego Publico, que forem disponiveis no
prazo de validade deste Concurso Publico, na propor¢do de 01 (um) candidato para cada 10 (dez)
admitidos, por Cargo Publico ou Emprego Publico, ou seja, a cada 9 (nove) candidatos convocados pela
classificacéo geral, serd convocado 01 (um) candidato da cota PCD, considerando o ordenamento
classificatério homologado.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, devera submeter-se a
avaliacdo médica do Municipio de Nao-Me-Toque, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento
do candidato como deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das fun¢fes do
Cargo Publico ou Emprego Publico.

A pericia médica ocorrera sem o envolvimento da Fundacéo La Salle.

A Pessoa Com Deficiéncia, depois de nomeada, sera acompanhada por equipe multidisciplinar do
Municipio de N&o-Me-Toque, que avaliard durante o estagio probatério ou contrato de experiéncia, a
compatibilidade entre as atribuigbes do Cargo Publico ou Emprego Publico e sua deficiéncia.

Caso a avaliacdo, prevista no subitem 5.2.9, conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o
exercicio das atribuigcbes do Cargo Publico ou Emprego Publico, o candidato sera eliminado do Concurso
Publico.

Sera exonerada a Pessoa Com Deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério ou contrato de
experiéncia, tiver verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuices do Cargo Publico
ou Emprego Publico.

A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia dar-se-4 durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivagéo para nao realizagéo de suas atribuicdes legais.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Nao havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia em ndmero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo Cargo Publico ou Emprego Publico, considerando a ordem de classificagdo da cota Universal.

DAS PROVAS SELETIVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva é eliminatoria e classificatoria, composta por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta.

A avaliacdo da prova objetiva é dividida por disciplina, observado o nivel escolar do Cargo Publico ou
Emprego Publico, conforme descrito abaixo:

Cargos Publicos de nivel escolar - 42 série do ensino fundamental:

a) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

c) 15 (quinze) questdes de Legislacao.

Cargos Publicos ou Empregos Publicos de nivel escolar fundamental completo, médio completo
ou incompleto e superior:

a) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

¢) 10 (dez) questdes de Legislagéo;

d) 10 (dez) questdes de Informética.

Da Aplicacao das Provas Objetivas

As provas objetivas seréo realizadas em data Unica, conforme cronograma de execucéo deste Edital.

Os locais e salas das provas objetivas estardo  disponiveis no  endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apés o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horério de inicio da prova para fins de identificacao.

N&o sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas ap6s o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagdo das provas objetivas.
Apos o candidato ingressar na sala de provas, ndo serd admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como equipamentos eletrénicos, escutas, fones,
radios, reldgios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessério de chapelaria ou
Oculos escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminacdo imediata do
candidato.

Todo material eletrénico e/ou celulares devera ser desligado, previamente pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, deverdo ser acondicionados em envelope de seguranca fornecido pela
Fundacado La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida definitiva do
candidato do local de prova. O descumprimento da presente instru¢cdo podera implicar na eliminacdo do
candidato, por constituir tentativa de fraude.

Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundacao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento.

O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento oficial com foto para identificacao.
Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo
publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; e Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo art. 159 da Lei Federal no 9.503/1997).

O documento de identificacdo do candidato devera estar em condigfes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adulteracdes, e/ou inviolado e dentro do prazo de validade.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira
de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, outros documentos, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

N&o serdo aceitas copias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

No caso do candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos no periodo do inicio das inscrigées
ao dia da realizagdo das provas objetivas, deverd apresentar o Boletim de Ocorréncia desse fato e
submeter-se, no dia da prova, ao colhimento de impresséo digital, tendo seu resultado final condicionado
a comprovacdo posterior de sua identidade, que ocorrera conforme o cronograma de execucdo deste
Edital.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, € facultado a Fundacdo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificagdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacao,

acarretara na eliminagdo sumaria do candidato do Concurso Publico.

Apo6s o sinal sonoro para inicio da aplicacdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasiao

gue ndo sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo

serd acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

Ap6bs o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01h (uma hora).

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o

candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,

sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras, falhas de preenchimento ou amassada,

que acarretem impossibilidade de leitura éptica, é de responsabilidade do candidato.

Nao serdo substituidas, sob hipotese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de

preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terd como condigdo obrigatoria a

devolugdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a

mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.

O tempo maximo de permanéncia, em sala, apés o inicio da prova é de 03h (trés horas).

Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverao

entregar suas grades de respostas, assinar a ata de presenca, o termo de encerramento das atividades

em sala na Ata da Sala e colocar a impresséo digital no verso de todas as grades de resposta, antes de

serem lacrados no envelope. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer,

outro fiscal podera realizar o procedimento supracitado.

Nao sera admitido tempo extra de execugédo da prova objetiva, salvo os casos previstos neste Edital.

E vedado o consumo de alimentos durante a execucdo das provas, salvo com laudo médico apresentado

no momento da aplicacéo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas.

N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de

responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo

acondicionamento de tais objetos.

O candidato sé podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02h (duas horas) do inicio do

tempo total previsto de prova. Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como ndo sera

publicada na internet.

Nao sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundagédo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de altera¢do do cronograma de execucdo deste Edital.

N&o serd permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas aos

Concursos Publicos, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

N&o é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulacdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seqguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizacéo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidato;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizacdo da prova, conforme
previamente informado;

d) n&o permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando
o caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova,;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padrdo deste Edital;

i) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, portando ou manuseando celular, calculadoras,
livros, equipamentos eletrbnicos, impressos ou anotagdes, bem como em comunicagdo com outro
candidato.

Da Prova de Titulos

A prova de titulos de poés-graduacgdo tem carater classificatorio, exclusivamente, a Cargos Publicos de
nivel escolar superior, e consiste na avaliagdo somente dos cursos (concluidos) relacionados neste Edital
e vinculados diretamente a area de atuacdo do Cargo Publico pleiteado, com pontuagdo maxima de 10
(dez) pontos.

O candidato devera preencher o Anexo lll, Formulario da Prova de Titulos, que integra este Edital e
adicionar a relagao de titulos com cépia autenticada dos documentos. Devera entrega-los ou envia-los no
periodo previsto no cronograma de execugao deste Edital, pessoalmente ou por SEDEX e A.R. (aviso de
recebimento), no endereco da Fundacdo La Salle, Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro,
Canoas/RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentagdo por SEDEX e A.R., a data de
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postagem devera ser até o ultimo dia Gtil da data limite para entrega. Correspondéncias enviadas fora do
prazo serdo desconsideradas.

A Fundacéo La Salle nédo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
da correspondéncia no periodo devido para analise dos documentos, observado o cronograma de
execucéo deste Edital.

A relagdo dos documentos apresentados, se enviados por correspondéncia, devera estar listada a partir
do formulario padrdo, correspondente ao Anexo Il deste Edital. E de inteira responsabilidade do
candidato a apresentacdo dos comprovantes listados dentro do prazo estipulado.

Os titulos (certificados ou diplomas) devem estar em copias autenticadas. Em caso de declaracao oficial
de concluséo, a mesma deve ser original, em papel timbrado da instituicdo, contendo as informac¢des que
ateste haver sido completado todos os requisitos para a obtencdo do titulo. Serdo aceitas declaracGes
e/ou atestado de conclusdo de cursos, expedido pela instituicdo de ensino realizadora, até o prazo
méaximo de dois anos retroativos a data de publicagdo deste Edital. Posterior a este prazo, somente serao
vélidos diploma e/ou certificado oficial expedido pela instituicdo de ensino responsavel pela realizacéo do
curso.

O certificado ou diploma que estiver em lingua estrangeira, somente sera considerado se vier
acompanhado da revalidag@o de acordo com a Lei Federal n° 9.394/96, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, excetuando-se dessa exigéncia os certificados expedidos pelos paises
integrantes do Acordo do Mercosul.

Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos
recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados de titulos ou declaragfes ja entregues.

Nao serdo recebidos titulos ou declaragéo fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto
neste Edital.

Se o nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diferente do nome
que consta no Requerimento de Inscricdo, deverd ser anexado o comprovante de alteracdo de nome
(Certidéo de Casamento ou de Divdrcio ou de insercdo de nome).

Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, o
candidato NAO deve entregar ou encaminhar documentos originais, salvo a condicdo expressa neste
Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacéo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do
Concurso Publico.

A ndo entrega, no prazo devido, da documentagdo comprobatéria dos titulos acarretard em nota zero na
prova de titulos de pés-graduacao.

Os titulos informados no ato da inscricdo e ndo comprovados na forma e prazos estipulados serdo
desconsiderados para efeito de nota.

O mesmo titulo ndo sera valorado duas vezes.

Das Provas Préticas

Esta etapa terd carater eliminatério e classificatdrio, com avaliagdo individual por candidato,
exclusivamente, para os Cargos Publicos de Pedreiro, Eletricista e Operador de Maquinas.

Serdo convocados para as provas praticas os candidatos classificados aprovados na etapa de prova
objetiva, considerando a aplicacdo dos critérios de desempate deste Edital, na quantidade abaixo
relacionada por Cargo Publico, observa a ordem de classificacdo:

Cargos Publicos N° de Candidatos para as Provas Préticas
Eletricista 15
Operador de Maquinas 15
Pedreiro 15

A prova pratica consiste na avaliagdo sobre a demonstracéo pratica dos conhecimentos, competéncias e
habilidades dos candidatos em relagdo as fungdes inerentes ao Cargo Publico.

Serao convocados todos os candidatos que porventura se encontrarem empatados na 152 (décima quinta)
posicdo para todos os Cargos Publicos do subitem 6.4.2, considerando a aplicacdo dos critérios de
desempate no resultado das provas objetivas.

Os candidatos que permanecerem classificados a partir da 162 (décima sexta) posicdo para todos os
Cargos Publicos com provas praticas estdo automaticamente eliminados deste Concurso Publico, com o
resultado de reprovado.

Os candidatos relacionados para realizar as provas praticas deverao estar no local de realizagdo com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario previsto para o inicio das atividades.

O candidato que ndo comparecer as provas praticas, no horario determinado, independente da motivacéo
da auséncia ou nédo puder realiza-la por ndo portar documento de identificagdo e habilitagdo necessaria
sera eliminado do Concurso Publico.

O candidato convocado para as provas praticas devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (calga comprida, camiseta/camisa e cal¢ado fechado);
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b) estar munido de documento oficial de identificacdo expedido por érgdo publico (com foto), na forma
prevista neste Edital;

c) apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo CNH, conforme categoria de habilitagdo exigida nos
requisitos dos Cargos Publicos especificos, dentro do prazo de validade.

Os candidatos que apresentarem a CNH vencida ou com categoria inferior ao requisito do Cargo Publico
nao realizardo a prova de dire¢do veicular e serdo eliminados do Concurso Publico, com resultado de
reprovado.

O processo de aplicagdo das provas praticas podera ser filmado para modo de comprovagédo a qualquer

tempo dos procedimentos realizados.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serao corrigidas por meio de leitura 6ptica das grades de respostas e processamento

eletrénico.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, com valorizagdo de pontuacéo por disciplina,

conforme descrito a seguir:

a) Cargos Publicos de nivel escolar - 42 série do ensino fundamental:

S . N° de Peso por | Pontuagéo Pontuacgéo
Disciplina Carater Questdes | Questdo Minima Maxima
Legislagcéo Classificatorio 15 2,5 pontos 0 37,5 pontos
Lingua Portuguesa Classificatorio 15 2,5 pontos 0 37,5 pontos
. - Classificatério
Conhecimentos Especificos e Eliminatério 10 2,5 pontos | 15 pontos 25 pontos
Total 40 100 Pontos

b) Cargos Publicos e Empregos Publicos de nivel escolar fundamental completo, médio completo

ou incompleto e superior:

L . N° de Peso por | Pontuagéo Pontuacgéo
Disciplina Carater Questdes | Questdo Minima Maxima
Informatica Classificatorio 10 2,5 pontos 0 25 pontos
Legislagdo Classificatorio 10 2,5 pontos 0 25 pontos
Lingua Portuguesa Classificatorio 10 2,5 pontos 0 25 pontos
. - Classificatorio
Conhecimentos Especificos e Eliminatorio 10 2,5 pontos | 15 pontos 25 pontos
Total 40 100 Pontos

Cada questao de multipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta. A marcacao de duas ou mais alternativas na mesma questéo correspondera a uma
resposta errada.

Questdo sem marcacdo de alternativa, ou com marca¢cdo em desacordo com as orientagbes para
preenchimento sera considerada resposta errada.

As provas objetivas possuem carater classificatorio e eliminatério, sendo eliminado o candidato que néao
atingir, considerando a soma de acertos das questbes de todas as disciplinas das provas objetivas,
desempenho geral igual ou superior a 60 (sessenta) pontos e, na disciplina de Conhecimentos
Especificos, desempenho igual ou superior a 15 (quinze) pontos, correspondendo a 06 (seis) acertos,
conforme descrito na tabela do subitem 7.1.2 deste Edital, para todos os Cargos Publicos e Empregos
Publicos.

Os contelidos programéticos e a bibliografia sugerida séo parte integrante deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientacéo de locais onde encontrar o conteido programéatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio de a Banca Examinadora utilizar também outra
referéncia bibliografica na elaboragdo das questdes objetivas.

Da Prova de Titulos

A prova de titulos tem carater classificatério, com pontuagdo maxima na avaliagdo dos titulos de 10 (dez)
pontos e aplica-se, exclusivamente, para os Cargos Publicos de nivel escolar superior, considerando
cursos de pds-graduacéo diretamente relacionados a area do Cargo Publico pleiteado, desde que nao
seja requisito para ingresso no Cargo Publico.

Segue abaixo o quadro demonstrativo dos titulos que serdo aceitos e a pontuagédo dada por categoria de
pés-graduacéo:

Categoria Titulos Pontuacéo por Titulo

Execucéo: Fundacéo La Salle



7.2.3

7.2.4
7.25

7.2.6

7.3
731

7.3.2

7.3.3
7.3.4
7.35
7.3.6

7.3.7

7.3.8

7.3.9

7.3.10

7.3.11

7.3.12

Municipio de Nao-Me-Toque / RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n°® 02/2018

11

Pés-graduacao Especializacéo ou MBA (Lato Sensu) 3,0 pontos
Pdés-graduacéo Mestrado (Stricto Sensu) 4,0 pontos
Pés-graduacao Doutorado (Stricto Sensu) 5,0 pontos

Pontuacdo Maxima 10 pontos

O candidato podera apresentar mais de um titulo em cada categoria. A pontuacdo maxima nao

ultrapassara 10 (dez) pontos na prova de titulos, independente do candidato apresentar comprovagdes

para tal.

Apenas serdo aceitos titulos ja obtidos na forma da Lei, ndo sendo aceitos formag@es inconclusas.

Motivacao para ndo valoragdo dos titulos:

a) nome diferente do que consta na inscricdo do candidato, sem apresentacdo de documento
comprobatdrio de troca de nome por motivacéo legal;

b) prazo de concluséo de curso posterior a data limite de entrega dos titulos;

c) falta de assinatura no documento apresentado;

d) sem traduc&o quando realizado no exterior;

€) sem a equivaléncia a area do Cargo Publico pleiteado;

f) copia do documento ndo autenticada;

g) titulo sem validagdo dos 6rgdos competentes;

h) carga horéria inferior ao minimo legal exigido para o titulo de pés-graduacédo — Lato Sensu 360horas;

i) com informag@es insuficientes para avaliagdo da Banca Examinadora;

j) outros casos, conforme decisdo da Banca Examinadora da Fundacéo La Salle.

O candidato que ndo comprovar ou ndo encaminhar titulos para a avaliagao recebera nota “zero” na prova

de titulos e concorrera apenas com a nota da prova objetiva.

Das Provas Praticas

A prova pratica tera carater eliminatdrio e classificatorio, com pontuagdo méxima de 50 (cinquenta)
pontos, exclusivamente, para os Cargos Publicos de Eletricista, Operador de Maquinas e Pedreiro, com
aplicacao individual por candidato.

O candidato devera obter a nota minima de 25 pontos na execugédo das provas préaticas, como forma de
obter aprovagdo nesta etapa. O candidato que ndo obtiver a nota minima sera eliminado do concurso
publico, com atribuicdo do resultado de reprovado.

A prova prética tem por objetivo mensurar a aptiddo, destreza e desempenho do candidato no trabalho
que ira executar, considerando normas técnicas, seguranca e economicidade do equipamento.

O candidato que ndo executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado para cada
etapa da avaliagdo seréa eliminado do Concurso Publico, com atribui¢cdo do resultado de reprovado.

O candidato convocado, ja identificado, aguardard sua vez para a realizagdo da prova préatica em local
reservado para este fim.

Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se, imediatamente, do local de aplicagdo, sem comunicar-
se com os demais candidatos.

Segue abaixo a descricdo béasica da metodologia de avaliagdo da prova pratica do Cargo Publico de
Eletricista:

a) 50 pontos - O candidato deve realizar as ligagBes considerando um circuito de iluminagdo com a
carga de 200 W alimentado a partir do quadro de distribuicdo e constituido por uma fase e neutro, com
a respectiva prote¢ao, respeitando os cédigos de cores para cada fungéo.

Segue abaixo a descricdo basica da metodologia de avaliacdo da prova pratica do Cargo Publico de
Operador de Maquinas:

a) 25 pontos — carregar caminhdo com determinada metragem de aterro, com retroescavadeira, em
determinado tempo;

b) 25 pontos — cavar uma vala com metragem de comprimento e profundidade especificos, utilizando
somente a concha traseira da retroescavadeira, em determinado tempo.

Segue abaixo a descricdo basica da metodologia de avaliacdo da prova pratica do Cargo Publico de
Pedreiro:

a) 50 pontos - O candidato devera proceder com o alinhamento e levantamento de duas paredes de tijolos
amarradas entre si, de modo e tempo especifico a serem determinados. O final de cada parede deve ser
em forma de “escada’. Ao final as duas paredes devem ter tamanhos proporcionais.

A lista dos candidatos aprovados para as provas praticas, dia, horario, local de aplicacéo e procedimentos
de execucdo e avaliagdo serdo publicados, através de Aviso Informativo especifico, nos sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.naometoquers.com.br, conforme cronograma de execugéo
deste Edital.

No dia da realizagdo das provas praticas, o candidato assinara a lista de presenca e a ata de avaliagdo
individual do candidato, no inicio e no fim da prova, respectivamente, na presenca dos examinadores,
tomando imediata ciéncia de seu resultado.

Seréa sumariamente eliminado do Concurso Publico, com atribuicao do resultado de reprovado o candidato
que:

a) faltar ou chegar ao local de prova apos o horario determinado ou comparecer para a realizagdo da
prova em local diferente do designado;

Execucéo: Fundacéo La Salle
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b) lancar mao de meios ilicitos para execugdo da prova;

c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com quaisquer dos avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou demais candidatos;

d) afastar-se do local da prova sem o acompanhamento do avaliador, antes de ter concluido a mesma,;

e) ausentar-se do local da prova portando material da mesma;

f) deixar de assinar a Lista de Presenca;

g) em caso de acidente, provocado pelo préprio candidato, venha a ser impedido de dar continuidade a
execucdo da prova;

h) ndo portar documento de identidade com foto, atualizado e em perfeito estado de conservacéo, para
fins de identificacéo;

i) ndo apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo CNH, conforme categoria de habilitacdo exigida nos
requisitos do Cargo Publico em especifico, dentro do prazo de validade;

j) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizagao das provas;

k) deixar de executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado ou ndo obter a nota
minima para fins de aprovacéo;

[) descumprir quaisquer orientacdes e/ou procedimentos deste Edital.

DA CLASSIFICACAO

Etapa das Provas

A classificacdo final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico
que compreendera a soma das notas das disciplinas das provas objetivas, com o maximo de 100 (cem)
pontos, para todos os Cargos Publicos e Empregos Publicos e, somada a nota da prova de titulos, com o
maximo de 10 (dez) pontos, sendo esta prova exclusiva para Cargos Publicos de nivel escolar superior e,
somada a nota das provas praticas, com o maximo de 50 (cinquenta) pontos, sendo esta prova exclusiva
para alguns Cargos Publicos. Portanto, os candidatos poder&o atingir o maximo de 100 (cem) pontos para
os Cargos Publicos e Empregos Publicos com somente provas objetivas, 110 (cento e dez pontos) para
os Cargos Publicos com provas objetivas e provas de titulos e 150 (cento e cinquenta) pontos para 0s
Cargos Publicos com provas objetivas e provas préticas.

O candidato obterd o status de aprovado caso atinja a nota minima nas provas seletivas para todos os
Cargos Publicos e Empregos Publicos e a classificagdo minima, exclusivamente, para os Cargos Publicos
com provas praticas, conforme subitem 6.4.2., deste Edital. O candidato que nédo obtiver tal desempenho
minimo, seja pela nota ou classificagdo das provas seletivas tera o resultado de reprovado.

Se houver empate na classificacdo do Cargo Publico ou Empregos Publicos serdo utilizados os critérios
de desempate abaixo relacionados:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a

Lei n®10.741/03 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicacdo das provas
objetivas.

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos Especificos;

¢) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Legislacéo;

f) em QUINTO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

g) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRICAO, GABARITO E NOTA DE PROVA SELETIVA

A solicitagdo de recursos administrativos previstos neste Edital s6 podera ser realizada por candidatos
inscritos e homologados que prestarem a referida prova, através de formulario especifico, conforme
Anexo IV deste Edital. Recursos enviados sem conter o formulario especifico devidamente preenchido
serdo desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

A comprovacgdo do encaminhamento tempestivo do recurso administrativo enviado por SEDEX sera feita
mediante registro pela empresa de Correios da data de postagem, sendo desconsiderado o0 recurso
administrativo enviado fora do prazo.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢éo de recurso administrativo de modo atemporal.

Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questao especifica para o emprego, a mesma sera considerada como
correta apenas para 0 emprego em questéao.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentag¢des inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificagcdes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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O candidato podera interpor recurso administrativo, dirigido ao Poder Executivo Municipal e remetido a
Fundacdo La Salle, através do site http://191.252.56.173/portal/modulos/abertura.php ou enderego
eletrénico recursos@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital de Concurso
Puablico. Os recursos administrativos enviados por e-mail serdo aceitos até o horario limite das 23h59min
do ultimo dia para entrega, conforme cronograma de execuc¢édo deste Edital, devendo o arquivo eletrdnico
ser enviado nas extensodes “.doc”, “.pdf’ ou “.jpg”.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver o grau minimo para aprovagao, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos administrativos, poderdo ser entregues
somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.
N&o sera aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas nao devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS E EMPREGOS PUBLICOS

O Municipio de Ndo-Me-Toque reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso
Publico, na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificacdo e forma
de acesso, universal ou por cota PCD. A aprovacédo do candidato no Concurso Publico ndo assegura o
direito a admissdo, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificacdo. A
convocagdo oficial do candidato para o processo de contratacdo sera feita pelo Municipio de Nao-Me-
Toque, através de carta com aviso de recebimento (A.R.), enviada ao endereco fornecido pelo candidato
no ato da inscricdo. O candidato tera o prazo de 10 (dez) dias dias Uteis contados a partir da data da
publicagcdo do Edital de chamamento para apresentar-se formalmente.

E de responsabilidade exclusiva de o candidato classificado manter atualizado o seu endereco junto a
administrac@o publica, através de abertura de processo requerendo a alteracdo de endereco, ndo se
responsabilizando o Municipio de Nao-Me-Toque por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas ou de for¢a maior;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer no prazo estipulado na
convocagado estara excluido do Concurso Publico definitivamente.

DA POSSE NO CARGO PUBLICO OU EMPREGO PUBLICO

A admissdo do candidato fica condicionada a satisfacdo e comprovacdo dos requisitos e demais

documentos necessarios, e as seguintes condigdes:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto na inspecdo médica realizada pela
Junta Médica Municipal;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal, bem
como estrangeiro, de acordo com o artigo 37, inciso | da Constituicdo Federal;

¢) possuir idade minima de 18 anos;

d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia, as exigéncias da
legislagdo municipal;

e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

h) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo Publico ou Emprego Pubico
a que concorre, comprovada através de exames médicos de acordo com as orientagfes da Diretoria
de Recursos Humanos;

i) a Comissdo Especial de Pericia Médica podera solicitar exames e avaliagbes complementares de
acordo com a necessidade;

j) as custas das despesas decorrentes dos exames médicos correrdo por conta do Municipio;

k) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do Cargo Publico e Emprego Publico a que
concorre, mediante apresentagéo de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicao de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéao;

[) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo
da validade consignado no documento;

m) a admissdo do candidato fica condicionada ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal, referentes a acumulo de cargo, emprego ou fung¢des publicas, abrangendo autarquias,
fundacgdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepcao
simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a
remuneracao de cargo, emprego ou funcéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeagéo e exoneracgao;
n) nao ser aposentado por invalidez;
0) apresentar documentagéo exigida no ato da contratacéo.
No ato da inscri¢cdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.
No entanto, o candidato que ndo as satisfaga no ato da nomeacéo ou admissdo, mesmo tendo sido
aprovado, serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.
O ingresso ou admissao dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme a legislacéo
municipal. As atribuicdes dos candidatos nomeados/admitidos seréo as constantes do Anexo | deste
Edital, complementadas pela lei de criagdo dos Cargos Publicos e Empregos Publicos, que deverdo ser
integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais atribuicdes podem ser alteradas a qualquer momento, a
critério do Municipio de Nao-Me-Toque.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital sera divulgado e disponibilizado no site da Fundacdo La Salle, em:
www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.naometoguers.com.br.

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condigcdes da sua realizacgao.

Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovacdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de N&o-Me-Toque, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

O Municipio de N&do-Me-Toque e a Fundacdo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos,
textos ou apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

De acordo com a necessidade, o Municipio de Ndo-Me-Toque podera realizar Concurso Publico para a
ocupacdo na qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocagdo dos
candidatos pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O Municipio
de N&o-Me-Toque poderd realizar novo Concurso Publico para a mesma ocupacdo, encerrando a
validade do anterior, caso se esgote a listagem de habilitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico da Fundacdo La Salle,
podendo ad referendum consultar o Municipio de Ndo-Me-Toque.

Municipio de Nao-Me-Toque / RS, 02 de Fevereiro de 2018.

Fundacéo La Salle Municipio de Nado-Me-Toque/RS
ARMANDO CARLOS ROOS
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

NOELI VERONICA MACHRY SANTOS
Secretéria de Administracdo e Planejamento

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Anexo | — Atribui¢cGes e Requisitos dos Cargos Publicos e Empregos Publicos

A jornada normal correspondera a jornada legal por Cargo Publico ou Emprego Publico, ressalvadas as profissfes
regulamentadas, admitidos acordos para jornada compensatéria, para atividades realizadas em jornada
extraordinaria, para jornada noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para
deslocamentos fora do local de trabalho.

CARGO PUBLICO DE NIVEL ESCOLAR - 42 SERIE ENSINO FUNDAMENTAL

Cargo Publico: Pedreiro

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Nivel de 42 série do Ensino Fundamental; Habilitacdo
Funcional: experiéncia comprovada em trabalhos de construcdo na parte de alvenaria.

Descrigao Sintética: executar trabalhos de construcédo e reconstrugcdo de obras e edificios publicos, na parte
referente a alvenaria.

Descrigcdo Analitica: efetuar a locacdo de pequenas obras; fazer muros de arrimo; trabalhar com instrumentos
de nivelamento e prumo; fazer e reparar bueiros, fossas e pisos de cimento; fazer orificios em pedras,
acimentados e outros materiais; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa para juncdes de tijolos ou para
reboco de paredes, preparar e aplicar caia¢des; fazer blocos de cimento; assentar marcos de portas e janelas;
colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer consertos em obras de alvenaria; instalar aparelhos
sanitarios; assentar e recolocar tijolos, telhas, tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a
base de cal, cimentos e outros materiais de construgcdo; operar com instrumentos de controle de medidas, pelo
prumo e nivel; cortar pedras; armar formas para fabricacdo de tubos; orientar e examinar servigos executados
pelos ajudantes e outros auxiliares sob sua direcéo; fazer os registros e apuragfes sobre o custo da méao-de-
obra; fazer orcamentos; organizar pedidos de material; executar tarefas afins.

CARGOS PUBLICOS E EMPREGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL

Cargo Publico: Eletricista

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Ensino Fundamental Completo; Habilitagdo Funcional: curso
adequado ou experiéncia comprovada em servicos de eletricidade.

Descricdo Sintética: executar servicos de instalacdo e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som e
executar servigos atinentes aos sistemas de iluminag&o publica e redes elétricas.

Descricdo Analitica: instalar, inspecionar e reparar instalagfes elétricas, interna e externa, cabos de
transmissao, inclusive os de alta tensdo; instalar, inspecionar, regular e reparar diferentes tipos de aparelhos
elétricos tais como: elevadores, refrigeradores, etc.; operar com toca-discos, gravadores de som,
amplificadores, maquina de retardo de som e misturadores de microfones, manipular o equipamento de som
durante os espetéaculos realizados em teatro e estabelecer ligacdes entre 0s mesmos; planejar, colocar, dispor e
retirar alto-falantes e microfones no palco ou conta acustica; controlar o volume de som interno e externo;
proceder a conservacdo da aparelhagem eletrénica, realizando inclusive, pequenos consertos, reparar e regular
reldgios eletrdnicos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamento de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e
montar geradores; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Operador de Maquinas

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Ensino Fundamental Completo; Habilitagdo Funcional:
experiéncia comprovada em trabalhos com maquinas rodoviarias; Carteira Nacional de Habilitagdo “C”, “D” ou
“E”. Outros: Certiddo Negativa de Regularizagéo da CNH no Detran.

Descrigao Sintética: operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moveis.

Descrigdo Analitica: operar veiculos motorizados, especiais, tais como: motoniveladora, carregador, esteira,
retro-escavadeira, rolo compressor de grande porte e com engate, maquinas rodovidrias, maquinas agricolas
tratores agricolas, tratores com engates; executar servigos de terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas,
assim como abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; operar maquinas rodoviarias em escavagéo,
transporte de terras, operar com maquinas agricolas de compactacao, varredouras mecanicas, tratores, etc.;
comprimir com rolo compressor, preparo do leito para pavimentacao, lavrar e discar terras, preparando-as para
plantio, aterros e trabalhos afins; operar as maquinas leves e pesadas do parque rodoviario municipal, cuidar da
limpeza e conservacao das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; auxiliar no conserto de maquinas,
avaliar no conserto; executar tarefas afins.

CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO COMPLETO E INCOMPLETO

Emprego Publico: Agente Comunitario de Saude

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Instrugdo: Ensino Médio. Residir na micro-area da comunidade em que
atuar, conforme mapeamento aprovado pelo Conselho Municipal de Saude, nos termos da Lei Federal n°
13.595, de 05 de janeiro de 2018.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Descricdo Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevencéo de doencas e promogao da salde, por
meio de ac¢des educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

Descrigdo Analitica: Utilizar instrumentos para diagnésticos demogréafico e sdcio-cultural da comunidade de
sua atuacao; executar atividades para a saude individual e coletiva, registrar, para controle das a¢des de saude;
nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos da saude; estimular a participagdo nas politicas-publicas como
estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover ag8es que fortalecam os elos
entre o setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras
atividades pertinentes a funcdo do Agente Comunitério de Saude.

Cargo Publico: Educador/Cuidador

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Ensino Médio completo. Habilitagdo Funcional: experiéncia
comprovada no atendimento de criancas e adolescentes de no minimo 06 (seis) meses.

Descrigdo Sintética: Prestar atendimento a criancas e adolescentes afastados do convivio familiar, em estado
de abandono, negligéncia, maus tratos fisicos e/ou psicologicos, abuso e/ou exploragéo.

Descri¢do Analitica: Construir e manter relagdo afetiva personalizada e individualizada com cada crianca e/ou
adolescente; Organizar a rotina doméstica e o0 espaco residencial; Organizar o ambiente (espaco fisico e
atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianca ou adolescente; Promover os cuidados
béasicos com alimentacdo, higiene e protecéo das criangas e adolescentes acolhidos; Organizar o ambiente com
atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianca ou adolescente, conforme faixa etaria;
Auxiliar a crianga e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecer a auto-estima e construgéo da
identidade; Organizar fotografias e registros de momentos individuais do desenvolvimento de cada crianca e/ou
adolescente, de modo a preservar sua historia de vida; Acompanhar os acolhidos nos servigos disponibilizados
pela rede (saude, educacdo e outros servigos requeridos no cotidiano); Apoiar o processo de preparacdo da
crianca ou adolescente para o desligamento, com a supervisdo de profissional de nivel superior; Apoiar na
preparacdo da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por
um profissional de nivel superior (psicélogo ou assistente social); Executar tarefas afins.

Cargo Publico: Telefonista

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Ensino Médio incompleto. Habilitagdo Funcional: experiéncia
comprovada no manejo de mesas e aparelhos de ligaco.

Descricdo Sintética: operar em mesas de ligacéo telefonica, nas reparticdes municipais.

Descricdo Analitica: operar com aparelhos telefénicos e mesas de ligacdo; operar 0s equipamentos
disponiveis e o0s sistemas e recursos informatizados; efetuar as ligagcdes solicitadas; receber e transmitir
mensagens; atender a chamados internos e externos; receber chamadas urgentes para atendimento em
ambulancias anotando no livro de ocorréncias sua origem, hora em que foi registrado e demais dados de
controle; prestar informacgdes relacionadas com a reparticdo; fazer pequenos reparos em aparelhos telefonicos e
mesas de ligacéo; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Tesoureiro

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Ensino Médio completo. Outros: declaracdo de bens e
valores que constituem o seu patrimdnio, por ocasido da posse.

Descrigao Sintética: receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser responsavel pelos valores entregues
a sua guarda.

Descri¢cdo Analitica: operar os equipamentos disponiveis e 0s sistemas e recursos informatizados; receber e
pagar em moeda corrente; receber, guardar e entregar valores; efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos
devidos, prestando contas; efetuar selagem e autenticagdo mecanica; elaborar balancetes e demonstrativos do
trabalho realizado e importancias recebidas e pagas; movimentar fundos; conferir e rubricar empenhos e livros;
informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar cheques e
assinar conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores; controlar o vencimento das
despesas; preencher e assinar cheques bancarios; efetuar pagamentos do pessoal; fornecer suprimento para
pagamentos externos; confeccionar mapas ou boletins de caixa; executar tarefas afins.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Cargo Publico: Agente Ambiental

Requisitos: ldade Minima 18 anos. Escolaridade: Nivel Superior completo. Habilitacdo Funcional: curso
superior completo de Engenharia Agrbnoma, Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal ou Biologia.
Descrigao Sintética: Andlise de susceptibilidade e vocacdes naturais do meio ambiente, elaboracéo de estudos
de impactos ambientais, proposi¢do, implementacdo e monitoramento de medidas ou ac¢Bes mitigadoras
voltadas a qualidade ambiental.

Descrigdo Analitica: Atuar na preservacdo da qualidade da agua, do ar, e do solo a partir de diagnostico,
manejo, controle e recuperacdo de ambientes urbanos e rurais; trabalhar na area de Educacao Ambiental;
Interpretar Sistemas de Informacgdes Geogréaficas (SIG); Avaliar criticamente a operagdo e a manutencao de
sistemas ambientais; Compreender e aplicar a ética e responsabilidade profissional; Avaliar a viabilidade
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econdmica de projetos na sua area de atuacao; Prevenir e remediar a poluicdo do solo e de aguas superficial e
subterranea; Atuar na prevencdo a poluicdo do ar; Atuar na gestdo integrada de residuos sélidos; Elaborar
Sistemas de gestéo, de informacao e apoio a decisédo; Proceder andlise de riscos ambientais; Realizar avaliagcdo
de impactos ambientais; Atuar no controle da qualidade ambiental (monitoramento); Programa de qualidade
ambiental; Realizar planejamento ambiental com énfase em planejamento regional, urbano e gestao de bacias
hidrogréficas; Avaliar o impacto das atividades da engenharia no contexto social e ambiental; Atuar no
gerenciamento de unidades de conservacéo e areas de protecdo ambiental; Realizar auditorias e certificacéo
ambiental, executar e administrar projetos, obras e servigos; analisar laudos de avaliagdo e impactos
ambientais; analisar riscos ambientais; avaliar, planejar e desenvolver tecnologias alternativas para a utilizagao
de mananciais, reservas minerais e florestais de modo a promover o desenvolvimento de forma equilibrada;
operar 0s equipamentos disponiveis e 0s sistemas e recursos informatizados executar tarefas afins.

Cargo Publico: Cirurgido Dentista

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Nivel Superior completo. Habilitacdo Funcional: habilitagao
legal para o exercicio da profissao.

Descrigdo Sintética: desenvolver atividades de nivel superior, de grande complexidade envolvendo
diagnéstico, tratamento buco-dental, cirurgia, odontologia preventiva, interpretagdo de exames de laboratério, de
radiografias, bem como participar de programas voltados para a satde publica.

Descrigao Analitica: exercer fungdes relacionadas com o tratamento buco-dental e cirurgia; fazer diagnésticos,
determinando o tratamento; executar as operacdes de proteses em geral e de profilaxia dentaria; fazer extracéo
de dentes e raizes; realizar restauragdo e obturacdes bem como a inclusdo de dentes artificiais; ajustar e fixar
dentaduras artificiais, e trabalhos de pontes; tratar condi¢cdes patolégicas da boca e da face; fazer esquemas
das condi¢des da boca e dos dentes dos pacientes; aplicar anestesia local e truncular; realizar odontologia
preventiva; efetuar a identificagdo das doengas buco-dentais e o encaminhamento a especialistas, quando
diante de alteracbes fora da area de sua competéncia; fazer radiografia na cavidade bucal e na regido cranio-
facial; participar de programas voltados para a salde publica; operar os equipamentos disponiveis e o0s
sistemas e recursos informatizados; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Enfermeiro

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Nivel Superior completo. Habilitacéo Profissional: diploma de
concluséo de curso superior e registro no Conselho Regional de Enfermagem.

Descricdo Sintética: planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar a assisténcia de enfermagem e
programas de salde publica, desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de
saude, junto a equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes
Comunitarios de Saude, bem como assistindo as pessoas que necessitam de atengdo de enfermagem.
Descricdo Analitica: dirigir, chefiar e organizar 6rgdo de enfermagem de saude publica; prestar servico de
enfermagem em unidades sanitarias, ambulatérios e se¢fes préprias; ministrar medicamentos prescritos, bem
como cumprir outras determinacdes médicas; zelar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; participar da
elaboragdo, execugdo e avaliagdo dos planos assistenciais de salde publica; prescrever medicamentos
previamente estabelecidos em programas de salde publica, em rotinas aprovadas pela instituicdo de saude
publica; participar na prevencado e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemioldgica; prestar assisténcia a gestante, parturiente ao recém-nascido; participar dos programas de
atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco; acompanhamento da evolucdo e do trabalho de parto e execucdo e assisténcia
obstétrica em situagdes de emergéncia; participar em programas e atividades de educacgdo sanitéria; participar
nos programas de seguranca e higiene do trabalho bem como prevencdo de acidentes e de doencgas
profissionais; participar da elaboracdo e operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diversos niveis de atencdo a salde; participar do desenvolvimento de tecnologia apropriada a
assisténcia a saude; proceder a coleta de material e consulta de enfermagem; executar, no nivel de suas
competéncias, acOes de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica e sanitaria nas areas de atencdo a
crianca, ao adolescente, a Mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver a¢cdes para capacitagdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao
servico de salde; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a saude e
abordar os aspectos de educacao sanitéria; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente
torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos de salude e as bases legais que os legitimam; participar do processo de
programacédo e planejamento das acdes e da organizacdo do processo de trabalho das Unidades de Saude da
Familia (USF); operar os equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados executar tarefas
afins.

Cargo Publico: Farmacéutico

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Nivel Superior completo. Habilitagdo Funcional: habilitagéo
legal para o exercicio da profissdo e inscricdo no Conselho Regional respectivo.

Descrigao Sintética: realizar manipula¢des farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos.

Descrigdo Analitica: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricdes
médicas; manter registros do estoque de drogas; fazer requisicbes de medicamentos, drogas e materiais
necessarios a farmacia; conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua
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custodia drogas toxicas e narcéticos; realizar inspegfes relacionadas com a manipulacdo farmacéutica e
aviamento do receituario médico; efetuar andlises clinicas ou outras dentro de sua competéncia;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execugdo das atividades préprias do cargo; administrar
e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo Municipio; controlar
e supervisionar as requisi¢cdes e/ou processos de compra de medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar
assessoramento técnico aos demais profissionais da saude, dentro do seu campo de especialidade; participar
nas acdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; operar os equipamentos disponiveis e 0s sistemas e
recursos informatizados executar tarefas afins.

Cargo Publico: Médico

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Nivel Superior completo. Habilitagdo Funcional: diploma de
concluséo de curso superior e habilitacdo legal para o exercicio da profisséo.

Descrigao Sintética: promover, preservar e recuperar a salude publica.

Descricdo Analitica: zelar pela salde das pessoas e da coletividade; atenuar o sofrimento de seus pacientes;
prescrever medicamentos; prescrever cuidados médicos; solicitar exames complementares e de diagnosticos;
realizar palestras e trabalhos junto a comunidade; realizar programas voltados a salude publica; atender
consultas em ambulatérios em unidades sanitarias; efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares;
encaminhar casos especiais a setores especializados; aplicar métodos de medicina preventiva; organizar,
orientar e avaliar programas de erradicagdo de endemias e epidemias; emitir parecer sobre utilizagdo de drogas,
inseticidas, pesticidas, etc.; proceder a levantamentos epidemioldgicos sobre zoonoses e intoxicagdes; orientar
e coordenar programas de desinsetizagdo; realizar inquéritos epidemioldgicos e sobre niveis de saude;
colaborar com os servicos de fiscalizacdo e engenharia sanitaria; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
fornecer atestados de sanidade fisica e mental; operar os equipamentos disponiveis e 0s sistemas e recursos
informatizados; executar a supervisdo de programas de salde; realizar servicos de autorizacao, fiscalizagdo e
auditoria médica; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Ginecologista/Obstetra

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Nivel Superior completo. Habilitagdo Funcional: Concluséo do
Ensino Superior em Medicina, especializagdo em Ginecologia e Obstetricia e registro em vigor no Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Descri¢do Sintética: Realizar atendimentos na area de ginecologia e obstetricia; desempenhar fungbes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos
pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribui¢cdes
pertinentes ao cargo e area. Efetuar exames; emitir diagnosticos, laudos; solicitar, analisar e interpretar exames;
prescrever medicamentos.

Descrigcdo Analitica: Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da salde publica
e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de
educagdo em saude visando a melhoria de saide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar
exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica no ambito da atencdo basica; Efetuar exames; emitir diagnésticos, laudos; solicitar,
analisar e interpretar exames; prescrever medicamentos. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
concluséo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenga, inclusive através de meios eletrdnicos;
Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificagdo compulséria de doencas; Conhecer e interpretar os principais aspectos epidemiolégicos,
demogréficos e socioecondmico-culturais que interferem na saude da mulher. Praticar assisténcia pré-natal em
nivel de atengdo basica. Atuar na prevencdo, diagnostico e tratamento das principais intercorréncias clinicas
ginecoldgicas e obstétricas. Realizar o diagnostico e tratamento das complicages frequentes em Ginecologia e
Obstetricia no ambito da atencao basica e realizar o encaminhamento ao servico competente quando extrapolar
sua esfera de atuacdo. Atuar no ambito da atencdo basica, na prevencdo, diagnostico e tratamento das
afeccgdes ginecoldgicas, incluindo ginecologia infanto-puberal, distlrbios endocrinolégicos, DST/AIDS, patologia
do trato genital inferior, algia pélvica, endometriose, climatério e doencas da mama. Orientar e assistir os
pacientes e membros das equipes de atencdo béasica em assuntos de reprodu¢do humana, incluindo
planejamento familiar e infertilidade. Realizar procedimentos para diagndstico como de colposcopia, coleta de
material para bidpsias, e outros como cauterizagfes de colo uterino e pequenos procedimentos no ambito da
atencdo basica. Atuar na prevencdo e no diagnostico das neoplasias malignas ginecologicas e da mama.
Diagnosticar e encaminhar as complicages cirargicas em Ginecologia. Participar quando solicitado, de
projetos, cursos, eventos, afetos a sua area de atuacdo. Assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagéo em saude visando a melhoria de saide do individuo,
da familia e da populacdo em geral; Participar do processo de aquisicao de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de protecao
individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas
tipicas do cargo; Realizar outras atribui¢des afins.

Cargo Publico: Médico Pediatra |
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Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Nivel Superior completo. Habilitagdo Funcional: Concluséo do
Ensino Superior em Medicina, especializacdo em Pediatria e registro em vigor no Conselho Regional de
Medicina (CRM).

Descri¢ao Sintética: promover, preservar e recuperar a salde puablica na sua area

Descrigdo Analitica: zelar pela salde das pessoas e da coletividade; atenuar o sofrimento de seus pacientes;
prescrever medicamentos; prescrever cuidados médicos; solicitar exames complementares e de diagnosticos;
realizar palestras e trabalhos junto a comunidade; realizar e participar de programas voltados a saude publica,
especialmente na area da pediatria; atender consultas em ambulatérios em unidades sanitarias, podendo ainda
fazer atendimento em creches ou escolas; efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares; encaminhar
casos especiais a setores especializados; aplicar métodos de medicina preventiva; coordenar as atividades
médicas-pediatricas, acompanhando e avaliando as ac¢Oes desenvolvidas; organizar, orientar e avaliar
programas de erradica¢do de endemias e epidemias; emitir parecer sobre utilizacdo de drogas, inseticidas,
pesticidas, etc.; proceder a levantamentos epidemioldgicos sobre zoonoses e intoxicagdes; orientar e coordenar
programas de desinsetizacao; realizar inquéritos epidemioldgicos e sobre niveis de saude; colaborar com os
servigos de fiscalizacdo e engenharia sanitaria; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; fornecer atestados de
sanidade fisica e mental; operar os equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados; executar
a supervisdo de programas de saude; realizar servigos de autorizacéo, fiscaliza¢éo e auditoria médica; executar
tarefas afins.

Cargo Publico: Nutricionista

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Nivel Superior completo. Habilitagdo Funcional: habilitacdo
legal para o exercicio da profissao.

Descrigcdo Sintética: desenvolver atividades de grande complexidade, envolvendo a execucao qualificada de
trabalhos relativos a educacao alimentar, nutricdo e dietética, bem como a participacdo em programas voltados
para a saude publica.

Descrigcdo Analitica: realizar inquéritos sobre hébitos alimentares, considerando os seguintes fatores; aspectos
econdmicos e recursos naturais da area pesquisada, condi¢cdes habitacionais e consumo de alimentos; proceder
a avaliacdo técnica da dieta comum das coletividades e sugerir medidas para sua melhoria; participar de
programas de saude publica, realizando inquéritos clinico-nutricionistas, bioquimicos e somatométricos; fazer a
avaliacdo dos programas de nutricdo em saude publica; pesquisar informagdes técnicas especificas e preparar
para divulgagdo, informes sobre: nog¢des de higiene da alimentagdo, orientagdo para melhor aquisi¢cdo de
alimentos qualitativos e quantitativamente e controle sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade;
participar da elaboracdo de programas e projetos especificos de nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos
vulneraveis da populacdo; sugerir a adogdo de normas, padrdes e métodos de educacdo e assisténcia
alimentar, visando a prote¢cdo materno-infantil; elaborar cardipios normais e dieterdpicos; adotar medidas que
assegurem preparacao higiénica e a perfeita conservacao dos alimentos; orientar servigos de cozinha, copa e
refeitérios na correta preparagdo e apresentacdo de cardapios; elaborar projetos de educagdo alimentar;
elaborar os cardapios da merenda escolar para as escolar da rede municipal de ensino; emitir pareceres sobre
assuntos de sua competéncia; operar 0s equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados;
executar tarefas afins.

Cargo Publico: Professor Anos Iniciais

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: formacdo em curso superior de graduagdo plena com
habilitacdo especifica; ou curso normal superior, admitida como forma¢do minima a obtida em nivel médio, na
modalidade normal, para o exercicio da docéncia na Educagdo Infantii e/ou anos iniciais do Ensino
Fundamental.

Descrigdo Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagdgica da escola;
orientar a aprendizagem dos alunos; participar no processo de planejamento das atividades da escola; organizar
as operacles inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino.

Descricdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da escola;
planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do
aluno e propor 0 seu conhecimento a setores especificos de atendimento; implementar estratégias de
recuperacgdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagoégico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; integrar
orgaos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar
tarefas afins com a educagéo. O titular de cargo efetivo de professor podera exercer, conforme sua habilitacao,
de forma concomitante ou em alternancia com a docéncia, fungfes de suporte pedagdgico, como a direcao de
escola ou a coordenacéo pedagdgica.

Cargo Publico: Professor Anos Finais: Artes

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Formacdo de curso superior de graduacdo plena
correspondente a area de conhecimento especifico, ou complementagdo pedagdgica, nos termos da lei vigente,
para o exercicio da docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental.
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Descricao Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagogica da escola;
orientar a aprendizagem dos alunos; participar no processo de planejamento das atividades da escola; organizar
as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino.

Descri¢do Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da escola;
planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do
aluno e propor o seu conhecimento a setores especificos de atendimento; implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de
atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; integrar
o6rgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunibes e conselhos de classe; executar
tarefas afins com a educagéo. O titular de cargo efetivo de professor podera exercer, conforme sua habilitagéo,
de forma concomitante ou em alternancia com a docéncia, fun¢gbes de suporte pedagdgico, como a dire¢éo de
escola ou a coordenacéo pedagdgica.

Cargo Publico: Professor Anos Finais: Lingua Inglesa

Requisitos: Idade Minima 18 anos. Escolaridade: Formacdo de curso superior de graduacdo plena
correspondente a area de conhecimento especifico, ou complementagdo pedagdgica, nos termos da lei vigente,
para o exercicio da docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental.

Descrigao Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagégica da escola;
orientar a aprendizagem dos alunos; participar no processo de planejamento das atividades da escola; organizar
as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino.

Descricdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do
aluno e propor o seu conhecimento a setores especificos de atendimento; implementar estratégias de
recuperacgdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de
atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; integrar
o6rgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunibes e conselhos de classe; executar
tarefas afins com a educacéo. O titular de cargo efetivo de professor podera exercer, conforme sua habilitacéo,
de forma concomitante ou em alternancia com a docéncia, fun¢des de suporte pedagdgico, como a dire¢do de
escola ou a coordenacgdo pedagdgica.
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Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢6es Especiais Para as Provas Objetivas

O(A) candidato(a) , portador do n° CPF
, que concorre ao Edital n°® 02/2018 do Concurso Publico vem requerer:

a) ( )inscricdo na cota de Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagdo de atendimento especial no dia de aplicacdo de provas.

N° da inscri¢éo: Cargo Publico ou Emprego Publico:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo
homologacao de sua situagéo por ocasido da realizacédo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Serd necessario prova especial e/ou tratamento especial? C] Nao C] Sim — marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:

() Necessidade de amamentacao (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Sala individual (candidato com doenca contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
2. Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou com pessoa de baixa visdo)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n.° da fonte) Observacdes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audigéo)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de protese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagdo do uso)

e R T N NP NI U

, de de 2018.

Assinatura do candidato (a)

ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.
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Nome do Candidato

Cargo Publico

N° de Inscricéo

N° do CPF

Data de Nascimento

Telefone
E-mail
RELACAO DE TIiTULOS
Assinale abaixo os titulos presentes e a quantidade
Especializacdo ou MBA (Lato Sensu ou Master in Business Sim N&o Quantidade
Administration)
. Sim N&o Quantidade
Mestrado (Stricto Sensu)
Sim Néo Quantidade

Doutorado (Stricto Sensu)

TOTAL DE TITULOS

TOTAL VALIDADO PELA BANCA EXAMINADORA (nota méaxima de dez pontos)

Assinatura do candidato (a)

Registros (para uso interno da Fundacao La Salle):

Analisado por: Homologado por:

Consideracbes:
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Anexo IV — Formuléario Padrdo de Recursos Administrativos

Candidato

Cargo Publico ou
Emprego Publico

N° de Inscricéo

N° do CPF

Data de Nascimento

Telefone

E-mail

Nota Recebida: Questao:

(] Lista Preliminar de Inscritos ~ [_JGabarito Preliminar das Provas Objetivas (] Nota Preliminar da Prova
Seletiva

Argumentacao:

Assinatura:
, de de 2018.

(Preenchimento exclusivo da Fundacgéo La Salle)
Consideracdes:
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Municipio de N&o-Me-Toque / RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n® 02/2018

24

Anexo V - Contetido Programatico e Bibliografia Sugerida dos Cargos Publicos e Empregos Publicos

Observacao: Considerar-se-a4 a legislagdo vigente, incluindo alterag@es, legislacdes complementares, sumulas,
jurisprudéncia e/ou orientag@es jurisprudenciais, até a data da publicagdo do Aviso de Abertura de Inscri¢des.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGO PUBLICO DE NIVEL ALFABETIZADO - 42 SERIE

Conteldos Programéticos:
Interpretacdo de texto. Andlise global do texto. Classificacdo dos fonemas - encontros vocdlicos e consonantais;
digrafos; silabas. Classes gramaticais. Pontuag&o. Vocabulario. Ortografia.

Bibliografia Sugerida:

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Nacional, 2010.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. Curitiba: Positivo-Livros, 2004.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS PUBLICOS E EMPREGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL

Conteldos Programaticos:

Interpretacdo de texto. Andlise global do texto. Classificacdo dos fonemas - encontros vocalicos e consonantais;
digrafos; silabas. Acentuagdo grafica. Processos de formagdo de palavras. Classes gramaticais. Termos da
oracdo. Pontuacdo. Regéncia verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal. Vocabulario. Ortografia.

Bibliografia Sugerida:

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2010.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionério da lingua portuguesa. Curitiba: Positivo-Livros, 2004.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS PUBLICOS E EMPREGOS PUBLICOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

Conteldos Programaéticos:

Analise global do texto. Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacgao grafica. Morfologia: estrutura e
formacdo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacéo.
Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequacédo de linguagem. Estruturacéo do texto e dos paragrafos.
Informagdes literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesao. Significagdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

ABNT. Sédo Paulo: Atlas, 2009.

BECHARA, Evanildo. Moderna graméatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2010.

FIORIN, José L.; SAVIOLI, Francisco Platéo. Para entender o texto: leitura e redacéo. Sdo Paulo: Atica, 2007.
KOCH, I. Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006.
MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da da
ABNT. S&o Paulo: Atlas, 2009.

CONHECIMENTOS GERAIS - LEGISLAGCAO

TODOS OS CARGOS PUBLICOS E EMPREGOS PUBLICOS

Conteldos Programaticos:

Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos; Dos Direitos Sociais; Da Nacionalidade; Dos Direitos Politicos; Dos Partidos Politicos. Da Organizacéo
do Estado: Da Organizagdo Politico-Administrativa; Da Unido; Dos Estados Federados; Dos Municipios. Da
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Administracdo Publica. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei Organica do Municipio de
Nao-Me-Toque. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Ndo-Me-Toque.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal, 1988.

Lei n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do ldoso e d& outras providéncias. Brasilia:
Senado Federal, 2003.

Lei n° 8069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias. Brasilia: Senado Federal, 1990.

Municipio de N&o Me Toque. Lei Organica do Municipio de N&o-Me-Toque. Disponivel em:<
http://nmt.prefonline.com.br/wp-content/uploads/sites/12/2007/06/Lei-organica-do-Municipio.pdf>. Acesso em: 15
jan. de 2018.

Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de N&ao-Me-Toque. Disponivel em: <
http://naometoque.prefonline.com.br/wp-content/uploads/sites/legislation/28.pdf>. Acesso em: 15 de jan. de 2018.

CONHECIMENTOS GERAIS - INFORMATICA

TODOS OS CARGOS PUBLICOS — EXCETO PEDREIRO

Contetdos Programaéticos:

Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet/intranet. Ferramentas e aplicativos de navegacgédo (Internet Explorer 11, Google Chrome e Firefox) e de
correio eletrdnico (webmail e Microsoft Outlook 2013). Acesso a distancia a computadores, transferéncia de
informacdo e arquivos. Conceitos de prote¢do e seguranca da informacdo. Conceitos de hardware e software.
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de copia de seguranga
(backup). Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas e funcionamento de
periféricos no sistema operacional Windows 10. Aplicativos para edi¢cdo de textos, apresentagfes e planilhas
eletrbnicas utilizando o Microsoft Office 2013.

Bibliografia Sugerida:

CARISSIMI, A; ROCHOL, J; GRANVILLE, L. Redes de Computadores. Porto Alegre: Bookman, 2009.

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. TIC Domicilios. Uso e posse de computador e internet, barreiras
de acesso, uso do celular, intencao de aquisicao. Disponivel em:
<http://www.cetic.br/palestras/pdf/2008/pal2008fisl|-04.pdf>.

FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computagdo. Traducdo da 2. ed.
internacional. Cengage Learning, 2011.

GOOGLE. Ajuda do Google Chrome, disponivel a partir de https://support.google.com/chrome/?hl=pt-BR

MEYER, Marilyn; BABER, Roberta; PFAFFENBERGER, Bryan. Nosso futuro e o computador. Porto Alegre:
Bookman, 2000.

MICROSOFT CORPORATION. Documentacdo do Microsoft Office 365. Disponivel a partir de
https://support.office.com

MONTEIRO, Mario Antdnio. Introducdo a organizacdo de computadores. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
MOZILLA. Ajuda do Firefox. Disponivel a partir de https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox

TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Tradugdo da 5. ed. Sdo Paulo: Campus, 2011.

WEBER, Raul Fernando. Fundamentos de arquitetura de computadores. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PEDREIRO

Conteldos Programaticos:

Segurancga no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho em especial:. NR 6 — Equipamento
de Protecdo Individual (EPI). NR 8 — Edificagdes. NR 10 - Seguranca em instalacdes e servigcos em eletricidade.
NR 11 — Transporte, Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais. . NR-18 Condi¢Ges e Meio Ambiente
de Trabalho na Industria da Construgdo, NR 35 — Trabalho em altura. Calculos bésicos de areas, perimetros,
volumes e consumo de materiais. Quantificacdo de materiais para a execugdo de servigcos em geral da construcao
civil; como pavimentagdo, revestimento de pisos e paredes. Técnicas construtivas usuais para a realizagcao de
servicos de erguimento de alvenarias de pedras, blocos ceramicos, pré-moldados e construgdo pré-fabricada.
Organizacdo do trabalho em alvenarias. Nomenclatura e forma correta de utilizacdo e especificagdo de
ferramentas e equipamentos para a realizacdo de servicos de construcdo e manutengdo predial, e outros
elementos da constru¢do civil. Sistemas construtivos usuais em construgdes, incluindo conceitos basicos de
fundagbes, formas, vergas, fabricacdo de pecas armadas e telhados. Caiacgdo, pintura, uso de texturas. Sistema
construtivo em gesso moldado e gesso acartonado. Sistema DRYWALL. Rasgos em alvenarias, instalacdes
elétricas e hidrossanitarias. Descarte de residuos. Manutencéo predial, incluindo servicos em alvenarias,
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acabamento, revestimento e pintura de pisos, paredes e forros, instalagfes elétricas, hidrossanitarias e telefonia.
Estimativa de custos e tempo de execugdo de servicos que envolvem profissionais da construcdo civil.
Impermeabilizagdo na construgao civil. Cores utilizadas para o descarte de residuos.

Bibliografia Sugerida:
ASSOCIACAO BRASILEIRA do Cimento Portland. Apostila m&os & obra.
BRASIL. NR 6 — Equipamento de Prote¢&o Individual (EPI).
. NR 8 — Edificacdes.
. NR 10 — Seguran¢a em instala¢es e servigos em eletricidade.
. NR 11 — Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais.
. NR 18 — Condic¢des e meio ambiente de trabalho na indistria da construgao.
. NR 35 — Trabalho em altura.
IBAPE Leud. Inspecéo predial. Check-up predial: guia da boa manutengéo.
FERRAMENTAS GERAIS — MRO: Manutencdo Reparo Operagbes — Guia de Suprimentos Industriais. Porto
Alegre/RS, 2002/2003.
L’'HERMITE, Robert. Ao pé do muro. Brasilia: SENAI-DF/Centro da Tecnologia da Construgao, 1995.
PIANCA, J.B. Manual do construtor. Porto Alegre: Globo, 1980.
REGO, Nadia Vilela de Almeida. Tecnologia das constru¢gGes. Editora ao Livro Técnico.
VERCOZA, E.J. Materiais de constru¢do. Porto Alegre: Sagra, 1987.
VERCOZA, E.J. Impermebiliza¢@o na constru¢éo. Porto Alegre: Sagra, 1987.
Catalogos de fabricantes e fornecedores de materiais de constru¢éo, como:
Gerdau, Tigre, Cimbagé, Amanco, Pirelli, Votoram, Placo, Renner, Suvinil, 3M, etc.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conteldos Programéticos:

Funcionamento da Atencdo Bésica em Saude e Estratégia de Saude da Familia. Atribuicdes dos profissionais da
equipe de saude na estratégia de salde da familia. Atribuicbes especificas do Agente Comunitario de Saude.
Prevencdo de doencas e promocdo da salde. Visita domiciliar. Acdes domiciliares e comunitarias. A¢les
individuais e coletivas. Nocdes de higiene e prevencdo de doencas. Alimentacdo saudavel. Diretrizes do SUS.
Avaliacdo das areas de risco ambiental e sanitario. Epidemiologia, aspectos epidemioldgicos, agentes etioldgicos,
vetores e reservatérios, modos de transmissdo, periodo de transmissibilidade, periodo de incubagéo,
suscetibilidade, vacinas e imunidade. Conhecimentos fundamentais acerca dos principais agravos a saude que
atingem as pessoas no ciclo da vida. Noc¢des béasicas de salde da crianga, do adolescente, do adulto, da mulher e
do idoso. Nocdes de saude do trabalhador. Doencas sexualmente transmissiveis. Pré-natal e puerpério. Principais
doencas infecciosas e parasitarias. Violéncia intrafamiliar e na comunidade. Noc¢des de salde mental. Atencdo a
salide da pessoa portadora de deficiéncia.

Bibliografia Sugerida:

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Disponivel em: http://portal.anvisa.gov.br/vigilancia-sanitaria-no-brasil
Atencdo integrada as doencas prevalentes na infancia (AIDPI). Brasilia, 2002. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/AIDPI_modulo_1.pdf

Caderno de Atencdo Basica 37: Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga crbnica. Brasilia, 2013.
Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf

Caderno de Atencdo Basica 06: Manual Técnico para o Controle da Tuberculose. Brasilia, 2002. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_controle_tuberculose.pdf

Caderno de Atengdo Basica 08: Violéncia intrafamiliar - orientacBes para a pratica em servigo. Brasilia, 2002.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd05_19.pdf

Caderno de Atencdo Bésica 18: HIV/Aids, Hepatites e outras DSTs. Brasilia, 2006. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad18.pdf

Caderno de Atencdo Baésica 25: Doencas respiratérias crbnicas. Brasilia, 2010. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad25.pdf

Caderno de Atencéo Basica 33: Saude da Crianga - crescimento e desenvolvimento. Brasilia, 2012. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/caderno_33.pdf

Calendério Vacinal. Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/marco/03/Novo-calendario-vacinal-de-2017.pdf

Diretrizes Nacionais para a Prevencdo e Controle de Epidemias de Dengue. Brasilia, 2009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_prevencao_controle_dengue.pdf

Doencgas Infecciosas e Parasitérias. Brasilia, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf

Envelhecimento e Saude de Pessoa Idosa. Brasilia, 2007. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad19.pdf

Guia pratico do Agente Comunitario de Saulde. Brasilia, 2009. Disponivel em:

http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf
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Guia de Vigilancia Epidemioldgica. Brasilia, 20009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pdf

Lei n° 8.080, de 19/09/1990. Dispde sobre as condigbes para a promocao, prote¢do e recuperacdo da saude, a
organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

Lei n°® 8.069, de 13/07/1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e d& outras providéncias.

Lei n°®10.741, de 1°/10/2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e d& outras providéncias.

Manual técnico para promogdo da salde e prevengdo de riscos e doencas na saude suplementar/ Agéncia
Nacional de Salde Suplementar (Brasil). — 4. ed. rev. e atual. — Rio de Janeiro: ANS, 2011.

o] trabalho do Agente Comunitéario de Saude. Brasilia, 2009. Disponivel em
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf
Politica Nacional de Atencao Basica. Brasilia, 2012. Disponivel em:

http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/pnab
Portaria n® 1.886/97. Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude e do Programa de
Saude da Familia. Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/legislacao/portarial886_18 12 97.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ELETRICISTA

Conteldos Programaéticos:

Circuitos elétricos monofasicos bifasicos e trifasicos. Motores elétricos CC e CA. Grandezas elétricas e magnéticas
— intensidade, tensdo, resisténcia, impedancia, etc.. Eletromagnetismo. Transformadores. Medidas elétricas.
Acionamentos elétricos. Redes de distribuicdo de energia elétrica. Instalagfes elétricas de BT e MT. Instalagtes
elétricas industriais, prediais e residenciais. Luminotécnica e iluminacdo. Instalacdes telefénicas e de lbgica.
Equipamentos elétricos e eletronicos. Eletronica basica e Industrial. Eletronica de Poténcia. Instrumentagdo. Alto-
falantes, microfones, amplificadores, projetores e outros equipamentos de apresentagdo em salas (teatros) de
espetaculos. Circuitos com diodos e circuitos retificadores. Transistores. Amplificadores, realimentagao,
amplificadores operacionais, osciladores. Diodo Zener. Equalizagdo e mixagem de som. Aterramento e Sistemas
de Protecdo contra Descargas Atmosféricas. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Normas
Técnicas da area de trabalhos em eletricidade.

Bibliografia Sugerida:

ABNT NBR 5410:2008 —Instalag6es Elétricas de Baixa Tenséo

ABNT NBR 5419: 2005 —Protecédo de estruturas contra descargas atmosféricas.

AHMED, Ashfag. Eletrénica de Poténcia.S&o Paulo: Prentice Hall, 2000.

BALBINOT, Alexandre; Brusamarello, Valner J.;Instrumentacdo e Fundamentos de Medidas. V1. Rio de Janeiro:
LTC, 2006.

CAPUANO, Francisco G. e IDOETA, Ivan Valeije. Elementos de Eletronica Digital. Sdo Paulo: Erica, 2008
COTRIM, Ademaro A. M. B.; Instalacdes Elétricas.52 Ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

CHAPMAN, Stephen. Fundamentos de Maquinas Elétricas, 5. ed., Sdo Paulo, McGraw Hill, 2011.

FRANCHI, Claiton. Acionamentos Elétricos. S&o Paulo: Editora Erica, 2008.

GUSSOW, Milton. Eletricidade béasica.Sdo Paulo: Bookman, 2005.

JOHNSON, David; HILBURN, John; JOHNSON, Johnny.Fundamentos de andlise de circuitos elétricos. 42 Ed. Rio
de Janeiro: Prentice Hall do Brasil, 1994.

JR HAYT, William. Eletromagnetismo. Rio de Janeiro: Editora LTC, 42 Ed. 1994.

KAGAN, N.; OLIVEIRA, C.; ROBBA, E.;Introdugdo aos sistemas de distribuicdo de energia elétrica. Sdo Paulo:
Blucher. 22 Ed. 2010.

MAMEDE, Jodao. Instalagfes elétricas industriais. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

O' MALLEY, John. Analise de Circuitos. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2008. MALVINO, Albert Paul. Eletrénica —
Volumes 1 e 2. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2008.

RIC-BT: Regulamento de Instalaces Consumidoras em Baixa Tensédo (CEEE, RGE e AES Sul)

RIC-MT: Regulamento de Instalacdes Consumidoras —Fornecimento em Média Tensdo —Rede de Distribuicdo
Aérea, 2004. (CEEE, RGE e AES Sul).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERADOR DE MAQUINAS

Contetdos Programaéticos:

Tipos e fungdes de maquinas rodoviarias e de implementos agricolas. Operagdo e condugdo de maquinas
rodoviarias e equipamentos fora de estrada. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho aplicadas a
operacdo de maquinas. Direcdo defensiva e cuidados na operacdo e manutencdo de maquinas rodoviérias.
Responsabilidades na condug@o e operacdo de equipamentos rodoviarios de grande porte. Inspecéo inicial da
maguinalveiculo, partes componentes e equipamentos de seguranga. Lista de verificagdo. Manutencdo de
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magquinas. Praticas recomendaveis para o uso de maquinas e equipamentos. Conhecimentos sobre pneus e rodas,
tipos de trag@o, cambagem, convergéncia, lastro, patinagem e roda-livre. Sistema de esteiras e mistos. Sistema
hidraulico. Seguranga na operagdo e normas de seguranca. Uso de uniforme e equipamentos de protecéo
individual e equipamento de protecdo coletiva. Seguranga na manutengdo. - Sistema de alimentagdo de ar e
combustivel; - Sistema de lubrificagdo; - Sistema de arrefecimento — Sistema de escapamento - Controles e
instrumentos (painel, pedais, assento, alavancas e direcdo, luzes de adverténcia e de emergéncia); -
Funcionamento de motor ciclo 4 tempos ciclo diesel; - Calibracdo dos pneus; - Caixa de cambio, tipos de
transmissdo e tomada de poténcia (TDP); - Freios; - Sistema hidraulico e de comando remoto; - Sistema de
bloqueio do diferencial; - Conjunto de embreagem; - Manutengédo preventiva e corretiva de emergéncia. Cédigo de
transito brasileiro.

Bibliografia Sugerida:
BRAIN Marshall, HARRIS, Tom. O que é uma escavadeira. <http://ciencia.hsw.uol.com.br/escavadeiras-
caterpillarl.htm>
BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e altera¢@es. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro. Legislagdo
complementar atualizada até a publicacéo do presente edital.

. NR 6 — Equipamento de Protecéo Individual (EPI).

. NR 8 — Edificacdes.

. NR 12 — Maquinas e equipamentos.

. NR 11 — Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais.

. NR 18 — Condi¢Bes e meio ambiente de trabalho na industria da construcéo.
FERRAMENTAS GERAIS — MRO: Manutencdo Reparo Operagdes — Guia de Suprimentos Industriais. Porto
Alegre/RS, 2002/2003.
MACHADO, A. L. T. Maquinas para preparo do solo, semeadura, adubagdo e tratamentos culturais. Pelotas:
Editora UFPel, 1996.
Manuais de fabricantes de maquinas rodoviarias.
MORAES, M. L. B. Maquinas para colheita e processamento dos gréos. Pelotas: Editora UFPel, 1996.
REIS, A. V. Motores, tratores, combustiveis e lubrificantes. Pelotas: Editora UFPel, 1999.
Manuais de operag¢do e manutencdo de maquinas e equipamentos rodoviarios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EDUCADOR/CUIDADOR

Conteldos Programéticos:

Din&mica institucional. Atividades ladicas. Organizacdo da rotina e do ambiente (espaco fisico). Desenvolvimento
infantil. Estatuto da Criangca e do Adolescente. Populacdo em Situacdo de Rua. Assisténcia a criancas e
adolescentes em situacdo de abrigo. Cuidado a salde. Incentivo a alimentacdo saudavel; habitos de higiene e
higienizacdo bucal e corporal. Violéncia e maus tratos. Planejamento e gestdo de acdes comunitarias, cidadania,
politica e ética. Cuidado e acolhimento. Atendimento socioeducativo. No¢des de assisténcia e desenvolvimento
social. Processo de desligamento.

Bibliografia Sugerida:
AZAMBUJA, Maria Regina Fay de. Inquiricdo da crianca vitima de violéncia sexual: prote¢do ou violagdo de
direitos? 2. ed. rev. e atual. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2017.
BRASIL. Plano nacional de atendimento socioeducativo. Brasilia, 2013.

. Orientacdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes. Brasilia, 2009.

. Lei n° 8.069, de 13/07/1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

. Caderno de atencao bésica n° 33. Salde da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia, 2012.

. Caderno de Atencdo Basica n° 08: Violéncia intrafamiliar - orientagBes para a pratica em servigo.
Brasilia, 2002.

. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. Brasilia, 2004.

. Saude da populacdo em situagao de rua: um direito humano. Brasilia, 2014.

. Manual de cuidado a saude junto a populacéo em situacao de rua. Brasilia, 2012.

. Acolhimento nas praticas de producéo de saude. Brasilia, 2010.

. Metodologias para o cuidado de criangas, adolescentes e suas familias em situac@o de violéncia.
Brasilia, 2011.
FRANCO, Marcia Elisabete Wilke. Compreendendo a infancia como uma condicdo da crianca. Porto Alegre:
Mediacgéao, 2002.
GIMENES, Beatriz Piccolo; TEIXEIRA, Sirlandia Reis de Oliveira. Brinquedoteca: manual em educacao e saude.
Sao Paulo: Cortez, 2011.
HORN, Claudia Inés; HARRES, Jacqueline da Silva; POTHIN, Juliana (Org.). Atividades lidicas para criangas na
faixa etaria de 0 a 10 anos: uma proposta com materiais de baixo custo. Lajeado, RS: Ed. da UNIVATES, 2006.
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MONTEIRO, Paula Danielle Souza. Criangcas em Acolhimento Institucional: Percepcdes relativas a estrutura e
dinamica de suas familias. Dissertacdo de Mestrado. Programa de Pés-Graduacdo em Teoria e Pesquisa do
Comportamento, Universidade Federal do Para, Belém, 2014.

OLIVEIRA, L. S. M. Criancas em acolhimento institucional: brincadeiras, espagos e interagfes. Dissertacdo de
Mestrado. Programa de P6s Graduacéo em Teoria e Pesquisa do Comportamento, Universidade Federal do Par4,
Brasil, 2014.

RECINE, Elisabetta, RADAELLI, Patricia. Alimentacdo saudavel. Ministério da Saude. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/alimentacao_saudavel.pdf

RIBEIRO, Marisa Marques; MARTINS, Rosilda Baron. Violéncia doméstica contra a criangca e o adolescente: a
realidade velada e desvelada no ambiente escolar. Curitiba: Jurua, 2004.

ROSA, Edinete Maria; RANGEL, Célia Regina; MATOS, Jallana Rios. SANTOS Jamile Rajab. O processo de
desligamento de adolescentes em acolhimento institucional. UFES, 2012.

SANTOS, Ana Claudia Ribeiro dos. O acolhimento institucional de criangas e adolescentes: protege ou viola?
Porto Alegre, 2011.

Sociedade Brasileira de Pediatria. Guia de atuacdo frente a maus-tratos na infancia e na adolescéncia -
Orientacdes para pediatras e demais profissionais que trabalham com criancas e adolescentes. 2° edi¢do. Rio de
Janeiro, 2001.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TELEFONISTA

Contelidos Programaéticos:

Técnicas de recepcdo. Sigilo das comunicag¢des. Uso adequado, conservacdo e manutengdo de equipamentos.
Conhecimentos de Telefonia: reconhecimento dos cédigos e siglas usuais em telefonia como Cédigo e Nome das
Operadoras que atuam em todas as regifes do pais. Cédigos DDD e DDI. Uso de listas telefénicas e sites de
busca de numeros de telefone e enderego. NogBes de equipamentos de telefonia, PABX e Operagcdo de mesa
telefénica. Conhecimentos basicos de Informatica. Atendimento ao publico interno e externo. Formas de
tratamento com o publico em geral.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Cartilha de Cartilha de Exceléncia no Atendimento e Exceléncia no Atendimento e Boas Praticas na Boas
Praticas na PGU. Brasilia, 2012.

BELTRAO, O.; BELTRAO, M. Correspondéncia: linguagem & comunicacéo: oficial, empresarial, particular. 24 ed.
S&o Paulo: Atlas, 2011.

BELTRAO, Marilsa. Pratica de secretariado: recepcao, telefonia, correspondéncia, arquivistica, reprografia. Séo
Paulo: Atlas, 1991.

BRASIL. Manual de redacao da Presidéncia da Republica. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/ManualRedPR2aEd.PDF

CARISSIMI, A; ROCHOL, J; GRANVILLE, L. Redes de Computadores. Porto Alegre: Bookman, 2009.

Cddigo de area disponivel em: http://www.anatel.gov.br/hotsites/CodigosNacionaisLocalidade/TelefoneCelular-
CodigosDeArea.htm

Intelbras: Manual do usuario.

Manual PABX disponivel em: http://jflalarmes.tecnologia.ws/uploads/download-telecom-centrais-pabx-pabx-
easy.pdf

NEIS, Ignéacio Valentim. Telefonista e recepcionista: manual teérico e pratico. Porto Alegre, 1999.

Resolugédo n® 575, de 28 de outubro de 2011 http://www.anatel.gov.br/legislacao/resolucoes/2011/68-resolucao-
575

SANTOS, Venétia Correia. As multiplas tarefas e atividades interferentes em Centrais de Atendimento Telefonico.
Rev. bras. saude ocup. [online]. 2004.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TESOUREIRO

Contetidos Programaéticos:

Contabilidade geral: Principios de contabilidade. Patrimdnio e variagBes patrimoniais. Fatos contabeis. Plano de
contas. Grupo de contas. Contas. Escrituracdo. Métodos e Critérios de Avaliacdo de Componentes Patrimoniais.
Demonstracdes Contabeis. Procedimentos de encerramento do exercicio social.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP - Partes: |
— Procedimentos Contabeis Orgamentarios; Il — Procedimentos Contabeis Patrimoniais; IV — Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico e V — DemonstragBes Contabeis. Tributos Municipais do Municipio de Ndo-Me-Toque.

Bibliografia Sugerida:
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BRASIL. Lei 4.320/1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e contréle dos orcamentos
e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

. Lei Complementar n® 101/2000. Cédigo Tributario Nacional.
Cadigo Tributario Municipal do Municipio de Nao me Toque.
. Manual de contabilidade aplicado ao setor publico. 72 Edicdo Brasil; Secretaria do Tesouro Nacional,
2014. Parte I, 1, IV e V.
FIPECAFI. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as Sociedades, de acordo com as Normas
Internacionais e do CPC. S&o Paulo: Atlas, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE AMBIENTAL

Conteldos Programaticos:

Licenciamento ambiental e avaliagdo de impacto ambiental. Licenciamento ambiental federal: conceito, finalidades
e aplicacdo. Procedimentos para o licenciamento ambiental: etapas, licengcas, competéncia, estudos ambientais,
analise técnica, orgdos intervenientes. Avaliacdo de impactos ambientais: principais metodologias e aplicacéo.
EIA/RIMA: critérios para sua exigéncia, métodos de elaboragdo. Politica ambiental, planejamento e
desenvolvimento sustentavel. Gerenciamento e gestdo ambiental. Controle de poluicdo ambiental. Andlise,
Avaliagdo e Gerenciamento de Riscos. Legislagdo aplicada ao licenciamento ambiental federal. Lei n°® 9.985/2000
(Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza). Decreto n°® 4.340/2002 e alteragBes (Regulamenta
a Lei n° 9.985/2000). Decreto n°® 6.848/2009 (Altera o Decreto n°® 4.340/2002). Lei n° 12.651/2012 e alteracdes
(Caodigo Florestal Brasileiro). Lei n° 11.428/2006 e alteragfes (Utilizagdo e prote¢do do Bioma Mata Atlantica). Lei
n® 5.197/1967 e alteragbes (Protecdo a fauna). Lei n® 9.433/1997 e alteracdes (Politica Nacional de Recursos
Hidricos). 3.8 Lei n° 9.966/2000 (Lei do 6leo). 3.9 Decreto n° 4.136/2002 e alteracdes (Regulamentacéo da Lei do
0leo). Resolu¢cdes CONAMA: n°® 01/1986 (EIA/RIMA); n° 06/1986 (publicidade); n° 09/1987 (audiéncia publica); n®
09/1990 e n°® 10/1990 (mineracgao); n° 23/1994 (petréleo); n° 237/1997 (critérios e procedimentos); n° 273/2000
(combustiveis); n° 286/2001 (empreendimentos em regides endémicas de malaria); n°® 293/2001 (planos de
emergéncia individual); n® 344/2004 (dragagem); n° 347/2004 (patrimdnio espeleoldgico); n® 349/2004 (ferrovias);
n® 350/2004 (sismica); n°® 357/2005 (qualidade de &gua); n°® 371/2006 (compensa¢do ambiental); n°® 398/2008
(plano de emergéncia individual). Portarias: Portaria Interministerial n® 419/2011 (Regulamenta a atuagdo dos
orgaos e entidades da Administracéo Publica Federal envolvidos no licenciamento ambiental, de que trata o art. 14
da Lei n° 11.516/2007); Portaria MMA n° 420/2011 (Regularizacdo e licenciamento ambiental das rodovias
federais). Relacdo entre meio ambiente e organizagdo social. O papel do territério: planejamento ambiental,
planejamento territorial, urbanismo, vocacdo e uso do solo. Nocdes de pesquisa social: teoria, método,
criatividade, tratamento e andlise de dados qualitativos e quantitativos, definicdo de indicadores. Estado e
Sociedade. Demografia, economia e sociologia dos direitos humanos; politicas sociais, politica de Estado de bem-
estar social, politica de desenvolvimento agrério; economia do setor publico. No¢des de geofisica (principais
métodos de aquisi¢cdo geofisica). Relevo e compartimentagdo geomorfolégica. Climatologia aplicada. Nog8es de
pedologia. Principais classes de solo. Nog8es de equilibrio quimico. Ciclos do carbono, nitrogénio, enxofre.
Poluicdo atmosférica. Poluicdo hidrica. Poluicdo do solo. Hidrologia aplicada. Nog¢bes de hidrogeologia.
Contaminacdo de solo e dguas subterraneas. Efluentes liquidos e residuos sélidos em grandes empreendimentos.
Hidroquimica e qualidade da agua. Parametros de qualidade e padrGes de potabilidade. Gestdo, processos e
tecnologias de tratamento de efluentes liquidos para descarte e/ou reuso: processos fisicos, quimicos e biolégicos.
Gestdo integrada do meio ambiente. Planejamento e gestdo ambiental. Recuperacdo de areas degradadas
(conceitos, métodos e técnicas). Principios ambientais. Conceitos: agdo compensadora, agao mitigadora, aquifero,
avaliacdo de impacto ambiental, bacia hidrogréfica, biodiversidade, biosfera, biota, chuva &cida, degradacao,
deplegdo, desenvolvimento sustentavel, ecossistema, estrutura biotica, estudo de impacto ambiental, impacto
ambiental, impacto positivo ou benéfico, impacto negativo ou adverso, impacto direto e indireto, impacto local e
regional, impacto estratégico, impacto imediato, impacto a médio ou longo prazo, impacto temporario e
permanente, licenciamento ambiental, padres ambientais. Resolugdo CONAMA n° 306/2002. Resolucédo
CONAMA n° 381/2006. Resolucdo CONAMA n° 452/2012. 6.3 Lei n° 12.305/2010 e Decreto n° 7.404/2010
(Politica Nacional de Residuos Sdélidos). Protocolo de Kyoto - Decreto n°® 5.445/2005. 6.5 Protocolo de Montreal -
Decreto n° 99.280/1990, Resolucdo CONAMA n° 267/2000 e alteragbes, Resolucdo CONAMA n° 340/2003,
Instrugdo Normativa IBAMA n° 37/2004, Instru¢cdo Normativa IBAMA n°® 207/2008. Lei n°® 12.187/2009 e Decreto n°
7.390/2010 (Politica Nacional Sobre Mudanca do Climatica). Resolugdo CONAMA n° 05/1989 e alteracdes
(Programa Nacional de Controle da Poluicdo do Ar). Resolugdo CONAMA n° 2/1990, Resolugdo CONAMA n°
20/1994 (Programa Nacional de Educacdo e Controle da Poluicdo Sonora — Siléncio). Decreto n® 5.472/2005 e
alteracdes (Convencdo de Estocolmo). Decreto n® 5.360/2005 e altera¢des (Convencdo de Rotterdam). Lei n°®
7.802/1989 e alteracdes, Decreto n°® 4.074/2002 e alteracdes (Lei dos Agrotdxicos). Nogdes de Manejo Florestal
Sustentavel. Documento de Origem Florestal - Portaria MMA n°® 253/2006. Instrugdo Normativa IBAMA n°
112/2006. Instrucdo Normativa IBAMA n° 04/2011 (Projeto de Recuperacdo de Area Degradada). Nocdes de
Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento: aplicacdo do Sensoriamento Remoto no monitoramento e controle
de desmatamentos e incéndios florestais. Camada de o0zdnio. Contaminantes atmosféricos. Aquecimento global.
Compostos quimicos toxicos.
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Bibliografia Sugerida:

ALBERTS, B.; BRAY, D.; JOHNSON, A. et al. Fundamentos da Biologia Celular. ArtMed Editora, 1999.
AZEVEDO, F.A & Chasin, A.A.M (coordenadores). As Bases Toxicol6gicas da Ecotoxicologia. Editora Rima, 2004.
BAIRD, C. Quimica Ambiental. Bookman, Porto Alegre: 2002.

BRASIL. Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos; altera a Lei no
9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e d& outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 03 ago. 2010.

. Ministério do Meio Ambiente. Resolugdo CONAMA n° 357 , de 17 de marco de 2005. Dispde sobre a
classificagéo dos corpos de agua e diretrizes ambientais para o seu enquadramento, bem como estabelece as
condi¢bes e padrbes de langamento de efluentes, e da outras providéncias. Publicada no DOU n° 90, de 13 de
maio de 2002.

. Ministério do Meio Ambiente. Resolugdo CONAMA N° 420, de 28 de dezembro de 2009. Dispde sobre
critérios e valores orientadores de qualidade do solo quanto a presenca de substancias quimicas e estabelece
diretrizes para o gerenciamento ambiental de areas contaminadas por essas substancias em decorréncia de
atividades antropicas. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 30 dez. 2009. Secéo 1.

Conselho Nacional do Meio Ambiente (Brasil). Resolu¢bes do Conama: Resolugfes vigentes publicadas entre
setembro de 1984 e janeiro de 2012. Ministério do Meio Ambiente. Brasilia: MMA, 2012. Disponivel em:
http://www.mma.gov.br/port/conama/processos/61AA3835/LivroConama.pdf

DACACH, N.G. Saneamento Basico. EDC-Editora Didatica e Cientifica, Rio de Janeiro: 1990.

DUARTE, A. C.; Rocha, T. A. P. Ecotoxicologia e remog¢&o de poluentes. Portugal: Instituto Piaget. 2002.

DI BERNARDO, L.; DI BERNARDO, A.; et al. Ensaios de tratabilidade de agua e dos residuos gerados em
Estacdes de Tratamento de agua. RiMa, 2002.

ESPINDOLA, E. L. G. et al. Ecotoxicologia — Perspectivas Para O Seculo XXI. Editora: RIMA 2001
ESTEVES, F.A. Fundamentos de Limnologia. Interciéncia, Rio de Janeiro: 1998.

GONCALVES, R.F. (Coord.). Desinfeccéo de efluentes sanitarios. Rio de Janeiro: RiMa, 2003.

GRIFFTHS, A.J.F.; MILLER, J.H.; SUZUKI, D.T. et al. Introducdo a genética. Rio de Janeiro: Editora Guanabara
Koogan, 2002.

Guia Nacional  de Coleta e Preservacdo de Amostras. Disponivel em:
http://www.cetesb.sp.gov.br/userfiles/file/laboratorios/publicacoes/guia-nacional-coleta-2012.pdf

KNIE, J.LW. & Lopes, E.W.B. 2004. Testes Ecotoxicolégicos: Métodos, técnicas e aplicacdes. FATMA/GTZ,
Florianopolis. 289 p.

MACEDO, J.A.B. Introducéo a quimica ambiental: quimica & ambiente & sociedade. Minas Gerais: CRQMG, 2002.
ODUM, E.P. Fundamentos de Ecologia. Lisboa: Fundacéo Calouste Gulbenkian, 2004.

OGA, S (Org.) - Fundamentos de Toxicologia. 2° Ed. Atheneu, Sao Paulo, 2003.

PERIN, G. Ecotoxicologia integrada quantitativa. Editora UNIVILLE. 2005.

PINTO, W.D; ALMEIDA, M. Resoluges CONAMA, 1984/2002. Brasilia: Editora Férum, 2002. Portaria 518 de
potabilidade do Ministério da Saude.

PRIMACK, R.B.; RODRIGUES, E. Biologia da conserva¢&o. Londrina, 2001.

PURVES, W.K.; SADAVA, D.; OIANS, G.H.; HELLER, H.C. (Eds.). Vida: A Ciéncia da Biologia. Porto Alegre:
ArtMed Editora, 2002.

RANDALL, D.; WARREN, B.; RATHELEEN, F. Fisiologia Animal: Mecanismos e Adaptacfes. Rio de Janeiro:
Editora Guanabara Koogan, 2000.

RAVEN, P.H.; EVERT, R.F.; EICHHORN, S.E. Biologia Vegetal. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 1996.
RIO GRANDE DO SUL. Secretaria do Meio Ambiente. Conselho Estadual do Meio Ambiente - CONSEMA.
Resolugdo N° 128/2006, de 24 de novembro de 2010. Disp8e sobre a fixacdo de Padrbes de Emissdo de
Efluentes Liquidos para fontes de emissao que lancem seus efluentes em aguas superficiais no Estado do Rio
Grande do Sul. Diério Oficial do Estado do Rio Grande do Sul, Porto Alegre, RS, 07 dez. 2006.

. Secretaria do Meio Ambiente. Conselho Estadual do Meio Ambiente - CONSEMA. Resolucéo N°
129/2006, de 24 de novembro de 2010. Dispde sobre a definicdo de Critérios e Padres de Emissdo para
Toxicidade de Efluentes Liquidos lan¢cados em aguas superficiais do Estado do Rio Grande do Sul. Diario Oficial
do Estado do Rio Grande do Sul, Porto Alegre, RS, 07 dez. 2006.

. Fundacéo Estadual de Protecdo Ambiental — FEPAM. Portaria N° 016/2010, de 20 de abril de 2010.
Disp6e sobre o controle da disposi¢do final de residuos Classe | com caracteristicas desinflamabilidade no solo,
em sistemas de destinacdo final de residuos denominados “aterro de residuos classe I’ e “central de
recebimento e destinagcdo de residuos classe I”, no ambito do Estado do Rio Grande do Sul. Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Sul, Porto Alegre, RS, 26 abr. 2010.

STORER, T.I.; USINGER, R.L.; STEBBINS, R.; NYBAKKEN, J.W. Zoologia Geral. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2000.

TORTORA, G.J. Microbiologia. Porto Alegre: Artmed, 2005.

ZAGATTO, P. & Bertoletti, E. 2006. Ecotoxicologia Aquatica: Principios e Aplicacdes. Editora Rima, Sao Carlos,
SP. 464.322p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CIRURGIAO DENTISTA

Conteldos Programaticos:
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Arcabouco legal do Sistema Unico de Salde. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal. Politica Nacional da
Atencdo Basica. Estratégia da Saude da Familia. Clinica ampliada. Atencdo Priméaria em Salde. Referéncia e
contra referéncia de usuéarios. Anestesiologia em odontologia. Anestésicos locais. Prevencdo das doencas bucais.
Uso de fluoretos. Diagnostico e tratamento da cérie dentaria. Diagnéstico e tratamento das doencas periodontais.
Plano de tratamento em odontologia. Principios basicos de cirurgia oral. Cirurgia dento-alveolar. Dentistica
restauradora. Patologia bucal. Radiologia em odontologia. Prétese dentaria.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei Organica da Saude. Dispde sobre as condicdes para a
promocao, protecdo e recuperacao da salde, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias. Brasilia, set. 1990.

. Ministério da Saude. Diretrizes da politica nacional de salde bucal. Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencdo Bésica. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Série E.
Legislagdo em Saude)

. Ministério da Saude. Saude bucal. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. Cadernos de Atencéo Basica, n.
17. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)

. Ministério da Saude. Manual de especialidades em salude bucal. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.
(Série A. Normas e Manuais Técnicos)
. Ministério da Salde. Guia de recomendacdes para o uso de flouretos no Brasil. Brasilia: Ministério da
Saulde, 2009. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atengéo e
Gestédo do SUS. Clinica ampliada e compartilhada. Brasilia : Ministério da Saude, 2009. (Série B. Textos Basicos
de Saude)
FEJERSKOV, O.; NYVAD, B; KIDD, E. Cérie dentaria: fisiopatologia e tratamento— 32.ed. — Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.
LINDHE, J.; KARRING, T.; LANG, N. P. Periodontologia clinica e implantologia odontologica/ Ed. Médica
Panamericana, 2009.
MALAMED, Stanley F. Manual de anestesia local. Elsevier Brasil, 2013.
MONDELLLI, J. Fundamentos da dentistica operatéria. — 22. ed. - Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2017.
MOYSES, S. T.; KRIGER, L.; MOYSES, S. J. Saude coletiva: métodos preventivos para doencas bucais.
Coordenadora, Maria Celeste Morita; autor, Antonio Carlos Pereira. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2013. (ABENO:
Odontologia Essencial: temas interdisciplinares).
MOYSES, S. T.; KRIGER, L.; MOYSES, S. J. Salde bucal das familias: trabalhando com evidéncias, 2008.
OLIVEIRA, A. S. Técnicas em proteses dentarias: nogdes basicas, classificagéo e confecgéo . 12 ed. S&o Paulo:
Erica, 2014.
PEREIRA, M. F.; CRIVELLO Jr, O. Fundamentos de Odontologia - Radiologia Odontolégica e Imaginologia - 22 Ed.
Santos, 2013.
POGREL, M. A.; KARL-ERIK, K., ANDERSON, L. Cirurgia bucomaxilofacial. 12 edi¢cdo. Rio de Janeiro, Santos,
2016.
REGEZI, J. A. Patologia Oral Correlagdes Clinicopatoldgicas. Rio de Janeiro. Elsevier, 2012
STARFIELD, B. Atencao primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e tecnologia. 2002.
WANNMACHER, L.; FERREIRA, M.B.C. Farmacologia clinica para dentistas. 52 ed. Guanabara Koogan, 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO

Contelidos Programaéticos:

Lei do Exercicio profissional e o Codigo de Etica de Enfermagem; Bioética; Sistema Unico de Saude (SUS):
principios e diretrizes; Politica Nacional de Humanizagdo; Politica Nacional de Seguranca do Paciente;
Gerenciamento dos servicos e do cuidado de Enfermagem: lideranga, gestdo do desempenho e educagdo
permanente das equipes; Semiologia e semiotécnica; Registros de Enfermagem e comunicacgao entre os membros
da equipe de saude; Prevencao de Infeccdes Relacionadas a Assisténcia a Saude; Sistematizacdo da Assisténcia
de Enfermagem; Assisténcia de enfermagem a crianca, adolescente, adulto e idoso com altera¢gBes do sistema
neuroldgico, cardiovascular, respiratério, digestério, locomotor tegumentar, renal, enddcrino e reprodutivo.
Cuidados criticos em enfermagem. Assisténcia integral a saide da mulher. Seguranca do paciente e saude do
trabalhador: aspectos de biosseguranca, uso correto de equipamentos de protecao individual e coletiva, manuseio
e descarte de residuos solidos, materiais bioldgicos, medicamentos e notificacdo de incidentes; Seguranga do
paciente em servigos de saude: limpeza e desinfecgdo de superficies, processamento de artigos para a saude.

Bibliografia Sugerida:

BARROS, E.; TORRIANI M.S.; SANTOS, L.; ECHER, I.C. Medicamentos de A a Z - Enfermagem 2016-2018. 2 ed.
Porto Alegre: Artmed, 2016.

BRASIL. Ministério da Saude. HIV/Aids, hepatites e outras DST. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. (Cadernos de
Atencéo Basica, n. 18) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
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. Ministério da Saude. Humaniza SUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia
(DF), 2008.

. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Protocolos do Programa
Nacional de Seguranga do Paciente. Brasilia: Ministério da Saude, 2013.

. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condigdes para a promogédo, protecéo e
recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.

. Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. Disp8e sobre a Regulamentacédo do exercicio da Enfermagem.
Brasilia, 1986.

. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Seguranca do paciente em
servigos de saude: Limpeza e desinfecgéo de superficies. Brasilia: Ministério da Salude, 2012.

. Ministério da Saude. Protocolos da Atencéo Bésica: Saude das Mulheres. Brasilia: Ministério da Saude,
2016.

. Ministério da Saude. Medidas de Prevencao de Infeccdo Relacionada & Assisténcia a Saude. Brasilia:
Ministério da Saude, 2017.

. Ministério do trabalho e emprego. Norma Regulamentadora n° 32 . Seguranga e saude no trabalho em
servigos de saude. Disponivel em: http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C812D36A280000138812EAFCE19E1/NR-
32%20%28atualizada%202011%29.pdf
COFEN. Resolugdo n° 311/2007. Aprova a reformulacdo do Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Brasilia, 2007. Disponivel em http://www.portalcorenrs.gov.br/index.php?categoria=profissional&pagina=codigo-
etica
KURGANT, P. Gerenciamento em Enfermagem. 3 ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

PEDREIRA L.C.; MERGULHAO B. Cuidados Criticos em Enfermagem. 1 ed. S&o Paulo: Guanabara Koogan,
2016.

POTTER, P.A.; PERRY, A.G. Guia Completo de Procedimentos e Competéncias de Enfermagem. 8 ed. Séo
Paulo: Elsevier, 2015.

NANDA, Diagnosticos de Enfermagem da NANDA Internacional: Definicdes e Classificacdo 2015-2017. 10 ed.
Porto Alegre: Artmed, 2015.

SILVA, E. R. R,; LUCENA, A. F. Diagndsticos de Enfermagem com Base em Sinais e Sintomas. Rio Grande do
Sul: Artmed, 2011.

SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirdrgica. 12. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

WILSON, D.; HOCKENBERRY, M.J.; Wong - Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. 9 ed. Porto Alegre: Artmed,
2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FARMACEUTICO

Conteldos Programaéticos:

Etica da profissdo farmacéutica. Calculos farmacéuticos. Assisténcia farmacéutica. Uso de medicamentos na
pratica clinica. Farmacovigilancia. Sistemas de distribuicdo de medicamentos. Dispensacdo de medicamentos.
Organizacao de almoxarifado. Controle de estoque de medicamentos e materiais de consumo. Controle sanitario
do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos. Vigilancia sanitaria e conhecimentos
de medicamentos genéricos, de medicamentos estratégicos e excepcionais. Uso Racional de Medicamentos
(URM). Farmacologia. Farmacotécnica. Biosseguranga. Legislagédo na area da Saude.

Bibliografia Sugerida:
ALLEN, LV Jr, Popovich NG, Ansel HC. Formas farmacéuticas e sistemas de liberagdo de farmacos. 9 ed. Porto
Alegre: Artmed, 2013.
ANSEL H, Prince SJ. Manual de calculos farmacéuticos. Porto Alegre: Artmed, 2008.
ANVISA. RDC n. 44, de 17 de agosto de 2009. Disp8e sobre as Boas Praticas Farmacéuticas para o controle
sanitario do funcionamento, da dispensacdo e da comercializacdo de produtos e da prestagdo de servigos
farmacéuticos em farmécias e drogarias e da outras providéncias.
BISSON, MP. Farmacia clinica e atencao farmacéutica. Sdo Paulo: Manole, 2007.
BRASIL. Lei n° 5,991, de 17 de dezembro de 1973 e suas alteragcBes/atualizagbes. Dispbe sobre o controle
sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias.

. Resolucdo n° 596 de 21 de fevereiro de 2014. Dispde sobre o Codigo de Etica da Profissdo
Farmacéutica.

. Lei n° 13.021, de 8 de agosto de 2014. Dispde sobre o exercicio e a fiscalizagao das atividades
farmacéuticas.
FUCHS, FD, Wannmacher, L. Farmacologia Clinica - Fundamentos da Terapéutica Racional. 52 Edicdo. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
GOMEZ, R; TORRES ILS. Farmacologia Clinica. 12 Edicdo, Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.
GOMES MJVM. Ciéncias farmacéuticas: uma abordagem em farmacia hospitalar. Sdo Paulo: Atheneu, 2001.
GONCALVES EA. Manual de seguranca e saude no trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2011.
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KATZUNG B.; MASTERS S.; TREVOR A. Farmacologia Basica & Clinica. 132 ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill Int.,
2017.

SANTOS L; TORRIANI MS; BARROS E. (Org.). Medicamentos na pratica da farmacia clinica. Porto Alegre:
Artmed, 2013.

STORPIRTIS S, et al. Farmécia clinica e atencdo farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.
WHALEN K. Farmacologia llustrada. 6 ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO

Conteldos Programaticos:

Saude Brasileira; Organizagdo e estratégias na Atencdo Priméaria a Saude. Abordagem Familiar; Morte e luto;
Educacdo em Saude e Intervengbes Comunitarias; Registros Médicos, Certificados e Atestados. Crianga e
Adolescente—Desenvolvimento e crescimento; Salde Mental; Seguranca; Crescimento; Alimentacéo; Aleitamento
Materno: Aspectos Gerais e Principais Dificuldades; Deficiéncia de Ferro e Anemia; Problemas Comuns dos
Primeiros Meses a Adolescéncia; Excesso de Peso; Febre; Atendimento Ginecolégico; Atencdo em Situacdo de
Violéncia. Salde da Mulher - Planejamento Reprodutivo; Infertilidade ;Doencas crénicas na gestante; Doencas da
gestacao - Hipertensao Arterial, Diabetes, Infec¢des na Gestagdo; Infeccdo pelo HIV em Gestantes; Medicamentos
na Gestacao e Lactacdo; Abortamento; Doengas da Mama; Amenorreia; Sangramento Uterino Anormal; Secrecgdo
Vaginal e Prurido Vulvar; Dor Pélvica; Cancer Genital Feminino e Lesdes Precursoras; Climatério; Atencdo em
Situagdo de Violéncia. Adulto - Prevencdo de Doengas Cronicas; Alimentacdo Saudavel, Atividade Fisica,
Tabagismo e Etilismo; Obesidade; Diabetes Tipo 2; Hipertensdo Arterial Sistémica; Saude do Trabalhador.
Alteracbes do Sono; Cefaleia; Vertigens e Tonturas; Tosse Subaguda e Crdnica; Dispneia; Dor Torécica; Sopros
Cardiacos; Dor Abdominal Aguda; Dispepsia e Refluxo; Nauseas e Vomitos; ManifestagBes de Doencas Hepéticas
Comuns; Problemas Digestivos Baixos; Edema de Membros Inferiores; Febre; Linfadenopatias; Fadiga; Perda de
Peso; Anemias; Eletrocardiograma; Cardiopatia Isquémica; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmias Cardiacas; Doencas
periféricas arteriais e venosas; Anticoagulagdo; Doenca Renal Cronica; Asma; Doenca Pulmonar Obstrutiva
Cronica; Cancer; Doengas da Tireoide; Epilepsia. Atencéo ao ldoso - Cuidados; Doenga de Parkinson; Sindromes
Deméncias; Doengas Cerebrovasculares; Cuidados Paliativos. Satude Mental — Ansiedade; Depresséo; Transtorno
Bipolar; Psicoses; Somatizacéo; Sexualidade; Drogas ilicitas; Transtornos na Infancia e Adolescéncia. Doencas
Musculoesqueléticas—Dores Musculoesqueléticas e Articulares; Osteoartrose; Gota e Pseudogota; Osteoporose e
Prevencao de Fraturas; Distdrbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORT); Traumatismo; Problemas
Musculoesqueléticos em Criancas e Adolescentes. Doencas Infecciosas Transmissiveis: Prevenc¢do; Imunizagées;
Doencas Febris Exanteméticas; Diarreias; Infec¢cdes Respiratérias; Tuberculose; Febre Reumatica e Prevencéo de
Endocardite Infecciosa; Infeccdo do Trato Urinario; DST; HIV/AIDS; Hepatites Virais; Parasitoses Intestinais e
Teciduais; Leishmaniose; Doenc¢a de Chagas; Dengue; Malaria; Febre Amarela; Hanseniase; Leptospirose; Raiva;
Salde do Viajante. Olho Vermelho; Alteracdo da Viséo; Patologias Oculares Comuns; Epistaxe; Rinite e sinusite;
Otites; Dor de Garganta; Doencas da Cavidade Oral. Pele — Exames e terapéutica; Dermatoses
Eritematoescamosas; Dermatites Eczematosas e Reag¢Bes Medicamentosas; Prurido e LesBes Papulosas e
Nodulares; Ressecamento da Pele e Sudorese Excessiva; Manchas; Reagbes Actinicas; Tumores Benignos e
Cistos Cutaneos; Canceres da Pele; Piodermites; Infeccdes pelo Herpesvirus e pelo Virus Varicela-Zdster;
Micoses Superficiais; Zoodermatoses. Cirurgia - Anestesia Regional; Ferimentos Cutaneos; Cirurgia da Unha;
Infeccdes N&o Traumaticas de Partes Moles; Pequenos Procedimentos; Queimaduras; Hérnias da Parede
Abdominal; Doengas Comuns em Urologia; Problemas Orificiais. Situacdes de Emergéncia - Papel da Atencéo
Primaria & Salde em Urgéncias e Emergéncias; Acidentes por Animais Pegonhentos; Envenenamentos Agudos;
Antidotos e Antagonistas em Intoxicagbes Exdgenas; Ressuscitagdo Cardiopulmonar.

Bibliografia Sugerida:

DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atencao priméaria baseada em evidéncias. 4. ed.
Porto Alegre: ArtMed, 2013. 1952 p.

Projetos Diretrizes — Conselho Federal de Medicina e Associacdo Médica Brasileira

Cadernos da Atencdo Basica — Ministério da Saude

GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman's Cecil medicine. 24th. ed. Philadelphia: Elsevier, 2012. 2 vols.
GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (Org.). Tratado de medicina de familia e comunidade: principios,
formacéo e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2012. 2 vols.

FERREIRA, LydiaMasako (Coord.); ODO, Leticia Megumi (colab.). Guia de cirurgia: urgéncias e emergéncias.
Barueri: Manole, 2011. 960 p. (Guias de medicina ambulatorial e hospitalar da UNIFESP-EPM).

LONGO, Dan L. (Ed.) et al. Medicina interna de Harrison. 18. ed. Porto Alegre: AMGH, 2013. 2 vols.

MARTINS, Herlon Saraiva et al. Emergéncias clinicas: abordagem pratica. 7. ed. rev. atual. Barueri: Manole, 2012.
1086 p.

MORAES, Marcia Vilma Gongalves de. Doengas ocupacionais: agentes: fisico, quimico, biolégico, ergonémico.
S&o Paulo: Erica, 2013. 236 p.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Conteldos Programaticos:

Embriologia, anatomia e histologia dos 6rgaos genitais. Endocrinologia Ginecolégica. Epidemiologia ginecologica.
Propedéutica clinica. Exames complementares : citologia oncoética, colposcopia, ultrassonografia. Sangramento
genital. Tumoragdes pélvicas. Fisiologia sexual. Disfungao sexual. Vaginismo e Dispareunia. Dor pélvica. Doenca
inflamatéria pélvica: etiopatogenia, diagndstico e tratamento. Prurido vulvar. Alteracdes epiteliais ndo-neoplasicas
davulva . Urgéncias em ginecologia : Traumatismo genital, abdome agudo e hemorragias. Uroginecologia.
Endocrinologia Ginecologica nas varias fases da vida da mulher . Infeccéo genital . Doengas Sexualmente
Transmissiveis. Climatério. Neoplasias benignas e malignas em ginecologia . Nocgdes de quimioterapia e
radioterapia para tumores ginecologicos . Mastologia. Métodos de Anti -concepgdo. Reprodugdo humana e
infertilidade. Cirurgia Ginecolégica : indicagdes, técnicas, complicagbes e cuidados pré e pos -operatérios.
Laparoscopia diagnostica e cirdrgica : indicagdes, técnicas, complicagbes. Histeroscopia diagnédstica e cirurgica :
indicagdes, técnicas, complicagbes. Violéncia contra a mulher : abordagem clinica e psicologica da paciente
implicagbes legais. Sexologia. Obstetricia Normal: Gestagao, Parto e Puerpério. Tocurgia e outros procedimentos:
Curetagem, Circlagem Forceps , Cesarea, Parto pélvico , Histerectomia. Anestesia e analgesia obstétrica
Antibioticoterapia. Patologias Obstétricas: Hemorragias na gravidez e no parto , Hiperemese gravidica, Gestagao
de Alto- Risco, Gravidez Multipla, Distocias, Restricdo do Crescimento Fetal , Mortalidade PeriNatal e Neonatal ,
Tocotraumatismo materno-fetal, Infecgdo Puerperal, Afecgdes Mamarias, Zika Virus. Intercorréncias Clinicas e
Cirurgicas em Obstetricia. Ultrassonografia. Cardiotocografia (anteparto e intraparto ). Dopplervelocimetria. Perfil
biofisico fetal. Procedimentos invasivos em Medicina Fetal (amniocentese, cordocentese). Diagnostico pré-natal
das malformagdes fetais . Aconselhamento genético. Etica e Bioética em Ginecologia e Obstetricia . Urgéncias e
Emergéncias. Etica médica. Bioética. Declaragdes de Helsinque . Epidemiologia. Deciséo clinica e cuidados na
saude. Anatomia. Fisiologia. Embriologia. Genética. Patologia. Doengas infecciosas e parasitarias. Farmacologia.
Toxicologia. Semiologia. Cuidado em ambiente hospitalar . Medicina Ambulatorial. Medicina preventiva . Saude
mental. Imunologia. Saude do adulto. Saude da mulher. Saude do idoso. Saude da crianca e do adolescente.

Bibliografia Sugerida:

ABDO, Carmita. Sexualidade Humana e seus transtornos. Sdo Paulo: Casa Leitura Médica, 2014.

BARACAT, Edmund Chada et al. Condutas em Ginecologia baseadas em evidéncias: protocolos assistenciais
clinica ginecolégica — FMUSP. S&o Paulo: Atheneu, 2016.

BRASIL. Ministério da Saude . Manual Técnico - Pré-Natal e Puerpério — Atengdo qualificada e humanizada .
Brasilia: MS, 2006.

. Boletim Epidemiolégico HIV-AIDS. Brasilia: MS, 2017.

. Doengas infecciosas e parasitarias: Guia de bolso. 82 edigdo. Brasilia: MS, 2010.

. Diretrizes Brasileiras para o rastreamento do Cancer de Colo de Utero. Brasilia: MS, 2016.

. Manual dos Comités de Mortalidade Matema. Brasilia: MS, 2009.

. Manual de aleitamento materno. Brasilia: MS, 2015.

. Orientacbes e recomendagfes da FEBRASGO sobre a infecgdo pelo virus zika em gestantes e
microcefalia. Brasilia: MS, 2016. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/marco/24/Microcefalia-Protocolo-vigil--ncia-resposta-
versao2.l.pdf

CAMARGOS, Aroldo Fernando et al. Ginecologia Ambulatorial: baseada em evidéncias cientificas. 32 edicdo. Belo
Horizonte: Coopmed, 2016.

CHENIAUX, Elie. Manual de psicopatologia — 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

DORES, Gérson Botacini da; SILVA DE SA, Marcos Felipe. Recomendac¢des SOGESP volume 2. Farol; 2016.
DUNCAN, B. B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atengao primaria baseadas em evidéncias . 4 ed. Porto
Alegre: Artmed, 2013.

EMANS, S. Jean; LAUFER, Marc R.; GOLDSTEIN, Donald P. Pediatric & Adolescent Gynecology; Philadelphia:
LWW; 5th ed, 2005.

FALCAO, Luis Fernando dos Reis ; COSTA, Luiza Helena D .; et al. Emergéncias. Fundamentos e praticas. Sdo
Paulo: Martinari, 2010.

FEBRASGO. Manual de anticoncepgao 2015; Manual de Terapéutica Hormonal da Menopausa 2014; Manual de
Ginecologia Infanto Juvenil 2015; Manual de Endometriose 2015; Manual de violéncia sexual 2011; Manual de
gestacdo de Alto Risco 2011; Manual de Perinatologia 2013; Manual de Orientacdo Vacinacdo da Mulher 2014;
FREITAS, F; MENKE, CH; RIVOIRE, W. et al. Rotinas em Ginecologia. Porto Alegre: Artmed, 2011.

FREITAS, Fernando e outros. Rotinas em Obstetricia. Porto Alegre: Artmed, 2011.

FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.
GOLDMAN, Lee et al. Cecil. Medicina. Rio de Janeiro: Elsevier, 24ed 2012.

HAYNES, R.B.; SACKETT, D.L.; GUYATT, G.H. Epidemiologia clinica. Porto Alegre: Artmed, 2008.

LEDGER, William J.; WITKIN, Steven S. Infec¢des Vulvovaginais. 22 edi¢cdo. Rio de Janeiro: Revinter, 2017.
LIBBY, Edwards. Atlas de Dermatologia Genital. Rio de Janeiro: Revinter, 2012.

LIMA, Geraldo Rodrigues de. Ginecologia Clinica. Sdo Paulo: Atheneu, 2015.

il
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LONGO, Dan; FAUCI, Anthony; KASPER, Dennis; HAUSER, Stephen; JAMESON, Larry; LOSCALZO, Joseph.
Medicina Interna de Harrison. 182 edi¢gdo. Mc Graw Hill, 2013.

MARCHETTA, Jacques; DESCAMPS, Philippe. Colposcopia: técnica, indicagdes, diagnostico e tratamento. 32
edicdo. Rio de Janeiro: Revinter, 2016.

MOORE, Keith L. e PERSAUD, T. V. N. Embriologia clinica. 102 edi¢cdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

MOORE, Keith L. Anatomia Orientada Para a Clinica. 62 edi¢do. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
NUSSBAUM, Robert L.; MCINNES, Roderick R.; WILLARD, Huntington F. Thompson e Thompson . Genética
médica. 72 edi¢do. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. 72 edicdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, C.C.. Semiologia Médica. 72 edi¢do. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

ROBBINS & COTRAN. Patologia. Bases patolégicas das doencgas. 92 edigdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.
WILKINSON, Edward J et al. Atlas de doencas da Vulva. Rio de Janeiro: Revinter, 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PEDIATRA

Conteldos Programéticos:

Pediatria. Saude da crianga e do adolescente. Anamnese e exame fisico. Acompanhamento da crianca saudavel.
Crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente. Seguranca da crianca e do adolescente.
Intoxicagbes e envenenamentos. Psicopatologias. Prevencdo de injurias fisicas. Cuidados primarios. Salde
escolar. Saude mental. Alergia e imunologia em pediatria. Cardiologia em pediatria. Cardiopatias congénitas.
Dermatologia em pediatria. Doengas exantematicas da infancia. Endocrinologia em pediatria. Gastroenterologia
em pediatria. Parasitoses intestinais. Refluxo gastroesofagico. Dor abdominal aguda. Hepatites. Diarréia.
Desidratacdo e distarbios eletroliticos. Genética clinica. Infectologia. Nefrologia em pediatria. Neonatologia.
Assisténcia ao recém-nascido sadio. Sala de parto, rotinas em alojamento conjunto. Exame semiolégico do recém-
nascido. Recém-nascido de baixo peso. Medicina intensiva. Distirbios metabdlicos do recém-nascido. Distarbios
respiratorios do recém-nascido. Enterocolite necrosante. Infeccdes neonatais. Ictericia neonatal. Recém-nascido
de alto risco. LesBes ao nascimento. Triagem neonatal. Neurologia em pediatria. Desenvolvimento
neuropsicomotor. Nutrologia. Aleitamento materno e alimentacdo artificial. Nutricdo na infancia e adolescéncia.
Desnutricdo. Terapia nutricional. Oncologia em pediatria. Tumores na infancia. Hematologia em pediatria.
Coagulopatias. Leucoses. Otorrinolaringologia em pediatria. Pediatria ambulatorial. Programa de doencas
respiratérias. OMS. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. Pneumonias. Obstrucdo respiratéria alta. Reumatologia em
pediatria. Osteoartrites. Terapia intensiva. Ortopedia. Cirurgia pediatrica. Oftalmologia em pediatria. Imunizagées.
Doencas infecto-contagiosas. Sepse. Farmacologia e interagdo medicamentosa. Procedimentos de urgéncia e
emergéncia. Imunizagao.

Bibliografia Sugerida:

Caderno de Atencdo Bésica — Ministério da Saude

PALS — Suporte avangado de vida em pediatria.

BEHRMAN, Richard E. Nelson. Tratado de pediatria. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

BRASIL. Ministério da Salde. Calendario Basico de Vacinagdo da Crianca.

CLOHERTY J.; EICHENWALD, E.; STARK, A. Manual de Neonatologia. RJ: Guanabara Koogan, 2000.

LOPEZ, Fabio Ancona; CAMPOS JR., Dioclécio. Tratado de Pediatria. Sdo Paulo: Manole, 2010.

MARCONDES, Eduardo; VAZ, Flavio; RAMOS, José; OKAY, Yassuhiko. Pediatria Basica. Sdo Paulo: Sarvier,
2004.

PIVA, Jefferson; GARCIA, Pedro Celiny. Medicina intensiva em pediatria. RJ: Revinter, 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NUTRICIONISTA

Conteldos Programaticos:

Alimentos e Nutrientes. Avaliagdo Nutricional Individual e de Coletividades. Boas Préticas de Fabricagdo. Higiene
dos Alimentos. Microbiologia dos Alimentos e Toxinfeccbes Alimentares. Nutricdo e Dietética. Nutricdo e
Dietoterapia nos Ciclos da Vida. Nutricdo em Saude Coletiva. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo.
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Segurangca Alimentar e Nutricional. Técnica Dietética. Terapia
Nutricional.

Bibliografia Sugerida:

ANVISA. Resolugéo - RDC N° 52, de 29 de setembro de 2014. Altera a Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro
de 2004, que dispde sobre o Regulamento Técnico de Boas Préticas para os Servigos de Alimentacgao.
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ANVISA. Resolucdo - RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004 e suas alteracdes/atualiza¢es. Diretoria Colegiada
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, 2004.

ANVISA. Resolucdo - RDC n° 360, de 23 de dezembro de 2003 e suas alteragdes/atualizacdes. Diretoria
Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, 2003.

BRASIL. Lei n°® 11947/2009. Dispde sobre o atendimento da alimentag&o escolar e do Programa Dinheiro Direto na
Escola aos alunos da educacgdo basica; altera as Leis nos 10.880, de 9 de junho de 2004, 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006, 11.507, de 20 de julho de 2007; revoga dispositivos da Medida Proviséria no 2.178-36, de 24 de
agosto de 2001, e a Lei no 8.913, de 12 de julho de 1994; e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Educacdo. FNDE. Resolugdo n° 38/2009. Disp8e sobre o atendimento da alimentag&o
escolar aos alunos da educacgéo basica no Programa Nacional de Alimentagéo Escolar - PNAE.

BRASIL. Ministério da Educagdo. FNDE. Resolugdo n° 26/2013. Dispde sobre o atendimento da alimentagdo
escolar aos alunos da educagéo basica no &mbito do PNAE.

BRASIL. Ministério da Salde. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crbnica: Diabetes mellitus.
Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencéo Bésica, n. 36).

BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crdnica: Hipertensdo arterial
sistémica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atengéo Bésica, n. 37).

BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crbnica: Obesidade. Brasilia:
Ministério da Salde, 2014. (Cadernos de Atencéo Basica, n. 38).

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira /Ministério da Saude, Secretaria de
Atenc¢édo a Saude, Departamento de Atencdo Bésica. - 2. ed. - Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de terapia nutricional na atencdo especializada hospitalar no dmbito do
Sistema Unico de Satde — SUS / Ministério da Salde, Secretaria de Atengéio a Salde, Departamento de Atencéo
Especializada e Temética. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

BRASIL. Ministério da Saude. Marco de Referéncia da Vigilancia Alimentar e Nutricional na Atengdo Basica /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Orientacbes para a coleta e andlise de dados antropométricos em servicos de
saude: Norma Técnica do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN / Ministério da Salde, Secretaria
de Atencdo a Saude, Departamento de Atengdo Béasica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Orienta¢des para avaliacdo de marcadores de consumo alimentar na atengdo bésica
/ Ministério da Salde, Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Atencédo Basica. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo / Ministério da Saude. Secretaria de
Atencéo a Saude. Departamento de Atengéo Bésica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

BRASIL. Ministério da Salde. Salude da crianca: aleitamento materno e alimentagdo complementar/ Ministério da
Salde, Secretaria de Atencdo a Salde, Departamento de Atengdo Basica. — 2. ed. — Brasilia: Ministério da Saude,
2015.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional. Legislagcdo béasica do
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2017.

BRASIL. Secretaria da Saude do RS. PORTARIA n° 78/2009. Aprova a Lista de Verificagcdo em Boas Préticas para
Servicos de Alimentagdo, aprova Normas para Cursos de Capacitagdo em Boas Praticas para Servigos de
Alimentacgdo e da outras providéncias.

CUPPARI, Lilian. Guia de nutrigdo: Nutricdo clinica no adulto. Guias de medicina ambulatorial e hospitalar. 3 ed.
Sao Paulo: Manole, 2014.

DOMENE S. M. A. Técnica Dietética — Teoria e Aplicacdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

TADDEI, José Augusto; LANG, Regina Maria Ferreira; SILVA, Giovana Longo; TOLONI, Maysa Helena de Aguiar.
Nutricdo em Saude Publica. Rio de Janeiro: Rubio, 2011.

VITOLO, Mércia Regina. Nutricdo: da gestagdo ao envelhecimento. 2 ed. Rio de Janeiro: Rubio, 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR ANOS INICIAIS

Conteldos Programéticos:

Desenvolvimento da crianga. Organizacéo e rotina da escola. Processos de Ensino-Aprendizagem. Atividades
pedagdgicas para 0s anos iniciais do ensino fundamental. Atividades ludicas. Alfabetizacdo e Letramento.
Recreacdo e Ludicidade. Educacgdo especial na perspectiva da educacgéo inclusiva. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacédo (LDB). Projeto-Politico-Pedagogico. Curriculo e avaliagdo na educagdo infantil e nos anos iniciais.
Saude, higienizagdo e alimentacdo na escola. Desafios da educacdo na atualidade. Parametros Curriculares
Nacionais.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia, 1997.

. Secretaria de Educacao Especial. Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial na Educagdo Basica.
Brasilia: MEC/SEESP, 2001.

. Caderno de atenc¢éo basica n° 33. Salde da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia, 2012.

Execucéo: Fundacéo La Salle



Municipio de Nao-Me-Toque / RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n°® 02/2018

38

. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
CASTANHEIRA, Maria Licia (Orgs). Alfabetizacado e letramento na sala de aula. Belo Horizonte: Auténtica, 2008.
FERREIRO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.

FERREIRO, Emilia. Alfabetizagdo em processo. 14. ed. Sdo Paulo Cortez, 2001.

FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. 17. ed. Séo Paulo: Cortez, 2011.

LARA, Isabel Cristina Machado de. Jogando com a matemética na educacao infantil e séries iniciais. Catanduva,
SP: Réspel, 2005.

MACIEL, Francisca lzabel Pereira; Mdnica Correia Baptista e Sara Mourdo Monteiro (orgs.). — A crianga de 6 anos,
a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos: orientagdes para o trabalho com a linguagem escrita em
turmas de criancas de seis anos de idade — Belo Horizonte : UFMG/FaE/CEALE, 2009.

MEIRELLES, Renata (Orgs.). Territorio do brincar : dialogo com escolas. Sdo Paulo: Instituto Alana, 2015.
SARMENTO, Dirléia Fanfa; RAPOPORT, Andrea; FOSSATTI, Paulo (Org.). Psicologia e educacéo: perspectivas
tedricas e implica¢des educacionais. Canoas, RS: Salles, 2008.

SARMENTO, Dirléia Fanfa; SILVA, Marta Nornberg da; FOSSATTI, Paulo (Org.). Formagdo de professores e
cuidado em educacdo. Canoas, RS: Salles, 2009.

SMOLE, Katia Cristina Stocco; MUNIZ, Cristiano Alberto (Org.). A matematica em sala de aula: reflexes e
propostas para os anos iniciais do ensino fundamental. Porto Alegre: Penso, 2013.

SOARES, Magda. Alfabetizacéo e letramento. 5. ed. S&o Paulo: Contexto, 2007

TEBEROSKY, Ana; TOLCHINSKY LANDSMANN, Liliana (Org.). Além da alfabetizagdo: a aprendizagem
fonolégica, ortogréfica, textual e matematica. 4. ed. S&o Paulo: Atica, 2002.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Avaliacdo da aprendizagem: praticas de mudanca : por uma praxis
transformadora. 11. ed. Sdo Paulo: Libertad, 2010.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Construgédo do conhecimento em sala de aula. 16. ed. Sao Paulo: Libertad, 2005.
VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 16.
ed. Sdo Paulo: Libertad, 2006.

VICKERY, Anitra. Aprendizagem ativa nos anos iniciais do ensino fundamental. Porto Alegre: Penso, 2016.
VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 21.
ed. S&o Paulo: Libertad, 2010.

ZEN, Maria Isabel H. Dalla; XAVIER, Maria Luisa M. (Org.). Alfabeletrar: fundamentos e préticas. 2. ed. Porto
Alegre: Mediagéo, 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR ANOS FINAIS: ARTES

Conteldos Programéticos:

Planejamento. Didatica do ensino em Arte. A Arte no contexto da Educacdo escolar. Histéria da Arte Universal.
Historia da Arte no Brasil. Arte contemporanea. Criatividade. Educacdo estética. Educacao do Olhar. Ensino e
aprendizagem em Arte. Linguagem visual. Teorias da cor. Circulo cromatico. Desenho. Desenho de perspectiva.
Metodologia de ensino de Arte. Percepcao visual. Imagem. Arte na escola. Educagéo da cultura visual. Grafismo e
plasticismo infantil. Mediagé&o cultural. Parametros Curriculares Nacionais: Arte.

Bibliografia Sugerida:

ARNHEIM, Rudolf. Arte e percep¢do visual: uma psicologia da viséo criadora. S&o Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2002.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Arte. Brasilia: MEC/SEF.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf>.

BUENO, Luciana Estevam Barone. Linguagem das Artes Visuais. Curitiba: Ibpex, 2008.

CATALA DOMENECH, Joseph M. A forma do real: introdugdo aos estudos visuais. Sdo Paulo: Summus, 2011.
COLlI, Jorge. O que é Arte. S&o Paulo: Brasiliense, 2002.

CORTELAZZO, Patricia Rita. A histéria da arte por meio de imagens. Curitiba: Ibpex, 2008.

DONDIS, Donis. A Sintaxe da Linguagem Visual. S8o Paulo: Martins Fontes, 1997.

FRASER, Tom; BANKS, Adam. O guia completo da cor. Sdo Paulo: Senac.

FUSARI, Maria R.; FERRAZ, Maria H. Arte na educacéo escolar. S&o Paulo: Cortez, 1992.

. Metodologia do ensino de arte. Sao Paulo: Cortez, 1993.

JANSON, H. W.; JANSON, Anthony F. Iniciagdo a Histéria da Arte. S&o Paulo: Martins Fontes, 1996.

MARTINS, Mirian Celeste; PICOSQUE, Gisa; GUERRA, M. Terezinha Telles. Didatica do ensino da arte: a lingua
do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD, 1998.

NEIVA JR., Eduardo. A imagem. Sdo Paulo: Atica, 2002.

PAQUAY, L., PERRENOUD, P., ALTET, M., CHARLIER, E. Formando professores profissionais: Quais
estratégias? Quais competéncias? 22 edicao. Porto Alegre: Artmed. 2001.

PEDROSA, Israel. Da cor a cor inexistente. Sdo Paulo: Senac, 2009.

PERRENOUD, P. Os ciclos de aprendizagem: um caminho para combater o fracasso escolar. Porto Alegre,
Artmed. 2004.

PILLAR, Analice Dutra. A educacao do olhar: no ensino das artes. Porto Alegre: Mediacao, 2001.
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PREDEBON, José. Criatividade: Abrindo o lado inovador da mente: um caminho para o exercicio pratico dessa
potencialidade, esquecida ou reprimida quando deixamos de ser criangas. 62 edi¢cdo. S&o Paulo: Atlas, 2005.
PRETTE, Maria Carla. Para entender a arte: histéria, linguagem, época, estilo. Sdo Paulo: Globo, 2008.
PROENCA, Graca. Descobrindo a histéria da arte. S&o Paulo: Atica, 2005.

SACRISTAN, J.G. e GOMEZ, A.l.P. Compreender e transformar o ensino. Porto Alegre, Artmed. 42 edi¢&o. 2000.
ZAGONEL, Bernadete. Arte na educagéo escolar. Curitiba: Ibpex, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR ANOS FINAIS: LINGUA INGLESA

Conteldos Programéticos:

Text Comprehension: reading strategies. Discourse genres and reading. Cohesion and coherence devices. English
Phonology and Phonetics. Parts of speech and parts of a sentence. Word forms and formation. Verb forms and
tenses. Phrasal Verbs. Phrases, clauses and sentences. Types of clauses: noun, adjective, and adverb.
Conjunctions. Parallel structure. Word order. Direct and indirect Speech. Semantic features. Language variation
and change.

Bibliografia Sugerida:

CELCE-MURCIA, M; LARSEN-FREEMAN, D. The Grammar Book. 3rd Edition. USA: Heinle & Heinle Publishers,
2016.

MURPHY, R. English Grammar in Use: a self-study reference and practice book for intermediate students, with
answers. 4" Edition. Cambridge: Cambridge University Press, 2012.

REDMAN, S. English Vocabulary in Use: pre-intermediate & intermediate. S&o Paulo: Cambridge do Brasil, 1997.
YULE, G. The Study of Language. 4th Edition. Cambridge: Cambridge University Press, 2010.
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Anexo VI — Quadro Demonstrativo das Areas de Atuagdo do Emprego Pablico de Agente Comunitério de
Saude

AREA 001 — EQUIPE ESF SANTO ANTONIO

MICROAREAQ06 630 pessoas
QUADRAS: 458 433 434 435 439 438 437 436 385 386
474 456 389 390 209 442 441 391 440 286
295 294 320
MICROAREAOQ7 680 pessoas

QUADRAS: 186 187 200 201 185 188 199 202 184 189
198

MICROAREA 08 695 pessoas

QUADRAS: 203 204 197 190 183 191 196 205 206 195

192 193 194 207 211
MICROAREA15 683pesosas
QUADRAS: 282 238 283 322 321 323 333 287 288 289
290 324 377 210 325 330 329 328 208 331
332 326 369

AREA 002 — EQUIPE ESF JARDIM

MICROAREA 03 702 pessoas
QUADRAS: 247 248 291 467 464 465 466 246 267 245
418 415 468 244 339 417 416 260 243 304
241 242 302 301
MICROAREAQ4 697 pessoas

QUADRAS: 238 239 240 270 300 268 218 235 236 237
259 258

MICROAREA 05 576 pessoas

QUADRAS: 275 460 461 462 463 469 470 471 468 265

262 303 338 346 347 350 349 215 263 264
266 307 216 348 217
MICROAREA 14 678 pessoas
QUADRAS: 257 234 233 232 231 230 228 227 74 67 (parte)226
225 224 222 221

AREA 003 - EQUIPE ESF CENTRO
MICROAREA 12 663 pessoas

QUADRAS: 179 180 181 182 172 173 174 175 176 177
163 164 165 166 167 168

MICROAREA16 654 pessoas

QUADRAS: 151 162 161 160 159 158 120 117 118 152
153 119 155 154 156 157 16 15 13 11
12 14
MICROAREA 18 651 pessoas
QUADRAS: 116 115 114 5 9 10 20 21 28 27
37 36 2
MICROAREA 19 609 pessoas
QUADRAS: 24 32 41 47 46 40 31 23 30
39 45 44 38 29 22
MICROAREA 20 603 pessoas
QUADRAS: 251 67(parte) 219 261 220 223 61 56 55
54 53 52 60 51 59 64 66 63 58
50
MICROAREA 24 558 pessoas
QUADRAS: 25 212 293 213 214 292 281 169 170 315

317 314 316 318 319 309 455 454 453 452
451 449 448 446 445 444 443 308 447
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AREA 004 — EQUIPE ESF INDUSTRIAL

MICROAREA 02 678 pessoas

QUADRAS: 137 138 139 140 141 135 136 134 133
147 148 132 296

MICROAREAQ9 675 pessoas

QUADRAS: 361 364 341 340 344 345 342 381 380
351 382 384 432 419 414 431 362

429 430 410 334 336 411 412
146 142 143
MICROAREA 10 696 pessoas
QUADRAS: 113 109 306 107 284 277 108 111 110
7 3 112 1 4 8
MICROAREA 17 624 pessoas
QUADRAS: 113 124 127 128 123 122 129 130 121

352 378 354 355 358 356 359 357
149 163 126 125

AREA 005 — EQUIPE EACS CENTRO

MICROAREA 01 658 pessoas
QUADRAS: 252 69 253 254 70 305 397 427 372
376 374 428 373 379 274 370 269
75 255 335 367 256 68

MICROAREA11 595 pessoas

QUADRAS: 92 85 81 77 285 91 84 80 76
) 278 276 280 95 42 68(parte)
MICROAREA13 560 pessoas
QUADRAS: 19 18 17 106 105 104 100 101 103
34 26 97 96
MICROAREA 21 294 pessoas

- Rua Emilio Kerber, do cemitério até o n°® 1627;
- Av. Guilherme Strauss em toda sua extencgéo;
- Rua ReinoldoSchaeffer, com inicio na AV. Emilio Kerberaté o seu final, n°® 271;
- Rua Cddigo 541 em toda sua extencao;
- Rua Cddigo 542 em toda sua extencao;
- Rua Professor Matzenbacherem toda sua extencao;
- Rua Cddigo 543 em toda sua extengao;
- Granja Luiza na CR 020.
MICROAREA 22 106 pessoas
Assentamento Libertacdo Camponesa
- Ao Norte - divisa com terras de propriedade de Ivo Schmiedt;
- Ao Sul — divisa com terras de propriedade de IrmfriedSchmiedt e Romeu Noll;
- Oeste — RS 142, estrada de acesso Nao-Me-Toque/Carazinho/RS;
- Ao Leste — divisa com terras de propriedade de Ivo Schmiedt;
Fazendas: Montenegro, S&o Pedro, S&o Joaquim e Palmas.
MICROAREA23 672 pessoas
QUADRAS: 43 49 57 62 65 99 94 90 83
78 82 86 89 98 68(parte). 93

Execucéo: Fundacéo La Salle
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| EQUIPE 001 - ESF SANTO ANTONIO %, ]
EQUIPE 002 - ESF JARDIM -
EQUIPE 003 - ESF CENTRO
EQUIPE 004 - ESF INDUSTRIAL
EQUIPE 005 - EACS CENTRO
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