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MUNICIPIO DE GARIBALDI / RS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2019

O Prefeito Municipal de Garibaldi/RS, no uso de suas atribuigGes legais, torna publico, por este Edital de
Abertura, que realizara Concurso Publico, através de provas seletivas de carater competitivo, sob a
coordenacdo técnico-administrativa da Fundacdo La Salle, para o provimento de Cargos Publicos e
formacéo de cadastro de reserva de seu quadro de pessoal, de acordo com as Leis Municipais de criagao
dos Cargos Publicos e empregos, com ingresso ou admissdo sob o regime estatutario ou celetista,
respectivamente. O Concurso Publico reger-se-a nos termos da legislacdo municipal vigente, bem como
pelas normas contidas neste Edital de Abertura.

1 DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Concurso Publico sera realizado pelo Municipio de Garibaldi e executado pela Fundagédo La Salle,
obedecidas as normas e procedimentos deste Edital de Abertura e legislagdo municipal vigente.

1.2 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de Cargos Publicos, conforme requisitos para ingresso
apresentados no Anexo | deste Edital.

1.3 A forma de sele¢do dos candidatos, observada a escolaridade exigida e os requisitos dos Cargos

Publicos, dar-se-a por dois modos:
a) acesso pelo modo Universal;
b) acesso pelo modo de Pessoa Com Deficiéncia - PCD.

1.4 O candidato que desejar concorrer pela cota PCD dever4 comprovar sua condigdo conforme as normas
descritas neste Edital.

15 As provas seletivas serdo aplicadas prioritariamente em Garibaldi, podendo ocorrer em outras cidades da
regido, a critério da Fundacé&o La Salle.

1.6 As declaracgdes, informacdes e opcOes prestadas no processo de inscricdo online sdo de
responsabilidade Unica e exclusiva do candidato.

1.7 O Concurso Publico consistira de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os

Cargos Publicos, de provas praticas, de carater eliminatorio e classificatério, exclusivamente, para o
Cargo Publico de Motorista e, de provas de titulos, de carater classificatorio, exclusivamente, para os
Cargos Publicos de nivel escolar superior, conforme descrito no item 2.1 deste Edital.

1.8 O desconhecimento do contetdo deste Edital e dos Avisos publicados ndo podera ser utilizado como
forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.
1.9 Os Anexos, listados abaixo, comp&em a integra deste Edital:

a) Anexo | — Atribuicbes e Requisitos de Provimento dos Cargos Publicos;
b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais para as Provas Objetivas;
c¢) Anexo lll — Formulario da Prova de Titulos;
d) Anexo IV — Conteudos Programaticos e Bibliografia Sugerida;
e) Anexo V — Formulario de Recurso Administrativo;
1.10 A divulgacéo oficial de todas as etapas deste Concurso Publico se dara, exclusivamente, pelo site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.
1.11 E responsabilidade Gnica de o candidato acompanhar as publicagdes decorrentes do cronograma de
execucdo deste Edital no local indicado no item anterior.
1.12 O atendimento aos candidatos na sede da Fundagédo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08horas e 30minutos as 12horas e das 13horas e 30minutos as 18horas, nas formas:
a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 / 3031-3170;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br.

2. DOS CARGOS PUBLICOS
2.1 Quadro Demonstrativo dos Cargos Publicos:

TIPOS DE NIVEL alxlcra) VEB'\J:\CSI:\QE)NIO
CARGOS ESCOLAR  HORARIA MES
MINIMO SEMANAL
1 | Motorista CR Objeltl_vas € | Fundamental 44 1.896,30
Préticas
2 | Agente Administrativo CR Objetivas Médio 35 2.980,15
3 | Agente de Endemias CR Objetivas Médio 35 1.460,40
4 | Agente Fiscal CR Objetivas Médio 35 2.980,15
5 | Auxiliar de Educacéo 05 Objetivas Médio 30 1.460,40
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6 | Escriturario CR Objetivas Médio 35 2.384,00
7 | Secretario de Escola CR Obijetivas Médio 44 1.460,40
8 | Tesoureiro CR Objetivas Médio 35 4.605,58
9 | Agente Fazendario CR Objetivas Técnico 35 2.980,15
10 | Técnico em Enfermagem 01 Objetivas Técnico 32h30/20/40 2.384,00*
11 | Assistente Social CR Ol?lj_iﬂ\l/:ss € Superior 32h30/20/40 5.296,51*
- L. Objetivas e .
12 | Bibliotecario 01 Titulos Superior 40 5.296,51
13 | Contador CR Objetivase | g horior 35 6.093,66
Titulos
14 | Engenheiro Civil 01 Objgtlvas € Superior 35 5.296,51
Titulos
15 | Médico Clinico Geral 07 ObTJﬁtL'j‘l’j‘: © | superior |32h30/20/40| 5.296,51*
16 | Médico Obstetra/Ginecologista 01 Olglj_itl:\l/gss € Superior 32h30/20/40 5.296,51*
17 | Médico Psiquiatra 01 Objetvase | Superior | 32n30/20/40 |  5.206,51*
18 | Médico Pediatra 01 ObTJ‘I“’ttL']‘l’(‘j‘SS © | superior |32h30/20/40| 5.296,51*
19 | Médico Veterinario CR Olglj_itl:\l/gss € Superior 32h30/20/40 5.296,51*
20 | Musedlogo CR Objetivase | g \orior 35 2.980,15
Titulos
21 | Professor de Anos Iniciais 02 ObTJ‘I“’ttL']‘l’(‘;“SS € | superior 20 2.260,84
22 | Professor de Educacao Infantil 01 Olglj_itl:\l/gss € Superior 20 2.260,84
23 | Professor de Artes 01 Otflj_iﬂ\l/gss € Superior 20 2.260,84
24 | Professor de Ciéncias CR Olglj_iettl:\l/gss € Superior 20 2.260,84
25 | Professor de Educacéo Fisica 01 Ot.)lj_l,etﬂ\l/gss € Superior 20 2.260,84
26 | Professor de Lingua Inglesa CR Ot.)lj_ﬁﬂ\l/:ss € Superior 20 2.260,84
27 | Professor de Lingua Portuguesa CR Ot.)lj_l,etﬂ\l/gss € Superior 20 2.260,84
28 | Professor de Matematica CR Ot.)lj_l,etﬂ\l/gss € Superior 20 2.260,84
29 | Psicélogo CR Oﬂﬁﬂ‘l’:s © | Superior |32h30/20/40| 5.296,51*
*Valor do vencimento basico para carga horéaria de 32horas e 30minutos semanais.
2.3 As atribuig6es e requisitos de provimento dos Cargos Publicos encontram-se no Anexo | deste Edital.
2.4 Nas tabelas dos subitens 2.1 e 2.2 a sigla C. R. significa Cadastro de Reserva.
3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data da prova, poderéo ser alterados durante o

processo, havendo divulgacéo no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos e sem prejuizo das regras e

ditames deste Edital.

PROCEDIMENTOS DATAS ‘
Publicagdo do Edital de Abertura 17/05/19
Insgrlgo_es~ pelainternet, at‘raves do §|t.e wwyv.fundgcaolasalle.orq.br/concursos 17/05 a 11/06/19
(as inscri¢cbes encerram-se as 18h do ultimo dia previsto neste cronograma)
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscricio 12/06/19
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Ultimo dia para entrega do atestado médico e Anexo |l — Formulario de Requerimento de

CondicBes Especiais para as Provas Objetivas por candidatos inscritos na cota de Pessoa 12/06/19
Com Deficiéncia - PCD

Ultimo dia para entrega do Anexo |l — Formulario de Requerimento de Condicdes Especiais

para as Provas Obijetivas por candidatos que necessitam de atendimento especial para a 12/06/19
prova objetiva

Publicac&o de Aviso com as listas preliminares de inscritos por modo de acesso 19/06/19
Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as listas preliminares de inscritos 21, 24 e 25/06/19
Publicac&o de Aviso com as listas homologadas de inscritos por modo de acesso 02/07/19
Publicacéo de Aviso sobre a liberacdo da consulta do local e horéario das provas objetivas 12/07/19
Data provavel para aplicagdo das provas objetivas 21/07/19

Periodo para comprovacéo da identidade devido coleta de impresséo digital na prova objetiva
(para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este Edital)

22 a 31/07/19

objetivas, para consulta individual no site

Publicacéo de Aviso com os gabaritos preliminares das provas objetivas 22/07/19
Perl_od_o de receblmento_ o!e recursos administrativos sobre questbes dos gabaritos 23 a 25/07/19
preliminares das provas objetivas

Publicacéo de Aviso com os gabaritos oficiais das provas objetivas 05/08/19
Publicacéo das respostas dos recursos administrativos sobre questfes contestadas sobre o 05/08/19
gabarito preliminar da prova objetiva

Publicacéo de Aviso de divulgagdo das notas preliminares e da grade de resposta das provas 06/08/19

Recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas objetivas

07 a 09/08/19

Publicacéo de Aviso de divulgacdo das notas oficiais das provas objetivas, com publicacéo de

lista preliminar de aprovados, com notas detalhadas 13/08/19
Periodo para entrega de documentos das provas de titulos por candidatos aprovados
- : ) X 14 a 16/08/19

nas provas objetivas, exclusivamente, para cargos de nivel escolar superior
Publicacéo de Aviso Informativo sobre procedimentos para a aplicagdo das provas praticas 16/08/19
Data provavel para aplicagdo das provas préticas 24/08/19
Publicacédo de Aviso de divulgagdo de notas preliminares da prova de titulos, para consulta
i . 27/08/19
individual no site
Publicacdo de Aviso de divulgacdo da nota preliminar das provas praticas, para consulta
Lo . 28/08/19
individual no site
Recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar da prova de titulos 28 a 30/08/19
Recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar da prova pratica 23,2?004?189e
Publicacédo de Aviso de divulgacdo das notas oficiais da prova de titulos, com publicagcdo de
. e 04/09/19
lista preliminar de aprovados, com notas detalhadas
Publicacéo de Aviso de divulgagdo das notas oficiais da prova de titulos, com publicacédo de
. o 04/09/19
lista preliminar de aprovados, com notas detalhadas
Publicacédo da composicéo e formacao da banca examinadora das provas seletivas 05/09/19
Publicagcéo de Aviso com a lista de candidatos aprovados homologados para todos os Cargos

- R ; 06/09/19
Publicos, com a classificagdo final e notas detalhadas das etapas seletivas
Publicagédo do Edital de Encerramento 06/09/19

3.2. E de exclusiva responsabilidade de o candidato buscar as informagdes sobre data, horéario e locais das
provas, resultado, retificag6es e demais procedimentos publicados, de acordo com o item 1.9 deste Edital.

3.3. A comprovagdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impresséo digital no ato da aplicacdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
sua identidade.

3.4. As publicagfes previstas nos procedimentos do cronograma de execucgdo deste Edital serdo divulgadas
até as 18h, conforme data determinada, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

4. DA INSCRICAO
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As inscrigBes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente,
pelo endereco eletrdnico www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link
especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informagdes solicitadas, bem como
escolher o Cargo Publico pretendido e optar, se for o caso, pela participagdo no modo de acesso por cota
de Pessoa Com Deficiéncia.

Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, o candidato devera gerar e imprimir um
boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscricdo homologada.
Nao sera exigido do candidato, no ato de sua inscricdo, a apresentacéo ou entrega de copia de qualquer
documento comprobatério dos requisitos do Cargo Publico, sendo de responsabilidade do candidato a
veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Do Valor e Pagamento da Taxa de Inscrigédo

Dos valores das taxas de inscri¢des:

a) Cargo Publico de nivel escolar fundamental — R$ 50,00 (cinquenta reais);

b) Cargos Publicos de nivel escolar médio ou técnico — R$ 65,00 (sessenta e cinco reais);

c) Cargos Publicos de nivel escolar superior — R$ 130,00 (cento e trinta reais).

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituicdo, salvo em caso de
cancelamento de Cargo Publico ou do Concurso Publico em sua integra.

O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto
bancario, disponivel no ato da inscricdo ou por emissédo de 22 via do boleto, até o Ultimo dia de pagamento
do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancario como forma de pagamento.

O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscricdo para Cargos Publicos distintos deste Edital, sendo
permitida apenas uma inscri¢géo por CPF.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacao da
inscricao.

O pagamento de boleto bancéario com valor divergente ao estabelecido, em nome de terceiros ou vencido,
ndo sera objeto de consideracdo de inscricgdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a
devida atencdo no procedimento do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, geracao,
conferéncia de dados e pagamento do boleto bancario para o Cargo Publico inscrito.

Da Homologacgéo da Inscricdo

As condic¢des para homologacéo da inscri¢cdo séo:

a) preenchimento dos dados na ficha de inscricdo disponivel no endereco eletrbnico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

b) pagamento da taxa de inscri¢cdo, através de boleto bancéario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

Nao é permitida a troca de opgdo de Cargo Publico em relacdo aquela originalmente indicada no
formulério eletrénico de inscricdo do candidato, apos ter efetuado o pagamento da taxa de inscrigao.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscricdo.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no ato do
preenchimento do formulario eletrdnico de inscricdo, marcar a opcao pela participagcdo na referida cota,
bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscrigdo
homologada. O nado atendimento dos procedimentos complementares condicionara a homologacao da
inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia.

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo da prova objetiva devera
preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢cdes Especiais para a Prova
Objetiva deste Edital e entregar pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex, para o endereco Av.
Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da
documentacado por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o ultimo dia
util da data limite para entrega.

Caso o candidato ndo envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condigbes Especiais para as
Provas Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo terd o tratamento diferenciado para
realizacdo da prova.

Seréo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos pelo modo de
acesso Universal e a segunda pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia — PCD.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos devera ser realizado conforme item 8.9 deste
Edital, anexada copia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento, somente no periodo de
recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do formulario especifico de recurso
administrativo, conforme Anexo V deste Edital.

Independente de ndo haver, de modo expresso, a reserva de vagas por modo de acesso é permitida a
inscricdo de candidato na condi¢cdo de Pessoa Com Deficiéncia, considerando que o provimento de outras
vagas a serem ofertadas no prazo de validade deste Concurso Publico devera ser observada e seguida a
lista por cota de acesso prevista neste Edital.

Da Regulamentacgéo da Inscrigéo

A inscrigdo serd realizada, exclusivamente, pela internet, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento da inscricdo sera realizado com o boleto bancéario gerado pelo sistema de inscricdo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

Execuc¢éo: Fundacéo La Salle
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Nao serdo aceitos pedidos de inscri¢do via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que nao seja o
preenchimento da inscri¢do online disponibilizada no site.

Nao serdo aceitos os pedidos de inscricdo nado efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica oriundas das operacgdes bancérias validas.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato € de sua Unica e inteira responsabilidade.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacao de Cadastro

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Garibaldi. Os
candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados ao provimento no Cargo Publico
pelo regime estatutario, bem como formarédo cadastro de reserva de candidatos, cujo provimento estara
condicionado a liberac&o e/ou a criagdo de futuras vagas e ao prazo de validade deste Concurso Publico.
A utilizacdo do cadastro de reserva de candidatos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo
final publicada no Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento legal pelos acessos Universal ou
de Pessoa Com Deficiéncia - PCD.

Da Reserva de Cota

Do Cadastro de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VI, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02
de dezembro de 2004, é assegurado o direito de inscricdo para os Cargos Publicos deste Edital, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que se enquadrar na legislacdo do item anterior, participarad do
Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contetddo
das provas, a avaliacéo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horéario e local de aplicagdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscrigdo, através do formulério eletrdnico, o candidato devera optar por participar pela cota de
PCD - Pessoa Com Deficiéncia, bem como declarar, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a por atestado médico (cOpia
autenticada), a partir do preenchimento do Anexo Il deste Edital, que dever& ser entregue na Fundagdo
La Salle ou enviado por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558,
Sala 105, Centro, CEP 92010-242, Centro, Canoas/RS. Em caso de envio da documentacgdo por sedex e
A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o Ultimo dia Util da data limite para
entrega.

A data de emissdo do atestado médico deve ser no maximo 12 (doze) meses antes da publicacdo deste
Edital, contendo a assinatura do médico, o niumero de registro no Conselho de Medicina e o codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID. No atestado médico relativo a
comprovacgdo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos grupos de frequéncia
auditiva comprometidos. No atestado médico relativo a comprovacao de deficiéncia visual devera constar,
claramente, o resultado do exame de acuidade visual, com a melhor corregédo 6ptica.

Nao sera homologada a inscrigdo (na condicdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

O candidato com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso administrativo em favor de sua situacgéo.

A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
da correspondéncia no periodo devido para andlise dos documentos, observado o cronograma de
execucdo deste Edital.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam como
Pessoa Com Deficiéncia, além de figurar na lista de acesso Universal de classificacdo, terdo seus nomes
publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo da lista de acesso Universal.
Sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de acordo com o Cargo Publico, que
forem disponiveis no prazo de validade deste Concurso Publico, na propor¢éo de um candidato para cada
10 (dez) admitidos, por Cargo Publico, ou seja, a cada 09 candidatos convocados pela classificagdo geral,
serd convocado 01 da cota Pessoa Com Deficiéncia.

5.2.1.10 A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, devera submeter-se a

avaliacdo por Comissao Especial de Sele¢do e Acompanhamento, do Municipio de Garibaldi, que tera
deciséo terminativa sobre o enquadramento do candidato como deficiente e sobre a compatibilidade do
tipo e grau da deficiéncia com as atribuicdes essenciais do Cargo Publico pleiteado, o que podera incluir
andlise documental, entrevista e teste pratico.

5.2.1.11 A avaliacédo pela Comissdo Especial de Selegcdo e Acompanhamento ocorrera sem o envolvimento da

Fundacéo La Salle, a qual cabera prover as condi¢cdes de acessibilidade para a realizacdo das provas
objetivas pelos candidatos inscritos na cota de Pessoa Com Deficiéncia.

5.2.1.12 O teste pratico mencionado no item 5.2.1.10 podera ser realizado pelo 6rgdo onde as fungBes serédo

exercidas, com supervisdo da Comisséo Especial de Sele¢cdo e Acompanhamento.

Execuc¢éo: Fundacéo La Salle
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5.2.1.13 Ao término do processo de avaliagdo pela Comissdo Especial de Selecdo e Acompanhamento, a mesma
emitira um parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢cdes de acessibilidade para o exercicio
das atribui¢cBes do Cargo Publico pelo candidato.

5.2.1.14 Caso a avaliagéo prevista no item 5.2.1.10 conclua pelo ndo enquadramento do candidato como Pessoa
Com Deficiéncia, 0 mesmo passara a concorrer apenas pela ordem de classificagdo da lista de acesso
Universal (classificacdo geral), e ndo mais pela lista de cotas de Pessoas Com Deficiéncia, deixando, por
conseguinte, de ser supervisionado pela Comissdo Especial de Selecdo e Acompanhamento.

5.2.1.15 Caso a avaliagéo prevista no item 5.2.1.10 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribui¢Bes essenciais do Cargo Publico, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

5.2.1.16 Quando for o caso, a Comissdo Especial de Sele¢cdo e Acompanhamento opinard sobre os recursos
administrativos interpostos por Pessoa Com Deficiéncia, referentes a parecer emitido pela mesma.

5.2.1.17 A avaliacdo do candidato pela Comissdo Especial de Selegcdo e Acompanhamento ndo supre nem
substitui a Pericia Médica a ser realizada pela Junta Médica Municipal, que avaliara as condigcbes gerais
de saude fisica do candidato para o ingresso no Servigo Publico, nem o Exame Psicolégico a ser
realizado por 6rgéo credenciado, que avaliard as condigcGes gerais de saldde mental do candidato para o
mesmo ingresso.

5.2.1.18 A Comissé@o Especial de Selecdo e Acompanhamento verificard e orientara quanto as condi¢bes de
acessibilidade aos candidatos com deficiéncia para a realizagdo da Pericia Médica e do Exame
Psicoldgico.

5.2.1.19 A Pessoa Com Deficiéncia, depois de empossada, serd acompanhada pela Comissdo Especial de
Sele¢do e Acompanhamento, que verificard e orientara quanto as condi¢fes de acessibilidade para o
exercicio do Cargo Publico durante o estagio probatdrio.

5.2.1.20 O acompanhamento e as manifestacbes emitidas pela Comissdo Especial de Selecdo e
Acompanhamento ndo substituem nem suprem a avaliagdo do desempenho no estagio probatério, suas
normas e efeitos, mas devem ser informados a Comissdo Especial de Avaliagdo do Desempenho no
Estagio Probatério (ou a outro 6rgdo que venha a exercer essa atribuicdo), a fim de que subsidiem a
referida avaliagao.

5.2.1.21 Sera exonerada, mediante o devido processo administrativo conduzido pela Comissdo Especial de
Avaliacdo do Desempenho no Estagio Probatdrio (ou outro 6rgédo que venha a exercer essa atribui¢céo), a
Pessoa Com Deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, tiver verificada a insuficiéncia do seu
desempenho no exercicio das atribui¢des do Cargo Publico.

5.2.1.22 A observancia do percentual de vagas reservadas & Pessoa Com Deficiéncia dar-se-a durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados para os respectivos
Cargos Publicos.

5.2.1.23 Nao havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia em nimero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo Cargo Publico, considerando a ordem de classificacao do acesso Universal.

6. DAS PROVAS SELETIVAS

6.1 Das Provas Objetivas

6.1.1 A prova objetiva é eliminatdria e classificatoria, composta por 40 (quarenta) questées de mdltipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta.

6.1.2 A avaliacdo da prova objetiva é dividida por disciplina, para todos os Cargos Publicos, conforme descrito
abaixo:

a) 10 (dez) questBes de Conhecimento Especifico;
b) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

¢) 10 (dez) questdes de Legislagéo;

d) 10 (dez) questbes de Raciocinio Légico.

6.2 Da Aplicacdo das Provas Objetivas

6.2.1  As provas objetivas serdo realizadas em data Unica, conforme cronograma de execuc¢ao deste Edital.

6.22 O local e horério das provas objetivas estardo disponiveis no endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apds o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

6.2.3 O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horério de inicio da prova para fins de identificacao.

6.2.4  Nao sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso na sala de prova apds o sinal de inicio
do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

6.2.5 O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo serd admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagdo das provas.

6.2.6  N&ao sera admitido usar e/ou transitar, durante a realizagdo das provas objetivas, com qualquer material
de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como equipamentos eletrdnicos, escutas, fones, radios,
gravadores, celulares, e assemelhados ou qualquer acessorio de chapelaria ou 6culos escuros, sob pena
de eliminagao imediata do candidato.

6.2.7  Todo material eletrdnico, relégios, celulares (devera ter a bateria removida, se possivel), previamente pelo
candidato, quando do ingresso em sala de provas, e ser acondicionados em envelope de seguranca
fornecido pela Fundacado La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida

Execuc¢éo: Fundacéo La Salle
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definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente instrugdo podera implicar na

eliminacéo do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Durante a realizagdo das provas objetivas, a Fundacdo La Salle podera submeter os candidatos ao

sistema de detector de metal a qualquer momento.

O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento oficial com foto para identificacéo.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas

Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros

Militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,

entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo

publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; e Carteira Nacional de

Habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo art. 159 da Lei Federal no 9.503/1997).

O documento de identificagdo do candidato devera estar em condigbes para possibilitar a sua

identificacdo, sem rasuras, adulteracdes, e/ou inviolado e dentro do prazo de validade.

N&o serdo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como

protocolos de solicitacdo de documentos.

No caso do candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos no periodo do inicio das inscri¢cbes

ao dia da realizagdo das provas objetivas, deverd apresentar o Boletim de Ocorréncia desse fato e

submeter-se, no dia da prova, ao colhimento de impresséo digital, tendo seu resultado final condicionado

a comprovacgdo posterior de sua identidade, que ocorrer4 conforme o cronograma de execucdo deste

Edital.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivagéo,

acarretara na elimina¢do sumaria do candidato deste Concurso Publico.

Apés o sinal sonoro para inicio da aplicagdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasido

gue ndo sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo

serd acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

ApOs o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01:00 (uma) hora.

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizacdo da prova, o

candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,

sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras, falhas de preenchimento ou amassada,

que acarretem impossibilidade de leitura 6ptica, é de responsabilidade do candidato.

N&o serdo substituidas, sob hipétese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de

preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terd& como condigdo obrigatéria a

devolugdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a

mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.

O tempo maximo de permanéncia, em sala, apos o inicio da prova é de 03:00 (trés) horas.

Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverédo

entregar suas grades de respostas, assinar a ata de presenga e assinar o termo de encerramento das

atividades em sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro fiscal

podera assinar o termo de encerramento na Ata de Sala.

Nao sera admitido tempo extra de execugdo das provas objetivas, salvo os casos previstos neste Edital.

E vedado o consumo de alimentos durante a execugdo das provas, salvo com atestado médico

apresentado no momento da aplicacdo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas. E

permitido o consumo de liquidos (Agua, sucos, energéticos ou refrigerantes), balas e/ou chicletes.

N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de

responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo

acondicionamento de tais objetos.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02:00 (duas horas) do inicio do

tempo total previsto de prova. Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como ndo sera

publicada na internet.

Nao sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundacao La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de altera¢do do cronograma de execucdo deste Edital.

N&o sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas ao Concurso

Publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizacéo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualguer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidato;

Execuc¢éo: Fundacéo La Salle
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c) chegar em atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizacdo da prova, conforme
previamente informado;

d) ndo permanecer o tempo minimo de 01:00 (uma) hora em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando
o caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f)  recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenga e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padrao deste Edital;

i) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, portando ou manuseando celular, calculadoras,
livros, equipamentos eletrbnicos, impressos ou anotagdes, bem como em comunicagdo com outro
candidato.

Da Prova de Titulos

A etapa de provas de titulos de formagdo académica tem carater classificatério, exclusivamente, para os
Cargos Publicos de nivel escolar superior deste Edital.

Somente seréo aceitos titulos de cursos concluidos e relacionados neste Edital e vinculados diretamente
a area de atuacgdo do Cargo Publico, com pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos.

O titulo deve ter validade aceita em territorio nacional.

O candidato devera preencher o Anexo Il - Formulario da Prova de Titulos, que integra este Edital, e
adicionar a relacéo de titulos com cépia autenticada dos documentos. Devera entrega-los ou envia-los no
periodo previsto no cronograma de execucao deste Edital, pessoalmente ou por SEDEX e A.R. (aviso de
recebimento), no endereco da Fundacdo La Salle, Av. Getllio Vargas, 5558 — Sala 105 — Centro,
Canoas/RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentacdo por SEDEX e A.R., a data de
postagem devera ser até o Ultimo dia Gtil da data limite para entrega. Correspondéncias enviadas fora do
prazo serdo desconsideradas.

A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
da correspondéncia no periodo devido para analise dos documentos, observado o cronograma de
execucdo deste Edital.

A relacdo dos documentos apresentados, se enviados por correspondéncia, devera estar listada a partir
do formulario padrdo, correspondente ao Anexo Ill deste Edital. E de inteira responsabilidade do
candidato a apresentacao dos comprovantes listados dentro do prazo estipulado.

O titulo (certificado ou diploma) deve estar em cOpia autenticada. Em caso de declaragdo/certificacao
oficial de concluséo, considerando ser um documento provisério, 0 mesmo deve ser original, em papel
timbrado da instituicdo carimbado, contendo as informagdes que ateste haver sido completado todos os
requisitos para a obtencgdo do titulo. Serdo aceitas declaracdes e/ou atestado de conclusdo de cursos,
expedido pela instituicdo de ensino realizadora, até o prazo maximo de dois anos retroativos a data de
publicacdo de abertura deste Edital. Posterior a este prazo, somente serdo validos os diplomas e/ou
certificados oficiais expedidos pela instituicdo de ensino responsavel pela realiza¢éo do curso.

O certificado ou diploma que estiver em lingua estrangeira, somente sera considerado se vier
acompanhado da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, excetuando-se dessa exigéncia os certificados expedidos pelos paises
integrantes do Acordo do Mercosul.

Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos
recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados de titulos ou declaragdes ja entregues.

N&o serdo recebidos titulos ou declaracdo fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto
neste Edital.

Se o0 nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diferente do nome
que consta no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante de alteracdo de nome
(Certiddo de Casamento ou de Divércio ou de insercdo de nome).

Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, 0
candidato NAO deve entregar ou encaminhar documentos originais, salvo a condicdo expressa neste
Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencédo dos titulos apresentados, o
candidato terd anulada a respectiva pontuagédo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do
Concurso Publico.

A ndo entrega, no prazo devido, da documentag¢@o comprobatdria dos titulos acarretar4 em nota zero na
prova de titulos de formagao académica.

Os titulos informados no ato da inscricdo e ndo comprovados na forma e prazos estipulados serdo
desconsiderados para efeito de nota.

O mesmo titulo ndo sera valorado duas vezes.

Das Provas Praticas
Esta etapa tera carater eliminatério e classificatério, com avaliagdo individual por candidato,
exclusivamente, para o Cargo Publico de Motorista.

Execuc¢éo: Fundacéo La Salle
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Serdo convocados para as provas praticas os candidatos classificados aprovados na etapa de prova
objetiva, considerando a aplicacdo dos critérios de desempate deste Edital, na quantidade abaixo
relacionada por Cargo Publico, observa a ordem de classificagéo:

Cargos Publicos N° de Candidatos para as Provas Praticas

Motorista 25

A prova prética consiste na avaliacdo sobre a demonstragao pratica dos conhecimentos, competéncias e
habilidades dos candidatos em relagdo as fungdes inerentes ao Cargo Publico.

Serdo convocados todos os candidatos que porventura se encontrarem empatados na 252 (vigésima
quinta) posicéo do Cargo Publico do item 6.4.2, considerando a aplicacédo dos critérios de desempate no
resultado das provas objetivas.

Os candidatos que permanecerem classificados a partir da 262 (vigésima sexta) posi¢éo do Cargo Publico
com provas praticas estdo automaticamente eliminados deste Concurso Publico, com o resultado de
reprovado.

Os candidatos relacionados para realizar as provas praticas deverdo estar no local de realizagdo com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario previsto para o inicio das atividades.

O candidato que ndo comparecer as provas praticas, no horario determinado, independente da motivagéo
da auséncia ou nao puder realiza-la por ndo portar documento de identificagdo e habilitagdo necessaria
seré eliminado do Concurso Publico.

O candidato convocado para as provas praticas devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (exemplo: calca comprida, camiseta/camisa e calcado fechado);

b) apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo CNH, categoria D, conforme habilitacdo exigida nos
requisitos do Cargo Publico, dentro do prazo de validade.

Os candidatos que apresentarem a CNH vencida ou com categoria inferior ao requisito do Cargo Publico
ndo realizaréo a prova prética e serdo eliminados do Concurso Publico, com resultado de reprovado.

O processo de aplicac@o das provas praticas podera ser filmado para modo de comprovacao a qualquer
tempo dos procedimentos realizados.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE APROVACAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de leitura Optica das grades de respostas e processamento
eletrénico.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, sendo que cada questdo valera 2,5 (dois
virgula cinco) pontos, correspondendo ao total de 40 (quarenta) questées de multipla escolha.

Cada questdo de multipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questdo sem marcacgdo de alternativa ou com marcagdo em desacordo com as orientacdes (rasuras)
para preenchimento sera considerada resposta errada.

As provas objetivas seréo divididas por disciplinas, para todos os Cargos Publicos, conforme descrito no
guadro abaixo:

Ne de Peso por Pontuacéo Pontuacéo

Disciplina Carater Questbdes Questao Minima Maxima

Conhecimento Especifico El|m|r_1§1tor|9_e 10 2,50 pontos | 15,00 pontos 25 pontos
Classificatério

Eliminatorio e
Classificatorio
Legislacao E:ggilﬁég?c?rii 10 2,50 pontos | 5,00 pontos 25 pontos
Raciocinio Logico Ellmlr_latonp_e 10 2,50 pontos | 5,00 pontos 25 pontos
Classificatério

As provas objetivas possuem carater classificatorio e eliminatério, sendo que sera classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 60 (sessenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, para todos os Cargos
Publicos deste Edital. O item anterior ilustra o carater da prova objetiva por disciplina, para todos os
Cargos Publicos deste Edital. Todo candidato que nédo alcangar esse desempenho minimo sera excluido
do Concurso Publico, sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programaticos e a bibliografia sugerida sdo partes integrantes deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientacédo de locais onde encontrar o contedo programatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio da Banca Examinadora utilizar também outras

referéncias na elaboracdo das questdes das provas seletivas.

Lingua Portuguesa 10 2,50 pontos | 5,00 pontos 25 pontos

Da Prova de Titulos
A prova de titulos de pés-graduacdo académica tem carater classificatério, com pontuagdo maxima na
avaliacdo dos titulos de 10 (dez) pontos e aplica-se, exclusivamente, aos Cargos Publicos de nivel

Execuc¢éo: Fundacéo La Salle
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escolar superior deste Edital, vinculados diretamente a area de atuacéo do Cargo Publico, desde que nédo
seja requisito para ingresso no Cargo Publico.

Segue abaixo o quadro demonstrativo dos titulos que serdo aceitos e a pontuagao dada por categoria de
pés-graduacéo:

Categorias Pontuacdo por Titulo
Especializagdo / MBA (Lato Sensu / Master in
. - . 3,0 pontos
Business Administration)
Mestrado (Stricto Sensu) 4,0 pontos
Doutorado (Stricto Sensu) 5,0 pontos
Pontuacdo Maxima 10 pontos

O candidato poderd apresentar mais de um titulo em cada categoria. A pontuacdo méaxima nao

ultrapassara 10 (dez) pontos na prova de titulos, independente do candidato apresentar comprovagdes

para tal.

Apenas serdo aceitos titulos ja obtidos na forma da Lei, ndo sendo aceitos formagdes inconclusas.

Motivacao para ndo valoragédo dos titulos:

a) nome diferente do que consta na inscricdo do candidato, sem apresentacdo de documento
comprobatério de troca de nome por motivagéo legal;

b) prazo de conclusédo de curso posterior a data limite de entrega dos titulos;

c) falta de assinatura no documento apresentado;

d) sem traducdo quando realizado no exterior;

e) sem a equivaléncia & area do Cargo Publico pleiteado;

f) requisito para ingresso no Cargo Publico;

g) copia do documento ndo autenticada;

h) titulo sem validag&o dos érgdos competentes;

i) carga horaria inferior ao minimo legal exigido para o titulo de Pés-Graduacao — Lato Sensu 360horas;

j) com informagd@es insuficientes para avaliagdo da Banca Examinadora;

k) outros casos, conforme decisdo da banca examinadora da Fundagéo La Salle.

O candidato que ndo comprovar ou ndo encaminhar titulos para a avaliagéo recebera nota “zero” na prova

de titulos.

Das Provas Praticas

A etapa de provas préaticas terd carater eliminatério e classificatério, com pontua¢cdo maxima de 50
(cinquenta) pontos, exclusivamente, para o Cargo Publico de Motorista, com aplicacdo individual por
candidato.

O candidato devera obter a nota minima de 25 pontos na execugéo das provas praticas, como forma de
obter aprovacdo nesta etapa. O candidato que ndo obtiver a nota minima sera eliminado do concurso
publico, com atribuicdo do resultado de reprovado.

A prova pratica tem por objetivo mensurar a aptiddo, destreza e desempenho do candidato no trabalho
que ira executar, considerando normas técnicas, seguranga e economicidade do equipamento.

O candidato convocado, ja identificado, aguardara sua vez para a realizacdo da prova pratica em local
reservado para este fim.

Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se, imediatamente, do local de aplicacdo, sem comunicar-
se com os demais candidatos.

Segue abaixo a descricdo béasica da metodologia de avaliagdo da prova pratica do Cargo Publico de
Motorista:

a) 25 pontos - realizar baliza, de acordo com a legislagcdo de transito vigente, em local e tempo
determinado;

b) 25 pontos - dirigir veiculo em circuito de rua, em rota predeterminada, de acordo com a legislagéo de
transito.

A lista dos candidatos aprovados para as provas praticas, dia, horario, local de aplicagéo e procedimentos
de execucdo e avaliagdo serdo publicados, através de Aviso Informativo especifico, no site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, conforme cronograma de execuc¢do deste Edital.

No dia da realizagdo das provas praticas, o candidato assinara a lista de presencga e a ficha de avaliagédo
individual do candidato, no inicio e no fim da prova, respectivamente, na presenca dos examinadores,
tomando imediata ciéncia de seu resultado.

Serd sumariamente eliminado do Concurso Publico, com atribuicdo do resultado de reprovado o
candidato que:

a) faltar ou chegar ao local de prova ap6s o horario determinado ou comparecer para a realizagdo da
prova em local diferente do designado;

b) langar mao de meios ilicitos para execugdo da prova;

c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com quaisquer dos avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou demais candidatos;

d) afastar-se do local da prova sem o acompanhamento do avaliador, antes de ter concluido a mesma;
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e) ausentar-se do local da prova portando material da mesma;

f) deixar de assinar a Lista de Presenca ou Ficha de Avaliacéo;

g) em caso de acidente, provocado pelo préprio candidato, venha a ser impedido de dar continuidade a
execucdo da prova;

h) ndo portar documento de identidade com foto, atualizado e em perfeito estado de conservacao, para
fins de identificacéo;

i) ndo apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo CNH, conforme categoria de habilitacdo exigida nos
requisitos do Cargo Publico em especifico, dentro do prazo de validade;

j) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizagao das provas;

k) deixar de executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado ou nao obter a nota
minima para fins de aprovacéao;

[) descumprir quaisquer orienta¢des e/ou procedimentos deste Edital.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

A solicitacdo de recursos previstos neste Edital s6 poderd ser realizada por candidatos inscritos e
homologados que prestarem a referida etapa seletiva, através de formulario especifico, conforme Anexo V
deste Edital. Recursos enviados sem conter o formulario especifico devidamente preenchido serédo
desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢éo de recurso administrativo de modo intempestivo.
Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulacdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo especifica para o Cargo Publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o Cargo Publico em questao.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentagfes inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificagdes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

O candidato podera interpor recurso administrativo, dirigido ao Poder Executivo Municipal e remetido a
Fundacdo La Salle, através do site https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php ou
endereco eletrénico recursos@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital de
Concurso Publico. Os recursos administrativos enviados por e-mail serdo aceitos até o horério limite das
23h59min do ultimo dia para entrega, conforme cronograma de execucao deste Edital, devendo o arquivo
eletrénico ser enviado nas extensdes “.doc”, “.pdf’ ou “.jpg”.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver o grau minimo para aprovagao, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

N&o serd aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

A Fundacéo La Salle podera anular ou alterar o gabarito de determinada questdo, independente de ter
recebido recurso administrativo, considerando a evidéncia de erro material na formatagéo da questéo.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas ndo devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA CLASSIFICAC}AO FINAL

Etapa das Provas

A classificacdo final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico,
que compreendera a soma das notas das provas objetivas com o maximo de 100 (cem) pontos para todos
os Cargos Piublicos, somada a nota das provas de titulos, com o maximo de 10 (dez) pontos,
exclusivamente, para Cargos Publicos de nivel escolar superior e, somada a nota da provas pratica, com
0 méaximo de 50 (cinglienta) pontos, exclusivamente, para o Cargo Publico de Motorista. Portanto, os
candidatos poderdo atingir o maximo de 100 (cem) pontos para os Cargos Publicos com somente prova
objetiva, 110 (cento e dez) pontos para Cargos Publicos com provas objetivas e prova de titulos e 150
(cento e cinglienta pontos) para o Cargo Publico com provas objetivas e provas praticas.
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O candidato obtera o status de aprovado caso atinja a nota minima nas provas seletivas para todos os
Cargos Publicos e a classificacdo minima, exclusivamente, para o Cargo Publico com provas préticas,
conforme item 6.4.2., deste Edital. O candidato que n&o obtiver tal desempenho minimo, seja pela nota ou
classificacdo das provas seletivas tera o resultado de reprovado.

Se houver empate na classificagdo por Cargo Publico serdo utilizados como critérios de desempate
favoravel, precipuamente, a Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003, paragrafo Gnico do art. 27
do Estatuto do Idoso, considerada para esse fim a data da realizagdo das provas objetivas, conforme
descrito abaixo:

a) em PRIMEIRO lugar, candidato idoso de maior idade;

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova de Legislacao;

e) em quinto lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

f) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS

O Municipio de Garibaldi reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso Publico,
na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificacdo e forma de
acesso, Universal ou por cota PCD. A aprovagdo do candidato no Concurso Publico ndo assegura o
direito a admissdo, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificacdo. A
convocagdo oficial do candidato para o processo de nomeacgéo sera feita pelo Municipio de Garibaldi,
através de Edital e comunicado por aviso de recebimento, contendo local, data e hora de
comparecimento. A partir da data de convocacdo o candidato devera comparece no prazo e local
indicado, portando a seguinte documentacao:

a) Certiddo de Registro Civil (Nascimento, Casamento, Separacao Judicial ou Divdrcio) - original e copia;
b) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situagdo militar, se do sexo
masculino - original e cépia;

c) Carteira de Identidade — original e copia;

d) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) — original e cépia;

e) Certiddo de Nascimento dos filhos — original e copia;

f) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagdo ou justificativa — original e copia;

g) Comprovante de escolaridade (original e copia) de acordo com o exigido para o Concurso (ver no
Anexo | deste Edital);

h) Comprovante do registro no 6rgdo de classe (original e copia) de acordo com o exigido para o
Concurso (ver no Anexo | deste Edital);

i) Copia do Cartdo do PIS/PASEP, se ja registrado;

j) Outros documentos que a Prefeitura julgar necessarios.

No caso do ndo comparecimento do candidato no local indicado para a posse ou a ndo apresentacao de
qualquer um dos documentos citados no item acima, no prazo estabelecido, acarretard na eliminacéo do
candidato, para todos os fins, sendo, entéo, convocado o préximo da lista de classificacdo do respectivo
Cargo Publico.

E de responsabilidade exclusiva de o candidato classificado manter atualizado o seu endereco junto ao
Departamento Pessoal do Municipio de Garibaldi. A correspondéncia enviada ao endereco fornecido pelo
candidato presume-se entregue, ndo se responsabilizando o Municipio de Garibaldi por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas ou de forga maior;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer no prazo estipulado na
convocagado por quaisquer motivos estara excluido do Concurso Publico definitivamente.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital serd divulgado e disponibilizado no site da Fundagdo La Salle
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacao.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovacdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de Garibaldi, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo
o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

O Municipio de Garibaldi e a Fundacéo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou
apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico da Fundagdo La Salle,
juntamente com a Comissdo Executiva do Municipio.
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MUNICIPAL DE GARIBALDI-RS, EM 17 DE MAIO DE 2019.
Antonio Cettolin,
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
E Cumpra-se
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Anexo | — AtribuicBes e Requisitos de Provimento dos Cargos Publicos

CARGO PUBLICO DE NiVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL

Cargo Publico: MOTORISTA

Requisitos:

CONDIQOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 44 horas semanais;

b) OUTRAS: O exercicio do cargo podera exigir a prestagéo de servicos a noite, sdbados, domingos e feriados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental incompleto ou equivalente e possuir Carteira Nacional de Habilitagdo,
no minimo na categoria D;

b) IDADE: Minima de 21 anos.

Atribui¢des: Conduzir automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e
cargas; transportar passageiros e cargas; transportar e entregar correspondéncia ou carga que lhe for confiada;
auxiliar no carregamento e descarregamento do veiculo e em outras tarefas quando o veiculo ndo estiver em
movimento; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue, mantendo-o em boas condi¢bes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; comunicar ao chefe imediato, as anomalias verificadas no
funcionamento do veiculo; providenciar no abastecimento do veiculo, 6leo e agua; preencher e apresentar ao
setor competente os boletins de servigo; eventualmente, dirigir outra espécie de veiculo e auxiliar mecéanicos no
concerto de veiculos; executar outras tarefas correlatas.

CARGOS PUBLICOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO/TECNICO

Cargo Publico: AGENTE ADMINISTRATIVO

Requisitos:

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 35 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo ou equivalente;

b) IDADE: Minima de 21 anos.

Atribuicbes: Executar trabalhos complexos de escritério que envolvam a interpretacdo de leis e normas
administrativas, principalmente para fundamentar informacfes e pareceres; redigir cartas, oficios, relatérios e
exposi¢des sobre qualquer assunto de administragdo; examinar processos que exijam a interpretacao de textos
legais; preparar as informag8es ou expedientes que se fagam necessarios; elaborar ou verificar a exatidao de
quaisquer documentos de receita de despesas, folha de pagamento, empenhos, balancetes, demonstrativo de
caixa; orientar a organizacéo ou organizar ficharios e arquivos de documentos e legislagdo; secretariar reunides
e redigir atas; supervisionar a execugdo de tarefas de rotina administrativa; calcular impostos e taxas, de
conformidade com dados fornecidos; operar maquinas de contabilidade e computadores, datilografar
expedientes e executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: AGENTE DE ENDEMIAS

Requisitos:

CONDIQOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 35 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo;

b) IDADE: Minima de 18 anos.
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Atribuicdes: Executar Acdes de controle de doencas/agravos interagindo com os Agentes Comunitarios de
Saude e equipe de Atencgdo Basica; identificar casos suspeitos dos agravos/doencas e encaminhar os pacientes
para a Unidade de Salde de referéncia e comunicar o fato ao responséavel pela Unidade de Saude; orientar a
comunidade sobre sintomas, riscos e agente transmissor de doengas e medidas de prevencéo individual e
coletiva; executar agBes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e/ou coleta de reservatorios de
doengas; realizar cadastramento e atualizagdo da base de imoveis para planejamento e definicdo de estratégias
de intervencéo; executar acGes de controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico, bioldgico,
manejo ambiental e outras a¢des de manejo integrado de vetores; executar acdes de campo em projetos que
visem avaliar metodologias de intervencdo e controle de doencas; registrar as informacdes referentes as
atividades executadas; executar tarefas afins.

Cargo Publico: AGENTE FAZENDARIO

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 35 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso especifico concluido de Técnico em Contabilidade ou Ciéncias Contébeis;
b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuicbes: Executar tarefas de apoio administrativo, receber importancias e efetuar pagamentos, e auxiliar na
contabilidade global da Prefeitura; redigir ou participar da redacéo de correspondéncias, pareceres, documentos
legais e outros significativos para o 6rgdo, bem como da digitagcdo dos mesmos; operar microcomputador,
utilizando programas bésicos e aplicativos para incluir, alterar e obter dados e informagfes, bem como consultar
registros; estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade administrativa
fazendéaria; coordenar a classificagdo, o registro e a conservacdo de processos e outros documentos em
arquivos especificos; interpretar leis, regulamentos e instrucdes relativas a assuntos da Secretaria Municipal da
Fazenda, para fins de aplicacdo, orientacdo e assessoramento; elaborar, sob orientacéo, quadros e tabelas
estatisticas, fluxogramas e gréaficos em geral; elaborar relatérios parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou
normas da unidade administrativa; classificar contabilmente todos os documentos comprobatérios das
operagOes realizadas, de natureza orgamentaria ou ndo, de acordo com o plano de contas da Prefeitura;
preparar relacdo de cobranca e pagamentos efetuados, especificando os saldos para facilitar o controle
financeiro; averbar e conferir documentos contébeis; auxiliar na elaboragdo e revisdo do plano de contas;
escriturar contas diversas; examinar empenhos de despesas e a existéncia de saldos nas dotag@es; auxiliar na
contabilidade global dos diversos impostos, taxas e demais componentes da receita; conferir documentos de
receita, despesa e outros; fazer a conciliagdo de extratos bancérios, confrontando débitos e créditos; fazer
levantamento de contas para fins de elaboracdo de balancetes, balangos, boletins e outros demonstrativos
contabil-financeiro; auxiliar na analise econdmico-financeira e patrimonial; colaborar nos estudos para
organizagdo e racionalizagdo dos servigcos nas unidades da Secretaria Municipal da Fazenda; receber as
importancias devidas; efetuar o pagamento da despesa de acordo com as instru¢des recebidas do tesoureiro;
manter em dia a escrituragdo do movimento de caixa e preparar 0os comprovantes relativos as operacdes
realizadas e executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: AGENTE FISCAL

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 35 horas semanais;

b) o exercicio do cargo podera exigir a prestacédo de servigos a noite, domingos e feriados, bem como o uso de
uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo;

b) IDADE: Minima de 18 anos;

¢) Habilitacao para conducao de veiculos, categoria "B" da Carteira Nacional de Habilitacéo.

Atribuicbes: Exercer a fiscalizacdo geral nas areas de obras, indlstria, comércio, servicos e ainda, na
aplicacdo e cumprimento das disposi¢fes legais compreendidas no Cddigo de Posturas (sintética); exercer a
fiscalizagcdo nas areas de obras, industria, comércio e servigcos, procedendo as devidas notificagdes, multas,
embargos e outras penalidades referentes a quaisquer infracdes previstas no Cadigo de Posturas e Codigo de
Obras; suspender obras iniciadas sem aprovacdo ou em desconformidade com as plantas aprovadas; verificar
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denuncias e fazer notificacBes sobre construgdes clandestinas, aplicando todas as medidas cabiveis; comunicar
a autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas, tomando as medidas que se
fizerem necesséarias em cada caso; registrar e comunicar irregularidades referentes a propaganda, rede de
iluminagdo e telefonia; medidas referentes a animais; executar sindicancias para verificagdo das alegacgtes
decorrentes de requerimentos de revisdes; orientar os contribuintes ou responsaveis, lavrar autos de infragao;
proceder quaisquer diligéncias; elaborar e emitir relatorios de atividades; prestar informagdes; executar tarefas
afins (analitica).

Cargo Publico: AUXILIAR DE EDUCAGCAO

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 30 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: no minimo Ensino Médio Completo e/ou Modalidade Normal - Magistério, ou Técnico em
Nutri¢cdo, ou Técnico em Enfermagem;

b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuicbes: Executar com orientacdo da professora ou da supervisdo pedagoégica as propostas educativas
para a idade dos alunos atendidos, especificadas no plano de atividades, tais como: brincadeiras, conversacéo,
cantos, dancas, teatro, recortes, desenho, pintura, auxilio e apoio as atividades escolares sempre que
necessario; cuidar dos alunos, alimentando-os, auxiliando na formacéo de habitos de higiene; trocando a roupa
dos mesmos quando necessario, dar banho, fazer dormir; acompanhar no transporte escolar e executar as
tarefas necessarias ao bom andamento do trabalho.

Cargo Publico: ESCRITURARIO

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 35 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo ou equivalente;

b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuicbes: Executar trabalhos de escritorio, simples ou de certa complexidade; redigir cartas, oficios,
relatorios e exposi¢gbes sobre qualquer assunto da administracdo; datilografar expedientes; elaborar folhas de
pagamento e relacdes de descontos; fazer registros referentes as dotacdes orgamentdrias; extrair guias,
recibos, requisitos e conhecimentos em geral; escriturar livros e fichas de langamento; escriturar e controlar o
movimento de processos; confeccionar mapas e boletins demonstrativos; responsabilizar-se por depoésitos de
materiais, mantendo a escrituragdo de entradas, saidas e estoque; colaborar em pesquisas e estudos
estatisticos; cuidar de arquivos; efetuar buscas e preparar certiddes; cuidar de bibliotecas; atender ao publico,
orientando-o, inclusive no preenchimento de formuldrios e requerimentos; organizar ficharios, pastas e
processos; examinar processos que exijam a interpretacdo de textos legais; preparar as informacdes ou
expedientes que se facam necessarios; secretariar reunibes e redigir atas; executar tarefas de rotina
administrativa e outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: SECRETARIO DE ESCOLA

Requisitos:

CONDIQOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 44 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo ou equivalente;

b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuicdes: Fazer escrituracdo e arquivo da vida escolar; auxiliar na elaboracdo, execucdo e avaliagdo do
plano global da escola; elaborar o plano de servico da secretaria; organizar e manter atualizada a escrituracao,
0 arquivo ativo e passivo e prontuarios; registrar a entrada e saida de documentos; proceder no recebimento e
expedicdo de documentos; preparar histdricos escolares, transferéncias, certificados, atestados e outros;
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assinar com o diretor, os documentos escolares; cumprir e fazer cumprir determinagdo da diregéo;
responsabilizar-se pelo servigo relativo a matricula, frequéncia, aproveitamento, transferéncia de alunos e
divulgacéo de resultados; assessorar a direcao da escola e executar outros servigos afins.

Cargo Publico: TESOUREIRO

Requisitos:

CONDIQOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 35 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Ensino Médio completo ou equivalente;

b) IDADE: Minima de 21 anos.

Atribui¢cbes: Receber e pagar em moeda corrente ou em cheques; entregar e receber valores, movimentar
fundos, efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos, conferir e rubricar livros, receber importancias nos
bancos, movimentar valores, informar e dar pareceres, encaminhar processos ou relatérios de competéncia da
tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e outros elementos relativos ao movimento de valores;
preencher, assinar e conferir cheques bancérios; efetuar pagamentos de toda ordem; fornecer suprimentos para
pagamentos externos; confeccionar boletins diversos; classificar contabilmente todos os documentos
comprobatérios das operagdes realizadas, de natureza orgamentaria ou ndo, de acordo com o plano de contas
da Prefeitura; preparar relagdo de cobranca e pagamentos efetuados, especificando os saldos para facilitar o
controle financeiro; averbar e conferir documentos contabeis; auxiliar na elaboragdo e revisdo do plano de
contas ; escriturar contas diversas; examinar empenhos de despesas e a existéncia de saldos nas dotagdes;
conferir documentos de receita, despesa e outros; fazer a conciliacdo de extratos bancérios, confrontando
débitos e créditos e executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: TECNICO EM ENFERMAGEM

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 32 horas e 30 minutos semanais, podendo haver reducéo para 20
horas ou ampliagdo para 40 horas, guardadas as alteragbes proporcionais de vencimentos, conforme
determinacdo do Poder Executivo;

b) OUTRAS: O exercicio do cargo podera exigir a prestacédo de servigo a noite, sdbados, domingos e feriados,
bem como uso de uniforme fornecido.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso especifico de Técnico em Enfermagem e registro no COREN;

b) IDADE: Minima de 18 anos.

AtribuicBes: Assistir ao enfermeiro: no planejamento, programacéao, orientacéo e supervisao das atividades de
assisténcia de enfermagem, na prestacéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, na
prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiolégica, na
prevencdo e no controle sistematico da infec¢éo; na prevencdo e controle sistematicos de danos fisicos que
possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salude; participacdo nos programas e nas atividades
de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente, daqueles prioritarios e de
alto risco; executar e participar das agfes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro;
participar da orientacéo e supervisao do trabalho de enfermagem em grau auxiliar; integrar da equipe de saude.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Cargo Publico: ASSISTENTE SOCIAL

Requisitos:
CONDIC}OES DE TRABALHO:
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a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 32 horas e 30 minutos semanais, podendo haver reducéo para 20
horas ou ampliagdo para 40 horas, guardadas as alteragBes proporcionais de vencimentos, conforme
determinacdo do Poder Executivo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso superior especifico da funcéo e Registro no Conselho da categoria;

b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuicdes: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucgdo de trabalhos
relacionados com o desenvolvimento, diagnéstico e tratamento da comunidade nos aspectos sociais; realizar
estudos e pesquisas no campo da assisténcia social, bem como de programas de trabalho referentes ao servigo
social; supervisionar o servico dos auxiliares do servico social e dos estagiarios; fazer triagem dos casos
apresentados, procurando a sua reintegracdo; organizar e ministrar cursos de treinamento social; promover o
recolhimento de criancas e adultos abandonados; orientar e incentivar entidades para implantacéo de creches;
planejar e promover inquéritos sobre a situacdo de social escolares e sua familia; encaminhar clientes a
dispensérios e hospitais, acompanhar o tratamento e a recuperacdo dos mesmos e dar assisténcia aos
familiares; estudar os antecedentes da familia, participar de seminarios para estudo e diagnéstico dos casos e
orientar os pais, em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado; orientar investigacdes sobre a
situagdo moral e econémica das pessoas que desejam receber ou adotar criangas; fazer levantamentos socio-
econdmico das familias, com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades; prestar assisténcia aos
apenados, bem como, as suas respectivas familias, promover a reintegracdo dos apenados na familia e na
sociedade; orientar e coordenar trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional; orientar a sele¢do sécio-
econdmico-familiar para a concessao de bolsas de estudo, bem como, selecionar candidatos ao amparo do
servico de assisténcia a velhice, ao menor abandonado e ao excepcional; realizar e interpretar pesquisas
sociais; participar no desenvolvimento de pesquisa médico-social do doente e de sua familia; cooperar com
suas autoridades em instituicdes, na aplicacdo dos recursos correspondentes as necessidades de individuos ou
grupos desajustados; cooperar com as autoridades, visando medidas de alcance social; indicar métodos e
sistemas para recuperagdo de desajustados sociais; organizar ficharios e registros de casos investigados;
identificar e mobilizar recursos comunitarios; promover atividades em grupos com pacientes hospitalizados;
realizar pericias sobre assuntos relacionados com a assisténcia social; emitir pareceres sobre matéria de sua
especialidade; prestar assessoramento a autoridades em assunto de sua competéncia; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; executar outras tarefas semelhantes.

Cargo Publico: CONTADOR

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 35 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso superior de Ciéncias Contébeis e Registro no Conselho da categoria;
b) IDADE: Minima de 21 anos.

Atribuicbes: Responsabilizar-se pelo servico de contabilidade do Municipio; escriturar e/ou orientar a
escrituragdo dos procedimentos contdbeis do Municipio de acordo com a legislacdo vigente; fazer
levantamentos contabeis; organizar balancos e balancetes patrimoniais e financeiros; preparar relatérios
informativos sobre a situagdo financeira e patrimonial do Municipio; organizar de acordo com os planos da
Administragdo, as propostas orcamentarias; operar computadores e executar servicos através de programas de
informatica a sua disposi¢do; elaborar e publicar os relatérios exigidos pela legislagdo vigente e executar outras
tarefas correlatas necessarias.

Cargo Publico: BIBLIOTECARIO

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

b) OUTRAS: O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servi¢cos aos sabados, domingos e feriados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso superior especifico da funcao;

c) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuic6es: Planejar, supervisionar e executar tarefas relativas as bibliotecas e arquivo historico; organizar,
administrar e dirigir bibliotecas, arquivo histérico e servicos de documentacdo; estabelecer e executar a politica
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de selegdo e aquisi¢do de livros, periddicos e publicac@es, revisar, registrar, catalogar, classificar e selecionar
material bibliografico e néo bibliogréafico, preparando-os para o usuario; promover a manutengdo dos catélogos
existentes nas bibliotecas e arquivos historicos; executar os servigos de disseminagéo de informacao; planejar e
executar os servicos de referéncia; executar e coordenar pesquisas bibliograficas correntes e retrospectivas;
controlar, revisar e selecionar o servico de permuta e doagdo de livros, periddicos e publicacSes; receber
sugestdes dos usuarios, divulgar catalogos de editores, listas de publicagdes com a finalidade de proceder a
aquisicdo de novas publicacBes; participar na elabora¢do de manuais e normas de servi¢cos; manter contato e
intercambio entre bibliotecas, arquivos histdricos e setores de documentagdo; zelar pela conservagdo de
material documental sob sua guarda; levantar e elaborar dados estatisticos; preparar e apresentar relatérios;
coordenar estudos e trabalhos que se relacionem com as atribuicdes do cargo; implementar e executar servigos
relacionados com a manutencéo do controle bibliografico da producdo documental do Municipio; implantar e
planejar a utilizacdo de recursos de processamento de dados, para a execug¢do da armazenagem e recuperagao
de informagBes documentais; responsabilizar-se pdr equipes auxiliares necessarias a execugdo de atividades
proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Cargo Publico: ENGENHEIRO CIVIL

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 35 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso superior especifico de Engenharia Civil e Registro no Conselho da categoria;
b) IDADE: Minima de 21 anos.

Atribuicbes: Elaborar plantas, aprovar projetos, planejamento urbano; fiscalizar denotagées; supervisionar as
obras publicas; elaborar orcamentos; prestar orientacdo técnica, analisar e aprovar parcelamentos do solo e
loteamentos; executar ou supervisionar trabalhos topogréficos e geodésicos; executar projetos dando o
respectivo parecer; dirigir ou fiscalizar a construcdo de edificios e suas obras complementares; projetar, dirigir
ou fiscalizar a constru¢éo de estradas bem como obras de captagdo e abastecimento de agua, de drenagens,
de irrigacdo, das destinadas ao aproveitamento de energia, das de saneamento urbano e rural; realizar pericias
e fazer arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar instalagdes de for¢ga motriz, mecanicas, eletronicas e
outras que utilizem energia elétrica, bem como as de oficina em geral de usinas elétricas e de redes de
distribuicéo elétrica e realizar todas as atividades legais da fungéo, necessarias ha administracdo publica.

Cargo Publico: MEDICO CLINICO GERAL

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 32 horas e 30 minutos semanais, podendo haver reducéo para 20
horas ou ampliagdo para 40 horas, guardadas as alteragbes proporcionais de vencimentos, conforme
determinacdo do Poder Executivo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso superior especifico da funcdo e Registro no Conselho da categoria;

b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuicbes: Prestar assisténcia médico-cirargica e preventiva, diagnosticar e tratar doengas do corpo humano
em ambulatérios, escolas ou érgdos afins; fazer inspe¢Bes de saude em servidores municipais, bem como,
candidatos a ingresso no servico publico; participar de servigos voltados para a salde publica; atender diversas
consultas médicas em ambulatdrios, consultorios, hospitais, unidades sanitarias; efetuar exames médicos em
escolares e pré-escolares; examinar servidores publicos municipais para fins de licencas e aposentadorias por
invalidez; fazer visitas domiciliares a servidores municipais para fins de controle de faltas por motivo de doenca;
preencher e assinar laudos e exames de verificacdo; fazer diagnosticos e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso; prescrever regimes dietéticos, exames laboratoriais; encaminhar casos especiais a setores
especializados; preencher a ficha Unica individual do paciente; preparar relatérios relativos a atividades do cargo
e executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: MEDICO OBSTETRA/GINECOLOGISTA
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Requisitos:

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 32 horas e 30 minutos semanais, podendo haver redugéo para 20
horas ou ampliagdo para 40 horas, guardadas as alteragbes proporcionais de vencimentos, conforme
determinacdo do Poder Executivo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso superior especifico da funcéo e Registro no Conselho da categoria;

b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribui¢cdes: Prestar assisténcia médico-cirrgica e preventiva, diagnosticar e tratar doengas do corpo humano
em ambulatérios, clinicas, unidades sanitarias ou quaisquer locais de atendimento publico; atender as gestantes
que procurarem atendimento, procedendo exame geral e obstétrico; solicitar exames de laboratério e outros que
0 caso requeira; controlar a pressdo arterial e 0 peso da gestante; dar orientacdo médica a gestante e
encaminha-la a maternidade; preencher fichas médicas das pacientes; auxiliar, quando necessario, a
maternidade e ao bem estar fetais; atender ao parto e ao puerpério; dar orientacdo relativa & nutrico e higiene
da gestante; prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever
tratamentos; participar de programas voltados para a saude publica; prescrever medicacdo e exercer censura
sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade; participar de juntas médicas; solicitar o concurso de
outros médicos especialistas em casos que requeiram esta providéncia e executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: MEDICO PSIQUIATRA

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 32 horas e 30 minutos semanais, podendo haver redugéo para 20
horas ou ampliagédo para 40 horas, guardadas as altera¢des proporcionais de vencimentos, conforme
determinacdo do Poder Executivo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso superior especifico da fungdo e Registro no Conselho da categoria;

b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuicbes: Executar atividades de nivel superior, de grande complexidade envolvendo trabalhos de defesa e
protecdo da saude do individuo no que se relaciona a clinica psiquiatrica; realizar observacdes clinica-
psiquiatricas e elaborar o laudo psiquiatrico legal correspondente, com diagnéstico, indicagdo terapéutica e
conclusé@o sobre a responsabilidade penal e periculosidade dos pacientes; fornecer pareceres psiquiatricos e
criminoldgicos, solicitados pela justica, comparecer em juizo ou perante ao jUri para prestar testemunho sobre
assuntos especializados ou esclarecer aspectos técnicos; efetuar controle psiquiatrico em pacientes egressos
do manicémio judiciario e sujeitos ao exame de liberdade vigiada, por determinagdo de sentenga judiciaria;
ministrar tratamento médico-psiquiatrico para recuperacao dos pacientes internados; supervisionar servicos de
enfermagem e outros auxiliares; manter registros dos exames realizados para fins de diagndstico, discussédo e
relatérios; executar outras tarefas semelhantes.

Cargo Publico: MEDICO PEDIATRA

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 32 horas e 30 minutos semanais, podendo haver reducéo para 20
horas ou ampliagdo para 40 horas, guardadas as alteragcdes proporcionais de vencimentos, conforme
determinacdo do Poder Executivo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso superior especifico da fungdo e Registro no Conselho da categoria;

b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuic8es: Prestar assisténcia médico-cirargica e preventiva, diagnosticar e tratar doengas do corpo humano
em ambulatérios, clinicas, unidades sanitarias ou quaisquer locais de atendimento publico; atender criangas que
necessitem dos servicos de pediatria, para fins de exame clinico, educagcdo e adaptacado; providenciar o
encaminhamento dos pacientes a servigcos especializados, para fins de diagndstico, quando necessario;
ministrar tratamentos e, quando for o caso, prescrever regime dietético; examinar, periodicamente, escolares em
geral; orientar os responsaveis pelas criangas, no que se fizer necessario; preencher fichas clinicas individuais;
prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas; participar de juntas
médicas; prescrever medicamentos e exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com sua
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especialidade; participar de programas voltados para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e outros
gue se fizerem necessarios; solicitar 0 concurso de outros médicos especialistas em casos que requeiram esta
providéncia e executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: MEDICO VETERINARIO

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 32 horas e 30 minutos semanais, podendo haver redugéo para 20
horas ou ampliagdo para 40 horas, guardadas as alteragbes proporcionais de vencimentos, conforme
determinacdo do Poder Executivo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso superior especifico da fungdo e Registro no Conselho da categoria;

d) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuic6es: Planejar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo, desenvolvimento e aprimoramento
relativos a area veterinaria e zootécnica; prestar assessoramento técnico aos criadores do Municipio, sob o
modo de tratar e criar animais; planejar e desenvolver campanhas de servigos e fomento; atuar em questdes
legais de higiene dos alimentos e no combate as doencas transmissiveis pelos animais; estimular o
desenvolvimento das criagfes ja existentes no Municipio, bem como, implantacdo daquelas economicamente
mais aconselhaveis; instruir os criadores sobre problemas de técnicas pastoris; realizar exames, diagnosticos e
aplicacdo de terapéutica médica e cirirgica veterindrias; atestar o estado de sanidade de produtos de origem
animal; fazer a vacinagdo anti-rdbica em animais e orientar a profilaxia da raiva; pesquisar necessidades
nutricionais dos animais; estudar métodos alternativos de tratamento e controle de enfermidades de animais;
desenvolver agdes junto ao Meio Ambiente, onde a fonte poluidora seja de origem animal; desenvolver a¢fes
com relacdo ao Sistema de Inspec¢do Municipal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a
execucdo das atividades proprias do cargo e executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: MUSEOLOGO

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 35 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso Superior em Museologia;

b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuicbes: Elaborar projetos, estratégias de desenvolvimento e organizar museus e exposi¢des; providenciar
o tombamento, inventario e avaliacdo financeira dos acervos, administrar processos de aquisicdo e baixa do
acervo; gerenciar a reserva técnica e o empréstimo de acervo; dar acesso a informacdo, atender
visitantes, atualizar banco de dados e/ou sistemas de inclusdo e recuperacdo de informacdo, fiscalizar a
aplicacéo de legislacdo de direitos autorais e a reproducéo e divulgacdo de imagens; diagnosticar o estado de
conservacdo do acervo e supervisionar trabalhos de restauracdo; controlar as condicbes de transporte,
embalagem, armazenagem e acondicionamento e estabelecer procedimentos de seguranga; participar de
programa de treinamento, quando convocado; elaborar relatérios, laudos técnicos e registrar dados em sua area
de especialidade; participar de comissGes especiais na instituicdo ou fora dela, como técnico ou como
representante do museu; executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Cargo Publico: PROFESSOR DE ANOS INICIAIS

Requisitos:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Formagdo em curso superior em Licenciatura com habilitagdo especifica; ou com habilitagdo em
educacdo infantil e/ou séries iniciais do ensino fundamental.

Formacéo de curso superior em Licenciatura correspondente a area do conhecimento especifico, nos termos da
lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental.

Idade Minima: 18 anos
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Carga Horéria: 20 horas semanais.

Atribui¢cdes: Orientar a aprendizagem do aluno.

*Participar do processo de planejamento escolar.

*QOrganizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem.

*Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

*Participar da elaborag&o do Projeto Politico-Pedagogico da Escola.

*Elaborar e cumprir 0 planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagégico da Escola.
*Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe.

*Fazer um diagnostico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a
aprendizagem do aluno.

*Zelar pelo rendimento escolar dos alunos.
*Manter a Direg&o da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos.

*Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliagdo da escola para implementar estratégias de
recuperagdo preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observa¢do dos mesmos.

*Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico.

*Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.
*Colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com as familias e a comunidade.

*Integrar 6rgdos complementares da escola.
*Executar tarefas afins com a educacao.

*Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMEC e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides
pedagogicas, CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extra-classe, etc).

*Cumprir as disposi¢fes legais, as determinacdes de 6rgdos superiores e as constantes no regimento escolar.

Cargo Pablico: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Requisitos:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Formagdo em curso superior em Licenciatura com habilitagdo especifica; ou com habilitagdo em
educacao infantil e/ou séries iniciais do ensino fundamental.

Formagéo de curso superior em Licenciatura correspondente a area do conhecimento especifico, nos termos da
lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental.

Idade Minima: 18 anos

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Atribui¢cdes: Orientar a aprendizagem do aluno.

*Participar do processo de planejamento escolar.

*Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem.

*Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

*Participar da elaboracéo do Projeto Politico-Pedagogico da Escola.

*Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagogico da Escola.
*Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe.

*Fazer um diagnéstico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a
aprendizagem do aluno.

*Zelar pelo rendimento escolar dos alunos.
*Manter a Direcdo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos.

*Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliagdo da escola para implementar estratégias de
recuperacgdo preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacdo dos mesmos.

*Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico.

*Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.
*Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

*Integrar 6rgdos complementares da escola.
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*Executar tarefas afins com a educacéo.

*Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMEC e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides
pedagogicas, CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extra-classe, etc).

*Cumprir as disposicdes legais, as determinag6es de 6rgdos superiores e as constantes no regimento escolar.

Cargo Publico: PROFESSOR DE ARTE

Requisitos:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo: Formagdo em curso superior em Licenciatura com habilitacdo especifica; ou com habilitagdo em
educacdo infantil e/ou séries iniciais do ensino fundamental.

Formacéo de curso superior em Licenciatura correspondente a area do conhecimento especifico, nos termos da
lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental.

Idade Minima: 18 anos

Carga Horéaria: 20 horas semanais.

Atribui¢des: Orientar a aprendizagem do aluno.

*Participar do processo de planejamento escolar.

*Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem.

*Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

*Participar da elaboracgdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.

*Elaborar e cumprir 0 planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.
*Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe.

*Fazer um diagnoéstico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a
aprendizagem do aluno.

*Zelar pelo rendimento escolar dos alunos.
*Manter a Direcdo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos.

*Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliagdo da escola para implementar estratégias de
recuperacgdo preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacao dos mesmos.

*Realizar trabalho integrado com apoio pedagégico.

*Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.
*Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

*Integrar 6rgdos complementares da escola.
*Executar tarefas afins com a educacao.

*Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMEC e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides
pedagogicas, CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extra-classe, etc).

*Cumprir as disposi¢fes legais, as determinacdes de 6rgdos superiores e as constantes no regimento escolar.

Cargo Publico: PROFESSOR DE CIENCIAS

Requisitos:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo: Formacao em curso superior em Licenciatura com habilitagdo especifica; ou com habilitacdo em
educacao infantil e/ou séries iniciais do ensino fundamental.

Formagéo de curso superior em Licenciatura correspondente a area do conhecimento especifico, nos termos da
lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental.

Idade Minima: 18 anos

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Atribui¢cdes: Orientar a aprendizagem do aluno.

*Participar do processo de planejamento escolar.

*Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem.
*Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
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*Participar da elaboracéo do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.
*Elaborar e cumprir 0 planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagégico da Escola.
*Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe.

*Fazer um diagnostico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a
aprendizagem do aluno.

*Zelar pelo rendimento escolar dos alunos.
*Manter a Dire¢&o da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos.

*Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliagdo da escola para implementar estratégias de
recuperacgado preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacéo dos mesmos.

*Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico.

*Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento profissional.
*Colaborar com as atividades de articulacédo da escola com as familias e a comunidade.

*Integrar 6rgdos complementares da escola.
*Executar tarefas afins com a educacao.

*Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMEC e pela escola (dias letivos e horas-aula, reuniées
pedagdgicas, CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extra-classe, etc).

*Cumprir as disposicdes legais, as determinagdes de 6rgdos superiores e as constantes no regimento escolar.

Cargo Pablico: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Requisitos:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugdo: Formagdo em curso superior em Licenciatura com habilitagdo especifica; ou com habilitagdo em
educacdao infantil e/ou séries iniciais do ensino fundamental.

Formacéo de curso superior em Licenciatura correspondente a area do conhecimento especifico, nos termos da
lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental.

Idade Minima: 18 anos

Carga Horéria: 20 horas semanais.

Atribui¢cbes: Orientar a aprendizagem do aluno.

*Participar do processo de planejamento escolar.

*Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem.

*Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

*Participar da elaboracéo do Projeto Politico-Pedagogico da Escola.

*Elaborar e cumprir 0 planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.
*Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe.

*Fazer um diagnostico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a
aprendizagem do aluno.

*Zelar pelo rendimento escolar dos alunos.
*Manter a Direcdo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos.

*Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliagdo da escola para implementar estratégias de
recuperacgdo preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacdo dos mesmos.

*Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico.

*Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.
*Colaborar com as atividades de articulagédo da escola com as familias e a comunidade.

*Integrar 6rgdos complementares da escola.
*Executar tarefas afins com a educacao.

*Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMEC e pela escola (dias letivos e horas-aula, reuniées
pedagdgicas, CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extra-classe, etc).

*Cumprir as disposicdes legais, as determinagdes de 6rgdos superiores e as constantes no regimento escolar.
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Cargo Publico: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Requisitos:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo: Formagdo em curso superior em Licenciatura com habilitacdo especifica; ou com habilitagdo em
educacdao infantil e/ou séries iniciais do ensino fundamental.

Formacéo de curso superior em Licenciatura correspondente a area do conhecimento especifico, nos termos da
lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental.

Idade Minima: 18 anos

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Atribui¢cbes: Orientar a aprendizagem do aluno.

*Participar do processo de planejamento escolar.

*QOrganizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem.

*Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

*Participar da elaborag&o do Projeto Politico-Pedagogico da Escola.

*Elaborar e cumprir 0 planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.
*Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe.

*Fazer um diagnostico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a
aprendizagem do aluno.

*Zelar pelo rendimento escolar dos alunos.
*Manter a Direcdo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos.

*Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliagdo da escola para implementar estratégias de
recuperacgdo preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacao dos mesmos.

*Realizar trabalho integrado com apoio pedagadgico.

*Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.
*Colaborar com as atividades de articulagédo da escola com as familias e a comunidade.

*Integrar 6rgdos complementares da escola.
*Executar tarefas afins com a educacao.

*Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMEC e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides
pedagdgicas, CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extra-classe, etc).

*Cumprir as disposi¢ées legais, as determinac¢des de 6rgdos superiores e as constantes no regimento escolar.

Cargo Publico: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Requisitos:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo: Formacdo em curso superior em Licenciatura com habilitacdo especifica; ou com habilitacdo em
educacao infantil e/ou séries iniciais do ensino fundamental.

Formagéo de curso superior em Licenciatura correspondente a area do conhecimento especifico, nos termos da
lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental.

Idade Minima: 18 anos

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Atribui¢cbes: Orientar a aprendizagem do aluno.

*Participar do processo de planejamento escolar.

*Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem.

*Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

*Participar da elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.

*Elaborar e cumprir 0 planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.
*Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe.

*Fazer um diagnostico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a
aprendizagem do aluno.
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*Zelar pelo rendimento escolar dos alunos.
*Manter a Dire¢&o da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos.

*Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliacdo da escola para implementar estratégias de
recuperagdo preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observa¢do dos mesmos.

*Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico.

*Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.
*Colaborar com as atividades de articulacédo da escola com as familias e a comunidade.

*Integrar 6érgdos complementares da escola.
*Executar tarefas afins com a educacao.

*Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMEC e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides
pedagogicas, CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extra-classe, etc).

*Cumprir as disposicdes legais, as determinagfes de 6rgdos superiores e as constantes no regimento escolar.

Cargo Publico: PROFESSOR DE MATEMATICA

Requisitos:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo: Formacdo em curso superior em Licenciatura com habilitacdo especifica; ou com habilitacdo em
educacdao infantil e/ou séries iniciais do ensino fundamental.

Formacéo de curso superior em Licenciatura correspondente a area do conhecimento especifico, nos termos da
lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do Ensino Fundamental.

Idade Minima: 18 anos

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Atribui¢des: Orientar a aprendizagem do aluno.

*Participar do processo de planejamento escolar.

*Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem.

*Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

*Participar da elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.

*Elaborar e cumprir 0 planejamento anual e diario segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.
*Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe.

*Fazer um diagnostico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a
aprendizagem do aluno.

*Zelar pelo rendimento escolar dos alunos.
*Manter a Direcdo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento escolar dos alunos.

*Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliacdo da escola para implementar estratégias de
recuperacgéo preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observacao dos mesmos.

*Realizar trabalho integrado com apoio pedagdgico.

*Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.
*Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

*Integrar 6rgdos complementares da escola.
*Executar tarefas afins com a educacao.

*Cumprir o Calendario Escolar estabelecido pela SMEC e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides
pedagogicas, CPM, administrativas, projetos especiais, atividades extra-classe, etc).

*Cumprir as disposic¢des legais, as determinac¢des de 6rgdos superiores e as constantes no regimento escolar.

Cargo Publico: PSICOLOGO

Requisitos:

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 32 horas e 30 minutos semanais, podendo haver reducéo para 20
horas ou ampliacdo para 40 horas, guardadas as alteracées proporcionais de vencimentos, conforme
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determinacéo do Poder Executivo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ESCOLARIDADE: Curso superior especifico da funcéo e Registro no Conselho da categoria;
b) IDADE: Minima de 18 anos.

Atribuicbes: Exercer atividades que envolvam a execugdo de trabalhos relacionados com o comportamento
humano e a dindmica de personalidade, com vistas a orientagdo psicopedagogica e ao ajustamento individual;
coordenar e orientar os trabalhos de levantamentos de dados cientificos relativos ao comportamento humano e
ao mecanismo psiquico; colaborar com médicos, assistentes sociais e outros; propor a solugdo conveniente
para os problemas de desajustamento escolar, profissional e social; colaborar no planejamento de programas
de educacdo, inclusive sanitéria, e na avaliacdo de seus resultados; participar em congressos, semindrios e
conferéncias ligadas ao desenvolvimento social, quando designado; manter-se atualizado nas novas técnicas
utilizadas pela Psicologia; atender criangas, adolescentes e adultos excepcionais com problemas de deficiéncia
mental e sensorial ou portadora de desajuste familiar ou social, encaminhando-os para escolas ou classes
especiais; formular, na base dos elementos colhidos, hipoteses de trabalhos para orientar as exploracdes
psicoldgicas, medicas e educacionais a serem feitas; realizar processo psicodiagndstico em criangcas e
adolescentes encaminhados pelas escolas e outros 6rgdos; propiciar atendimento psicoterapéutico quando
necessario; aplicar e interpretar testes para selecdo de pessoal, a fim de que o funcionario esteja apto a
desempenhar as suas funcdes; oferecer condi¢gbes de trabalho psicoprofilatico nas escolas e postos de saude;
promover atendimentos grupais a professores, pais e alunos, facilitando a integragdo no ambiente escolar;
redigir a interpretacdo final, ap6és o debate e o acompanhamento indicado a cada caso, conforme as
necessidades psicolégicas escolares, sociais e profissionais do individuo; emitir pareceres sobre matéria de sua
especialidade; prestar assessoramento a autoridades em assunto de sua competéncia, bem como a
professores; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;
executar outras tarefas semelhantes.
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Anexo Il — Formulério de Requerimento de Condi¢cdes Especiais para a Prova Objetiva
O(A) candidato(a) , portador do n° CPF

, que concorre ao Edital n° 01/2019 do Concurso Publico vem requerer:

a) () inscricdo na cota de Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagdo de atendimento especial no dia de aplicacéo de provas.

N° da inscri¢ao: Cargo Publico:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagéo
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo

homologacao de sua situagéo por ocasido da realizacédo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Sera necessério prova especial e/ou tratamento especial? Onao (I sim - marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:
() Necessidade de amamentacao (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Salaindividual (candidato com doenca contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da &rea de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou com pessoa de baixa viséo)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n° da fonte) Observacdes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢&o)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de protese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagdo do uso)

ANA~N DN —~N—~AA—A~N WO N

, de de 20 .

Assinatura do candidato (a)

ATENGCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.
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Anexo lll = Prova de Titulos

Nome do Candidato

Cargo Inscrito

N° de Inscricéo

N° do CPF
RELACAO DE TIiTULOS
Assinale abaixo os titulos presentes e a quantidade
Especializa¢do ou MBA (Lato Sensu ou Master in Business Sim N&o Quantidade

Administration)

. Sim N&o Quantidade
Mestrado (Stricto Sensu)

) Sim Néo Quantidade
Doutorado (Stricto Sensu)

TOTAL DE TITULOS

TOTAL VALIDADO (nota maxima de dez pontos)

Assinatura do candidato (a)

Registros (para uso interno da Fundacao La Salle):

Analisado por: Homologado por:

Consideracbes:
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Anexo IV — Contetdos Programaticos e Bibliografia Sugerida por Cargo Publico
Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragbes e atualizacBes, legislacBes

complementares, sumulas, jurisprudéncia e/ou orientacdes jurisprudenciais, até a data da publicacéo do Aviso de
Abertura de Inscrigfes.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGO PUBLICO DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL

Contelidos Programaticos:

Interpretacdo de texto. Andlise global do texto. Classificagdo dos fonemas - encontros vocalicos e consonantais;
digrafos; silabas. Acentuagdo grafica. Processos de formacdo de palavras. Classes gramaticais. Termos da
oracgdo. Pontuacdo. Regéncia verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal. Vocabulario. Ortografia.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. 2010. Nova Gramética do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2010.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Objetiva, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PERINI, Méario A. Gramatica descritiva do portugués brasileiro. Petropolis: Vozes, 2016.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS PUBLICOS DE NIiVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Conteldos Programéticos:

Analise global do texto. Ortografia. Rela¢des entre fonemas e grafias. Acentuacao gréafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacdo. Equivaléncia e transformacgdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacgéo.
Interpretacd@o de textos: variedade de textos e adequacdo de linguagem. Estruturagdo do texto e dos paragrafos.
Informag®es literais e inferéncias. Estruturacéo do texto: recursos de coesao. Significagdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2010.

LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Conteldos Programaticos:

Andlise global do texto. Ortografia. Relag6es entre fonemas e grafias. Acentuacéo grafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinagcdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacgéo.
Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequagdo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Informacg®es literais e inferéncias. Estruturacéo do texto: recursos de coesdo. Significacdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.
CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.
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CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Nacional, 2010.

LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CONHECIMENTOS GERAIS - LEGISLAGAO

(TODOS OS CARGOS PUBLICOS EXCETO PROFESSORES)

Contelidos Programaticos:

Constituicdo Federal: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Dos direitos e deveres
individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Da Organizagdo do Estado; Dos
Municipios. Da Administracdo Publica; Dos servidores publicos. Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul.
Regime juridico e estatuto dos servidores publicos municipais de Garibaldi. Lei Organica do Municipio de Garibaldi.
Quadros de cargos e fung6es publicas do Municipio de Garibaldi. Plano de carreira dos servidores do Municipio de
Garibaldi. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Lei de Acesso a Informacéo.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Constitui¢éo da Republica Federativa do Brasil e emendas. Brasilia: Senado Federal, 1988.
. Lei N.° 8.069/90 e atualiza¢cBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. Brasilia,
1990.
. Lei N.° 10.741/2003 e atualizac¢des. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso. Brasilia, 2003.
. Lei N° 12.527/2011. Lei de Acesso a Informacéo.
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL. Constituicdo Estadual, de 03 de outubro de 1989 e suas
alteracdes/atualizacdes. Porto Alegre, 1989.
MUNICIPIO DE GARIBALDI. Lei Organica do Municipio de Garibaldi e emendas.
Lei N.° 3.437 de 19 de dezembro de 2005 e atualizagbes. DispBe sobre Plano de Carreira dos
Servidores Publicos.
Lei Complementar N.° 1 de 18 de setembro de 2002 e atualiza¢gfes. Dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio.

CONHECIMENTOS GERAIS - LEGISLAGAO

(EXCLUSIVAMENTE PARA OS CARGOS PUBLICOS DE PROFESSORES)

Conteldos Programaéticos:

Constituicdo Federal: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Dos direitos e deveres
individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Da Organizagdo do Estado; Dos
Municipios. Da Administracdo Publica; Dos servidores publicos. Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul.
Regime juridico e estatuto dos servidores publicos municipais de Garibaldi. Lei Organica do Municipio de Garibaldi.
Quadros de cargos e funcgdes publicas do Municipio de Garibaldi. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto
do Idoso. Lei de Acesso a Informagéo. Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio de Garibaldi. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB).

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e emendas. Brasilia: Senado Federal, 1988.

. Lei N.° 8.069/90 e atualizagfes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. Brasilia,
1990.

. Lei N.° 10.741/2003 e atualizag6es. Dispde sobre o Estatuto do Idoso. Brasilia, 2003.

. Lei N° 12.527/2011. Lei de Acesso a Informacéo.

. Lei N°9.394/1996 e alterag6es. Institui a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL. Constituicdo Estadual, de 03 de outubro de 1989 e suas
alteracdes/atualizacdes. Porto Alegre, 1989.
MUNICIPIO DE GARIBALDI. Lei Organica do Municipio de Garibaldi e emendas.

. Lei Complementar N.° 1 de 18 de setembro de 2002 e atualizagdes. Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

. Lei N.° 4.247 de 16 de agosto de 2011. Dispde sobre o Plano de Carreira do Magistério Publico do
Municipio.

CONHECIMENTOS GERAIS - RACIOCINIO LOGICO
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CARGO PUBLICO DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL

Contelidos Programaticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposigfes simples e compostas; conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); negag6es; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores légicos das proposi¢des e construgdo de tabelas-verdade; Operagdes entre nimeros reais
(adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo). Regra de trés simples (direta e inversa). Razdo e
proporcéo. Porcentagem. Sistema monetério brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie,
massa e tempo (unidades e transformagdes de unidades). Equagdo do primeiro grau. Matemética Financeira:
Juros simples e taxas proporcionais. Estatistica: Interpretacdo de dados (graficos e tabelas); calculo da média.
Aplicacéo dos contelidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. Sao Paulo: Atual,
2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplicacdes. Volume 1. 32 edicdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
MORAIS, José L. Matematica e légica para concursos. Sao Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLLI, Paulo. Raciocinio Légico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edicdo. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio I6gico — volume . Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS - RACIOCINIO LOGICO

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Conteldos Programéticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposicfes simples e compostas; conectivos
(conjunc¢éo, disjuncao, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); negacdes; numero de linhas de uma
tabela-verdade; valores légicos das proposicdes e construcdo de tabelas-verdade; Equivaléncias ldgicas;
tautologia; contradicdo; contingéncia; Operacdes logicas sobre sentencas abertas; Silogismo. Quantificadores
I6gicos e suas negacdes; Logica de argumentacdo; Operacdes entre numeros reais (adigdo, subtragéo,
multiplicacéo, divisdo e potenciacdo). Teoria dos conjuntos: operagfes entre conjuntos e Diagrama de Venn.
Regra de trés simples (direta e inversa) e composta. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Sistema monetério
brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacdes
de unidades). Equagbes e sistema de equacdes do primeiro grau. Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacdo de dados (graficos e tabelas); célculo de
medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Progressédo Aritmética. Progressdo Geométrica. Andlise
Combinatoria e Probabilidade. Aplicacédo dos contetidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. S&o Paulo: Atual,
2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplicacdes. Volume 1. 32 edicdo. Sao Paulo: Saraiva, 2018.
MORAIS, José L. Matemética e l6gica para concursos. Sdo Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLI, Paulo. Raciocinio Légico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edi¢cdo. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio I6gico — volume I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS - RACIOCINIO LOGICO

CARGOS PUBLICOS DE NiVEL ESCOLAR SUPERIOR

Contelidos Programaéticos:

Conceitos bésicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposigfes simples e compostas; conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); negagfes; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores légicos das proposigdes e construgdo de tabelas-verdade; Equivaléncias légicas;
tautologia; contradicdo; contingéncia; Operacdes logicas sobre sentencas abertas; Silogismo. Quantificadores
l6gicos e suas negacgles; Légica de argumentagdo; Operagdes entre nUmeros reais (adigdo, subtracéo,
multiplicacdo, divisdo e potenciagdo). Teoria dos conjuntos: operagdes entre conjuntos e Diagrama de Venn.
Regra de trés simples (direta e inversa) e composta. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Sistema monetario
brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacdes
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de unidades). Equacdes e sistema de equacdes do primeiro grau. Matemética Financeira: Juros simples e
compostos; Taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacéo de dados (gréaficos e tabelas); célculo de
medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Progressédo Aritmética. Progressdo Geométrica. Andlise
Combinatéria e Probabilidade. Aplicagédo dos contetidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. Sao Paulo: Atual,
2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplicacdes. Volume 1. 32 edicdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
MORAIS, José L. Matematica e l6gica para concursos. Sdo Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLLI, Paulo. Raciocinio Légico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edi¢do. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio I6gico — volume |. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA

Conteldos Programéticos:

Legislacdo de transito. Cédigo de Transito Brasileiro (CTB) — Lei n°. 9.503, de 23/09/97 e legislacdo complementar
atualizada. Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Sinalizagdo (vertical e
horizontal). Veiculos — tipos e usos. Habilitacdo. Infragbes. Medidas administrativas. Processo administrativo.
Recursos. Crimes de transito. Dire¢do defensiva. Condigbes adversas. Acidentes. Mecéanica bésica. Principais
sistemas e dispositivos de veiculos automotivos - elétrico, de alimentacdo de ar e combustivel, de transmisséo, de
arrefecimento/refrigeracdo, de lubrificacdo, de freios, de dire¢do, de suspensdo, de escapamento. Pneus e
suspensdo. Cambagem, convergéncia, calibragem. Painel de instrumentos. Luzes de adverténcia. Abastecimento
de combustivel, dleo lubrificante, fluido de arrefecimento, etc. Verificagdo das condi¢des de dirigibilidade, uso de
equipamentos e dispositivos de seguran¢a. Parada segura em vias de transito. Primeiros Socorros. Manutencao
dos sinais vitais. Conducao de passageiros. Avaliacdo secundéaria. Procedimentos emergenciais. Movimentacao e
transporte de emergéncia. Seguranca no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Veiculos
pesados. Seguranca no transito.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Lei N° 9.503, de 23 de setembro de 1997. Cédigo de Transito Brasileiro e suas alteracdes/atualizages.
Brasilia, 1997. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9503.htm

DENATRAN. Direcéo defensiva: Transito seguro é um direito de todos. Séo Paulo: FGV, 2005.

Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito — Disponivel em: http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm

Manual Brasileiro de Sinaliza¢&o de Transito, Volume | - Sinalizagdo Vertical de Regulamentacdo. Disponivel em:
http://www.denatran.gov.br/index.php/educacao/109-educacao/publicacoes/449-publicacoes

Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume Il - Sinalizagdo Vertical de Adverténcia. Disponivel em:
http://www.denatran.gov.br/index.php/educacao/109-educacao/publicacoes/449-publicacoes
Cartilha de Primeiros Socorros no Transito. Disponivel em:

http://www.abramet.com.br/files/cartillha_primeiros_socorros.pdf

NOQOES DE PRIMEIROS SOCORROS NO TRANSITO. Sao Paulo: ABRAMET, 2005.
Manuais de fabricante de veiculos automotivos.

Programas de Manutencéo preventiva e periddica.

Manuais de mecanica basica automotiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Conteldos Programaticos:

Administracdo Publica. Legislacdo Administrativa. Administracdo direta, indireta, autarquica e fundacional. Atos
administrativos. Principios e poderes da Administragdo Publica. Interpretacéo de leis e normas administrativas.
Contratos administrativos. Orcamento Publico. Principios orcamentéarios. Diretrizes or¢camentarias. Processo
orgcamentario. Contabilidade Geral. Servicos e Servidores Publicos. Redacéo Oficial. Comunicagéo Escrita e Oral.
Documentos e Modelos. Documentagdo e Arquivo. Organizagao do trabalho. Seguranca no ambiente de trabalho e
ergonomia.

Bibliografia Sugerida:
ALEXANDRINO, M.; PAULO, V. Direito Administrativo Descomplicado. Rio de Janeiro: Método, 2011.
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BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm.
Manual de Redacgédo da Presidéncia da Republica. Disponivel em:

http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-
redacao.pdf

DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Sdo Paulo: E. Bliicher, 2013.

FERRARA, F. Como Aplicar e Interpretar as Leis. 1. ed. Belo Horizonte: Lider, 2002.

GIACOMONI, J. Orcamento Publico. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

KASPARY, A. J. Redacéo Oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita, 2004.

MATIAS-PEREIRA, J. Curso de Administragdo Publica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

. Manual de gesté&o publica contemporanea. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MEDEIRQOS, J. B.; HERNANDES, S. Manual da Secretéaria: técnicas de trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
RIBEIRO, O. M. Contabilidade Basica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE ENDEMIAS

Conteldos Programéticos:

Visita domiciliar. No¢des de mapeamento territorial e zoneamento para fins de atualizagdo cadastral. Leitura de
mapas e cartas topograficas. Noc¢Oes basicas de agentes etiolégicos, vetores e reservatérios, modos de
transmisséo, periodo de transmissibilidade, periodo de incubacao, suscetibilidade. Vacinas e imunidade. Avaliagao
das areas de risco ambiental e sanitario. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia Sanitéria. Vetores, reservatérios e
incubagdo. Tratamento focal e perifocal. Prevengdo e combate a insetos e animais peconhentos. NogOes basicas
de doencas como dengue, leishmaniose, maléria, leptospirose, esquistossomose, febre amarela, coélera, etc.
Zoonoses. Controle de roedores. Residuos solidos, despejos sanitarios, esgotos (pluvial e cloacal).
Armazenamento de lixo aterro sanitario. Manejo de terrenos (curvas de nivel). Conhecimento dos ciclos de
desenvolvimento de organismos relacionados aos agravos a saude. Eliminagdo de criatérios. Armadilhas para
insetos. Segurancga e saude no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Lei n°® 12.305/10, que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos.
. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Disponivel em: http://portal.anvisa.gov.br/vigilancia-sanitaria-
nobrasil
. Caderno de Atencéo Bésica 21: Vigilancia em Saude — Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Maléria,
Tracoma e Tuberculose. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cab_n21_vigilancia_saude_2ed_p1l.pdf
. Caderno de Atencdo Basica 22: Vigilancia em Saulde — zoonoses. Brasilia, 2009. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/junho/17/caderno-atencao-basica-22.pdf
Calendério Vacinal. Brasilia, 2017. Disponivel em:
http //portalarquwos saude.gov.br/images/pdf/2017/marco/03/Novo-calendario-vacinal-de-2017.pdf
Decreto n° 8.474/15. Dispde sobre as atividades de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate as
Endemias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at020152018/2015/decreto/d8474.htm
. Diretrizes Nacionais para a Prevengédo e Controle de Epidemias de Dengue. Brasilia, 2009. Disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_prevencao_controle_dengue.pdf

Doengas Infecciosas e Parasitérias. Brasilia, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf

Guia de Vigilancia Epidemioldgica. Brasilia, 20009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pdf

Guia de Vigilancia em Saude. Brasilia, 2016. Disponivel em:

http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/setembro/22/GVS-online.pdf

. Lei n° 8.080, de 19/09/1990. Dispde sobre as condi¢Bes para a promogdo, protecao e recuperacdo da
saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. . Manual
de controle de roedores. Brasilia, 2002. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_roedoresl.pdf
. Manual de diagndstico e tratamento de acidentes por animais peconhentos. Brasilia, 2001. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/manu_peconhentos.pdf
Manual de vigilancia, prevencdo e controle de zoonoses. Brasilia, 2016. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/julho/08/manual-zoonoses-normas-2v-7julho16-site.pdf

. Manual técnico para promocao da saude e prevencdo de riscos e doengas na saude suplementar/
Agéncia Nacional de Saude Suplementar (Brasil). — 4. ed. rev. e atual. — Rio de Janeiro: ANS, 2011. Secretaria de
Vigilancia em Saude. Vigilancia de A a Z. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/oministerio/principal/secretarias/svs
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Vigilancia ambiental. Controle de Vetores. Brasilia, 2001. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle_vetores.pdf
Vigilancia ambiental em saude. Brasilia, 2002. Disponivel em:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_sinvas.pdf
. Ministério da Saude. Secretaria da Vigilancia em Saudde. Manual de Recomendagdes para o Controle da

Tuberculose no Brasil. Disponivel em:
http://www.cve.saude.sp.gov.br/htm/TB/mat_tec/manuais/MS11_Manual_Recom.pdf

. Ministério da Saude. SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE. Recomendagbes para terapia
antiretroviral em adultos infectados pelo HIV-2008. Suplemento Ill — Tratamento e prevenc¢édo. Disponivel em:
http://www.riscobiologico.org/upload/arquivos/acidentes_2010.pdf
. Ministério da Saude. Dengue: instrucdes para pessoal de combate ao vetor. Brasilia, 2001.
. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia epidemioldgica. Brasilia, 2009.
. Ministério da Saude. Controle de Vetores Procedimentos de Seguranca. Brasilia, 2001.
. Ministério da Saude. Epidemiologia e Servicos de Saude. Vol. 15. Exemplar 1, 2 e 3.
. Ministério da Saude. Manual de controle de roedores. Brasilia, 2002.
. Ministério da Saude. Manual de controle de escorpifes. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_controle_escorpioes.pdf

. Ministério da Saude. Manual de diagndstico e tratamento de acidentes por animais peconhentos. Brasilia,

2001.

. Ministério da Saude. Vigilancia em Saude: Zoonoses. Brasilia, 2009.
Acidentes por animais pegonhentos, disponivel em:
http://portalms.saude.gov.br/saude-de-a-z/acidentes-por-animais-peconhentos-escorpiao
CASTRO, J. A. Padilha. Dengue hemorragica, diagnéstico, tratamento, prevencao e controle. Sdo Paulo: Santos,
2001.
COSTA, Ediné Alves. Vigilancia Sanitaria: temas para debate. Salvador: EDUFBA, 2009.
MENEGUEL, Stela Nazareth. Epidemiologia — Exercicios indisciplinados. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2015.
SALIBA, T.M. Manual préatico de higiene ocupacional e PPRA. Avaliagdo e controle dos riscos ambientais. S&o
Paulo :LTr., 2006.
TEIXEIRA, Carmem Fontes; PAIM, Jairnilson Silva e VILASBOAS, Ana Luiza. SUS, modelos assistenciais e
vigilancia da saude. Inf. Epidemiol. Sus [online]. 1998, vol.7, n.2, pp. 7-28. ISSN 0104-1673
Conjunto das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial:
NR-3 - EMBARGO OU INTERDICAO
NR-6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI
NR-7 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
NR-15 - ATIVIDADES E OPERA(;OES INSALUBRES
NR-32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE
Disponivel em: https://enit.trabalho.gov.br/portal/index.php/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-menu/sst-
normatizacao/sst-nr-portugues?view=default

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE FAZENDARIO

Conteldos Programaéticos:

Do regime juridico dos servidores publicos do municipio de Garibaldi (Titulos V e VI). Lei Orgénica do Municipio de
Garibaldi: Titulos: 1, IV, VII. Competéncias de tributar. Tributos. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Da
Organizacao do Estado e Da Tributacdo e Orgamento. Cddigo Tributario Municipal de Garibaldi. Lei Municipal n.°
3.187/2003. Responsabilidade na gestéo fiscal - Lei Complementar 101/2000. Imposto sobre Servigos. SIMPLES
Nacional.

Bibliografia Sugerida:

Regime Juridico dos Servidores - Lei Complementar n° 001/2002

Lei Orgéanica do Municipio de Garibaldi

Caodigo Tributario Municipal - Lei Municipal n.° 2.598/2007 e altera¢des
Lei Municipal n.° 3.187/2003

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Da Organizagdo do Estado - Art. 18 a 43. Da Tributagdo e
Orcamento - Art. 145 a 169)

Cadigo Tributario Nacional

Lei Federal n.° 116/2003

Lei Complementar 101/2000 - Lei de responsabilidade na gestao fiscal
Lei Complementar n.° 123/2006 (Lei do Simples Nacional)

Lei Complementar n.° 128/2008 (Lei do Simples Nacional)
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE FISCAL

Contelidos Programaticos:

Funcdes do Agente Fiscal de Obras e Posturas. No¢Bes de Arquitetura, Engenharia e Meio Ambiente.
Planejamento urbano. Condicionantes. Licenga para construgdo e demolicdo. Aprovacao de projetos. Locacao de
obra, sondagens, instala¢des provisérias e canteiro de obras. Concluséo de projetos aprovados - Recebimento das
obras. Habite-se. Plano Diretor, C6digo de Postura, Cddigo de Obras e legislacdo ambiental do Municipio de
Garibaldi. Lei de Zoneamento e suas alterages. Condigbes Gerais das Edificacbes - Areas. Classificacdo dos
compartimentos. Elementos bésicos de projeto - Plantas. Cortes. Fachadas. Desenho de arquitetura - Simbolos e
Convencgdes. Formatos de desenho técnico. NogGes de proporgdo: unidades de medida e escala; projegoes.
Desenho técnico e topografico. Desenho assistido por computador (AutoCAD). Leitura do Desenho técnico de
Engenharia e Arquitetura. Projeto de Reforma e Modificacdo de fungBes. Elementos de construcdo - Fundacdes.
Paredes. Coberturas. Revestimentos. Estruturas. Nogdes Béasicas dos Materiais de Construcdo - Argamassas.
Materiais ceramicos. Materiais betuminosos. Leitura e interpretacéo de projetos de edificagdes. Concreto simples e
armado. Madeira. Aco. Nomenclatura das partes construtivas de edifica¢cdes (fundagdes, telhados, esquadrias,
pavimentagdo, etc.) Execugdo de obras. Armaduras e férmas. Concretagem. Ferramentas. Medi¢des. Calculos
simples de areas e volumes. Nog¢des gerais e legislagdo sobre a realizagdo de projeto e execucao de Instalacdes
Elétricas e Hidrossanitarias prediais. Ligacdo das edificagcbes as redes publicas. Alinhamento. Recuos. Seguranca
no trabalho (NRs). Normas e recomendac¢fes de higiene para produgdo, manipulagdo, exposicdo, armazenamento
e comercializacdo de géneros de alimentacdo humana e animal. Seguranca das edificacdes (sistemas de
prevencdo e combate ao incéndio).

Bibliografia Sugerida:
Conjunto da Legislagdo Municipal que trata das regras de edificar, planejamento urbano, posturas, parcelamento
do solo urbano, protecao do meio ambiente e vigilancia sanitaria no municipio de Garibaldi, em especial:
LEI COMPLEMENTAR n° 3, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2008. INSTITUI O PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE
GARIBALDI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
LEI n° 1332 - DISPOE SOBRE O CODIGO DE POSTURAS DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
LEI n° 1352 - CODIGO DE OBRAS.
LEI n° 1871 - DISPOE SOBRE O PARCELAMENTO DO SOLO E CONDOMINIOS POR UNIDADES
AUTONOMAS PARA FINS URBANOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/prefeitura/rs/garibaldi
ABNT — NBR 6118 - Projeto e execugéo de obras em concreto armado. Rio de Janeiro, 2004.

NBR 6492 - Representacéo de projetos de arquitetura. Rio de Janeiro: ABNT, 1994.

NBR 5626. Instala¢des prediais de 4gua fria. Rio de Janeiro: ABNT, 1998.
AZEREDO, Hélio Alves de. O edificio até sua cobertura. Sdo Paulo: Edgar Bliicher, 2002.
BAUER, L. A Falcdo. Materiais de construgdo. Rio de Janeiro: LTC, 2001.
BORGES, Alberto de Campos. Topografia aplicada a engenharia civil. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 1992. 2v.
CARDAO, Celso. Técnica da construcéo. Belo Horizonte: Engenharia e Arquitetura, 1998.
CASACA, Joéo Martins. Topografia geral. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
COMASTRI, José Anibal; GRIPP JUNIOR, Joel. Topografia aplicada: medicdo, divisdo e demarcacéo. Vicosa,
MG: Universidade Federal de Vigosa, 2002.
CREDER. Hélio. Instala¢des hidraulicas e sanitérias. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

. Instalac@es elétricas. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

GOLDMAN, Pedrinho. Introduc¢&o ao planejamento e controle de custos na construgao civil. S&o Paulo: Pini.
LOCH, Carlos. Topografia contemporéanea: planimetria. Florian6polis: Ed. da UFSC, 1995.
MATSUMOTO, Elia Yatie. AUTOCAD 2004 - Fundamentos 2D e 3D. S&do Paulo: Editora Erica, 2004
SENCO, WIastermiler de. Manual de técnicas de pavimentacdo. VI e VII. Sdo Paulo: Pini, 2008.
OBERG, |. Desenho Arquitetdnico. Belo Horizonte: Ao Livro Técnico, 1997.
PIANCA, J. B. Manual do Construtor. Porto Alegre: Editora Globo, 1977.
TIMOSHENKO, Mecéanica dos sélidos. Rio de Janeiro: Ed Livros Técnicos e Cientificos, 2004. Vol 1.
Topografia. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2010. 2v.
TIGRE Tubos e Conexfes. Catalogo Técnico.
VERCOSA, Enio José. Materiais de construgao. Porto Alegre: Sagra, 1991.
NRs — Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. (em especial)
NR-1 — Disposi¢fes Gerais.
NR-2 — Inspecao Prévia.
NR-3 — Embargo ou Interdicao.
NR-6 — Equipamento de Protecéo Individual.
NR-8 — Edificacbes.
NR-18 — Condi¢bes e meio ambiente de trabalho na industria da construgéo.
NR-35 — Trabalho em altura.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE EDUCACAO

Conteldos Programaticos:

Educacéo Infantil. Organizagdo do espago e rotina na escola. Educagao especial na perspectiva da educagéo
inclusiva. Atendimento Educacional Especializado. Cuidado e zelo. Jogos e brincadeiras. Desenvolvimento da
crianga. Ludicidade. Adaptacdo da crianga na escola. Resolugéo de conflitos. Nogbes de alimentagdo saudavel e
hébitos de higiene. Salde da crianca. Prevengdo de Acidentes e Primeiros Socorros. Jornada escolar. Programas
de Educacéo Infantil. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (LDB). Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Basica.

Bibliografia Sugerida:
AZEVEDO, Antonia Cristina Peluso de. Brinquedoteca no diagndstico e intervencdo em dificuldades escolares.
Campinas, SP: Alinea, 2004.
BRASIL. Lei n. 9.394/96. Dispde sobre a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional- LDB. Brasilia: Senado
Federal, 1996.
. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em:
basenacionalcomum.mec.gov.br/iimages/BNCC_20dez_site.pdf
. Resolugcdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001. Institui Diretrizes Nacionais para a Educagéo
Especial na Educacgéo Bésica.
. Politica Nacional de Educacgéo Especial na perspectiva da Educacéo Inclusiva. Brasilia, 2008.
Brinquedos e Brincadeiras de Creche. Brasilia, 2012. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/publicacao_brinquedo_e_brincadeiras_completa.pdf
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Baésica. Brasilia, 2013. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdf/file
. Assistiva Tecnologia e Educacgédo. Disponivel em: http://www.assistiva.com.br/aee.html
. Colegéo Proinfantil. Modulo Il Disponivel em:
http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000012773.pdf
CALL, Nicola; FEATHERSTONE, Sally. Cérebro e educacéo infantil: como aplicar os conhecimentos da ciéncia
cognitiva no ensino de criancgas de até 5 anos. 2. ed. Porto Alegre: Penso, 2013.
CECCON, Claudius; PROTASIO, Jovelina C.(Coord.). A creche saudavel: educacéo infantil de qualidade. Porto
Alegre: Artmed, 2000.
FOCHI, Paulo. Afinal, o que os bebés fazem no bercario? comunicagdo, autonomia e saber-fazer de bebés em um
contexto de vida coletiva. Porto Alegre: Penso, 2015.
GANDINI, Lella; FORMAN, George; EDWARDS, Carolyn (Org.). As cem linguagens da crianga. Porto Alegre:
Penso, 2016.
HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo na pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. 17. ed. Porto Alegre:
Mediagédo, 2011.
HOFFMANN, Jussara; SILVA, Maria Beatriz Gomes da (Org.). A¢do educativa na creche. 92 ed. Porto Alegre:
Mediagédo, 2011.
NEGRINE, Airton. O corpo na educacéo infantil. Caxias do Sul, RS: Ed. da UCS, 2002.
PICCININI, Cesar Augusto; SEABRA, Karla; VASCONCELLOS, Vera Maria Ramos de (Org.). Bebés na creche:
contribuicdo da psicologia do desenvolvimento. Curitiba: Jurué, 2017.
RAPOPORT, Andrea. Adaptacéo de bebés a creche: a importancia da atencéo de pais e educadores. 22 ed. Porto
Alegre: Mediagéo, 2008.
SANTOS, Lana Ermelinda da Silva dos. Creche e pré-escola: uma abordagem de saude. Sdo Paulo: Artes
Médicas, 2004.
SANTOS, Santa Marli Pires dos; CRUZ, Dulce Regina Mesquita da. Brinquedo e infancia: um guia para pais e
educadores em creche. 8. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2006
VILA, Gladys Brites de; MULLER, Marina. Brincadeiras e atividades recreativas: para criancas de 6 meses a 6
anos. 10. ed. Sdo Paulo: Paulinas, 2006.
Enciclopédia sobre o desenvolvimento na primeira infancia. Disponivel em: http://www.enciclopedia-crianca.com/

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ESCRITURARIO

Conteldos Programaticos:
Administracdo Publica. Principios e Poderes da Administragéo Publica. Atos Administrativos. Servigos e Servidores
publicos. Redacao Oficial. Comunicacdo Escrita e Oral. Documentos e Modelos. Documentagdo e Arquivo.
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Organizacao do trabalho. Técnicas de atendimento ao publico. Seguranca no ambiente de trabalho. Ergonomia.
Administracdo de materiais e do patrimbnio. Administracdo geral. Administracdo publica. Comportamento
organizacional. Comunicagao organizacional. Contabilidade béasica. Correspondéncia oficial. Departamentalizagdo.
Funcdes do processo administrativo. Gestdo de Pessoas. Gestdo de Recursos Humanos. Organizacéo, sistemas e
métodos. Elaboragdo e andlise do fluxo de caixa. Fungdes do processo administrativo. Logistica empresarial,
controle de estoque, fluxo de entrada e saida de materiais. Suprimento, distribuicdo e organiza¢do de materiais de
acordo com as particularidades e especificidades dos produtos, materiais e insumos. Condi¢cdes especiais de
estocagem. Movimentagdo, recepcdo, conferéncia, expedi¢cdo e distribuicdo interna de materiais e produtos.
Organizacao dos setores de uma empresa e suas relacdes. Organograma e fluxograma de trabalho. Pedidos de
compra, faturas, duplicatas, aceites. Aquisicdo de materiais e equipamentos, garantias e prazos de entrega. Ponto
de pedido e ponto de estoque. Técnicas de agendamento e organizagdo de reunides. Visdo Sistémica. Nog¢des
para operagdo de equipamentos de informatica, redes e conexdes para compartihamento de acessorios.
Conhecimento dos procedimentos para realizacéo de licitagbes. Compreensao e dedugdo de documentos basicos
de contabilidade e escrituracdo. Uso e preenchimento de guias e manutencdo de cadastros e protocolos de
servigo.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. Disponivel em:
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-
redacao.pdf

ABNT NBR — 7500 Identificacdo para o transporte terrestre, manuseio, movimenta¢cdo e armazenamento de
produtos.

AIA, Fernanda Landolfi. Secretariado em pauta: técnicas de assessoria e métodos de organizacdo - 12 Edicao.
Curitiba: Intersaberes, 2015.

ALEXANDRINO, M.; PAULO, V. Direito Administrativo Descomplicado. Rio de Janeiro: Método, 2011. BRASIL.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: Senado Federal.

BELTRAO, Odacir. Correspondéncia: linguagem e comunicacéo: oficial, empresarial, particular. 23. ed. S&o0 Paulo,
SP: Atlas, 2005.

BUENO, Wilson da Costa. Comunicacao empresarial: alinhando teoria e préatica. Barueri, SP: Manole, 2014.
CASTIGLIONI, José Antonio de Mattos. Assistente administrativo. 6. ed., rev. atual. Sdo Paulo, SP: Erica, 2011.
CHIAVENATO, Idalberto. Administra¢@o de recursos humanos: fundamentos basicos. 7. ed., rev. e atual. Barueri,
SP: Manole, 2009.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragao: teoria, processo e pratica. 5. ed. Barueri, SP: Manole, 2014.

CORREA, Henrique L.; CORREA, Carlos A. Administrac&o de producéo e operacdes: manufatura e servicos: uma
abordagem estratégica. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2006.

CURY, Ant6nio. Organizacdo e métodos: uma viséo holistica. 8. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2005.
DANTAS, Brandao. Atendimento ao publico nas organiza¢des — S&o Paulo: Senac, 2010.

DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Sao Paulo: Atlas, 2010.

DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Sdo Paulo: E. Blicher, 2013.

FITZSIMMONS, James A.; FITZSIMMONS, Mona J. Administracéo de servigos: operagfes, estratégia e tecnologia
da informacéo. 6. ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2010.

FRANCISCHINI, G. P.; GURGEL, F. A. Administracao de materiais e do patrimdnio. S&o Paulo: Cengage Learning,
2012.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administragdo de marketing. 14. ed. S&o Paulo, SP: Pearson, c2013.
KUROSE, James F. Redes de computadores e a internet. Uma nova abordagem. Ed Pearson. Sdo Paulo, SP,
2004.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Exceléncia em atendimento ao cliente: Atendimento e servigo ao cliente como fator
estratégico e diferencial competitivo. S&o Paulo, SP: M.Books, [2012].

LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993. normas para licitagdes e contratos da Administracédo Publica. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm.

Manual do Almoxarifado — UFP, disponivel em:
http://www.utfpr.edu.br/medianeira/estrutura/diretorias/dirplad/departamento-de-materiais-e-patrimonio-
1/manualdo-almoxarifado-1

MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balancos: abordagem gerencial. 7. ed. Sao Paulo, SP: Atlas, [2017].
KASPARY, A. J. Redacéo Oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita, 2004.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 10. ed. S&o Paulo, SP: Atlas, 2009.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru; NOHARA, Irene Patricia. Gestdo publica: abordagem integrada da
administracao e do direito administrativo. Sdo Paulo, SP: Atlas, c2017.

MEDEIROQOS, J. B.; HERNANDES, S. Manual da Secretaria: técnicas de trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MEDEIROS, Luiz Edgar; Curso e treinamento Contabilidade. Ed Ortiz, Porto Alegre, RS. 1997.

NEIS, Ignéacio Valentim. Telefonista e recepcionista: manual teérico e pratico. Porto Alegre, 1999.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Administracéo publica: foco na otimizacdo do modelo administrativo.
Sao Paulo, SP: Atlas, 2014.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas, organizagdo e métodos: uma abordagem gerencial. 21. ed.
S&o Paulo, SP: Atlas, 2013.
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PEREIRA, José Matias. Curso de administracéo publica: foco nas instituicdes e a¢des governamentais. Sdo Paulo,
SP: Atlas, 2008.

PEREIRA, José Matias. Governanga no setor publico. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2010.

ROBBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A.; SOBRAL, Filipe. Comportamento organizacional: teoria e pratica no
contexto brasileiro. 14. ed. S&o Paulo, SP: Pearson Prentice Hall, c2011.

SILVA, José Pereira da. Andlise financeira das empresas. 13 ed., rev. e ampl. Sdo Paulo, SP: Cengage Learning,
[2017].

SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracéo: teoria e pratica no contexto brasileiro. Sdo Paulo, SP: Pearson
Prentice Hall, 2008.

Conjunto das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial:

NR-3 — EMBARGO OU INTERDICAO

NR-6 — EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI

NR-11 — TRANSPORTE, MOVIMENTACAO, ARMAZENAGEM E MANUSEIO DE MATERIAIS.

NR-17 — ERGONOMIA

NR-24 — CONDICOES SANITARIAS E DE CONFORTO NOS LOCAIS DE TRABALHO

Disponivel em: https://enit.trabalho.gov.br/portal/index.php/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-menu/sst-
normatizacao/sst-nr-portugues?view=default

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

SECRETARIO DE ESCOLA

Conteldos Programéticos:

Documentagdo geral e escolar. Documentos Oficiais. Terminologia arquivistica. Sistemas e métodos de
arquivamento. Redacéo oficial. Rela¢des e habilidades interpessoais. Comunicagéo escrita e oral. Atendimento ao
publico. No¢Bes de administracdo. Processos administrativos, organizagdo administrativa, arquivo e protocolo.
Organizacéo de arquivos e métodos de acesso. Gestéo de documentos. Ergonomia. Cédigo de Etica Profissional
do Secretariado. Plano global da escola: planejamento escolar e projeto politico-pedagdgico.

Bibliografia Sugerida:

BELTRAO, O.; BELTRAO, M. Correspondéncia, linguagem e comunicacao: oficial, comercial, bancéria e particular.
Sao Paulo: Atlas, 2007.

BRASIL. Dicionario Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005.

Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica. Disponivel em:
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-
redacao.pdf

. Norma Regulamentadora — NR 17. Ergonomia.

. Associagdo Nova Escola. Secretaria: pega vital da organizagédo. 2013.

. Associagdo Nova Escola. Documentos escolares, uma questéo de ordem. 2012.

CODIGO DE ETICA do Profissional de Secretariado. Brasilia, 1989.

CHIAVENATO, |. Gestao de pessoas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

. Principios da Administracéo: o essencial em teoria geral da administragdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.
DEL PRETTE, Zilda A.P.; DEL PRETTE, Almir. Psicologia das relag6es interpessoais: Vivéncias para o trabalho
em grupo. Editora Vozes; Edi¢do: 112. 2014.

DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Sdo Paulo: Edgard Blucher Ltda, 2000.

Edgard Blucher, 2004. MEDEIROS, Jodo Bosco e HERNANDES, Soénia. Manual da Secretéria: técnicas de
trabalho. Sao Paulo: Atlas, 2009.

GOLD, Miriam. Redacdo empresarial: escrevendo com sucesso na era da globalizagdo. S&o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2006.

KASPARY, Adalberto J. Redacéo Oficial - Normas e Modelos. Rio de Janeiro, 2017.

MARIANO, Fabricio. Métodos de arquivamento e guarda de arquivos. IESDE Brasil. Disponivel em:
https://simagestao.com.br/wp-content/uploads/2016/01/metodos-de-arquivamento-e-guarda-de-documentos.pdf
MEDEIROS Joédo Bosco. Redacao empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

PAES, Marilena Leite. Arquivo: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Ed. FGV, 2007.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto Politico-
Pedagdgico. Sao Paulo: Ed. Libertad, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TESOUREIRO

Contelidos Programaéticos:
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CONTABILIDADE SOCIETARIA

Patrimbnio e Variagbes Patrimoniais; Principios de Contabilidade; Plano de Contas; Demonstracdes Contabeis:
Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado, Demonstracdo de Mutagdes do Patriménio Liquido,
Demonstrativo de Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstrativo dos Fluxos de Caixa, Demonstrativo do Valor
Adicionado. Critérios de Avaliacdo de Componentes Patrimoniais; Registro de Operacdes Tipicas de Empresa
Privada; Depreciagdo, amortizacdo e exaustdo: conceitos, métodos e critérios de célculo e contabilizacéo;
Provisoes.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

Lei de Responsabilidade Fiscal e Alteragdes (Lei Complementar n® 101/2000): definicdo e consideragbes gerais;
planejamento, receita, despesa, transparéncia e controle da gestéo fiscal. Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores
— Capitulos I, II, I, IV, V e VL.

Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TSP Estrutura Conceitual. Funcdo, Autoridade e Alcance da Estrutura
Conceitual. Objetivos e Usuarios da Informacdo Contabil de Propdsito Geral das Entidades do Setor Publico.
Caracteristicas Qualitativas. Entidade que Reporta a Informacdo Contabil. Elementos das Demonstracdes
Contabeis. Reconhecimento nas Demonstracdes Contabeis. Mensuracdo de Ativos e Passivos nas
Demonstra¢des Contébeis. Apresentacédo de Informacdo no Relatério Contabil de Propésito Geral das Entidades
do Setor Publico

Normas Brasileiras de Contabilidade do Conselho Federal de Contabilidade NBC TSP numero 01 até NBC TSP
21.

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP - partes |, II, 1lI, IV e V: Procedimentos Contébeis
Orcamentarios. - Procedimentos Contébeis Patrimoniais. - Procedimentos Contabeis Especificos. - Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico. - Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico.

Cadigo Tributario Municipal do Municipio de Garibaldi.

Bibliografia Sugerida:

CPC - Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis.

FIPECAFI. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as Sociedades, de acordo com as Normas
Internacionais e do CPC. Sédo Paulo: Atlas, 2013.

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP - 82 Edigdo

CFC - Normas Brasileiras de Contabilidade do Conselho Federal de Contabilidade NBC TSP numero 01 até NBC
TSP 21.

CFC - Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TSP Estrutura Conceitual.

Cadigo Tributario Municipal do Municipio de Garibaldi

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO DE ENFERMAGEM

Conteldos Programaéticos:

A Lei do Exercicio profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem. Sistema Unico de Satde (SUS): principios e
diretrizes. Programa Nacional de Humanizacdo. Politica Nacional de Seguranca do Paciente. Assisténcia de
Enfermagem ao portador de doencas cronicas ndo transmissiveis. Nogbes basicas de anatomia e fisiologia
humana. Enfermagem médico-cirirgica: Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamentos e cuidados de
enfermagem nas doencas cardiovasculares; respiratorias; gastrointestinais; neuroldgicas; hematolégicas;
urolégicas; nefrolégicas; musculoesqueléticas; endocrinoldgicas; dermatoldgicas; oncoldgicas. Suporte avangado
de vida. Assisténcia de Enfermagem ao portador de doencas sexualmente transmissiveis e infectocontagiosas.
Procedimentos de Enfermagem a crianga e ao adulto: administracdo de medicagbes, sinais vitais, medidas
antropomeétricas, higiene e conforto, coleta de materiais para exames, eliminagdes urindrias e intestinais,
aspiragfes de vias aéreas superiores, oxigenioterapia, nebulizacdo, nutricdo e hidratacdo, sono e repouso,
integridade cutdneo-mucosa, regulagao térmica e vascular, curativos, acesso venoso periférico, balanco hidrico.
Cuidados no preparo e administracdo de medicamentos e prevencdo de erros de medicagdo. Prevencdo de
infecgbes relacionadas a assisténcia a salude. Seguranga do paciente e saude do trabalhador: aspectos de
biosseguranca, uso correto de equipamentos de protegdo individual e coletiva, manuseio e descarte de residuos
sélidos, materiais biolégicos, medicamentos e notificacdo de incidentes. Registros de enfermagem. Seguranca do
paciente em servicos de saulde: limpeza e desinfec¢do de superficies, processamento de artigos para a saude.
Bioética.

Bibliografia Sugerida:
BARROS, E.; TORRIANI M.S.; SANTOS, L.; ECHER, I.C. Medicamentos de A a Z — Enfermagem 2016-2018. 2 ed.
Porto Alegre: Artmed, 2016.
BRASIL. Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogado, protecédo e
recuperacgdo da saude, a organizacao e o funcionamento dos servi¢os correspondentes, e da outras providéncias.

. Lei no. 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a Regulamentacao do exercicio da Enfermagem.
Brasilia, 1986.
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.COFEN. Resolucdo N.o 311/2007. Aprova a reformulagio do Caédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem. Brasilia, 2007. Disponivel em
http://www.portalcorenrs.gov.br/index.php?categoria=profissional&pagina=codigo-etica

. Ministério da Saude. Programa Nacional de ImunizacBes: Calendéario Vacinal. Brasilia: Ministério da
Saude, 2018. Disponivel em: http://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2018/julho/11/Calendario-de-
Vacinacao-2018.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacgao. . Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

. Ministério da Saude. Prevencéo clinica de doengas cardiovasculares, cerebrovasculares e renais.
Brasilia: Ministério da Saude, 2006. (Cadernos de Atencéo Bésica, n. 14) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

. Ministério da Saude. Doengas infecciosas e parasitarias — Guia de Bolso. 8 ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2010.

. Ministério da Saude. HIV/Aids, hepatites e outras DST. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. (Cadernos
de Atencdo Basica, n. 18) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

. Ministério da Salde. Humaniza SUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia
(DF), 2008.

. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Protocolos do Programa
Nacional de Seguranga do Paciente. Brasilia: Ministério da Saude, 2013.

. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Seguran¢a do paciente em
servicos de saude: Limpeza e desinfec¢éo de superficies. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Medidas de prevencgdo de
infecgdo relacionada a assisténcia a saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

. Ministério da Saude. Politica Protocolos de Suporte Avangado de Vida. Brasilia: Ministério da Saude,
2016.

.Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora n° 32 . Seguranca e saude no trabalho em
servigos de saude. Disponivel em: http://www.trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR32.pdf
GOLDIM, J. R. Bioética e Interdisciplinaridade. Disponivel em: http://www.ufrgs.br/bioetica/biosubj.htm
POTTER, P.A.; PERRY, A.G. Guia Completo de Procedimentos e Competéncias de Enfermagem. 8 ed. Séo
Paulo: Elsevier, 2015.

SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 13. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

WILSON, D.; HOCKENBERRY, M.J.; Wong - Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. 9 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteldos Programaéticos:

Fundamentos tedricos metodologicos do Servico Social. Servigo Social como profissdo (ética profissional,
regulamentagcdo da profissdo, demandas e desafios atuais do Servico Social). Legislacdo Profissional: Lei que
regulamenta a Profissdo; Cadigo de Etica do Assistente Social, Diretrizes Curriculares da ABEPSS para a
Formagcéo Profissional. Projeto Etico-Politico do Servico Social como fundamento da formacéo e do exercicio
profissional. Insercdo do assistente social nos processos de trabalho. Instrumentos do Trabalho Profissional:
Entrevista, Grupo, Reunido e Visita Domiciliar. Processos de gestdo na organizagdo do trabalho e nas politicas
sociais: planejamento, coordenagdo, execugdo, monitoramento e avaliacdo. Formulacdo e gestdo de politicas
sociais. O assistente social como trabalhador, as estratégias profissionais, a articulacdo entre as dimensdes
tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa e o produto do seu trabalho. Dimenséo investigativa da
profissdo- concepcéo, elaboracéo e realizagdo de projetos de pesquisa. Dindmica institucional e a formulagao de
projetos de intervencdo. Espagos ocupacionais do Servico Social nas esferas publica e privada. Redes de
atendimento. Assessoria técnica. Pericia, Estudo e Laudo Social. Questdo social, politicas e movimentos sociais.
Estado e politicas sociais. A legislagdo social e as leis regulamentadoras das politicas de Trabalho, Saude,
Assisténcia Social, Previdéncia Social, Habitacdo, Educacéo. Politica de Humanizag&o. Legislacdes afirmativas
dos direitos de: Criangas e Adolescentes, Juventude, Pessoas Idosas, Mulher.

Bibliografia Sugerida:
ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos? Guia pratico para elaboragéo e gestao de projetos sociais. POA:
Tomo Editorial.
BAPTISTA, Miryan Veras. Planejamento social: intencionalidade e instrumentalizacdo. Sdo Paulo: Veras, 2000.
BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente
e da outras providéncias,1990.

Lei N.° 12.852/2013. Disp6e sobre o Estatuto da Juventude. Brasilia, 2013.

. Lei n®8.080, de 19 de setembro de 1990 e alterac¢des. Dispde sobre as condi¢des para a promogao
e recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

Execuc¢éo: Fundacéo La Salle


http://www.trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR32.pdf

Municipio de Garibaldi / RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n° 01/2019

43

. Lei n® 8.662, de 07 de junho de 1993 e alteragbes - Lei de Regulamentacdo da Profissdo do
Assistente Social. Com a alteracéo trazida pela Lei n® 12.317, de 26 de agosto de 2010.

. Lei N.° 8.742, de 07 de dezembro de 1993. Dispe sobre a LOAS (Organizagdo da Assisténcia
Social) e da outras providéncias. Brasilia: Senado Federal, 1993.

. Lei n°8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteragBes. Disple sobre a politica nacional do idoso, cria o
Conselho Nacional do Idoso e d& outras providéncias, 1994.

. Lei N. 10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.
Brasilia, 2003.

. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia
Social. 2004.

. Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, e da outras providéncias.

Lei N.° 12.435/2011. Dispde sobre o SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social). Brasilia, 2011.
CFESS - Conselho Federal de Servigo Social. Cédigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais. Texto
aprovado em 13/3/1993, com as alteracdes introduzidas pelas Resolugbes CFESS n°290/1994, 293/1994,
333/1996 e 594/2011.
- Conselho Federal de Servico Social (Orgs.) Servigo Social: direitos sociais e competéncias profissionais.
Brasilia, CFESS/ABEPS. 2009.

- Conselho Federal de Servico Social. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos. Sdo
Paulo: Cortez, 2003.
CLOSS, Thaisa T.; SCHERER, Giovane A, Visita domiciliar no trabalho do assistente social: reflexdes sobre
as técnicas operativas e os desafios ético-politicos na atualidade. Revista Libertas, Juiz de Fora, v.17, n.1, p.
01-26, jan. a jul. / 2017. Disponivel em: https://libertas.ufif.emnuvens.com.br/libertas/article/view/3148/2410
IAMAMOTO. Marilda Villela. Servigo Social em tempo de capital fetiche. S&o Paulo: Cortez, 2008.
. Marilda Villela. Servi¢co Social na Cena Contemporéanea. Disponivel em:

LEWGOY, A. M. B. & SILVEIRA, E. M. C. (2207). A entrevista nos processos de trabalho do assistente social.
Revista Textos & Contextos. Porto Alegre. v. 6 n. 2
MOTA, Ana Elizabete Simbes da; BRAVO Maria Inés Souza; TEIXEIRA, Marlene; UCHOA,Roberta ;
MARSIGLIA, Regina Maria Giffoni ; GOMES, Luciano. (Org) Servico Social e Saude - Formagéo e Trabalho
Profissional. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2006.
SIQUEIRA, José Fernando da, S. SILVA, Maria Izabel da. Pesquisa e Servi¢go Social: contribuicdes a critica.
Revista Textos & Contextos (Porto Alegre), v. 14, n. 2, 2015
YAZBEK, Maria Carmelita. Fundamentos Histéricos e Te6rico-Metodologicos do Servigo Social. Disponivel
em: CFESS - Conselho Federal de Servico Social (Orgs.) Servico Social: direitos sociais e competéncias
profissionais. Brasilia, CFESS/ABEPS. 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTADOR

Contelidos Programaéticos:

CONTABILIDADE SOCIETARIA

Patrimdnio e VariagBes Patrimoniais; Principios de Contabilidade; Plano de Contas; Demonstracdes Contabeis:
Balangco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado, Demonstracdo de Muta¢des do Patriménio Liquido,
Demonstrativo de Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstrativo dos Fluxos de Caixa, Demonstrativo do Valor
Adicionado. Critérios de Avaliacdo de Componentes Patrimoniais; Registro de Operagfes Tipicas de Empresa
Privada; Depreciacdo, amortizagdo e exaustdo: conceitos, métodos e critérios de célculo e contabilizagéo;
Provisdes.

ANALISE DE DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Analise sob os aspectos horizontal e vertical: indices e coeficientes financeiros, patrimoniais, de estrutura e
econdmicos. Evidenciacéo e interpretacao.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

Lei de Responsabilidade Fiscal e Alteracdes (Lei Complementar n® 101/2000): definicdo e consideracdes gerais;
planejamento, receita, despesa, transparéncia e controle da gestéo fiscal. Lei n° 8.666/93 e altera¢des posteriores
— Capitulos I, I, 11, IV, V e VI.

Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TSP Estrutura Conceitual. Funcdo, Autoridade e Alcance da Estrutura
Conceitual. Objetivos e Usuarios da Informagdo Contabil de Propoésito Geral das Entidades do Setor Publico.
Caracteristicas Qualitativas. Entidade que Reporta a Informacdo Contabil. Elementos das Demonstracdes
Contabeis. Reconhecimento nas Demonstracdes Contabeis. Mensuracdo de Ativos e Passivos nas
Demonstragdes Contabeis. Apresentacdo de Informagéo no Relatério Contabil de Proposito Geral das Entidades
do Setor Publico

Normas Brasileiras de Contabilidade do Conselho Federal de Contabilidade NBC TSP numero 01 até NBC TSP
21.
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Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP - partes |, Il, lll, IV e V: Procedimentos Contabeis
Orcamentarios. - Procedimentos Contdbeis Patrimoniais. - Procedimentos Contabeis Especificos. - Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico. - Demonstra¢des Contébeis Aplicadas ao Setor Publico.

Cadigo Tributario Municipal do Municipio de Garibaldi

Bibliografia Sugerida:

CPC - Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis.

FIPECAFI. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as Sociedades, de acordo com as Normas
Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2013.

MATARAZZO, Dante C. Analise Financeira de Balancos. Sao Paulo: Atlas, 2010

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP - 82 Edicéao

Cadigo Tributario Municipal do Municipio de Garibaldi

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

BIBLIOTECARIO

Contelidos Programaéticos:

Arquivo. Biblioteca eletrénica/digital. Controle e avaliagdo de sistemas e servigcos de informacg&o. Direitos Autorais.
Etica em informac&o. Fontes de informag&o. Formacdo e atuacdo profissional do bibliotecario. Fundamentos da
Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacao. Fundamentos da preservacdo de documentos. Gerenciamento da
informacdo em ambiente Web. Gestdo da informagdo e do conhecimento. Gestdo de recursos e servicos
informacionais. Gestédo de Sistemas e Servicos de Informacdo. Indexacéo e resumos. Linguagens documentdrias.
Marketing em ambientes de informagdo. Normatizagdo de documentos. Organizacdo e representacdo da
informacgdo. Planejamento e elaboragdo de bases de dados. Servicos de Referéncia e Informagdo. Sistemas e
redes de informacéo. Tecnologias de informagéo.

Bibliografia Sugerida:

ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 10520 - Informacdo e documentagdo- citacbes em
documentos- apresentagdo. Rio de Janeiro: 2002.

. NBR 6023 - Informagédo e documentacéo —referéncias - elaboracéo. Rio de Janeiro: 2002.

. NBR 6022 - Informacdo e documentagdo — artigo em publicagdo periddica cientifica impressa -
apresentacéo. Rio de Janeiro: 2003.

ALMEIDA, M. C. B. de. Planejamento de bibliotecas e servi¢os de informacéo. Brasilia: Briquet de Lemos, 2005.
ALVES, Alessandra; BARBOSA, Ricardo Rodrigues. Influéncias e barreiras ao compartilhamento da informacao:
uma perspectiva teorica. Ciéncia da informacdo, Brasilia, v. 39, n. 2, ago. 2010. Disponivel em:<
http://revista.ibict.br/ciinf/article/view/1282/1460>

AMARAL, Sueli Angélica do. Marketing da informacdo: abordagem inovadora para entender o mercado e o
negocio da informacdo. Ciéncia da informagdo, Brasilia, v. 40, n. 1, abr. Disponivel em:<
http://revista.ibict.br/ciinf/article/view/1327/1506>

ARAUJO, Carlos Alberto Avila. Correntes tedricas da ciéncia da informagdo. Ci. Inf., Brasilia, v. 38, n. 3, dez. 2009.
Disponivel em:<http://revista.ibict.br/ciinf/article/view/1240/1418>.

ARELLANO, Miguel Angel. Preservacdo de documentos digitais. Ciéncia da informacéo, Brasilia, v.33, n.2, p.15-
27, maio/ago., 2004. Disponivel em:< http://revista.ibict.br/ciinf/article/view/1043/1113>

CAMPELLO, Bernadete; CALDEIRA, Paulo da Terra. Introducdo as fontes de informacdo. Belo Horizonte:
Auténtica, 2005.

CUNHA, Murilo Bastos da. Manual de fontes de informacéo. Brasilia: Briquet de Lemos, 2010.

CURRAS, Emilia. Tesauros: linguagens terminoldgicas. Brasilia: IBICT, 1995. Disponivel em:<
http://livroaberto.ibict.br/handle/1/454>.

DARNTON, Robert. A questdo dos livros. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2010.

FONSECA, Edson Nery da. Introducgéo a biblioteconomia. Brasilia: Briquet de Lemos, 2010.

GROGAN, Denis. A pratica do servigo de referéncia. Brasilia: Briquet de Lemos, 1995.

LANCASTER, F.W. Indexacao e resumos: teoria e pratica. Brasilia: Briquet de Lemos, 2003.

MIRANDA, Silvania. Como as necessidades de informacao podem se relacionar com as competéncias
informacionais. Ciéncia da informagdo, Brasilia, v. 35, n. 3, dez. 2006. Disponivel em:
http://revista.ibict.br/ciinf/article/view/1117/1252>.

NAVES, Madalena Martins Lopes; KURAMOTO, Hélio. Organizagdo da informagdo principios e tendéncias.
Brasilia: Briquet de Lemos, 2006.

PAES, Marilena Leite. Arquivo: teoria e pratica. Rio de Janeiro: FGV, 2006.

RANGANATHAN, S. R. As cinco leis da Biblioteconomia. Briquet de Lemos: Brasilia, 2009.

ROWLEY,Jennifer E. A biblioteca eletrénica. Brasilia: Briquet de Lemos, 2002.

SERRA, Liliana Giusti. Livro digital e bibliotecas. Sdo Paulo: FGV, 2014.

SIQUEIRA, André Henrique. Sobre a natureza da tecnologia da informagédo. Ciéncia da informacao, Brasilia, v. 37,
n. 1, abr. 2008. Disponivel em:<http://revista.ibict.br/ciinf/article/view/1224/1402>
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TAMMARO, Anna Maria; SALARELLI, Alberto. A biblioteca digital. Brasilia: Briquet de Lemos, 2008.
TARAPANOFF, Kira. ; ARAUJO JUNIOR, Rogério Henrique de; CORMIER, P. M. Jeanne. Sociedade da
informacao e Inteligéncia em unidades de informagédo. Ciéncia da informagao, Brasilia, v. 29, n.3, set./dez. 2000.
Disponivel em: <http://revista.ibict.br/ciinf/article/view/876/910>

VALENTIM, Marta Ligia Pomim. Gestéo, mediacdo e uso da informag&o. Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.
VERGUEIRO, Waldomiro. Sele¢do de materiais de informagao: principios e técnicas. Brasilia: Briquet de Lemos,
2010.

ZAFALON, Zaira Regina. Formato MARC 21 hibliografico. Sdo Carlos: Edufscar, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENGENHEIRO CIVIL

Conteldos Programaticos:

Geotecnia: mecanica dos solos. Geologia de Engenharia; Fundag8es. Obras de terra, Contengfes e Estabilidade
de Taludes. Topografia. Pavimentacdo. Projeto geométrico de pavimentacdo. Materiais de constru¢do civil.
Tecnologia de obras rodoviarias e de edificacdes: Estudos preliminares. Anteprojetos e projetos. Uso de
ferramentas de informatica para a realizacdo de Projetos. AutoCad. Canteiro de obras. Supraestrutura,
superestrutura e infraestrutura. Elementos estruturais na constru¢do civil. Alvenarias de vedacdo e alvenarias
estruturais. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas Coberturas, uso de tecnologias para telhados.
Impermeabilizacdo na construgdo. Fisica aplicada a constru¢é@o civil. Elementos de conforto das edificagdes.
Saneamento ambiental e urbanizagdo. Aterros sanitérios, formacgédo de células, chorume, afastamento de residuos
resultantes da drenagem de aterros, contencdes e depdsitos provisorios. Abastecimento de agua: Demanda e
consumo de &gua. Estimativa de vazdes. Adutoras. Estacdes elevatérias. Esgotamento sanitario. Drenagem
pluvial. InstalagBes hidrossanitarias. Projeto e dimensionamento de instalagbes prediais de combate a incéndio.
Resisténcia dos materiais. Teoria das Estruturas. Estruturas isostaticas planas e espaciais. Estudo de cabos.
Estruturas em concreto armado, de madeira e estruturas metalicas na construcdo civil de edifica¢bes. Projeto e
execucdo de instalacbes complementares - Sistemas elétricos de baixa e média tensdo, sistemas de ldgica,
automacéo e telefonia, sistemas hidrossanitarios, incluindo reuso de aguas servidas, sistemas de ar condicionado
e ventilagdo e demais instala¢des da construcao civil. Patologia das edificagfes, manutencao e reparos. Patologias
das pavimentacdes asfalticas. Planejamento, programacédo e fiscalizacdo na constru¢do civil de edificacdes.
Gerenciamento na construcao civil de edificagBes. Formagao de BDI. LicitagBes. Cronograma fisico-financeiro e de
desembolso.Or¢camentos. Cronogramas fisico financeiros e de desembolso. Higiene e seguranca no trabalho.
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Controle de qualidade das obras por meio de ensaios.
Gestéo e engenharia de transito. Plano Diretor Urbano e Ambiental, Cédigo de Obras e Posturas do Municipio de
Garibaldi. Normas de acessibilidade.

Bibliografia Sugerida:

Conjunto das Normas Brasileiras, suas atualizagfes e substituicBes, em especial:

ABNT — Associacgao Brasileira de Normas Técnicas.

. NBR 5626. Instalacéo predial de dgua fria. Rio de Janeiro: ABNT, 1998.

. NBR 5410 Instalac¢des elétricas em baixa tenséo. Rio de Janeiro, 2004.

. NBR 5419 - Prote¢&o de estruturas contra descargas atmosféricas; Rio de Janeiro, 2015.

. NBR 6118 - Projeto de estruturas de concreto. Rio de Janeiro, 2004. Versdo com errata atualizada em

2014.
. NBR 7198 - Projeto e execucao de instalagdes prediais de agua quente. Rio de Janeiro,1993.
. NBR 9050 - Acessibilidade a edificagBes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos. Atualizada em

2005.

. NBR 9062 - Projeto e execucao de estruturas de concreto pré-moldado. Rio de Janeiro, 2006.

. NBR 9077. Saidas de emergéncia em edificios. Rio de Janeiro: ABNT, 2001.

. NBR 12693. Sistemas de protec¢édo por extintores de incéndio. Rio de Janeiro: ABNT, 2013.

. NBR 13714 - Sistemas de hidrantes e de mangotinhos para combate a incéndio. Rio de Janeiro, 2000.
ALONSO, Urbano Rodriguez. Dimensionamento de Fundag®es Profundas. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1989.
ALVES, José Dafico. Materiais de constru¢ao. Goiania: UFG, 2006.

ARAUJO, José Milton de. Curso de concreto armado. Rio Grande: Dunas, 2003.

AZEVEDO NETO, J.M.; ALVAREZ G. A. Manual de hidraulica. Sdo Paulo: Edgard Bliicher; 2002.

BAUER, L. A. F. Materiais de constru¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2005. Volumes 1 e 2.

BORGES, A.C. Pratica das pequenas construgdes. Vol. 1. Sdo Paulo: Edgard Bliicher. 2002.

BORGES, Alberto de Campos. Topografia: aplicada a engenharia civil. V.1. S&o Paulo: Edgar Blucher, 1995.
BOTELHO, Manuel Henrique Campos. Manual de projeto de edifica¢cdes. Sdo Paulo: PINI, 2009.

BOTELHO, Manuel Henrique Campos. Manual de primeiros socorros do engenheiro e do arquiteto. Sdo Paulo:
Edgar Blicher, 2009.

BRASIL. Lei 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitacdes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. Brasilia, 1993.
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COSTA, Ennio Cruz da. Fisica aplicada & construcéo. Séo Paulo: Edgar Blucher. 1981.
COTRIM, Ademaro. Instalacdes elétricas. S&o Paulo: Pearson, 2006.
CREDER Hélio. Instala¢@es elétricas. Rio de Janeiro: LTC, 2002.
. Instalag¢des hidraulicas e sanitarias. Rio de Janeiro: LTC, 2002.
FIKER, José. Manual de Avaliacdes e Pericias em Imoveis Urbanos. Sdo Paulo: Pini, 2008.
GERE, J. Mecénica dos materiais. S&o Paulo: Thompson Pioneira, 2003.
GOMIDE, T., PUJADAS, F., FAGUNDES NETO, J. Técnicas de inspecdo e manutengdo predial. Sdo Paulo
Ed.Pini, 2006.
GORFIN, Bernardo. Estruturas Isostaticas. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos Editora, 1979. HAMMER,
Mark J. Sistemas de abastecimento de agua e esgoto. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos Editora, 1979.
LEET K.M. ET.al. Fundamentos da analise estrutural. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2009.
MATSUMOTO, Elia Yathie. AutoCAD 2004: fundamentos. Sdo Paulo: Erica, 2003.
MATTOS A. Como preparar orgamentos de obras. Sdo Paulo: Pini, 2007.
NEGRISOLI, Manoel E.M. Instalacdes elétricas. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2009.
PINTO, Carlos de Sousa. Curso basico de mecénica dos solos: com exercicios resolvidos em 16 aulas. Sdo Paulo:
Oficina de Texto, 2002.
RIPPER, Thomaz. Patologia, recuperacéo e refor¢o de estruturas de concreto. S&o Paulo: UFF, 2009.
THOMAZ, Ercio. Tecnologia, Gerenciamento e Qualidade na Construcéo. Sdo Paulo: Pini, 2001.
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO. Manuais de Legislacdo Atlas (Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de
1977 e Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de junho de 1978. Sdo Paulo: Atlas,
2010. Com as atualizagdes.
VELLOSO, Dirceu de Alencar. Fundacdes. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2004.
VERGCOSA, Enio José. Impermeabilizagcéo na construgdo. Porto Alegre: SAGRA, 1983.
YASIGI, W. A técnica de edificar. Sdo Paulo: Pini, 2003.

Legislagdo Municipal e Estadual relacionada ao processo de ocupacgéo e parcelamento do solo, direito de edificar e
preservacdo ambiental, em especial o Plano Diretor e de Desenvolvimento Urbano, Cddigo de Obras, Codigo de
Posturas, Codigo Ambiental e Gerenciamento de Residuos Sélidos do municipio de Garibaldi.

Sites sugeridos:

https://www.abntcatalogo.com.br/default.aspx
https://enit.trabalho.gov.br/portal/index.php/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-menu/sst-normatizacao/sst-nr-
portugues?view=default

https://leismunicipais.com.br/prefeitura/rs/garibaldi

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO CLINICO GERAL

Contelidos Programaéticos:

Nocdes de funcionamento do SUS. Diagnostico e tratamento das afeccdes mais prevalentes em Atengdo Primaria
em Saude: idoso, crianca e adolescente, adulto, mulher. Assisténcia a gestacdo normal, ao parto e ao puerpério.
Puericultura. Afec¢bes mais frequentes na infancia, na adolescéncia, na idade adulta e na velhice.
Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e emergéncia. Exames complementares na
clinica diaria. Atendimento ambulatorial e encaminhamento em Psiquiatria. Diagnéstico das patologias cirtrgicas
mais frequentes e encaminhamento. Alimentac¢édo saudavel. No¢des de salude ocupacional. Promocéo de agbes de
educagdo em saude e acdes em parceria com a comunidade. Identificacdo dos problemas de saude da
comunidade, particularizando grupos mais vulneraveis. Gerenciamento de servicos de saide. Codigo de Etica
Médica. Anatomia. Bioética. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Aten¢éo Basica.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E.M.J. Medicina ambulatorial: condutas clinicas em atencao primaria
a salde. Porto Alegre: Artmed, 2013.

GOLDMAN, Lee; AUSIELLO, Dennis. Cecil Medicina Interna. 24. ed. Saunders - Elsevier, 2012.

FREITAS, E.V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2016.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

Textos do Projeto Diretrizes do CFM.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO OBSTETRA/GINECOLOGISTA

Contetddos Programaticos:

Embriologia, anatomia e histologia dos érgéos genitais . Endocrinologia Ginecolégica. Epidemiologia ginecologica.
Propedéutica clinica. Exames complementares: citologia oncoética, colposcopia, ultrassonografia. Sangramento
genital. Tumoragdes pélvicas. Fisiologia sexual. Disfungao sexual. Vaginismo e Dispareunia. Dor pélvica. Doenga
inflamatéria pélvica: etiopatogenia, diagndstico e tratamento. Prurido vulvar. Alteracdes epiteliais ndo-neoplasicas
davulva . Urgéncias em ginecologia : Traumatismo genital, abdome agudo e hemorragias . Uroginecologia.
Endocrinologia Ginecologica nas varias fases da vida da mulher . Infecgéo genital . Doencas Sexualme nte
Transmissiveis. Climatério. Neoplasias benignas e malignas em ginecologia . Nogbes de quimioterapia e
radioterapia para tumores ginecolégicos . Mastologia. Métodos de Anti -concepgdo. Reprodugdo humana e
infertilidade. Cirurgia Ginecoldgica : indicagbes, técnicas, complicagdes e cuidados pré e pos -operatorios.
Laparoscopia diagnostica e cirdrgica : indicagdes, técnicas, complicagbes. Histeroscopia diagnodstica e cirurgica :
indicagdes, técnicas, complicagdes. Violéncia contra a mulher: abordagem clinica e psicoldgica da paciente
implicagbes legais. Sexologia. Obstetricia Normal: Gestacéo, Parto e Puerpério. Tocurgia e outros procedimentos:
Curetagem, Circlagem Forceps , Cesarea, Parto pélvico , Histerectomia. Anestesia e analgesia obstétrica
Antibioticoterapia. Patologias Obstétricas: Hemorragias na gravidez e no parto , Hiperemese gravidica, Gestagao
de Alto- Risco, Gravidez Mdltipla, Distocias, Restricao do Crescimento Fetal , Mortalidade PeriNatal e Neonatal,
Tocotraumatismo materno-fetal, Infecgdo Puerperal, Afecgbes Mamarias, Zika Virus. Intercorréncias Clinicas e
Cirargicas em Obstetricia . Ultrassonografia. Cardiotocografia (anteparto e intraparto ). Dopplervelocimetria. Perfil
biofisico fetal. Procedimentos invasivos em Medicina Fetal (amniocentese, cordocentese). Diagnéstico pré-natal
das malformacgdes fetais. Aconselhamento genético. Declaragdes de Helsinque. Epidemiologia. Deciséo clinica e
cuidados na saude. Fisiologia. Embriologia. Genética. Patologia. Doencgas infecciosas e parasitarias . Toxicologia
Semiologia. Cuidado em ambiente hospitalar . Medicina Ambulatorial . Medicina preventiva . Saude mental .
Imunologia. Saude do adulto. Sadde da mulher. Saude do idoso. Saude da crianga e do adolescente. Codigo de
Etica Médica. Anatomia. Bioética. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:

ABDO, Carmita. Sexualidade Humana e seus transtornos; Quicao; Editora leitura médica, Sao Paulo, 2014.
BRASIL. Ministério da Saude . Manual Técnico - Pré-Natal e Puerpério — Atengdo qualificada e humanizada .
Brasilia: MS, 2006. Disponivel em: bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_pre_natal_puerperio_3ed.pdf

. Manual dos Comités de Mortalidade Mat erna. Brasilia: MS, 2009
bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_comites_mortalidade_materna.pdf

. Doencas infecciosas e parasitarias. Brasilia, DF: Ministério da saude, 2010. Oitava edi¢do. Disponivel
em: /bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf

Boletim Epidemiolégico HIV-AIDS Brasilia, 2017. Disponivel em: Ministério da Saude
www.aids.gov.br/es/node/65093

. Diretrizes Brasileiras para o rastreamento do Cancer de Colo de Utero. Ministério da Saude, 2016.

. Orientacdes e recomendacdes da FEBRASGO sobre a infeccdo pelo virus zika em gestantes e
microcefalia, 2016. Disponivel em: http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/marco/24/Microcefalia-
Protocolo-vigil--ncia-resposta-versao 2.1.pdf
BARACAT, Edmund Chada et al; Condutas em Ginecologia Baseadas em Evidéncias - Protocolos Assistenciais
Clinica Ginecolégica - FMUSP; Ed Atheneu, 2016.

CAMARGOS, ARNOLDO FERNANDO et al ; Ginecologia Ambulatorial: baseada em evidéncias cientificas, 32 ed.
Belo Horizonte: COOPMED, 2016.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

DUNCAN, B. B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atencéo primaria baseadas em evidéncias. 42 ed. Porto
Alegre: Artmed, 2013.

DORES Gérson Botacini da; SILVA DE SA Marcos Felipe; Recomendac¢fes SOGESP volume 2; Ed Farol; 2016.
EMANS, S. JEAN; LAUFER, MARC R.; GOLDSTEIN, DONALD P.; Pediatric & Adolescent Gynecology;
Philadelphia: LWW; 5th ed, 2005.

FALCAO, Luis Fernando dos Reis ; COSTA, Luiza Helena D .; et al. Emergéncias. Fundamentos e praticas. Sdo
Paulo: Martinari, 2010.

FEBRASGO: Manual de anticoncepgao 2015; Manual de Terapéutica Hormonal da Menopausa 2014; Manual de
Ginecologia Infanto Juvenil 2015; Manual de Endometriose 2015; Manual de violéncia sexual 2011; Manual de
gestacdo de Alto Risco 2011; Manual de Perinatologia 2013; Manual de Orientacdo Vacinacdo da Mulher 2014;
Manual de aleitamento materno 2015.

FREITAS, F; MENKE, CH; RIVOIRE, W. et al. Rotinas em Ginecologia. Porto Alegre: Artmed, 2011.

FREITAS, Fernando e outros. Rotinas em Obstetricia. Porto Alegre: Artmed, 2011.

FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia Clinica. RJ: Guanabara Koogan, 2010.

GOLDMAN, Lee et al. Cecil. Medicina. Rio de Janeiro: Elsevier, 242 ed. 2012.

HAYNES, R.B.; SACKETT, D.L.; GUYATT, G.H. Epidemiologia clinica. Porto Alegre: Artmed, 2008.

LEDGER William J; WITKIN Steven S; Infec¢des Vulvovaginais; REVINTER; Rio de Janeiro 22 ed. 2017.
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LIBBY, Edwards; Atlas de Dermatologia Genital; REVINTER, Rio de Janeiro, 2012.

LIMA, GERALDO RODRIGUES DE. Ginecologia Clinica, Sdo Paulo: Ed Atheneu, 2015.

Longo, Fauci, Kasper, Hauser, Jameson e Loscalzo; Harrison. Medicina Interna. Decima Oitava Edigao. Mc Graw
Hill; Edicéo: 18a, 2013

MARCHETTA Jacques; DESCAMPS Philippe; COLPOSCOPIA Tecnica, Indicac8es, Diagnostico e Tratamento;
Revinter; Rio de Janeiro; 3%ed. 2016.

Manual de psicopatologia / Elie Cheniaux. — 42 ed. — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. il. Apéndice Inclui
bibliografia ISBN 978-85-277-1670-3 1. Psicopatologia

MOORE, Keith L. e PERSAUD, T. V. N. Embriologia clinica. Rio de Janeiro: Elsevier, 102 ed. 2016.

MOORE, Keith L.; Anatomia Orientada Para a Clinica - 6a Ed.Guanabara Koogan, 2011.

NUSSBAUM, MCINNES e WILLARD. Thompson e Thompson. Genética médica. RJ: Elsevier, 72 ed. 2008.
PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. Setima Edicao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, C.C.. Semiologia Médica. 7ed Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

ROBBINS & COTRAN. Patologia. Bases patolégicas das doengas. Rio de Janeiro: Elsevier, 92 ed. 2016.
SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
WILKINSON, Edward J et al; Doencas da Vulva, REVINTER, Rio de Janeiro, 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PSIQUIATRA

Contelidos Programaéticos:

Diagnoéstico e Classificagdo das Doencas Mentais. Delirium, deméncia e transtornos amnésticos. Psicopatologias
devido a uma condigdo médica geral. Transtornos mentais relacionados ao uso de substéncias psicoativas.
Aspectos Neuropsiquiatricos da infeccdo pelo HIV e AIDS. Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos.
Transtornos de Humor. Transtornos de Ansiedade. Transtornos Somatoformes. Transtornos Facticios. Transtornos
Dissociativos. Transtornos do Sono. Transtornos Alimentares. Transtornos de Personalidade. Transtornos
Psicossomaticos. Sexualidade humana e disfungdes sexuais. Disforia de género. Emergéncias Psiquiétricas.
Retardo Mental. Transtornos Globais do Desenvolvimento. Transtorno de Déficit de Atencdo. Tratamentos
Biologicos: Psicofarmacologia, Eletroconvulsoterapia e outras terapias bioldgicas. Tratamentos Psicologicos:
Terapias Cognitivo-Comportamentais, Terapias Psicodindmicas e outras abordagens psicologicas. Organizacao da
rede de atendimento de saide mental no SUS. Psiquiatria Forense. Codigo de Etica Médica. Anatomia. Bioética.
Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-V- Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais.
Saude Mental no SUS: Cuidado em Liberdade, Defesa de Direitos e Rede de Atengdo Psicossocial. Relatério de
Gestédo 2011-2015. Ministério da Saude: Brasilia. Maio, 2016, 143 p.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp

CORDIOLI, A. V.; GALLOIS, C. B.; ISOLAN, L. (Org.). Psicofarmacos: consulta rapida. 5. ed. Porto Alegre: Artmed,
2015.

CORDIOLI, A. V. Psicoterapias. Abordagens Atuais. 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2008.

ELIAS ABDALLA-FILHO, MIGUEL CHALUB, LISIEUX E. DE BORBA TELLES. Psiquiatria forense de Taborda - 3.
ed. Porto Alegre; Artmed, 2016.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GABBARD, G. O. Psiquiatria psicodinamica na pratica clinica. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.

Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados com a Salde (CID-10).

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

QUEVEDQO, J.; CARVALHO, A. F. (Org.). Emergéncias psiquiatricas. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

SADOCK, B. J.; SADOCK, V. A,; RUIZ, P. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do comportamento e psiquiatria
clinica. 11. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

STEPHEN, M. Stahl. Psicofarmacologia - Base cientifica e aplica¢des praticas. Rio de Janeiro: MEDSI, 2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PEDIATRA

Conteldos Programaticos:

Execuc¢éo: Fundacéo La Salle



Municipio de Garibaldi / RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n° 01/2019

49

Pediatria. Saude da crianga e do adolescente. Anamnese e exame fisico. Acompanhamento da crianca saudavel.
Crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente. Seguranca da crianca e do adolescente.
Intoxicagdes e envenenamentos. Psicopatologias. Prevengdo de injurias fisicas. Cuidados primérios. Saude
escolar. Saude mental. Alergia e imunologia em pediatria. Cardiologia em pediatria. Cardiopatias congénitas.
Dermatologia em pediatria. Doengas exantematicas da infancia. Endocrinologia em pediatria. Gastroenterologia
em pediatria. Parasitoses intestinais. Refluxo gastroesofagico. Dor abdominal aguda. Hepatites. Diarreia.
Desidratacdo e distarbios eletroliticos. Genética clinica. Infectologia. Nefrologia em pediatria. Neonatologia.
Assisténcia ao recém-nascido sadio. Sala de parto, rotinas em alojamento conjunto. Exame semiolégico do recém-
nascido. Recém-nascido de baixo peso. Medicina intensiva. Distlrbios metabdlicos do recém-nascido. Distlrbios
respiratorios do recém-nascido. Enterocolite necrosante. Infec¢Bes neonatais. Ictericia neonatal. Recém-nascido
de alto risco. Lesdes ao nascimento. Triagem neonatal. Neurologia em pediatria. Desenvolvimento
neuropsicomotor. Nutrologia. Aleitamento materno e alimentacdo artificial. Nutricdo na infancia e adolescéncia.
Desnutricdo. Terapia nutricional. Oncologia em pediatria. Tumores na infancia. Hematologia em pediatria.
Coagulopatias. Leucoses. Otorrinolaringologia em pediatria. Pediatria ambulatorial. Programa de doengas
respiratérias. OMS. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. Pneumonias. Obstrucéo respiratoria alta. Reumatologia em
pediatria. Osteoartrites. Terapia intensiva. Ortopedia. Cirurgia pediatrica. Oftalmologia em pediatria. Imunizagdes.
Doencas infectocontagiosas. Sepse. Cadigo de Etica Médica. Anatomia. Bioética. Procedimentos de urgéncia e
emergéncia. Farmacologia.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Atencéo a saude do recém -nascido. Guia para os profissionais da saude . Volumes 1, 2,3 e 4. Brasilia:
Ministério da Saude. 22 edi¢ao atualizada. 2014.

BRASIL.Manual de Recomendagdes para o controle da Tuberculose no Brasil. Secretaria de Vigilancia em Saude-
PNCT. Brasilia: Ministério da Saude. 2011.

BRASIL. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para profilaxia Pés-Exposi¢ao de Risco (PEP) a infecgéo pelo
HIV, IST e Hepatites Virais. Brasilia: Ministério da Saude, 28-05-2018.

BRASIL. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para prevengao da transmisséao vertical de HIV , Sifilis e
Hepatites Virais. CONITEC.Brasilia, 20-08-2018.

BRASIL. Manual Técnico para Diagnédstico da Sffilis. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

BRASIL. Nota Informativa n° 2- SEI/2017-DIAHV/SVS/MS. Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

BRASIL. Dengue — Diagnoéstico e Manejo Clinico— Adulto e Crianga, 52 edigao. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.
BRASIL. Normas, manuais, informes técnicos e portarias do Ministério da Saude publicadas e vigentes até o ano
de 2019. Disponiveis em www.portalms.saude.gov.br.

BRASIL. Estatuto da crianga e do adolescente . Disponivel em
http://www.estatutodacriancaedoadolescente.com/eca.htm

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp

Documentos Cientificos da SBP atualizados até 2019 - www.sbp.com.br

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

Lopes FA, Campos Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria — 4a Ed — Editora Manole — 2017.
Manual de Reanimagao Neonatal da Sociedade Brasileira de Pediatria7? edigéo. 2018.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Pediatric Advanced Life Support: 2018 American Heart Association. Guidelines for Cardiopulmonary Resuscitation
and Emergency Cardiovascular Care.

Piva&Celiny. Medicina Intensiva em Pediatria. 22 ed. Revinter, 2014.

Robert Kliegman, Bonita M.D. Stanton, Joseph St. Geme, Nina F Schor. Nelson Tratado de Pediatria- 202 Edigao-
Editora Elsevier.

Resolu¢des do CREMERS. Disponiveis em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO VETERINARIO

Conteldos Programaticos:

Saude Publica. Enfermidades transmitidas por alimentos. Zoonoses. Epidemiologia Veterinaria. Principais
indicadores epidemioldgicos. Vigilancia Sanitaria. Programas Sanitarios. Inspecéo de Produtos de Origem Animal.
Defesa Sanitaria Animal. Legislagdo, epidemiologia, patologia e diagnéstico das Doencas Animais de Notificacédo
Compulséria no Estado do Rio Grande do Sul e no Brasil. Coleta e remessa de material para laboratério.
Diagndstico laboratorial: Provas, testes e parametros. Normas, instrucdes normativas e legislagdo estaduais,
federais e internacionais pertinente a area da medicina veterinaria.

Bibliografia Sugerida:
BLOOD, D. C. & RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
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BRASIL. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Agricultura. Instru¢do Normativa n° 50 de 24 de Set. de 2013. Diario Oficial da Unido, n.
186, 25 de setembro de 2013, Secdo 1, p. 47. Disponivel em: http://www.agricultura.gov.br/assuntos/sanidade-
animal-e-vegetal/saude-animal/arquivos-das-publicacoes-de-saude-
animal/Listadedoencasanimaisdenotificacaoobrigatoria.pdf
MANUAL MERCK de Veterinaria — 10 ed.. Sdo Paulo: Roca, 2014.
OIE. World Organisation for Animal Health. 2017. Terrestrial Animal Health Code (Terrestrial Code). Disponivel em
http://www.oie.int/en/international-standard-setting/terrestrial-code/access-online/
OIE. World Organisation for Animal Health. 2017. Manual of Diagnostic Tests and Vaccines
for Terrestrial Animals 2017 (Terrestrial Manual). Disponivel em http://www.oie.int/en/international-standard-
setting/terrestrial-manual/access-online/
RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Portaria Estadual N° 63 de 04 de
abril de 2014. Disponivel em: https://www.agricultura.rs.gov.br/upload/arquivos/201611/21143157-portaria-063-
doencas-de-notificacao-compulsoria.pdf.
SALMAN, M.D., Animal Disease Surveillance and Survey Systems, Methods and Application. lowa: Blackwell,
2003. 222p.
THRUSFIELD, M. Veterinary Epidemiology. London: Butterworths, 2007. 610 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MUSEOLOGO

Conteldos Programéticos:

Museus e museologia: Conceituagdo. Patrimdnio cultural (referéncias materiais e imateriais) e sua relagdo com a
memodria social, o publico e os museus. Rela¢des entre museus, museologia e arte contemporanea. Museus e
novas tecnologias de informagdo. Museologia e inclusdo social. Museologia aplicada: Processamento técnico de
acervos (documentacgdo e informacao). Investigacdo (estudos analiticos), inventario, catalogacéo, classificagdo e
indexacao. Pesquisa museoldgica: conceituacao, elaboracdo e desenvolvimento de projetos (andlise de discursos,
estudos de acervos e de publicos em museus). Preservagédo e conservacgdo preventiva de acervos: Principios de
conservacao (acondicionamento, higienizacdo, climatizacdo, reservas técnicas—conceituacdo, instalacdo e
funcionamento), procedimentos basicos sobre materiais em madeira, metal, vidro e tela. Politica Nacional de
Museus. Seguranca em museus. Legislacdo em museologia.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Decreto 8.124, de 17 de outubro de 2013. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Poder
Executivo. Brasilia/ DF: 2013.

. Lei 11.906, de 20 de janeiro de 2009. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo.
Brasilia/ DF: 2009.

. Ministério da Cultura. Politica Nacional de Museus. Brasilia, 2007.

.Legislagdo sobre museus. 22. ed. — Brasilia: Camara dos Deputados: Edicées Camara, 2013. Disponivel
em: http://www.sistemademuseus.rs.gov.br/wp-content/midia/Legislacao-sobre-Museus.pdf
CERAVOLO, Suely Moraes. Proposta de sistema de informagdo documentaria para museus (SIDM): a
organiza¢do da informac@o para o Museu de Anatomia Veterinaria da Faculdade de Medicina Veterinaria e
Zootecnia da Universidade de S&o Paulo. 1998. 122 f. Disserta¢do (Mestrado em Ciéncia da Informacéo) - Escola
de Comunicagdes e Artes, Universidade de S&o Paulo, S&do Paulo, 1998.
DESVALLEES, André e MAIRESSE, Francgois (EDITORES) Conceitos-chave de Museologia Bruno Brulon Soares
e Marilia Xavier Cury, traducdo e comentérios. Sdo Paulo: Comité Brasileiro do Conselho Internacional de Museus:
Pinacoteca do Estado de Sao Paulo : Secretaria de Estado da Cultura, 2013.
DODEBEI Vera & ABREU Regina (ORGS.) E o patrimdénio? Rio de Janeiro: Contra Capa/Programa de Pos-
Graduacgdo em Memoéria Social da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, 2008.
FREIRE, Cristina. Poéticas do processo: arte conceitual no museu. S&do Paulo, lluminuras, 1999.
GRANATO, M.; SANTOS, C. P. dos; LOUREIRO, M. L. N. (Org.). O Caréter Politico dos Museus — MAST
Colloquia. Rio de Janeiro: Museu de Astronomia e Ciéncias Afins/MAST, 2010. Disponivel em: <
http://site.mast.br/hotsite_mast_colloquia/pdf/mast_colloquia_12_2.pdf>.
KOPTCKE, Luciana Sepulveda. Publico, o X da questdo? A construcdo de uma agenda de pesquisa sobre os
estudos de publico no Brasil. Revista Museologia & Interdisciplinaridade, v. 1, n. 1, 2012.
LEVY, Pierre. As tecnologias da inteligéncia. O futuro do pensamento na era da informéatica. S&o Paulo: 34, 2004.
ONO, Rosaria e MOREIRA, Katia Beatris Rovaron. Seguranga em Museus. Ministério da Cultura. Instituto
Brasileiro de Museus. Brasilia, DF: MinC/Ibram, 2011.
PADILHA, Renata Cardozo Documentagdo Museoldgica e Gestédo de Acervo. Floriandpolis: FCC, 2014.
SANTOS, Sénia. 2011. Museus inclusivos: realidade ou utopia. In Ensaios e praticas em museologia, ed. Alice
Semedo e Patricia Costa. Porto: Universidade do Porto. http://ler.letras.up.pt/uploads/ficheiros/8945.pdf
TEIXEIRA, Lia Canola Conservagdo preventiva de acervos / Lia Canola Teixeira, Vanilde Rohling Ghizoni -
Florianopolis: FCC, 2012. 74p. il. 19cm (Colecéo Estudos Museoldgicos, v.1)
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VALENTE, M. E., CAZELLI, S. e ALVES, F.: Museus, ciéncia e educacao: novos desafios. Historia, Ciéncias,
Saude — Manguinhos, vol. 12 (suplemento), 2005.

*Demais publicagbes  do Portal do Instituto Brasileiro  de Museus. Disponiveis  em:
<http://www.museus.gov.br/ibram-publicacao/>

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS

Contelidos Programaticos:

Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Aprendizagem como processo de constru¢do do conhecimento. Concepcdes
pedagdgicas. Organizagdo do trabalho pedagégico e Planejamento da acdo educativa. Documentacéo
pedagdgica: observacdo, instrumentos de registro e avaliagdo. Formacdo docente. Profissional do Ensino
Fundamental. Avaliag&o escolar. Alfabetizagcéo e letramento. A constru¢gdo do nimero e numeramento. Atividades
ludicas e pedagdgicas para os anos iniciais do ensino fundamental. Recreacéo e Ludicidade. Curriculo escolar.
Didatica nos processos de ensino-aprendizagem. Ensino: concepgfes e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico
Pedagdgico. Proposta Pedagégica. Ambiente de aprendizagem, organizagao, rotina, tempos e espagos. Questdes
de género, etnia, raca e sexualidade e suas implicagdes pedagdgicas. Diversidade Cultural. Educacéo especial na
perspectiva da Educacéo Inclusiva. O papel do professor e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.
Relagéo entre escola, familia e comunidade. Relacao entre alunos, professores e escola. O cuidar e o educar na
escola. Habitos saudaveis de saude, higiene e alimentacdo. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagfes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Ministério da  Educacdo. Alimentagdo saudavel e  sustentavel. Disponivel  em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=611-alimentacao-
saudavel&ltemid=30192

Brasil. Ministério da Educagdo. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo Basica. Brasilia, 2010. Disponivel
em: http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdfffile

BRASIL. Ministério da Educacéo. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
Brasilia, 2010. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-
2013-pdffile

BRASIL. Ministério da Educacéo. Indagagdes sobre curriculo: diversidade e curriculo. Brasilia, 2007.

Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Ensfund/indag4.pdf

BRASIL. Ministério da Educacdo. Pardmetros Curriculares nacionais - Saude. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/saude.pdf

BRASIL. Ministério da Educacéo. Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=16690-politica-
nacional-de-educacao-especial-na-perspectiva-da-educacao-inclusiva-05122014&Itemid=30192

BRASIL. PARECER CNE N° 17/2001. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB017_2001.pdf
BRASIL. Resolugéo N° 1/2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Brasilia: CNE, 2004.

Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf

BRASIL. Resolugdo N° 4/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Basica. Brasilia: CNE,
2010. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf

BRASIL. Resolugédo N° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos. Brasilia:
CNE, 2010. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB N° 2/2001. Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacéo Basica.
Brasilia: CNE, 2001. Disponivel em: http://portal. mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf

BRASIL. Ministério da Educagdo. Anos iniciais do ensino fundamental. Disponivel em:
http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000012182.pdf

BRASIL. Colegéo Proinfantil. Maédulo 1. Disponivel em:
http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000012773.pdf

PLANO NACIONAL DE EDUCACAO. Lei Federal n° 13.005 de 2014. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/1ei/113005.htm

BECKER, FERNANDO. Educacéo e construcdo do conhecimento. Porto Alegre: Artmed Editora, 2001.

CANDAU, Vera Maria. MOREIRA, Antonio Flavio. Multiculturalismo: Diferengas culturais e praticas pedagdgicas.
102 ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2013.

CASTANHEIRA, Maria Lucia. Aprendizagem contextualizada: discursos e inclusdo na sala de aula. 2. ed. Belo
Horizonte: Ceale, Auténtica, 2010.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. 10. ed. Porto Alegre: Mediacédo, 2008.
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HOFFMANN, Jussara. O jogo do contrario em avaliacdo. 9. ed. Porto Algre: Mediacao, 2014.

LIBANEO, José Carlos. Democratizacio da Escola Publica. A Pedagogia Critico-Social dos Contetidos. 22. ed.
Sao Paulo: Loyola, 2008

LOPES, Maura Corcini. FABRIS, Eli Henn. Inclusé@o e Educac¢&o. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2013.

LOPES, Greice Duarte; MENNA, Andre Luiz; SILVA, Jodo Alberto da. Alfabetizacdo matematica e numeramento
nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Passo Fundo/RS, 2012.

Disponivel em: http://anaisjem.upf.br/download/de-212-lopes.pdf

MORAN, José Manuel. Novas tecnologias e mediacéo pedagdgica. 19 ed. Campinas, SP: Papirus, 2012.
PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: Da exceléncia a regulacdo das aprendizagens - entre duas légicas. Porto
Alegre: Artmed, 2008.

SMOLE, Katia Cristina Stocco; MUNIZ, Cristiano Alberto (Org.). A matematica em sala de aula: reflexdes e
propostas para o0s anos iniciais do ensino fundamental. Porto Alegre: Penso, 2013. Disponivel em:
http://sipeadturmae4.pbworks.com/wi/file/fetch/115497718/bittar_freitas_pais_capl.pdf

SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. 4 ed. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2010.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: Praticas de Mudanca — por uma praxis
transformadora. 9 ed. Sdo Paulo: Libertad, 2008.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: Projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagdgico. 19 ed. Sao Paulo: Libertad, 2009.

VEIGA, lima Passos Alencastro. As dimensdes do Projeto Politico-pedagdgico 6 ed. Sdo Paulo: Papirus, 2008.
VEIGA, lIma Passos Alencastro. Didatica: O ensino e suas relacdes. 13 ed. Sdo Paulo: Papirus, 2008.

VEIGA, lima Passos Alencastro. Aula: Génese, dimensdes, principios e préaticas. 2ed. Sao Paulo: Papirus, 2011

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Conteldos Programéticos:

Educacao Infantil. Processos de Ensino-Aprendizagem na educacgé&o infantil. Desenvolvimento infantil: aspectos
fisicos, afetivos, cognitivos e sociais. Profissional da Educacdo Infantil. Qualidade de Ensino. Acolhimento e
adaptacdo da crianca na escola infantil. Planejamento da agdo educativa para criangas entre 0 e 5 anos e 11
meses. Curriculo na Educagdo Infantil. Organizagdo da rotina, do cotidiano, dos tempos e espagos na escola
infantil. Jornada escolar. Relagdo entre alunos, professores e escola. Relagdo escola, familia e comunidade.
Ludicidade, jogos e brincadeiras na Educagao Infantil. O educar e o cuidar na educagao infantil. Documentagéao
pedagdgica: observacgéo, registros e avaliagdo. Educacéo especial na perspectiva da Educagéo Inclusiva. Habitos
saudaveis de saude, higiene e alimentacdo. Prevencdo de Acidentes e Primeiros socorros. Propostas
Pedagodgicas. Projetos Pedagdgicos na Educacgdo Infantil. A Avaliacdo na Educacdo Infantil. Projeto Politico-
Pedagdgico. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacgéo Infantil. Plano Nacional de Educacéo.

Bibliografia Sugerida:

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por amor e por forga: rotinas na educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006.
BRASIL. Ministério da  Educacdo. Alimentacdo saudavel e  sustentdvel. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=611-alimentacao-
saudavel&ltemid=30192

BRASIL. Ministério da Educacdo. Brinquedos e Brincadeiras de Creches. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/publicacao_brinquedo_e_brincadeiras_completa.pdf

BRASIL. Ministério da Educacéo. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo Bésica. Brasilia, 2010. Disponivel
em: http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdfffile

BRASIL. Ministério da Educacéo. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil.
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9769-diretrizescurriculares-
2012&category_slug=janeiro-2012-pdf&ltemid=30192

BRASIL. Ministério da Educacéo. Dividas mais frequentes sobre Educacéo Infantil, 2013. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=8169-duvidas-mais-frequentes-
relacao-educacao-infantil-pdf&ltemid=30192

BRASIL. Ministério da Educagdo. Educacdo Infantil: Os desafios estdo postos e 0 que estamos
fazendo?Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=36701-
livro-proinfancia-bahia-mec-ufba-pdf&category_slug=marco-2016-pdf&ltemid=30192

BRASIL. Ministério da Educacéo. Educacéao Infantil e praticas promotoras de igualdade racial. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=11284- revistadeeducacaoinfantil-
2012&category_slug=agosto-2012-pdf&ltemid=30192

BRASIL. Ministério da Educacdo. Educacao infantil, igualdade racial e diversidade: aspectos politicos, juridicos,
conceituais. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=11283-
educa-infantis-conceituais&ltemid=30192

BRASIL. Ministério da Educacao. Politica nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva.
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Disponivel em: http://portal. mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=16690-politica-
nacional-de-educacao-especial-na-perspectiva-da-educacao-inclusiva-05122014&Itemid=30192

BRASIL. Ministério da educacgédo. Politica Nacional de Educacao Infantil: pelo direito das criangas de zero a seis
anos a Educagéo.

Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pol_inf_eduinf.pdf

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB N° 2/2001. Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacéo Basica.
Brasilia: CNE, 2001.

Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf

BRASIL. Resolugcdo CNE/CEB n° 5/2009, de 17 de dezembro de 2009. Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo Infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educagdo, 2009 .Disponivel em:
http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNEO005_2009.pdf

BRASIL. Colecéo Proinfantil. Modulo M. Disponivel em:
http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000012773.pdf

PLANO NACIONAL DE EDUCACAO. Lei Federal n°® 13.005 de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educacdo —
PNE e da& outras providéncias. Disponivel  em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2014/1ei/123005.htm

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. HORN, Maria da Graga Souza. Projetos pedagdgicos na educacgdo infantil.
Porto Alegre: Artmed, 2008.

BECKER, FERNANDO. Educacéo e construgao do conhecimento. Porto Alegre: Artmed Editora, 2001.
CASTANHEIRA, Maria Lucia. Aprendizagem contextualizada: discursos e inclusdo na sala de aula. 2. ed. Belo
Horizonte: Ceale, Auténtica, 2010.

FOCHI, Paulo. Afinal, o que os bebés fazem no bergéario? Porto Alegre: Penso, 2015.

FOCHI, Paulo. REDIN, Marita Martins. GOMES, Martha Quintanilha. Infancia e educacéo infantil. S&o Leopoldo:
Editora UNISINOS, 2013.

FORTUNA, T. R. Sala de aula € lugar de brincar? In: XAVIER, M. L. M. e DALLA ZEN, M. I. H. (org.) Planejamento
em destaque: analises menos convencionais. Porto Alegre: Mediagdo, 2000. (Cadernos de Educacgéo Basica, 6) p.
147-164 Disponivel em: https://brincarbrincando.pbworks.com/f/texto_sala_de_aula.pdf

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo na pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. 17. ed. Porto Alegre:
Mediagéao, 2011.

MORAN, José Manuel. Novas tecnologias e media¢do pedagdgica. 19. ed. Campinas, SP: Papirus, 2012.
MOYLES, Janet R. S6 brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.
MOYLES, Janet. Fundamentos da Educagéo Infantil: enfrentando o desafio. Porto Alegre: Artmed, 2010.
RAPOPORT, Andréa. Adaptacéo de bebés a creche: a importancia da atencéo de pais e educadores. 2. ed. Porto
Alegre: Mediacéo, 2008.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: Projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagdgico. 19 ed. S&o Paulo: Libertad, 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE ARTE

Contelidos Programaéticos:

Planejamento. Didatica do ensino em Arte. A Arte no contexto da Educacao escolar. Histéria da Arte Universal.
Historia da Arte no Brasil. Arte contemporénea. Criatividade. Educacéo estética. Educag¢do do Olhar. Ensino e
aprendizagem em Arte. Linguagem visual. Teorias da cor. Circulo cromético. Desenho. Desenho de perspectiva.
Metodologia de ensino de Arte. Percepcao visual. Imagem. Arte na escola. Educacgéo da cultura visual. Grafismo e
plasticismo infantil. Expressé@o e comunicagéo na pratica dos alunos em artes visuais. As artes visuais como objeto
de apreciacdo significativa. Mediagdo cultural. Parametros Curriculares Nacionais: Arte. Metodologia de ensino de
Musica. Linguagem Musical. Parametros sonoros. Teoria Musical. Comunicagdo e expressdo em musica:
interpretagdo, improvisacdo e composicdo. Apreciacdo significativa em mausica: escuta, envolvimento e
compreensao da linguagem musical. A musica como produto cultural e histérico: musica e sons do mundo.
Metodologia de ensino da Danca. Linguagem da Danga. A danca na expressdo e na comunicacdo humana. A
danca como manifestacdo coletiva. A dangca como produto cultural e apreciagédo estética. Metodologia de ensino
do Teatro. Jogo dramatico. Linguagem do Teatro. Improvisacdo. O ator. A origem do teatro. Aprendizagem do
teatro. O teatro como expressao e comunicacao. O teatro como producgédo coletiva. O teatro como produto cultural
e apreciagdo estética.

Bibliografia Sugerida:

ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepc¢do visual: uma psicologia da visdo criadora. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2002.

BECKER, Fernando (coord.) et al. Fungéo simbdlica e aprendizagem. Porto Alegre: EDUCAT, 2002.

BRASIL. Secretaria de Educac¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte. Brasilia: MEC/SEF.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf>.

BUENO, Luciana Estevam Barone. Linguagem das Artes Visuais. Curitiba: Ibpex, 2008.
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CATALA DOMENECH, Joseph M. A forma do real: introduc&o aos estudos visuais. S0 Paulo: Summus, 2011.
COLlI, Jorge. O que é Arte. Sao Paulo: Brasiliense, 2002.
CORTELAZZO, Patricia Rita. A histéria da arte por meio de imagens. Curitiba: Ibpex, 2008.
DONDIS, Donis. A Sintaxe da Linguagem Visual. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1997.
DORIA, Lilian Maria Fleury Teixeira. Linguagem do Teatro. Curitiba: Ibpex, 2009.
ENGELMANN, Ademir Antonio. Filosofia da Arte. Curitiba: Ibpex, 2008.
FRASER, Tom; BANKS, Adam. O guia completo da cor. Sdo Paulo: Senac.
FUSARI, Maria R.; FERRAZ, Maria H. Arte na educacé&o escolar. Séo Paulo: Cortez, 1992.

. Metodologia do ensino de arte. Sdo Paulo: Cortez, 1993.
GARDNER, H. Inteligéncias multiplas. A teoria na pratica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.
JANSON, H. W.; JANSON, Anthony F. Iniciag8o a Historia da Arte. Sao Paulo: Martins Fontes, 1996.
KOUDELA, I. D. Jogos teatrais. Sdo Paulo: Perspectiva, 2006.
MARTINS, Mirian Celeste; PICOSQUE, Gisa; GUERRA, M. Terezinha Telles. Didatica do ensino da arte: a
lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD, 1998.
NEIVA JR., Eduardo. A imagem. S&o Paulo: Atica, 2002.
OLIVEIRA, J6; GARCEZ, Lucilia. Explicando a arte: uma iniciagcdo para entender e apreciar as artes visuais.
Rio de Janeiro: Ediouro, 2006.
PAQUAY, L., PERRENOUD, P., ALTET, M., CHARLIER, E. Formando professores profissionais: Quais
estratégias? Quais competéncias? 22 edi¢cdo. Porto Alegre: Artmed. 2001.
PEDROSA, Israel. Da cor a cor inexistente. Sao Paulo: Senac, 2009.
PERRENOUD, P. Os ciclos de aprendizagem: um caminho para combater o fracasso escolar. Porto Alegre,
Artmed. 2004.
PREDEBON, José. Criatividade: Abrindo o lado inovador da mente: um caminho para o exercicio pratico dessa
potencialidade, esquecida ou reprimida quando deixamos de ser criancas. 62 edi¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
PRETTE, Maria Carla. Para entender a arte: hist6ria, linguagem, época, estilo. Sao Paulo: Globo, 2008.
PROENCA, Graca. Descobrindo a histéria da arte. S&o Paulo: Atica, 2005.
ROBATTO, L. A danca em processo. A linguagem do indizivel. Salvador: Centro Editorial Didatico da
Universidade Federal da Bahia, 1994.
SACRISTAN, J.G. e GOMEZ, A..LP. Compreender e transformar o ensino. Porto Alegre, Artmed. 42 edic&o.
2000.
SCHAFER, Murray R. O ouvido pensante. Sao Paulo: Fundacao Editora da UNESP, 1991.
SLADE, P. O jogo dramatico infantil. Sdo Paulo: Summus, 1978.
STANISLAVSKI, C. A preparagao do ator. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2000.

. A construcdo do personagem. Rio de Janeiro: Civilizacéo Brasileira, 2001.

SWANWICK, Keith. Ensinando mulsica musicalmente. Sdo Paulo: Moderna, 2003.
TAVARES, Isis Moura. Linguagem da musica. Curitiba: Ibpex, 2008.
ZAGONEL, Bernadete. Arte na educacéo escolar. Curitiba: Ibpex, 2008.
ZAGONEL, Bernadete (Org.). Metodologia do ensino de arte. Curitiba: Ibpex, 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS

Conteldos Programéticos:

Ciéncias: Agua: ciclo biogeoquimico; funcdes no organismo; funcdes no ecossistema; doencas relacionadas a
agua. Solos: tipos, importancia, formacdo; doencgas relacionadas ao solo. Rochas: tipos, como se formam,
caracteristicas. Atmosfera: partes, caracteristicas, doencas relacionadas ao ar. Terra: partes, como se organizam;
funcdes, caracteristicas. Ecologia: ciclos biogeoquimicos; relagBes ecolégicas harménicas e desarmdnicas;
Poluicdo, desmatamento, queimadas, extingdo de espécies, excesso de producdo de residuos. Biodiversidade da
Terra. Importancia de cada organismo no ecossistema. Botanica. Fisiologia humana. Citologia: partes e fungdes da
célula; produgdo de energia; Divisdo celular (Mitose, Meiose e Interfase). Histologia animal: tecidos: epitelial;
conjuntivo, muscular e nervoso. Zoologia. Anatomia humana. Organismo humano: como se organiza, suas
fungbes, 6rgdos e sistemas. Biologia a servigo da vida. Biotecnologia. Nanotecnologia. Sustentabilidade. Educacgéo
Ambiental. Ensino de Ciéncias no contexto escolar. Parametros Curriculares Nacionais.

Quimica: Tabela Peridodica de Elementos Quimicos. Simbolos dos elementos e suas caracteristicas. Familias e
Periodos. Atomo. Estrutura atdémica. LigagBes quimicas: covalentes e idnicas. Cétions e Anions. Distribuicdo
eletronica dos elementos quimicos. Niveis e subniveis de cada elemento. Fungdes quimicas: acidos, bases, sais e
oxidos: caracteristicas e funcdes. Elementos quimicos do cotidiano: como se organizam e onde sdo encontrados.
Reacdes quimicas: simples troca e dupla troca. Quimica do futuro: remédios e tratamentos que envolvem quimica.
Fisica: Conceitos importantes: trajetoria, referencial, repouso, movimento. Substancias, misturas e combinacdes.
Métodos de separagdo de misturas. Matéria. Energia. Estados fisicos da matéria. Mudancas dos estados fisicos da
matéria. Newton. Leis de Newton. Einstein. Teoria da Relatividade Geral. Movimento retilineo uniforme; Movimento
retilineo uniformemente variado; Movimento circular. Relagao entre velocidade, disténcia e tempo. Luz: reflexdo e
refracdo. Magnetismo. Eletromagnetismo. Som. Ondas sonoras.
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Bibliografia Sugerida:

ALBERTS, B et al. Fundamentos da Biologia Celular. Porto Alegre: Artmed, 2004.

ALVES-MAZZOTTI, A. J., GEWANSZDNAJDER, F. O método nas ciéncias naturais e sociais: pesquisas
guantitativas e qualitativas. 1. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 1998.

BAIRD, C. Quimica ambiental, 2 ed. Bookman, Porto Alegre, 2002.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Par&metros Curriculares Nacionais: Ciéncias Naturais.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Lei N.° 9.795, 27 abr. 1999. Dispde sobre a educacdo ambiental, institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental e d& outras providéncias. Diario Oficial, Brasilia, 28 abr. 1999.

BRASIL. Ministério da Educacé@o. Vamos cuidar do Brasil: conceitos e praticas em educag¢do ambiental na
escola. Brasilia, DF: MEC/ MMA, 2006.

CACHAPUZ, A., GIL-PEREZ, D., CARVALHO, A.M.P.,, PRAIA, J. E VILCHES, A. A Necessaria Renovacao do
Ensino das Ciéncias. Sao Paulo: Editora Cortez, 2005.

CAMPBELL, Neil. et al. Biologia. 8. ed., Porto Alegre: Artmed, 2010. Unidades IlI, V e VIII.

CAPRA, Fritjof. A teia da vida: uma nova compreenséo cientifica dos sistemas vivos. Tradugdo Newton
Roberval Eichemberg. Sao Paulo: Cultrix, 2006.

CARVALHO, Isabel Cristina de Moura. Educagéo ambiental: a formacéo do sujeito ecoldgico. 5. ed., Sado Paulo:
Cortez, 2011.

CHASSOT, A. Alfabetizac&o cientifica — Questdes e desafios para a educacéo. 5° ed.ljui: Unijui, 2011.

COOPER, GM. A célula - Uma abordagem molecular. Porto Alegre: Artmed, 2001.

DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria. Ensino de Ciéncias: fundamentos e
métodos. 3. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2009.

DIAS, G. F. Educacdo ambiental: principios e préticas. Sao Paulo: Global, 1998.

. Pegada ecoldgica e sustentabilidade humana. S&o Paulo: Gaia, 2002.

EL-HANI, Charbel Nino & MEYER, Diogo. 2010. Evolucao, o sentido da Biologia. Sdo Paulo: Editora da Unesp,
2005.

FOLADORI, G. Limites do desenvolvimento sustentavel. Campinas: Unicamp, 2001.

GASPAR, Alberto. Fisica. S&0 Paulo: Editora Atica, 2000.

GOTELLI, N.J. Ecologia. Editora Planta, Londrina. 2007.

GRIFFTHS, AJF; MILLER, JH; SUZUKI, DT; LEWONTIN, RC; GELBART, WM. Introdugdo a Genética. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

GUATARRI, Felix. As trés ecologias. Campinas: Papirus, 1990.

KNIGHT, Randall D. Fisica: uma abordagem estratégica. v. 1 a 4, 22 Ed. S8o Paulo: Bookman Companhia, 2009.
KRASILCHIK, M., MARANDINO, M. Ensino de Ciéncias e Cidadania. Sao Paulo: Editora Moderna Ltda, 2004.
LAYRARGUES, P. P. Do ecodesenvolvimento ao desenvolvimento sustentavel: evolu¢cdo de um conceito?
Revista Proposta, Rio de Janeiro:1997.

LEGAN, Lucia. A escola sustentavel: a ecoalfabetizacdo pelo ambiente. Pirendpolis, GO: Ipec; Sdo Paulo:
Imprensa Oficial, 2007.

LOPES, A. C. Conhecimento escolar: ciéncia e cotidiano. Rio de Janeiro: EDUERJ, 1999.

LOPES, A. C., MACEDO, E. (orgs.). Curriculo de ciéncias em debate. Campinas: Papirus, 2004.

MASTERTON, SLOWINSKI, STANITSKI, Principios de Quimica, 6 ed. LTC, Rio de Janeiro, 1990.

MATURANA, H.e VARELA, F. A arvore do conhecimento. Campinas/Sao Paulo: Dsy, 1995.

MAXIMO, Antonio; ALVARENGA, Beatriz. Fisica — volume Gnico. Sdo Paulo: Scipione, 2008.

MORIN, Edgard. Os sete saberes necessérios a educacéo do futuro. S&o Paulo: Cortez; Brasilia, DF: Unesco,
2000.

NUSSENZVEIG, H. Moisés. Curso de Fisica Basica. v. 1 a 4. Sdo Paulo: Editora Edgard Bliicher, 1997.
PERUZZO. F.M.; CANTO. E.L., Quimica na abordagem do cotidiano. volume 1, 42 edi¢cdo, ed moderna, S&o
Paulo, 2006

PRIMACK, RB; RODRIGUES, E. Biologia da conservacdo. Londrina: Vida, 2001.

RANDALL, D; WARREN, B; RATHLEEN, F. Fisiologia animal: mecanismos e adapta¢gdes. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.

RAVEN, PH; EVERT, RF; EICHHORN, SE. Biologia Vegetal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
REIGOTA, Marcos. O que é educacdo ambiental. S&o Paulo: Brasiliense, 1994.

RICKLEFS, R.E. A Economia da Natureza. 52 ed. Editora Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2003.

SANTOS, Wildson Luiz Pereira dos (coord.), Quimica & Sociedade, vol. Unico, Sdo Paulo: Nova Geragéo, 2005.
SANTOS, F. M. T. & GRECA, I. M. (org). A pesquisa em Ensino de Ciéncias no Brasil e suas Metodologias.
ljui: Ed UNIJUI, 2006.

TEIXEIRA, M.M.(org.). Ensino de Ciéncias - Pesquisas e reflexdes. S8o Paulo: Holos Editora Ltda, 2006.
TIPLER, Paul A.; LLEWELLYN, Ralph A. Fisica Moderna. 3 Ed. - Ed. LTC, 2001.

TOWNSEND, C. R., M. BEGON E J. L. HARPER. Fundamentos em Ecologia. 22ed. Artmed, Porto Alegre, 2006.
USBERCO, Joéo; Salvador, Edgard. Quimica Geral. 122.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

WEISSMANN, H. A didatica das ciéncias naturais: contribuicdes e reflex8es. Porto Alegre: Artmed, 1998.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Contetddos Programaticos:

A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. A Educacéo Fisica no contexto
educacional. A gestdo, a organizagdo e o cotidiano das escolas. Avaliagdo do processo ensino-aprendizagem.
Etica na Educaco Fisica. Concepgoes de Educacéo e Escola. Contextualizacdo histérica da Educagéo Fisica.
Cultura corporal do movimento. Curriculo e Metodologias de ensino. Desenvolvimento motor. Didatica. Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacdo Basica. Educacdo Etnico-racial. Educacdo Inclusiva. Educacéo Infantil.
Ensino da Capoeira. Ensino das Atividades Circenses. Ensino das Dangas. Ensino das Ginéasticas. Ensino das
Lutas. Ensino dos esportes adaptados. Ensino dos Esportes de invasdo. Ensino dos esportes de marca e de
campo e taco. Ensino dos esportes de rede ou parede. Ensino e aprendizagem. Formacao de professores. Funcéo
social da escola e compromisso social do educador. Jogos. Metodologia do ensino de Educagéo Fisica. O objeto
de estudo e as especificidades da Educagdo Fisica Escolar. O planejamento e a organizacdo do conteddo da
Educacéo Fisica Escolar nas dimensdes conceituais, procedimentais e atitudinais. O trabalho por projetos. Plano
Nacional da Educacé&o. Pratica pedagodgica. Projeto Politico Pedagdgico. Psicologia do esporte.

Bibliografia Sugerida:

ALMEIDA, Claudia Mara de; SOARES, Kétia Cristina Dambiski. Professor de Educacéo Infantil e dos Anos Iniciais
do ensino fundamental: aspectos histéricos e legais da formacao [livro eletrdnico]. 1.2 ed. Curitiba: InterSaberes,
2012. - (Série Formacao do Professor).

BARBOSA, Claudio Luis de Alvarenga. Etica na educacao fisica. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2013. — (Colec&o Etica nas
Profissdes).

BRACHT, Valter. Sociologia critica do esporte: uma introducéo. ljui: Ed. Unijui, 2005. 32 ed. rev.

BRANDAO, Demétrius Cavalcanti. Estudando cinesiologia béasica aplicada & educac&o fisica [recurso eletrdnicol.
Dados Eletronicos. — Porto Alegre: EDIPUCRS, 2014.

BRASIL. [Plano Nacional de Educag¢éo (PNE)]. Plano Nacional de Educacao 2014-2024 [recurso eletrdnico]: Lei n®
13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educa¢do (PNE) e da outras providéncias. —
Brasilia: CAmara dos Deputados, Edic6es Camara, 2014. 86 p. — (Série legislacdo; n. 125).

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Secretaria de Educacdo Continuada,
Alfabetizacéo, Diversidade e Inclusdo. Secretaria de Educagédo Profissional e Tecnoldgica. Conselho Nacional da
Educacdo. Camara Nacional de Educacgédo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacgéo Basica /
Ministério da Educacgdo. Secretaria de Educacé@o Bésica. Diretoria de Curriculos e Educacgado Integral. Brasilia:
MEC, SEB, DICEI, 2013.

BUDEL, Gislaine Coimbra. Mediacdo da aprendizagem na educagdo especial. [livro eletrénico]. Curitiba:
InterSabers, 2012. (Série Incluséo Escolar).

CERVI, Rejane de Medeiros. Planejamento e avaliagdo educacional [livro eletrdnico]. Curitiba: InterSaberes, 2013.
(série Avaliacdo Educacional).

CAMARGO, Daiana. O brincar corporal na Educacgéo Infantil: reflex6es sobre o educador, sua acdo e formagéo.
[livro eletronico]. Curitiba: InterSaberes, 2014.

CORIA-SABINI, Maria Aparecida; LUCENA, Regina Ferreira de. Jogos e brincadeiras na Educac&o Infantil [livro
eletronico]. 1.2 ed. Campinas, SP: Papirus, 2015. - (Colegdo Papirus Educacao).

CORTELLA, Mario Sergio. Educacéo, escola e docéncia: novos tempos, novas atitudes. Sdo Paulo: Cortez, 2014.
DEMO, Pedro. Plano Nacional de Educagdo: uma visao critica [livro eletrénico]. — Campinas, SP: Papirus, 2016.
DUPRAT, Rodrigo Mallet; BARRAGAN, Teresa Ontafion; BORTOLETO, Marco Antonio Coelho. Atividades
circenses. In: GONZALEZ, F. J; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.). Préticas Corporais e a
organizacdo do conhecimento: Ginastica, danca e atividades circenses. 1. ed. Maringa: Eduem, 2014. v. 3. 160 p.
FINCK, Silvia Christina Madrid (Org.). Educagdo Fisica escolar: saberes, praticas pedagdgicas e formacéo [livro
eletronico]. Curitiba: InterSaberes, 2014.

FLOR, Ivan; GANDARA, Cristina; REVELO, Javier; MELLO, Alexandre Moraes. Manual de Educacéo Fisica:
esportes e recreacdo por idades. Poligono Industrial Arroyomolinos. Calle C, n. 15. Madrid, Espanha. Impressao:
Gréfica Grecco&Melo. Tradugdo: Adriana de Almeida, Flavia Ferreira dos Santos e Mdnica Iglesias de Cirone. s.d.
FRAGA, Alex Branco; GONZALEZ, Fernando Jaime. Afazeres da Educacdo Fisica na escola: planejar, ensinar,
partilhar. Erechim: Edelbra, 2012.

GINCIENE, Guy; ABURACHID, Layla Maria Campos. Badminton. In: GONZALEZ, F. J.; DARIDO, S. C. (Org.);
OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.) . Praticas Corporais e a organizacao do conhecimento: Esportes de marca e com rede
diviséria ou muro/parede de rebote: badminton, peteca, ténis de campo, ténis de mesa, voleibol, atletismo. 1. ed.
Maringa: Eduem, 2014. v. 2. 352 p.

GINCIENE, Guy; DEPRA, Pedro Paulo. Ténis de mesa. In: GONZALEZ, F. J.; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A.
A. B. (Orgs.). Préticas Corporais e a organiza¢éo do conhecimento: Esportes de marca e com rede divisOria ou
muro/parede de rebote: badminton, peteca, ténis de campo, ténis de mesa, voleibol, atletismo. 1. ed. Maringa:
Eduem, 2014. v. 2. 352 p.

GONZALEZ, Fernando Jaime; BORGES, Robson Machado; FERREIRA, Aline Fernanda; KRAVCHYCHYN,
Claudio. Basquetebol. In: GONZALEZ, F. J.; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.). Préaticas Corporais
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e a organizacdo do conhecimento: esportes de invasdo: basquetebol, futebol, futsal, handebol, ultimate frisbee. 1.
ed. Maringa: Eduem, 2014. 326 p.

GONZALEZ, Fernando Jaime; BORGES, Robson Machado; IMPOLCETTO, Fernanda Moreto, Handebol. In:
GONZALEZ, F. J.; DARIDO, S. C. (Org.) ; OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.). Praticas Corporais e a organizagdo do
conhecimento: esportes de invasdo: basquetebol, futebol, futsal, handebol, ultimate frisbee. 1. ed. Maringa:
Eduem, 2014. 326 p.

GONZALEZ, Fernando Jaime; SCHWENGBER, Maria Simone Vione. Préaticas pedagégicas em Educagéo Fisica:
espaco, tempo e corporeidade. Erechim: Edelbra, 2012.

GOULART, Antbnio Roberto. Jogos pré-desportivos na Educacdo Fisica escolar: linhas de ensino,
desenvolvimento motor e psicomotricidade. S&do Paulo: Labrador, 2018. 144p.

KIOURANIS, Taiza Daniela Seron. Danca. In: GONZALEZ, F. J; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.).
Praticas Corporais e a organizacdo do conhecimento: Ginastica, danca e atividades circenses. 1. ed. Maringa:
Eduem, 2014. v. 3. 160 p.

MAFFEI, Willer Soares. Introducdo a formagdo em educacéo fisica [livro eletronico]. Curitiba: InterSaberes, 2017.
(Série Corpo em Movimento).

MARCHI JUNIOR, Wanderley; ALMEIDA, Barbara Schausteck; SOUZA, Juliano de. Introducéo & sociologia do
esporte [livro eletrénico]. Curitiba: InterSaberes, 2019. (Série Corpo em Movimento).

MATTHIESEN, Sara Quenzer. Atletismo. In: GONZALEZ, F. J.; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.).
Préaticas Corporais e a organizacao do conhecimento: Esportes de marca e com rede divisoria ou muro/parede de
rebote: badminton, peteca, ténis de campo, ténis de mesa, voleibol, atletismo. 1. ed. Maringa: Eduem, 2014. v. 2.
352 p.

MATTOS, Airton Pozo de. Escola e curriculo [livro eletrdnico]. Curitiba: InterSaberes, 2013. (Série Gestédo
Educacional).

RINALDI, leda Parra Barbosa. Ginastica. In: GONZALEZ, F. J; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.).
Praticas Corporais e a organizacdo do conhecimento: Ginastica, danca e atividades circenses. 1. ed. Maringé:
Eduem, 2014. v. 3. 160 p.

RUFINO, Luiz Gustavo Bonatto. Lutas. In: GONZALEZ, F. J.; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.).
Praticas Corporais e a organizagdo do conhecimento: Lutas, capoeira e praticas corporais de aventura. 1. ed.
Maringa: Eduem, 2014. v. 4. 138 p.

SANTOS, Suzana (Org.). Gestdo pedagdgica. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2017.

SCALON, Roberto Mério (Org.). A psicologia do esporte e a crianga [recurso eletrdnico]. Dados Eletrénicos. —
Porto Alegre: EDIPUCRS, 2015.

SILVA, Aline Maria da. Educacgdo especial e inclusdo escolar: histéria e fundamentos [livro eletrénico]. Curitiba:
InterSaberes, 2012. (Série Inclusdo Escolar).

SILVA, Marcos Ruiz da. Metodologia do ensino de Educacgéo Fisica: teoria e prética [livro eletrdnico]. Curitiba:
InterSaberes, 2016. (Série Metodologias).

SILVA, Tiago Aquino da Costa e; Jr. PINES, Alipio Rodrigues. Jogos e brincadeiras: a¢8es ludicas nas escolas,
ruas, hoteis, festas, parques e em familia. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2017.

STAREPRAVO, Fernando Augus

to; SOUZA, Véania de Fatima Matias de; MILANI, Fernanda Gimenez. Politicas publicas na educacéo fisica [livro
eletronico]. Curitiba: InterSaberes, 2019. (Série Corpo em Movimento).

WINTER, Edna Magali; FURTADO, Waléria. Didatica e os caminhos da docéncia [livro eletrdnico]. Curitiba:
InterSaberes, 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Conteldos Programaéticos:

Text Comprehension: reading strategies. Discourse genres and reading. Cohesion and coherence devices. English
Phonology and Phonetics. Parts of speech and parts of a sentence. Word forms and formation. Verb forms, tenses,
and aspect. Phrasal Verbs. Phrases, clauses and sentences. Types of clauses: noun, adjective, and adverb
clauses. Conjunctions. Parallel structure. Word order. Direct and indirect Speech. Semantic features. Language
variation and change.

Bibliografia Sugerida:

CELCE-MURCIA, M; LARSEN-FREEMAN, D. The Grammar Book. 3rd Edition. USA: Heinle & Heinle Publishers,
2016.

MURPHY, R. English Grammar in Use: a self-study reference and practice book for intermediate students, with
answers. 4" Edition. Cambridge: Cambridge University Press, 2012.

REDMAN, S. English Vocabulary in Use: pre-intermediate & intermediate. S&o Paulo: Cambridge do Brasil, 1997.
SWAN, M.; WALTER, C. The Good Grammar Book. Sao Paulo: Oxford do Brasil, 2001.

YULE, G. The Study of Language. 4th Edition. Cambridge: Cambridge University Press, 2010.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Contelidos programaticos:

Ortografia. Fonética. Acentuacdo: Regras e aplicagdo. Morfologia. Classe de palavras, estruturacdo nominal.
Valores semanticos. Conotagdo e denotacdo. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe — Tempos e modos verbais.
Processos de coordenacgdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacéo de estruturas. Uso e significado de
nexos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuagdo. Colocagdo pronominal.
Discurso direto e indireto. Leitura, compreensao e interpretacdo de texto — Assunto e estrutura profunda do texto.
Estruturagdo do texto - ideias principais e secundarias. Relagdo entre ideias, ideia central e intengdo comunicativa.
Figuras de linguagem. Recursos de argumentagdo. Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos.
Intertextualidade — vozes no texto. Coeséao e coeréncia textuais. Significacdo contextual de palavras e expressdes.

Bibliografia Sugerida:
ANTUNES, Irandé. Muito além da gramatica— por um ensino de linguas sem pedras no caminho. Sdo Paulo:
Parabola Editorial, 2007.
BAGNO, Marcos. Nada na lingua é por acaso: por uma pedagogia da variagdo linguistica. S&o Paulo: Parabola
Editorial, 2007.
BAKHTIN, Mikhail. Estética da criagdo verbal. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.
BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Ed. Nova Fronteira, 2010.

. Moderna Gramética Portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2011.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. S&o Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2010.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionério da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
20009.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. S&o Paulo: Atica, 2008.
FREIRE, Paulo. A importancia de ato de ler. S&o Paulo: Cortez, 1994.
KLEIMAN, Angela. Texto e leitor- Aspectos cognitivos da leitura. Campinas, S&o Paulo: Pontes, 2005.
KOCH, Ingedore G. Villaga. O texto e a constru¢ao dos sentidos. Sao Paulo: Contexto, 2008.
LAJOLO, Marisa. Do mundo da leitura para a leitura do mundo. S&o Paulo: Atica, 2002.
LUFT, Celso Pedro. Dicionario pratico de regéncia verbal. Sao Paulo: Atica, 2008.
MARCUSCHI, Luiz Antdnio: Da fala para a escrita: atividades de retextualizacdo. Séo Paulo:Cortez, 2007.
OLIVEIRA, Gilvan Miller de. Declaragdo Universal dos Direitos Linguisticos: Novas Perspectivas em Politica
Linguistica. Campinas, S&o Paulo: Mercado de Letras, 2009.
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campina, Sao Paulo: Mercado de
Letras, 2004.
SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conteldos Programéticos:

Teoria dos Conjuntos. Conjunto dos nimeros naturais e inteiros: divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢cdo em
fatores primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Conjunto dos ndmeros racionais: Operacodes
com fragBes, com representacdes decimais e em notacgdo cientifica. Porcentagem, razdo, proporgao, regra de trés
simples e composta. Conjunto dos numeros reais: operagdes e propriedades, simplificacdo de expressoes
numéricas e algébricas, reta numérica, valor absoluto, relagdo de ordem e intervalos. Conjunto dos numeros
complexos: operacdes, propriedades, representacdo na forma geométrica e trigonométrica e expressdes
algébricas. Funcg@es: estudo das relagfes, definicdo da fungdo, dominio, imagem e contradominio de uma func¢ao,
construcao e interpretacdo de graficos, fungdo injetora, sobrejetora e bijetora, funcdes pares e impares, funcao
inversa, fungdo composta, funcdo afim, quadratica, modular, exponencial, logaritmica, funcbes definidas por
ramos, fungBes trigonométricas, fungdes trigopnométricas inversas e classificagdes quanto ao crescimento e sinal
da funcéo. Trigonometria: raz8es trigonométricas no tridngulo retangulo, arcos e angulos, razdes trigonométricas
na circunferéncia, arcos notaveis, reducéo ao primeiro quadrante, aplicagdo das féormulas da adi¢do e subtracédo de
arcos, lei dos senos e dos cossenos, identidades trigonométricas e equacdes trigonométricas. Resolugdes de
equacdes e inequacgdes: do primeiro grau, do segundo grau, exponenciais e logaritmicas. Sistemas de equacgbes
do primeiro (de 2 ou 3 variaveis) e do segundo grau. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Geometria plana:
Angulos: definicao, classificagéio, conversdo de medidas, unidades e operacdes, angulos formados por feixes de
paralelas cortadas por transversais, Teorema de Tales e aplicacdes. Poligonos: elementos e classificacéo,
diagonais, soma dos angulos externos e internos, estudo dos quadrilateros e tridngulos, congruéncias e
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semelhancas, relages métricas dos tridngulos. Area e perimetro: poligonos, circulos e suas partes. Circunscric&o
e inscricdo de poligonos e circulos. Algebra: matrizes e determinantes. Analise Combinatéria e Probabilidades.
Geometria espacial: areas superficiais e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones, esferas e partes de
esfera. Inscricdo e circunscricdo de soélidos. Geometria analitica: estudo analitico do ponto, da reta (equagoes,
paralelismo, perpendicularismo e interseccdo de retas) e da circunferéncia (elementos e equacdes), posicdes
relativas entre pontos, retas e circulos. Polindbmios: grau e propriedades, operacdes, Teorema do Resto, Teorema
Fundamental da Algebra, Teorema de D’Alembert, determinacdo das raizes reais e imaginarias de polindmio e
Teorema da Decomposicao de Polinémios. Mateméatica Financeira: Juros Simples e Composto. Nog¢des bésicas de
Estatistica e interpretacdo de dados e gréaficos. Educacdo: concepcdes, desafios e tendéncias pedagdgicas.
Planejamento e avaliagdo da aprendizagem. Principios, tendéncias e préticas de curriculo, ensino e aprendizagem.
Metodologias de ensino da Mateméatica: modelagem matematica, resolucdo de problemas, etnomatematica, jogos,
tecnologias da informacéo, ensino cooperativo. Parametros Curriculares Nacionais - Matematica.

Bibliografia Sugerida:

BASSANEZI, Rodney Carlos. Ensino-Aprendizagem com Modelagem Matematica— Uma nova estratégia. Séo
Paulo: Contexto, 2002.

BIANCHINI, Edwaldo; PACCOLA, Herval. Curso de matemética. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

BORBA, Marcelo Carvalho. PENTEADO, Miriam Godoy. Informética e Educagdo Matematica. Belo Horizonte:
Autentica 2001. (Colecdo Tendéncias em Educagao Matematica)

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Matemética. Brasilia: MEC/SEF.

D’ AMBROSIO. Ubiratan. Educacéo Matematica: da teoria a pratica. Campinas — SP: Papirus, 2009.

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Mdltiplo: Matemética. Ensino Médio. S&o Paulo: Atica, 2014,

DANTE, Luiz Roberto. Tudo é matematica. (6° ao 9° ano). S&o Paulo: Atica, 2014.

FONSECA, M. da C. Educacdo matematica de jovens e adultos: especificacfes, desafios e contribui¢cdes.
Belo Horizonte, MG: Auténtica, 2002.

GIOVANNI, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. Matematica fundamental- Uma nova abordagem. S&o Paulo:
FTD, 2002.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo - mito e desafio: uma perspectiva construtivista. Porto Alegre: Mediagao,
2005.

IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar — volumes 1 a 11. S&o Paulo:
Atual, 2008.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matemética ciéncias e aplicagdes. Volume 1, 2 e 3. 32 edi¢cdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
LIMA, Elon Lajes et al. A matematica do Ensino Médio (3 volumes). Rio de Janeiro: Sociedade Brasileira de
Matemética - SBM, 2004. (Cole¢do do Professor de Matematica).

LONGEN, A. Matemética: padrdes e relagdes. Ensino Médio. 2. Ed. S&o Paulo: Editora do Brasil, 2016.
MARANHAO, Cristina (Org.). Educacdo Matematica nos anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio.
S&o Paulo: Musa Editora, 2009.

NETTO, Di Pierro; SOARES, Elisabeth. Matematica em Atividade — Sdo Paulo: Scipione, 2002.

SMOLE, Kétia Cristina Stocco; DINIZ, Maria Ignez de Souza Vieira. Matematica: Ensino Médio. S&o Paulo:
Saraiva, 2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PSICOLOGO

Conteldos Programéticos:

Psicologia da saude; psicologia institucional; psicologia do trabalho; ética profissional; psicodiagndstico; avaliacdo
psicoldgica; teoria cognitiva comportamental; psicofarmacologia; psicopatologia; psicologia escolar e da educacéo;
psicologia infantil, adolescéncia e adultez; psicologia de grupo; psicologia social; psicologia do desenvolvimento;
psicologia clinica; politicas publicas; psicoterapia de orientagdo analitica; psicanalise; salde coletiva; psicoterapia
breve; psicologia vincular; recrutamento e selecdo; treinamento e desenvolvimento; psicologia organizacional;
salde do trabalhador; técnicas de entrevistas; salde mental; gestdo de pessoas; neuropsicologia; pesquisa em
psicologia.

Bibliografia Sugerida:

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-5: manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais.
5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

BAPTISTA, Makilim Nunes Baptista , Maycoln Ledni Martins Teodoro. Psicologia de Familia: Teoria, Avaliagao e
Intervencgdes, Artmed, 2012.

BARLOW, D. H. (Org.). Manual clinico dos transtornos psicoldgicos: tratamento passo a passo. 5. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2016.

BERGERET, J. Personalidade Normal e Patoldgica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

BERGERET, J. Psicopatologia: teoria e clinica. Porto Alegre: Artmed, 2006CASTRO, Maria da Graga Kern, Anie
Stirmer. Criancas e Adolescentes em Psicoterapia: A Abordagem Psicanalitica. Artmed, 2009.
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BITTENCOURT, C. et al. Gestdo contemporéanea de pessoas. Novas praticas, conceitos tradicionalistas. Porto
Alegre: Bookman, 2004.

BLEICHMAR, N. M. & BLEICHMAR, C. L. A psicanalise depois de Freud. Teoria e clinica. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1992.

BORGES, Livia de Oliveira, Luciana Mourdo. O Trabalho e as Organizag8es: Atuagbes a Partir da Psicologia.
Artmed, 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Saude. Politica Nacional de Humanizacéo da Atencéo e
Gestdo do SUS. Clinica ampliada e compartilhada / Ministério da Saude, Secretaria de Atengéo a Saude, Politica
Nacional de Humanizacéo da Atencgdo e Gestédo do SUS. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009

CHIAVENATO, |. Gestao de pessoas. 2a Ed. Rio de Janeiro, Elsevier, 2004.

COHEN, Ronald Jay, Mark E. Swerdlik , Edward D. Sturman. Testagem e Avaliacdo Psicolégica: introducdo a
Testes e Medidas. 8 ed. McGraw-Hill, 2014.

COLL, César, Alvaro Marchesi , Jests Palacios. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagéo. Volume 3: Transtornos
de Desenvolvimento e Necessidades Educativas Especiais. 2 ed. Penso, 2004.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, Resolugdo n° 6, de 29 de mar¢o de 2019. Institui regras para a
elaboragéo de documentos escritos produzidos pela(o) psicéloga(o) no exercicio profissional e revoga a Resolugéo
CFP n° 15/1996, a Resolucdo CFP n° 07/2003 e a Resolugédo CFP n° 04/2019.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas
(CREPOP). Referéncia técnica para atuacdo do(a) psicélogo(a) no CRAS/SUAS. Brasilia, CFP, 2007.
Disponivel em: http://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2007/08/cartilha_crepop_cras_suas.pdf

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Atuacdo de Psicélogas(os) em Politicas Publicas sobre alcool e outras
drogas. Brasilia: 2013. Disponivel em: <https://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2014/01/CREPOP_REFERENCIAS_ALCOOL_E_DROGAS_FINAL_10.01.13.pdf>.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Psicologia Escolar: que fazer é esse?/ Francischini, Rosangela;
Viana, Meire Nunes -  Brasilia: CFP,  2016. Disponivel  em: <https://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2016/08/CFP_Livro_PsinaEd_web.pdf>.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Contribui¢cdes do Conselho Federal de Psicologia para a constituicdo da
Rede de Atencaio Psicossocial no Sistema Unico de Salide a partir do Decreto 7.508/2011. Relatérios e cartilhas.
Disponivel em: <http://site.cfp.org.br/publicacao/contribuicoes-do-conselho-federal-de-psicologia-para-a-
constituicao-da-rede-de-atencao-psicossocial-no-sistema-unico-de-saude-a-partir-do-decreto-7-5082011/>
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolug&o n° 010, de 21 de julho de 2005. Aprova o Codigo de Etica
Profissional do Psicologo. Brasilia: 2005. Disponivel em:
<http://lwww.pol.org.br/pol/export/sites/default/pol/legislacao/legislacaoDocumentos/codigo_etica.pdf>.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolucédo 09/2018, que regulamenta a Avaliagdo Psicoldgica.
Determina diretrizes para a realizacdo de avaliagdo psicoldgica no exercicio profissional e revoga as Resolugfes
n° 02/2003, n° 06/2004 e n° 05/2012 e as Notas Técnicas n° 01/2017 e 02/2017. Brasilia, DF, 2018. Disponivel em:
<https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2018/04/Resolu%C3%A7%C3%A30-CFP-n%C2%BA-09-2018-com-
anexo.pdf >.

CORDIOLI, A. V. ; GREVET, E. H.(Orgs.). Psicoterapias : abordagens atuais. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.
800 p.

CORDIOLI, Aristides Volpato et al. Psicofarmacos: consulta rapida. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015.

CUNHA, J. A. Psicodiagnéstico — V. 5° ed. Porto Alegre: Artmed, 2003.

DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. 3. ed. Porto Alegre: Artmed,
2019. 440 p.

DUMAS, J. E. Psicopatologia da infancia e da adolescéncia. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 640p.

EIZIRIK, C. L.; AGUIAR, R. W.; SCHESTATSKY, S. S. (Org.). Psicoterapia de orientagdo analitica:
fundamentos tedricos e clinicos. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

ETCHEGOYEN, R H. Fundamentos da Técnica Psicanalitica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1987.

FIGUEIREDO, L. C. M. Revisitando as psicologias. S&o Paulo: Vozes, 2008.

FREUD, A. A infancia normal e patoldgica: determinantes do desenvolvimento. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara, 1895.

FRIEDBERG, R. ; MCCLURE, J. A prética clinica de terapia cognitiva com criancas e adolescentes. 2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2019. 384 p.

GABBARD, G. O. Psiquiatria psicodindmica na pratica clinica. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2016.
GORENSTEIN, Clarice, Yuan-Pang Wang , Ines Hungerbihler. Instrumentos de Avaliagdo em Saude Mental.
Artmed, 2016.

HEGENBERG M. Psicoterapia breve. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2004.

HUTZ, C. S et al. Psicodiagnostico. Porto Alegre: Artmed, 2016.

KNAPP, P. et al. Terapia cognitivo-comportamental na pratica psiquiatrica. Porto Alegre: Artmed, 2004.
LAPLANCHE, J; PONTALIS, J. B. Vocabulario da Psicanalise. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1996.

MALLOY-DINIZ, Leandro F., Paulo Mattos , Neander Abreu, Daniel Fuentes. Neuropsicologia: AplicacGes
Clinicas. Artmed, 2016.

MARTORELL, Gabriela. O Desenvolvimento da Criangca: Do Nascimento a Adolescéncia. Série: Série A.
McGraw-Hill, 2014.

ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Classificacdo de transtornos mentais e de comportamento da CID-
10: descri¢des clinicas e diretrizes diagnosticas. Porto Alegre: Artmed, 1993.
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OLIVEIRA, M. S.; ANDRETTA, I. (ORG). Manual Pratico de Terapia Cognitivo-Comportamental, Editora Casa
do Psicélogo, 2011.

OUTEIRAL, J; CEREZER, C. O mal-estar na escola. Revinter, Rio de Janeiro, 2003.

RANGE, Bernard. Psicoterapias Cognitivo-Comportamentais: Um Didlogo com a Psiquiatria. 2 ed. Artmed, 2011.
ROBINSON, K.; ARONICA, L. Escolas criativas: a revolugdo que esta transformando a educacao. Porto Alegre:
Penso, 2019. 262 p.

SALLES, Jerusa Fumagalli de , Vitor Geraldi Haase , Leandro F. Malloy-Diniz. Neuropsicologia do
Desenvolvimento: Infancia e Adolescéncia. Artmed, 2016.

SALVADOR, César Coll, Carles Monereo , Urie Bronfenbrenner , José A. Castorina , Ricardo J. Baquero , John
Heron , Katia Stocco Smole. Psicologia da Educacéo. Penso, 2016.

SCHATZBERG, Alan, Charles DeBattista. Manual de Psicofarmacologia Clinica. 8 Ed. Artmed, 2017.

STAHL, S. M. Psicofarmacologia: bases neurocientificas e aplicagdes praticas. 4 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2014.

STEWART, Charles J. Stewart , Willam B. Cash. Técnicas de Entrevista, Estruturagdo e Dinamica para
Entrevistados e Entrevistadores. 14 ED. McGraw-Hill, 2015.

STRAUB, R. O. Psicologia da saude: uma abordagem biopsicossocial. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014. 528p.
TANAMACHI, E.; PROENCA, M.; ROCHA, M. (Orgs.). Psicologia e Educacéo: desafios tedrico-praticos. Sao
Paulo, Casa do Psicologo, 2000.

TAMAYO, Alvaro. Cultura e satde nas organizagdes. Porto Alegre: Artmed, 2004.

TORRES, Claudio, Elaine Rabelo Neiva. Psicologia Social. Principais Temas e Vertentes. Artmed, 2011.
QUEVEDQO, J.; CARVALHO, A. F. (Org.). Emergéncias psiquiatricas. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

YALOM, I. D.; LESZCZ, M. Psicoterapia de grupo: teoria e préatica. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006

WENZEL, A. Inovagbes em terapia cognitivo-comportamental: intervencdes estratégicas para uma préatica
criativa. Porto Alegre: Artmed, 2018. 216 p.

ZANELLI, J. C. O psicélogo nas organizac6es de trabalho. 2 ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

ZIMERMAN, D. E. Fundamentos basicos das grupoterapias. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000. 248 p.
ZIMMERMANN, D. Manual de técnica psicanalitica. Porto Alegre:ARTMED, 2004.

*Demais publicagdes do CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA e MINISTERIO DA SAUDE.
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Anexo V — Formulario Padréo de Recursos Administrativos

Candidato

Cargo Inscrito

N° Inscrigéo

CPF

Nota Recebida (SGC): Questéo:

(] Lista Preliminar de Inscritos (] Gabarito Preliminar das Provas Objetivas (J Nota Preliminar das Provas
Obijetivas C] Nota Preliminar da Prova de Titulos DNota Preliminar da Prova Pratica

Argumentacao:

Assinatura:
Garibaldi-RS, de de 20

(Preenchimento exclusivo da Fundagé&o La Salle)

Consideragdes:
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