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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA’VITORA DO PALMAR/RS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2019

O Presidente da Camara do Municipio de Santa Vitdria do Palmar/RS, no uso de suas atribui¢cdes legais,
torna publico, por este Edital, que realizard Concurso Publico, através de provas seletivas de carater
competitivo, para o provimento de Cargos Publicos de seu quadro de pessoal e formagdo de cadastro de
reserva, sendo nomeagao pelo Regime Estatutario e legislagdo municipal vigente na data de convocacéao.
O Concurso Publico sera executado pela Fundacdo La Salle e reger-se-a pela legislagdo municipal e
pelas normas e procedimentos contidos neste Edital de Abertura.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Concurso Publico sera realizado pela Camara do Municipio de Santa Vitéria do Palmar e executado
pela Fundagéo La Salle, obedecidas as normas deste Edital de Abertura e legislacdo municipal vigente.

1.2 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de Cargos Publicos, conforme requisitos para ingresso
apresentados no Anexo | deste Edital.

1.3 A forma de selegéo dos candidatos, observados os requisitos do Cargo Publico, dar-se-a por dois modos:

a) modo de acesso Universal;
b) modo de acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

1.4 O candidato que desejar concorrer pela cota Pessoa Com Deficiéncia (PCD) dever4 comprovar sua
condi¢cdo conforme normas e procedimentos descritos neste Edital.

15 As provas seletivas serdo aplicadas, prioritariamente, no municipio de Santa Vitéria do Palmar/RS,
podendo ocorrer em outras cidades da regido, conforme disponibilidade de locais adequados.

1.6 As declaracdes e informagdes prestadas na ficha de inscricdo online sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.7 O Concurso Publico consistird de Provas Objetivas, de carater eliminatorio e classificatdrio, para todos os

Cargos Publicos, de Provas Praticas, de carater eliminatdrio e classificatério, exclusivamente, para o
Cargo Publico de Motorista e, de Provas de Titulos, de carater classificatério, para todos os Cargos
Publicos, conforme descrito no item 2.1 deste Edital.

1.8 O desconhecimento do conteldo deste Edital e de eventuais retificagfes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.
1.9 Os Anexos, listados abaixo, comp&em a integra deste Edital:

a) Anexo | — Atribuicbes e Requisitos de Provimento dos Cargos Publicos;
b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais para as Provas Objetivas;
c¢) Anexo lll — Formulario da Prova de Titulos;
d) Anexo IV — Formulario Padrdo de Recursos Administrativos;
e) Anexo V — Conteudos Programaticos e Bibliografia Sugerida dos Cargos Publicos;
f) Anexo VI — Formulério de Isen¢&o da Taxa de Inscrig&o.
1.10 A divulgacédo de todos os Editais e/ou Avisos das etapas deste Concurso Publico dar-se-4 pelos sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.camarasvp.rs.gov.br.

1.11 O atendimento aos candidatos na sede da Fundacéo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08horas e 30minutos as 12horas e das 13horas e 30minutos as 18horas, nas formas:
a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 - Sede da Fundacgéo La Salle;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br.

2. DOS CARGOS PUBLICOS
2.1 Quadro Demonstrativo dos Cargos Publicos:
CARGA
. TOTAL DE TIPO DE 2 VENCIMENTO
CARGOS PUBLICOS HORARIA ; -
VAGAS PROVA  couanaL  BASICO-MES
1 | Servigos Gerais 01 +C.R. Fundamental Ot.)lj.ﬁtl:\l/gss € 30h *R$ 492,27
Objetivas,
2 | Motorista 01+ C.R. Médio Titulos e 40h *R$ 629,46
Prética
* O vencimento basico mensal do Cargo Publico sera complementado até o valor do salario minimo nacional.
2.2 As atribuicbes e requisitos de provimento dos Cargos Publicos encontram-se no Anexo |, sendo parte
integrante deste Edital.
2.3 Na tabela do item 2.1 a sigla C. R. significa Cadastro de Reserva.
2.4 A Camara Municipal tem instituido pela Lei Municipal n® 5.899/2018 o pagamento de vale alimentagéo

no valor de R$ 15,00 (quinze reais) por dia efetivamente trabalhado, tendo como contrapartida do
servidor o desconto em folha de pagamento do valor de R$ 1,00 (um real) do total dos vales.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das provas seletivas, poderao ser alterados
durante o Concurso Publico, havendo divulgacdo nos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e
www.camarasvp.rs.gov.br, sem prejuizo das orientacdes e ditames deste Edital.
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PROCEDIMENTOS DATAS ‘
Publicacdo do Extrato do Edital de Abertura 01/06/19
Publicacéo do Edital de Abertura 03/06/19

Inscrigdes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
(as inscrigdes encerram-se as 18h do ultimo dia previsto neste cronograma)

03 a 28/06/19

Periodo para entrega da documentagéo de solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de
inscricéo

03 a 07/06/19

Publicac&o de Aviso sobre o resultado preliminar das solicitagBes de isencdo do pagamento
da taxa de inscri¢cdo

14/06/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre resultado preliminar de isengdo do
pagamento da taxa de inscricao

17 a 19/06/19

Publicacdo de Aviso sobre o resultado homologado das solicitagbes de isencdo do

pagamento da taxa de inscri¢do 24/06/19
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscric&o 01/07/19
Ultimo dia para entrega do Anexo |l e atestado médico pelos candidatos inscritos pela cota de 01/07/19
Pessoa Com Deficiéncia — PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo Il dos candidatos que solicitaram condicdes especiais para

X L 01/07/19
o dia da prova objetiva
Publicacéo de Aviso com as listas preliminares de inscritos por modo de acesso 09/07/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as inscrigbes preliminares

10 a 12/07/19

Publicacéo de Aviso com as listas homologadas de inscricdes por modo de acesso 18/07/19
Publicacéo de Aviso sobre a liberacdo da consulta do local e horéario das provas objetivas 25/07/19
Data provavel para aplicagdo das provas objetivas 03/08/19

Periodo para comprovacéo da identidade devido coleta de impresséo digital na prova objetiva
(para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este Edital)

05 a 15/08/19

Publicacéo de Aviso com os gabaritos preliminares das provas objetivas

05/08/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos dos gabaritos preliminares das provas
objetivas

06 a 08/08/19

Publicag&o de Aviso com os gabaritos oficiais das provas objetivas 19/08/19
Publicacdo das respostas dos recursos administrativos sobre questfes contestadas sobre o

! L7 o 19/08/19
gabarito preliminar da prova objetiva
Publicacéo de Aviso de divulgacao das notas preliminares das provas objetivas, para consulta 20/08/19

individual no site

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas
objetivas

21 a 23/08/19

Publicacdo de Aviso de divulgacdo das notas oficiais das provas objetivas, com a lista
preliminar de candidatos aprovados

27/08/19

Periodo para entrega de documentos da prova de titulos por candidatos aprovados nas
provas objetivas, para todos os Cargos Publicos

28 a 30/08/19

Publicacdo de Aviso Informativo sobre procedimentos, datas, horarios e locais das provas
préticas

05/09/19

Datas provaveis de aplicagéo das provas préticas

14 e/ou15/09/19

Publicacédo de Aviso de divulgagcédo de notas preliminares da prova de titulos, para consulta
individual no site

13/09/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar da prova de
titulos

16 a 18/09/19

Publicacéo de Aviso de divulgacdo de notas preliminares das provas praticas, para consulta
individual no site

19/09/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos da nota preliminar das provas praticas

23 a 25/09/19

Publicacéo de Aviso de divulgacdo das notas homologadas da prova de titulos para consulta
individual no site

24/09/19

Publicacdo da Composicédo e Qualificacdo da Banca Examinadora das Provas Seletivas

25/09/19
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Publicacdo de Aviso de divulgacdo das notas homologadas das provas praticas, para 26/09/19
consulta individual no site
Publicacéo de Aviso com a lista de candidatos aprovados homologados para todos os Cargos 27/09/19
Publicos, com a classificagdo e notas detalhadas
Publicagéo do Edital de Encerramento 27/09/19

3.2 Ede exclusiva responsabilidade do candidato buscar informacdes sobre data, horario e local das provas
seletivas, resultados, avisos e demais procedimentos que sdo publicados nos sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.camarasvp.rs.gov.br.

3.3 A comprovacdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impresséo digital no ato da aplicacdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade.

3.4 As publicacdes previstas nos procedimentos do cronograma de execuc¢do deste Edital serdo divulgadas
até as 23horas e 59minutos, conforme data determinada.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscri¢cBes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente
pela internet, no endereco eletronico: www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera
procurar o link especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informag@es solicitadas,
bem como escolher o Cargo Publico pretendido e optar, se for o caso, pela participacdo no modo de
acesso de Pessoa Com Deficiéncia.

4.2 Apos o preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo, o candidato devera gerar e imprimir um
boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscricdo homologada.

4.3 Nao sera exigido do candidato, no ato de sua inscri¢do, apresentacdo ou entrega de coOpia de qualquer
documento comprobatério dos requisitos de provimento do Cargo Publico, sendo de responsabilidade do
candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

4.4 Do Valor e Pagamento da Inscrigcdo

44.1 Do valor da taxa de inscri¢ao:

a) Cargos Publicos de nivel escolar fundamental — R$ 50,00 (cinquenta reais);
b) Cargos Publicos de nivel escolar médio — R$ 70,00 (setenta reais).

4.4.2 Em conformidade com a Lei Municipal n® 6.089/2019, os candidatos que tiverem renda familiar mensal,
“per capita”, de até meio salario minimo nacional podem pleitear a isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo, mediante preenchimento com assinatura do Anexo VI deste Edital.

4.4.3 Do procedimento para isengdo da taxa de inscrigdo para pessoas de baixa renda:

a) informar o Numero de Inscricdo Social — NIS do Cadastro Unico, mediante o preenchimento com
assinatura e entrega do Anexo VI deste Edital;

4.4.4  Toda solicitacdo de isengéo da taxa de inscricdo devera ser encaminhada a sede da Fundagédo La Salle,
pessoalmente ou por Sedex e A.R. (aviso de recebimento) para o enderego Av. Getulio Vargas, 5558,
Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242 ou para o0 enderegco eletrbnico
isencao@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital, sendo que a data de
postagem, quando enviada pelos Correios, devera ser até o Ultimo dia Gtil da data limite para entrega da
solicitacdo.

4.45 Toda solicitagdo de isencao da taxa de inscricdo devera ser encaminhada a sede da Fundacéo La Salle,
pessoalmente ou por Sedex e A.R. (aviso de recebimento) para o enderegco Av. Getllio Vargas, 5558,
Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242, dentro dos prazos estipulados neste Edital, sendo que a
data de postagem, quando enviada pelos Correios, devera ser até o Ultimo dia Gtil da data limite para
entrega da solicitagdo.

4.4.6 O candidato, cujo pedido de isen¢do for indeferido e que tiver interesse em permanecer no Concurso
Publico, deverd fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento
conforme cronograma de execucao previsto no item 3 deste Edital.

4.4.7 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd objeto de restituicdo, salvo em caso de
cancelamento de Cargo Publico ou do Concurso Publico em sua integra.

448 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto
bancario, disponivel no ato da inscrigdo ou por emissédo de 22 via do boleto, até o ultimo dia de pagamento
do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancario como forma de pagamento.

4.4.9 O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscrigdo para Cargos Publicos distintos deste Edital, sendo
permitida apenas uma inscri¢éo por CPF.

4.4.10 O nao pagamento da taxa de inscricdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacédo da
inscrigao.

4.4.11 O pagamento de boleto bancéario com valor divergente ao estabelecido, em nome de terceiros ou vencido,
ndo serad objeto de consideracdo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a
devida atengdo no procedimento do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, geracao,
conferéncia de dados e pagamento do boleto bancario para o Cargo Publico inscrito.

4.5 Da Homologacgéo da Inscricdo

45.1  As condi¢des para homologacgéo da inscrigdo sao:

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle



http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos
http://www.camarasvp.rs.gov.br/
http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos
mailto:selecao@fundacaolasalle.org.br

45.2

453
45.4

45.5

45.6

4.6

46.1
4.6.2
4.6.3
46.4

4.6.5
4.6.6

4.6.7

4.6.8

4.6.9

51
511

51.2

5.2
521

522

523

Camara Municipal de Santa Vitéria do Palmar / RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n® 01/2019

5

a) preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscricdo disponivel no enderego eletrdnico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos;

b) pagamento da taxa de inscricdo, através de boleto bancario, nominal ao candidato, no prazo, valor e
forma previstos por este Edital.

Nao é permitida a troca de opcdo de Cargo Publico em relagdo aquela originalmente indicada no
formulério eletrénico de inscricdo do candidato, apos ter efetuado o pagamento do boleto bancario.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no ato do
preenchimento do formuléario eletronico de inscricdo, deverda marcar a opgao pela participacdo na referida
cota, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua
inscricdo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionara a
homologacao da inscrigdo sem direito a reserva de vagas na cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia.

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo da prova objetiva devera
preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢Bes Especiais para as Provas
Objetivas deste Edital e entregar pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex e A.R. (aviso de
recebimento), para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242.
Em caso de envio da documentagéo por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera
ser até o Ultimo dia util da data limite para entrega.

Caso o candidato ndo envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢cdes Especiais para as
Provas Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo tera o tratamento diferenciado para
realizacdo da prova objetiva.

Da Regulamentacéo da Inscrigao

A inscricdo serd realizada exclusivamente pela internet, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscri¢cdes sera realizado com o boleto bancério gerado pelo sistema de inscri¢cdo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o serdo aceitos pedidos de inscrigdo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o
preenchimento da inscricdo online disponibilizada no site.

N&o serdo aceitos os pedidos de inscricdo ndo efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica oriundas das operac¢des bancarias validas.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato € de sua Unica e inteira responsabilidade.
Serdo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos por cota de
acesso Universal e a segunda lista por cota de acesso de Pessoa Com Deficiéncia — PCD.

Independente de ndo haver, de modo expresso, a reserva de vagas por modo de acesso € permitida a
inscricdo de candidato na condi¢édo de Pessoa Com Deficiéncia, considerando que o provimento de outras
vagas a serem ofertadas no prazo de validade deste Concurso Publico devera ser observada e seguida a
lista por cota de acesso prevista neste Edital.

Apos a finalizagdo da inscricdo, de modo automatico, o candidato receberd um e-mail com a ficha de
inscricdo, na qual constam todos os dados e escolhas cadastrados pelo candidato no ato de sua
inscricdo. Caso o candidato necessite realizar alguma alteracdo/correcdo em sua ficha de inscri¢éo,
devera realizar um recurso administrativo sobre a lista preliminar de inscritos, conforme periodo especifico
no cronograma de execucao deste Edital.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos poderd ser realizado conforme
procedimentos deste Edital, anexada cépia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento,
somente no periodo de recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do formulario
especifico de recurso administrativo, conforme Anexo IV deste Edital.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacéo de Cadastro de Reserva

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Santa Vitéria
do Palmar. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a nomeacao pelo
Regime Estatutario ou formacdo de cadastro de reserva de candidatos, cuja nomeacgdo estara
condicionada a liberacéo e/ou a criacéo de futuras vagas e ao prazo de validade deste Concurso Publico.
A utilizacéo do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento legal por acesso cota Universal ou por cota de
Pessoa Com Deficiéncia.

Da Reserva de Cotas Através do Cadastro de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sédo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de
02 de dezembro de 2004, é assegurado o direito de inscri¢cdo para os Cargos Publicos deste Edital, cujas
atribuicGes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que se enquadrar na legislagdo do item anterior, participara do
Concurso Publico em igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos no que se refere ao conteddo
das provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscri¢cao, o candidato devera declarar a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia e a necessidade
especial para realizar as provas seletivas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle


http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos
http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos

524

525

5.2.6

5.2.7

528

5.2.9

5.2.10

5211

5.2.12

5.2.13

5.2.14

5.2.15

5.2.16

6.1
6.1.1

6.2

6.2.1
6.2.2
6.2.3
6.2.4
6.2.5

6.2.6

Camara Municipal de Santa Vitéria do Palmar / RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n® 01/2019

6

Classificacao Internacional de Doencas — CID, comprovando-a por atestado médico (cdpia autenticada ou
original), a partir do preenchimento do Anexo Il deste Edital, enviado por Sedex e A.R. (aviso de
recebimento), para o endere¢o Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242.
Em caso de envio da documentacéo por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera
ser até o Ultimo dia util da data limite para entrega.

A data de emissdo do atestado médico deve ser no maximo 12 (doze) meses antes da publicagcdo deste
Edital, contendo a assinatura do médico e seu nimero de registro no Conselho de Medicina. No atestado
médico relativo a comprovagdo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos.

Nao sera homologada a inscrigdo (na condicdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

O candidato com deficiéncia que nédo declarar essa condigdo, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagao.

Os candidatos aprovados, como resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam com
deficiéncia, além de figurar na lista de aprovados da cota Universal, terdo seus nomes publicados em lista
a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo da lista de aprovados da cota Universal.

Sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de acordo com o Cargo Publico,
consoante as Leis Municipais n° 3.498/2003, n° 3.904/2006 e n° 6.108/2019, que forem disponiveis no
prazo de validade deste Concurso Publico, na proporgdo de um candidato para cada 10 (dez) admitidos,
por Cargo Publico, ou seja, a cada 09 candidatos convocados pela classificagdo geral, serd convocado 01
da cota Pessoa Com Deficiéncia.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, devera submeter-se a
avaliacdo médica da Camara Municipal de Santa Vitéria do Palmar, que tera decisdo terminativa sobre o
enquadramento do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio
das func¢des do Cargo Publico.

A pericia médica ocorrera sem o envolvimento da Fundagéo La Salle.

A Pessoa Com Deficiéncia, depois de nomeada, sera acompanhada por equipe multidisciplinar da
Camara Municipal de Santa Vitéria do Palmar, que avaliard durante o estagio probatério, a
compatibilidade entre as atribuices do Cargo Publico e sua deficiéncia.

Caso a avaliagado, prevista no item 5.2.9, conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribui¢cBes do Cargo Publico, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

Sera exonerada a Pessoa Com Deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢Ges do Cargo Publico.

A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia dar-se-a durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacéo para néo realizagdo de suas atribui¢es legais.

N&o havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia em numero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo Cargo Publico, considerando a ordem de classificagdo do acesso Universal.

DAS PROVAS SELETIVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva é eliminatoria e classificatoria, composta por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta.

A avaliagdo da prova objetiva é dividida por disciplina, observado o nivel escolar do Cargo Publico,
conforme descrito abaixo:

a) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 10 (dez) questbes de Lingua Portuguesa;

c) 10 (dez) questdes de Legislagéo;

d) 10 (dez) questdes de Raciocinio Légico.

Da Aplicacdo das Provas Objetivas

As provas objetivas seréo realizadas em data Unica, conforme cronograma de execucéo deste Edital.

Os locais e salas das provas objetivas estardo disponiveis no endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apés o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horério de inicio da prova para fins de identificacao.

Nao sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas apos o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagdo das provas objetivas.
Apés o candidato ingressar na sala de provas, ndo sera admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como equipamentos eletrénicos, escutas, fones,
radios, reldgios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessoério de chapelaria ou
Oculos escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminacdo imediata do
candidato.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Todo material eletrdnico e/ou celulares devera ser desligado, previamente pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, deverdo ser acondicionados em envelope de seguranca fornecido pela
Fundacdo La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida definitiva do
candidato do local de prova. O descumprimento da presente instru¢do podera implicar na eliminagao do
candidato, por constituir tentativa de fraude.

Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundacao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento.

O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento oficial com foto para identificacao.
Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; e Carteira Nacional de
Habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo art. 159 da Lei Federal no 9.503/1997).

O documento de identificacdo do candidato deverd estar em condigbes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adulterag@es, inviolado e atualizado.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira
de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, outros documentos, documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

N&o serdo aceitas copias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

No caso do candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos no periodo do inicio das inscricdes
ao dia da realizagdo das provas objetivas, deverd apresentar o Boletim de Ocorréncia desse fato e
submeter-se, no dia da prova, ao colhimento de impressao digital, tendo seu resultado final condicionado
a comprovacdo posterior de sua identidade, que ocorrer4 conforme o cronograma de execucdo deste
Edital.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, € facultado a Fundacdo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificacdo. A identificagcdo especial podera ser exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificacdo apresente ddvidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacéo,
acarretara na eliminagdo sumaria do candidato do Concurso Publico.

ApOs o sinal sonoro para inicio da aplicacdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasiao
que nao serd permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo
serd acompanhado por um fiscal da coordenacgéo para ingresso em sala.

Apés o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01h (uma hora).
Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras, falhas de preenchimento ou amassada,
que acarretem impossibilidade de leitura éptica, é de responsabilidade do candidato.

Nao serdo substituidas, sob hipotese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de
preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, tera como condi¢cdo obrigatoria a
devolucdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a
mesma seré registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.
O tempo maximo de permanéncia, em sala, ap6s o inicio da prova é de 03h (trés horas).

Ao término do periodo legal destinado & prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deveréo
entregar suas grades de respostas, assinar a ata de presencga, o termo de encerramento das atividades
em sala na Ata da Sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro
fiscal podera realizar o procedimento supracitado.

Nao sera admitido tempo extra de execucao da prova objetiva, salvo os casos previstos neste Edital.

E vedado o consumo de alimentos durante a execucéo das provas, salvo com laudo médico apresentado
no momento da aplicacdo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas. E permitido o
consumo de liquidos (dgua, sucos, energéticos ou refrigerantes), balas e/ou chicletes.

N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de
responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo
acondicionamento de tais objetos.

O candidato sé podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02h (duas horas) do inicio do
tempo total previsto de prova. Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como ndo sera
publicada na internet.

Nao sera permitida a transcrigdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta
pessoal do candidato.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica
responsabilidade do candidato. A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos
provenientes de altera¢do do cronograma de execucdo deste Edital.

Nao serd permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas aos
Concursos Publicos, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagcdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

sequir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizacéo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidato;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizacdo da prova, conforme
previamente informado;

d) n&o permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando
o caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-Ilo;

f)  recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padrao deste Edital;

i) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, portando ou manuseando celular, calculadoras,
livros, equipamentos eletrbnicos, impressos ou anotacdes, bem como em comunicagdo com outro
candidato.

Da Prova de Titulos

A prova de titulos tem carater classificatdrio e consiste na avaliagdo somente dos cursos (concluidos),
relacionados neste Edital e vinculados diretamente a area de atuacdo do Cargo Publico pleiteado, com
pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos.

O candidato devera preencher o Anexo lll, Formulario da Prova de Titulos, que integra este Edital e
adicionar a relagcdo de titulos com cépia autenticada dos documentos. Devera entrega-los ou envia-los no
periodo previsto no cronograma de execucao deste Edital, pessoalmente ou por SEDEX e A.R. (aviso de
recebimento), no endere¢co da Fundacdo La Salle, Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro,
Canoas/RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentacdo por SEDEX e A.R., a data de
postagem devera ser até o Ultimo dia util da data limite para entrega. Correspondéncias enviadas fora do
prazo serdo desconsideradas.

A Fundacéo La Salle nédo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
da correspondéncia no periodo devido para analise dos documentos, observado o cronograma de
execucéo deste Edital.

A relagdo dos documentos apresentados, se enviados por correspondéncia, devera estar listada a partir
do formulario padrdo, correspondente ao Anexo |l deste Edital. E de inteira responsabilidade do
candidato a apresentacdo dos comprovantes listados dentro do prazo estipulado.

Os titulos (certificados ou diplomas) devem estar em cOpias autenticadas. Em caso de declaragdo oficial
de concluséo, a mesma deve ser original, em papel timbrado da instituicdo, contendo as informacgdes que
ateste haver sido completado todos os requisitos para a obtengéo do titulo. Serdo aceitas declaragfes
e/ou atestado de conclusdo de cursos, expedido pela instituicdo de ensino realizadora, até o prazo
méaximo de dois anos retroativos a data de publicagdo deste Edital. Posterior a este prazo, somente serao
vélidos diploma e/ou certificado oficial expedido pela instituicdo de ensino responsavel pela realizacéo do
curso.

O certificado ou diploma que estiver em lingua estrangeira, somente sera considerado se vier
acompanhado da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as diretrizes e
bases da educacgéo nacional, excetuando-se dessa exigéncia os certificados e diplomas que encontram-
se em consonancia com Acordo celebrado entre o Brasil e Paises do Mercosul.

Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos
recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados de titulos ou declaragdes ja entregues.

Nao serdo recebidos titulos ou declaracéo fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto
neste Edital.

Se o nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diferente do nome
que consta no Requerimento de Inscricdo, deverd ser anexado o comprovante de alteragdo de nome
(Certidéo de Casamento ou de Divdrcio ou de inser¢éo de nome).

Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, o
candidato NAO deve entregar ou encaminhar documentos originais, salvo a condicdo expressa neste
Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do
Concurso Publico.

A ndo entrega, no prazo devido, da documentagdo comprobatéria dos titulos acarretara em nota zero na
prova de titulos.

O mesmo titulo ndo sera valorado duas vezes.

Das Provas Préticas

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Esta etapa ter4 carater eliminatério e classificatorio, com avaliacdo individual por candidato,
exclusivamente, para o Cargo Publico de Motorista.

Serdo convocados para as provas praticas os candidatos classificados aprovados na etapa de prova
objetiva, considerando a aplicacdo dos critérios de desempate deste Edital, na quantidade abaixo
relacionada do Cargo Publico, observa a ordem de classificagdo:

Cargo Publico N° de Candidatos para as Provas Praticas

Motorista 15

A prova prética consiste na avaliagdo sobre a demonstracéo pratica dos conhecimentos, competéncias e
habilidades dos candidatos em relagdo as fungdes inerentes ao Cargo Publico.

Serdo convocados todos os candidatos que porventura se encontrarem empatados na 152 (décima quinta)
posicao para Cargo Publico de Motorista, consoante ao item 6.4.2, considerando a aplicagédo dos critérios
de desempate no resultado das provas objetivas.

Os candidatos que permanecerem classificados a partir da 162 (décima sexta) posi¢do para o Cargo
Publico Motorista estdo automaticamente eliminados deste Concurso Publico, com o resultado de
reprovado.

Os candidatos relacionados para realizar as provas praticas deverdo estar no local de realizagdo com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario previsto para o inicio das atividades.

O candidato que ndo comparecer as provas praticas, no horario determinado, independente da motivacédo
da auséncia ou ndo puder realiza-la por ndo portar documento de identificagdo e habilitagcdo necesséaria
seré eliminado do Concurso Publico.

O candidato convocado para as provas praticas devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (calga comprida, camiseta/camisa e calgado fechado);

b) apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo CNH, conforme categoria de habilitagdo exigida nos
requisitos dos Cargos Publicos especificos, dentro do prazo de validade.

Os candidatos que apresentarem a CNH vencida ou com categoria inferior ao requisito do Cargo Publico
ndo realizardo a prova de direcdo veicular e serdo eliminados do Concurso Publico, com resultado de
reprovado.

O processo de aplicacdo das provas préaticas podera ser filmado para modo de comprovagéo a qualquer
tempo dos procedimentos realizados.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de leitura Optica das grades de respostas e processamento
eletrénico dos resultados.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, com valorizagdo de pontuagéo por disciplina,
conforme descrito a seguir:

Disciplina Carater N° de Peso por | Pontuagéo Pontuacéo
P Questdes | Questdo Minima Maxima
Raciocinio Logico CIaS_S|f_|cat(,)r_|o 10 2,5 pontos | 5 pontos 25 pontos
e Eliminatorio
. ~ Classificatorio
Legislacao e Eliminatorio 10 2,5 pontos | 5 pontos 25 pontos
. Classificatério
Lingua Portuguesa e Eliminatério 10 2,5 pontos | 5 pontos 25 pontos
. - Classificatério
Conhecimentos Especificos e Eliminatorio 10 2,5 pontos | 12,5 pontos 25 pontos
Total 40 100 Pontos

Cada questéo de miiltipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta. A marcagéo de duas ou mais alternativas na mesma questao correspondera a uma
resposta errada.

Questdo sem marcacdo de alternativa, ou com marcacdo em desacordo com as orientagBes para
preenchimento sera considerada resposta errada.

As provas objetivas possuem carater classificatorio e eliminatério, sendo que sera classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, para todos os Cargos
Puablicos, bem como obter a classificagdo minima para o Cargo Publico de Motorista, conforme descrito no
item 6.4.2. deste Edital. O item 7.1.2 ilustra o carater da prova objetiva por disciplina, para todos os
Cargos Publicos deste Edital. O candidato que nado alcangar esse desempenho minimo sera excluido do
Concurso Publico, sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programaticos e a bibliografia sugerida sdo parte integrante deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientacédo de locais onde encontrar o conteido programatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio da Banca Examinadora utilizar também outra
referéncia bibliografica na elaboracéo das questdes objetivas.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Da Prova de Titulos

A prova de titulos tem carater classificatorio, com pontuagdo maxima na avaliagdo dos titulos de 10 (dez)
pontos, conforme descrito no item 2.1 deste Edital, considerando cursos de aperfeicoamento profissional
diretamente relacionados a area do Cargo Publico pleiteado, desde que ndo seja requisito para ingresso
no Cargo Publico.

Segue abaixo o quadro demonstrativo dos titulos que seréo aceitos e a pontuacdo dada por categoria:

Categoria Titulos Pontuacéo por Titulo
Aperfeicoamento profissional
com carga horaria minima de 30h Cursos 2,00 pontos
Pontuacdo Maxima 10,00 pontos

O candidato podera apresentar mais de um titulo na categoria aperfeicoamento profissional. A pontuagao

maxima nédo ultrapassara 10 (dez) pontos na prova de titulos, independente do candidato apresentar

comprovacdes para tal.

Apenas serdo aceitos titulos ja obtidos na forma da Lei, ndo sendo aceitos formag8es inconclusas.

Motivacao para ndo valoragdo dos titulos:

a) nome diferente do que consta na inscricho do candidato, sem apresenta¢cdo de documento
comprobatério de troca de nome por motivagao legal;

b) prazo de conclusédo de curso posterior a data limite de entrega dos titulos;

c) falta de assinatura no documento apresentado;

d) requisito para ingresso no Cargo Publico;

e) sem a equivaléncia & area do Cargo Publico pleiteado;

f) copia do documento ndo autenticada;

g) titulo sem validagdo dos 6rgdos competentes;

h) carga horaria inferior ao minimo estabelecido;

i) com informag@es insuficientes para avaliacdo da Banca Examinadora;

j) outros casos, conforme decisédo da Banca Examinadora da Fundacgédo La Salle.

O candidato que ndo comprovar ou nao encaminhar titulos para a avaliagdo recebera nota “zero” na prova

de titulos e concorrera apenas com a nota da prova objetiva.

Das Provas Praticas

A prova pratica tera carater eliminatério e classificatério, com pontuagcdo maxima de 50 (cinquenta)
pontos, exclusivamente, para o Cargo Publico de Motorista, com aplicacéo individual por candidato.

O candidato devera obter a nota minima de 25 pontos na execucao das provas praticas, como forma de
obter aprovacdo nesta etapa. O candidato que ndo obtiver a nota minima sera eliminado do concurso
publico, com atribuigdo do resultado de reprovado.

A prova prética tem por objetivo mensurar a aptidéo, destreza e desempenho do candidato no trabalho
que ird executar, considerando normas técnicas, seguranca e economicidade do equipamento.

O candidato que ndo executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado para cada
etapa da avaliacéo sera eliminado do Concurso Publico, com atribuigdo do resultado de reprovado.

O candidato convocado, ja identificado, aguardarad sua vez para a realizagdo da prova préatica em local
reservado para este fim.

Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se, imediatamente, do local de aplicagdo, sem comunicar-
se com os demais candidatos.

Segue abaixo a descricdo basica da metodologia de avaliacdo da prova pratica do Cargo Publico de
Motorista:

a) 25 pontos - realizar baliza com veiculo, de acordo com a legislagdo de transito vigente, em local e
tempo determinados;

b) 25 pontos - dirigir veiculo em circuito de rua, em rota predeterminada, de acordo com a legislagdo de
transito.

A lista dos candidatos aprovados para as provas praticas, dia, horario, local de aplicacéo e procedimentos
de execucdo e avaliagdo serdo publicados, através de Aviso Informativo especifico, nos sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.camarasvp.rs.gov.br, conforme cronograma de execugéo
deste Edital.

No dia da realizagcdo das provas praticas, o candidato assinara a lista de presenca e a ata de avaliagédo
individual do candidato, no inicio e no fim da prova, respectivamente, na presenca dos examinadores,
tomando imediata ciéncia de seu resultado.

Sera sumariamente eliminado do Concurso Publico, com atribuigdo do resultado de reprovado o candidato
que:

a) faltar ou chegar ao local de prova apds o horario determinado ou comparecer para a realizacdo da
prova em local diferente do designado;

b) langcar mdo de meios ilicitos para execugao da prova,;

c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com quaisquer dos avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou demais candidatos;

d) afastar-se do local da prova sem o acompanhamento do avaliador, antes de ter concluido a mesma,;

e) ausentar-se do local da prova portando material da mesma;

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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f) deixar de assinar a Lista de Presenca;

g) em caso de acidente, provocado pelo préprio candidato, venha a ser impedido de dar continuidade a
execucgdo da prova;

h) ndo portar documento de identidade com foto, atualizado e em perfeito estado de conservagéo, para
fins de identificacéo;

i) ndo apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo CNH, conforme categoria de habilitagdo exigida nos
requisitos do Cargo Publico em especifico, dentro do prazo de validade;

j) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo das provas;

k) deixar de executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado ou n&o obter a nota
minima para fins de aprovacéo;

[) descumprir quaisquer orientacdes e/ou procedimentos deste Edital.

8 DA CLASSIFICACAO

8.1 Etapa das Provas

8.1.1 A classificacéo final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico
que compreendera a soma das notas das disciplinas das provas objetivas, com o maximo de 100 (cem)
pontos para todos os Cargos Publicos e, somada a nota da prova de titulos, com o maximo de 10 (dez)
pontos, para todos os Cargos Publicos e, somada a nota das provas praticas, com o maximo de 50
(cinquenta) pontos, sendo esta prova exclusiva para o Cargo Publico de Motorista. Portanto, os
candidatos poderdo atingir o maximo de 110 (cento e dez pontos) para o Cargo Publico de Servigos
Gerais com provas objetivas e titulos e, 160 (cento e sessenta) pontos, para o Cargo Publico com provas
objetivas, titulos e praticas.

8.1.2 O candidato obtera o status de aprovado caso atinja a nota minima nas provas seletivas para todos os
Cargos Publicos e a classificacdo minima, exclusivamente, para o Cargo Publico com provas préticas,
conforme item 6.4.2. e 6.4.4 deste Edital. O candidato que n&o obtiver tal desempenho minimo, seja pela
nota ou classificagdo das provas seletivas tera o resultado de reprovado.

8.1.3  Se houver empate na classificacdo do Cargo Publico serdo utilizados os critérios de desempate abaixo
relacionados:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a
Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicacdo das provas
objetivas.

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos Especificos;

¢) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Raciocinio Légico;

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Legislacao;

f) em SEXTO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

g) persistindo o empate, seré realizado sorteio publico.

9 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRICAO, GABARITO E NOTA DE PROVA SELETIVA

9.1 A solicitagdo de recursos administrativos previstos neste Edital s6 podera ser realizada por candidatos
inscritos e homologados que prestarem a referida prova, através de formulério especifico, conforme
Anexo IV deste Edital. Recursos enviados sem conter o formulario especifico devidamente preenchido
serdo desconsiderados.

9.2 Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

9.3 Apébs o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢éo de recurso administrativo de modo atemporal.

9.4 Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo poderd ser anulada ou ter seu

gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucdo deste
Concurso Publico.

9.5 Em caso de anulacdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

9.6 Em caso de anulagdo de qualquer questdo especifica para o Cargo Publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o Cargo Publico em questéo.

9.7 Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

9.8 Recursos administrativos que apresentarem argumentag¢des inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificagfes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

9.9 O candidato podera interpor recurso administrativo, dirigido ao Poder Legislativo Municipal e remetido a

Fundacdo La Salle, através do site https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php ou
endereco eletrbnico recursos@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital de
Concurso Publico. Os recursos administrativos enviados por e-mail serdo aceitos até o horario limite das
23h59min do ultimo dia para entrega, conforme cronograma de execuc¢ao deste Edital, devendo o arquivo
eletrénico ser enviado nas extensdes “.doc”, “.pdf’ ou “.jpg”.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver o grau minimo para aprovacgao, seja pela nota ou por classificagao predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos administrativos, poderdo ser entregues
somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.
N&o sera aceita revisao de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas ndo devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS

A Camara Municipal de Santa Vitéria do Palmar reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados
no Concurso Publico, na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de
classificacdo e forma de acesso, universal ou por cota PCD. A aprovagdo do candidato no Concurso
Publico ndo assegura o direito a admissdo, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem
de classificagdo. A convocacéo oficial do candidato para o processo de nomeacao sera feita pela Camara
Municipal de Santa Vitéria do Palmar, através de edital de convocagédo que sera publicado no jornal oficial
local, no site e no painel de publicagbes da Camara Municipal. O candidato ter4 o prazo de até 30 (trinta)
dias, contados da publicacdo da portaria de nomeacdo, para tomar posse no cargo, munido dos
documentos (originais e copias), sob pena de revogacéo da Portaria de nomeagao, com decorrente perda
de todos os direitos.

O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer no prazo estipulado na
convocagdo, serd excluido do Concurso Publico definitivamente.

DA POSSE NO CARGO PUBLICO

O ingresso do candidato em Cargo Publico fica condicionado a satisfagcdo e comprovagédo dos requisitos e

demais documentos necessarios, e as seguintes condicdes:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto na inspe¢do médica realizada por
médico designado pela Camara Municipal;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal, bem
como estrangeiro, de acordo com o artigo 37, inciso | da Constituicdo Federal;

c) possuir idade minima de 18 anos;

d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia, as exigéncias da
legislagdo municipal;

e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

h) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo Publico a que concorre,
comprovada através de avaliacdo médica;

i) o médico designado poderd solicitar exames e avaliagbes complementares de acordo com a
necessidade;

j) as custas das despesas decorrentes dos exames médicos correrdo por conta do candidato;

k) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do Cargo Publico a que concorre, mediante
apresentacao de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao;

[) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartorios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no méaximo, ha 30 dias, ou dentro do prazo
da validade consignado no documento;

m) a admissdo do candidato fica condicionada ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal, referentes a acumulo de cargo, emprego ou fun¢Bes publicas, abrangendo autarquias,
fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepcao
simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a
remuneracao de cargo, emprego ou funcéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal, os cargos eletivos e 0s cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeagao e exoneragao;

n) nédo ser aposentado por invalidez;

0) apresentar documentacéo exigida no ato da nomeacéo.

No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item anterior. No

entanto, o candidato que ndo as satisfaca no ato posse, mesmo tendo sido aprovado, sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico. Deferida a posse, o candidato tera o prazo
improrrogavel de 5 (cinco) dias para entrar no exercicio do cargo, sob pena de perda da vaga e de todos
os direitos decorrentes do Concurso.

O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme a legislagdo municipal. As

atribuicbes dos candidatos nomeados serdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela

lei de criacdo dos Cargos Publicos, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais
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atribuicBes podem ser alteradas a qualquer momento, a critério da Camara Municipal de Santa Vitoria do
Palmar.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital sera divulgado e disponibilizado nos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e
www.camarasvp.rs.gov.br e no Painel de Publicagbes da Camara Municipal. O Extrato deste Edital sera
publicado no jornal oficial do Municipio e em um jornal de circulacéo regional ou estadual.

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢es da sua realizacdo.

Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagdo dos
mesmos no prazo solicitado pela Camara Municipal de Santa Vitéria do Palmar, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de
sua inscricao.

Nao serdo fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horéarios de realizagdo das
provas seletivas, nem de resultados, gabaritos, notas e classificagdo no Concurso Publico. O candidato
devera acompanhar as publicagdes divulgadas.

A Camara Municipal de Santa Vitéria do Palmar e a Fundagdo La Salle ndo se responsabilizardo por
quaisquer cursos, textos ou apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou
confeccionados por terceiros.

A Cémara Municipal de Santa Vitdria do Palmar podera realizar novo Concurso Publico para a mesma
ocupacdo, encerrando a validade do anterior, caso se esgote a listagem de habilitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico da Fundacdo La Salle,
podendo ad referendum consultar a Camara Municipal de Santa Vitéria do Palmar.

Municipio de Santa Vitéria do Palmar / RS, 03 de Junho de 2019.

Marco Anténio Boa Nova
Presidente da Camara Municipal

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Anexo | — Atribui¢cGes e Requisitos de Provimento dos Cargos Publicos

A jornada normal correspondera a jornada legal por Cargo Publico, ressalvadas as profissées regulamentadas,
admitidos acordos para jornada compensatoria, para atividades realizadas em jornada extraordinaria, para jornada
noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para deslocamentos fora do local de
trabalho.

CARGO PUBLICO DE NIiVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL

Cargo Publico: SERVICOS GERAIS

Requisitos: Instrugdo: Ensino Fundamental completo.

Descrigdo analitica das atribuigdes: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral tais como: remover po
de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, limpara escadas, pisos, azulejos, passadeiras,
tapete e utensilios, arrumar banheiros e toaletes, encerar assoalhos, lavar vidros, espelhos e persianas, varrer
patios, coletar lixo dos depdésitos colocando-0s nos recipientes adequados;

Fazer café e servi-lo;
Solicitar café, aglcar, material de limpeza e outros elementos necessarios ao desempenho de suas atribuicoes;
Ajudar na remocgédo ou arrumacgdo de mdveis, utensilios e outros materiais usados na Camara Municipal;

Fechar portas, janelas e vias de acesso;
Executar tarefas afins.

CARGO PUBLICO DE NiVEL ESCOLAR MEDIO

Cargo Publico: MOTORISTA

Requisitos:

a) Ensino médico completo;

b) Carteira Nacional de Habilitagédo categoria “B”;

¢) Possuir idade minima de 18 anos.

Descri¢ao analitica das atribui¢des: Conduzir o veiculo da Camara, verificando diariamente as condi¢des de
funcionamento antes de sua utilizag&o; transportar pessoas, quando autorizado, zelando pela seguranca dos
passageiros, verificando o fechamento das portas e o uso de cinto de seguranca; observar as normas de
transito; observar e comunicar ao 6rgdo superior, os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo,
bem como os pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo; anotar a quilometragem rodada, viagens
realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias, em formulario préprio; recolher o
veiculo apés o servigo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeitos porventura existentes, manter os veiculos em perfeitas condi¢ées de funcionamento; receber, orientar,
informar e encaminhar o publico aos setores competentes; anotar e transmitir recados; operar equipamentos de
reprografia em geral, quando designado; efetuar a entrega e o0 recebimento de expedientes ou
correspondéncias, quando designado; auxiliar nas atividades relativas a eventos e solenidades conforme
solicitacdo ou designacdo superior; executar outras tarefas correlatas.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢c6es Especiais Para as Provas Objetivas

O(A) candidato(a) , portador do n° CPF
, que concorre ao Edital n°® 01/2019 do Concurso Publico vem requerer:

a) ( )inscricdo na cota de Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagdo de atendimento especial no dia de aplicacdo de provas.

N° da inscricdo: Cargo Publico:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de néo
homologacao de sua situagéo por ocasido da realizacédo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Serd necessario prova especial e/ou tratamento especial? C] Nao C] Sim — marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:

() Necessidade de amamentacao (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Sala individual (candidato com doenca contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
2. Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou com pessoa de baixa visdo)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n.° da fonte) Observacdes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢&o)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de protese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagdo do uso)

e R T N NP NI U

, de de 20

Assinatura do candidato (a)

ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Nome do Candidato

Cargo Publico

N° de Inscricéo

N° do CPF

Data de Nascimento

RELACAO DE TIiTULOS

Assinale abaixo os titulos presentes e a quantidade

Cursos de Aperfeicoamento Profissional

Sim

Nao

Quantidade

TOTAL DE TiTULOS

TOTAL VALIDADO PELA BANCA EXAMINADORA (nota maxima de dez pontos)

Assinatura do candidato (a)

Registros (para uso interno da Fundacao La Salle):

Analisado por:

Homologado por:

Consideracdes:

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Anexo IV — Formuléario Padrdo de Recursos Administrativos

Candidato

Cargo Publico

N° de Inscricéo

N° do CPF

Data de Nascimento

Nota Recebida: Questao:

(] Resultado Preliminar da Isencé&o da Taxa de Inscrigdo (] Lista Preliminar de Inscritos (] Gabarito Preliminar

das Provas Objetivas ( JNota Preliminar das Provas Objetivas [ ] Nota Preliminar da Prova de Titulos (]
Nota Preliminar da Prova Prética

Argumentacéo:

Assinatura:
, de de 20

(Preenchimento exclusivo da Fundagé&o La Salle)
Consideragoes:

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Anexo V - Contetdos Programaticos e Bibliografia Sugerida dos Cargos Publicos

Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragbes e atualizagBes, legislagbes
complementares, suimulas, jurisprudéncia e/ou orienta¢des jurisprudenciais, até a data da publicagdo do Aviso de
Abertura de Inscrigées.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGO DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL

Conteldos Programéticos:

Interpretacdo de texto. Andlise global do texto. Classificacdo dos fonemas - encontros vocdlicos e consonantais;
digrafos; silabas. Acentuagdo gréfica. Processos de formagdo de palavras. Classes gramaticais. Termos da
oracdo. Pontuacéo. Regéncia verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal. Vocabulario. Ortografia.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. 2010. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Nacional, 2010.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Objetiva, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PERINI, Mério A. Gramatica descritiva do portugués brasileiro. Petrépolis: Vozes, 2016.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGO DE NIVEL ESCOLAR MEDIO

Contelidos Programaéticos:

Analise global do texto. Ortografia. Relacdes entre fonemas e grafias. Acentuacgdo grafica. Morfologia: estrutura e
formacdo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinagcdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacéo.
Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequacdo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Informagdes literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesao. Significagdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sédo Paulo: Nacional, 2010.

LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PERINI, Mario A. Gramatica descritiva do portugués brasileiro. Petropolis: Vozes, 2016.

CONHECIMENTOS GERAIS - LEGISLAGAO

PARA TODOS OS CARGOS

Conteldos Programaticos:

Constituicdo Federal: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos; Dos Direitos Sociais; Da Nacionalidade; Dos Direitos Politicos; Dos Partidos
Politicos; Dos Municipios; Da Administragcdo Publica. Lei da Improbidade Administrativa. Codigo Penal: Dos
Crimes contra a Administracéo Publica (arts. 312 a 337-A). Lei Organica do Municipio de Santa Vitéria do Palmar-
RS. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Vitéria do Palmar-RS. Lei Municipal de Acesso a
informagdo. Regimento Interno da Camara Municipal de Santa Vitéria do Palmar.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Emendas Constitucionais.
Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 e alteracdes. Cddigo Penal.

Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992 e alteragfes. Lei da Improbidade Administrativa.
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Municipio de Santa Vitéria do Palmar. Lei Organica Municipal e emendas.

Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Vitéria do Palmar. Lei municipal n°
2.662, de 31 de janeiro de 1995 e alteracdes.

Lei Municipal de Acesso a Informagéo. Lei municipal n°® 6.043, de 20 de dezembro de 2018.

Resolugéo Legislativa n® 04 de 13 de dezembro de 2010. Simula: Estabelece o Regimento Interno da
Cémara Municipal. Disponivel em: https://www.camarasvp.rs.gov.br/camara/conteudo/destaques/Regimento-
Interno/1/2019/40.

CONHECIMENTOS GERAIS - RACIOCINIO LOGICO

CARGO DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL

Conteldos Programéticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentengas abertas; proposi¢es l6gicas simples e compostas; conectivos
(conjuncédo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); valores légicos das proposicoes;
negacdes de proposicdes logicas; tabelas-verdade. OperagGes entre numeros reais (adigdo, subtragao,
multiplicacéo e divisdo). Multiplos e minimo multiplo comum. Divisores e maximo divisor comum. Regra de trés
simples (direta e inversa). Porcentagem. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento,
capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacdes de unidades). Equagdes do primeiro grau.
Matematica Financeira: Juros simples e Taxas proporcionais. Estatistica: Interpretacdo de dados (graficos e
tabelas) e calculo da média. Aplicacéo dos contelidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida: )

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica, 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar — volume 11. Sdo Paulo: Atual,
2013.

QUILELLI, Paulo. Raciocinio Légico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edi¢&o. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio I6gico — volumes I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS - RACIOCINIO LOGICO

CARGO DE NIVEL ESCOLAR MEDIO

Conteldos Programaticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposicdes simples e compostas; conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); negagGes; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores logicos das proposicdes e construcdo de tabelas-verdade; Equivaléncias légicas;
tautologia; contradicdo; contingéncia; Operacdes ldgicas sobre sentengas abertas; Silogismo. Quantificadores
I6gicos e suas negacdes; Logica de argumentacdo; Operacdes entre numeros reais (adicdo, subtracao,
multiplicacéo, divisdo e potenciacdo). Teoria dos conjuntos: operagfes entre conjuntos e Diagrama de Venn.
Regra de trés simples (direta e inversa) e composta. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Sistema monetario
brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacdes
de unidades). Equacdes e sistema de equacdes do primeiro grau. Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacédo de dados (gréaficos e tabelas); calculo de
medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Progressdo Aritmética. Progressdo Geométrica. Analise
Combinatoria e Probabilidade. Aplicacdo dos contetidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. Sdo Paulo: Atual,
2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplica¢des. Volume 1. 32 edicdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
MORAIS, José L. Matematica e l6gica para concursos. Sdo Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLI, Paulo. Raciocinio Légico Matemética — Teoria e Questdes — 32 edi¢cdo. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio I6gico — volume I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

SERVICOS GERAIS

Conteldos Programaticos:
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Nocdes basicas sobre higiene e limpeza. Servigos de copa. Utensilios e equipamentos de cozinha e copa. Nocdes
sobre materiais, saneantes e outros produtos de limpeza. Armazenamento de produtos. Tipos, métodos e
processos de limpeza. Procedimentos de limpeza, desinfeccdo e descontaminacdo. Classificacdo das areas.
Equipamentos de limpeza. Equipamentos de Prote¢do Individual. Manuseio e reciclagem do lixo. Cuidados e
prevencdo de riscos de acidentes. Nogdes basicas de prevencdo de acidentes no trabalho. Precauges
respiratorias. Nogdes basicas de primeiros socorros. Salde e Segurancga no trabalho. Nog6es de bom atendimento
e postura. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Politica Nacional de Residuos Sélidos.

Bibliografia Sugerida:
ANVISA. Orientacdes para consumidores de saneantes. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/documents/33920/281967/Cartilha+de+orienta%C3%A7%C3%A30+para+os+consumido
res+de+sanenantes/66163b65-1731-4d5¢c-b522-ccd146d7a2el
Regularizacdo de produtos saneantes. Disponivel em: http://portal.anvisa.gov.br/registros-e-

autorizacoes/saneantes/produtos/registro
BRASIL. Norma Regulamentadora 6 — NR6. Dispde sobre os Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI. Brasilia:
Ministério do Trabalho.

. Norma Regulamentadora 18 — NR18. Dispdes sobre Higiene e seguranca no trabalho.
Cartilha de Reciclagem de lixo. Disponivel em: http://www.prohomeimoveis.com.br/prohome-ambiental/cartilha-
reciclagem-de-lixo/

.Lei n®12.305 de 02 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Soélidos. Brasilia, 2010.
CUNHA, Fernanda Maria de Brito. Manual de Boas Préaticas para Servicos de Limpeza- abordagem técnica e
pratica, UNESP, 2002. Disponivel em: http://www. unesp br/pgr/pdf/manual-limpeza.pdf

Manual de Higiene Limpeza. Disponivel em:
http.//www.ccs.saude.gov.br/wsa/pubI|cacoes/arqu|vos/Man|puIador_AgeV|sa 5.pdf
Manual Lixo bem cuidado: Saude protegida. Disponivel em:

http://www.ccs.saude.gov.br/visa/publicacoes/arquivos/Lixo_bem_cuidado.pdf
MARQUES,J. Albano. Manual de Cozinha e Copa. Thex, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA

Contelidos Programéticos:

Legislacdo de transito. Cédigo de Transito Brasileiro (CTB) — Lei n°. 9.503, de 23/09/97 e legislagdo complementar
atualizada. Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Sinalizagdo (vertical e
horizontal). Veiculos — tipos e usos. Habilitacdo. Infragbes. Medidas administrativas. Processo administrativo.
Recursos. Crimes de transito. Dire¢do defensiva. Condi¢Bes adversas. Acidentes. Mecénica basica. Principais
sistemas e dispositivos de veiculos automotivos - elétrico, de alimentagdo de ar e combustivel, de transmisséo, de
arrefecimento/refrigeragcdo, de lubrificagdo, de freios, de dire¢do, de suspensdo, de escapamento. Pneus e
suspensdo. Cambagem, convergéncia, calibragem. Painel de instrumentos. Luzes de adverténcia. Abastecimento
de combustivel, éleo lubrificante, fluido de arrefecimento, etc. Verificagdo das condi¢8es de dirigibilidade, uso de
equipamentos e dispositivos de seguranca. Parada segura em vias de transito. Primeiros Socorros. Manutengao
dos sinais vitais. Conducdo de passageiros. Avaliacdo secundaria. Procedimentos emergenciais. Movimentacao e
transporte de emergéncia. Seguranca no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Veiculos
pesados. Seguranga no transito.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Lei N° 9.503, de 23 de setembro de 1997. Cddigo de Transito Brasileiro e suas alteracdes/atualizages.
Brasilia, 1997. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/19503.htm

DENATRAN. Diregéo defensiva: Transito seguro € um direito de todos. Séo Paulo: FGV, 2005.

Manual Brasileiro de Fiscalizac&o de Transito — Disponivel em: http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm

Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume | - Sinalizagdo Vertical de Regulamentagdo. Disponivel em:
http://www.denatran.gov.br/index.php/educacao/109-educacao/publicacoes/449-publicacoes

Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume |l - Sinalizagdo Vertical de Adverténcia. Disponivel em:
http://www.denatran.gov.br/index.php/educacao/109-educacao/publicacoes/449-publicacoes
Cartilha de Primeiros Socorros no Transito. Disponivel em:

http://www.abramet.com.br/files/cartillha_primeiros_socorros.pdf

NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS NO TRANSITO. S&o Paulo: ABRAMET, 2005.
Manuais de fabricante de veiculos automotivos.

Programas de Manutencg&o preventiva e periédica.

Manuais de mecanica basica automotiva.
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Anexo VI - Formulério de Isencéo da Taxa de Inscrigdo

AUTODECLARACAO

Nome do Candidato

Cargo Pleiteado

N° de Inscricdo

N° do CPF

Data de Nascimento

N° do RG

N°do NIS

Nome da Mae

Eu, candidato acima qualificado, inscrito no Concurso Publico Edital de Abertura n® 01/2019 da Camara Municipal
de Santa Vitéria do Palmar/RS, venho requerer a Isen¢édo da Taxa de Inscricdo em conformidade com a Lei
Municipal n® 6.089/2019, bem como que minha renda familiar per capita € de até meio salario minimo nacional.

Declaro ainda, estar ciente de que minha inscri¢cdo no referido Concurso Publico, sera automaticamente cancelada
se comprovada, a qualquer momento, a falsidade das declaracdes aqui prestadas.

) ) de 20

Assinatura:
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