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MUNICIPIO DE ESTEIO/RS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 02/2019

O Prefeito do Municipio de Esteio/RS, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico, por este Edital,
gue realizara Concurso Publico, através de provas de carater competitivo, para o provimento de Cargos
Publicos de seu quadro de pessoal e formagdo de cadastro de reserva, com ingresso pelo Regime
Estatutario e legislacdo municipal vigente na data de convocacéo. O Concurso Publico serd executado
pela Fundacéo La Salle e reger-se-a pela Legislagdo Municipal e pelas normas e procedimentos contidos
neste Edital de Abertura e Avisos publicados.

DISPOSICOES INICIAIS

O Concurso Publico sera realizado pelo Municipio de Esteio e executado pela Fundacéo La Salle,
obedecidas as normas deste Edital de Abertura e da legislagdo municipal vigente.

Este Concurso Publico destina-se ao provimento de Cargos Publicos, com formagdo escolar de nivel
fundamental, médio, técnico e superior, conforme requisitos de provimento dos Cargos contidos no Anexo
| deste Edital.

A forma de sele¢do dos candidatos, observados os requisitos do Cargo Publico, dar-se-a por dois modos:
a) modo de acesso Universal;

b) modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

O candidato que desejar concorrer pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD) devera
comprovar sua condigdo conforme normas e procedimentos descritos neste Edital.

As provas serdo aplicadas na Regido Metropolitana de Porto Alegre, assim compreendidos os Municipios
de Porto Alegre, Canoas, Esteio, Sapucaia do Sul e S&o Leopoldo, preferencialmente em faculdades.

As declaracdes e informagdes prestadas na ficha de inscricdo online sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

O Concurso Publico tera as seguintes etapas de provas: Provas Objetivas, de carater eliminatorio e
classificatério, para todos os Cargos Publicos, Provas de Titulos, de carater classificatério, Provas
Praticas, de carater classificatério e eliminatério, Provas de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, e
Provas Discursivas de carater classificatério e eliminatério, para Cargos Publicos Especificos, conforme
descrito no item 2.1 deste Edital.

O desconhecimento do contetdo deste Edital e de eventuais retificagdes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

Os Anexos, listados abaixo, comp&em a integra deste Edital:

a) Anexo | — Atribuicdes e Requisitos de Provimento dos Cargos Publicos;

b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢cdes Especiais para as Provas Objetivas e
Discursivas;
¢) Anexo lll — Formulario da Prova de Titulos;

d) Anexo IV — Formulario Padrdo de Recursos Administrativos;

e) Anexo V — Conteldos Programéticos e Bibliografia Sugerida dos Cargos Publicos;

f) Anexo VI — Formulario de Isencéo da Taxa de Inscricéo;

g) Anexo VIl — Quadro Demonstrativo das Areas de Atuagéo do Cargo Publico de Agente Comunitario de
Saude;

h) Anexo VIII — Formulério de Investigacédo Social da Vida Pregressa.

E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes decorrentes do cronograma de execucio

deste Edital, através dos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.esteio.rs.gov.br e no Painel

de Publicacdo da Prefeitura Municipal de Esteio.

O atendimento aos candidatos na sede da Fundagédo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das

08horas e 30minutos as 12horas e das 13horas e 30minutos as 18horas, nas formas:

a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;

b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 ou 3031-3170;

c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br.

DOS CARGOS PUBLICOS
Quadro Demonstrativo dos Cargos Publicos:

CARGA
HORARIA
SEMANAL

TIPO DE

VENCIMENTO

CARGOS PUBLICOS BASICO - MES

PROVA

Fundamental | Objetivas e
Sepultador C.R. Incompleto Praticas 40h R$ 1.577,34
Agente de Combate as Endemias 15+ C.R. Médio Objetivas 40h R$ 1.396,93
Agente Comunitario de Saude - Area - .
ESF - Ezequiel C.R. Médio Objetivas 40h R$ 1.396,93
Agente Comunitario de Salde - Area 4 s
ESE - Cruzeiro C.R. Médio Objetivas 40h R$ 1.396,93
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Agente Comunitario de Saude - . o
5 Area ESE - Votorantim C.R. Médio Objetivas 40h R$ 1.396,93
Agente Comunitario de Saude -
6 | Area ESF - Dr Pedro Ernesto C.R. Médio Objetivas 40h R$ 1.396,93
Menezes /| CAIC
Agente Comunitéario de Saude - .- o
7 Area ESF - Planalto C.R. Médio Objetivas 40h R$ 1.396,93
Agente Comunitario de Saude - . L
8 Area ESF - Novo Esteio C.R. Médio Objetivas 40h R$ 1.396,93
9 | Assistente Administrativo 5+ C.R. Médio Objetivas 40h R$ 1.577,34
10 | Fiscal 2+CR. Médio Objetivas e 40h R$ 1.577,34
Titulos
Objetivas e
11 | Guarda Municipal C.R. Médio Aptidao 40h R$ 1.898,83
Fisica
12 | Técnico de Biblioteconomia C.R. Técnico Objetivas 40h R$ 1.984,39
13 | Técnico de Enfermagem 3+C.R. Técnico Objetivas 40h R$ 2.780,01
Técnico de Enfermagem do . L
14 Trabalho C.R. Técnico Objetivas 40h R$ 2.780,01
15 | Técnico em Edificagcdes C.R. Técnico Objetivas 40h R$ 1.577,34
16 | Técnico em Informatica C.R. Técnico Objetivas 40h R$ 1.984,39
17 | Técnico em Salde Bucal C.R. Técnico Objetivas 40h R$ 2.780,01
18 | Técnico em Seguranca do Trabalho C.R. Técnico Objetivas 40h R$ 1.984,39
Objetivas,
19 | Advogado C.R. Superior Discursivas 30h R$ 3.671,61
e Titulos
20 | Analista Administrativo CR. Superior O"Tlf’ttl:‘l’c";‘s € 40h R$ 4.150,36
21 | Analista de Sistemas C.R. Superior Objetivas 40h R$ 4.150,36
22 | Arquiteto C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
23 | Arquivista C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
24 | Assistente Social C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
25 | Auditor Fiscal de Tributos C.R. Superior Ot.)lj.ﬁtl:\llgss € 30h R$ 3.671,61
26 | Bidlogo C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
27 | Contador C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
28 | Enfermeiro Assistencial C.R. Superior Objetivas 40h R$ 5.984,42
29 | Engenheiro Agronomo C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
30 | Engenheiro Civil C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
31 | Engenheiro do Trabalho C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
32 | Engenheiro Quimico C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
33 | Farmacéutico C.R. Superior Objetivas 40h R$ 4.150,36
34 | Fisioterapeuta C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
35 | Fonoaudidlogo C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
36 | Médico Cardiologista C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
37 | Médico Generalista CR Superior Objetivas 20h R$ 4.589,51
38 | Médico Comunitario PSF (40h) C.R. Superior Objetivas 40h R$ 8.388,60
39 | Médico Dermatologista C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
40 | Médico do Trabalho C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
41 | Médico Epidemiologista C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
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42 | Médico Gineco-Obstetra C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
43 | Médico Infectologista C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
44 | Médico Infectologista Infantil C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
45 | Médico Neuro-Pediatra C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
46 | Médico Neurologista C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
47 | Médico Ortotraumatologista C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
48 | Médico Pediatra C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
49 | Médico Proctologista C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
50 | Médico Pneumologista C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
51 | Médico Psiquiatra C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
52 | Médico Psiquiatra Infantil C.R. Superior Objetivas 16h R$ 3.671,61
53 | Médico Veterinario C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
54 | Nutricionista C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
55 | Odontologo C.R. Superior Objetivas 40h R$ 4.895,48
56 | Preparador Fisico C.R. Superior Objetivas 20h R$ 1.399,25
57 | Psicélogo C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
58 | Psicélogo Infantil C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
59 | Psicopedagogo C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
60 | Terapeuta Ocupacional C.R. Superior Objetivas 30h R$ 3.671,61
2.2 As atribuicdes e requisitos de provimento dos Cargos Publicos encontram-se no Anexo |, sendo
parte integrante deste Edital.
2.3 Na tabela do item 2.1 a sigla C. R. significa Cadastro de Reserva.
2.4 DOS BENEFICIOS:
24.1 A concessdo de todo e qualquer beneficio devera observar os requisitos e condi¢cdes previstos na
legislacéo correspondente.
2.4.2 Do Vale-Transporte:
Sera concedido ao que requerer Vales-transportes necesséarios aos deslocamentos do servidor no
percurso residéncia-trabalho e vice-versa, no servigo de transporte que melhor se adequar.
O Vale-Transporte sera custeado:
| — pelo beneficiario, na parcela equivalente a 6% (seis por cento) de seu salario basico ou vencimento,
excluidos quaisquer adicionais ou vantagens;
Il — pelo Municipio de Esteio, no que exceder a parcela referida no item anterior.
2.4.3 Do Vale-alimentagéo e/ou vale-refeicao:
| — auxilio alimentagéo, de participagéo facultativa, na razdo de um vale-alimentacéo ou vale-refeigdo por
dia efetivamente trabalhado;
Il — o valor do vale-alimentacao ou vale-refeicéo, para o exercicio de carga horaria igual ou superior a 40
horas semanais, é de R$ 18,13 (dezoito reais e treze centavos), por dia efetivamente trabalhado;
Il — o valor do vale-alimentacéo ou vale-refeicdo, para o exercicio de carga horéria inferior a 40 horas
semanais até 30 horas semanais, é de R$ 17,07 (dezessete reais e sete centavos), por dia efetivamente
trabalhado;
VI — o valor do vale-alimentagdo ou vale-refeicdo, para o exercicio de carga horaria inferior a 30h
semanais, € de R$ 16,00 (dezesseis reais), por dia efetivamente trabalhado;
V — os servidores terdao uma participagdo no percentual de 10% do valor total dos vales-alimentacéo e/ou
vales-refeicao, a ser descontada em folha de pagamento, sendo o restante subsidiado pelo Municipio.
2.4.4 Do auxilio cesta basica:
| — além do vale-alimentacdo ou vale-refei¢cdo os servidores recebem um crédito mensal no valor de R$
179,51 (cento e setenta e nove reais e cinquenta e um centavos), referente ao auxilio cesta basica
através de cartéo eletronico.
3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das provas, poderdo ser alterados durante

o Concurso Publico, havendo divulgacdo através dos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e
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www.esteio.rs.gov.br e no Painel de Publicagdo da Prefeitura Municipal de Esteio, sem prejuizo das

orientacdes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS ‘

nos sites
no Painel de

Publicacéo do Edital de Abertura na integra
www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.esteio.rs.gov.br e
Publicagcdo da Prefeitura Municipal de Esteio

31/10/19

Inscrigdes pelainternet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
(as inscrigdes encerram-se as 18horas do uUltimo dia previsto neste cronograma)

31/10 a 18/11/19

Periodo para entrega da documentagéo de solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de
inscricéo

31/10 a 05/11/19

Publica¢@o de Aviso sobre o resultado preliminar das solicitagBes de isencdo do pagamento
da taxa de inscri¢cdo

07/11/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre resultado preliminar de isen¢do do
pagamento da taxa de inscricao

08, 11 e 12/11/19

Publicacdo de Aviso sobre o resultado homologado das solicitagbes de isencdo do

preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e discursivas

pagamento da taxa de inscri¢do 14/11/19
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario da taxa de inscric&o 19/11/19
Ultimo dia para entrega do Anexo |l e atestado médico pelos candidatos inscritos pela cota de 19/11/19
Pessoa Com Deficiéncia — PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo |l — Formulério de Requerimento de Condi¢bes Especiais

S X . 19/11/19
para as Provas Objetivas e Discursivas
Publicacédo de Aviso com as listas preliminares de inscritos por modo de acesso e resultado 26/11/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as listas preliminares de inscritos e
do resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial

27 a 29/11/19

Publicagdo de Aviso com as listas homologadas de inscricbes por modo de acesso e do

resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial 04/12/19
Publicacéo de Aviso de divulgacao do local e horéario das Provas Objetivas 06/12/19
Data provavel para aplicacdo das Provas Objetivas 15/12/19

Periodo para comprovacdo da identidade devido coleta de impressédo digital nas Provas
Objetivas (para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este
Edital)

16 a 23/12/19

Publicacéo de Aviso com os gabaritos preliminares das Provas Objetivas

16/12/19

Ato publico para abertura do lacre dos envelopes das grades de respostas das Provas
Objetivas, para leitura Optica, na Sede da Fundacao La Salle as 9horas

17/12/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos dos gabaritos preliminares das Provas
Objetivas

17 a 19/12/19

Provas Objetivas

Publicacéo de Aviso com os gabaritos oficiais das Provas Objetivas 08/01/20
Publicagcdo de Aviso com as respostas dos recursos administrativos sobre questdes

: e S 08/01/20
contestadas sobre o gabarito preliminar das Provas Objetivas
Publicacdo de Aviso de divulgagédo das notas preliminares e das grades de respostas das 09/01/20

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das Provas
Objetivas

10,13 e 14/01/20

Publicacéo de Aviso de divulgacdo das notas oficiais das Provas Objetivas

16/01/20

Periodo para entrega de documentos das Provas de Titulos por candidatos aprovados
nas Provas Objetivas dos Cargos: Analista Administrativo, Auditor Fiscal de Tributos,
Advogado e Fiscal

17, 20 e 21/01/20

Publicacéo de Aviso Informativo e Convocacgao Para as Provas Praticas — Cargo Sepultador 17/01/20
Publicacédo de Aviso Informativo e Convocagdo Para as Provas de Aptiddo Fisica — Cargo

S 17/01/20
Guarda Municipal
Publicacdo de Aviso Informativo e Convocagdo Para as Provas Discursivas — Cargo

17/01/20

Advogado
Data provavel para a realizagdo das Provas Praticas — Cargo Sepultador 25/01/20
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Data provavel para a realizacdo das Provas de Aptid&o Fisica — Cargo Guarda Municipal 25/01/20
Data provavel para a realizacao das Provas Discursivas — Cargo Advogado 25/01/20
Publicacéo de Aviso de divulgagéo de notas preliminares das Provas Préticas 31/01/20
Perlpdo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar das Provas 03 a 05/02/20
Préaticas
Publicacéo de Aviso de divulgagdo de notas preliminares das Provas de Aptiddo Fisica 31/01/20

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar das Provas de
Aptidao Fisica

03 a 05/02/20

Publicacéo de Aviso de divulgagdo de notas preliminares das Provas de Titulos 05/02/20
Pgrlodo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar das Provas de 06, 07 e 10/02/20
Titulos
Publicacéo de Aviso de divulgagéo de notas preliminares das Provas Discursivas 05/02/20
Egrlodo_ de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar das Provas 06, 07 e 10/02/20
iscursivas
Publicacéo de Aviso de divulgagéo das notas oficiais das Provas Praticas 10/02/20
Publicacéo de Aviso de divulgagdo das notas oficiais das Provas de Aptidao Fisica 10/02/20
Publicacéo de Aviso de divulgagéo das notas oficiais das Provas de Titulos 11/02/20
Publicacéo de Aviso de divulgagéo das notas oficiais das Provas Discursivas 18/02/20
Publicacdo da Composicdo e Qualificacdo da Banca Examinadora das Provas 19/02/20
Publicacéo de Aviso com a lista de candidatos aprovados homologados para todos os Cargos
P 9 21/02/20
Publicos, com a classificagcdo e notas detalhadas das Provas
Publicacdo do Edital de Encerramento 21/02/20

3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar informacdes sobre data, horario e local das provas,
resultados, avisos e demais procedimentos que sdo publicados, exclusivamente, nos sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.esteio.rs.gov.br e no Painel de Publicacdo da Prefeitura
Municipal de Esteio .

3.3 A comprovacdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impresséo digital no ato da aplicagcdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade.

3.4 As publicagfes previstas nos procedimentos do cronograma de execucgdo deste Edital serdo divulgadas
até as 18horas, conforme data determinada.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscricBes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente
pela internet, no endereco www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link
especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informagdes solicitadas, bem como
escolher o Cargo Publico pretendido e optar, se for o caso, pela participagcdo no modo de acesso de
Pessoa Com Deficiéncia.

4.2 Ap6s o preenchimento do formulario eletrdnico de inscricdo, o candidato devera gerar e imprimir um
boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscri¢do, como forma de ter sua inscrigdo homologada.

4.3 Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera disponibilizado computador para o candidato
realizar a inscricdo na Prefeitura Municipal de Esteio, localizada na Rua Engenheiro Hener de Souza
Nunes, n® 150 - Centro, Esteio - RS em dias Uteis, no horario das 12h30horas as 18horas.

4.4 Nao sera exigido do candidato, no ato de sua inscrigdo, apresentacdo ou entrega de copia de qualquer
documento comprobatorio dos requisitos de provimento do Cargo Publico, sendo de responsabilidade do
candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

4.5 Dos Valores, da Isengao e do Pagamento da Taxa de Inscri¢céo

45.1 Dos valores das taxas de inscricao:

a) Cargos Publicos de nivel escolar fundamental (completo e incompleto) — R$ 55,00 (cinqiienta e cinco
reais);
b) Cargos Publicos de nivel escolar médio/técnico — R$ 80,00 (oitenta reais);
c) Cargos Publicos de nivel escolar superior — R$ 120,00 (cento e vinte reais).
452 Em conformidade com a Lei Municipal n° 6.237/2015, as pessoas doadoras de sangue ou de medula

Ossea podem pleitear a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, em periodo especifico descrito no
cronograma de execuc¢do, item 3 deste Edital, mediante apresentacdo de documentos e preenchimento
de formulario préprio com assinatura, disponivel no Anexo VI deste Edital.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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Da concesséo da isengéo da taxa de inscrigdo para Pessoa Doadora de Sangue:

a) doarem sangue duas vezes no periodo de um ano, anterior a publicacdo do edital do Concurso
Publico, para entidade coletora oficial ou credenciada pela Unido, pelo Estado, ou pelo Municipio;

b) apresentarem documento expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero de doacdes e da
data em que foram realizadas, se doador de sangue.

Da concesséo da isencdo da taxa de inscrigdo para Pessoa Doadora de Medula Ossea:

a) apresentar declaragdo de cadastro, emitida pela entidade coletora, de que fez doacdo de medula
6ssea em 6rgaos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e
nos Bancos de Sangue de Hospitais.

Toda solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo devera ser encaminhada a sede da Fundagéo La Salle,

mediante o preenchimento e assinatura do Anexo VI deste Edital, acrescido dos documentos

comprobatérios de cada modalidade, pessoalmente ou por Sedex e A.R. (aviso de recebimento) para o

endereco Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242 ou para o endereco

eletrnico isencao@fundacaolasalle.org.br, dentro do prazo determinado no cronograma de execucgao
deste Edital.

O candidato, cujo pedido de isenc¢do for indeferido e que tiver interesse em permanecer no Concurso

Publico, deverd fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento

conforme cronograma de execucao previsto no item 3 deste Edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituicdo, salvo em caso de

cancelamento de Cargo Publico ou do Concurso Publico em sua integra.

O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto

bancario, disponivel no ato da inscrigdo ou por emissédo de 22 via do boleto, até o ultimo dia de pagamento

do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancario como forma de pagamento.

O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscrigdo para Cargos Publicos distintos neste Edital, sendo

permitida apenas uma inscrigao por CPF.

No periodo de inscricdo o candidato podera alterar a escolha do Cargo até a homologagdo do pagamento

do boleto, sendo valido apenas o ultimo registro realizado para fins de geragcdo e pagamento do boleto

bancario.

A alteracdo da inscricdo em Cargo Publico pleiteado pelo candidato implica na anulacdo imediata da

inscricdo anterior, tornando invalido para fins de homologacao qualquer boleto gerado e/ou pago referente

a inscricdo anterior, sendo necessaria a emissao de novo boleto bancario.

O ndo pagamento da taxa de inscri¢cdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacédo da

inscricao.

O pagamento do boleto bancéario da taxa de inscricdo em nome de terceiros, boleto sem vinculo com a

ultima inscricdo realizada e registrada no sistema, com valor divergente da taxa de inscri¢do, fora do

prazo de pagamento ou comprovante de agendamento do pagamento ndo sera objeto de ressarcimento
ou consideracao de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida ateng&o no
procedimento de geracao, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancério.

Das Solicitacbes Para Atendimento Especial no Dia de Aplicagdo das Provas Objetivas e

Discursivas

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo das provas objetivas devera

preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢cdes Especiais para as Provas

Objetivas e Discursivas deste Edital e entregar pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex e A.R.

(aviso de recebimento), para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP

92010-242. Em caso de envio da documentagcé@o por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de

postagem devera ser até o ultimo dia util da data limite para entrega.

A candidata lactante devera preencher e encaminhar o requerimento constante no Anexo I, conforme

estabelecido no item 4.6.1, e, ainda, levar um acompanhante maior de 18 anos, que ficard em sala

reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda e cuidado da crianga. A candidata que
ndo levar o acompanhante ndo podera realizar as provas objetivas.

Durante o periodo de amamentagéo, a candidata serd acompanhada de um fiscal da Fundacéo La Salle,

que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condi¢Ges deste Edital.

O acompanhante responsavel pela guarda da crianca se submetera a todas as regras de conduta e de

seguranca validas para os candidatos.

A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante equipe médica da Fundagdo La Salle para

comprovar a necessidade de condigcéo especial solicitada.

O candidato que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a realizagao

da prova se encaminhar o Laudo médico contendo a comprovacao de que se faz necessaria a utilizagédo

da prétese de forma continua e que contenha o CID, data de emissdo do laudo posterior ao dia

04/09/2019, assinatura carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina.

Caso o candidato ndo envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢cdes Especiais para as

Provas Objetivas e Discursivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo terd o tratamento

diferenciado para a realizacdo das provas objetivas.

A listagem com o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial sera divulgada conforme o

cronograma de execucdo, item 3 deste Edital. Ap6s a divulgagdo da listagem, serd concedido o prazo de

3 (trés) dias Uteis para a interposicdo de recursos administrativos.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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Da Homologacgao e Regulamentacéo da Inscricdo

As condic¢des para homologac&o da inscrigdo séo:

a) preenchimento dos dados no formulério eletrénico de inscri¢do disponivel no endereco eletrdnico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

b) pagamento da taxa de inscri¢éo, através de boleto bancéario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

Nao é permitida a troca de opcdo de Cargo Publico em relagdo aquela originalmente indicada no
formulario eletrénico de inscricdo do candidato, apos ter efetuado o pagamento do boleto bancéario.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

O candidato que desejar se inscrever pelo modo de acesso de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no
ato do preenchimento do formulario eletronico de inscricdo, marcar a opgdo pela participacédo na referida
cota, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua
inscricdo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionara a
homologacao da inscrigdo sem direito a reserva de vagas na cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia.

A inscricdo sera realizada, exclusivamente, pela internet, através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscrigdes sera realizado com o boleto bancario gerado pelo sistema de inscri¢do, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o serdo aceitos pedidos de inscrigdo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o
preenchimento da inscricdo online disponibilizada no site.

N&o serdo aceitos os pedidos de inscricdo ndo efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica oriundas das operag8es bancérias validas.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato é de sua Unica e inteira responsabilidade.
Serdo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos por cota de
acesso Universal e a segunda lista pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia — PCD.
Independente de ndo haver, de modo expresso, a reserva de vagas por modo de acesso é permitida a
inscricdo de candidato na condi¢do de Pessoa Com Deficiéncia, considerando que o provimento de outras
vagas a serem ofertadas no prazo de validade deste Concurso Publico devera ser observada e seguida a
lista por cota de acesso prevista neste Edital.

Apo6s a homologagéo da inscri¢do, de modo automético, o candidato receberd um e-mail com a ficha de
inscricdo, na qual constam todos os dados e escolhas cadastrados pelo candidato no ato de sua
inscricdo. Caso o candidato necessite realizar alguma alteracdo/correcdo em sua ficha de inscrigéo,
devera realizar um recurso administrativo sobre a lista preliminar de inscritos, conforme periodo especifico
no cronograma de execucéo deste Edital.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos podera ser realizado conforme
procedimentos deste Edital, anexada cépia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento,
somente no periodo de recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do formulario
especifico de recurso administrativo, conforme Anexo IV deste Edital.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacgédo de Cadastro de Reserva

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Esteio. Os candidatos
aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a nomeacdo pelo Regime Estatutario ou
formagcdo de cadastro de reserva de candidatos, cuja nomeacdo estara condicionada ao poder
discricionario da Administragdo no tocante a conveniéncia e oportunidade e ao prazo de validade deste
Concurso Publico.

A utilizac&@o do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento legal por modo acesso Universal ou de Pessoa Com
Deficiéncia.

Da Reserva de Cotas Através do Cadastro de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelos Decretos Federais n® 5.296,
de 02 de dezembro de 2004 e demais atualizagfes, € assegurado o direito de inscricdo para os Cargos
Publicos deste Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que se enquadrar na legislagdo do item anterior, participara do
Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere ao contelido
das provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscrigdo, o candidato devera declarar a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia e a necessidade
especial para realizar as provas objetivas ou discursivas, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, comprovando-a por atestado médico
(copia simples), a partir do preenchimento do Anexo Il deste Edital, enviado por Sedex e A.R. (aviso de
recebimento), para o endere¢o Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242.
Em caso de envio da documentacgédo por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera
ser até o ultimo dia util da data limite para entrega.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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A data de emissdo do atestado médico deve ser no maximo 12 (doze) meses antes da publicacdo deste
Edital, contendo a assinatura do médico e seu nimero de registro no Conselho de Medicina. No atestado
médico relativo a comprovagdo de deficiéncia auditiva deverd constar, claramente, a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos.

Nao ser4 homologada a inscri¢do (na condigdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

O candidato com deficiéncia que nédo declarar essa condigdo, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso administrativo em favor de sua situacéao.

Os candidatos aprovados, como resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam com
deficiéncia, além de figurar na lista de aprovados da cota Universal, terdo seus nomes publicados em lista
a parte, observada a respectiva ordem de classificagao da lista de aprovados da cota Universal.

Em conformidade com a Lei Municipal de n® 5.231/2011, sera reservado o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas de acordo com o Cargo Publico, que forem disponiveis no prazo de validade deste
Concurso Publico, na propor¢do de 01 (um) candidato para cada 10 (dez) admitidos, por cargo, ou seja, a
cada 09 candidatos admitidos pelo modo de acesso Universal, sera convocado 01 (um) candidato do
modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, deverd submeter-se a
avaliacdo médica do Municipio de Esteio, que tera decisdo terminativa sobre o engquadramento do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das fun¢des do
Cargo Publico.

A pericia médica ocorrera sem o envolvimento da Fundagéo La Salle.

Caso a avaliagdo, prevista no item 5.2.9, conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribuicBes do Cargo Publico, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

Sera exonerada a Pessoa Com Deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢Ges do Cargo Publico.

A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia dar-se-4 durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacéo para néo realizagdo de suas atribui¢des legais.

N&o havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia em numero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo Cargo Publico, considerando a ordem de classificacdo do acesso Universal.

DAS ETAPAS DE PROVAS

DAS PROVAS OBJETIVAS

A etapa de provas objetivas tem carater eliminatorio e classificatério, composta por 50 (cinquenta)
questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma
considerada correta.

A avaliacdo das provas objetivas é dividida por disciplina, conforme descrito abaixo:

a) 15 (quinze) questbes de Conhecimentos Especificos;

b) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

c) 10 (dez) questbes de Legislagéo;

d) 10 (dez) questdes de Raciocinio Légico.

Da Aplicacdo das Provas Objetivas / Discursivas

Os locais e salas das provas objetivas e discursivas estardo disponiveis no endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apdés o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horario de inicio da prova para fins de identificacao.

Nao sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas apo6s o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagdo das provas objetivas.
Apés o candidato ingressar na sala de provas, ndo sera admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como anotac¢des, equipamentos eletrénicos,
escutas, fones, radios, relégios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessorio de
chapelaria ou 6culos escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagao
imediata do candidato.

Todo material eletrdnico e/ou celulares devera ser desligado, previamente, pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, os materiais eletrbnicos deverdo ser acondicionados em envelope de
seguranca fornecido pela Fundagao La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até
a saida definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente instrucdo podera
implicar na eliminagéo do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundacao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento. O Candidato que fizer uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou
outros instrumentos metalicos devera comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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Serdo considerados documentos de identidade, na forma fisica (impresso): carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos institutos de identificagcdo e pelos
corpos de bombeiros militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional;
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por
lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o
modelo aprovado pelo art. 159 da Lei no 9.503/1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de
setembro de 1997).

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, cartdo de inscricdo no CPF,
titulo eleitoral, titulo de eleitor digital, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
carteira de identidade digital, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados e quaisquer
outros documentos em desacordo com a legislagdo em vigor.

O candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no item 6.2.8 deste
Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O documento de identificacdo do candidato deverd estar em condigbes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adulteragées, inviolado e atualizado.

Nao serdo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasidao em que sera
submetido a identificagdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulario préprio, tendo seu resultado final condicionado & comprovagdo posterior de sua
identidade, que ocorrera conforme o cronograma de execucgao deste Edital.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado a Fundagdo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificagdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacao,
acarretara na elimina¢do sumaria do candidato do Concurso Publico.

Apés o sinal sonoro para inicio da aplicagdo das provas objetivas a porta do prédio seré fechada, ocasido
que nao serd permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo
serd acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

ApOs o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01h (uma hora).
Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras ou falhas de preenchimento, que
acarretem impossibilidade de leitura éptica, é de responsabilidade do candidato.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura
Optica.

Nao serdo substituidas, sob hip6tese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de
preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terd como condigdo obrigatoria a
devolucdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a
mesma seré registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.
O tempo maximo de permanéncia, em sala, apés o inicio da prova € de 03h (trés horas).

Ao término do periodo legal destinado & prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deveréo
entregar suas grades de respostas, assinar a lista de presenca e o termo de encerramento das atividades
em sala na Ata da Sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro
fiscal podera realizar o procedimento supracitado.

O candidato devera assinar a lista de presenca e a grade de respostas de acordo com a assinatura
constante do seu documento de identidade, vedada a aposicdo de rubrica.

Nao sera admitido tempo extra de execugdo da prova objetiva, salvos os casos previstos neste Edital.

E vedado o consumo de alimentos durante a execugéo das provas, salvo com laudo médico apresentado
no momento da aplicacdo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas. E permitido o
consumo de liquidos (agua, sucos, energéticos ou refrigerantes), balas e/ou chicletes, somente em
embalagens transparentes e sem rétulo.

N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de
responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo
acondicionamento de tais objetos.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02h (duas horas) do inicio do
tempo total previsto de prova. Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como néo sera
publicada na internet.

N&o sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta
pessoal do candidato.

A Fundagdo La Salle divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva, no endereco eletrénico https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na data de
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divulgacédo das notas preliminares das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel por até 15

(quinze) dias corridos da data de sua divulgacéo.

ApOs o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da

folha de respostas.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundagédo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de alteracdo do cronograma de execucdo deste Edital.

Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas aos

Concursos Publicos, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

sequir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizacéo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualguer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizagdo da prova, conforme
previamente informado;

d) n&o permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando o
caderno de provas antes do horéario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padréo deste Edital;

i) for surpreendido portando anotagBes, aparelhos eletrbnicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, relégio de qualquer espécie,
tablets, iPod, gravadores, pen drives, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman, méquina fotogréfica etc.

DAS PROVAS DE TITULOS

A etapa de provas de titulos tem carater classificatorio para Cargos Publicos especificos, conforme
descrito no item 2.1, deste Edital, e consiste na avaliacdo de cursos de formacBes académicas e
experiéncias profissinais relacionados neste Edital, com pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos.

O candidato devera preencher o Anexo lll, Formulario da Prova de Titulos, que integra este Edital e
adicionar a relagao de titulos com cépia autenticada dos documentos. Devera entrega-los ou envia-los no
periodo previsto no cronograma de execucao deste Edital, pessoalmente ou por SEDEX e A.R. (aviso de
recebimento), no endere¢co da Fundacdo La Salle, Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro,
Canoas/RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentagdo por SEDEX e A.R., a data de
postagem deverda ser até o ultimo dia Util da data limite para entrega. Correspondéncias enviadas fora do
prazo serdo desconsideradas.

A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
da correspondéncia no periodo devido para analise dos documentos, observado o cronograma de
execucgdo deste Edital.

A relacdo dos documentos apresentados, se enviados por correspondéncia, devera estar listada a partir
do formulario padrdo, correspondente ao Anexo lll deste Edital. E de inteira responsabilidade do
candidato a apresentacao dos comprovantes listados dentro do prazo estipulado.

Os titulos (certificados ou diplomas) devem estar em copias autenticadas. Em caso de declaracao oficial
de concluséo, a mesma deve ser original, em papel timbrado da institui¢cdo, contendo as informacgdes que
ateste haver sido completado todos os requisitos para a obtencdo do titulo. Serdo aceitas declaragdes
elou atestado de conclusdo de cursos, expedido pela instituicdo de ensino realizadora, até o prazo
maéaximo de dois anos retroativos a data de publicagdo deste Edital. Posterior a este prazo, somente serao
vélidos diploma e/ou certificado oficial expedido pela instituicdo de ensino responsavel pela realizagéo do
curso.

O certificado ou diploma que estiver em lingua estrangeira, somente sera considerado se vier
acompanhado da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as diretrizes e
bases da educacéo nacional, excetuando-se dessa exigéncia os certificados e diplomas que encontram-
se em consonancia com Acordo celebrado entre o Brasil e Paises do Mercosul.

A comprovacao da experiéncia profissional podera ser por 6rgao publico, empresa privada, empresa mista
ou autbnoma, relacionada diretamente a area do Cargo pleiteado para o qual o candidato concorre, sendo
consideradas as experiéncias profissionais realizadas no prazo maximo de 10 anos retroativos a data de
publicacéo deste Edital.

Os comprovantes de experiéncia profissional devem ser entregue em copias autenticadas.

N&o serdo considerados comprovantes de experiéncia profissional fora do prazo e modo estabelecido ou
em desacordo com o previsto neste Edital.

Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos
recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados de titulos ou declaragdes ja entregues.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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Nao serdo recebidos titulos ou declaracdo fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto
neste Edital.

Se o0 nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diferente do nome
gue consta no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante de alteracdo de nome
(Certidéo de Casamento ou de Divdrcio ou de insergdo de nome).

Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, o
candidato NAO deve entregar ou encaminhar documentos originais, salvo a condicdo expressa neste
Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacéo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do
Concurso Publico.

A ndo entrega, no prazo devido, da documentagdo comprobatéria dos titulos acarretard em nota zero na
prova de titulos

O mesmo titulo ndo sera valorado duas vezes.

DAS PROVAS PRATICAS

A etapa de Provas Praticas tem carater eliminatério e classificatério, com avaliacdo individual por
candidato, exclusivamente, para o Cargo de Sepultador, com pontuagdo méaxima de 50 pontos.

Serdo convocados para as provas praticas os candidatos classificados aprovados na etapa de prova
objetiva, na quantidade abaixo relacionada, acrescida dos empates na Ultima colocacdo, observada a
ordem de classificacéo:

Cargo Publico N° de Candidatos para as Provas Préticas

Sepultador 20

A prova pratica consiste na avaliagdo sobre a demonstragéo pratica dos conhecimentos, competéncias e

habilidades dos candidatos em relagdo as fun¢des inerentes ao Cargo Publico.

Serdo convocados todos os candidatos que porventura se encontrarem empatados na 202 (vigésima)

posicao para o Cargo Publico do item 6.4.2.

Os candidatos que permanecerem classificados a partir da 212 (vigésima primeira) posicdo para o Cargo

Publico de Sepultador estdo automaticamente eliminados deste Concurso Publico, com o resultado de

reprovado.

Os candidatos relacionados para realizar as provas praticas deverdo estar no local de realizagdo com, no

minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario previsto para o inicio das atividades.

O candidato que ndo comparecer as provas praticas, no horario determinado, independente da motivacéo

da auséncia ou ndo puder realiza-la por ndo portar documento de identificagdo e habilitagdo necessaria

seréa eliminado do Concurso Publico.

O candidato convocado para as provas praticas devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (cal¢a comprida, camiseta/camisa e calgado fechado);

b) estar munido de documento oficial de identificacdo expedido por 6rgédo publico (com foto), na forma
prevista neste Edital;

O processo de aplicagdo das provas praticas podera ser flmado para modo de comprovacgao a qualquer

tempo dos procedimentos realizados.

Sera de exclusiva responsabilidade do candidato eventual dano causado a si, ao patriménio ou a

terceiros.

DAS PROVAS DE APTIDAO FISICA

A etapa de Provas de Aptiddo Fisica tem carater eliminatério, exclusivamente, para o Cargo Publico de
Guarda Municipal, com avaliagdo individual, sendo atribuido o resultado ao candidato de APTO ou
INAPTO.

Serdo convocados para as provas de aptiddo fisica os candidatos classificados aprovados na etapa de
prova objetiva, na quantidade abaixo relacionada, acrescida dos empates na uUltima colocagdo, observada
a ordem de classificacéo:

N° de Candidatos para as Provas de Aptidao

Cargo Publico Fisica

Guarda Municipal 40

Serdo convocados todos os candidatos que porventura se encontrarem empatados na 402
(quadragésima) posigdo para o Cargo Publico do item 6.5.2.

Os candidatos que permanecerem classificados a partir da 412 (quadragésima primeira) posi¢cao para o
Cargo Publico de Guarda Municipal estdo, automaticamente, eliminados deste Concurso Publico, com o
resultado de reprovado.

Para a realizacdo das provas de aptidéo fisica, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, atestado
médico, comprovando sua condi¢do para executar atividades fisicas. O candidato que ndo apresentar o
atestado médico na forma e prazo determinados nao realizara as Provas de Aptiddo Fisica, sendo
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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Considerar-se-a Atestado Médico, o documento expedido em papel timbrado, original, carimbado e
assinado por médico da rede publica ou privada, constando também o nome do candidato, o nimero da
cédula de identidade (RG) ou do cadastro de pessoa fisica (CPF) e a descricdo “apto para realizar
atividades que exijam esforgo fisico”, além da identificacdo legivel do emitente e o nimero de
inscricdo no CRM. O atestado médico tem que ter sido emitido no méaximo 30 (trinta) dias antes da data
de aplicagdo das Provas de Aptidao Fisica.

O candidato convocado para a Prova de Aptidédo Fisica devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (exemplo: short ou calca de abrigo, camiseta, meias e ténis) para
as provas especificas;

b) estar munido de documento oficial de identificacdo expedido por 6rgdo publico (com foto), na forma
prevista neste Edital;

c) apresentar atestado médico original, emitido no maximo ha 30 (trinta) dias da data das provas de
aptidao fisica.

Para a avaliagdo de condicionamento fisico ndo sera admitido o uso de equipamento esportivo,
substancia quimica, frequencimetro e similares, capazes de alterar o desenvolvimento natural do
candidato, ficando a critério da Comissdo Examinadora a escolha aleatdria de qualquer candidato para
submisséo de exames laboratoriais.

A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza por qualquer tipo de acidente ou lesdo proveniente da
tentativa ou execugdo das Provas de Aptidéo Fisica.

N&o havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas,
tais como: deficiéncias, estados menstruais, indisposi¢cbes, caibras, contusfes, gravidez ou outras
situacdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato.
Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade, sera eliminado o candidato que se negar
a fornecer o material para exame, bem como aquele que o resultado de exame for positivo para qualquer
substancia ilicita.

Se 0 nome do candidato, nos documentos apresentados para a Prova de Aptidao Fisica, for diferente do
nome que consta no atestado médico, deverd ser anexado o comprovante de alteracdo de nome
(Certidéo de Casamento ou de Divdrcio ou de insercdo de nome).

Ser4 eliminado do Concurso Publico nesta fase o candidato que:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacdo e ndo estiver no local
da prova no horério previsto para assinar a lista de chamada;

b) ndo apresentar a documentagéo (documento de identificagdo com foto e atestado médico) exigida;

¢) ndo alcancar qualguer uma das marcas minimas estabelecidas em cada modalidade de provas;

d) faltar com o devido respeito para com quaisquer dos examinadores, autoridades e/ou candidatos
presentes;

e) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execug¢édo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizagéo das provas;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

O processo de aplicagdo das Provas de Aptiddo Fisica podera ser filmado para modo de comprovacao a
qualguer tempo dos procedimentos realizados, a critério da Fundagédo La Salle.

No dia da realizacdo da Prova de Aptidao Fisica, o candidato assinara a lista de presenca e a ata de
avaliacdo individual do candidato, no inicio e no fim da prova, respectivamente, na presenga dos
examinadores, tomando imediata ciéncia de seu resultado.

As provas ocorrerdo com qualquer clima/tempo, salvo por determinagdo contraria da Banca Examinadora
de Provas da Fundacéo La Salle.

DAS PROVAS DISCURSIVAS

A etapa de Provas Discursivas tem carater eliminatério e classificatério, exclusivamente, para o Cargo
Publico de Advogado, sendo constituida por 05 questdes discursivas e por elaboracdo de peca
processual, sobre os seguintes conteddos programaticos: Direito Constitucional; Direito Trabalhista;
Direito Administrativo; Direito Civil e Direito Tributario.

As Provas Discursivas serdo aplicadas em data especifica, conforme descrito no item 3. Cronograma de
Execugdo, deste Edital, com duragdo maxima de 03 (trés) horas para resolucao das questdes discursivas
e da peca processual, bem como observar as regras e procedimentos descritos no item 6.2 deste Edital,
0s quais serdo considerados para esta etapa de provas.

Somente serdo convocados para realizar as Provas Discursivas os candidatos aprovados e classificados
até a posicao 402 (quadragésima), a partir do resultado das provas objetivas.

Serdo convocados todos o0s candidatos que porventura se encontrarem empatados na 402
(quadragésima) posi¢do do Cargo Publico. Os demais candidatos serédo excluidos do Concurso Publico,
sendo atribuido o resultado de reprovado.

Nao sera permitida consulta a nenhum material de apoio para a realizagdo das Provas Discursivas, nem
gualquer espécie de comunicacao entre os candidatos, sob pena de eliminacao imediata do candidato do
Concurso Publico.

As Provas Discursivas serdo realizadas pelo proprio candidato, a méo, em letra legivel, com caneta
esferogréafica de tinta preta ou azul, na folha de texto definitiva, ndo sendo permitida a participacao de
outras pessoas, salvo para os casos em que candidatos tenham tido deferimento especial para a
realizagdo das provas.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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O candidato recebera 01 folha de texto definitivo (com 20 linhas) para cada uma das questdes discursivas
e 05 (cinco) folhas de texto definitivas (com 30 linhas cada) para a Peca Processual, onde ndo podera ter
assinatura, rubrica, nem conter, em local que ndo o apropriado, qualquer informacéo que a identifique,
sob pena de anulag&o desta prova, sendo atribuida nota ZERO como resultado ao candidato.

As folhas de texto definitivo das questdes discursivas e da pega processual serdo o Unico documento
vélido para a avaliacdo das Provas Discursivas, as quais serdo desidentificadas no ato da entrega pelo
candidato, sendo os canhotos e/ou capas de identificacéo lacrados em envelope especifico pelos dois
ultimos candidatos da sala de provas. As folhas de texto para rascunho das questdes discursivas e da
peca processual disponibilizadas é de preenchimento facultativo e ndo valerd para a finalidade de
correcao.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serao corrigidas por meio de leitura 6ptica das grades de respostas e processamento
eletrénico.

Cada questéo objetiva de multipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas
apenas uma resposta correta. A marcacdo de duas ou mais alternativas na mesma questdo
correspondera a uma resposta errada.

Questdo sem marcacdo de alternativa, rasurada ou com marcacdo em desacordo com as orienta¢des
para preenchimento sera considerada resposta errada.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, com valorizagdo de pontuacédo por disciplina,
conforme descrito a seguir:

S . N° de Peso por | Pontuacéo Pontuacgéo
Disciplina Carater Questdes | Questdo Minima Maxima
. . Classificatério 2,50 17,50
Conhecimentos Especificos e Eliminatério 15 pontos pontos 37,50 pontos
p Classificat6rio 2,50 17,50
Lingua Portuguesa e Eliminatério 15 pontos pontos 37,50 pontos
. . Classificatorio 1,50
Legislacao e Eliminatorio 10 pontos 4,50 pontos 15,00 pontos
Raciocinio Logico CIaS_S|f_|cat(,)r_|o 10 1,00 3,00 pontos 10,00 pontos
e Eliminatério pontos

A etapa de provas objetivas tem carater classificatorio e eliminatério, sendo que seré classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, para todos os Cargos
deste Edital. O item 7.1.4 ilustra o carater das provas objetivas, por disciplina, para todos os Cargos deste
Edital. O candidato que ndo alcangar esse desempenho minimo sera excluido do Concurso Publico,
sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programaticos e a bibliografia sugerida sdo parte integrante deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientacéo de locais onde encontrar o conteddo programatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio de a Banca Examinadora utilizar também outra
referéncia bibliografica na elaboragdo das questdes objetivas.

Das Provas de Titulos

A etapa de provas de titulos tem carater classificatério, com pontuagdo maxima na avaliagao dos titulos
de 10 (dez) pontos e aplica-se a Cargos Publicos especificos, conforme descrito no item 2.1, deste Edital,
considerando cursos que nao sejam requisito para ingresso no Cargo Publico e a experiéncia profissional
relacionada diretamente a area do Cargo pleiteado.

Segue abaixo o quadro demonstrativo dos titulos que serdo aceitos e a pontuacdo dada por categoria,
exclusivamente, para o Cargo de Fiscal (nivel escolar médio):

Categoria Pontuacgéo por Titulo
Curso Técnico 2,0 pontos
Graduacao 3,0 pontos

Experiéncia Profissional (03 anos)

Orgéio PUblico, Empresa Privada ou Empresa Mista 5,0 pontos

Segue abaixo 0 quadro demonstrativo dos titulos que serdo aceitos e a pontuacdo dada por categoria,
exclusivamente, para os Cargos de Analista Administrativo, Auditor Fiscal de Tributos e Advogado (nivel
escolar superior):

Categoria Modalidade / Titulos Pontuacéo por Titulo
Pés-graduacéo Especializagdo ou MBA (Lato Sensu) 3,0 pontos
Pés-graduacéo Mestrado (Stricto Sensu) 4,0 pontos

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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Pés-graduacéo Doutorado (Stricto Sensu) 5,0 pontos

Orgéo Publico, Empresa Privada,
Empresa Mista ou Autdnomo

Experiéncia Profissional (03 anos) 5,0 pontos

O candidato podera apresentar apenas um titulo em cada categria ou modalidade. A pontuagdo maxima
ndo ultrapassara 10 (dez) pontos na prova de titulos, independente do candidato apresentar
comprovagdes para tal.

Considera-se como tempo de experiéncia profissional a comprovagdo documental do exercicio como

empregado ou auténomo nas fungdes do Cargo pleiteado, considerando o periodo minimo de 36 (trinta e

seis) meses completos de vinculo continuo com o mesmo empregador ou exercicio da fungéo.

Para fins de comprovagdo do periodo minimo de 36 (trinta e seis) meses do tempo de experiéncia

profissional, ndo sera considerada a soma de dois ou mais contratos de trabalho.

A experiéncia profissional deve ser comprovada através de um dos seguintes documentos, sendo

considerada a experiéncia no prazo maximo de 10 anos retroativos da data de publicagdo deste Edital:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte que identifica o
candidato (frente e verso) e a do registro do seu empregador (contrato de trabalho da CTPS) no
emprego e area de inscricdo do candidato (com a data de inicio e fim, quando assim estabelecido).
Caso na CTPS néo conste o Cargo e area, conforme determina este Edital, devera ser acrescentada
declaracédo, em papel timbrado, carimbo do setor, datado e assinado pelo expedidor da empresa, que
informe as atividades realizadas pelo candidato, bem como o emprego e area de atuagao;

b) No caso de servidor publico, o Registro Profissional de tempo de servi¢co devera ser comprovado por
apresentacdo de Portarias, Decretos ou atos de Nomeacdo, posse ou exoneracdo, ou Certidao
expedida pelo 6rgdo contratante, contempladas as condi¢des de especificagdo do Cargo ou Emprego
e area de atuacao;

c) Contrato remunerado de pessoa fisica com prestagdo de servigos celebrado com empregador pessoa
juridica, devendo constar expressamente a fungéo e periodo exercido.

d) Comprovante do exercicio de advocacia, quando ndo decorrente de cargo, emprego ou fungéo publica
ou privada, comprovado através de certiddo expedida por cartério judicial, indicando o periodo de
exercicio da advocacia.

Nao sera aceito como forma de comprovante de tempo de servigo: declaragdes; atestados; recibo de

pagamento a autbnomo — RPA; nota fiscal. Assim, serdo consideradas apenas as formas descritas no

subitem 7.2.7 deste Edital.

Motivacéo para ndo valoragédo do tempo de experiéncia profissional:

a) Copia do documento ndo autenticada;

b) Falta de assinatura no documento apresentado;

c) Na&o ter o registro de inicio e término das atividades;

d) Estagio profissional/académico curricular obrigatdrio ou facultativo;

e) Experiéncia fora da area do Cargo pleiteado;

f) Experiéncia exercida fora do territério nacional;

g) Experiéncia como Empregador ou participante em sociedade;

h) Experiéncia inferior a 36 meses;

i) Servigcos e/ou trabalhos voluntarios.

Apenas serdo aceitas formades académicas ja obtidas na forma da Lei, ndo sendo aceitas formagfes

inconclusas.

Motivacdo para ndo valoragéo dos titulos de formagéo académica:

a) nome diferente do que consta na inscricdo do candidato, sem apresentacdo de documento
comprobatério de troca de nome por motivacao legal;

b) prazo de conclusédo de curso posterior a data de publicagdo do Edital de Abertura;

c) falta de assinatura no documento apresentado;

d) sem traducdo quando realizado no exterior;

e) coépia do documento ndo autenticada ou que ndo tenham codigo de autenticidade eletronica;

f) titulo sem validacdo dos 6rgédos competentes;

g) carga horéria inferior ao minimo legal exigido para o titulo de pés-graduacao — Lato Sensu 360horas;

h) sem o Formuléario da Prova de Titulos devidamente preenchido e assinado (Anexo l);

i) com informagdes insuficientes para avaliagdo da Banca Examinadora;

j) outros casos, conforme deciséo da Banca Examinadora da Fundagéo La Salle.

O candidato que ndo comprovar ou ndo encaminhar titulos para a avaliagado recebera nota “zero” na prova

de titulos.

Das Provas Praticas

A prova pratica tem carater eliminatério e classificatorio, com pontuacdo maxima de 50 (cinquenta)
pontos, exclusivamente, para o Cargo Publico de Sepultador, com aplicagéo individual por candidato.

O candidato devera obter a nota minima de 25 (vinte e cinco) pontos na execu¢do das provas praticas,
como forma de obter aprovagdo nesta etapa. O candidato que ndo obtiver a nota minima ser& eliminado
do Concurso Publico, com atribui¢do do resultado de reprovado.

A prova pratica tem por objetivo mensurar a aptiddo, destreza e desempenho do candidato no trabalho
que ird executar, considerando normas técnicas, seguranga e economicidade do equipamento.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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O candidato que ndo executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado para cada

etapa da avaliagéo sera eliminado do Concurso Publico, com atribuigdo do resultado de reprovado.

O candidato convocado, ja identificado, aguardara sua vez para a realizagdo da prova pratica em local

reservado para este fim.

Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se, imediatamente, do local de aplicagdo, sem comunicar-

se com os demais candidatos.

Segue abaixo a descricdo basica da metodologia de avaliagdo da prova pratica do Cargo Publico de

Sepultador:

a) 50 pontos - O candidato devera proceder com o alinhamento e levantamento de duas paredes de tijolos

amarradas entre si, de modo e tempo especifico a serem determinados. O final de cada parede deve ser

em forma de “escada”. Ao final as duas paredes devem ter tamanhos proporcionais.

A lista dos candidatos aprovados para as provas praticas, dia, horério, local de aplicacéo e procedimentos

de execucdo e avaliagdo serdo publicados, através de Aviso Informativo especifico, nos sites

www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.esteio.rs.gov.br e no Painel de Publicacdo da Prefeitura

Municipal de Esteio, conforme cronograma de execucéo deste Edital.

No dia da realizagdo das provas praticas, o candidato assinara a lista de presenca e a ata de avaliagdo

individual do candidato, no inicio e no fim da prova, respectivamente, na presenca dos examinadores,

tomando imediata ciéncia de seu resultado.

Seréa sumariamente eliminado do Concurso Publico, com atribuicdo do resultado de reprovado o candidato

que:

a) faltar ou chegar ao local de prova apés o horario determinado ou comparecer para a realizacdo da
prova em local diferente do designado;

b) lancar mdo de meios ilicitos para execugéo da prova;

c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com quaisquer dos avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou demais candidatos;

d) afastar-se do local da prova sem o acompanhamento do avaliador, antes de ter concluido a mesma;

e) ausentar-se do local da prova portando material da mesma;

f) deixar de assinar a Lista de Presenca ou Ficha de Avaliagéo;

g) em caso de acidente, provocado pelo proprio candidato, venha a ser impedido de dar continuidade a
execuc¢édo da prova;

h) n&o portar documento de identidade com foto, atualizado e em perfeito estado de conservacéo, para
fins de identificacéo;

i) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucéo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizag&o das provas;

j) deixar de executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado ou néo obter a nota
minima para fins de aprovacao;

k) descumprir quaisquer orienta¢des e/ou procedimentos deste Edital.

DA AVALIACAO DAS PROVAS DE APTIDAO FiSICA

Teste de Resisténcia Abdominal em Um Minuto - Da Forma de Execucgao

O teste terd a duragdo de um minuto e serd iniciado e terminado a comando. A metodologia para a

preparacdo e a execucdo do teste de resisténcia abdominal para os candidatos do sexo masculino e

feminino obedecerdo aos seguintes critérios:

a) Posicdo inicial: Posi¢do inicial: Deitado em decubito dorsal, cabec¢a encostada no solo, com pernas
flexionadas em até 90° (noventa graus) de inclinacdo em relacao ao solo, pés ao solo e paralelos com
afastamento méaximo de 30 cm (trinta centimetros) entre eles, palma das méaos atrds da cabeca;

b) Execucdo: O candidato executard a flexdo méxima elevando o tronco, sem elevar o quadril, até os
cotovelos tocarem os joelhos, retornando a posigéo inicial, antes de iniciar a préxima flexdo. Os
examinadores fixardo as pernas do candidato durante toda a execucdo do teste. O movimento sera
considerado correto se o candidato cumprir todas as fases a) e b). A contagem sera validada e
computada a cada vez que o candidato completar o movimento nos padrfes acima citados retornando
a posic¢ao inicial.

O quadro abaixo determina o quantitativo minimo de abdominais a serem executados no tempo maximo

de um minuto, por cargo/género:

Sexo Ndimero Minimo de Repeticdes
Masculino 30
Feminino 20

Do Teste de Corrida de Doze Minutos

Os candidatos deverdo apresentar-se para realizacdo desta prova com vestuario adequado, ou seja,
calcdo ou calga de abrigo, camiseta e ténis, quanto ao horario da ultima refeicdo que devera ter uma
antecedéncia de duas horas da realizagdo do teste. Aos fumantes, orienta-los para ndo o fazer nas duas
horas anteriores e posteriores ao teste.

O candidato, em uma Unica tentativa, terd o tempo de doze minutos para percorrer a distancia minima
exigida, em local previamente demarcado, com identificagdo da metragem ao longo do trajeto. A

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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metodologia para a preparacdo e a execucdo do teste de corrida de doze minutos para os candidatos do

sexo masculino e feminino obedecerdo aos seguintes critérios:

a) o candidato podera, durante os doze minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou
caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir;

b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito ou corneta;

c) ndo sera informado o tempo que restar para o término da prova, mas o candidato podera utilizar
relégio para controlar o seu tempo;

d) ao passar pelo local de inicio da prova, o candidato sera informado de quantas voltas completou
naquele momento, pelo fiscal de pista;

€) apods soar 0 apito ou corneta encerrando o teste, o candidato devera permanecer no local onde estava
naquele momento e aguardar a presenca do fiscal que ira aferir mais precisamente a metragem
percorrida, podendo continuar a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no
ponto em que se encontrava quando soou o apito de término da prova.

A correta realizagdo do teste de corrida de doze minutos levara em consideracdo as seguintes

observacdes:

a) o tempo oficial da prova sera controlado por reldégio do coordenador da prova, sendo o Unico que
servira de referéncia para o inicio e término da mesma;

b) orienta-se que, ap6s o apito que indica o término da prova, o candidato ndo pare bruscamente a
corrida, evitando ter um mal subito e que continue a correr ou caminhar no sentido transversal da pista
(lateralmente, fora da pista), no ponto em que se encontrava quando soou 0 apito de término da prova;

c) a distancia percorrida pelo candidato, a ser considerada oficialmente, sera somente a aferida por
avaliador da Banca Examinadora.

Nao sera permitido ao candidato, sendo passivel de eliminacdo do candidato, por deliberacdo da Banca

Examinadora, quando da realizagdo do teste de corrida de 12minutos:

a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.);

b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagdo da pista, ap6és o soar do apito ou
corneta encerrando a prova,;

¢) ndo aguardar a presenca do fiscal que ira aferir mais precisamente a metragem percorrida,;

d) abandonar a pista antes da liberag&o do fiscal.

Ser4 eliminado do Concurso Publico:

a) o candidato do sexo masculino que ndo atingir a distancia minima de 2.400 metros, em 12 minutos;

b) a candidata do sexo feminino que n&o atingir a distancia minima de 2.000 metros, em 12 minutos;

c) o candidato de ambos os sexos que realizar procedimento proibido, previsto neste Edital.

Teste de corrida de 12 minutos — indices minimos:

Sexo Distancia minima a ser percorrida
Masculino 2.400m
Feminino 2.000m

Teste de flex&o de brago (APOIO) (MASCULINO E FEMININO)

Flex&o de braco sobre o solo — candidato masculino (apoio masculino):

a) Posigéo Inicial: em posi¢do de quatro apoios (maos e pés paralelos entre si); pés e pernas em

b) pequeno afastamento lateral (até 30cm); palmas das maos apoiadas no solo, com bragos estendidos,
na linha do ombro, suspendendo o corpo ereto e paralelo ao solo;

c) Execucdo: ao sinal estipulado pela Comissdo de Avaliacdo, o avaliado flexionara a articulagdo dos
cotovelos, aproximando o corpo do solo (no minimo a 5 cm do solo), estendendo novamente os
bracos e retornando a posicao inicial;

d) Movimento considerado correto: serd considerado correto o movimento onde n&o haja contato do
restante do corpo com o solo, € na posi¢cdo em que o tronco permaneca estendido num alinhamento
retilineo, sem a saliéncia dos quadris para cima ou para baixo;

e) Contagem: a contagem sera validada e computada a cada vez que o candidato completar o
movimento nos padrdes acima citados retornando a posicao inicial;

Quantidade de flexdes: O candidato masculino devera realizar 10 flex8es (em até 1 minuto).

Flexdo de brago sobre o solo — candidata feminina (apoio feminino):

a) Posigdo inicial: em posigdo de seis apoios (maos, joelhos e pés apoiados no solo e paralelos entre si);
palmas das méos apoiadas no solo, com bracos estendidos, na linha do ombro, suspendendo o corpo
ereto, mantendo o quadril alinhado ao tronco e leve inclina¢éo do tronco a frente;

b) Execucdo: ao sinal verbal estipulado pela Comissdo de Avaliacéo, o avaliado flexionara a articulagéo
dos cotovelos, mantendo os bragos paralelos ao tronco, aproximando o corpo ao solo (no minimo a 5
cm do solo), estendendo novamente os bragos e retornando a posi¢do inicial, ndo permitindo o
movimento do quadril e abdémen;

¢) Movimento considerado correto: sera considerado correto 0 movimento quando nédo houver contato do
restante do corpo com o solo, e na posicdo em que o tronco permaneca estendido num alinhamento
retilineo, sem a saliéncia dos quadris para cima ou para baixo;

d) Contagem: a contagem serd validada e computada a cada vez que o candidato completar o
movimento nos padrdes acima citados retornando a posicao inicial;

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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e) Quantidade de flexdes: A candidata feminina devera realizar 10 flexdes (em até 1 minuto).

DAS PROVAS DISCURSIVAS

A etapa de Provas Discursivas, de carater classificatério e eliminatério, exclusivamente, para o Cargo

Publico de Advogado, com nota maxima de 100 (cem) pontos, sendo 50 (cinglienta) pontos para as 05

(cinco) questdes discursivas e 50 (cinqlienta) pontos para a elaboracéo da peca processual.

Para ser considerado aprovado na etapa de Provas Discursivas o candidato deve obter o minimo de 50 %

(cinglienta por cento) dos pontos em cada uma das modalidades (questfes e pec¢a processual).

As Provas Discursivas avaliardo os conhecimentos especificos do candidato nas areas do Direito

Constitucional, Direito Trabalhista, Direito Administrativo, Direito Civil e Direito Tributario.

Cada questéo discursiva vale 10 (dez) pontos, totalizando 50 (cinquenta) pontos na soma das 05 (cinco)

questdes. A resposta de cada questdo discursiva sera avaliada quanto ao dominio do contelido

apresentado, considerando a seguinte metodologia:

a) dominio da lingua portuguesa (Apresentacéo e clareza e utilizacdo adequada da norma culta), com
atribuicdo maxima de até 02 pontos;

b) conhecimento técnico sobre o tema abordado (Conhecimento e dominio do conteddo; argumentacao;
e relacdo teorico/prética), com atribuicdo méxima de até 08 pontos.

A peca processual consistird na elaboracdo de uma peca juridica, na forma de parecer, ou recurso, ou

defesa, ou peticdo inicial, ou solugdo de casos de cunho juridico, com atribuicdo maxima de 50

(cinquenta) pontos.

Os critérios de avaliacdo da peca processual, para fins de atribuicdo dos pontos, considerardo os

seguintes aspectos:

a) conformidade ao caso prético, juridico ou contetudo solicitado, com pontuagcdo maxima de 20
(vinte) pontos: serdo verificadas a adequacao ao tema (pertinéncia ao tema proposto), a proposta de
intervencdo relacionada ao tema abordado e a pertinéncia dos argumentos selecionados
fundamentados em informag8es de apoio, estabelecendo rela¢des Idgicas, que visam a propor valores
e conceitos.

b) argumentacgao técnico juridico, com pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos: serdo verificadas a
especificacdo do tema, o conhecimento do assunto, a selecdo de idéias distribuidas de forma ldgica,
concatenadas e sem fragmentacao e a apresentagdo de informag8es fatos e opiniées pertinentes ao
tema, com articulagdo e consisténcia de raciocinio, sem contradicdo, estabelecendo um texto
descritivo contemporaneo.

c) coesdo e coeréncia, com pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos: serdo verificadas expressdes da
norma culta no aspecto da coeséo textual (retomada pronominal; substituicao lexical; elipses; emprego
de anaforicos; emprego de articuladores/conjuncdes; emprego de tempos e modos verbais; emprego
de processos lexicais: sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia), coeréncia argumentativa
(selecdo e ordenacdo de argumentos; relagGes de implicagcdo ou de adequagédo entre premissas e as
conclusdes que delas se tiram ou entre afirmagfes e as consequéncias que delas decorrem) e
correcdo gramatical.

A avaliacdo quanto a corre¢do gramatical serd pelas normas ortograficas em vigor antes ou depois

daquelas implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo

Decreto 7.875, de 27 de dezembro de 2012, em decorréncia do periodo de transi¢&o previsto no artigo 2°,

paragrafo Unico da citada norma que estabeleceu o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa.

A resposta de cada questao discursiva dada pelo candidato devera ter extensdo maxima de 20 (vinte)

linhas, considerando o limite de linhas da folha de texto definitiva.

A avaliagdo das Provas Discursivas considerara:

a) sera computado o numero de linhas efetivamente escritas pelo candidato, observado o limite de linhas
de cada folha de texto definitiva;

b) sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo méaxima de linhas estabelecidas na folha de texto
definitiva, seja da questéo discursiva ou da peca processual;

c) serdo destinadas a cada candidato 01 folha definitiva de texto por questdo discursiva e 05 folhas
definitivas de texto para a elaboracdo da peca processual. As folhas de texto definitivas ndo seréo
substituidas por erro, desatengéo ou rasuras durante a transcri¢cdo, sendo de inteira responsabilidade
do candidato a devida atencéo;

d) o texto definitivo da questédo da prova discursiva devera ter inicio na linha identificada com o nimero 1,
na pagina inicial da folha de texto definitivo da prova discursiva.

e) nos casos de fuga ao tema, de texto definitivo escrito a lapis, de ndo haver texto, possibilitar a
identificacdo do candidato em qualquer folha de texto definitiva (por exemplo: assinatura fora do local
especificado, tracos, desenhos, rubricas, etc), ndo assinar em local apropriado/especifico da folha de
texto definitiva, apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel o candidato recebera nota na questédo
e/ou na peca processual igual a ZERO.

DA CLASSIFICACAO FINAL
Das Etapas de Provas

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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A classificacdo final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico,
que compreendera a soma das notas das disciplinas das provas objetivas, com o maximo de 100 (cem)
pontos para todos os Cargos Publicos e, somada a nota das provas de titulos, com o0 maximo de 10 (dez)
pontos, para Cargos especificos e, somada nota das provas discursivas, com o maximo de 100 (cem)
pontos, para Cargo especifico e, somada a nota das provas praticas, com o0 maximo de 50 (cinquenta)
pontos, para Cargo especifico deste Edital. Portanto, os candidatos poderdao atingir o maximo de 100
(cem) pontos para os Cargos com somente provas objetivas, 110 (cento e dez) pontos para os Cargos
com provas objetivas e provas de titulos, 200 (duzentos) pontos para o Cargo com provas objetivas e
provas discursivas e 150 (cento e cinqiienta) pontos para o Cargo com provas objetivas e provas praticas.
O candidato obtera o status de aprovado caso atinja a nota e classificacdo minima nas provas do Cargo
Publico pleiteado. O candidato que ndo obtiver tal desempenho minimo, seja pela nota ou classificacédo
nas etapas de provas tera o resultado de reprovado.

Se houver empate na classificacdo do Cargo Publico serdo utilizados os critérios de desempate abaixo

relacionados:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a
Lei n° 10.741/03 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicacdo das
provas objetivas.

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos Especificos;

¢) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Legislagédo;

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Raciocinio Légico;

f) em SEXTO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

g) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRIGAO, GABARITO E NOTA DAS PROVAS

A solicitagdo de recursos administrativos previstos neste Edital s6 podera ser realizada por candidatos
inscritos e homologados que prestarem a referida prova, através de formulario especifico, conforme
Anexo IV deste Edital. Recursos enviados sem conter o formulario especifico devidamente preenchido
serdo desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucao previsto em Edital.

ApOs o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢@o de recurso administrativo de modo atemporal.

Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucgdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo especifica para o Cargo Publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o Cargo Publico em questao.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentac¢des inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificagfes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

O candidato podera interpor recurso administrativo, dirigido ao Poder Executivo Municipal e remetido a
Fundacdo La Salle, através do site https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php ou
endereco eletrdnico recursos@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital. Os
recursos administrativos enviados por e-mail serdo aceitos até o horario limite das 23h59min do Ultimo dia
para entrega, conforme cronograma de execuc¢do deste Edital, devendo o arquivo eletrdnico ser enviado
nas extensées “.doc”, “.pdf” ou “.jpg”.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteracédo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver o grau minimo para aprovacao, seja pela nota ou por classificacdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Puablico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos administrativos, poderdo ser entregues
somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.
N&o sera aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas ndo devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Seré realizada Avaliacdo Psicologica, de carater eliminatério, para todos os candidatos aprovados no
Concurso Publico.

Os candidatos serdo convocados para Avaliagdo Psicoldgica através de Edital a ser divulgado no site da
Prefeitura Municipal de Esteio, informando o dia, o horario e o local especifico da avaliacéo.

Execuc¢do: Fundacéo La Salle
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O ndo comparecimento do candidato em qualquer das etapas da avaliagdo psicolégica (Teste Psicolégico,

Dinamica de Grupo e Entrevista Individual), no dia, local e horario determinados no Edital de convocacéo,

por qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia e resultard em sua eliminagdo do Concurso

Publico.

N&o serédo tolerados atrasos por quaisquer motivos alegados.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o0 motivo alegado. O candidato ndo podera

alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo da Avaliacdo Psicolégica como justificativa de sua

auséncia ou atraso. O ndo comparecimento, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do

candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso. N&do sera feita Avaliagdo Psicoldgica fora do dia,

horério e local designado por edital.

Nao serda aplicada Avaliagdo Psicologica fora do dia, horario e locais designados por Edital de

Convocagao.

E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da Avaliagio

Psicoldgica e o comparecimento no horario determinado.

Durante a realiza¢do da Avaliagdo Psicoldgica, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem

como o uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, notebook, gravador, telefones celulares ou

qualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da Avaliagdo com qualquer aparelho

eletrdnico devera desliga-lo.

Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelo candidato em local indicado pelo fiscal da

aplicacdo. O Municipio de Esteio ndo se responsabilizar4 por perdas ou extravio de objetos e

equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realiza¢éo da avaliagéo.

A Avaliagdo Psicologica para fins de selegdo de candidatos € um processo sistematico, de levantamento e

sintese de informagdes com base em procedimentos cientificos que permitem identificar aspectos

psicoldgicos do candidato compativeis com o desempenho das atividades e perfil psicologico para

desempenho do cargo.

A Avaliacdo Psicolégica seréd realizada por profissionais da area de psicologia, regularmente inscritos no

Conselho Regional de Psicologia, cujos laudos enunciardo as condi¢es de habilitacdo dos candidatos.

A Avaliacado Psicologica sera realizada conforme as normas em vigor do Conselho Federal de Psicologia

e nela serdo utilizados instrumentos definidos a partir dos perfis psicol6gicos ocupacionais, baseados nas

atribuicdes e atividades do Cargo.

Serao incluidos nos instrumentos das avaliagdes, técnicas capazes de aferir minimamente habilidades

especificas para o exercicio do Cargo e caracteristicas de personalidade, por meio de métodos e técnicas

psicolégicas que contemplem as atribuicdbes e as responsabilidades do Cargo. Primar-se-a pela

identificacdo das caracteristicas psicoldgicas necessérias e a identificacdo de caracteristicas restritivas

e/ou impeditivas para o desempenho do cargo. Serdo utilizados testes psicoldgicos, além de entrevistas

individuais e dindmica de grupo.

As habilidades e aptiddes especificas referem-se a capacidade potencial do individuo para realizar tipos

especificos de atividades relativas ao cargo para o qual foi aprovado.

O perfil profissiografico sera informado quando da publicagdo do Edital de convocacdo para Avaliagdo

Psicoldgica.

O resultado tera um parecer de “APTO” ou “INAPTO” para o desempenho do Cargo.

O candidato sera considerado APTO ao atender as condi¢des adequadas ao Cargo, conforme os critérios

ja referidos neste Edital e no Edital de convocagao.

O candidato considerado INAPTO seré eliminado do Concurso Publico.

Ser considerado INAPTO na Avaliacdo Psicoldgica ndo significard necessariamente a existéncia de

transtornos cognitivos e/ou comportamentais, evidenciando apenas que o candidato ndo atendeu, a

época da Avaliacdo, aos requisitos exigidos para o exercicio do Cargo ao qual concorreu.

Verificado que o candidato ndo possui condi¢des fisicas ou emocionais para a realizagdo da Avaliacdo

Psicologica, de forma a colocar em risco tanto equipamentos utilizados quanto a integridade fisica das

pessoas envolvidas, podera ser determinada a imediata interrupgao da avaliagdo.

Sera eliminado do Concurso Publico, mediante Termo de Infragdo o candidato que:

a) comportar-se de forma descortés para com qualquer dos profissionais da area de psicologia,
coordenadores, fiscais ou autoridades presentes;

b) utilizar-se de equipamentos ndo permitidos, surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo do
Exame Psicologico;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, durante sua realizag&o.

Em respeito ao principio da isonomia, néo serdo consideradas como raz&o de recursos 0s casos em que

o candidato alegar alteragdo fisica ou patologica como sendo desencadeadora do rendimento

apresentado durante a avaliagdo (doenca, efeito de substancias medicamentosas, cansago excessivo,

tensdo extrema, etc).

A divulgacao do resultado da Avaliagdo Psicolégica sera feita no site da Prefeitura Municipal de Esteio,

onde constardo os nomes dos candidatos considerados APTOS.

As AvaliacGes Psicoldgicas ocorrerdo sem o envolvimento da Fundagéo La Salle.

Da Entrevista Devolutiva

Apés a divulgacao do resultado da Avaliagao Psicoldgica, o candidato considerado “INAPTQO”, se solicitar,

tera direito & Entrevista de Devolugdo de resultados, de carater informativo, momento em que ter4 acesso

aos resultados, com os motivos de sua néo indicagéo.
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10.25.2 A Entrevista Devolutiva é opcional do candidato. No entanto, ela s6 ocorre mediante a presenca do
mesmo.

10.25.3 O candidato sera informado da data da Entrevista de Devolugdo via e-mail ou via telefone, ou via postal,
conforme dados informados no formulario de inscri¢do ou posteriormente atualizados.

10.25.4 A Entrevista de Devolugcédo serd exclusivamente de caréater informativo, ndo sendo considerada como
recurso.

10.25.5 As informagGes técnicas relativas ao perfil sé poderdo ser discutidas com o psicélogo contratado,
conforme a legislagéo vigente da classe.

10.25.6 O candidato podera, a seu critério e as suas expensas, contratar um psicélogo regularmente inscrito no
Conselho Regional de Psicologia/CRP para acompanha-lo a Entrevista de Devolugcdo. No caso da
contratagdo de psicologo, este devera comparecer juntamente com o candidato a entrevista.

10.25.7 Os Psicologos acompanhantes dos candidatos deverdo apresentar no momento da Entrevista Devolutiva
a carteira do Conselho Regional de Psicologia/CRP valida.

10.25.8 O Psicélogo acompanhante devera estar em dia com suas responsabilidades junto a categoria e sem
qualquer processo ético/moral em curso, ou cumprindo penalidade determinada por aquele Conselho.

10.25.9 Caso o candidato comparega sozinho a sessdo de conhecimento das razdes, tais aspectos técnicos nao
serdo discutidos.

10.25.10 O ndo comparecimento indicara a desisténcia pelo candidato da entrevista, ndo podendo alegar
desconhecimento ou qualquer justificativa de atraso, ndo sendo permitido novo agendamento.

10.25.11 N&o sera permitido ao candidato, nem ao psicélogo acompanhante contratado, gravar a entrevista de
devolucdo e nem retirar ou reproduzir os documentos de Avaliagdo.

10.25.12 Apds a divulgacgdo dos resultados da Avaliagédo Psicoldgica, os candidatos inaptos poderédo solicitar cépia
do laudo, que sera encaminhado para o e-mail cadastrado no sistema de inscri¢éo.

10.25.13 Quando da Entrevista de Devolugdo, o candidato podera ter conhecimento apenas do disposto no laudo.
Caso venha acompanhado de Psicdlogo, este podera ter acesso aos testes, sendo solicitado, nesse
momento, que o candidato aguarde do lado de fora da sala.

10.25.14 N&o sera admitida a remog¢é&o dos testes do candidato do local, salvo determinagédo judicial.

10.26 Do recurso administrativo em relacao ao resultado da Avaliagdo Psicoldgica:

10.26.1 O candidato podera interpor recurso administrativo em relacéo ao resultado da Avaliagdo Psicolégica, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data em que realizada a entrevista devolutiva.

10.26.2 Os recursos deverdo ser encaminhados por Formulario Proprio, que sera disponibilizado no site
www.esteio.rs.gov.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto até as 23h59min do Ultimo dia
previsto.

10.26.3 Na hipodtese de recurso, o candidato podera ser assessorado ou representado por psicélogo que ndo
tenha feito parte da comissdo avaliadora, que fundamentard o pedido e a revisdo do processo de
avaliacdo do recorrente, com base nas provas realizadas.

10.26.4 Havendo recurso para realizagdo de pericia, fica o psicélogo que realizou a avaliacdo impedido de
participar do processo.

10.26.5 O perito deveréa considerar todas as informag@es referentes ao cargo, fornecidas pelo érgéo.

10.26.6 O resultado do recurso serd informado como DEFERIDO ou INDEFERIDO e enviado ao enderecgo
informado para correspondéncia do candidato.

10.26.7 Né&o serdo aceitas como razdo de recurso resultados de avaliagdes psicoldgicas de terceiros ou de outros
processos realizados pelo candidato, como para obtencéo de CNH, outros concursos, etc.

11 DA INVESTIGACAO SOCIAL DA VIDA PREGRESSA.

111 Os candidatos ao Cargo de Guarda Municipal serdo submetidos a Investigacao Social da Vida Pregressa,
de caréter eliminatorio.

11.2 A Investigagdo Social da Vida Pregressa sera realizada em data especifica, mediante edital de
convocagédo do candidato pelo Municipio de Esteio.

11.3 A Investigacdo Social da Vida Pregressa tem por finalidade a avaliagdo da conduta pregressa e da
idoneidade moral, requisitos indispensaveis para o exercicio do Cargo de Guarda Municipal.

114 A conduta pregressa e a idoneidade moral serdo apuradas por meio de investigagdo no admbito social,
administrativo, civil e criminal.

115 A Investigacdo Social da Vida Pregressa ocorrerd sem o envolvimento da Fundagéo La Salle.

11.6 A Investigacdo Social da Vida Pregressa sera realizada com base em documentos oficiais e informacdes
constantes no formulario préprio (Anexo VIII), contendo perguntas de carater pessoal, o qual devera ser
preenchido, assinado e entregue pelo candidato, acompanhado de 1 (uma) foto 3x4 (trés por quatro)
recente e dos seguintes documentos:

a) certiddo de nascimento ou casamento;

b) Carteira de Trabalho, onde constem os dados pessoais e vinculos de emprego;

c) Titulo de eleitor e de certiddo de quitagao eleitoral;

d) Carteira Nacional de Habilitacao;

e) Atestado de Antecedentes emitido pela Policia Civil (www.policiacivil.rs.gov.br) para candidatos
residentes no Estado do Rio Grande do Sul nos ultimos 05 (cinco) anos. Caso o candidato tenha
residido em outros Estados da Federacéo, nos ultimos 05 (cinco) anos, devera apresentar Atestado de
Antecedentes emitido pelo Orgdo de Seguranca Publica, do respectivo Estado;

f) Alvara de Folha Corrida do Poder Judiciario (www.tjrs.jus.br);

g) Certiddo Negativa Criminal da Justi¢ca Estadual (www.tjrs.jus.br);
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h) Certiddo Negativa Criminal da Justica Federal (https://www.trf4.jus.br/trf4/);

i) Certiddo Negativa Criminal da Justica Militar Estadual (www.tjmrs.jus.br);

j) Certiddo Negativa Criminal da Justi¢a Militar Federal (https://www.stm.jus.br/);

k) Documento que comprove a quitagdo de obrigacdes concernentes ao servigo militar, se do sexo
masculino;

I) Declaragéo firmada pelo candidato, com firma reconhecida em cartério, da qual conste ndo haver

sofrido condenacéo definitiva por crime ou contravengdo, nem penalidade disciplinar de demissdo no

exercicio de cargo ou de destituicdo de fungédo publica;

Declaracdo de 6rgdo publico, ao qual esteja ou ja esteve vinculado o candidato, de ndo estar

respondendo procedimento administrativo disciplinar (sindicancia ou inquérito) nem ter sofrido

penalidade administrativa de suspensdo por fatos que possam comprometer a idoneidade do

candidato para o exercicio do cargo publico ao qual concorre.

n) Declaragdo de comportamento militar, caso o candidato seja ou ja tenha sido Militar Estadual de
carreira e/ou temporarios da ativa e/ou licenciados da Brigada Militar

As declaragbes elou certidbes deverdo ter sido emitidas em prazo ndo superior a 6 (seis) meses

anteriores a data da convocacgao.

N&o serdo aceitos documentos entregues em momento diverso daquele predeterminado e/ou por

qualquer outro meio ndo especificado em Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato & entrega de todos os documentos comprobatdrios

necessarios, bem como o fornecimento de todos os dados requeridos, ndo podendo ser alegada qualquer

espécie de desconhecimento quanto as normas editalicias.

Todos os documentos e certidfes deverdo ser apresentadas em via original ou cépia autenticada em

Cartério, ressalvada a situacdo dos documentos gerados por via eletrbnica, sendo que 0s mesmos nao

serdo devolvidos em hipétese alguma.

Nao serdo consideradas, em nenhuma hipétese, para fins da Investigagdo Social, as copias de

documentos que ndo estejam autenticadas por Cartério, bem como documentos gerados por via

eletrbnica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacao.

As certiddes obtidas por meio eletrénico deverdo estar acompanhadas dos respectivos comprovantes de

autenticidade (certificados digitais que atendam aos requisitos da Infraestrutura de Chaves Publicas do

Brasil — ICP-Brasil).

Nao sera aceito documento com data de validade expirada, quando este a possuir.

O candidato sera considerado RECOMENDADO ou NAO RECOMENDADO.

O candidato serda NAO RECOMENDADO quando for constatada e fique demonstrada a existéncia de

qualquer fato desabonador da conduta do candidato, sob aspectos civis ou criminais, que o

incompatibilize com o exercicio do Cargo, promovendo sua eliminagéo do concurso.

Sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, sera também n&do recomendado e eliminado do Concurso

Publico o candidato que:

a) deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos pela Administracdo ou pela Comisséo de
Investigacé@o Social da Vida Pregressa, no periodo estabelecido;

b) apresentar documento e (ou) certidao falsos;

c) apresentar certiddo com o prazo de validade vencido;

d) apresentar documento, certiddo ou copia rasurada ou com indicio de rasura;

e) tiver omitido informagédo ou faltado com a verdade, quando do preenchimento do formulario de que
trata o item 9.5.

A publicacdo do resultado da Investigacdo Social da Vida Pregressa listard apenas os candidatos

recomendados.

Ser4 assegurado ao candidato ndo recomendado conhecer as razbes que determinaram a sua nao

recomendacgédo, bem como a possibilidade de interpor recurso.

O preenchimento e a entrega da documentacédo exigida pela Administracéo pressupdem a autoriza¢éo do

candidato para que seja realizada a sua investigacao.

O candidato considerado NAO RECOMENDADO podera recorrer, individualmente, de seu resultado,

mediante a interposicdo de recurso especifico, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da

publicacdo do resultado da Investigacéo Social da Vida Pregressa.

Os recursos deverao ser interpostos por meio de formulario proprio a ser disponibilizado no enderego

eletrénico www.esteio.rs.gov.br.

E de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos inerentes ao concurso, ndo cabendo

reclamag®es caso ndo exerca seu direito de recurso no prazo estipulado.

O candidato considerado NAO RECOMENDADO, cujo recurso for indeferido ou ndo conhecido sera

eliminado do Concurso.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagbes pertinentes ao Concurso

Publico no enderego eletronico www.esteio.rs.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de

desconhecimento.

m

=

DO PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS

O Municipio de Esteio reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso Publico, na
medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificagdo e forma de acesso,
universal ou por cota PCD. A aprovagdo do candidato no Concurso Publico ndo assegura o direito a
admissdo, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificagao.
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O candidato sera convocado via postal ou via e-mail ou via telefone, conforme dados informados no
formulario de inscricdo ou posteriormente atualizados.

O candidato convocado tera o prazo de 5 dias Uteis para comparecer na Prefeitura Municipal de Esteio,
munido dos documentos necessarios para o processo de admissao descritos no ato de convocagao.

A publicacdo da nomeacdo dos candidatos sera feita por Portaria, publicada junto ao Painel de
Publicacbes da Prefeitura Municipal.

Os prazos de posse e exercicio observarédo o disposto na LCM n° 5231/2011 e alteragdes posteriores.

E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado os seus dados junto a
Fundagéo La Salle até a data de publicacdo da Homologagao Final e apos essa data junto ao Municipio
de Esteio através de protocolo na Prefeitura.

O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer no prazo estipulado na
convocagdo, se ndo tiver interesse na vaga que tem direito, poder4d, no mesmo prazo solicitar o
seu remanejamento, por escrito, para o final da lista de classificacdo ou estara excluido do Concurso
Publico definitivamente.

DO INGRESSO NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL

O ingresso do candidato no servigo publico municipal fica condicionado a satisfacdo e comprovacao dos

requisitos e demais documentos necessarios, e as seguintes condicdes:

a) ter sido aprovado em todas as etapas do Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal, bem
como estrangeiro, na forma da Lei;

c) possuir idade minima de 18 anos;

d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia, as exigéncias da
legislagdo municipal;

e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

h) gozar de boa saude fisica, psicolégica e mental, comprovada mediante exame médico e avaliacdo
psicolégica, bem como mediante avaliacéo fisica quando a natureza do cargo exigir;

i) comprovar habilitagdo e/ou outros requisitos de acordo com a exigéncia do Cargo Publico a que
concorre;

j) o ingresso do candidato fica condicionado ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal, referentes a acumulo de Cargo, Emprego ou fung¢des publicas, abrangendo autarquias,
fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepcéo
simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a
remuneracao de cargo, emprego ou fun¢éo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal, os Cargos eletivos e os Cargos em comissao declarados em lei de livre
nomeagao e exoneragao;

k) néo ser aposentado por invalidez;

I) apresentar documentag&o exigida no ato da convocagao;

m) ter atendido a outras condi¢Bes prescritas em lei.

Poderao ser solicitados exames e avaliagbes complementares de acordo com a necessidade.

Para a investidura no cargo publico de Guarda Municipal sera exigida a realizacéo de exame toxicolégico.

As custas das despesas decorrentes dos exames médicos correrdo por conta do candidato.

O candidato aprovado em Concurso Publico para o Cargo de Guarda Municipal de Esteio devera

frequentar capacitacao especifica de formacao inicial destinado a apurar a qualificacdo exigida para o

ingresso na carreira.

A capacitacdo especifica de formacdao inicial consistira no Curso de Formagédo da Guarda Municipal com

matriz curricular compativel com suas atividades, definida pela Secretaria Municipal de Seguranca e

Mobilidade Urbana.

O aluno do programa de formacao inicial perceberd uma bolsa auxilio de 80% (oitenta por cento) do

saléario base do cargo de Guarda Municipal.

A investidura no cargo publico de Guarda Municipal depende ainda de Aprovacgéo na prova de habilitagao

ao uso de arma de fogo junto a Policia Federal.

A nomeacédo do candidato para o cargo de Guarda Municipal de Esteio ocorrera apds a aprovagcao no

programa de formacao inicial e habilitagcdo ao uso de arma de fogo junto a Policia Federal.

No ato da inscri¢éo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.

No entanto, o candidato que ndo as satisfaca até o ato da posse, mesmo tendo sido aprovado, sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a conforme a legislacdo municipal.

As atribuicBes dos candidatos nomeados serdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas

pela lei de criagdo dos Cargos Publicos, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais

atribuicdes podem ser alteradas a qualquer momento, a critério do Municipio de Esteio.

DISPOSICOES FINAIS
Este Edital sera divulgado e disponibilizado nos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e
www.esteio.rs.gov.br e no Painel de Publicagdo da Prefeitura Municipal de Esteio.
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As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizagao.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de Esteio, ainda que verificadas posteriormente, eliminaréo o
candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

O Municipio de Esteio e a Fundag&o La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou
apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

De acordo com a necessidade, o Municipio de Esteio podera realizar novo Concurso Publico durante o
prazo de validade deste, garantindo-se a prioridade de convocacdo dos candidatos pertencentes ao
cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico da Fundacdo La Salle,
podendo ad referendum consultar o Municipio de Esteio.

Municipio de Esteio / RS, 31 de Outubro de 2019.

Leonardo Pascoal
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
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Anexo | — AtribuicGes e Requisitos de Provimento dos Cargos Publicos
A jornada normal correspondera a jornada legal por Cargo Publico, ressalvadas as profissdes regulamentadas,
admitidos acordos para jornada compensatoria, para atividades realizadas em jornada extraordinaria, para jornada

noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para deslocamentos fora do local de
trabalho.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL INCOMPLETO ‘

Cargo Publico: Sepultador

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto (alfabetizado).

Atribui¢bes: Construir carneiras, abrir covas, sepulturas e jazigos para enterramentos; preparar a sepultura,
escavando a terra e escorando as paredes da abertura ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ou
tumulos ja existentes para permitir sepultamento; carregar e colocar o caixdo na cova aberta, manipulando as
cordas de sustencdo, para facilitar seu posicionamento na mesma; efetuar o fechamento da sepultura,
recobrindo-a com terra e cal ou fixando uma laje, para assegurar a inviolabilidade de tamulo; realizar exumagao
dos cadaveres (devidamente autorizado); fazer transferéncia de ossadas para outros timulos (devidamente
autorizado); controlar sepultamentos e preenchimento da autoriza¢do para abertura de sepulturas; fazer reparos
em timulos e dependéncias; executar tarefas de capina, varricdo, remoc¢éo de lixo, limpeza e desinfecgdo de
veldrio, colaborando para a manutencédo da ordem e limpeza do cemitério; manter a limpeza e conservagdo de
jazigos e covas; orientar e atender a populacao, divulgando o que as familias e responséaveis deve fazer para
zelar por suas sepulturas; zelar pelo uso adequado e conservacao dos materiais e ferramentas de trabalho, que
Ihe sdo confiados, limpando-os e guardando-os em lugar apropriado para manté-los em condi¢cdes de uso;
requisitar material para suas atividades; abrir e fechar os portdes dos cemitérios; zelar pela seguranca do
cemitério; preparar o cemitério para o dia de finados; atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;
informar ocorréncia no servico de sua competéncia ao superior imediato; executar outras tarefas afins.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO/TECNICO

Cargo Publico: Agente de Combate as Endemias

Requisitos: Ensino médio completo e demais requisitos previstos na legislacdo federal especifica.

Atribuicbes: Exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas endémicas e
infectocontagiosas em promocdo da saude, mediante acdes de vigilancia de endemias e seus vetores,
abrangendo atividades de execug¢do de programas de salde desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do SUS e sob supervisdo do Municipio, executar outras atividades afins.

Cargo Publico: Agente Comunitario da Saude

Requisitos: Ensino médio completo, residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagédo
do edital do concurso e demais requisitos previstos na legislacao federal especifica.

Atribuicbes: Exercer atividades de prevengdo de doencas e promogdo da saude, mediante agBes domiciliares
ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do gestor municipal; utilizar instrumentos para diagndstico demografico e sécio-cultural da
comunidade de sua atuacao; promover acdes de educacao para a salde individual e coletiva; registrar, para
controle e planejamento das a¢fes de saude, nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; estimular
a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde como estratégia da
conquista de qualidade de vida; realizar visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situag@es de risco
a familia; participar de acdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas publicas que
promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de
Saude, executar outras atividades afins.

Cargo Publico: Assistente Administrativo

Requisitos: Ensino Médio Completo.

Atribui¢gdes: Executar os servigos administrativos gerais, tais como a separagao e classificacdo de documentos
e correspondéncia, transcricdo de dados, langamentos, prestacdo de informag6es, participacdo na organizagdo
de arquivos e ficharios, seguindo processos e rotinas estabelecidas e valendo-se de sua experiéncia, para
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atender as necessidades administrativas; coletar dados diversos, consultando documentos, transcricdes,
arquivos e fichéarios, e efetuando célculos, para obter as informagdes necessarias ao cumprimento da rotina
administrativa; efetuar langamentos em livros fiscais, registrando os comprovantes de transcricdes comerciais,
para permitir o controle da documentagéo e consulta da fiscalizagdo; participar da atualizacdo de ficharios e
arquivos, classificando os documentos por matéria ou ordem alfabética, para possibilitar um controle sistematico
dos mesmos; Coordenar e executar as tarefas decorrentes dos encargos da Secretaria; organizar e manter em
dia o protocolo, o arquivo escolar, o registro de assentamento dos alunos, de forma a permitir, em qualquer
época, a verificacdo da identidade e regularidade da vida escolar do aluno e a autenticidade dos documentos
escolares; efetuar registros e manter atualizados arquivos cadastrais através de terminais eletrdnicos; manter
em dia a coletanea de leis, regulamentos, diretrizes, portarias, circulares, resolu¢cdes e demais documentos;
participar do controle de requisicdo e recebimento do material de expediente, providenciando os formularios de
solicitacdo e acompanhando o recebimento, para manter o nivel de material necesséario ao setor de trabalho;
zelar pelo uso adequado e conservagdo dos bens materiais distribuidos a Secretaria; elaborar documentos
administrativos, tais como: memorandos, oficios, atas, circulares, informacg@es, relatérios, ordem de servico,
certiddes, portarias, regimentos, etc, revisar todo o expediente a ser submetido ao despacho do Diretor;
apresentar ao Diretor, em tempo habil, todos os documentos que devem ser assinados; coordenar e
supervisionar as atividades referentes a matricula, transferéncia, adaptacéo e conclusédo de curso; manter sigilo
sobre assuntos pertinentes ao servigo; responder ao Censo Escolar Anual seja de forma tradicional (caderno),
ou digitalizada; repassar ao Diretor, os dados cadastrais dos alunos para cadastramento e recebimento de
beneficio; encaminhar a Secretaria Municipal de Educacédo a cada més, a listagem dos alunos que recebem o
beneficio; participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola; colaborar na implementagédo do
Projeto Politico Pedagdgico da Escola; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo o Projeto Politico
Pedagdgico da Escola; acompanhar as diretrizes do calendario escolar, participar das atividades da escola;
colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; contribuir para a
integragdo escola-comunidade; ter conhecimentos sobre correspondéncia oficial, arquivo e sua documentacéo,
organizagdo de arquivos, escrituracdo escolar, documentos escolares individuais e coletivos, registros relativos
ao estabelecimento escolar; redigir textos diversos, transcrevendo originais, manuscritos ou impressos e
preenchendo formularios e fichas, para atender as rotinas administrativas; atender a chamadas telefonicas,
anotando ou enviando recados e dados de rotina, para obter ou fornecer informagdes; operar maquinas de
duplicacdo de documentos; controlar as condi¢des de maquinas, instalagdes e dependéncias, observando seu
estado de conservagdo e uso, para providenciar, se necessario, reparo, manutencéo ou limpeza; prestar auxilio
no recebimento dos medicamentos verificando quantidade, validade e laudo; organizar os medicamentos nas
prateleiras, bem como verificar sua quantidade em relagao a ficha de estoque; elaborar e separar as solicitagGes
das Unidades Basicas de Saude, e medicamentos do Programa de Alto Custo, dando baixa em suas respectivas
fichas; relatar as necessidades de compra quando o estoque atingir sua quantidade minima de demanda, bem
como, as validades proximas ao vencimento; auxiliar na elaboragdo dos relatérios e pedidos de medicamentos
dos programas de Alto Custo; distribuir medicamentos aos usuarios de Saude; participar de programas de
educacdo continuada; aplicar a legislagcdo farmacéutica e sanitaria especificas para a area; auxiliar o
farmacéutico em suas atividades; executar outras atividades afins. (Redacdo dada pela Lei n° 7224/2019)

Cargo Publico: Fiscal

Requisitos: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria B.

Atribuicbes: Executar tarefas inerentes a fiscalizagdo da Diretoria, Departamento ou Setor em que lotado,
podendo se dar nas areas de Licenciamento de atividades econdmicas, Meio Ambiente, Procon, Obras,
Transportes coletivo, individual e especial, Sanitario, Tributario, Tributario de EdificagBes ou outra area que
demande atividade fiscalizatoria; executar o planejamento, programacao, orientagdo e controle das atividades
no ambito de sua competéncia; fiscalizar o cumprimento da legislagcdo Municipal, Estadual e Federal atinente a
sua area de atuacdo; exercer a funcdo educativa, orientando e informando os contribuintes visando ao exato
cumprimento da legislagéo pertinente; lavrar termos, autos, intimacdes e notificacdes, de conformidade com a
legislacdo pertinente; aplicar penalidades no ambito de sua competéncia; proceder inspecdes; executar
auditoria; lancar as taxas devidas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacéo, efetiva ou
potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;
constituir o crédito tributario e ndo tributario; proceder a apreensao, remogdo, embargo, interdicdo ou ainda
determinar a demolicdo nos casos e na forma prevista na legislacdo pertinente; prestar informacdes, elaborar
relatorios, gerir cadastros; manter em ordem a documentacgdo; proceder quaisquer diligéncias exigidas pelo
servico; exercer outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato regular emitido por
autoridade competente; manter-se informado sobre a legislagdo aplicavel a sua area de atuacdo; executar
outras atribuicdes afins.

Cargo Publico: Guarda Municipal

Requisitos: Ensino Médio Completo. Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria AB. N&ao possuir
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antecedentes criminais. Aprovacgao no curso de formacgéao profissional. Aprovagdo na prova de habilitagdo ao uso
de arma de fogo junto a Policia Federal.

Atribuic6es: Promover a vigilancia dos logradouros publicos, realizando a guarda diurna e noturna; promover a
vigilancia dos proprios do Municipio; promover a fiscalizagdo da utilizacdo adequada dos parques, jardins,
pracas e outros bens de dominio publico, evitando sua depredacdo; promover a vigilancia das areas de
preservacéo do patrimdnio natural e cultural do Municipio, bem como preservar mananciais e a defesa da fauna,
flora e meio-ambiente; coordenador as atividades com as ag6es de defesa civil, no sentido de prevenir sinistros;
zelar pelo sossego publico; zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio; prevenir e coibir,
através da presenca ou vigilancia, as infragfes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra
os bens, servicos e instalacdes municipais, bem como dos parques, pracas e outros bens do dominio publico;
proteger o patrimonio ecoldgico, historico, cultural, arquitetdnico e ambiental do Municipio, inclusive adotando
medidas educativas e preventivas; cooperar com 0s demais 6rgdos nas atividades de defesa civil em suas
atividades; interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdo de problemas e projetos voltados a
melhoria das condi¢gBes de seguranca das comunidades; colaborar, de forma integrada com os 6rgéos de
Seguranca Publica, em ag¢fes conjuntas que contribuam para a paz social e realizando acgdes preventivas
integradas; atuar mediante agdes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno e participando de
acoes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com
a implantagdo da cultura de paz na comunidade local; auxiliar na seguran¢a de grandes eventos e na prote¢do
de autoridades e dignatarios; garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, prestando-o direta ou
indiretamente ao se deparar com elas, encaminhando ao delegado de policia os casos de flagrante delito e,
quando possivel e sempre que necessario, preservando o local de crime; colaborar com a pacificagdo de
conflitos com respeito aos direitos fundamentais das pessoas; interagir e atuar conjuntamente com os 0rgdos
municipais nas ag¢6es interdisciplinares de seguranca no municipio e nas acfes de policia administrativa em
conformidade com o ordenamento juridico municipal; atuar, preventiva e permanentemente, para a protecéo
sistémica da populacéo que utiliza os bens, servicos e instalacdes municipais; executar outras atividades afins.

Cargo Publico: Técnico de Biblioteconomia

Requisitos: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Biblioteconomia.

Atribui¢bes: Planejar e administrar tarefas; realizar atividades, buscando a qualidade do desenvolvimento de
recursos e servigos na biblioteca em consonancia com o projeto politico pedagégico da escola conforme as
orientagBes da mantenedora; atender, recepcionar pessoas e assessorar a comunidade escolar; redigir textos e
documentos administrativos; assessorar o planejamento e a execucdo de reunides e eventos; elaborar
instrumentos de comunicagdo, usando microcomputadores, processadores de textos, agenda planilhas
eletrénicas, bancos de dados e outros programas; executar procedimentos relacionados com a alimentagdo de
sistemas informatizados de recuperacdo de informagdes; desenvolver estratégias e operacdes voltadas a
preservacdo e conservacdo de materiais; executar procedimentos de auxilio & organizagdo, tratamento,
disseminagéo, preservacdo, conservagao e recuperacdo das unidades de acervo da biblioteca escolar; executar
outras tarefas afins.

Cargo Publico: Técnico de Enfermagem

Requisitos: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem. Registro regular para o exercicio da
profissdo — COREN.

Atribuic6es: Desenvolver a¢des que visem a organizacédo dos servicos; elevar o nivel de consciéncia sanitaria
da populacéo; fazer o controle de doengas transmissiveis; promover o controle da saude integral da mulher,
crianca, adolescente, adulto e do idoso; promover o atendimento em situagfes de urgéncia e emergéncia;
exercer atividades previstas pelas leis de sua profissdo; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Técnico de Enfermagem do Trabalho.

Requisitos: Ensino Médio Completo, Curso técnico em Enfermagem e Certificado de conclusédo para atuagéo
na area do trabalho, ministrado por instituicdo especializada, reconhecida e autorizada pelo Ministério da
Educacao. Registro regular para o exercicio da profissdo — COREN.

Atribuic6es: Verificar os sinais vitais, medindo pressdo, temperatura, frequéncia cardiaca e respiratoria, a fim
de passar as informacdes para a enfermeira assim como atualizar as informag6es da pasta dos pacientes;
prestar informacdes e orientacdes aos pacientes, a fim de obter a colaboracdo dos mesmos para seu pronto
restabelecimento; preparar, higienizar material instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo as
prescri¢cBes, para permitir a realizacdo de procedimentos; manter organizado o posto de enfermagem; preparar
pacientes para consultas, realizando procedimentos ambulatoriais, e/ou acompanhando sempre que necessario;
auxiliar o médico ou enfermeiro do trabalho a realizar procedimentos ambulatoriais, utilizando técnicas
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apropriadas; carimbar e assinar fichas de atendimento ambulatorial, sempre que realizar algum procedimento,
para fins de identificacdo e controle de doencas ocupacionais; registrar mensalmente os dados atualizados de
acidentes de trabalho, doencas ocupacionais e agentes insalubres, preenchendo, no minimo, os quesitos
descrito nos modelos da NR-4 - Servigcos Especializados de Seguranca e em Medicina do Trabalho; atender ao
publico, sempre que necessario; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Técnico em Edificagdes.

Requisitos: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Edificagbes. Registro regular para o exercicio da
profissdo — CREA.

Atribuicbes: Projetar e dirigir edificagbes de até 80m?2 de area construida, que ndo constituam conjuntos
residenciais, bem como realizar reformas, desde que ndo impliquem em estruturas de concreto armado ou
metdlica; exercer a atividade de desenhista de sua especialidade; realizar estudos no local das obras,
procedendo a mediag8es, analisando amostras de solo e efetuando célculos para auxiliar a preparacdo de
plantas e especificagfes destinadas a construcdo, reparo e conservagcdo de edificios e outras obras de
engenharia civil; executar esbogos e desenhos técnicos estruturais; preparar estimativas detalhadas sobre
quantidade e custo de mao-de-obra, efetuando célculos referentes a materiais, pessoal e servi¢os; promover a
inspecdo de materiais, estabelecendo testes a serem realizados, de acordo com as especificagdes e 0 emprego
de cada material para controlar a qualidade e observancia das especificacdes; executar levantamentos e
pesquisas, coleta de dados e registro de observacdes; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Técnico em Informética

Requisitos: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Informatica.

Atribuicbes: Prestar assisténcia basica de informética na administracdo da rede de computadores; dar, suporte
técnico béasico aos usudrios; executar a recepcdo e expedicdo de servicos; controlar a demanda diaria de
servigos; conferir as consisténcias e relatorios; elaborar e atualizar dados em sistemas informatizados; treinar
usudrios; instalar, configurar e prestar manutencéo ldgica e/ou suporte aos equipamentos de comunicagdo de
dados (ativos de rede), de toda a rede de dados do municipio, de acordo com as politicas de seguranga,
obedecendo a topologia estabelecida para a rede, visando sua estabilidade funcional e eficiéncia; elaborar
procedimentos de cdpia de seguranca e recuperacdo de informagdes, executando rotinas, definindo normas,
perfil de usuérios, padronizando codigos de usuérios e tipos de autenticacdes, bem como monitorando o uso do
ambiente computacional, com o intuito de resguardar a confidencialidade e seguranca das informa¢des/dados
no ambiente de rede da Prefeitura; diagnosticar problemas; atender e orientar usuarios; registrar
solicitagdes/ocorréncias de problemas e/ou solugdes e eliminar falhas provenientes das Secretarias, fornecendo
informacdes e suporte, bem como acompanhando a solucéo, a fim de manter o fluxo das atividades no que
tange aos servicos informatizados; pesquisar e apresentar propostas de aquisicdo de equipamentos de
informatica, visando prever e/ou solucionar problemas, bem como maximizar os resultados da area e/ou auxiliar
tecnicamente nos procedimentos licitatérios necessarios; definir parametros de desempenho e disponibilidade
de ambiente computacional, coletando indicadores de utilizagdo, analisando paradmetros de disponibilidade,
indicadores de capacidade e desempenho, entre outros, de modo a prevenir falhas; controlar e documentar
niveis de servigos, tanto internos quanto de fornecedores, automatizando rotinas, definindo procedimentos de
migracéo, a fim de assegurar atualizagdes na &rea, conforme demanda e indica¢do dos superiores; instalar e
manter os softwares necessarios para o correto funcionamento de servidores, tais como: banco de dados,
correio eletrénico, web, aplica¢des, autenticacdo, entre outros; montar e prestar manuten¢do a equipamentos,
bem como instalar os sistemas utilizados pelas unidades de servicos do Municipio, de acordo com normas e
procedimentos preestabelecidos pelos superiores; treinar os usuarios nos aplicativos de informatica, dando
suporte na solucdo de pequenos problemas em equipamentos e sistemas de informacdo e comunicacao;
preparar inventario do hardware existente, controlando notas fiscais de aquisi¢do, contratos de manutengéo e
prazos de garantia; preparar relatérios de acompanhamento do trabalho técnico realizado; executar outras
tarefas afins.

Cargo Publico: Técnico em Salde Bucal

Requisitos: Ensino Médio Completo, curso Técnico em Saude Bucal, Registro de Técnico em Saude Bucal no
Conselho Federal de Odontologia e Inscricdo no Conselho Regional de Odontologia/RS.

Atribuic6es: Compete ao técnico em saude bucal, sob supervisdo do cirurgido-dentista, organizar e executar
atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e
instrumentar o cirurgido-dentista nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular
materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da
analise das informacgdes relacionadas ao controle administrativo em salude bucal; executar limpeza, assepsia,
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desinfecgdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; Participar
do treinamento e capacitacao de auxiliar em sadde bucal e de agentes multiplicadores das a¢des de promogao a
salde; participar das acdes educativas atuando na promogéo da salde e na prevencao das doencas bucais;
participar na realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador;
ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a preven¢éo das doencas bucais por meio da aplicagdo tdpica do
fldor, conforme orientagdo do cirurgido-dentista; fazer a remogéo do biofiime, de acordo com a indicagéo técnica
definida pelo cirurgido-dentista; supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de
saude bucal; realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgico exclusivamente em consultorios ou clinicas
odontologicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restauragéo dentéaria direta,
vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a
antissepsia do campo operatorio, antes e ap6s atos cirlrgicos, inclusive em ambientes hospitalares; remover
suturas; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontolégicos; realizar isolamento do campo operatério; e, exercer todas as competéncias no ambito hospitalar,
bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares; executar outras atividades
afins.

Cargo Publico: Técnico em Seguranca do Trabalho

Requisitos: Ensino Médio Completo e Curso Técnico de Seguranca do Trabalho. Registro regular para o
exercicio da profissao.

Atribui¢des: Elaborar parecer técnico, sobre os riscos existentes nos ambientes de trabalho; orientar sobre as
medidas de eliminagdo e neutralizagcdo dos riscos; analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar
os fatores de risco de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho e a presenca de agentes
ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua elimina¢édo ou seu controle; executar os procedimentos de
seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultados alcancados, adequando-os as estratégias utilizadas de
maneira a integrar o processo de prevencdo em sua planificagdo, beneficiando o trabalhador; executar
programas de prevencdo de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho nos ambientes de
trabalho com a participacdo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como
sugerindo constante atualizagdo dos mesmos e estabelecendo procedimentos a serem seguidos; promover
debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de
ordem didatica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas de seguranga e higiene do trabalho,
assuntos técnicos, administrativos e de prevencao, visando evitar acidentes do trabalho, doencgas profissionais e
do trabalho; executar as normas de seguranca referentes a projetos de construgdo, ampliacédo, reforma, arranjos
fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das medidas de seguranga e higiene do trabalho, inclusive por
terceiros; encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos, documentacdo, dados
estatisticos, resultados de analise e avaliacdes, materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgacéo
para conhecimento e autodesenvolvimento do trabalhador; indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de
protecdo contra incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de
acordo com a legislacéo vigente, dentro das qualidades e especifica¢gfes técnicas recomendadas, avaliando seu
desempenho; cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e destinagédo dos
residuos industriais, incentivando e conscientizando o trabalhador da sua importancia para a vida; orientar as
atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos procedimentos de seguranga e higiene do
trabalho previstos na legislacdo ou constantes em contratos de prestagcdo de servico; executar as atividades
ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos
legais e institucionais que objetivem a eliminagdo, controle ou reducdo permanente dos riscos de acidentes do
trabalho e a melhoria das condigbes do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos
trabalhadores; levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do
trabalho, calcular a frequéncia e gravidade destes para ajustes das a¢des de prevencao, normas, regulamentos
e outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a protecao coletiva e individual; articular-se e colaborar
com o0s setores responsaveis pelos recursos humanos, fornecendo-lhes resultados de levantamentos técnicos
de riscos das areas e atividades para subsidiar a adogdo de medidas de prevencdo a nivel pessoal; informar
sobre as atividades insalubres, perigosas e penosas existentes, seus riscos especificos, e as medidas e
alternativas de eliminacdo dos mesmos; avaliar as condicdes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico
gue subsidie o planejamento e a organizacdo do trabalho de forma segura para o trabalhador; articular-se e
colaborar com os 6rgéos ou entidades ligados a prevencao de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do
trabalho; executar outras tarefas afins.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Cargo Publico: Advogado

Requisitos: Curso Superior em Ciéncias Juridicas e Sociais. Registro regular para o exercicio da profissdo —
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OAB.

Atribuicb6es: Representar, em juizo ou fora dele o Municipio, nas agbes em que este for autor, réu ou
interessado, acompanhando o andamento dos processos, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos
em qualquer instancia, comparecendo a audiéncia e outros atos, para defender direitos ou interesses; estudar a
matéria juridica e de outra natureza, consultando cédigos, leis, jurisprudéncia e outros documentos, para
adequar os fatos a legislagdo aplicavel, complementar ou apurar as informag¢fes levantadas, inquirindo os
servidores responsaveis pelo setor de onde origina-se a demanda, as testemunhas e outras pessoas e tomando
outras medidas para obter os elementos necesséarios a defesa ou acusacgédo; preparar a defesa ou acusacéo,
arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o procedimento adequado, para apresenta-la em juizo;
acompanhar o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de peticdes especificas,
para garantir seu tramite legal até a decisao final do litigio; representar a parte de que é mandatario em juizo,
comparecendo a sua defesa, para pleitear uma decisdo favoravel; redigir ou elaborar documentos juridicos,
pronunciamentos, minutas e informacdes sobre questdes de natureza administrativa, civil, comercial, trabalhista,
penal ou outras, aplicando a legislacao, forma e terminologia adequadas ao assunto em questéo, para utiliza-las
na defesa da administracdo; prestar servicos proprios de consultoria juridica; emitir parecer em processos
licitatorios e aprovar os contratos administrativos, elaborar relatério mensal e geral anual sobre o andamento dos
processos judiciais; emitir pareceres sobre as matérias de ordem juridica, que serdo devidamente catalogadas;
orientar os compradores quanto a aquisicdo de acervo juridico; oferecer atendimento junto a Politica de do
SUAS; prestar orientagfes juridicas aos Usuarios do Centro de Referéncia de Assisténcia Social; fazer
encaminhamentos junto aos 6rgdos da Politica de Assisténcia Social; esclarecer procedimentos legais aos
demais técnicos dos servicos do SUAS; participar de palestras informativas na comunidade; executar outras
atividades afins.

Cargo Publico: Analista Administrativo

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel superior nas areas
de Administracdo, Direito, Contabilidade ou Economia, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao. Registro regular para o exercicio da profisséo.

Atribuicbes: Realizar atividades administrativas, de nivel superior, as Secretarias Municipais relacionadas com
planejamento, organizagdo, controle, supervisdo, avaliacdo e execug¢do, com atuacdo nas areas de controle
interno, documentacao, gestdo de pessoas, material, patriménio, licitagdes, contratos e convénios, tecnologia da
informacéo, orcamento, financas e contabilidade, compreendendo o levantamento de dados, a elaboragdo de
relatdrios estatisticos, planos, programas e projetos; elabora planejamento organizacional; promover estudos de
racionalizacdo e controlar o desempenho organizacional; pesquisar a legislacdo; emitir relatérios técnicos e
informacdes; distribuir e controlar materiais de consumo e permanente; acompanhar a execugdo e fiscalizacdo
de contratos; elaboracdo e conferéncia de célculos diversos; elaboracéo, revisdo, reproducdo, expedicdo e
arquivamento de documentos e correspondéncias; o atendimento ao publico interno e externo; a realizacao de
trabalhos que exijam conhecimentos basicos e/ou especificos de informatica; outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior; executar outras
atividades afins.

Cargo Publico: Analista de Sistemas

Requisitos: Curso Superior na area da Tecnologia da Informacéo.

Atribuicdes: Planejar, desenvolver, implantar e prestar suporte a sistemas; Analisar e indicar o software e
hardware que melhor atendem as necessidades do usuario a partir de andlise de informagfes coletadas,
estudando o fluxo dos trabalhos, propondo a adocdo ou alteracdo de rotinas, estimando necessidade de
recursos, sugerindo cronogramas de atendimento e elaborando proposta de servicos em conjunto com o
superior; Desenvolver e construir protétipos de telas; Desenvolvimento e manutencgéo de aplicativos mobile de
sistemas da Prefeitura Municipal de Esteio; Elaborar projetos de paginas para internet e intranet;
Desenvolvimento de estudos e trabalhos de natureza técnico — operacional, incluindo pesquisas, diagnoésticos,
ensaios, analises e afins e participacdes em processos produtivos internos ou de campo em todos os
departamentos da Prefeitura; Elaborar, implementar e testar os codigos de programas, de acordo com o plano
de teste dos sistemas e utilizando padrdes de desenvolvimento; Realizar atividades de levantamento de
requisitos e diagndstico das necessidades dos usuarios; Prestar assessoria técnica no que se refere a prazos,
recursos e alternativas de desenvolvimento de sistemas, efetuando a prospecgédo, andlise e implementagéo de
novas ferramentas de desenvolvimento; Realizar treinamentos relativos a utilizagdo dos sistemas de informagéo,
ferramentas de acesso e manipulacdo de dados; Realizar manutencdes e adequacdes necessarias ao bom
funcionamento dos sistemas; Acompanhar e avaliar o0 desempenho dos sistemas implantados, identificando e
providenciando as medidas corretivas competentes; Administrar os componentes reusaveis e repositorios;
Participar da avaliagédo dos langamentos e recurso de software e hardware voltados a usuarios finais na solucéo
de problemas de apoio e decisao; Estabelecer o modelo légico e fisico da estrutura de dados do municipio em
conjunto com a area de Suporte de Rede indicando entidades e atributos de banco de dados; Certificar e
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inspecionar os modelos e codigos de sistemas; Elaborar e manter o modelo corporativo de dados; Administrar
os dados e criar usuarios em sistemas diversos; Implementar banco de dados; Realizar modelagem de dados;
Realizar elaboracé@o técnica de modelos para integracdo de sistemas; Planejar construgdo do ambiente de
testes e tipos de testes adotados; Definir padrGes para nomenclatura de dados e procedimentos relativos as
modificagdes das estruturas de dados; Acompanhar o desempenho do software gerenciador do banco de dados;
Executar rotinas de testes globais; Elaborar cenéarios, casos de testes, relatorio de testes e implantacdes em
ambientes de homologacéo e producdo; Executar testes funcionais/ndo-funcionais/integracdo de sistema;
Elaborar algoritmos para automatizacdo de testes; Elaborar especificacfes técnicas de bens e servicos de
tecnologia da informacgao relacionados a sua area de atuagado; Disponibilizar informacdes de apoio a decisdes
estratégicas; Acompanhar e avaliar o desempenho dos sistemas implantados, identificando e providenciando as
medidas corretivas competentes; Executar e acompanhar migracdes de banco de dados e de sistemas internos
e de empresas contratadas; Configurar e definir as solu¢gdes dos moédulos dos sistemas da Prefeitura
objetivando a implementacdo e eficiéncia de controles, Propor revisdes de processos para aumentar a
eficiéncia; Auxiliar na definicdo das solu¢des de processos e nos sistemas para atendimento das necessidades
das &reas usuérias; Sustentar o acervo de produtos e servigos da Prefeitura implementando alteragdes de
acordo com a necessidade da Prefeitura e mudancgas na legislagao, orientando quanto a instalagéo e uso pelo
usuério, bem como acompanhar o funcionamento do sistema na producdo, avaliando sua performance e
propondo melhorias; Elaborar processos de producdo de sistemas e rotinas em implantagdo ou implantadas,
estabelecendo o seu funcionamento por meio de normas e instrugées de procedimentos e avaliando os riscos
de descontinuidade de servicos e produtos, visando dar sustentagéo técnica a operacionaliza¢do dos Centros de
Processamento; Homologar sistemas e rotinas em ambientes de plataforma alta e baixa, analisando os produtos
e servicos a serem implantados, interagindo junto as areas de suporte técnico, desenvolvimento e operacdes
para viabilizar o seu funcionamento na producdo, bem como propor e executar solugdes em falhas/problemas
detectados e otimizar a performance dos produtos e servi¢os;. Manter os sistemas, realizando as altera¢des
necessarias; Emitir laudos, relatdrios e pareceres técnicos; Criar, manter, testar e corrigir rotinas desenvolvidas
ou alteradas; Receber e estudar a documentacéo, analisando as especificacfes e instru¢des para esquematizar
a forma e fluxo de programa; Preparar e atualizar manuais, instru¢ées de operagéo e descricdo de servicos e
outros informes necessérios sobre programas e sistemas para a base de conhecimento dos técnicos e para 0s
usuarios; Treinar usuarios ministrando cursos internos sobre software disponiveis e sistemas desenvolvidos;
Apoiar usuéarios no que se refere a hardware, sistemas operacionais, linguagem e sistemas aplicativos; Codificar
e depurar programas, seguindo a linguagem e normas adotadas; Testar criteriosamente 0s programas
elaborados com massa de dados reais ou projetados, conforme definicdo do analista de sistemas; Auxiliar na
realizacdo de atividades de ensino e pesquisa; Executar outras atividades de sua especialidade ou area de
atuacéo dentro da rede de agdes e servi¢os; Receber e validar cobrancgas e notas fiscais de servi¢cos executados
por empresas contratadas/; Elaborar termos de referéncia para contratacdo de novos sistemas e servi¢os, bem
como a fiscalizacdo dos mesmos junto as empresas contratadas; Gerenciar contratos relativos a sistemas
atuando como fiscal, observando prazos contratuais, notas fiscais e notificagdes extra-judiciais; Executar outras
tarefas correlatas determinadas pela chefia imediata; Programar em HTML, JavaScript, CSS, PHP, MySQL,
MariaDB, Orientacao a Objetos, MVC, XML, JSON, jQuery, Joomla, WordPress, Moodle e Java para Android.

Cargo Publico: Arquiteto

Requisitos: Curso Superior em Arquitetura. Registro regular para o exercicio da profissdo — CAU.

Atribuicdes:

Supervisdo, coordenacdo, gestdo e orientagcdo técnica; coleta de dados, estudo, planejamento, projeto e
especificacéo; estudo de viabilidade técnica e ambiental; assisténcia técnica, assessoria e consultoria; dire¢édo
de obras e de servigo técnico; desempenho de cargo e fungdo técnica; treinamento, ensino, pesquisa e
extensao universitaria; desenvolvimento, analise, experimentagdo, ensaio, padroniza¢do, mensuragao e controle
de qualidade; elaboracdo de orcamento; producédo e divulgagéo técnica especializada; execucgao, fiscaliza¢éo e
conducao de obra, instalagéo e servigo técnico; elaboracgéo, dire¢do de projetos arquitetdnicos de edificagbes ou
interiores que |he forem solicitados pela administracdo; avaliagcdo de custos, materiais e duragdo dos
empreendimentos, reformas e outros; planejamento de plantas e especificagbes do projeto; elaboragdo de
projeto final; orientagdo dos trabalhos de construcdo e reforma e outras que pretender realizar o Municipio;
preparacdo de previsdo detalhada das necessidades das construcdes, determinando e calculando materiais,
méao-de-obra e seus respectivos custos, tempo de duracdo e outros elementos para estabelecer os recursos
indispensaveis a realizacdo do projeto; consulta aos engenheiros, economistas, orcamentistas e outros
especialistas, discutindo o arranjo geral das estruturas e a distribuicdo dos diversos equipamentos com vistas ao
equilibrio técnico-funcional do conjunto; preparacdo de plantas, maquetes e estruturas de construgées,
determinando caracteristicas gerais, pormenores, aspectos técnicos e estéticos e escalas convenientes para
orientar a execucdo dos trabalhos e mostrar a aparéncia da obra uma vez terminada; prestacéo de assisténcia
técnica as obras em construgdo, mantendo contatos continuos com projetistas, empreiteiros e fornecedores e
demais responsaveis pelo andamento das mesmas, para assegurar a coordenacédo de todos os aspectos do
projeto e a observancia e especificacbes contratuais; realizagdo de vistorias, pericias, avaliagOes,
monitoramento, auditoria e arbitragem; emissao de laudos e pareceres técnicos; planejamento de reformas do
interior da prefeitura de forma a torna-la funcional; executar outras atividades afins.
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Cargo Publico: Arquivista

Requisitos: Curso Superior de Arquivologia. Registro regular para o exercicio da profissao.

Atribuicdes: Planejamento, organizacdo e direcdo de servicos de Arquivo; planejamento, orientagdo e
acompanhamento do processo documental e informativo; planejamento, orientacéo e dire¢cdo das atividades de
identificacdo das espécies documentais e participacdo no planejamento de novos documentos e controle de
multicépias; planejamento, organizacdo e direcdo de servicos ou centro de documentagdo e informagéo
constituidos de acervos arquivisticos e mistos; planejamento, organizagdo e direcdo de servigos de
microfiimagem aplicada aos arquivos; orientacdo do planejamento da automacdo aplicada aos arquivos;
orientagdo quanto a classificagdo, arranjo e descricdo de documentos; orientagdo da avaliagdo e selecédo de
documentos, para fins de preservagdo; promocdo de medidas necessarias a conservagdo de documentos;
elaboracdo de pareceres e trabalhos de complexidade sobre assuntos arquivisticos; assessoramento aos
trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-administrativa; desenvolvimento de estudos sobre documentos
culturalmente importantes; outras atividades afins.

Cargo Publico: Assistente Social

Requisitos: Curso Superior em Servigo Social. Registro regular para o exercicio da profissdo — CRESS.

Atribui¢bes: Realizar pesquisas para identificagdo das demandas e reconhecimento das situages de vida da
populagéo, que subsidiem a formulacdo dos planos das politicas publicas do municipio; formular e executar os
programas, projetos, beneficios e servicos préprios do municipio, em 6rgdos da Administracdo Publicas;
elaborar, executar e avaliar os planos municipais das diferentes politicas publicas, buscando interlocu¢do com
as diversas areas; participar da formulacdo e defender a constituicdo de orcamento publico necessario a
implementacéo dos planos das politicas publicas do municipio; favorecer e potencializar a participagdo dos/as
usudrios/as e movimentos sociais no processo de elaboragdo e avaliagdo do orcamento publico; planejar,
organizar e administrar o acompanhamento dos recursos or¢camentarios nos beneficios e servigos das politicas
publicas do municipio; realizar estudos sistematicos com a equipe das politicas do municipio, na perspectiva de
andlise conjunta da realidade e planejamento coletivo das a¢fes, o que supde assegurar espagos de reunido e
reflexdo no &mbito das equipes multiprofissionais; estimular a organizacdo coletiva e orientar/as os usuarios/as e
trabalhadores/das politicas publicas do municipio a constituir entidades representativas; assessorar 0s
movimentos sociais na perspectiva de identificagdo de demandas, fortalecimento do coletivo, formulagcdo de
estratégias para defesa e acesso aos direitos; realizar visitas, emitir pareceres em matéria do Servico Social
sobre acesso e implementacdo das politicas publicas do municipio; realizar estudos socioeconémicos para
identificacdo de demandas e necessidades sociais na respectiva politica onde o profissional estiver lotado;
organizar os procedimentos e realizar atendimentos individuais e/ou Coletivos nos servicos; exercer fungfes de
direcdo e/ou coordenacdo nas diferentes politicas publicas; participar nos Conselhos municipais, estaduais e
nacional das diferentes politicas publicas e atuar na condicdo de conselheiro/a; organizar e coordenar
seminarios e eventos para debater e formular estratégias coletivas para materializacdo das politicas publicas;
elaborar projetos coletivos e individuais de fortalecimento do protagonismo dos/as usurios/as; acionar 0s
sistemas de garantia de direitos, com vistas a mediar seu acesso pelos/as usudrios/as; supervisionar direta e
sistematicamente os/as estagiarias/as de Servi¢co Social; participar de Programas e Recrutamento, selegdo e
avaliacao de desempenho de funcionarios; diagnosticar necessidades e desenvolver programas de treinamento
e desenvolvimento de funcionarios; executar outras atividades afins em especial as previstas no Regulamento
de sua profisséo.

Cargo Publico: Auditor Fiscal de Tributos

Requisitos: Curso Superior em Ciéncias Contabeis ou Ciéncias Juridicas e Sociais. Registro regular para o
exercicio da profissao.

Atribui¢cdes: Exigir a exibicdo de livros e documentos gerenciais, fiscais e contabeis comprobatérios dos atos e
operag8es que apurem a existéncia de obrigacéo tributaria; lavrar termo, intimacéo, notas de langamentos, auto
de infracdo e auto de apreensdo; fazer inspecdes, vistorias, levantamentos e avaliacdes; atuar nos locais e
estabelecimentos onde sejam exercidas atividades passiveis de tributacdo; apreender bens ou mercadorias
qguando necessario para comprovar a existéncia de infracao a legislacao tributaria; exigir informacgdes escritas ou
verbais necessarias para a apuragcdo de obrigacdo tributaria; notificar ou intimar o sujeito passivo ou o
responsavel por obrigacdo tributaria; autuar o sujeito passivo ou o responsavel por infringéncia a legislacdo
tributaria; emitir pareceres; opinar sobre solicitagfes de restituicdes de tributos; orientar os contribuintes;
promover a educacdao tributaria municipal; praticar outros atos previstos na legislagdo municipal; executar outras
atividades afins.
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Cargo Publico: Bidlogo

Requisitos: Curso Superior em Biologia. Registro regular para o exercicio da profissao.

Atribuicdes: Proceder a estudos referentes ao saneamento ambiental, ao tratamento e disposi¢&o final do lixo,
realizar estudos sobre o impacto da destinagdo dos residuos no ambiente, estabelecendo ligag6es com todos os
projetos que envolvam obras de saneamento e tratamento de agua, e outras atividades afins; participar como
instrutor de treinamento nos cursos voltados a area especifica; responder, ainda, pelas demais atividades
previstas no regulamento de sua profissdo; elaborar estudos, projetos e/ou pesquisas nas vérias areas da
Biologia, bem como os relacionados a preservagdo, saneamento e melhoria da qualidade ambiental; integrar
grupos técnicos em pesquisas, projetos e/ou convénios; desenvolver atividades de educacdo ambiental;
elaborar diagndsticos e prognésticos ambientais, na area relativa a sua profisséo; realizar vistorias técnicas a
campo, bem como atividades de fiscalizacdo ambiental; analisar processos de licenciamento ambiental
aplicando a legislacdo ambiental pertinente; integrar grupos técnicos para andlise de EIA/RIMA; prestar
informacgdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios em assuntos de sua area de competéncia;
realizar estudos referentes a impactos ambientais, bem como a medidas mitigadoras e compensatorias;
executar outras atividades correlatas.

Cargo Publico: Contador

Requisitos: Curso Superior em Ciéncias Contdbeis. Registro regular para o exercicio da profissdo — CRC.

Atribui¢cbes: Organizar e executar servicos de contabilidade em geral; escriturar livros de contabilidade
obrigatérios, bem como de todos os necessarios no conjunto da organizagdo contabil e levantamento dos
respectivos balancos e demonstracdes; planejar o sistema de registro e operag@es, atendendo as necessidades
administrativas e legais, para possibilitar controle contabil e orcamentario; supervisionar os trabalhos de
contabilizagcdo dos documentos, analisando-os e orientando seu processamento, adequando-os ao plano de
cotas, para assegurar a correta apropriagdo contabil; analisar, conferir, elaborar ou assinar balancos e
demonstrativos de contas, observando sua correta classificagdo e langamento, verificando a documentagéo
pertinente para atender a exigéncias legais e formais de controle; controlar a execug¢édo orcamentéria, analisando
documentos, elaborando relatérios e demonstrativos; controlar a movimentagdo de recursos, fiscalizando o
ingresso de receitas, cumprimento de obrigacdes de pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas
bancérias, para apoiar a administra¢cdo dos recursos financeiros da Prefeitura; analisar aspectos financeiros,
contdbeis e orcamentarios da execugdo de contratos, convénios, acordos e atos que geram direitos e
obrigacdes, verificando a propriedade na aplicacdo de recursos repassados, analisando clausulas contratuais,
dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagao aplicavel; analisar os atos de
natureza orgcamentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua corre¢do, para determinar ou realizar
auditorias e medidas de aperfeicoamento de controle interno; planejar, programar, coordenar e realizar exames,
pericias e auditagens, de rotina ou especiais, bem como orientar a organizacdo de processos de tomadas de
contas, emitindo certificado de auditoria, com a finalidade de atender as exigéncias legais; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas
para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgdo; participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacgao;
participar de grupos de trabalho e/ou reuniGes com unidades da prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando a estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico cientificos, para fins de
formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; realizar pericias judiciais ou extra-
judiciais,; revisar balancos e contas em geral, verificar haveres, revisar permanentemente ou periodicamente
escritas, regulacdes judiciais ou extra-judiciais de avarias grossas ou comuns, realizar outras atribuicGes
compativeis com sua formacéo profissional.

Cargo Publico: Enfermeiro Assistencial

Requisitos: Curso Superior em Enfermagem e Especializacdo em Saude Publica ou Saude Coletiva. Registro
regular para o exercicio da profissdo — COREN.

Atribuic6es: Diregdo do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de saude publica, e
chefia de servigos e de unidade de enfermagem; organizagdo e direcdo dos servicos de enfermagem e de suas
atividades técnicas e auxiliares; planejamento, organizagdo, coordenacao, execuc¢ao e avaliacdo dos servigos de
assisténcia de enfermagem; consulta de enfermagem; prescri¢do da assisténcia de enfermagem; participagao
na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemiolégica;
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desenvolver atividades técnicas administrativas na elaboragcdo de normas, instrucdes, roteiros e rotinas
especificas, para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos; promover e prestar atendimento a saude
do individuo, familia e comunidade; prestar atendimento basico de salde de forma integral a cada membro da
familia, identificando as condi¢Bes de riso para a saude do individuo, sendo que o atendimento integral a
populacdo poderd ser continuo no domicilio e/ou estabelecimentos assistenciais & saude; participar do
planejamento das a¢8es de saude da comunidade atendida, integrando-se ao SUS de Esteio e realizando a¢des
intersetoriais, integrando com os outros niveis de atengdo a salde no municipio e buscando maior
resolutividade; realizar atividades administrativas, tais como a alimentacdo de sistemas de informacdo em
salde; participar das atividades de educacgéo continuada e educagdo em servigo; realizar atividades educativas,
como reunides, seminarios, conferéncias e atividades de prevengdo no contexto da salude publica, em locais
discutidos e estabelecidos pela SMS; prestar supervisdo técnica na sua area de competéncia; desenvolver
programas especificos ou que venham ser criados, definidos pela SMS; realizar visitas domiciliares, de acordo
com o numero estabelecido pela SMS; desenvolver e coordenar grupos especificos de pacientes, definidos pela
SMS, zelar pelo bom atendimento ao usuario nas unidades de saude do municipio; propor medidas para
organizagdo do servigo de saide no municipio; colaborar na elaboragdo de projetos, plano municipal de salde e
documentos afins; observar e cuidar para que sejam observados, os procedimentos e normas técnicas exigidas
por 6rgdo e conselhos oficiais; quando lotado em uma equipe de Estratégia de Saude da Familia, realizar
atividades administrativas vinculadas a ESF; desenvolver suas atividades nos campos de atua¢do do municipio:
UBS, ESF, CAPS e VISA; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Engenheiro Agrobnomo

Requisitos: Curso Superior em Engenharia Agrénoma. Registro regular para o exercicio da profissdo — CREA.

Atribuicbes: Analisar Processos de Licenciamento Ambiental e seus componentes (Projeto Agrondmico,
Projeto Zootécnico, Projetos de Recuperagdo Ambiental, entre outros documentos essenciais a legalidade dos
mesmos) interpretando a Legislacdo Ambiental vigente; analisar processos relativos ao manejo da vegetacéo
nativa e da arborizacdo urbana; realizar vistorias técnicas a campo, bem como atividades de fiscalizagao
ambiental; elaborar relatdrios, diagnésticos e prognésticos ambientais, tudo na &rea relativa a sua profisséo;
realizar as demais atividades para as quais esteja habilitado legalmente; elaborar estudos, projetos e/ou
pesquisas ambientais e no paisagismo e embelezamento urbano, assim como nas varias areas da Engenharia
Agrondmica; executar trabalhos técnicos no campo da Engenharia Agronémica, visando manter a qualidade
ambiental de solos e das aguas de irrigacdo e mananciais hidricos; promover uso e manejo adequado de
agrotéxicos e suas embalagens, o cadastramento de agrotoxicos; avaliar o uso de residuos e efluentes
organicos de diferentes origens como fertilizante ou corretivo de solos agricolas; avaliar projetos e
empreendimentos de florestamento, reflorestamento e recuperacdo de areas degradadas; executar outras
tarefas correlatas.

Cargo Publico: Engenheiro Civil

Requisitos: Curso Superior em Engenharia Civil. Registro regular para o exercicio da profissdo — CREA.

Atribuicbes: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, relativos a edificages, vias publicas,
pistas de rolamentos, sistemas de transportes, de abastecimento de agua e de saneamento e outros, estudando
caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos para possibilitar e orientar
a construcdo, manutencdo e reparo das obras mencionadas e assegurar os padrdes exigidos; proceder a uma
avaliacdo geral das condi¢8es requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do
terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a construcdo; calcular os esforcos e
deformacBes previstas na obra projetada ou que afetam a mesma, consultando tabelas e efetuando
comparacdes, levando em consideragdo fatores como carga calculada, pressfGes de agua, resisténcia aos
ventos e mudancas de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que devem ser utilizados na
construcdo; consultar outros especialistas, como engenheiros mecanicos, eletricistas e quimicos, arquitetos
paisagistas, trocando informagdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias
técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada; elaborar o projeto da construcéo, preparando plantas
e especificagcdes da obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e mao-de-obra necessario e
efetuando um célculo aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo a administragdo e/ou outros 6rgdos
governamentais para aprovacgao; preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas, e
outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientacéo e fiscalizagdo do desenvolvimento
das obras; dirigir a execucéo de projetos, acompanhando e orientando as operagdes a medida que avancam as
obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrdes da qualidade e seguranca recomendadas;
elaborar os orgamentos referentes as obras que serdo executadas, fazendo a padroniza¢do, mensuracéo e
controle de qualidade dos servigos executados na obra, a fim de orientar e esclarecer o operario e o pessoal no
que se refere ao servico técnico da obra; acompanhar a construcdo de edificios, fazendo levantamentos
topograficos da regido onde o prédio sera levantado a fim de analisar os dados aerofotogramétricos da regiao;
acompanhar as obras de terraplenagem e pavimentacdo de todo tipo, executando os locais e dando assisténcia
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aos operarios, para que a obra seja bem executada; realizacdo de pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e
parecer técnico, executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Engenheiro do Trabalho

Requisitos: Curso superior em Engenharia ou Arquitetura e Certificado de Concluséo de Especialista na Area.
Registro regular para o exercicio da profissao.

Atribuicdes: Realizar andlises das atitudes dos funcionarios, equipamentos e ambientes de trabalho, tendo
como finalidade de preservar a integridade da salde dos funcionérios, fazendo valer as NRs 5 e 6; aplicar os
conhecimentos de engenharia de seguranga ao ambiente do trabalho e a todos 0s seus componentes, inclusive
maquinas e equipamentos de modo a preservar a saude dos funcionarios, realizando estudos ergondmicos;
colaborar quando solicitado, nos projetos e na implantagdo de programas de promocéo da salde do trabalhador,
e nas instalagBes fisicas e tecnoldgicas; analisar os registros de atendimentos realizados pelo médico do
trabalho, anotando as conclusfes diagnésticas e evolugdo de doengas e, a partir destas informacgdes realizar
andlises e emitir relatérios de questdes ergondmicas das dependéncias fisicas; desenvolvimento de programas
da saude ocupacional; analisar e registrar em documentos especificos todos os acidentes de trabalho e casos
de doengas ocupacionais identificando e montando mapas de riscos; determinar, quando esgotados todos os
meios conhecidos para eliminacdo dos riscos e estes persistirem, mesmo reduzidos, a utilizagdo, pelo
trabalhador, de equipamentos de protecéo individual (EPI), de acordo com a NR-6, desde a concentracdo, a
intensidade ou caracteristicas; manter permanente relacionamento com a Comissdo Interna de Prevencao de
Acidentes (CIPA), valendo-se ao maximo de suas observac¢des além de apoia-la, treina-la e atendé-la, conforme
dispbe a NR-5; elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); emissdo de Laudo Técnico das
Condi¢cdes Ambientais de Trabalho (LTCAT); realizar acompanhamento de pericias judiciais como perito
assistente do Municipio; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Engenheiro Quimico

Requisitos: Curso Superior em Engenharia Quimica. Registro regular para o exercicio da profisso.

Atribuicbes: Executar trabalhos técnicos no campo da Engenharia Quimica, visando manter a qualidade e
distribuicdo de agua e disposi¢éo final de esgotos, preservando os mananciais hidricos; Padronizar, mensurar e
realizar controle de qualidade; Participar como instrutor de treinamento nos cursos voltados a area especifica;
Responder, ainda, pelas demais atividades previstas no regulamento de sua profissao; Analisar processos de
licenciamento, interpretando a legislagdo ambiental e avaliando projetos da &area da engenharia quimica;
Realizar vistorias técnicas a campo, bem como atividades de fiscalizagdo ambiental; Emitir pareceres técnicos
quanto a viabilidade do licenciamento solicitado; Integrar grupos técnicos em pesquisas, projetos e/ou
convénios; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: Farmacéutico

Requisitos: Curso Superior em Farmacia. Registro regular para o exercicio da profissao.

Atribuicbes: Orientar os usudrios da farmacia basica municipal, quanto a formulacdo dos medicamentos;
regular a necessidade de compra de medicamentos através de controle de estoque; requisitar medicamentos
para estoque realizando procedimento para a compra; fiscalizar o funcionamento geral da farmacia atendendo o
gue determina a legislacdo; analisar e auxiliar a projetar os estoques da farmacia de dispensacgéao; aviar receitas
de acordo com as prescrices médicas; manter registro permanente de medicamentos inclusive controlados da
farmacia e material para procedimentos, assim como requisitar medicamentos, drogas e materiais necessarios a
farmacia com vista a estabelecer estimativas de consumo de tais itens conforme a demanda; prestar
informagdes a comunidade sobre o uso adequado dos medicamentos prescritos; auxiliar a equipe no
atendimento, se necessario; inspecionar o recebimento dos medicamentos conforme pedido realizado pela
farméacia municipal; acondicionar de forma adequada os medicamentos, garantindo seu principio ativo sem
alterar a propriedade dos mesmos; atender ao publico, sempre que necessario, prestando informacgdes; executar
outras atividades afins.

Cargo Publico: Fisioterapeuta

Requisitos: Curso Superior em Fisioterapia. Registro regular para o exercicio da profissao.

Atribuic6es: Tratar meningites, encefalites, doencas reumaticas, paralisias, seqiielas de acidentes vascular-
cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva e outras técnicas de reeducacdo muscular, para obter o
maximo de recuperacdo funcional dos 6rgdos e tecidos afetados; avaliar e reavaliar 0 estado de saude de
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doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo da
cinética e movimentagdo, de pesquisa de reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de atividades, para
identificar o nivel de capacidade funcional dos drgdos afetados; planejar e executar tratamentos de afeccdes
reumaticas, osteoporose, seqlielas de acidentes vascular-cerebrais, poliomelite, meningite, encefalite, de
traumatismos raquidemulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e
outros, utilizando-se de meios fisicos especiais, como cinesioterapia, eletroterapia e hidroterapia, para reduzir ao
maximo possivel as consequéncias dessas doencgas; atender a amputados, preparando o coto e fazendo
treinamento com prétese, para possibilitar a movimentagdo ativa e independente dos mesmos; ensinar
exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afecgGes dos aparelhos respiratério e cardiovascular,
orientando a treinando o paciente em exercicios de ginasticas especiais, para promover correcdes de desvios
posturais e estimular a expansao respiratéria e a circulagcdo sangiiinea; ensinar exercicios fisicos de preparacéo
e condicionamento pré e pds-parto, fazendo demonstracdes e orientando a parturiente, para facilitar o trabalho
de parto e a recuperagdo no puerpério; fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de
problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a descarga ou liberacéo da agressividade e
estimular a sociabilidade; supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-o0 na
execucgdo das tarefas, para possibilitar a execucéo correta de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos
mais simples; controlar o registro de dados, observando as anotagdes das aplicacfes e tratamentos realizados,
para elaborar boletins estatisticos; assessorar as autoridades superiores em assuntos de fisioterapia,
preparando informes, documentos e pareceres; executar outras atividades afins.

Cargo Publico: Fonoaudiélogo

Requisitos: Curso Superior em Fonoaudiologia. Registro regular para o exercicio da profissao.

Atribuices: Identificar problemas ou deficiéncias ligadas & comunicagao oral, empregando técnicas proprias de
avaliacado e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de dicgdo, empostacao da voz e outros, para possibilitar o
aperfeicoamento e/ou reabilitagdo da fala; avaliar deficiéncias do cliente, realizando exames fonéticos, da
linguagem, audiometria, gravacdo e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou
terapéutico; encaminhar o cliente ao especialista, orientando este e fornecendo-lhe indicagfes, para solicitar
parecer quanto ao melhoramento ou possibilidade de reabilitacdo; emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou
a praticabilidade de reabilitagdo fonoaudioldgica, elaborando relatérios, para complementar o diagnoéstico;
programar, desenvolver e supervisionar o treinamento da voz, fala, linguagem, expressdo do pensamento
verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstra¢des de respiracdo funcional, emposta¢cdo de voz,
treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizacdo do pensamento em palavras, para reeducar e/ou
reabilitar o cliente; opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo, fazendo exames e
empregando técnicas de avaliacdo especificas, para possibilitar a sele¢cdo profissional ou escolar; participar de
equipes multiprofissionais para identificacdo de disturbios de linguagem em suas formas de expressao e
audicdo, emitindo parecer de sua especialidade, para estabelecer o diagnéstico e tratamento; assessorar
autoridades superiores, preparando informes e documentos em assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar
subsidios para elaboragéo de ordens de servico, portarias, pareceres e outros; executar outras atividades afins.

Cargo Publico: Médico Cardiologista

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuic6es: Tratar de afeccdes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios clinicos ou cirargicos,
para promover ou recuperar a salde dos pacientes; diagnosticar afec¢des cardiacas, realizando anamnese,
auscultagdo, radioscopia e outros processos, para estabelecer a conduta terapéutica; supervisionar a realizagédo
de eletrocardiograma ou executar, manipulando eletrocardiégrafo e monitores, para auxiliar no diagnéstico e/ou
controlar a evolugcdo do tratamento; realizar exames especiais, tais como angiocardiografia e outros exames
cardiodinamicos, utilizando aparelhos e instrumental especializado, para determinar com exatidao a gravidade e
extensdo da lesdo cardiaca; preparar clinicamente os pacientes para cirurgia, acompanhando a evolugao da
cardiopatia, tratando-a adequadamente, para prevenir intercorréncias e acidentes no ato cirargico; controlar o
paciente durante a realizacdo de cirurgias cardiacas ou, quando necessario, mantendo o controle pela
auscultagédo, eletrocardiégrafo, monitoragem e outros exames, para obter o andamento satisfatério das mesmas;
fazer controle periédico de doencgas hipertensivas, de Chagas, toxoplasmose, sifilis e cardiopatias isquémicas,
praticando exames clinicos, eletrocardiogramas e exames laboratoriais, para prevenir a instalagdo de
insuficiéncias cardiacas, pericardites e outras afec¢des; fazer detecgdo de moléstias reumaticas em criancas e
adolescentes, praticando exames clinicos e laboratoriais, para prevenir a instalacdo de futuras cardiopatias;
executar outras atividades afins.
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Cargo Publico: Médico Generalista

Requisito: Curso Superior em Medicina e certificado de registro no CRM.

Atribuic6es: Prestar assisténcia médico-cirargica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo
humano; realizar consultas clinicas aos usuérios do territdrio; executar as a¢es de assisténcia integral em todas
as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade
de Saude, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias
na intervencdo na atencéo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a
atuacdo clinica & pratica da saude coletiva; Fomentar grupos, acdes para patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade
do tratamento na unidade ou domicilio, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-
referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internacdo hospitalar; solicitar exames
complementares; verificar e atestar 6bito; seguir o que prevé a politica nacional de atengdo primaria (PNAB)
vigente; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Comunitario PSF (40h)

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicbes: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo
humano; realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as a¢des de assisténcia integral
em todas as fases do ciclo de vida: crian¢a, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na
Unidade de Salde da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos
de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto
atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internagédo hospitalar; solicitar
exames complementares; verificar e atestar 6bito; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Dermatologista

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicbes: Tratar afeccBes da pele e anexos, empregando meios clinicos, para promover ou recuperar a
salde; examinar o paciente, realizando inspecédo, testes especificos e comparando a parte afetada com a pele
de regides sadias, se houver, para estabelecer o diagndstico e o plano terapéutico, realizar bidpsias da pele e
anexos, retirando fragmentos dos tecidos, para exame histopatologico; prescrever e orientar o tratamento
clinico, acompanhando a evolug¢éo da moléstia e a reagéo organica ao tratamento, para promover a recuperagéo
da saude do paciente; indicar e encaminhar o paciente para tratamento cirrgico ou radioterapico, juntando
exames e dando orientagdes, para possibilitar o restabelecimento da saude; comunicar ao servigco
epidemioldgico dos organismos oficiais da salde os casos de hanseniase e outras dermatoses de interesse de
salde publica, encaminhando ao mesmo os pacientes ou preenchendo fichas especiais, para possibilitar o
controle destas doencas; fazer controle dos comunicantes da hanseniase, realizando exames fisicos especiais,
laboratoriais e testes de sensibilidade (reagdo de Mitsuda), para prevenir e detectar a instalagdo da moléstia;
realizar pequenas cirurgias, utilizando instrumentos especiais, para retirar formacdes da pele; fazer raspagem de
lesbes da pele, empregando bisturi, para possibilitar exame micoldgico direto ou cultura; encaminhar pacientes
para teste de contato pela colocacdo de substancias suspeitas, fazendo a requisicdo por escrito para
diagnosticar a hipersensibilidade; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico do Trabalho

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicbes: Realizar exames admissionais dos servidores; atender aos registros de acidentes de trabalho,
comunicando o setor de Recursos Humanos, e encaminhando para o Regime de Previdéncia se necessario;
aplicar os conhecimentos de medicina do trabalho ao ambiente do trabalho e a todos os seus componentes de
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modo a restaurar e preservar a salde dos servidores; atender intercorréncias de servidores prescrevendo
medicamentos, fazendo contato com o médico que encaminhou, se necessario; enviar os servidores, se
necessarios, para médicos especialistas; colaborar quando solicitado, nos projetos e na implantagdo de
programas de promog¢do da salde do trabalhador; acompanhar servidores em remog8es para hospitais se
necessario; visar atestados médicos apresentados pelos servidores para controle interno estatistico das
enfermidades que mais acometem aos servidores; manter registros dos atendimentos realizados, anotando a
concluséo diagnostica, evolucdo de doengas; emitir atestados de salde fisica para efeitos de admisséo;
desenvolver o Programa de Salde Ocupacional; analisar e registrar em documentos especificos todos os
acidentes de trabalho e casos de doengas ocupacionais; colaborar com o Municipio, no exame de casos
relativos a doengas funcionais com orientagéo quanto a readaptagéo de servidores acidentados e/ou portadores
de doengas funcionais; realizar procedimentos ambulatoriais com auxilio de profissionais capacitados; elaborar o
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); emitir Laudo Técnico das CondicGes Ambientais de Trabalho
(LTCAT); realizar acompanhamento de pericias judiciais como perito assistente do Municipio; executar outras
tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Epidemiologista

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicdes:

Realizar atendimento médico de pessoas para tratar de doencas contagiosas, promovendo a¢des necessarias
ao controle epidemiol6gico das mesmas; realizar atendimento médico e ambulatorial de pessoas com suspeita
ou diagnéstico de doenga contagiosa, independente de faixa etéria, prescrevendo o tratamento necessario;
registrar o diagnostico, bem como os apontamentos necessarios, junto ao prontuario dos pacientes e/ou
formulérios préprios para acompanhamento e controle do tratamento; desenvolver a¢des necessarias para o
controle epidemioldgico das doengas; promover junto aos 6rgdos competentes medidas necessarias ao controle
de epidemias; orientar a populacdo quanto a necessidade de formas de prevencdo de doencgas contagiosas,
através de palestras, participacdo em programas e/ou consultas individuais; atender ao publico, sempre que
necessario, prestando informacdes; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Gineco-Obstetra

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicbes: Tratar de afeccBes do aparelho reprodutor feminino e 6rgdos anexos, empregando tratamento
clinico-cirtrgico, para promover ou recuperar a salde; examinar o cliente fazendo inspecéo, apalpacao e toque,
para avaliar as condi¢cdes gerais dos 0Orgaos; realizar exames especificos de colposcopia e colpocitologia,
utilizando colposcépio e laminas, para fazer diagndstico preventivo de afeccdes genitais e orientagdo
terapéutica; executar bidpsia de érgdos ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar
exame anatomopatoldgico e estabelecer o diagnéstico e a conduta terapéutica; fazer cauterizagdes do colo
uterino, empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes existentes; executar cirurgias
ginecoldgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos organicos e extrair 6rgaos ou
formacdes patoldgicas; participar da equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para promover
programas de prevencéo do cancer ginecoldgico e das mamas ou de outras doencgas que afetam a area genital;
colher secregdes vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Infectologista

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicdes: Realizar atendimento médico de pessoas para tratar de doengas infecto-contagiosas, promovendo
acOes necessarias ao tratamento das mesmas; realizar atendimento médico e ambulatorial de pessoas com
suspeita ou diagnoéstico de doenga contagiosa, independente da faixa etaria, prescrevendo o tratamento
necessario; registrar o diagnéstico, bem como os apontamentos necessarios, junto ao prontuario dos pacientes
e/ou formularios proprios para acompanhamento e controle do tratamento; orientar a populacdo quanto a
necessidade e formas de prevengdo de doencas infecto-contagiosas, através de palestras, participacdo em
programas e/ou consultas individuais; atender ao publico, sempre que necessario, prestando informacdes;
executar outras tarefas afins.
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Cargo Publico: Médico Infectologista Infantil

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profissao.

Atribuicdes: Realizar consulta e atendimento médico a criangas e adolescentes para tratar de doencas
infectocontagiosas, cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se pela continuidade do cuidado, de forma
integral e humanizada, assegurando comunicacédo efetiva com equipe multidisciplinar; implementar a¢es de
prevengdo de doencas e promogdo da saude, promovendo acdes necessarias ao tratamento das mesmas;
realizar atendimento médico e ambulatorial de pessoas com suspeita ou diagnéstico de doenga contagiosa,
prescrevendo o tratamento necessario; diagnosticar e tratar doencas infecciosas e parasitarias, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar de criangas e
adolescentes; proceder a investigacdo epidemiolégica em colaboracdo com as equipes das unidades
envolvidas; registrar o diagnostico, bem como os apostamentos necessarios, junto ao prontudrio dos pacientes
e/ou formularios proprios para acompanhamento e controle do tratamento; orientar a populagdo quanto a
necessidade e formas de prevencdo de doencas infectocontagiosas, através de palestras, participacdo em
programas e/ou consultas individuais; atender ao publico, sempre que necessario, prestando informagdes;
executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Neuro-Pediatra

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicbes: Realizar atendimento neurolégico ambulatorial de criangas e adolescentes, avaliando o quadro
sintomético por meio de entrevista e instrumentos que se fizerem necessarios para diagnodstico; registrar
diagnodstico em prontuario, bem como apontamentos relativos as consultas para acompanhamento do
tratamento; prescrever medicagdo neuroldgica considerando diagndstico, realizando o acompanhamento do
paciente e reavaliando sempre que necessario; participar de reunido de equipe; desenvolver trabalhos e/ou
projetos de prevengdo em salde mental para faixa etaria de 0 a 12 anos; atender ao publico, sempre que
necessario, prestando informacdes; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Neurologista

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicbes: Realizar pungbes ou infiltragbes no canal raqueano, ventriculo, nervos e troncos nervosos,
utilizando seringas e agulhas especiais, para possibilitar a descompressdo dos mesmos, introduzir
medicamentos e para outros fins; indicar e/ou executar cirurgia neuroldgica, empregando aparelhos e
instrumentos especiais, para preservar ou restituir a funcdo neuroldgica; interpretar resultados de exames de
liqguor e de neurdfisiologia clinica, comparando-os com os dados normais, para complementar diagnésticos;
realizar exames radiograficos, injetando substancias radiopacas em veias, artérias e outros 0Orgaos, para
localizar o processo patologico; fazer exame eletromiografico, empregando aparelhagem especial, para
diagnosticar as afeccdes do sistema nervoso periférico; planejar e desenvolver programas educativos com
relagcdo ao epiléptico, orientando o paciente e a sociedade, para reduzir a incidéncia ou os efeitos da moléstia e
promover a integracdo do paciente em seu meio; planejar e desenvolver programas de prevencdo de
infestacOes, especialmente cicticerose, moléstia de Chagas, octicereose, meningite e outras, realizando
campanhas de orientacdo, para diminuir a incidéncia destas moléstias ou minorar seus efeitos; fazer exame
eletroencefalografico, utilizando aparelhos especiais, para diagnosticar arritmias e localizar focos cerebrais;
executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Ortotraumatologista

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuic6es: Avaliar as condicdes fisico-funcionais do paciente, fazendo inspe¢do, apalpagdo, observacao da
marcha ou capacidade funcional, ou pela andlise de radiografias, para estabelecer o programa de tratamento;
orientar ou executar a colocac@o de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, utilizando ataduras de
algodéo, gesso e crepe, para promover a imobilizacdo adequada dos membros ou regido do corpo afetados;
orientar ou executar a colocagdo de tracdes transesqueléticas ou outras, empregando fios metalicos,
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esparadrapos ou ataduras, para promover a reducdo 6ssea ou corregdo Osteo-articular; realizar cirurgias em
0Ss0s e anexos, empregando técnicas indicadas para cada caso, para corrigir desvios, extrair areas patologicas
ou destruidas do osso, colocar pinos, placas, parafusos, hastes e outros, a fim de restabelecer a continuidade
Ossea; indicar ou encaminhar pacientes para fisioterapia ou reabilitacéo, entrevistando-os ou orientando-os, para
possibilitar sua méxima recuperacéo; participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres de sua
especialidade, encaminhando ou tratando pacientes, para prevenir deformidades ou seu agravamento; executar
tratamento clinico, prescrevendo medicamentos, fisioterapia e alimentagdo especifica, para promover a
recuperacdo do paciente; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Pediatra

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicbes: Prestar assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia, examinando-as e
prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua salde; examinar a
crianga, auscultando-a, executando palpagfes e percussées, por meio de estetoscopio e de outros aparelhos
especificos, para verificar a presenca de anomalias e malformag6es congénitas do recém-nascido; avaliar-lhe as
condi¢cbes de salude e estabelecer diagnostico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianga,
comparando-o com 0s padrdes normais, para orientar a alimentagdo, indicar exercicios, vacina¢cdo e outros
cuidados; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas
especiais, para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratacdo, infeccdes, parasitoses e prevenir a
tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras doencgas; tratar lesGes, doencas ou alteragbes organicas
infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-operatorio e acompanhando o pds-operatério, para
possibilitar a recuperagéo da salde; participar do planejamento, execucgéo e avaliagdo de planos, programas e
projetos de salde publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogao, protecao e
recuperacgdo da saude fisica e mental das criangas; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Proctologista

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicbes: Prestar assisténcia médica preventiva e curativa em ambulatérios, hospitais ou outros
estabelecimentos publicos, examinando o paciente segundo as técnicas de semiologia médica, utilizando os
instrumentos adequados e disponiveis, diagnosticando e recomendando a terapéutica necessaria,
encaminhando a nivel de maior complexidade de atendimento quando esgotadas as condi¢des diagnosticadas
elou terapéuticas; participar de cursos de capacitagdo, projetos de treinamento e programas educativos;
observar as normas do sistema Unico de saude; proceder os registros dos procedimentos realizados segundo a
legislacéo vigente e as determinag¢des da chefia imediata; participar como consultor na junta médica na sua area
de competéncia quando designado; atuar como consultor na sua especialidade para equipe multiprofissional de
atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar, quando necessario; observar as normas
administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatérios, fichas de atendimento, requisicbes de exames
subsidiarios e documentos afins; dirigir equipes quando designado; prestar socorros urgentes; observar as
normas e designagdes quanto ao local e horario de trabalho; participar de projetos de pesquisa quando
designado na sua area de atuacgdo; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Pneumologista

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profisséo.

Atribuicdes: Realizar consulta e atendimento médico na area de pneumologia independente da faixa etaria,
cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se pela continuidade do cuidado, de forma integral e
humanizada, assegurando comunicagdo efetiva com equipe multidisciplinar; realizar exames, diagnéstico e
procedimentos, inclusive cirdrgico, aos pacientes, encaminhados por médicos das especialidades basicas e
outros servicos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicédo, a fim de promover e restabelecer
a saude e o bem-estar do paciente; registrar o diagnéstico, bem como os apostamentos necessarios, junto ao
prontudrio dos pacientes e/ou formularios préprios para acompanhamento e controle do tratamento; atender ao
publico, sempre que necessario, prestando informag6es; executar outras tarefas afins.
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Cargo Publico: Médico Psiquiatra

Requisitos:
Curso superior em Medicina e certificado de registro da especialidade no CRM

Atribui¢6es: Diagnosticar e tratar as afec¢des psicopatolégicas, empregando técnicas especiais, individuais ou
de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; examinar o paciente, adotando meios especificos,
como a observacdo, o desenvolvimento da empatia e outros, para situar a problematica conflitiva do paciente;
desenvolver a catarse do paciente, estabelecendo a intercomunicacdo e transferéncia, para elaborar o
diagnostico; encaminhar o paciente a sessfes de psicoterapia individual ou de grupo, baseando-se nas
necessidades e nas indica¢gBes para o caso, para auxilid-lo a ajustar-se ao meio; proceder ao planejamento,
orientagdo e/ou execucdo de programas de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais, de
alcoolatras e outros, para proporcionar orientacdo sexual, terapia ocupacional, preparagdo para o matrimonio,
psicoterapia em grupo e outras atividades de apoio; aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e
orientando-os, para possibilitar a formagdo de atitudes adequadas ao trato com 0S mesmos; prescrever e/ou
aplicar tratamentos biolégicos especificos, empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para promover
estimulos cerebrais ou diminuir excitacdes; realizar cirurgias especificas, utilizando instrumentos e aparelhos
especiais, para eliminar focos cerebrais determinantes de hiperexcitabilidade; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Psiquiatra Infantil

Requisitos: Curso Superior em Medicina e Certificado de Registro da Especialidade no CRM. Registro regular
para o exercicio da profissao.

Atribuicbes: Realizar atendimento psiquiatrico ambulatorial de criangas e adolescentes, avaliando o quadro
sintomético por meio de entrevista e instrumentos que se fizerem necessarios para o diagndstico; registrar
diagnostico em prontuario, bem como apontamentos relativos as consultas para acompanhamento do
tratamento; prescrever medicacdo psiquiatrica considerando diagnéstico, realizando e acompanhamento do
paciente e reavaliando sempre que necessario; participar de reunides de equipe; desenvolver trabalhos e/ou
projetos de prevengdo em salde mental para faixa etaria de 0 a 12 anos; atender ao publico, sempre que
necessario, prestando informag®@es, executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Médico Veterinario

Requisitos: Curso Superior em Medicina Veterinaria. Registro regular para o exercicio da profissdo.

Atribuicbes: Prestar assessoramento técnico aos criadores do municipio no que tange ao tratamento e criagdo
de animais; planejar e desenvolver campanhas de incentivo a pecuaria; executar atividades de combate as
doencas transmissiveis dos animais; desenvolver pesquisas e métodos; realizar exames, diagnosticos e
aplicacdes de terapéuticas; realizar cirurgias veterinarias; pesquisar necessidades nutricionais dos animais;
orientar a execucgdo das atividades relacionadas a profilaxia e vigilancia sanitaria e epidemioldgica, tais como:
vacinagdo anti-rdbica e profilaxia da raiva; executar atividades a testes de sanidade de produtos de origem
animal; expedir notificacdes e autos de infragcdo referentes a irregularidades por infringir a normas e posturas
municipais relativas a vigilancia sanitaria; desenvolver as atividades acima em consonancia com a natureza e 0s
objetivos das unidades de trabalho em que estéa lotado, respeitando os limites legais de sua profisséo; executar
outras atividades afins.

Cargo Publico: Nutricionista

Requisitos: Curso Superior em Nutricdo. Registro regular para o exercicio da profisséo.

Atribuicbes: Proceder ao planejamento e elaboracdo de cardapios e dietas especiais, baseando-se na
observagcdo da aceitagdo dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdugéo
gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econémicos, para fornecer refeicdes balanceadas; programar e
desenvolver o treinamento, em servigco de pessoal auxiliar de nutricdo, realizando entrevistas e reunibes e
observando o nivel de rendimento, habilidade de higiene e de alimentagdo pelos comensais, para racionalizar e
melhorar o padrao técnico dos servigos; orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo,
distribuicdo, para possibilitar um melhor rendimento do servico; preparar programas de educagdo e de
readaptacdo em matéria de nutricdo, avaliando a alimentacéo de criancas e adolescentes; efetuar o registro das
despesas e das pessoas que receberam refeigbes, fazendo anotacbes em formuldrios apropriados, para
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estimular o custo médio da alimentagdo; zelar pela ordem e manutencdo de boas condiges higiénicas,
orientando e supervisionando os funcionarios e providenciando recursos adequados, para assegurar a
confecgdo de alimentagdo sadia; promover o conforto e a seguranca do ambiente de trabalho, dando
orientacdes a respeito, para prevenir acidentes; participar de comissdes e grupos de trabalho encarrega-los de
compra de géneros alimenticios, alimentos semipreparados e refeicbes semipreparadas; aquisicdo de
equipamentos, maquinario e material especifico, emitindo opinides de acordo com seus conhecimentos tedricos
e préaticos, para garantir regularidade no servico; elaborar a relacdo de géneros alimenticios para serem
adquiridos nos procedimentos licitatdrios; elaborar mapa dietético verificando dados do grupo, para estabelecer
tipo de dieta, distribuicdo e hordrio da alimentagdo; executar outras atividades afins.

Cargo Publico: Odontélogo

Requisitos: Curso Superior em Odontologia. Registro regular para o exercicio da profissao.

Atribuic6es: Diagnosticar e tratar afec¢es da boca, dentes e regido maxiofacial, utilizando processos clinicos
ou cirdrgicos, para promover e recuperar a salde bucal e geral; examinar os dentes e a cavidade bucal,
utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de caries e outras afeccdes; identificar as
afeccOes; identificar as afeccdes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais,
exames laboratoriais e/ou radioldgicos, para estabelecer o plano de tratamento; aplicar anestesia troncular,
gengival ou tdpica, utilizando medicamentos anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o tratamento;
extrair raizes e dentes, utilizando boticdes, alavanca e outros instrumentos especiais, para prevenir infeccdes
mais graves; restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais, como
amélgama, porcelana, ouro e outras, para evitar o agravamento do processo e estabelecer a forma e a fungéo
dente; fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instalagdo de focos de
infeccéo; substituir ou restaurar partes da coroa dentaria, colocando incrusta¢cdes ou coroas protéticas, para
completar ou substituir o 6rgéo dentério, facilitar a mastigacéo e restabelecer a estética; tratar de afec¢bes da
boca, usando procedimentos clinicos, cirlrgicos e/ou protéticos, para promover a conservacao dos dentes e
gengiva, fazer pericia odonto administrativa, examinado a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer
atestados para admissdo de empregados a servicos, concessdo de licengas, abono de faltas e outros; fazer
odontolegal, examinado a cavidade bucal e os dentes, para fornecer laudos, responder a quesitos e dar outras
informacdes; registrar os dados coletados, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolucao do
tratamento, aconselhar aos clientes os cuidados de higiene, entrevistando-os, para orienta-los na protecédo dos
dentes e gengivas; prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parenteral, para prevenir
hemorragia pds-cirirgica ou avulsdo, ou tratar de infecgbes da boca e dentes; diagnosticar a ma oclusao dos
dentes, examinado-os por ocasido da consulta ou tratamento, para encaminhar o caso ao especialista em
ortodontia; realizar radiografias dentarias simples e oclusais, para estabelecer diagnéstico dos dentes, maxilares
e 0sso da face; executar outras atividades afins.

Cargo Publico: Preparador Fisico

Requisitos: Curso Superior de Educacdo Fisica (graduado em Bacharelado ou Licenciatura Plena conforme
Resolucdo do MEC n° 03/87) e Registro no CREF/RS.

Atribuicdes: Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; veicular informacdes que visem a
prevencdo, a minimizagdo dos riscos e a protecao a vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado;
incentivar a criacdo de espacos de inclus@o social, com ac¢des que ampliem o sentimento de pertinéncia social
nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar
educacgdo permanente em atividade fisica/praticas corporais; atuar liderando um grupo de professores/instrutores,
planejando, orientando, coordenando e ajudando na execucdo das diversas atividades cotidianas inerentes aos
programas federais e estaduais, vinculados as criancas, jovens, adolescentes e idosos, como aulas, treinos de
atletismo, avaliagcdes, competicdes, demonstracdes, premiagles, ginastica laboral de carater preventivo ou
compensatério; executar outras atividades afins.

Cargo Publico: Psicologo

Requisitos: Curso Superior em Psicologia. Registro regular para o exercicio da profisséo.

Atribuicdes:

Proceder estudos e pesquisas da dinamica psicolégica do individuo e de grupos, utilizando-se de
conhecimentos tedéricos e outros recursos e técnicas psicoldgicas, identificando aspectos de ordem afetivo-
emocionais, cognitivas e sensorio-motores, bem como estabelecendo procedimentos para o desenvolvimento de
individuos; realizar; realizar e orientar estudos no campo de assisténcia social que atendam aos interesses da
populacéo; analisar fatores psicossociais que intervém no diagndstico, tratamento e prevencéo de enfermidades
mentais e de transtornos emocionais de personalidade; atender pacientes portadoras de deficiéncia mental e
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sensorial ou portadoras de desajuste familiar; confecciona e seleciona material psico-pedagogico necessario ao
estudo e solucdo de casos; participa da equipe multidisciplinar responsavel pelo levantamento de dados;
andlises, formulagdo e execucdo das politicas, planos e programas de educacdo do municipio; pesquisar
sistemas de recursos humanos e organizagéo de outras instituicdes e mercado de trabalho; programa e executa
sistemas de recrutamento e sele¢do e avaliacdo de desempenho; diagnosticar necessidades e desenvolver
programas de treinamento e desenvolvimento; identificar, estudar, propor e promover solugdes para problemas
de natureza psicossocial que afetam as condi¢es de trabalho e as relagdes funcionario-Prefeitura; realizar
avaliagdes psicolégicas de funcionarios para fins de nomeacdo, readaptagdo, acompanhamento e
movimentacgdo, desenvolver as atividades acima em consonancia com a hatureza e 0s objetivos da unidade de
trabalho em que esta lotado, respeitando os limites legais de sua profissédo; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Psicélogo Infantil

Requisitos: Curso Superior em Psicologia e Certificado de Especialista em Psicoterapia Infantil. Registro
regular para o exercicio da profissao.

Atribuicbes: Realizar atendimento psicolégico ambulatorial de criangas e adolescentes avaliando o quadro
sintomético por meio de entrevista e instrumentos que se fizerem necessarios para diagndstico; registrar
diagnostico em prontuario, bem como apontamentos relativos as consultas para acompanhamento do
tratamento; participar de reunides de equipe; desenvolver trabalhos e/ou projetos de prevencdo em salde
mental para faixa etaria de 0 (zero) a 12 (doze) anos; aplicar técnicas de tratamento psicoldgico individual e/ou
de grupo, avaliando os resultados obtidos conforme cada caso; atender ao publico, sempre que necessario,
prestando informagfes; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Psicopedagogo

Requisitos: Curso Superior em Psicopedagogia ou Curso Superior com certificado de conclusdo de
especializacdo em Psicopedagogia. Registro regular para o exercicio da profissao.

Atribuicbes: Intervencdo psicopedagogica, visando a solugdo dos problemas de aprendizagem, tendo por
enfoque o individuo ou a instituicdo de ensino publico ou outras instituicbes onde haja a sistematizagdo do
processo de aprendizagem na forma da lei; utilizacdo de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagégicos
que tenham por finalidade a pesquisa, a prevencdo, a avaliagdo e a intervengédo relacionadas com a
aprendizagem; consultoria e assessoria psicopedagogicas, objetivando a identificagdo, a compreenséo e a
andlise dos problemas no processo de aprendizagem; apoio psicopedagdgico aos trabalhos realizados nos
espacos institucionais; supervisdo de profissionais em trabalhos tedricos e préaticos de Psicopedagogia; direcéo
de servicos de Psicopedagogia em estabelecimentos publicos; projecdo, dire¢do ou realizagdo de pesquisas
psicopedagdgicas; avaliagdo e atendimento aos casos encaminhados aos Centros Municipais de Educagéo
Inclusiva - CEMEIS; atendimento as familias de alunos quando necessario; Atendimento a grupo de pais;
atendimento a grupos e individualmente; participagdo em reunies e grupos de estudos de casos; participacéo
em reunides que tenham a ver com o trabalho desenvolvido; participacdo em formagfes; planejamento;
execucdo e controle da atividade pela qual é responsavel a partir do Regimento Interno; elaboracéo de Proposta
Politico-Pedagdgica e Planos de Estudos; planejamento e execuc¢do a programacdo pela qual é responsavel;
organizagdo e atualizacédo das anotagdes referentes a freqiiéncia dos alunos; execugdo das atividades que Ihe
competem; cooperacdo em todas as atividades que visem a melhoria do processo educativo; atualizagdo do
caderno de registros assim como relatar ao setor co-responsavel; diregdo e/ou auxilio em todas as atividades
que envolvam o aluno durante o seu horario de trabalho; manter o sigilo e ética profissional; auxilio em outras
areas de trabalho, quando necessario; levar o aluno a conquistar a autonomia; zelar pelos equipamentos e
materiais do Centro Municipal de Educacdo; observar e estimular em todas as atividades; desenvolver
atividades pedagdgicas e ludicas, integrando as criangas; cumprir os horarios estabelecidos pela Instituicéo;
proporcionar o bem estar e a seguranga da crianga que esta sob sua orienta¢do; manter-se atualizado; participar
da elaboragéo e cumprir o disposto no Regimento e na Proposta Politico-Pedagdgica e de Educacao Inclusiva;
conhecer as etapas de desenvolvimento da crianga; ser pesquisador, analista, questionador e avaliador de suas
praticas pedagédgicas; cumprir as medidas estabelecidas para a prevengdo de acidentes; cumprir as tarefas
especificas de cada turma estabelecidas na Proposta Politico-Pedagogica; executar outras atividades
correlacionadas com as tarefas acima descritas.

Cargo Publico: Terapeuta Ocupacional

Requisitos: Curso Superior em Terapia Ocupacional. Registro regular para o exercicio da profissdo —
CREFITO.

Atribuicdes:
Tratar e desenvolver pacientes portadores de deficiéncias fisicas ou mentais, diagnosticando e prescrevendo
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tratamento para a habilitacéo e reabilitacdo de ordem neuroldgica, fisica e mental; planejar e executar trabalhos
criativos, manuais e de mecanografia entre outros, individuais ou em pequenos grupos, estabelecendo tarefas
de acordo com as prescricdes meédicas; programar as atividades diarias do paciente orientando-o na execucao
das mesmas; elaborar e aplicar testes para avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicagéo; orientar a
familia ou responsavel do paciente e a comunidade quanto as condutas terapéuticas a serem observadas para
sua aceitagdo no meio social; prestar orientacéo para fins de adaptacéo ao uso de értese e prétese; desenvolver
as atividades acima em consonéncia com a natureza e os objetivos da unidade de trabalho em que esta lotado,
respeitando os limites legais de sua profisséo; executar outras atividades afins.
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Anexo Il — Formuléario de Requerimento de Condi¢6es Especiais Para as Provas Objetivas

O(A) candidato(a) , portador do n° CPF
, que concorre ao Edital n°® 02/2019 do Concurso Publico vem requerer:

a) ( )inscricdo na cota de Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagdo de atendimento especial no dia de aplicacdo de provas.

N° da inscricdo: Cargo Publico:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cédigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsével pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo
homologacao de sua situagéo por ocasido da realizacédo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Serd necessario prova especial e/ou tratamento especial? C] Nao C] Sim — marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:

() Necessidade de amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé) A candidata que
ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Sala individual (candidato com doencga contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
2. Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou com pessoa de baixa visdo)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n.° da fonte) Observacdes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢éo)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de prétese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinacao do uso)

R N e N N e N 0V R

, de de 20

Assinatura do candidato (a)

ATENGAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.
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Anexo lll = Formulério das Provas de Titulos

Nome do Candidato

Cargo Publico
Pleiteado

N° de Inscricéo

N° do CPF

RELACAO DE TIiTULOS

Assinale abaixo os titulos presentes — Formagédo Académica e Experiéncia Profissional

o Sim Né&o Descri¢do
Curso Técnico
. Sim Né&o Descricéo
Graduagao
Especializa¢do ou MBA (Lato Sensu ou Master in Business Sim N&o Descricdo
Administration)
. Sim Né&o Descri¢éo
Mestrado (Stricto Sensu)
) Sim N&o Descrigao
Doutorado (Stricto Sensu)
Experiéncia Profissional - 36 meses Sim Nao Descrigdo
TOTAL DE TITULOS
TOTAL VALIDADO PELA BANCA EXAMINADORA (nota maxima de dez pontos)

Assinatura do candidato (a)

Registros (para uso interno da Fundacao La Salle):

Analisado por:

Homologado por:

Consideracbes:
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Anexo IV — Formuléario Padrdo de Recursos Administrativos

Nome do Candidato

Cargo Publico

N° de Inscricéo

N° do CPF

Nota Recebida: Questao:

(] Resultado Preliminar da Isencéo da Taxa de Inscricio (] Lista Preliminar de Inscritos (] Gabarito Preliminar
das Provas Objetivas (J Nota Preliminar das Provas Objetivas (J Nota Preliminar da Prova

Argumentacéo:

Assinatura:
, de de 20

(Preenchimento exclusivo da Fundagéo La Salle)
Consideracdes:

Execuc¢do: Fundacéo La Salle



Municipio de Esteio/RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n°® 02/2019

48

Anexo V — Contetidos Programaticos e Bibliografia Sugerida por Cargo Publico
Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragbes e atualizagbes, legislacdes

complementares, simulas, jurisprudéncia e/ou orienta¢des jurisprudenciais, até a data da publicagdo do Aviso de
Abertura de Inscrigées.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGO DE NiVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Conteldos Programaticos:

Interpretacdo de texto. Andlise global do texto. Classificacdo dos fonemas - encontros vocélicos e consonantais;
digrafos; silabas. Acentuagdo gréfica. Processos de formagdo de palavras. Classes gramaticais. Termos da
oracgdo. Pontuacéo. Regéncia verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal. Vocabulario. Ortografia.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. 2010. Nova Gramética do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Nacional, 2010.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Objetiva, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PERINI, Mério A. Gramatica descritiva do portugués brasileiro. Petropolis: Vozes, 2016.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Contelidos Programaéticos:

Analise global do texto. Ortografia. Relacdes entre fonemas e grafias. Acentuagdo gréafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacgéo.
Interpretacé@o de textos: variedade de textos e adequacgéo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Informag0es literais e inferéncias. Estruturacéo do texto: recursos de coeséo. Significacdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2010.

LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Conteldos Programaticos:

Andlise global do texto. Ortografia. Relag6es entre fonemas e grafias. Acentuagdo grafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacgéo.
Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequacdo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Informacg®es literais e inferéncias. Estruturacéo do texto: recursos de coesédo. Significacdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.
CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Nacional, 2010.
LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.
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MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

CONHECIMENTOS GERAIS - LEGISLAGAO

(PARA TODOS OS CARGOS)

Contelidos Programaticos:

Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos; Dos Direitos Sociais; Da Nacionalidade; Dos Direitos Politicos; Dos Partidos Politicos; Dos Municipios;
Da Administracdo Publica. Lei de Improbidade Administrativa. Lei de Acesso a Informagdo. Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia. Lei Orgéanica do Municipio de Esteio. Regime Juridico dos Servidores Publicos de Esteio.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Emendas Constitucionais. Brasilia: Senado Federal,
1988.
Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢8es. Lei da Improbidade Administrativa.
Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Lei de Acesso a Informacéo.
Lei n°® 13.146, de 06 de julho de 2015 e alteragBes. Institui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei Organica Municipal e Emendas.
Lei complementar n° 5.231/2011 e alterag6es. Regime Juridicos dos Servidores Publicos do
Municipio de Esteio.

CONHECIMENTOS GERAIS - RACIOCINIO LOGICO

CARGO DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Contelidos Programaéticos:

Conceitos bésicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposigfes simples e compostas; conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); nega¢8es; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores l6gicos das proposi¢des e construcao de tabelas-verdade; Operacdes entre nameros reais
(adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo). Regra de trés simples (direta e inversa). Razdo e
propor¢éo. Porcentagem. Sistema monetério brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie,
massa e tempo (unidades e transforma¢des de unidades). Equagdo do primeiro grau. Matematica Financeira:
Juros simples e taxas proporcionais. Estatistica: Interpretacdo de dados (graficos e tabelas); calculo da média.
Aplicacéo dos contelidos acima listados em resolucé@o de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. Sdo Paulo: Atual,
2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplicagfes. Volume 1. 32 edi¢cdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

MORAIS, José L. Matematica e légica para concursos. Sao Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLI, Paulo. Raciocinio Logico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edicdo. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico — volume I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS - RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Conteldos Programaticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposicfes simples e compostas; conectivos
(conjuncgéo, disjuncao, disjungcdo exclusiva, condicional e bicondicional); negagfes; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores logicos das proposices e construgdo de tabelas-verdade; Equivaléncias légicas;
tautologia; contradicdo; contingéncia; Operacdes ldgicas sobre sentengas abertas; Silogismo. Quantificadores
I6gicos e suas negacdes; Logica de argumentacdo; Operacdes entre numeros reais (adigdo, subtragéo,
multiplicacdo, divisdo e potenciagdo). Teoria dos conjuntos: opera¢des entre conjuntos e Diagrama de Venn.
Regra de trés simples (direta e inversa) e composta. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Sistema monetério
brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacdes
de unidades). Equacdes e sistema de equacdes do primeiro grau. Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacéo de dados (gréficos e tabelas); célculo de
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medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Progressédo Aritmética. Progressdo Geomeétrica. Analise
Combinatéria e Probabilidade. Aplicagédo dos contelidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Teléris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. S&o Paulo: Atual,
2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplicagdes. Volume 1. 32 edi¢cdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

MORAIS, José L. Matematica e logica para concursos. Sdo Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLLI, Paulo. Raciocinio Légico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edicdo. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico — volume I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS - RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Conteldos Programéticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposi¢cdes simples e compostas; conectivos
(conjunc¢éo, disjuncao, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); negacgfes; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores logicos das proposi¢cdes e construcdo de tabelas-verdade; Equivaléncias logicas;
tautologia; contradicéo; contingéncia; Operacdes ldgicas sobre sentengas abertas; Silogismo. Quantificadores
l6gicos e suas negacdes; Logica de argumentacdo; Operacdes entre numeros reais (adicdo, subtracao,
multiplicacéo, divisdo e potenciacdo). Teoria dos conjuntos: operagdes entre conjuntos e Diagrama de Venn.
Regra de trés simples (direta e inversa) e composta. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Sistema monetario
brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacdes
de unidades). Equagbes e sistema de equacdes do primeiro grau. Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacdo de dados (gréficos e tabelas); calculo de
medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Progressdo Aritmética. Progressdo Geométrica. Anélise
Combinatoria e Probabilidade. Aplicacédo dos contetidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. Sdo Paulo: Atual,
2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplica¢gbes. Volume 1. 32 edi¢cdo. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

MORAIS, José L. Matematica e légica para concursos. Sao Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLLI, Paulo. Raciocinio Logico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edi¢do. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico — volume I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

SEPULTADOR

Conteldos Programaticos:

Dos crimes contra o0 respeito aos mortos. Segurancga no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, em especial: NR 6 — Equipamento de Protecéo Individual (EPI). NR 8 — Edificacdes. NR 11 —
Transporte, Movimentacéo, Armazenagem e Manuseio de Materiais. NR-12 — Seguranca no trabalho em maquinas
e equipamentos NR 18 Condicdes e meio ambiente de trabalho na indUstria da construcdo. Nomenclatura e forma
correta de utlizacdo e especificacdo de ferramentas e equipamentos para a realizacdo de servigcos de
manutencao, capina e escavacdo de terrenos, carga descarga, transporte e arrumacgdo de materiais, bem como
para a higienizacdo e limpeza predial, jardinagem, plantio, adubacao, poda e aplicagdo de produtos quimicos.
Conhecimento do uso de equipamentos de varrigdo, limpeza, escovacdo e polimento de pisos. Nomenclatura
correta de materiais equipamentos e ferramentas utilizadas para a realizacdo de servigos de limpeza e
higienizacdo de ambientes em geral, incluindo pisos, paredes, muros e forros. Conhecimento sobre o uso de
materiais e ferramentas para auxilio na realizagdo de mutirdes e pequenas construgdes civis. Preparo de materiais
e organizacdo do espaco de trabalho. Preparo e assentamento de pisos. Execugdo de pavimentagdo. Preparo de
massas e argamassas. Carros de transporte de materiais. Conhecimento na utilizacdo de pequenos equipamentos
para cortar, rocar, capinar, sulcar e cavar. Reciclagem e coleta seletiva do lixo. Seguranca. Etica.

Bibliografia Sugerida:
ASSOCIACAO BRASILEIRA do Cimento Portland. Apostila m&os & obra.
BRASIL. NR 6 — Equipamento de Prote¢&o Individual (EPI).
. NR 8 — Edificacdes.
. NR 11 — Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais.
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. NR 12 — Maquinas e equipamentos.
. NR 18 — Condicdes e meio ambiente de trabalho na industria da construgao.
Cddigo Penal Brasileiro e suas atualizag6es. Brasilia, Senado Federal.
CRAVO, Antonieta Barreira. Jardinagem: flores, arvores e arbustos: dicas e cuidados necessarios. Sdo Paulo :
Hemus, 1996.
FERRAMENTAS GERAIS — MRO: Manutencdo Reparo Operagdes — Guia de Suprimentos Industriais. Porto
Alegre/RS, 2002/2003.
FRAGA, Saturnino Vieira de. Floricultura, jardinagem e plantas ornamentais. 2. ed. rev. ampl. Porto Alegre:
Imprensa Livre, 2007.
L*HERMITE, Robert. Ao pé do muro. Brasilia: SENAI-DF/Centro da Tecnologia da Construc¢éo, 1995.
PIANCA, J.B. Manual do construtor. Porto Alegre: Globo, 1980.
ERCOZA, E.J. Materiais de constru¢édo. Porto Alegre: Sagra, 1987.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Conteldos Programéticos:

Sistema Unico de Saude — SUS: principios fundamentais, diretrizes, atribuicbes e competéncias das esferas
governamentais do SUS. Modelos de Atencdo a Salde. Vigilancia em Saude. Indicadores Epidemioldgicos.
Estratégias e acdes de educacgdo, promogdo e prevencdo da Saude. Doengas Transmissiveis: agente etioldgico,
reservatorio, hospedeiro, modo de transmissdo, sintomas, medidas de controle. Zoonozes. Determinantes e
Condicionantes do Processo Saude e Doenca. A¢Bes de Controle vetoriais. Cadastramento Familiar e Territorial.
Prevencédo e Controle de Epidemias. Diretrizes para Organizacdo da Rede de Atengdo a Saude no SUS. Visita
Domiciliar. Situages de Vulnerabilidade Social e Violéncias. Politica Nacional de Atengcdo Bésica. Programa
Agentes Combate a Endemias. Atribuicbes do Agente de Combate a Endemias. Pacto pela Saude: Diretrizes
operacionais para o0s pactos pela vida, em defesa do SUS e de gestdo. Politica Nacional de Humanizacao.
Humanizacdo da Assisténcia & Saude. Técnicas de levantamento das condi¢cdes de vida e de saude/doencga da
populacdo. Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicagdo. Situacéo
epidemioldgica no Municipio. Opera¢des de Campo. Entomologia Basica. Visita Domiciliar. Técnica de Pesquisa
Larvéaria. Fundamentos sobre toxicologia e normas de seguranga no combate as endemias. Coleta de dados: e-
SUS Atencao Basica. Rela¢des humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Constituicdo Federal. Especialmente artigos 196 ao 200.

. Lei Federal n°13,595 de 05 de janeiro de 2018.

. Lei Federal n°8.080 de 19 de setembro de 1990.
Guia da Vigilancia em saldde, volume Unico 22 ed. Brasilia. Disponivel em:
http://bvms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude_2ed.pdf

. Diretrizes Nacionais para a Prevencdo e Controle de Epidemias de Dengue, 12 ed. Brasilia. Disponivel
em: htpp://bvms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_prevencao_controle_dengue.pdf

Manual de Controle de escorpides. 12d. Brasilia. Disponivel em:
htpp://bvms.saude.gov.br/bvs/publcacoes/manual_controle_escorpioes.pdf
Vigilancia Ambiental em Saude, 2002, Brasilia. Disponivel em:

htpp://bvms.saude,gov,br/bvs/publicacoes/manual/sinvas.pdf
. Dengue Instrucdes para Pessoal de Combate ao Vetor - Manual de Normas Tecnicas, 3% ed. Brasilia,
disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/man_dengue.pdf

. Caderno de Atencédo Basica 21: Vigilancia em Saude — Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria,
Tracoma e Tuberculose. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cab_n21_vigilancia_saude_2ed_p1.pdf
. Caderno de Atencdo Basica 22: Vigilancia em Saude — zoonoses. Brasilia, 2009. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/junho/17/caderno-atencao-basica-22.pdf

. Calendério Vacinal. Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/marco/03/Novo-calendario-vacinal-de-2017.pdf
. Decreto n°® 8.474/15. Dispde sobre as atividades de Agente Comunitario de Salde e de Agente de
Combate as Endemias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato20152018/2015/decreto/d8474.htm
. Diretrizes Nacionais para a Prevencgdo e Controle de Epidemias de Dengue. Brasilia, 2009. Disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_prevencao_controle_dengue.pdf

Doengas Infecciosas e Parasitérias. Brasilia, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf
Guia de Vigilancia Epidemiolégica. Brasilia, 2009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pdf
Guia de Vigilancia em Saude. Brasilia, 2016. Disponivel em:

http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/setembro/22/GVS-online.pdf
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. Lei n° 8.080, de 19/09/1990. Dispde sobre as condi¢Bes para a promocado, protecdo e recuperagcdo da
salide, a organizacgdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. . Manual
de controle de roedores. Brasilia, 2002. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_roedoresl.pdf

. Manual de diagnéstico e tratamento de acidentes por animais pegonhentos. Brasilia, 2001. Disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/manu_peconhentos.pdf
Manual de vigilancia, prevengdo e controle de zoonoses. Brasilia, 2016. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/julho/08/manual-zoonoses-normas-2v-7julhol16-site.pdf

. Manual técnico para promocgdo da saude e prevencdo de riscos e doengas na saude suplementar/
Agéncia Nacional de Salde Suplementar (Brasil). — 4. ed. rev. e atual. — Rio de Janeiro: ANS, 2011. Secretaria de

Vigilancia em Saulde. Vigilancia de A a Z. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/oministerio/principal/secretarias/svs
Vigilancia ambiental. Controle de Vetores. Brasilia, 2001. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle_vetores.pdf
Vigilancia ambiental em saude. Brasilia, 2002. Disponivel em:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_sinvas.pdf
. Ministério da Saude. Secretaria da Vigilancia em Saude. Manual de Recomendacdes para o Controle da
Tuberculose no Brasil. Disponivel em:
http://www.cve.saude.sp.gov.br/htm/TB/mat_tec/manuais/MS11_Manual_Recom.pdf
. Ministério da Saude. SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE. Recomendacbes para terapia
antiretroviral em adultos infectados pelo HIV-2008. Suplemento Ill — Tratamento e prevenc¢do. Disponivel em:
http://www.riscobiologico.org/upload/arquivos/acidentes_2010.pdf
. Ministério da Saude. Dengue: instrucdes para pessoal de combate ao vetor. Brasilia, 2001.
. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia epidemiolégica. Brasilia, 2009.
. Ministério da Saude. Controle de Vetores Procedimentos de Segurancga. Brasilia, 2001.
. Ministério da Saude. Epidemiologia e Servigos de Saude. Vol. 15. Exemplar 1, 2 e 3.
. Ministério da Saude. Manual de controle de roedores. Brasilia, 2002.
Ministério da Saude. Manual de controle de escorpides. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_controle_escorpioes.pdf
. Ministério da Saude. Manual de diagndstico e tratamento de acidentes por animais pe¢onhentos. Brasilia,
2001.
. Ministério da Saude. Vigilancia em Saude: Zoonoses. Brasilia, 2009.
Acidentes por animais pegonhentos, disponivel em:
http://portalms.saude.gov.br/saude-de-a-z/acidentes-por-animais-peconhentos-escorpiao

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Contelidos Programaéticos:

Atribuicdes do agente comunitario de saude. Elaboracéo e preenchimento de documentos de competéncia do
ACS. Processo saude-doenga. Determinantes e condicionantes em saude. Indicadores epidemioldgicos. Nogdes
de saude coletiva. Estratégia de avaliagdo em saude, conceitos, tipos, instrumentos e técnicas, conceitos e
critérios de qualidade da atencdo a saude: acessibilidade, humanizacéo do cuidado, satisfacdo do usuario e do
trabalhador, equidade, outros, sistemas de informacdo em Saude. Condi¢gées de risco social. Prevencdo de
doencas. Politicas de promocao a saude e combate a doencas. Conhecimentos sobre as formas de aprender e
ensinar em educacgao popular, cultura popular e sua relagdo com os processos educativos. Maneiras de estimular
a participacdo e mobilizacdo social, fatores facilitadores e/ou dificultadores da acdo coletiva de base popular,
liderancas, conceitos, tipos e processos de constituicao de lideres populares. Abordagem, medidas facilitadoras da
inclusdo social e direitos legais as pessoas com deficiéncia. Visita domiciliar. No¢des sobre as doencas mais
prevalentes em cada fase do ciclo da vida. Salde da crianca. Salde do adolescente. Salde do adulto. Saide do
idoso. Satde da Mulher. Sistema Unico de Saude (SUS). Avaliacdo das areas de risco ambiental e sanitario. Etica
e cidadania. Doencas sexualmente transmissiveis. Alimentacdo saudavel. Lei Maria da Penha. Imunizacdes e
carteira de vacinacao. Direitos da crianga e do adolescente.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Lei n° 8.080/90, de 19/9/1990 — Dispde sobre as condi¢bes para a promog¢ao, prote¢do e recuperacéo da
salide, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.
. Lein®8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da crianca e do adolescente.
. Lei n° 8.142/90, de 28/12/1990. Dispde sobre a participacéo da comunidade na gestéio do Sistema Unico
de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da
outras providéncias.

. Lei n° 10.507/02, de 10/7/2002. Cria a profissdo de Agente Comunitario de Saude e da outras
providéncias.

. Lei n°® 11.340, de 07/08/2006. Lei Maria da Penha.
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. O trabalho do Agente Comunitario de Saude. Brasilia, 2009. Disponivel em:<
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf>.

. HIV/Aids, hepatites e outras DSTs - Cadernos de Atengdo Bésica n.° 18 —Ministério da Saude, 2006.
Disponivel em:< http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad18.pdf>.

. Doencas Respiratorias Cronicas — Caderno de Atencéo Basico n° 25 — Ministério da Saude, 2010.
Disponivel em:< http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad25.pdf>

. Diretrizes Nacionais para a Prevencéo e Controle de Epidemias de Dengue — Ministério da
Saude, 2009. Disponivel em:<
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_prevencao_controle_dengue.pdf>.

. Epidemiolégica. Guia de vigilancia epidemioldgica / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. — 7. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2009.

Disponivel em:< http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pdf>

. Portaria n° 1.886, de 18/12/1997. Aprova as normas e diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude da Familia.

. Secretaria de Politicas de Saude. Coordenacg&o Nacional de DST/AIDS. Prevencao e controle das DST na
comunidade. Manual do Agente Comunitario de Salde. Brasilia, 1999. Disponivel em:<
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/49prevencao_controle_manual.pdf>.

. Lei 13.708/2018 modifica as normas que regulamentam o exercicio profissional do ACS.

. Portaria de consolida¢do n°2 de 28 de setembro de 2017. Consolidacdo das normas sobre as politicas
nacionais de saude do SUS.

. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bésica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacio da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUs). Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.html.

. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinagdo. Disponivel em: http://www.saude.gov.br/saude-
de-a-z/vacinacao/calendario-vacinacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Contelidos Programaéticos:

Administracdo Publica. Legislacdo Administrativa. Administracdo direta, indireta, autarquica e fundacional. Atos
administrativos. Principios e poderes da Administragdo Publica. Servicos e Servidores Publicos. Etica, Moral e
Transparéncia na Administracdo Publica. Redacédo Oficial. Comunicag¢é@o Escrita e Oral. Documentos e Modelos.
Documentacéo e Arquivo. Gestéo da Informacéo e Arquivistica. Organizacéo do Trabalho.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm.

. Lei n® 8.429/92 e alteracdes. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8429.htm.

. Lei n° 12527/11 e alteragdes. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2011/1ei/112527 .htm.
DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. S&o Paulo: Atlas, 2010.
KASPARY, A. J. Redacéo Oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita, 2004.
MATIAS-PEREIRA, J. Curso de Administracao Publica. 3. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2010.

. Manual de gestao publica contemporanea. 4. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2012.
MEDEIRQOS, J. B.; HERNANDES, S. Manual da Secretaria: técnicas de trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MORAES, P. E. S.; OLIVEIRA, V. S. Gestdo da informagdo e arquivistica no contexto secretarial. Curitiba:
Intersaberes, 2015.
VAZQUEZ, A. S. Etica. Rio de Janeiro: Civilizac&o Brasileira, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISCAL

Contetidos Programaéticos:

Procedimentos de vistoria. Declaracdo Municipal. indices de compatibilidade para edificar. Taxa de ocupagao.
Conhecimento e andlise de projetos de Arquitetura, Engenharia e Meio Ambiente. Planejamento urbano e
ocupagdo do solo. Condicionantes. Licenga para construcdo e demolicdo. Aprovacdo de projetos. Condi¢des
Gerais das Edificagfes. Classificagdo dos compartimentos. Elementos basicos de projeto - Plantas. Cortes.
Fachadas. Desenho de arquitetura - Simbolos e Conven¢des Nomenclatura das partes construtivas de edificacdes
(fundagdes, telhados, esquadrias, pavimentagéo, etc.). Ligacdo das edificagbes as redes publicas. Alinhamento.
Recuos. Seguranca no trabalho (NRs). Seguranca das edifica¢des (sistemas de prevengéo e combate a incéndio).
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Andlise das condicdes de edificagbes para fins de comércio de alimentos e géneros. Vigilancia e controle de
Zoonoses. Vigilancia em saude. Organizacao fisico-funcional de um estabelecimento de acesso publico. Higiene
ambiental e pessoal, uso de adornos em éareas de manipulagdo de alimentos. Cuidados sob refrigeragao.
Compatibilizagéo do espaco fisico com as atividades, Fluxos (cruzamentos, barreiras, areas criticas). Sinalizagédo
de seguranca. Organizacdo e funcionamento de estabelecimentos de manipulagdo, guarda, exposicdo e
comercializag&o de produtos de interesse a satde. Areas criticas de estabelecimentos de manipulacéo de géneros
de alimentagdo humana e animal (cozinha, organograma, equipe, fluxograma, areas componentes, abastecimento
e armazenamento, utensilios e equipamentos, sistema de distribuicdo). Nogdes gerais de equipamentos
industriais. Boas praticas na manipulacdo e conservacdo dos alimentos e géneros de alimentagdo. Uso de
saneantes. Gerenciamento de residuos sélidos (separacao, coleta, acondicionamento e descarte do lixo). Saude e
Seguranca no Trabalho. Legislacdo de transito. Codigo de Transito Brasileiro (CTB) - Lei 9.503/97 e suas
atualizacdes. Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. ResolugBes Contran.
Resolu¢des Denatran. Sinalizagdo de transito; sinalizacdo vertical de adverténcia, sinalizacdo vertical de
regulamentacao, sinalizagdo horizontal, outras sinalizagdes especificas. Veiculos; tipificagdo, uso urbano e rural,
coletivos, transporte de carga. Habilitacdo. Infracdes. Crimes de transito. Fiscalizacdo de transito. Educacdo no
transito. Equipamentos de protecdo e seguranca, preservacdo do no meio ambiente, controle de emissfes
poluentes.

Bibliografia Sugerida:
ABNT - NBR 6492 - Representacéo de projetos de arquitetura. Rio de Janeiro: ABNT, 1994.

. NBR 8196 - Desenho técnico - Emprego de escalas. Rio de Janeiro: ABNT, 2000.
. NBR 6118 - Projeto e execucao de obras em concreto armado. Rio de Janeiro, 2004.
. NBR 5626. Instala¢fes prediais de dgua fria. Rio de Janeiro: ABNT, 1998.
ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucéo n° 216, de 15 de setembro de 2004. Disp&e sobre
Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentacédo. Rio de Janeiro, 2004. Com atualizagbes e
Recomendagdes.
ARRUDA, G.A. Manual de higiene. S&o Paulo: Ponto Critico, 2002. (Coleg&o Profissional de Alimentagéo, v.1).
AZEREDO, Hélio Alves de. O edificio até sua cobertura. Sdo Paulo: Edgar Blicher, 2002.
BAUER, L. A Falcdo. Materiais de constru¢do. Rio de Janeiro: LTC, 2001.
BARROS, R.T.V., CHERNICHARO, C.A.L., et al. Manual de saneamento e protecao ambiental para 0s municipios.
Saneamento. Belo Horizonte: DESA/UFMG, 1995.
BRASIL. Lei N° 9.503, de 23 de setembro de 1997. Cddigo de Transito Brasileiro e suas alteragdes/atualizages.
Brasilia, 1997.
BRASIL. Decreto Federal n® 6514/2008. Disp6e sobre as infragfes e san¢des administrativas ao meio ambiente.
Brasilia, 2008.

. Constituicdo Federal — especialmente Artigos 196 a 200.

. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia das Doencas
Transmissiveis. Manual de vigilancia, prevengéo e controle de zoonoses: normas técnicas e operacionais [recurso
eletrbnico] / Ministério da Saulde, Secretaria de Vigilancia em Salde, Departamento de Vigilancia das Doengas
Transmissiveis. - Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 121 p. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2016/julho/08/manual-zoonoses-normas-2v- 7julhol6-site.pdf
. Ministério da Saude. Diretrizes nacionais da vigilancia em saude. Disponivel em: <www.saude.gov.br>
. Ministério da Saude. Manual de gestdo da vigilancia em saude. Disponivel em: <www.saude.gov.br>
. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. (Em especial):

NR-1 — Disposi¢des Gerais.

NR-2 — Inspecéo prévia.

NR-3 - Embargo ou Interdicéo.

NR-6 - Equipamentos de Protecao Individual — EPI.

NR-7 - Programacé&o de controle médico de salde ocupacional.

NR-8 — Edificacbes.

Nr-11 — Transporte, movimentagdo, armazenagem e manuseio de materiais.

NR-12 -Seguranga no trabalho em maquinas e equipamentos.

NR-12 - ANEXO VI — Maquinas para panificagdo e confeitaria.

NR-12 - ANEXO VIl -Maquinas para agougue, mercearia, bares e restaurantes.

NR-18 — Condi¢bes e meio ambiente de trabalho na industria da construgéo.

NR-35 — Trabalho em altura.

BRASIL. Lei N° 9.503, de 23 de setembro de 1997. Cédigo de Transito Brasileiro e suas alteragdes/atualizacdes.
Brasilia, 1997.

BRASIL. Lei N.° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispbe sobre as san¢fes penais e administrativas derivadas
de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias. Brasilia. 1998.

BRASIL. Decreto 6.514, de 22 de julho de 2008. Dispde sobre as infragfes e sanc¢des administrativas ao meio
ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuragéo destas infracdes, e da outras providéncias.
BRASIL. Lei N° 8.078, de 11 de setembro de 1990. Dispde sobre a protecdo do consumidor e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080/90, de 19/9/1990 — Dispde sobre as condi¢gBes para a promog¢éo, prote¢cao e recuperagao da
salde, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e dé outras providéncias.

BRASIL. LEI N° 6.437, DE 20 DE AGOSTO DE 1977 - Configura infracdes a legislacdo sanitaria federal,
estabelece as sangdes respectivas, e da outras providéncias.
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CONTRAN. ResolugBes de Transito vigentes.

. Manual brasileiro de sinalizacdo de transito: sinalizacdo vertical de adverténcia. Brasilia: CONTRAN,
2007.

. Manual brasileiro de sinalizacdo de transito: sinalizacdo vertical de regulamentagdo. Brasilia:
CONTRAN, 2007.

. Manual brasileiro de sinalizagdo de transito: sinalizagdo horizontal. Brasilia: CONTRAN, 2007.
DENATRAN. Resolugdes de Transito vigentes.

. Direcéo defensiva: Transito seguro € um direito de todos. S&o Paulo: FGV, 2005.

. Manual brasileiro de sinalizac&o de transito do DENATRAN: sinalizacdo de areas escolares. Brasilia:
DENATRAN, 2000.
COMASTRI, José Anibal; GRIPP JUNIOR, Joel. Topografia aplicada: medicdo, divisdo e demarcacgéo. Vigcosa, MG:
Universidade Federal de Vigosa, 2002.
CREDER. Hélio. Instala¢6es hidraulicas e sanitarias. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

. Instalacdes elétricas. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

Cartilha de Reciclagem de lixo. Disponivel em: http://www.prohomeimoveis.com.br/pronome-ambiental/cartilha-
reciclagem-de-lixo/
DECRETO ESTADUAL N° 23.430, DE 24 DE OUTUBRO DE 1974 - Aprova Regulamento que dispde sobre a
promocao, prote¢do e recuperacao da Saude Publica.
FIGUEIREDO, Roberto M. As armadilhas de uma cozinha. S&o Paulo: Manole, 2003.
GIONA, Anna T. APPCC na qualidade e seguran¢ca microbiol6gica de alimentos: andlise de perigos e pontos
criticos de controle para garantir a qualidade dos alimentos. S&o Paulo: Varela, 1997.
GOLDMAN, Pedrinho. Introdugédo ao planejamento e controle de custos na construcao civil. Sdo Paulo: Pini.
HAZELWOOQOD, D.; MCLEAN, A. C. Manual de higiene para manipuladores de alimentos. Sao Paulo: Varela, 1994.
KRIEGER, Maria da Graca et.al. Dicionario de direito ambiental: terminologia das leis do meio ambiente. Porto
Alegre: UFRGS, 1998.
NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS NO TRANSITO. S&o Paulo: ABRAMET, 2005.
Secretaria do Estado do Rio Grande do Sul. Portaria Estadual N°78/2009. Aprova a lista de verificacdo em boas
praticas para servigos de alimentagdo, aprova normas para cursos de capacitacdo em boas praticas para servigos
de alimentag&o e d& outras providéncias. Porto Alegre, 2009. E suas atualizacges.
MATSUMOTO, Elia Yatie. AUTOCAD 2004 - Fundamentos 2D e 3D. S&o Paulo: Editora Erica, 2004
MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei N° 785, de 28 de dezembro de 1971. Cédigo de Posturas Municipais.
MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei N° 6672, de 27 de outubro de 2017. Consolida o Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano de Esteio.
MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei Complementar N° 6.978, de 26 de setembro de 2018. Dispde sobre o Cddigo de
Obras do Municipio de Esteio, e da outras providéncias.
MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei N° 7054, de 27 de dezembro de 2018. Institui 0 Cédigo Tributario do Municipio de
Esteio, consolida a Legislacéo Tributaria existente e da outras providéncias.
MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei N° 7.255, de 08 de agosto de 2019 - Dispbe sobre normas relativas a livre iniciativa e
ao livre exercicio de atividade econdmica e disposicdes sobre a atuagdo do Municipio como agente normativo e
regulador e d& outras providéncias.
MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei 6.990, de 03 de outubro de 2018. Disciplina a instaurac&o e a instru¢io do processo
administrativo no &mbito da Administracdo Publica Municipal, e da outras providéncias.
MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei 1.629, de 31 de maio de 1990. Institui o codigo municipal de limpeza urbana de
esteio.
MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei N° 3839 de 27 de dezembro de 2004. Dispde sobre o sistema de transporte e
circulagcdo no municipio de Esteio, adequando a legislacdo municipal a federal, em especial, ao codigo de transito
brasileiro e da outras providéncias.
OBERG, I. Desenho Arquitetdnico. Belo Horizonte: Ao Livro Técnico, 1997.
PIANCA, J. B. Manual do Construtor. Porto Alegre: Editora Globo, 1977.
Topografia. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2010. 2v.
TIGRE Tubos e Conexdes. Catalogo Técnico.
VERCOSA, Enio José. Materiais de construcao. Porto Alegre: Sagra, 1991.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

GUARDA MUNICIPAL

Contetidos Programaéticos:

Administracao Publica. Poder de policia. Atos administrativos. Servigo publico. Responsabilidade civil do Estado.
Caédigo Penal Brasileiro. Codigo de Processo Penal Brasileiro. Codigo de Processo Penal Brasileiro. Lei Maria da
Penha. Abuso de autoridade. Estatuto do Desarmamento. Lei de Licitages. Lei antidrogas. Codigo de Transito
Brasileiro. Estatuto Geral dos Guardas Municipais. Direitos do Consumidor. Lei dos Crimes Hediondos. Lei dos
Crimes de Tortura. Noc¢des de Direito Ambiental: protecdo dos Animais e crimes contra a fauna preservacéo das
florestas e reservas, edificagdes irregulares, pichacao, protecéo a biodiversidade. Estatuto da Igualdade Racial (Lei
n.° 12.288, de 20 de julho de 2010). Contravengdo Penal. Legislagdo Municipal. Direitos da crianca e do
adolescente.
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Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Lei n.° 4.898/1965 e suas atualizagcbes. Regula o direito de representacdo e 0 processo de
responsabilidade administrativa civil e penal nos casos de abuso de autoridade. Brasilia: Senado Federal, 1965.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal, 1988.

. Cédigo Penal Brasileiro e suas atualizagdes. Brasilia, Senado Federal.

. Cédigo de Processo Penal Brasileiro e suas atualizag@es. Brasilia, Senado Federal.
Decreto Lei N.° 3.688, de 03 de outubro de 1941. Lei das ContravengOes Penais. Brasilia, 1941.

. Lei N.° 8.078, De 11 de setembro de 1990 e suas altera¢gBes/atualizacdes. Dispde sobre a protecdo do
consumidor e da outras providéncias. Brasilia, 1990.

. Lei N° 8.072, de 25 de julho de 1990 e suas alteragfes/atualizacdes. Dispde sobre os crimes hediondos,
nos termos do art. 5°, inciso XLIII, da Constituicdo Federal, e determina outras providéncias. Brasilia, 1990.

. Lei N.° 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitagcdes e contratos da Administragcdo Publica e d& outras providéncias. Brasilia, 1993.

. Lei N.° 9.503, de 23 de setembro de 1997 e suas alteracdes/atualizagBes. Dispde sobre o Codigo de
Tréansito Brasileiro. Brasilia, 1997.

. Lei N.° 9.455, de 07 de abril de 1997. Define os crimes de Tortura e da outras providéncias. Brasilia,
1997.

. Lei N.° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as san¢des penais e administrativas derivadas de
condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e d4 outras providéncias. Brasilia. 1998.

. Lei N.° 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Codigo Civil. Brasilia, 2002.
. Lei N.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e suas alteracdes/atualiza¢gbes. Dispde sobre o Estatuto do
Desarmamento. Brasilia, 2003.
. Lei N.» 11.343, de 23 de agosto de 2006. Institui o Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas -
Sisnad; prescreve medidas para prevencdo do uso indevido atencdo e reinsercdo social de usuérios e
dependentes de drogas; estabelece normas para repressdo a producdo ndo autorizada e ao trafico ilicito de
drogas; define crimes e da outras providéncias. Brasilia, 2006.
MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei N° 6.954, de 24 de agosto de 2018. Dispde sobre a Guarda Municipal de Esteio e da
outras providéncias.
. Lei N.° 12.288, de 20 de julho de 2010 e suas alteracdes/atualizacdes. Institui o Estatuto da Igualdade
Racial; altera as Leis n° 7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de
1985, 10.778, de 24 de novembro de 2003. Brasilia, 2010.
. Lei N.° 11.340, de 07 de agosto de 2006 e suas alteragBes/atualizagbes. Cria mecanismos para coibir a
violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do § 82 do art. 226 da Constituicdo Federal, da
Convencdo sobre a eliminacdo de todas as formas de discriminagdo contra as mulheres e da Convencgéo
Interamericana para prevenir, punir e erradicar a violéncia contra a mulher.

. Lei N.° 13.022/2014. Dispbe sobre o Estatuto Geral dos Guardas Municipais. Brasilia: Senado Federal,
2014.

. Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da crianca e do adolescente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM BIBLIOTECONOMIA

Conteldos Programaticos:

Acessibilidade. Biblioteca Escolar. Biblioteca Publica. Conservagéo preventiva de cole¢des. Contacéo de Historias.
Ergonomia em Bibliotecas. Gestdo Ambiental de Bibliotecas. Literatura Aplicada a Biblioteconomia. Marketing em
Bibliotecas. Pesquisa Escolar. Praticas do Servico de Referéncia e Informacédo. Preservagdo dos suportes
informacionais em bibliotecas. Processos de Formacdo e Desenvolvimento de Cole¢Bes. Sinalizagdo em
Bibliotecas.Tratamento da Informacgao aplicado ao Técnico em Biblioteconomia.

Bibliografia Sugerida:

BUSATTO, Cléo. Contar e encantar: pequenos segredos da narrativa. 8. ed. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2012.

CONSELHO FEDERAL DE BIBLIOTECONOMIA; GRUPOS DE ESTUDOS EM BIBLIOTECA ESCOLAR.

Biblioteca Escolar como espac¢o de produgdo do conhecimento: pardmetros para bibliotecas escolares. Belo

Horizonte: [s.n], 2010. Disponivel em: http://www.cfb.org.br/wp-content/uploads/2016/05/2-MIOLO.pdf.

ESTABEL, Lizandra Brasil; MORO, Eliane Lourdes da Silva (Orgs). Biblioteca: conhecimentos e praticas. Porto

Alegre: Penso, 2014.

ESTABEL, Lizandra Brasil; MORO, Eliane Lourdes da Silva (Orgs). Formacé&o do técnico em biblioteconomia:

educacao profissional e tecnologica na modalidade EAD. Porto Alegre Evangraf, 2016.

FUNDAC}AO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca publica : principios e diretrizes. 2. ed. rev.ampl. - Rio de Janeiro
Fundacao Biblioteca Nacional, 2010. Disponivel em:

https /Iwww.bn.gov.br/sites/default/files/documentos/miscelanea/2015/bibliotecapublica_principiosdiretrizes_edicao

2.pdf.

GROGAN, Denis. A prética do servigo de referéncia. Brasilia: Briquet de Lemos, 1995.
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MACIEL, Alba C.; MENDONCGCA, Marilia A. R. Bibliotecas como organizagGes. Rio de Janeiro: Interciéncia; Niteroi:
Intertexto, 2000.

MORO, Eliane Lourdes da Silva et.al. (Orgs.). Biblioteca Escolar: presente! Porto Alegre: Evangraf. CRB-10, 2011.
SANTOS, Jussara Pereira (Org.). Gestao ambiental em bibliotecas: aspectos interdisciplinares sobre ergonomia,
seguranga, condicionantes ambientais e estética nos espagos de informagao. Porto Alegre: Ed. UFRGS, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteldos Programaticos:

Seguranca no uso e preparo de medicamentos. Cuidados de enfermagem ao paciente com doencgas crbnicas
transmissiveis. Saude da Crianga, adolescente e adulto: crescimento e desenvolvimento, exame fisico,
alimentacao, avaliagcdo e controle da dor, sinais vitais, cuidados de enfermagem aos problemas do recém-nascido,
pré-escolar, escolar, adolescente e adulto. Disfuncdo na crianca e adulto: oxigénio, nutrientes, infec¢des, distarbios
e equilibrio de liquidos e eletrélitos, gastrointestinal, cardiovascular, hematoldgica ou imunolégica, oncoldgicas,
geniturinéria, cerebral, endocrina e tegumentar. Etica, Bioética e interdisciplinaridade. Regulamentacdo do
exercicio e Cédigo de Etica da Enfermagem. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). Atencéo a
Saude - Politica Nacional de Humanizacéo. Politica Nacional de Seguranga do Paciente. Programa Nacional de
Humanizacéo. Seguranca do paciente e salde do trabalhador. Importancia da participagdo e mobilizacéo social.
Politica Nacional de Atencdo Bésica. Programa de imunizacdes. Politica Nacional de Atencdo Béasica PNAB.
Procedimentos de enfermagem previstos na Lei do exercicio profissional. Visita e acompanhamento domiciliar.
Direitos da crianca e do adolescente.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cbes para a promog¢ao, protecdo e
recuperacéo da saude, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.htm.

BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencéo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.html.

Ministério da Salde. Secretaria de Atencéo a Salde Politica Nacional de Humanizacéo. Cadernos Humaniza SUS.
Volume 2. Atencéo Bésica. 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.

Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crénica. Cadernos de Atenc¢éo Basica, n°
35. Brasilia - DF 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_doenca_cronica_cab35.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atencéo Basica. Estratégias para
o cuidado da pessoa com doenca cronica. Diabetes mellitus. Cadernos de Atengdo Bésica, n° 36 Brasilia — DF
2013. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_diabetes_mellitus_cab36.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Béasica. Estratégias para
0 cuidado da pessoa com doenga crdnica hipertensdo arterial sisttmica. Cadernos de Atencdo Basica, n° 37.
Brasilia — DF 2013. Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinagao. Disponivel em: http://www.saude.gov.br/saude-
de-a-z/vacinacao/calendario-vacinacao.

BRASIL. Ministério da Saude. Instrucdo Normativa Referente ao Calendario Nacional de Vacinagéo. Disponivel
em: http://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2019/abril/24/Site-Instrucao-Normativa-Calendario-.pdf.
BRASIL. Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da crianca e do adolescente.

BRASIL. Consolidacdo das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Salde -
PORTARIA DE CONSOLIDAGAO N° 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html

COFEN - Lei n° 7.498/1986. Dispfe sobre a Regulamentagdo do exercicio da Enfermagem. Brasilia,
1986.Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L7498.htm.

COFEN. n° 564/2017. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em: https://www.portalcoren-
rs.gov.br/docs/Codigo%20de%?20etica/codigoetica.pdf.

GOLDIN, José Roberto. Bioética: origens e complexidade. Disponivel em:
https://www.ufrgs.br/bioetica/complex.pdf.

Bioética e Interdisciplinaridade. Disponivel em: http://www.ufrgs.br/bioetica/biosubj.htm.

POTTER, P.A.; PERRY, A.G. Guia Completo de Procedimentos e Competéncias de Enfermagem. 8 ed. S&o
Paulo: Elsevier, 2015.

WILSON, D.; HOCKENBERRY, M.J.; Wong - Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. 10 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2018.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Conteldos Programaticos:

Procedimentos relacionados a prote¢do do paciente e do profissional. Segurancga e saude no trabalho em servigos
de saude. Doengas, agravos, eventos em saude publica e notificagdo compulséria. Promocgao, protecéo e
recuperacdo da saude na reabilitacdo da salde do trabalhador. Participagéo da comunidade na gestéo do Sistema
Unico de Salde (SUS). Calendario Nacional de Vacinagdo. Prevencdo e controle das infecgbes hospitalares.
Regulamentacdo do exercicio e Cddigo de Etica da Enfermagem. Atengfo integral & sadde do individuo nas
diferentes faixas etérias. Verificagdo de sinais vitais. Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicacéo.
Curativos. Prevencéo de acidentes. Primeiros socorros.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora n° 32. Seguranca e saude no trabalho em
servi¢os de salde. Disponivel em: http://trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR32.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria N° 104/DE 2011. Define as terminologias adotadas em legislacdo nacional,
conforme o disposto no Regulamento Sanitério Internacional 2005 (RSI 2005), a relacdo de doencas, agravos e
eventos em saude publica de notificacdo compulséria em todo o territério nacional e estabelece fluxo, critérios,
responsabilidades e atribuicdes aos profissionais e servicos de salude. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt0104_25_01_2011.html.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢gbes. Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestéo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na area da saude e d4 outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm.
BRASIL. Lei n° 13.869/2019. Dispde sobre os crimes de abuso de autoridade; altera a Lei n° 7.960, de 21 de
dezembro de 1989, a Lei n°® 9.296, de 24 de julho de 1996, a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e a Lei n° 8.906,
de 4 de julho de 1994; e revoga a Lei n° 4.898, de 9 de dezembro de 1965, e dispositivos do Decreto-Lei n° 2.848,
de 7 de dezembro de 1940 (Cdédigo Penal). Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-
2022/2019/Lei/L13869.htm#art42.

BRASIL. Portaria n° 2.616 de 12 de maio 1998. Disp8e sobre prevencado e controle das infecgBes hospitalares.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/1998/prt2616_12_05_1998.html.

BRASIL. Ministério da Saude. Calendéario Nacional de Vacinacao. Disponivel em: http://www.saude.gov.br/saude-
de-a-z/vacinacao/calendario-vacinacao.

BRASIL. Ministério da Saude. Instrucdo Normativa Referente ao Calendario Nacional de Vacinag&o. Disponivel
em: http://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2019/abril/24/Site-Instrucao-Normativa-Calendario-.pdf.
BRASIL. Ministério do Trabalho — NR 4. Servicos especializados em engenharia de seguranga e em medicina do
trabalho. Disponivel em: http://trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR4.pdf. Acessado em: 17/09/2019.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencéo Basica. Salde do trabalhador e da trabalhadora. Disponivel
em:
http://renastonline.ensp.fiocruz.br/sites/default/files/arquivos/recursos/cadernos_da_atecao_basica_41 saude_do_t
rabalhador.pdf.

BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencéo para o SAMU 192 -
Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_suporte_basico_vida.pdf.

COFEN - Lei n° 7.498/1986. Disp6e sobre a Regulamentagdo do exercicio da Enfermagem. Brasilia,
1986.Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L7498.htm.

COFEN. n° 564/2017. Cdédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em: https://www.portalcoren-
rs.gov.br/docs/Codigo%20de%?20etica/codigoetica.pdf.

COFEN - Resolucdo n°® 571/2018. Dispde sobre a autorizacdo para o enfermeiro do trabalho preencher, emitir e
assinar laudo de monitorizagdo bioldgica, previsto no Perfil Profissiografico Previdenciario-PPP. Disponivel em:
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-571-2018_61591.html.

COFEN - Resolugédo n° 238/2000. Fixa normas para qualificagdo em nivel médio de Enfermagem do Trabalho e da
outras providéncias. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-238-2000_68639.html.

GOLDIN, José Roberto. Bioética: origens e complexidade. Disponivel em:
https://www.ufrgs.br/bioetica/complex.pdf.

Bioética e Interdisciplinaridade. Disponivel em: http://www.ufrgs.br/bioetica/biosubj.htm. Acessado: 17 out. 2017.
PRATES, Cassina Gil; STADNIK, Claudio Marcel Berdun. Seguranca do paciente, gestdo de riscos e controle de
infeccdes hospitalares. Editora Moria, 2017.

POTTER, P.A.; PERRY, A.G. Guia Completo de Procedimentos e Competéncias de Enfermagem. 8 ed. S&o
Paulo: Elsevier, 2015.

SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirlrgica. 13. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

WILSON, D.; HOCKENBERRY, M.J.; Wong - Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. 10 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2018.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM EDIFICACOES

Conteuddos Programaticos:

Desenho: o desenho (expressado grafica) no contexto das diversas areas profissionais; fundamentos do desenho
geométrico; nogBes de proporcdo: unidades de medida e escala; projecdes: introdugdo; nocdes de geometria
descritiva: No¢des de Projetos: execucdo de projetos; inovagdes ou aperfeicoamento da utilizacdo de materiais e
equipamentos; identificacdo das especificagfes técnicas de materiais e servicos quanto a higiene, seguranga,
economia e conforto; interpretagdo de normas técnicas, projetos gréaficos, desenhos e plantas. Nomenclatura de
equipamentos, materiais, ferramentas e partes de edificagbes. Nogbes de Topografia: levantamentos
planialtimétricos, perfis e curvas de nivel; nocdes de corte, aterro e protecdo de taludes; célculos de areas e
volumes por meio de métodos topograficos e aritméticos. Obras, Or¢camentos e Materiais: Instalagfes prediais:
no¢bes de dimensionamento de instalagfes hidrossanitarias (agua e esgoto), instalagBes elétricas;
climatizagcdo/ventilagdo e ar condicionado, sistemas de combate a incéndio, leitura e interpretacdo de projetos de
concreto armado: execucdo elementos estruturais (lajes, vigas e pilares), céalculo de volume, leitura do
detalhamento de armadura, no¢des de fundagbes, escadas e reservatérios; instalagbes especiais de edificios:
nocdes basicas de dimensionamento de instala¢des (ar-condicionado, incéndio, légica, glp, etc.); orcamento de
obras: composi¢cdo de BDI, composi¢do de cronograma fisico e fisico-financeiro, composicdo de orcamento
guantitativo e financeiro, custo unitario basico (CUB), or¢gamento estimativo; canteiro de obras: locacdo de
fundagbes, baldrames e pilares; especificacdes de servicos e materiais; caracteristicas e propriedades dos
materiais de construcéo; conhecimentos béasicos em: técnicas de restauracdo e conservacgdo; representacao
grafica de arquitetura; simbologia e conveng8es técnicas; legislacdo e normas técnicas de desenho. Usos e
aplicacdes de Desenho Assistido por Computador AutoCAD. Cdédigo de Edificagdes e Plano Diretor do Municipio.
Célculos de volumes, areas e quantidades de materiais para edificar. Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho. Seguranga e higiene no trabalho. Nogbes de regras e limites para edificar no Municipio de Esteio.
Cédigos municipais.

Bibliografia Sugerida:

Legislacdo Municipal de Esteio que estabelece os limites para edifica¢des, como:

Cadigo de Obras, Codigo de Posturas, Parcelamento do Solo e Legislagdo ambiental.
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. Atualizagcdes e complementacgdes, em especial:

NBR 5410. InstalacBes elétricas de baixa tensdo. Rio de Janeiro:ANBT. 2004 NBR 5626.
Instalacdes prediais de agua fria. Rio de Janeiro: ABNT, 1998. NBR 9050 - Acessibilidade a edificagdes,
mobiliario, espagos e equipamentos urbanos.

NBR 9077. Saidas de emergéncia em edificios. Rio de Janeiro: ABNT, 2001. NBR 12693. Sistemas

de protecao por extintores de incéndio. Rio de Janeiro: ABNT, 2010.
NBR 13714 — Sistemas de hidrantes e de mangotinhos para combate a incéndio. Rio de Janeiro, 2000.
NBR 6493 - Emprego de cores para identificacdo de tubulacdes.

Conjunto das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e emprego, em especial:

NR 5 — Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA

NR 6 — Equipamento de Protec&o Individual (EPI).

NR 8 — Edificacdes.

NR 10 — Seguranca em instalacdes e servi¢cos em eletricidade.

NR 18 — Condic¢des e meio ambiente na industria da construgao.

NR 23 — Protec&o contra incéndios.

NR 26 — Sinalizacdo de Seguranca,

AZEREDO, Heélio Alves de. O edificio até sua cobertura. Sdo Paulo: Edgar Blicher, 2002.

BAUER, L. A Falcdo. Materiais de construcéo. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

CARDAO, Celso. Técnica da construcdo. Belo Horizonte: Engenharia e Arquitetura, 1998.

CASACA, Joédo Martins. Topografia geral. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

CREDER. Hélio. Instala¢gGes hidraulicas e sanitarias. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

. Instalacdes elétricas. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

GOLDMAN, Pedrinho. Introdugéo ao planejamento e controle de custos na construcgédo civil. Sdo Paulo: Pini.

MATSUMOTO, Elia Yathie. AutoCAD 2004: fundamentos. S&o Paulo: Erica, 2003. OBERG, |. Desenho

Arquitetdnico. Belo Horizonte: Ao Livro Técnico, 1997.

PIANCA, Joao Batista. Manual do Construtor. Porto Alegre: GLOBO, 1977.

SENCO, Wlastermiler de. Manual de técnicas de pavimentagao. VI e VII. Sdo Paulo: Pini, 2008.

TIGRE Tubos e Conexdes. Catalogo Técnico.

VERCOSA, Enio José. Materiais de construgao. Porto Alegre: Sagra, 1991.

VERCOSA, Enio José. Impermeabilizagdo na construgdo. Porto Alegre: Sagra, 1992.

Manuais de fabricantes de e fornecedores de materiais de construgao e acabamento:

VOTORAN, CORAL, KILING, AMANCO, etc
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM INFORMATICA

Conteldos Programaticos:

Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet/intranet. Ferramentas e aplicativos de navegacao e de correio eletrénico, incluindo webmail. Arquiteturas
de computadores e seus componentes. Redes de computadores, transferéncia de informagao e arquivos. Modelos
de Referéncia OSI e TCP/IP. Protocolos de Redes. Redes sem fio. Conceitos de qualidade de servico e SLA.
Ferramentas de gerenciamento de redes e de ativos. Conceitos de protegéo e segurancga da informagéo. Servigos
de seguranga da informacéo. Conceitos de tolerancia a falhas. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realizagdo de copia de seguranca. Conceitos e aplicagbes de bancos de dados.
linguagem SQL. Sistemas operacionais Linux e Windows, incluindo ferramentas de linhas de comando.

Bibliografia Sugerida:

CARISSIMI, A; ROCHOL, J; GRANVILLE, L. Redes de Computadores. Porto Alegre: Bookman, 2009.

CORONEL, Carlos; PETER, Rob. Sistemas de Banco de Dados — Projeto, Implementacdo e Administracdo. S&o
Paulo: Cengage Learning, 2011.

DALAMARO, M. E; Introducgé&o ao teste de Software. Elsevier, 2007.

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant. Sistemas de Banco de Dados. S&o Paulo: Pearson Addison Wesley,
2012.

FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computagido. Tradugdo da 2. ed.
internacional. Cengage Learning, 2011.

STALLINGS, William. Cryptography and network security: principles and practices. 5th ed. Boston [Estados
Unidos]: Prentice-Hall, 2011.

TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Tradugéo da 5. ed. Sdo Paulo: Campus, 2011.

TANENBAUM, Andrew S. Organizacdo de Computadores. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

. Redes de Computadores. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.

WEBER, Raul Fernando. Fundamentos de arquitetura de computadores. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.
Documentagdo do MySQL, disponivel em http://www.mysql.org

Obs.: Recomenda-se, também, como bibliografia para softwares especificos, como navegadores e correio
eletrdnico, os respectivos manuais FAQs dos Sistemas Windows e Linux (site da Microsoft na Internet e outros),
bem como a documentagéo de ajuda on-line dos mesmos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Conteldos Programaéticos:

Arcabouco legal do Sistema Unico de Salde. Estratégia da Salde da Familia. Atencdo basica. Diretrizes da
Politica Nacional de Salde Bucal. Atribuicdes do Técnico de Salde Bucal. Equipamentos e aparelhos
odontoldgicos. Materiais dentarios. Anatomia das denti¢cdes. Sistema de numeragdo dentéria. Morfologia dentaria.
Fundamentos basicos de emergéncias. Doencas infectocontagiosas. Transmissao de doencas. Residuos de
saude, meio ambiente e sustentabilidade. Manutengdo de equipamentos odontoldégicos. Ergonomia aplicada a
odontologia. Promocao de salde bucal. NogBes de microbiologia e agentes infecciosos. Odontologia legal e
odontologia do trabalho. Saide coletiva. Administracdo e nogdes de gestdo odontoldgica. Etica profissional.
Instrumental odontoldgico. Levantamentos epidemiolégicos em odontologia. Indices epidemioldgicos em
odontologia. Prevencdo de doengas bucais. Cérie dentaria. Patologia oral. Doengas periodontais. Radiologia.
Biosseguranca. Seguranga ocupacional. Uso de fluoretos no Brasil.

Bibliografia Sugerida:

BIRD, D. L.; ROBINSON, D. S. Fundamentos em Odontologia para TSB e ASB. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
BORGES, L. C. ASB e TSB - Formagao e Pratica da Equipe Auxiliar - 12 EDICAO. Rio de Janeiro. Elsevier, 2015.
BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei Organica da Saude e atualizagbes. Dispde sobre as
condi¢des para a promogado, protecdo e recuperacao da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Brasilia, 1990.

BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacédo da Atencéo Béasica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017

BRASIL. Lei N° 11.889, de 24 de dezembro de 2008, e suas alteracdes/atualiza¢des. Regulamenta o exercicio das
profissdes de Técnico em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Saude Bucal - ASB.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de recomendacdes para o uso de fluoretos no Brasil (Série A. Normas e
Manuais Técnicos). Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes da politica nacional de salde bucal. Brasilia: Ministério da Saude, 2004.
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BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servicos Odontoldgicos: Prevengédo e
Controle de Riscos. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

MINISTERIO DA SAUDE/ AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. Resolucéo da diretoria colegiada -
rdc n° 222, de 28 de margo de 2018. Regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servigos
de Saude e da outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO

Conteldos Programaticos:

Seguranca e Saude no Trabalho. Direito do Trabalho. Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho
suas alteracOes/atualizagbes. Normas técnicas referentes a Seguranga e Saude no Trabalho. Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT). Comisséo Interna de
Prevencao de Acidentes (CIPA). Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) e Equipamentos de Prote¢éo Coletiva
(EPC). Mapas de riscos. Programa de Prevenc¢do de Riscos Ambientais (PPRA). Programa de Condi¢Bes e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo (PCMAT). Campanhas prevencionistas e educativas (SIPAT).
Estatistica de acidentes e quase acidentes, custos de incidentes. Ergonomia. Insalubridade e periculosidade.
Acidente de trabalho e Comunicacéo sobre acidentes do Trabalho (CAT). Inspecdo de equipamentos de combate
a incéndio. Primeiros socorros. Legislacdo na area da Saude e Medicina do trabalho. Analise de espacos para
trabalhos especificos. Normas Brasileiras com relacdo a seguranga de edificagbes, espacos publicos e de
circulacao restrita. Sinalizacdo de Seguranca e de adverténcia. Simbolos, pictogramas e mensagens de cuidado,
restricdo e cuidados no trabalho. Cores utilizadas para instalagcdes de fluidos (Agua para combate a incéndio,
vapor, gases, etc). Leitura e interpretacdo de desenhos de Arquitetura e Engenharia. Uso de cores para o correto
descarte de residuos sélidos (cores e procedimentos para descarte). Tipos de residuos. Programa de Prevencéo e
Protegdo Contra Incéndios (PPCI). Ergonomia.

Bibliografia Sugerida:
Conjunto das Normas ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técnicas. Normas Brasileiras, suas atualizagfes e
revisdes, em especial:
. NBR 9050 - Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos.
. NBR 9077. Saidas de emergéncia em edificios. Rio de Janeiro: ABNT, 2001. NBR 12693.
Sistemas de prote¢&o por extintores de incéndio. Rio de Janeiro: ABNT, 2010.

. NBR 13714 - Sistemas de hidrantes e de mangotinhos para combate a incéndio. Rio de Janeiro, 2000.

. NBR 6493 - Emprego de cores para identificacao de tubulacdes.
AYRES, Dennis de Oliveira. Manual de prevencao de acidentes do trabalho. Sdo Paulo: Ed. Atlas, 2011.
BINDER, M.C. et al. Arvore de causas — Método de Investigacdo de Acidentes de Trabalho. Editora Limiar, 2000.
BRASIL. Normas Regulamentadoras. Brasilia, Ministério do Trabalho e Emprego. CAMPOS, Armando et al.
Prevencao e controle de risco em maquinas, equipamentos e instalagdes. Sao Paulo: SENAC, 2006.
CARDELLA, Benedito. Seguranga no trabalho e prevenc¢do de acidentes: uma abordagem holistica. Sao Paulo:
Atlas, 2008.
DO RIO, Rodrigo Pires; PIRES, Licinia. Ergonomia: fundamentos da pratica ergondémica. Sdo Paulo: Editora LTR,
2001.
GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Cole¢do Medicina e Seguranga do Trabalho. 2° Vol. Método.
GONZAGA, Paulo. PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario. Sdo Paulo: LTR, 2004. [IDA, ltiro. Ergonomia:
projeto e produgédo. Sdo Paulo: Edgard Bliicher Ltda, 2005. MANUAL de Legislagédo Atlas. Seguranca e Medicina
do Trabalho. S&o Paulo: Atlas, 2011.
MAEMO, Maria et al. Lesdes por esforco repetitivo (LER) e distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho
(DORT). Brasilia: Ministério da Saude, 2001. (Série A: Normas e manuais técnicos, n° 103).
MELO, Raimundo Simao de. Direito ambiental do trabalho e a salde do trabalhador. Sdo Paulo: LTR, 2003.
OLIVEIRA, Claudio Antonio Dias de. Manual pratico de salde e seguranga do trabalho. Sdo Caetano do Sul:
Yedis, 2011.
OLIVEIRA, Paulo R. Albuguerque de. Uma sistematizacdo sobre a saude do trabalhador: do exdtico ao esotérico.
Sao Paulo: LTr, 2011.
SALIBA, T.M. Manual préatico de higiene ocupacional e PPRA. Avaliacdo e controle dos riscos ambientais. Sdo
Paulo : LTr., 2006.
SALIBA, Tuffi Messias. Curso basico de seguranca e higiene ocupacional. Sdo Paulo: LTR, 2004.
SALIBA, Tuffi Messias; SALIBA, Sofia C. Reis. Legislagdo de segurancga, acidente do trabalho e saude do
trabalhador. Sdo Paulo: LTr, 2007.
SEIFFERT, Mari Elizabete Bernardini. Sistemas de Gestdo Ambiental (ISO 14001) e Saulde e Seguranga
Ocupacional (OHSAS 18001): Vantagens da Implantagéo Integrada. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
SHERIQUE J. Aprenda como fazer: demonstragdes ambientais, PPRA, PCMAT, PRG, LTCAT, Laudos Técnicos,
PPP. Custeio da Aposentadoria Especial. LTr, 2010. SOUZA, J e PEREIRA, J. Manual de auxilio na interpretacéo
a aplicacdo da nova NR-10. LTr, 2005.
SPINELLI, Robson et al. Higiene ocupacional: Agentes bioldgicos, quimicos e fisicos. Sdo Paulo: SENAC, 2010.
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TLVs e BEIs 2007 — Limites de exposicéo (TLVs) para substancias quimicas e agentes fisicos e indices bioldgicos
de exposicao (BEls). ABHO, SP.

ZOCCHIO, Alvaro. Como entender e cumprir as obrigacdes pertinentes a seguranca e salde no trabalho: um guia
e um alerta para os agentes de chefia das empresas. Sédo Paulo: LTR, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

Conteldos Programaticos:

Direito Constitucional — Constituicdo Federal e Emendas. Mandado de Seguranga Individual e Coletivo: Lei n°®
12.016/2009 e alteracdes. Agao Popular: Lei n® 4.717/1965 e alteragdes. Controle de Constitucionalidade: Lei n®
9.868/1999 e alteragdes. Acdo Civil Publica: Lei n°® 7.347/1985 e alteragcdes. Mandado de Injungdo: Lei n°
13.300/2016 e alteracdes.

Direito Administrativo — Principios da Administracdo Publica. Organizacdo Administrativa: Administracdo Publica
Direta e Indireta. Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies, discricionariedade e
vinculagédo, invalidacdo, anulagdo, revogacao, prescri¢do. Licitacdes e Contratos Administrativos: Lei n® 8.666/93 e
alteracdes. Pregdo eletronico: Lei n° 10.520/2002 e alteragdes. Lei n°® 13.019/2014 e alteracdes. Lei 11.079/2004 e
alteracdes. Parceria Publico-Privada: Lei n® 11.079/2004 e alteragbes. Consorcios Puablicos: Lei n°® 11.107/2005 e
alteracdes. Lei n® 13.334/2016. Desapropriagdo: fundamentos, requisitos constitucionais, objeto, beneficiarios,
indenizagdo e seu pagamento, desapropriagdo indireta e por zona. Decreto-Lei n° 3.365/1941 e alteragdes. Bens
publicos: conceito, utilizacdo, afetacdo e desafetacdo, regime juridico, formas de aquisicdo e alienagéo.
Responsabilidade Civil do Estado. Improbidade Administrativa: Lei n°® 8.429/92 e alteragbes. Lei da
Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar n® 101/2000 e altera¢gbes. Estatuto da Cidade: Lei Federal n°
10.257/2001 e alteragdes. Estatuto Juridico das Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e suas
subsidiarias: Lei n° 13.303/2016 e Decreto n° 8.945, de 27-12-2016.

Direito Civil e Empresarial - Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro: Decreto-Lei n® 4657/1942 e
alteracdes. Codigo Civil: Lei n® 10.406/2002 e alteragdes.

Direito Processual Civil - Cadigo de Processo Civil - Lei Federal n° 13.105/2015 e alteragfes. Sumula vinculante:
Lei n° 11.417/2006 e alteracdes. Juizados Especiais da Fazenda Publica: Lei n°® 12.153/2009 e alteragées.
Execucéo Fiscal: Lei n® 6.830/1980 e altera¢gfes. Medida Cautelar Fiscal: Lei n°® 8.397/1992.

Direito Tributario - Sistema Tributario Nacional. Cddigo Tributario Nacional: Lei n°® 5.172/1966 e alteragfes. Lei
Complementar Federal n® 101/2000 e alterag8es. Lei Federal n°® 4.320/1964 e altera¢des. Execucdo Fiscal: Lei n°
6.830/1980 e alteracdes. Lei Municipal N° 7054, de 27 de dezembro de 2018, institui o Codigo Tributario do
Municipio de Esteio, consolida a Legislagdo Tributaria existente e da outras providéncias.

Direito do Trabalho e Processual do Trabalho — Consolidacéo das Leis do Trabalho: Decreto-Lei n° 5.452/1943
e alteragbes.

Direito Previdenciario — Lei Municipal N° 5381, de 04 de novembro de 2011, institui o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Esteio (rs) - Prev-Esteio e da outras providéncias.

Bibliografia Doutrinaria Sugerida:

AMARO. Luciano. Direito Tributario Brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, ed. atualizada.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. Sado Paulo: LTR, ed. atualizada.
DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro. Sado Paulo: Saraiva, ed. atualizada.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Sdo Paulo: ed. atualizada.
TAVARES, André Ramos. Curso de Direito Constitucional. Sado Paulo: Saraiva, ed. atualizada.
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil. Sdo Paulo: ed. atualizada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA ADMINISTRATIVO

Conteldos Programaticos:

Fundamentos de Administracdo. Processo Administrativo. Organizacdo e estrutura organizacional. Tipos de
departamentalizacdo, cultura organizacional, direcao, motivacdo e lideranca. Controle. Conceitos, técnicas e
objetivos, sistema de medi¢cao de desempenho organizacional. Eficiéncia, eficacia e efetividade. Indicadores, tipos
e construgdo. Administragdo de Recursos Humanos. Analise e descricdo de cargos. Treinamento e
desenvolvimento de pessoal. Avaliacdo de desempenho. Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de
mapeamento, andlise e melhoria de processos. Mudanca Organizacional. Administragdo Publica. Servicos e
servidores. Legislacdo Administrativa. Administragdo direta, indireta, autdrquica e fundacional. Atos
administrativos. Principios e poderes da administragdo publica. Contratos administrativos. Orcamento Publico.
Principios orcamentarios. Diretrizes or¢amentarias. Processo orgamentario. Métodos, técnicas e instrumentos do
or¢gamento publico. Receita e despesa publica. Contratos administrativos. Compras na Administragdo Publica.
Principios bésicos da licitacéo publica e dos contratos. Comisséo Permanente de Licitagdo. Comissdo Especial de
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Licitacdo. Modalidades, dispensa e inexigibilidade. Pregéo. Convénios e termos similares. Contabilidade geral e
publica. Controle interno e externo. Elaboragdo de relatérios. Administragdo Patrimonial. Gestdo de Materiais.
Guarda e armazenagem de materiais. Gestdo de Tecnologia da Informagdo. Conceitos de tecnologia da
informac&o. Conceitos e gerenciamento de dados. Sistemas de suporte gerencial. Etica, Moral e Transparéncia na
Administragao Publica.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Lei Federal n° 4320/64 e altera¢des. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L4320.htm.
Constituicao da Republica Federativa  do Brasil de 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm.

. Lei n° 8.666/93 e alterag6es. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm.

. Lei n® 8.429/92 e alteracdes. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8429.htm.

. Lei Complementar n° 101/2000 e alteracoes. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp101.htm.

. Lei n®10.520/02 e alteracdes. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2002/L10520.htm.
. Decreto n°® 5.450/05 e alteracGes. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-
2006/2005/Decreto/D5450.htm.

. Lei n° 12527/11 e alteracdes. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2011/1ei/112527 .htm.
CARAVANTES, G.; PANNO, C. C.; KLOECKNER, M. C. Administracdo: teorias e processos. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2005.
CASTRO, D. P. Auditoria, contabilidade e controle interno no setor publico. 7. ed. - S&o Paulo: Atlas, 2018.
CHIAVENATO, I. Gestéo de pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. Sdo Paulo: Manole,
2014.

. Teoria Geral da Administracao. Introducao & Teoria Geral da Administracdo. Sdo Paulo: Manole, 2014.
CURY, A. Organizacéo e Métodos: uma Viséo Holistica. 8. ed. - S&o Paulo: Atlas, 2006.

DE CAMILLIS, P. K.; FERRARI, F. L.; RICARTE, M. A. C.; FON, L. M. Gestdo do desempenho organizacional.
Porto Alegre: SAGAH, 2018.

DE TONI, J. O planejamento estratégico governamental: reflexdes metodolégicas e implicacdes na gestdo publica.
Curitiba: InterSaberes, 2016.

DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Sao Paulo: Atlas, 2010.

FRANCISCHINI, G. P.; GURGEL, F. A. Administragdo de materiais e do patrimdnio. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2010.

GIACOMONI, J. Orcamento publico. 16. ed. - Sao Paulo: Atlas, 2012.

GRIFFIN, R. W.; MOORHEAD, G. Comportamento organizacional: gestdo de pessoas e organiza¢des. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2015.

KANAANE, R.; FIEL FILHO, A.; FERREIRA, M. G. Gestdo Publica: planejamento, processos, sistemas de
informacéo e pessoas. S&o Paulo: Editora Atlas, 2010.

LAURINDO, F. J. B. Tecnologia da Informacao: planejamento e Gestéo de Estratégias. Sao Paulo: Atlas, 2008.
LIMA, L. H. Controle externo: teoria e jurisprudéncia para os tribunais de contas. 8. ed. — Rio de Janeiro: Forense;
S&o Paulo: METODO, 2019.

LOURENCO, N. V. Administragdo publica: modelos, conceitos, reformas e avancos para uma nova gestdo.
Curitiba: InterSaberes, 2016.

MARTINS, E.; MIRANDA, G. J.; DINIZ, J. A. Analise didatica das demonstragdes contabeis. 2. ed. — Sdo Paulo:
Atlas, 2019.

MATIAS-PEREIRA, J. Curso de Administracao Publica. 3. ed. - S&o Paulo: Atlas, 2010.

. Manual de gestao publica contemporanea. 4. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2012.

. Curso de gestao estratégica na administragdo publica. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MAXIMIANO, A. C. A. Introducao a Administracdo. 2. ed. - Sao Paulo: Atlas, 2011.

. Fundamentos da administragdo: introdugdo a teoria geral e aos processos da administracdo. 3. ed. - Rio
de Janeiro, RJ: LTC, 2015.

MOTTA, F. C. P. Teoria das Organizag8es: evolugao e critica. 2. ed. - Sdo Paulo: Thomson Learning, 2001.
MOTTA, F. C. P.; VASCONCELOS, I. F. G. Teoria Geral da Administracdo. 3. ed. - S&o Paulo: Thompson, 2006.
OLIVEIRA, D. P. R. Sistemas, organizacdo e métodos: uma abordagem gerencial. 15. ed. - Sdo Paulo, SP: Atlas,
2005.

. Planejamento Estratégico: conceitos — metodologia — préatica. 34. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2018.
PISCITELLI, R. B.; TIMBO, M. Z. F. Contabilidade publica: uma abordagem da administracéo financeira publica.
13. ed. — Séo Paulo: Atlas, 2014.

TEIXEIRA, J. M. B. Gestéo de pessoas na administracédo publica: teorias e conceitos. Curitiba: InterSaberes, 2017.
VAZQUEZ, A. S. Etica. Rio de Janeiro: Civilizac&o Brasileira, 2008.

ZOGHBI, J. Eficiéncia na Gestdo Publica. Editora Brasport, 2016.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA DE SISTEMAS
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Contetddos Programaticos:

Fundamentos da computacdo: organizagdo e arquitetura de computadores; Componentes de um computador
(hardware e software); Sistemas de entrada, saida e armazenamento; Principios de sistemas operacionais; Redes
de computadores e sistemas operacionais: Modelos OSI/ISO e TCP/IP; PAN, LAN, MAN e WAN. Qualidade de
Servico. NogBes de seguranca das informagbes. Continuidade de servigo. Recuperagdo de Desastres.
Fundamentos dos Sistemas Operacionais para servidores: Windows e Linux. Sistemas Gerenciadores de Banco
de Dados (MySQL, Postgre SQL e MariaDB); Linguagem SQL. Governanga de Tl e Geréncia de Projetos. MS
Project e Modelo PMBOK. Analise de riscos. Métricas de software e de processo. COBIT e ITIL. Desenvolvimento
de sistemas: Metodologias de desenvolvimento; Estrutura de dados; Ferramentas de desenvolvimento de software
e ferramentas CASE; Analise orientada a objetos: Principios e conceitos do paradigma de orientacédo a objetos,
classes, objetos, heranga, interfaces, polimorfismo, encapsulamento, coesdo, acoplamento, modularidade e reuso;
Modelagem de dados; Integragdo com ferramentas de geréncia de requisito e configuracdo; Programacéo
estruturada e programacéo orientada a objetos; Design Patterns; Teste de softwares. Linguagens de programacao
orientadas a objetos. Linguagens de programacé@o para Web. Linguagens de programacgdo para dispositivos
moéveis. HTML, JavaScript e CSS. Implantacéo e utilizacdo de CMS. PHP.

Bibliografia Sugerida:
BROOKSHEAR, J. Glenn. Computer science: an overview. 10th ed. Boston [Estados Unidos]: Pearson Addison
Wesley, 2009.
CORONEL, Carlos; PETER, Rob. Sistemas de Banco de Dados — Projeto, Implementacao e Administracdo. S&o
Paulo: Cengage Learning, 2011.
DEITEL, P.; HARVEY, D.; ABBEY. D. Android: como programar. 22 edi¢cdo. Bookman, 2015.
DELAMARO, Marcio. Introducao ao teste de software. Rio de Janeiro: Elsevier: Campus, 2007. xi, 394 p.
ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant. Sistemas de Banco de Dados. S&o Paulo: Pearson Addison Wesley,
2012.
FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computagdo. Tradugédo da 2. ed.
internacional. Cengage Learning, 2011.
KUROSE, James F. Redes de Computadores e a Internet: uma abordagem top-down. S&o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2013.
MONDAY, Paul B. Web services patterns: Java edition. Berkeley, California: Apress, 2003.
PMBOK. Fluxo de Processos do PMBOK®.
PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. Porto Alegre: AMGH, 2010.
ROCHOL, J. Comunicagéo de Dados. Porto Alegre: Bookman, 2011.
Referéncia do JavaScript. Disponivel em: https://developer.mozilla.org/pt-BR/docs/JavaScript/Reference.
SILVA, Mauricio S. Construindo sites com CSS e (X)HTML: sites controlados por folhas de estilo em cascata. Sao
Paulo: Novatec, 2008.
SILVA, Mauricio S. Criando sites com HTML: sites de alta qualidade com HTML e CSS. Sao Paulo: Novatec, 2008.
STALLINGS, William. Cryptography and network security: principles and practices. 5th ed. Boston [Estados
Unidos]: Prentice-Hall, 2011.
STALLINGS, William. Data and computer communications. 9th ed. New Jersey: Pearson Prentice Hall, 2011.
TANENBAUM, Andrew S. Organizacdo de Computadores. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

. Redes de Computadores. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
Documentagdo do MySQL, disponivel em http://www.mysql.org
Documentagdo do MariaDB, disponivel em http://www.mariadb.org
Documentacgéo do PostgreSQL, disponivel em http://www.postgresql.org
Documentagéo do Wordpress, disponivel em http://www.wordpress.org
Documentagédo do Joomla, disponivel em http://www.joomla.org
PHP - https://www.php.net/manual/pt_BR/index.php
Linux - NEVES, J. CEZAR. Programagé&o Shell Linux. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.
/- I - Morimoto. C. Eduardo. Linux - Guia Pratico.

Obs.: Recomenda-se, também, como bibliografia para softwares especificos, os respectivos manuais FAQs dos

Sistemas Windows e Linux (site da Microsoft na Internet e outros), bem como a documentagéo de ajuda on-line
dos mesmos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETO

Contelidos Programaéticos:

Projetos de arquitetura, urbanismo e paisagismo: metodologia e técnicas. Programa de necessidades, estudos de
viabilidade técnico-econdmica. Projetos de instalagfes prediais: elétricas, hidraulicas, sanitarias, ar condicionado.
Tecnologia da construgédo e execugdo de projetos arquitetdnicos. Sistemas estruturais: a¢o, concreto e madeira.
Prevencdo e combate a incéndio. Especificacdo de materiais, técnicas e servigos. Elaboragdo de orcamentos e
controle de obra. Sustentabilidade e eficiéncia energética em edificagbes. Conforto ambiental (Térmico, Ventilagdo,
Acustico, Luminico, Ergondmico). Evolucdo e estrutura urbana. Equipamentos e servigos urbanos: necessidades,
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adequacdo, tipo, dimensionamento e localizagdo. Controle do uso e da ocupagdo do solo. Sistemas de
InformacOes Geograficas em Urbanismo. Topografia. Redes de abastecimento urbano: agua, esgoto pluvial e
cloacal, eletricidade, gas, iluminacéo. Projeto e adequacédo dos espagos visando a utilizacdo pela pessoa com
deficiéncia. Representacéo grafica do Projeto de Arquitetura e Urbanismo. Avaliacdo Pds-ocupacdo. Informatica
aplicada a arquitetura e urbanismo: AutoCAD, Sketchup. Legislacdo nacional e estadual referente a prevengao,
segurancga e combate a incéndio. Legislagdo nacional sobre Parcelamento do solo urbano e Estatuto das Cidades.
Legislacdo do exercicio profissional do arquiteto. Resolu¢cdes do CAU/BR. Normas técnicas — NBRs.

Bibliografia Sugerida:

ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 6492: Representacéo de projetos de arquitetura. Rio de
Janeiro: ABNT, 1994.

ABNT — Associagcdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 9050: Acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia a edifica¢es, espaco, mobiliario e equipamentos urbanos. Rio de Janeiro: ABNT, 2015.

ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 9077: Saidas de emergéncia em edificios. Rio de
Janeiro: ABNT, 2001.

ABNT — Associacéo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 12693: Sistemas de prote¢do por extintores de incéndio.
Rio de Janeiro: ABNT, 1993.

ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 13434: Sinalizacdo de seguranga contra incéndio e
panico. Rio de Janeiro: ABNT, 2004.

ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 15575: Edificagdes Habitacionais - Desempenho. Rio de
Janeiro: ABNT, 2013.

ABNT — Associacéo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 16636-1: Elaboracdo e desenvolvimento de servigos
técnicos especializados de projetos arquitetdnicos e urbanisticos Parte 1: Diretrizes e terminologia. Rio de Janeiro:
ABNT, 2017.

ABNT — Associacéo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 16636-2: Elaboracdo e desenvolvimento de servigos
técnicos especializados de projetos arquitetdnicos e urbanisticos Parte 2: Projeto arquitetdnico. Rio de Janeiro:
ABNT, 2017.

ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 13532: elaboragdo de projetos de edificacdes —
Arquitetura. Rio de Janeiro, 1995.

ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 5410 Instalagfes elétricas de baixa tensdo. Rio de
Janeiro: ABNT, 2008.

ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 5626: Instalacdo Predial de Agua Fria. Rio de Janeiro:
ABNT, 1998.

ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 7198: Projeto e Execucgdo de InstalagBes Prediais de
Agua Quente. Rio de Janeiro: ABNT, 1993.

ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 8160: Sistemas prediais de esgoto sanitario — Projeto e
execuc¢do: Procedimento. Rio de Janeiro: ABNT, 1999.

ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 13969. SET 1997. Tanques sépticos - Unidades de
tratamento complementar e disposicao final dos efluentes liquidos - Projeto, construcéo e operacao.

ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técnicas. NBR-7229 - Construcao e instalacdo de fossas sépticas.
BRASIL. Lei n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979. Dispde sobre o parcelamento do solo urbano. Brasilia, DF, jul.
1979.

BRASIL. Lei n°® 10.257, de 10 de julho de 2001. Estatuto das Cidades. Brasilia, DF, jul. 2001.

BRASIL. Lei n° 13.425, de 30 de marco de 2017. Estabelece diretrizes gerais sobre medidas de prevencgéo e
combate a incéndio e a desastres em estabelecimentos, edificagbes e areas de reunido de publico. Brasilia, DF,
jul. 2017.

BRASIL. Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010. Regulamenta o exercicio da Arquitetura e Urbanismo; cria o
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil - CAU/BR e os Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados
e do Distrito Federal - CAUs; e da outras providéncias. Brasilia, DF, dez. 2010.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL. Resolugdo n°® 52, de 6 de setembro de 2013.
Aprova o Cddigo de Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR). Brasilia, DF,
set. 2013.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL. Resolugdo n° 67, de 5 de dezembro de 2013.
Dispde sobre os Direitos Autorais na Arquitetura e Urbanismo, estabelece normas e condi¢cBes para o registro de
obras intelectuais no Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU). Brasilia, DF, dez. 2013.

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL. Resolugao n° 91, de 09 de outubro de 2014. Dispde
sobre o Registro de Responsabilidade Técnica (RRT) referente a projetos, obras e demais servigcos técnicos no
ambito da Arquitetura e Urbanismo. Brasilia, DF, out. 2014.

Legislacdo estadual referente a seguranca contra incéndio e panico - Corpo de Bombeiros do Estado do Rio
Grande do Sul (decretos, instrugcdes técnicas, leis e portarias)

AUTOCAD. Ajuda do Autocad (Ajuda eletrbnica integrada ao programa).

EDWARDS, Brian. O guia basico para a sustentabilidade. Traducgdo: Claudia Ardions Espasandin/ltinerario
Editorial Ltda. Sdo Paulo: Gustavo Gili, 2013.

ESTEIO. Lei complementar n° 6.978, de 26 de setembro de 2018. Disp6e sobre o Cddigo de Obras do Municipio
de Esteio/RS.

ESTEIO. Lei n° 6.672, de 27 de outubro de 2017. Consolida o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano de
Esteio/RS.

GEHL, Jan. Cidades para as pessoas. Tradugdo Anita Di Marco. Sdo Paulo: Perspectiva, 2013.
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GONGCALVES, Joana Carla Soares; BODE, Klaus; organizadores. Edificio ambiental. Sdo Paulo: Oficina de
Textos, 2015.

KEELER, Marian; BURKE, Bill. Fundamentos de Projeto de Edificagbes Sustentaveis. Porto Alegre: Bookman,
2010.

KOWALTOWSKI, Doris C. C. K.; MOREIRA, Daniel de Carvalho; PETRECHE, JoZo R. D.; FABRICIO, Marcio M. O
processo de projeto em arquitetura. Sao Paulo: Oficina de Textos, 2011.

LEITE, Carlos; AWAD, Juliana di Cesare Marques. Cidades sustentaveis, cidades inteligentes: desenvolvimento
sustentavel num planeta urbano. Porto Alegre: Bookman, 2012.

LENGEN, Johan van. Manual do Arquiteto Descalco. S&o Paulo: Editora Empério do Livros, 2008.

MASCARO, Juan Luis. Loteamentos urbanos. Porto Alegre: Masquatro Editora, 2005.

MASCARO, Juan Luis. O custo das decisdes arquitetdnicas. Porto Alegre: Masquatro Editora, 2006.

MASCARO, Juan Luis. Sustentabilidade em Urbanizacdo de Pequeno Porte. Porto Alegre: Masquatro Editora,
2010.

MONTANER, Josep Maria. Arquitetura e critica. Sao Paulo: Gustavo Gili, 2007.

MOSTAFAVI, Mohsen; DOHERTY, Gareth. Urbanismo ecoldgico. Tradug¢do Joana Canedo. Séo Paulo: Gustavo
Gili, 2014.

NEUFERT, Ernst. Arte de projetar em arquitetura. Sdo Paulo: Gustavo Gili, 2013.

SKETCHUP. Ajuda do SketchUp (Ajuda eletrdnica integrada ao programa).

VOORDT, Theo J. M. van der; WEGEN, Herman B. R. van. Arquitetura sob o olhar do usuério. Sdo Paulo: Oficina
de Textos, 2013.

YAZIGI, Walid. A Técnica de Edificar. Sdo Paulo: Editora Pini, 2000.

YUDELSON, Jerry. Projeto integrado e constru¢des sustentaveis. Traducdo Alexandre Salvaterra. Porto Alegre:
Bookman, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUIVISTA

Contelidos Programaéticos:

Fundamentos de arquivologia: noc¢des histricas e conceitos gerais. Principios arquivisticos. Legislacdo e
terminologia arquivistica. Gestao de documentos. Classificacéo e avaliagdo de documentos. Arranjo e descri¢ao de
documentos. Normas nacionais e internacionais de descricdo arquivistica. Preservacdo e conservacdo de
documentos de arquivo. Producéo de documentos digitais. Gestédo arquivistica de documentos digitais. Sistemas
informatizados de gestdo arquivistica de documento eletrbnico. Preservagdo digital. Difusdo em arquivos.
Diplomatica e tipologia documental.

Bibliografia Sugerida:

BARTALO, Linete; MORENO, N&dina Aparecida (Org.). Gestdo em Arquivologia: abordagens multiplas. Londrina:
Editora da Universidade Estadual de Londrina, 2008.

BELLOTTO, Heloisa Liberalli. Arquivos Permanentes: tratamento documental. 4 ed., Rio de Janeiro: Editora FGV,
2006.

BELLOTTO, Heloisa Liberalli. Como fazer analise diplomatica e analise tipoldgica de documento de arquivo. Sdo
Paulo: Arquivo do Estado e Imprensa Oficial, 2002. Disponivel em:
http://www.argsp.org.br/arquivos/oficinas_colecao_como_fazer/cf8.pdf

BELLOTTO, Heloisa Liberalli. Arquivo: estudos e reflexdes. Belo Horizonte: Editora da UFMG, 2014.

CASSARES, Norma Cianflone; MOI, Claudia. Como fazer conservagéo preventiva em arquivos e bibliotecas. Sao
Paulo: Arquivo do Estado e Imprensa Oficial, 2000. Disponivel em:
http://www.argsp.org.br/arquivos/oficinas_colecao_como_fazer/cf5.pdf

CONSELHO INTERNACIONAL DE ARQUIVOS (CIA). ISAD(G): Norma geral internacional de descricdo
arquivistica. Trad. Arquivo Nacional. 2. ed. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2000. Disponivel em:
http://conarqg.gov.br/images/publicacoes_textos/isad_g_2001.pdf

CONSELHO INTERNACIONAL DE ARQUIVOS (CIA). ISDIAH: Norma internacional para descricdo de instituicdes
com acervo  arquivistico. Rio de Janeiro:  Arquivo Nacional, 20009. Disponivel em:
http://conarg.gov.br/images/publicacoes_textos/isdiah.pdf

CONSELHO INTERNACIONAL DE ARQUIVOS (CIA). Recomendacgdes para digitalizacdo de documentos
arquivisticos permanentes. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2010. Disponivel em:
http://conarg.gov.br/images/publicacoes_textos/Recomendacoes_digitalizacao_completa.pdf

CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (CONARQ). e-ARQ Brasil: modelo de Requisitos para sistemas
informatizados de gestdo arquivistica de documentos. Versdo 1.1. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2009.
Disponivel em: http://conarg.gov.br/images/publicacoes_textos/eargbrasil_model_requisitos_2009.pdf

CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (CONARQ). NOBRADE: Norma brasileira de descri¢cdo arquivistica. Rio
de Janeiro: Arquivo Nacional, 2006. Disponivel em: http://conarg.gov.br/images/publicacoes_textos/nobrade.pdf
CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (CONARQ). Diretrizes para implementacdo de repositérios arquivisticos
digitais  confiaveis RDC-Arg. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2015. Disponivel em:
http://conarg.gov.br/images/publicacoes_textos/diretrizes_rdc_arq.pdf
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CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (CONARQ). Coletanea de legislagdo arquivistica brasileira e correlata.
Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2017. Disponivel em: http://conarg.gov.br/coletanea-da-legislacao-arquivistica-e-
correlata.htmi

CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (CONARQ). Dicionario Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Rio de
Janeiro: Arquivo Nacional, 2005. Disponivel em:
http://conarg.gov.br/images/publicacoes_textos/dicionrio_de_terminologia_arquivistica.pdf

CONWAY, Paul. Preservagdo no universo digital. Rio de Janeiro: Projeto de Conserva¢do Preventiva em
Bibliotecas e Arquivos, 2001. Disponivel em:
http://www.arquivonacional.gov.br/images/virtuemart/product/Preserva%C3%A7a0%20Digital. pdf

EASTWOOD, Terry; MACNEIL, Heather. (Org.). Correntes atuais do pensamento arquivistico. Belo Horizonte:
Editora da UFMG, 2017.

INNARELLI, Humberto Celeste. Preservacéo digital: a gestao e a preservagéo do conhecimento explicito digital em
instituicdes arquivisticas. InCiD: Revista Ciéncia da Informag&o e Documentacéo, Ribeirdo Preto, v. 3, n. 2, p. 48-
63, jul/dez 2012. Disponivel em: http://www.revistas.usp.br/incid/article/view/48653/52724

LOPES, Luis Carlos. A nova arquivistica na moderniza¢do administrativa. 3. ed. Brasilia: Projecto Editorial, 2013.
LOPES, Thiago Roberto; BLATTMANN, Ursula. Planos de classificacdo em arquivos: estudo comparativo de
planos de classificagdo no cenério brasileiro, espanhol e portugués. Biblos: Revista do Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informagdo, v. 31, n. 1, p. 141-161, jan/jun 2017. Disponivel em:
http://www.brapci.inf.br/index.php/res/download/57050

LOPEZ, Andre Porto Ancona. Como descrever documentos de arquivo: elaboracdo de instrumentos de pesquisa.
Séao Paulo:  Arquivo do Estado e Imprensa  Oficial do Estado, 2002. Disponivel:
http://www.argsp.org.br/arquivos/oficinas_colecao_como_fazer/cf6.pdf

MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei N° 6403, de 19 de agosto de 2016. Dispde sobre as diretrizes da politica municipal de
arquivos publicos do Municipio de Esteio e cria 0o Sistema Municipal de Arquivos (SISMARQ). Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/rs/e/esteio/lei-ordinaria/2016/640/6403/lei-ordinaria-n-6403-2016-dispoe-sobre-as-
diretrizes-da-politica-municipal-de-arquivos-publicos-do-municipio-de-esteio-e-cria-o-sistema-municipal-de-
arquivos-sismarq

MUNICIPIO DE ESTEIO. Decreto N° 5788 de 21 de junho de 2017. Define os procedimentos para eliminacédo de
documentos no Municipio de Esteio. Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/al/rs/e/esteio/decreto/2017/578/5788/decreto-n-5788-2017-define-os-procedimentos-
para-eliminacao-de-documentos-no-municipio-de-esteio

MUNICIPIO DE ESTEIO. Decreto n® 6084, de 03 de julho de 2018. Estabelece a Tabela de Temporalidade de
Documentos (TTD) do Municipio de Esteio. Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/a/rs/e/esteio/decreto/2018/609/6084/decreto-n-6084-2018-estabelece-a-tabela-de-
temporalidade-de-documentos-ttd-do-municipio-de-esteio

OGDEN, Sherelyn. Procedimentos de conservacdo. Rio de Janeiro: Projeto de Conservagdo Preventiva em
Bibliotecas e Arquivos, 2001. Disponivel em:
http://www.arquivonacional.gov.br/images/virtuemart/product/Procedimeno%20de%20Conserva%C3%A7%C3%A3
o.pdf

ROCKEMBACH, Moisés. Difusdo em arquivos: uma funcao arquivistica, informacional e comunicacional. Revista
Informacgédo Arquivistica, V. 4, n.1, 2015. Disponivel em:
http://www.aaerj.org.br/ojs/index.php/informacaoarquivistica/article/view/95

RODRIGUES, Ana Célia. Diplomatica contemporanea como fundamento metodoldgico da identificagdo de tipologia
documental em arquivos. Tese. Programa de P6s-Graduagdo em Historia Social. Universidade de S&o Paulo: Séo
Paulo, 2008 Disponivel em: https://www.teses.usp.br/teses/disponiveis/8/8138/tde-27112008-
151058/publico/TESE_ANA_CELIA_RODRIGUES.pdf

ROUSSEAU, Jean-Yves, COUTURE, Carol. Os fundamentos da disciplina Arquivistica. Lisboa: Dom Quixote,
1998.

SANTOS, Henrigue Machado dos; FLORES, Daniel. Preservagdo de documentos arquivisticos digitais: reflexdes
sobre as estratégias de emulagdo. Encontros Bibli: Revista eletrénica de biblioteconomia e ciéncia da informacéo,
v. 20, n. 43, p. 3-19, mai/ago 2015. Disponivel em: https://periodicos.ufsc.br/index.php/eb/article/view/1518-
2924.2015v20n43p3/30007

SANTOS, Henrique Machado dos; FLORES, Daniel. Repositorios digitais confidveis para documentos
arquivisticos: ponderacdes sobre a preservagédo em longo prazo. Perspectivas em Ciéncia da Informagao. v. 20, n.
2, p. 198-218, abr/jun 2015. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/pci/v20n2/1413-9936-pci-20-02-00198.pdf
SANTOS, Vanderlei Batista dos; INNARELLI, Humberto Celeste; SOUSA, Renato Tarciso Barbosa de. (Org.).
Arquivistica: temas contemporaneos: Classificacdo, preservacao digital, gestdo do conhecimento. Distrito Federal:
SENAC, 2007.

SCHMIDT, Clarissa Moreira dos Santos. A constru¢ao do objeto cientifico na trajetéria histérico-epistemoldgica da
Arquivologia. (Thesis, 3). Sdo Paulo: ARQSP, 2015.

SCHELLENBERG, T. R. Arquivos Modernos: principios e técnicas. 2. ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL
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Contelidos Programaticos:

Fundamentos tedricos metodoldgicos do Servico Social. Servico Social como profissdo (ética profissional,
regulamentacdo da profissdo, demandas e desafios atuais do Servico Social). Legislacdo Profissional: Lei que
regulamenta a Profissdo; Codigo de Etica do Assistente Social, Diretrizes Curriculares da ABEPSS para a
Formagdo Profissional. Projeto Etico-Politico do Servico Social como fundamento da formagéo e do exercicio
profissional. Insercdo do assistente social nos processos de trabalho. Instrumentos do Trabalho Profissional:
Entrevista, Grupo, Reunido e Visita Domiciliar. Processos de gestdo na organizacéo do trabalho e nas politicas
sociais: planejamento, coordenagdo, execugdo, monitoramento e avaliagdo. Formulagdo e gestdo de politicas
sociais. O assistente social como trabalhador, as estratégias profissionais, a articulagdo entre as dimensdes
teérico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa e o produto do seu trabalho. Dimenséo investigativa da
profissdo- concepc¢éo, elaboracdo e realizacdo de projetos de pesquisa. Dindmica institucional e a formulagdo de
projetos de intervencdo. Espagos ocupacionais do Servico Social nas esferas publica e privada. Redes de
atendimento. Assessoria técnica. Pericia, Estudo e Laudo Social. Questéo social, politicas e movimentos sociais.
Estado e politicas sociais. A legislacdo social e as leis regulamentadoras das politicas de Trabalho, Saude,
Assisténcia Social, Previdéncia Social, Habitagdo, Educagdo. Politica de Humanizagdo. Legislacbes afirmativas
dos direitos de: Criancas e Adolescentes, Juventude, Pessoas ldosas, Mulher.

Bibliografia Sugerida:
ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos? Guia préatico para elaboragdo e gestdo de projetos sociais. POA:
Tomo Editorial.
BAPTISTA, Miryan Veras. Planejamento social: intencionalidade e instrumentalizacdo. Séo Paulo: Veras, 2000.
BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracbes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias,1990.

Lei N.° 12.852/2013. Dispde sobre o Estatuto da Juventude. Brasilia, 2013.

. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao e
recuperacao da salde e d& outras providéncias.

. Lei n° 8.662, de 07 de junho de 1993 e alteracdes - Lei de Regulamentagdo da Profissdo do
Assistente Social. Com a alteracao trazida pela Lei n° 12.317, de 26 de agosto de 2010.

. Lei N.° 8.742, de 07 de dezembro de 1993. Dispbe sobre a LOAS (Organizagdo da Assisténcia
Social) e d& outras providéncias. Brasilia: Senado Federal, 1993.

. Lein®8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteracBes. Dispde sobre a politica nacional do idoso, cria o
Conselho Nacional do Idoso e da outras providéncias, 1994.

. Lei N. 10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.
Brasilia, 2003.

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social.

2004.

. Lei n®11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, e da outras providéncias.

Lei N.° 12.435/2011. Dispde sobre o SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social). Brasilia, 2011.

Consolidacdo das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Saude -
PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html.
CFESS - Conselho Federal de Servico Social. Caodigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais. Texto
aprovado em 13/3/1993, com as alteragbes introduzidas pelas Resolu¢gdes CFESS n°290/1994, 293/1994,
333/1996 e 594/2011.

- Conselho Federal de Servico Social (Orgs.) Servigo Social: direitos sociais e competéncias
profissionais. Brasilia, CFESS/ABEPS. 2009.

- Conselho Federal de Servigo Social. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos. Sdo
Paulo: Cortez, 2003.
CLOSS, Thaisa T.; SCHERER, Giovane A; Visita domiciliar no trabalho do assistente social: reflexdes sobre as
técnicas operativas e os desafios ético-politicos na atualidade. Revista Libertas, Juiz de Fora, v.17, n.1, p. 01-26,
jan. ajul. / 2017. Disponivel em: https://libertas.ufjf.emnuvens.com.br/libertas/article/view/3148/2410
IAMAMOTO. Marilda Villela. Servigo Social em tempo de capital fetiche. S&o Paulo: Cortez, 2008.
LEWGOY, A. M. B. & SILVEIRA, E. M. C. (2207). A entrevista nos processos de trabalho do assistente social.
Revista Textos & Contextos. Porto Alegre. v. 6 n. 2
Montano, C e Durighetto M. Estado, Classe e Movimento Social. SP, Cortez, 2010.
MOTA, Ana Elizabete Simbes da ; BRAVO Maria Inés Souza ; TEIXEIRA, Marlene ; UCHOA,Roberta ;
MARSIGLIA, Regina Maria Giffoni ; GOMES, Luciano. (Org) Servico Social e Saude - Formacdo e Trabalho
Profissional. Sao Paulo: Editora Cortez, 2006.
SIQUEIRA, José Fernando da, S. SILVA, Maria lzabel da. Pesquisa e Servico Social: contribuicdes a critica.
Revista Textos & Contextos (Porto Alegre), v. 14, n. 2, 2015
YAZBEK, Maria Carmelita. Fundamentos Historicos e Teorico-Metodologicos do Servico Social. Disponivel em:
CFESS - Conselho Federal de Servigo Social (Orgs.) Servigo Social: direitos sociais e competéncias profissionais.
Brasilia, CFESS/ABEPS. 2009.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS

Conteldos Programaticos:

Lei de Improbidade Administrativa: Capitulo Il — Dos Atos de Improbidade Administrativa. Capitulo 1l — Das Penas.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais. Da Organizagcédo do Estado. Da Organizag¢do dos Poderes. Da Tributagdo e Orcamento, Da Ordem
Econdmica e Financeira. Tributos. Contribuintes. Responsaveis. Fato Gerador. Excecdes a regra de tributar.
Obrigacdes. Competéncias de tributar. Responsabilidade na gestdo fiscal - Lei Complementar 101/2000. Dos
Crimes Contra a Ordem Tributaria. Dos Crimes Contra a Economia e as Rela¢des de Consumo. Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio: Do Provimento e da Vacancia. Das Muta¢des Funcionais. Dos Direitos e
Vantagens. Do Direito de Peti¢cdo. Lei Organica do Municipio: Titulo 1l: Da competéncia municipal. Titulo Ill: Do
Governo Municipal.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos
e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 75. Da Tributacdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145
a 181).

BRASIL. Lei n° 101, de 04 de maio de 2000. Lei de Responsabilidade Fiscal.

BRASIL. Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966. Dispbe sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas
gerais de direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios, e suas alteragdes.

BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990. Define crimes contra a ordem tributaria, econébmica e contra as
relagdes de consumo, e da outras providéncias.

ESTEIO. Lei n° 7.054, de 27 de dezembro de 2018. Institui o Cédigo Tributario do Municipio de Esteio, consolida a
Legislacdo Tributaria existente e da outras providéncias.

ESTEIO. Lei Complementar n° 5231, de 26 de janeiro de 2011. Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Estatutarios do Municipio e da outras providéncias.

ESTEIO. Lei Orgéanica do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

BIOLOGO

Conteldos Programéticos:

Biologia da Célula: organizacéo basica da célula procariota e eucariota; metabolismo e regulagdo; transmissao e
expressao da informacgdo genética. Biologia dos organismos: classificacdo; filogenia; organizagdo estrutural;
fisiologia; diversidade. Biologia das Comunidades: teoria e mecanismos da evolugdo; populacdes e comunidades;
conservacao e manejo; salide humana; educacdo e ambiente. Hidrobiologia aplicada ao Saneamento Bésico:
avaliacdo de impactos ambientais, polui¢cdo hidrica, ciclo hidroldgico, uso dos recursos hidricos, consequéncias da
poluicdo das aguas. Eutrofizacdo. Eco toxicologia: conceitos, fontes, tipos e propriedades dos produtos téxicos,
distribuicdo e transformacgdo dos quimicos no ambiente, resposta molecular, fisiologica e comportamental dos
organismos, efeitos nas populac¢des, comunidades e ecossistema, biomonitoramento e biomarcadores ambientais.
Ecologia: ecologia de popula¢des, de comunidades e ecologia dos sistemas. Botanica: taxonomia, morfologia e
fisiologia vegetal; politica de preservagdo e espécies ameacgadas. Fauna: taxonomia, morfologia e fisiologia
vegetal; politica de preservacdo e espécies ameacadas. Lei Federal n.° 12.305, Portaria FEPAM n° 016/2010.
Legislagdo sobre a politica nacional do meio ambiente, Legislagcdo ambiental basica, legislagcdo relacionada a
estacdes ecoldgicas e Cddigo Estadual do Meio Ambiente. Padrées de Potabilidade e Efluentes Liquidos.
Processos de remocao. Floracdo e Eutrofizacdo, causas, efeitos e solugfes; Conceito de ambientes eutroficos.
Monitoramento, coleta, concentragcdo e preparo de amostras liquidas, de sedimento de fundo de cursos de agua
para andlises de fitoplancton e organismos bentdnicos; Pareceres técnicos de indices bacterioldgicos da agua e
sua qualidade. Legislacbes ambientais -Politica Nacional de Recursos Hidricos. Politica Nacional do Meio
Ambiente. Cédigo Florestal. San¢des penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente. Sistema Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza.

Bibliografia Sugerida:

ALBERTS, B.; BRAY, D.; JOHNSON, A. et al. Fundamentos da Biologia Celular. ArtMed Editora, 1999.

AZEVEDO, F.A & Chasin, A.A.M (coordenadores). As Bases Toxicolégicas da Ecotoxicologia. Editora Rima, 2004.
BAIRD, C. Quimica Ambiental. Bookman, Porto Alegre: 2002.

DACACH, N.G. Saneamento Basico. EDC-Editora Didatica e Cientifica, Rio de Janeiro: 1990.

DUARTE, A. C.; Rocha, T. A. P. Ecotoxicologia e remoc¢é&o de poluentes. Portugal: Instituto Piaget. 2002.

DI BERNARDO, L.; DI BERNARDO, A.; et al. Ensaios de tratabilidade de agua e dos residuos gerados em
Estagbes de Tratamento de agua. RiMa, 2002.
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ESPINDOLA, E. L. G. et al. Ecotoxicologia — Perspectivas Para O Seculo XXI. Editora: RIMA 2001 ESTEVES, F.A.
Fundamentos de Limnologia. Interciéncia, Rio de Janeiro: 1998.

GONCALVES, R.F. (Coord.). Desinfeccéo de efluentes sanitarios. Rio de Janeiro: RiMa, 2003.

GRIFFTHS, A.J.F.; MILLER, J.H.; SUZUKI, D.T. et al. Introdugdo a genética. Rio de Janeiro: Editora Guanabara
Koogan, 2002.

Guia Nacional de Coleta e Preservagédo de Amostras. Disponivel em:
http://www.cetesb.sp.gov.br/userfiles/file/laboratorios/publicacoes/guia-nacional-coleta-2012.pdf

KNIE, J.L.W. & Lopes, E.W.B. 2004. Testes Ecotoxicoloégicos: Métodos, técnicas e aplicagdes. FATMA/GTZ,
Florianopolis. 289 p.

MACEDO, J.A.B. Introducédo & quimica ambiental: quimica & ambiente & sociedade. Minas Gerais: CRQMG, 2002.
ODUM, E.P. Fundamentos de Ecologia. Lisboa: Fundagéo Calouste Gulbenkian, 2004.

OGA, S (Org.) - Fundamentos de Toxicologia. 2° Ed. Atheneu, Sao Paulo, 2003.

PERIN, G. Ecotoxicologia integrada quantitativa. Editora UNIVILLE. 2005.

PINTO, W.D; ALMEIDA, M. Resolugbes CONAMA, 1984/2002. Brasilia: Editora Férum, 2002. Portaria 518 de
potabilidade do Ministério da Saude.

POLITICA NACIONAL DO MEIO AMBIENTE:
http://www.meioambiente.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=167

PRIMACK, R.B.; RODRIGUES, E. Biologia da conserva¢&o. Londrina, 2001.

PURVES, W.K.; SADAVA, D.; OIANS, G.H.; HELLER, H.C. (Eds.). Vida: A Ciéncia da Biologia. Porto Alegre:
ArtMed Editora, 2002.

RANDALL, D.; WARREN, B.; RATHELEEN, F. Fisiologia Animal: Mecanismos e Adapta¢cfes. Rio de Janeiro:
Editora Guanabara Koogan, 2000.

RAVEN, P.H.; EVERT, R.F.; EICHHORN, S.E. Biologia Vegetal. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 1996.
SISTEMA NACIONAL DE UNIDADES DE CONSERVACAO: http://www.mma.gov.br/areas-protegidas/unidades-
de-conservacao/sistema-nacional-de-ucs-snuc.html

STORER, T.l.; USINGER, R.L.; STEBBINS, R.; NYBAKKEN, J.W. Zoologia Geral. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2000.

TORTORA, G.J. Microbiologia. Porto Alegre: Artmed, 2005.

ZAGATTO, P. & Bertoletti, E. 2006. Ecotoxicologia Aquéatica: Principios e Aplicagbes. Editora Rima, S&o Carlos,
SP. 464.322p.

Leis/Decretos Federais (incluindo alteragdes posteriores):

Lei Complementar 140/2011 — Fixa normas, nos termos dos incisos IlIl, VI e VII do caput e do paragrafo Unico do
art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
nas acGes administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens
naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a
preservacao das florestas, da fauna e da flora; e altera a Lei no 6.938, de 31 de agosto de 1981.

Lei 6938/1981 — Dispbe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacéo e
aplicacdo, e da outras providéncias.

Lei 9605/1998 — Dispfe sobre as sangdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao
meio ambiente, e da outras providéncias.

12651/2012 — Dispbe sobre a protecdo da vegetacdo nativa; altera as Leis nos 6.938, de 31 de agosto de 1981,
9.393, de 19 de dezembro de 1996, e 11.428, de 22 de dezembro de 2006; revoga as Leis nos 4.771, de 15 de
setembro de 1965, e 7.754, de 14 de abril de 1989, e a Medida Proviséria no 2.166-67, de 24 de agosto de 2001; e
da outras providéncias.

Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 - Dispde sobre as infragfes e san¢des administrativas ao meio ambiente,
estabelece o processo administrativo federal para apuracao destas infragdes, e da outras providéncias.
Resolu¢gdes CONAMA (incluindo alteracdes posteriores):

237/1997 — Dispde sobre a revisdo e complementacdo dos procedimentos e critérios utilizados para o
licenciamento ambiental

369/2006 — Disp8e sobre os casos excepcionais, de utilidade publica, interesse social ou baixo impacto ambiental,
que possibilitam a intervencdo ou supressio de vegetacdo em Area de Preservacdo Permanente-APP
Leis/Decretos Estaduais (incluindo alteracdes posteriores):

Lei Estadual n°® 9.519, de 21 de janeiro de 1992 - Institui o Cédigo Florestal do Estado do Rio Grande do Sul e da
outras providéncias.

11520/2000 — Institui o Cddigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul e da outras
providéncias.

Resolu¢gdes CONSEMA (incluindo alteragdes posteriores):

372/2018 — Dispde sobre os empreendimentos e atividades utilizadores de recursos ambientais, efetiva ou
potencialmente poluidores ou capazes, sob qualquer forma, de causar degradacdo ambiental, passiveis de
licenciamento ambiental no Estado do Rio Grande do Sul, destacando os de impacto de &mbito local para o
exercicio da competéncia municipal no licenciamento ambiental.

Leis e Decretos Municipais (incluindo altera¢cdes posteriores)

Prefeitura Municipal de Esteio, Lei Complementar n°3379 de 28 de agosto de 2002. Dispde sobre os casos em que
se admitir4 o corte, a poda e a supressao de arvores situadas.

Prefeitura Municipal de Esteio, Lei Municipal N° 3607 de 04 de dezembro de 2003. Disp8e sobre o licenciamento
ambiental no municipio de esteio, cria a taxa de licenciamento ambiental e da outras providéncias.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTADOR

Conteldos Programaticos:

CONTABILIDADE SOCIETARIA

Patriménio e Variagdes Patrimoniais; Principios de Contabilidade. Plano de Contas; Demonstra¢cdes Contabeis:
Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado, Demonstracdo de Muta¢cdes do Patriménio Liquido,
Demonstrativo de Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstrativo dos Fluxos de Caixa; Demonstrativo do Valor
Adicionado. Critérios de Avaliagdo de Componentes Patrimoniais; Registro de Operagfes Tipicas de Empresa
Privada; Depreciacdo, amortizagdo e exaustdo: conceitos, métodos e critérios de calculo e contabilizagao;
Provisdes. Notas Explicativas as Demonstra¢cdes Contdbeis. Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos
Contabeis.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

Lei de Responsabilidade Fiscal e Altera¢des (Lei Complementar no 101/2000): definicdo e consideragfes gerais;
planejamento, receita, despesa, transparéncia e controle da gestéo fiscal. Lei no 8.666/93 e altera¢cfes posteriores
— Capitulos 1, II, 1ll, IV, V e VI. Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TSP Estrutura Conceitual. Normas
Brasileiras de Contabilidade do Conselho Federal de Contabilidade NBC TSP numero 01 até NBC TSP 21. Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP — 8a EDICAO — partes |, Il, Ill, IV e V: Procedimentos
Contabeis Orcamentérios - Procedimentos Contdbeis Patrimoniais. — Procedimentos Contabeis Especificos. -
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. - Demonstragfes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Notas
explicativas as respectivas Demonstrages Contabeis.

CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE ESTEIO/RS

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Lei Complementar N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestao fiscal e d& outras providéncias.

BRASIL. Lei N° 4.320, de 17 de marco de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo e
contréle dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

BRASIL. Lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitacdes e contratos da Administragcao Publica e da outras providéncias.

CPC - Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis. Brasilia, DF, dez. 2010.

CFC — Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TSP Estrutura Conceitual.

CFC - Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TSP numero 01 até NBC TSP 21.

FIPECAFI. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as Sociedades, de acordo com as Normas
Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2013.

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP - 8a Edicé&o.

MUNICIPIO DE ESTEIO. Lei N° 7054, de 27 de dezembro de 2018. Institui o Codigo Tributario do Municipio de
Esteio, consolida a Legislacéo Tributaria existente e da outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO ASSISTENCIAL

Conteldos Programaticos:

Segurangca no uso e preparo de medicamentos. Salde da Crianca, adolescente e adulto: crescimento e
desenvolvimento, exame fisico, alimentacdo, avaliagdo e controle da dor, sinais vitais, cuidados de enfermagem
aos problemas do recém-nascido, pré-escolar, escolar, adolescente e adulto. Procedimentos de Enfermagem a
crianga e ao adulto: administracdo de medicacdes, sinais vitais, medidas antropométricas, higiene e conforto,
coleta de materiais para exames, eliminagbes urindrias e intestinais, aspiragdes de vias aéreas superiores,
oxigenioterapia, nebulizagdo, nutricdo e hidratacdo, sono e repouso, integridade cutaneo-mucosa, regulagéo
térmica e vascular, curativos, acesso venoso periférico. Etica, Bioética e interdisciplinaridade. Regulamentagdo do
exercicio e Cadigo de Etica da Enfermagem. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). Atencéo a
Saude - Politica Nacional de Humanizagao. Politica Nacional de Seguranga do Paciente. Programa Nacional de
Humanizacdo. Seguranca do paciente e saude do trabalhador. Assisténcia de Enfermagem ao portador de
doencas crdnicas transmissiveis e ndo transmissiveis. No¢des basicas de anatomia e fisiologia humana.
Assisténcia de Enfermagem ao portador de doengas sexualmente transmissiveis e infectocontagiosas. Cuidados
no preparo e administracdo de medicamentos e prevencdo de erros de medicagdo. Prevencdo de infecgBes
relacionadas a assisténcia a salde. Seguranca do paciente; Registros de enfermagem. Prevengdo de doencas.
Politicas de promocéo a saude e combate a doengas. Programa de imunizacgdes. Procedimentos de acordo com a
Lei do exercicio profissional. Politica Nacional da Atencdo Béasica PNAB. Imunizagbes. Calendario Vacinal.
Assistencia Domiciliar. Gerenciamento da equipe. Lideranca. Direitos da crianca e do adolescente.

Bibliografia Sugerida:
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BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢des. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm.

BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Ateng¢do Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencio Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.html.

COFEN - Lei n° 7.498/1986. Dispde sobre a Regulamentacdo do exercicio da Enfermagem. Brasilia,
1986.Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L7498.htm.

COFEN. n° 564/2017. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em: https://www.portalcoren-
rs.gov.br/docs/Codigo%20de%?20etica/codigoetica.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinagdo. Disponivel em: http://www.saude.gov.br/saude-
de-a-z/vacinacaol/calendario-vacinacao.

BRASIL. Ministério da Saude. Instrucdo Normativa Referente ao Calendario Nacional de Vacinagdo. Disponivel
em: http://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2019/abril/24/Site-Instrucao-Normativa-Calendario-.pdf.
BRASIL. Ministério da Saude. Doencas infecciosas e parasitarias — Guia de Bolso. 8 ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2010. Disponivel
em:http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Prevencdo clinica de doencas cardiovasculares, cerebrovasculares e renais.
Brasilia: Ministério da Saude, 2006. (Cadernos de Atencdo Bésica, n. 14) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad14.pdf.

BRASIL. Ministério da Salde. Caderno de Atengdo Basica. HIV/Aids, hepatites e outras DST Cadernos de Atengdo
Bésica - n.° 18. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad18.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atengdo Basica. Saude daCcrianc¢a. Aleitamento Materno e Alimentacéo
Complementar. 22 edicdo Cadernos de Atengdo Basica, no 23, 2015. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencdo Bésica. Atencdo ao pré-natal de baixo risco. Série A. Normas e
Manuais Técnicos Cadernos de Atencéo Bésica, n° 32. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_32_prenatal.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢do a Salde. Saude Mental. Cadernos de Atengéo Basica, n°® 34.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_34 saude_mental.pdf.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencdo Basica. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca
cronica. Cadernos de Atencao Basica, n° 35 Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_doenca_cronica_cab35.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencdo Basica. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca
cronica: diabetes mellitus. Cadernos de Atencéo Bésica, n° 36. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_diabetes_mellitus_cab36.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atencao Béasica. Estratégias para
0 cuidado da pessoa com doenga crbnica: hipertenséo arterial sistémica. Cadernos de Aten¢do Baésica, n° 37.
Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf.

BRASIL. Ministério da Salde. Caderno de Atencdo Basica. Nucleo de Apoio a Saude da Familia — Volume 1:
Ferramentas para a gestdo e para o trabalho cotidiano Cadernos de Atencdo Basica, no 39. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/nucleo_apoio_saude_familia_cab39.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Organizagdo Pan-americana da Saude. Fundo das nag¢fes unidas para a infancia.
Manual de Quadros de Procedimentos. AIDPI crianca. 2 meses a 5 anos. Brasilia — DF 2017. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/julho/12/17-0095-Online.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Humaniza SUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia
(DF) 40 edicéo, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_documento_gestores_trabalhadores_sus.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Oswaldo Cruz. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Documento de
referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf.

BRASIL. Ministério da Salde. Politica Protocolos de Suporte Avancado de Vida. Brasilia: Ministério da Salde,
2016. Disponivel em: http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/outubro/26/livro-avancado-2016.pdf.
BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora n° 32. Seguranca e saude no trabalho em
servi¢os de salde. Disponivel em: http://trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR32.pdf

BRASIL. Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da crian¢a e do adolescente.

BRASIL. Consolidagéo das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Salde -PORTARIA
DE CONSOLIDAQAO Ne° 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, disponivel
em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03 10 2017.html

GOLDIN, José Roberto. Bioética: origens e complexidade. Disponivel em:
https://www.ufrgs.br/bioetica/complex.pdf.

Bioética e Interdisciplinaridade. Disponivel em: http://www.ufrgs.br/bioetica/biosubj.htm. Acessado: 17 out. 2017.
POTTER, P.A.; PERRY, A.G. Guia Completo de Procedimentos e Competéncias de Enfermagem. 8 ed. Séo
Paulo: Elsevier, 2015.

SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirdrgica. 13. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
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WILSON, D.; HOCKENBERRY, M.J.; Wong - Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. 10 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2018.

CONHECIMENTOS ESFiECI'FICOS

ENGENHEIRO AGRONOMO

Conteuddos Programaticos:

Producéo de sementes e mudas. Solos: fatores de formacéo do solo. Principais classes de solos no Rio Grande do
Sul e sua distribuicdo. Recursos hidricos. Uso sustentivel de recursos hidricos. Politica Nacional de Recursos
Hidricos. Uso racional da agua. Qualidade da agua. Outorga do direito de uso da agua. Sistema Estadual de
Recursos Hidricos. Producdo de sementes e mudas. Ecologia e preservagdo dos recursos naturais. Manejo e
conservacdo de solos e agua. Lei 12.651/2012 (Cdodigo Florestal Federal), Resolugdes CONAMA 303/2002,
0369/2006, 420/2009, e Lei Complementar 140/2011. Preservagdo de recursos naturais. Lei 10.831 de 23 de
dezembro de 2003. Toxicologia e classificagcdo dos agrotdxicos. Tecnologia e seguranga na aplicacdo de
agrotoxicos. Residuos de agrotoxicos nos alimentos. Espécies indicadas; producdo sementes e mudas;
propagacéo vegetativa; implantacdo de florestas nativas. Técnicas de manejo e conservagdo dos solos, agua,
saneamento ambiental-legislagdo. Licenciamento ambiental de atividades. Monitoramento e Avaliacdo da
qualidade dos recursos naturais. Gestdo de Residuos: logistica reversa de embalagens. Reuso de efluentes e
disposicdo no solo. Avaliacdo e recuperacdo de &reas contaminadas. Recuperacdo de areas degradadas.
Licenciamento ambiental: conceitos juridicos, normas e procedimentos. Legislacdo ambiental federal e estadual.

Bibliografia Sugerida:

ALMEIDAJ.A.F.de., et al. 2012. Agroecologia. Ilhéus, Ceplac/Cenex. 44p. Disponivel em:
http://www.agricultura.gov.br/assuntos/ceplac/publicacoes-outras-cadeias/agroecologia-

2012/@ @download/file/Agroecologia%20-%202012.pdf

ALTIERI, M. Agroecologia: bases cientificas para uma agricultura sustentavel. SP: Ed. Agropecuaria, 2011.
COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de adubac&o e de calagem para os estados
do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

EMBRAPA. Centro Nacional de Pesquisa de Solos. Sistema brasileiro de classifica¢cdo de solos. Embrapa Solos.
GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecolégicos em agricultura sustentavel. Porto Alegre: Editora da
Universidade/UFRGS, 2010.

LORENZI, Harri, 1949- Arvores brasileiras : manual de identificacdo e cultivo de plantas arbdreas nativas do
Brasil/Marri Lorenzi. -- 2. ed. -- Nova Och!ssa,SP : Editora Plantarum, 1998.

Manual de tecnologia de aplicagdo/ANDEF - associacdo Nacional de Defesa Vegetal. -- Campinas. Séo Paulo:
Linea Creativa, 2004.

Leis/Decretos Federais:

Lei Complementar 140/2011 — Fixa normas, nos termos dos incisos lll, VI e VIl do caput e do paragrafo Unico do
art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
nas acGes administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens
naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a
preservacao das florestas, da fauna e da flora; e altera a Lei no 6.938, de 31 de agosto de 1981.

Lei 6938/1981 — Dispbe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacéo e
aplicacdo, e da outras providéncias.

Lei 9605/1998 — Disp8e sobre as san¢fes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao
meio ambiente, e da outras providéncias.

12651/2012 — Dispde sobre a protecéo da vegetacdo nativa; altera as Leis n® 6.938, de 31 de agosto de 1981,
9.393, de 19 de dezembro de 1996, e 11.428, de 22 de dezembro de 2006; revoga as Leis n%=4.771, de 15 de
setembro de 1965, e 7.754, de 14 de abril de 1989, e a Medida Proviséria n2 2.166-67, de 24 de agosto de 2001; e
da outras providéncias.

Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 - Dispde sobre as infrages e sancdes administrativas ao meio ambiente,
estabelece o processo administrativo federal para apuracéo destas infragdes, e da outras providéncias.
Resolu¢gdes CONAMA (incluindo alterag8es posteriores):

237/1997 — Dispde sobre a revisdo e complementacdo dos procedimentos e critérios utilizados para o
licenciamento ambiental

369/2006 — Dispde sobre os casos excepcionais, de utilidade publica, interesse social ou baixo impacto ambiental,
que possibilitam a intervenc&o ou supresséo de vegetacio em Area de Preservagéo Permanente-APP
Leis/Decretos Estaduais (incluindo alterac8es posteriores):

Lei Estadual n°® 9.519, de 21 de janeiro de 1992 - Institui o Codigo Florestal do Estado do Rio Grande do Sul e da
outras providéncias.

11520/2000 - Institui o Cdédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul e da outras
providéncias.

Resolu¢gdes CONSEMA (incluindo alteragdes posteriores):

372/2018 — Dispde sobre os empreendimentos e atividades utilizadores de recursos ambientais, efetiva ou
potencialmente poluidores ou capazes, sob qualquer forma, de causar degradacdo ambiental, passiveis de
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licenciamento ambiental no Estado do Rio Grande do Sul, destacando os de impacto de &mbito local para o
exercicio da competéncia municipal no licenciamento ambiental.

Leis e Decretos Municipais (incluindo alteracdes posteriores)

Prefeitura Municipal de Esteio, Lei Complementar n°3379 de 28 de agosto de 2002. Dispde sobre os casos em que
se admitird o corte, a poda e a supresséo de arvores situadas.

Prefeitura Municipal de Esteio, Lei Municipal N° 3607 de 04 de dezembro de 2003. Disp8e sobre o licenciamento
ambiental no municipio de esteio, cria a taxa de licenciamento ambiental e da outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENGENHEIRO CIVIL

Conteldos Programaticos:

Geotecnia: mecéanica dos solos. Geologia de Engenharia; Fundag8es. Obras de terra, Contengdes e Estabilidade
de Taludes. Topografia. Pavimentacdo. Materiais de construcdo civil. Tecnologia de obras rodoviarias e de
edificacdes: Estudos preliminares. Anteprojetos e projetos. Uso de ferramentas de informatica para a realizacao de
Projetos. AutoCad. Canteiro de obras. Supraestrutura, superestrutura e infraestrutura. Elementos estruturais na
construcdo civil. Alvenarias de vedagdo e alvenarias estruturais. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas
Coberturas, uso de tecnologias para telhados. Impermeabilizagdo na construgdo. Fisica aplicada a construgéo civil.
Elementos de conforto das edificagfes. Saneamento ambiental e urbanizagdo. Abastecimento de dgua: Demanda
e consumo de agua. Estimativa de vazfes. Adutoras. Estacdes elevatdrias. Esgotamento sanitario. Drenagem
pluvial. Instalacdes hidraulico-sanitérias. Projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de combate a
incéndio. Resisténcia dos materiais. Teoria das Estruturas. Estruturas isostéticas planas e espaciais. Estudo de
cabos. Estruturas em concreto armado, de madeira e estruturas metélicas na construcéo civil de edificacdes.
Projeto e execucdo de instalacdes complementares - Sistemas elétricos de baixa e média tenséo, sistemas de
I6gica, automagcdo e telefonia, sistemas hidrossanitarios, incluindo reuso de aguas servidas, sistemas de circulacdo
vertical (elevadores e monta-cargas), sistemas de ar condicionado e ventilagdo e demais instalagfes da
construcao civil. Patologia das edificagdes, manutencdo e reparos. Planejamento, programacéo e fiscalizagdo na
construcdo civil de edificagdes. Gerenciamento na construcdo civil de edificacdes. Orgcamentos. Cronogramas
fisico financeiros e de desembolso. Licitagdes e processos administrativos. Higiene e seguranca no trabalho.
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Legislacéo que trata do uso do solo, preservagdo ambiental,
especialmente os cédigos municipais de Obras, Posturas, Coleta e tratamento de residuos solidos, reciclagem e
disposicao final, coleta seletiva e logistica reversa.

Bibliografia Sugerida:
Legislacdo Municipal relacionada ao processo de ocupagdo e parcelamento do solo, direito de edificar e
preservacdo ambiental, em especial o Plano Diretor e de Desenvolvimento Urbano, Cddigo de Obras, Codigo de
Posturas, Cédigo Ambiental e Gerenciamento de Residuos Solidos.
ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. Normas Brasileiras e suas atualizagfes e revisdes, em
especial:
NBR 5626. Instalacéo predial de agua fria. Rio de Janeiro: ABNT, 1998.

NBR 5629 - Execucéo de Tirantes Ancorados no Terreno.
NBR 5410 Instalacdes elétricas em baixa tenséo. Rio de Janeiro, 2004.
NBR 5419 — Protecdo de estruturas contra descargas atmosféricas; Rio de Janeiro, 2004.
NBR 6118 - Projeto de estruturas de concreto. Rio de Janeiro, 2004.
NBR 9050 - Acessibilidade a edificagGes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos.
NBR 9062 - Projeto e execug¢édo de estruturas de concreto pré-moldado. Rio de Janeiro, 2006.
NBR 9077. Saidas de emergéncia em edificios. Rio de Janeiro: ABNT, 2001.
NBR 11682 — Estabilidade de Encostas.
NBR 12693. Sistemas de protecdo por extintores de incéndio. Rio de Janeiro: ABNT, 2010.
NBR 13714 — Sistemas de hidrantes e de mangotinhos para combate a incéndio. Rio de Janeiro, 2000.
NBR 13994 - Elevadores de passageiros Elevadores para transporte de pessoa portadora de deficiéncia.
ALONSO, Urbano Rodriguez. Dimensionamento de Fundag®es Profundas. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 1989.
ALVES, José Dafico. Materiais de constru¢ao. Goiania: UFG, 2006.
ARAUJO, José Milton de. Curso de concreto armado. Rio Grande: Dunas, 2003.
AZEVEDO NETO, J.M.; ALVAREZ G. A. Manual de hidraulica. Sdo Paulo: Edgard Blucher; 2002.
BAUER, L. A. F. Materiais de constru¢&o. Rio de Janeiro: LTC, 2005. Volumes 1 e 2.
BORGES, A.C. Pratica das pequenas construgdes. Vol. 1. Sao Paulo: Edgard Bliicher. 2002.
BORGES, Alberto de Campos. Topografia: aplicada a engenharia civil. V.1. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 1995.
BOTELHO, Manuel Henriqgue Campos. Manual de projeto de edificagfes. Sdo Paulo: PINI, 2009.

, Manuel Henrigue Campos. Manual de primeiros socorros do engenheiro e do arquiteto. S&o Paulo:
Edgar Blicher, 2009.
BRASIL. Lei 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitagcdes e contratos da Administragcdo Publica e d& outras providéncias. Brasilia, 1993.
COSTA, Ennio Cruz da. Fisica aplicada a construgao. Sdo Paulo: Edgar Blucher. 1981.
COTRIM, Ademaro. Instalacdes elétricas. S&o Paulo: Pearson, 2006.

LU
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CREDER Hélio. InstalagGes elétricas. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

. Instalag¢des hidraulicas e sanitarias. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

FIKER, José. Manual de Avalia¢des e Pericias em Imoéveis Urbanos. Sao Paulo: Pini, 2008.

GERE, J. Mecénica dos materiais. Sdo Paulo: Thompson Pioneira, 2003.

GOMIDE, T., PUJADAS, F., FAGUNDES NETO, J. Técnicas de inspecdo e manutencdo predial. Sdo Paulo:
Ed.Pini, 2006.

GORFIN, Bernardo. Estruturas Isostaticas. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos Editora, 1979. HAMMER,
Mark J. Sistemas de abastecimento de agua e esgoto. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos Editora, 1979.
LEET K.M. ET.al. Fundamentos da analise estrutural. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2009.

MATSUMOTO, Elia Yathie. AutoCAD 2004: fundamentos. Sao Paulo: Erica, 2003.

MATTOS A. Como preparar orgamentos de obras. S&o Paulo: Pini, 2007.

NEGRISOLI, Manoel E.M. Instala¢cBes elétricas. S8o Paulo: Edgard Bliicher, 2009.

PINTO, Carlos de Sousa. Curso basico de mecénica dos solos: com exercicios resolvidos em 16 aulas. S&o Paulo:
Oficina de Texto, 2002.

PIANCA, Jodo Batista. Manual do Construtor. Porto Alegre: GLOBO, 1977.

RIPPER, Thomaz. Patologia, recuperacéo e refor¢o de estruturas de concreto. Sdo Paulo: UFF, 2009.

SENGCO, Wlastermiler de. Manual de técnicas de pavimentacdo. VI e VII. Sdo Paulo: Pini, 2008.

THOMAZ, Ercio. Tecnologia, Gerenciamento e Qualidade na Construcéo. S&o Paulo: Pini, 2001.

SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO. Manuais de Legislacdo Atlas (Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de
1977 e Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de junho de 1978. Sdo Paulo: Atlas,
2010. (e suas atualizacdes)

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial:

NR-1 —-Disposicdes Gerais

NR-2 —Inspecao Prévia.

NR-3 —Embargo ou interdi¢éo

NR-5 —Comisséo interna de prevencao de acidentes

NR-6 —Equipamento de protecdo individual - EPI

NR-8 — Edificacbes.

NR-18 —Condi¢Bes e meio ambiente de trabalho na industria da construcéo.

NR-35 — Trabalho em altura.

VELLOSO, Dirceu de Alencar. Fundacdes. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2004.

VERCOSA, Enio José. Impermeabilizagdo na construgdo. Porto Alegre: SAGRA, 1983.

YASIGI, W. A técnica de edificar. Sdo Paulo: Pini, 2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENGENHEIRO DO TRABALHO

Conteldos Programaéticos:

Seguranca e Saude no Trabalho. Direito do Trabalho. Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho
suas alteracdes/atualizacbes. Andlise de risco em ambientes de trabalho. Perfil de acidentes. Estatisticas de
acidentes. Afastamentos. Estudo de maquinas e equipamentos. Normas técnicas referentes a Seguranca e Saude
no Trabalho. Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT).
Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA). Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) e Equipamentos
de Protecao Coletiva (EPC). Mapas de riscos. Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais (PPRA). Programa
de Condi¢6es e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo (PCMAT). Campanhas prevencionistas e
educativas (SIPAT). Estatistica de acidentes e quase acidentes, custos de incidentes. Ergonomia. Insalubridade e
periculosidade. Limites de tolerancia. Agentes Fisicos quimicos e biolégicos. Nomenclatura basica da Medicina do
trabalho. Acidente de trabalho e Comunicac¢do sobre acidentes do Trabalho (CAT). Inspecédo de equipamentos de
combate a incéndio. Primeiros socorros. Legislagdo na area da Saude e Medicina do trabalho. Andlise de espagos
para trabalhos especificos. Normas Brasileiras com relacdo a segurancga de edificagfes, espagos publicos e de
circulacao restrita. Sinalizacdo de Seguranca e de adverténcia. Simbolos, pictogramas e mensagens de cuidado,
restricdo e cuidados no trabalho. Alertas de perigo. Seguranca em eletricidade. Uso de tensédo de seguranga.
Cores utilizadas para instalagées de fluidos (dgua para combate a incéndio, vapor, gases, etc). Leitura e
interpretacdo de desenhos de Arquitetura e Engenharia. Uso de cores para o correto descarte de residuos sélidos
(cores e procedimentos para descarte). Tipos de residuos. Programa de Prevencéo e Protecdo Contra Incéndios
(PPCI). Ergonomia.

Bibliografia Sugerida:
Conjunto das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, suas atualizacdes.
Conjunto das Normas ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técnicas. Normas Brasileiras, suas atualizagfes e
revisdes, em especial:

NBR 9050 - Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos.

NBR 9077. Saidas de emergéncia em edificios. Rio de Janeiro: ABNT, 2001. NBR 12693. Sistemas
de protecdo por extintores de incéndio. Rio de Janeiro: ABNT, 2010.

NBR 13714 — Sistemas de hidrantes e de mangotinhos para combate a incéndio. Rio de Janeiro, 2000.
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NBR 6493 - Emprego de cores para identificacdo de tubulagdes.

NBR 5410 — InstalacGes elétricas em baixa tenséo.

NBR 7500 — Simbolos para movimentagdo de materiais.

NBR 14280 - Cadastro de acidente do trabalho - Procedimento e classificacao.
NBR 10004 - Residuos sélidos — Classificagao.
AYRES, Dennis de Oliveira. Manual de prevencéo de acidentes do trabalho. S&o Paulo: Ed. Atlas, 2011.
BINDER, M.C. et al. Arvore de causas — Método de Investigacdo de Acidentes de Trabalho. Editora Limiar, 2000.
BRASIL. Normas Regulamentadoras. Brasilia, Ministério do Trabalho e Emprego.

. Acessos Temporarios de Madeira. Fundacentro. Série Engenharia Civil. N 2.

. Medidas de protecéo coletiva contra quedas de altura. Fundacentro. Série Engenharia Civil. N3
CAMPOS, Armando et al. Prevencéo e controle de risco em maquinas, equipamentos e instalagdes. Sdo Paulo:
SENAC, 2006.

CARDELLA, Benedito. Seguranc¢a no trabalho e prevencgéo de acidentes: uma abordagem holistica. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.
DO RIO, Rodrigo Pires; PIRES, Licinia. Ergonomia: fundamentos da pratica ergonémica. Sdo Paulo: Editora LTR,
2001.
GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Cole¢do Medicina e Seguranca do Trabalho. 2° Vol. Método.
GONZAGA, Paulo. PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario. Sdo Paulo: LTR, 2004. [IDA, lItiro. Ergonomia:
projeto e producédo. Sdo Paulo: Edgard Blicher Ltda, 2005. MANUAL de Legislacdo Atlas. Seguran¢a e Medicina
do Trabalho. S&o Paulo: Atlas, 2011.
MAEMO, Maria et al. Lesdes por esforgo repetitivo (LER) e distarbios osteomusculares relacionados ao trabalho
(DORT). Brasilia: Ministério da Saude, 2001. (Série A: Normas e manuais técnicos, n° 103).
MELO, Raimundo Simao de. Direito ambiental do trabalho e a satde do trabalhador. Sdo Paulo: LTR, 2003.
OLIVEIRA, Claudio Antonio Dias de. Manual pratico de salde e seguran¢a do trabalho. Sdo Caetano do Sul:
Yedis, 2011.
OLIVEIRA, Paulo R. Albuguerque de. Uma sistematizacdo sobre a satde do trabalhador: do exotico ao esotérico.
S&o Paulo: LTr, 2011.
SALIBA, T.M. Manual préatico de higiene ocupacional e PPRA. Avaliacdo e controle dos riscos ambientais. S&o
Paulo : LTr., 2006.

. Manual prético de avaliacdo e controle de ruido. PPRA, S&o Paulo LTR 2000.

. Manual préatico de avaliagdo e controle de calor. PPRA, S&o Paulo LTR 2000.

. Manual prético de avaliagdo e controle de poeira. PPRA, S&o Paulo LTR 2000.

. Curso basico de segurancga e higiene ocupacional. Sdo Paulo: LTR, 2004.
SALIBA, Tuffi Messias; SALIBA, Sofia C. Reis. Legislacdo de seguranga, acidente do trabalho e saude do
trabalhador. Sdo Paulo: LTr, 2007.
SEIFFERT, Mari Elizabete Bernardini. Sistemas de Gestdo Ambiental (ISO 14001) e Saude e Seguranca
Ocupacional (OHSAS 18001): Vantagens da Implantagéo Integrada. Sao Paulo: Atlas, 2010.
SHERIQUE J. Aprenda como fazer: demonstragGes ambientais, PPRA, PCMAT, PRG, LTCAT, Laudos Técnicos,
PPP. Custeio da Aposentadoria Especial. LTr, 2010. SOUZA, J e PEREIRA, J. Manual de auxilio na interpretacéo
a aplicacéo da nova NR-10. LTr, 2005.
SPINELLI, Robson et al. Higiene ocupacional: Agentes bioldgicos, quimicos e fisicos. Sao Paulo: SENAC, 2010.
TLVs e BEIs 2007 — Limites de exposi¢éo (TLVs) para substancias quimicas e agentes fisicos e indices biologicos
de exposicéo (BEls). ABHO, SP.
ZOCCHIO, Alvaro. Como entender e cumprir as obrigacdes pertinentes a seguranca e sadde no trabalho: um guia
e um alerta para os agentes de chefia das empresas. S&do Paulo: LTR, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENGENHEIRO QUIMICO

Contelidos Programaéticos:

Principios béasicos de Engenharia Quimica. Rela¢des de composi¢do de misturas. Propriedades fisico-quimicas.
Métodos analiticos. Fenémenos de Transporte. Operagfes Unitarias. Processos de separacdo. Aplicagées dos
principios ao projeto de equipamentos. Escoamento de fluidos e transferéncia de calor e massa. Equipamentos
para transporte e armazenamento de fluidos e soélidos. Equipamentos para transferéncia de calor e massa.
Termodinamica. Leis da Termodinamica. Equilibrio de rea¢des quimicas. Reatores Quimicos. Cinética de reacoes.
Reatores batelada e semi-batelada. Andlise e projeto de Reatores quimicos. Materiais. Materiais organicos,
Materiais metdlicos, Materiais ceramicos, Materiais compostos. Seguranga. Normas regulamentares,
regulamentadoras e normas técnicas. Materiais perigosos e condicdes de risco. Seguranga em processos.
Residuos. Caracterizagdo da periculosidade (classes de residuos, ensaios de lixiviagdo). Gerenciamento de
residuos solidos industriais. Processos de tratamento e disposigdo final de residuos. Minimizagdo de residuos.
Incineracdo de residuos. Qualidade ambiental. Risco industrial e ambiental. Caracterizagdo geral de efluentes
liquidos oriundos de processos industriais, sanitarios. Padres de emissdo. Processos convencionais de
tratamento de efluentes. Processos de tratamento de efluentes com énfase em minimizagdo e reciclagem.
Geragao e caracterizagdo de emissfes gasosas. Limites maximos de emiss&o. Processos de controle e tratamento
de emissBes. Processos de minimizagdo de emissdes. Processos de Reciclagem. Processo de licenciamento
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ambiental. Processos de tratamento de agua. Processos de tratamento de efluentes liquidos. Tratamento e
disposigdo final de lodos. LegislagGes federais, estaduais e municipais referentes ao tratamento de agua e
pertinentes a area, bem como suas atualizagBes. Resolugbes do CONAMA, CONSEMA, SEMA e CONDEMA.
Portarias da FEPAM, relacionadas a area. Licenciamento ambiental: conceitos juridicos, normas e procedimentos.

Bibliografia Sugerida:

ATKINS, Peter William. Fisico-quimica. Rio de Janeiro : LTC, 2012.

BIRD, R. Byron; STEWART, Warren, LIGHTFOOT.Edwing.Fenémenos de transporte.2. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2004.

BRAGA JUNIOR, Benedito Pinto Ferreira; Hespanhol, Ivanildo; Conejo, Joao Gilberto Lotufo; Mierzwa, José
Carlos; Barros, Mario Thadeu Leme de; Spencer, Milton; Porto, Monica Ferreira do Amaral; Nucci, Nelson Luiz
Rodrigues; Juliano, Neusa Monteiro de Arrud. Introdugdo a engenharia ambiental. S&o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2005.

BRAILE, P. M.; CAVALCANTI, J. E. W. A. Manual de tratamento de aguas residuarias industriais. Sao Paulo:
CETESB, 1993.

BROWN, Theodore L.; LeMAY Jr, H. Eugene; BURSTEN, Bruce E.; BURDGE, Julia R. Quimica: a ciéncia central.
9 ed. S&@o Paulo: Pearson, 2005.

DEMPSEY, C. R.; OPPELT, E. T. Incineracado de residuos perigosos. Sao Paulo, CETESB, 1996.

Di BERNARDO, Luiz; DANTAS, Angela Di Bernardo. Métodos e técnicas de tratamento de &gua. S&o
Carlos : RiMa, 2005.

FOGLER, H.S. Elementos de Engenharia das Reagfes Quimicas. Rio de Janeiro, Ed. LTC, 2002.

FOUST, A.S. et al.. Principios das Operac¢des Unitarias. John Wiley, 1982.

FOX,Robert W.; McDONALD, Alan T.; PRITCHARD, Philip J. Introducdo a Mecanica dos Fluidos, Editora
Guanabara Dois, 42 Edi¢do, 1992. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

INCROPERA, Frank P.; DEWITT, David P. Fundamentos de transferéncia de calor e de massa. Rio de Janeiro:
LTC, 2003.

PERLINGEIRO, C. A. G. Engenharia de processos. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2005.

REIBLE, Danny D. Fundamentals of environmental engineering. Boca Raton, Fla.: Lewis Publishers, 1999.
ROCCA, A. C. Residuos sdlidos industriais. S&o Paulo: CETESB, 1993.

ROMA, Woodrow Nelson. Fenémenos de transporte para a engenharia. 2. ed. Sdo Paulo:RIMA, 2006.

RUSSEL, John B. Quimica Geral. V. l.e Il. 2. Ed. Sdo Paulo: Editora Makron, 1994.

SHREVE, Norris; BRINK, Joseph. Industrias de processos quimicos. 4 ed. Rio de janeiro:Guanabara Koogan,
2008.

SKOOG, Douglas A., Fundamentos de quimica analitica. 9 ed.S&o Paulo : Cengage Learning, 2015

SONNTAG, Richard Edwin; BORGNAKKE, C.; VAN WYLEN, Gordon J. Fundamentos da termodinamica. Sé&o
Paulo: Edgard Blucher, 2008.

TOMMASI, L. R. Estudo de impacto ambiental. S&o Paulo: CETESB, 1994.

VAN VLACK, Lawrence H. Principios de ciéncia dos materiais. S&o Paulo: E. Blucher, 2008.

Normas Técnicas (NBRs):

10004 — Residuos Sélidos - Classificagéo.

10151:2019 — Acustica - Medicéo e avaliacao de niveis de pressdo sonora em areas habitadas - Aplicacéo de uso
geral.

Leis/Decretos Federais:

Lei Complementar 140/2011 — Fixa normas, nos termos dos incisos lll, VI e VII do caput e do paragrafo Gnico do
art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperagéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
nas agfes administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens
naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a
preservacao das florestas, da fauna e da flora; e altera a Lei no 6.938, de 31 de agosto de 1981.

Lei 6938/1981 — Dispbe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacéo e
aplicacao, e da outras providéncias.

Lei 9605/1998 — Dispde sobre as san¢fes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao
meio ambiente, e da outras providéncias.

Lei 12305/2010 — Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos; altera a Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998;
e déa outras providéncias.

12651/2012 — Dispde sobre a protecéo da vegetacdo nativa; altera as Leis n® 6.938, de 31 de agosto de 1981,
9.393, de 19 de dezembro de 1996, e 11.428, de 22 de dezembro de 2006; revoga as Leis n® 4.771, de 15 de
setembro de 1965, e 7.754, de 14 de abril de 1989, e a Medida Proviséria n® 2.166-67, de 24 de agosto de 2001; e
da outras providéncias.

Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 - Dispde sobre as infragfes e san¢des administrativas ao meio ambiente,
estabelece o processo administrativo federal para apuracéo destas infracdes, e da outras providéncias.
Resolu¢ces CONAMA:

001/1990 — Dispde sobre critérios de padrfes de emissdo de ruidos decorrentes de quaisquer atividades
industriais, comerciais, sociais ou recreativas, inclusive as de propaganda politica.

237/1997 — Dispde sobre a revisdo e complementacdo dos procedimentos e critérios utlizados para o
licenciamento ambiental

307/2002 — Estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a gestédo dos residuos da construgao civil.
Leis/Decretos Estaduais:
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9921/1993 — Dispde sobre a gestdo dos residuos soélidos, nos termos do artigo 247, paragrafo 3° da Constituicdo
do Estado e da outras providéncias.

11520/2000 — Institui o Cdédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul e da outras
providéncias.

Lei Estadual n°® 14.528, de 16 de abril de 2014 - Institui a Politica Estadual de Residuos Sdlidos e d& outras
providéncias.

Resolu¢cBes CONSEMA:

Resolugcdo CONSEMA n° 355/2017 - DispGe sobre os critérios e padrées de emissado de efluentes liquidos para as
fontes geradoras que lancem seus efluentes em aguas superficiais no Estado do Rio Grande do Sul.

372/2018 — Dispde sobre os empreendimentos e atividades utilizadores de recursos ambientais, efetiva ou
potencialmente poluidores ou capazes, sob qualquer forma, de causar degradacdo ambiental, passiveis de
licenciamento ambiental no Estado do Rio Grande do Sul, destacando os de impacto de ambito local para o
exercicio da competéncia municipal no licenciamento ambiental.

Leis Municipais:

Prefeitura Municipal de Esteio, Lei Municipal N° 3607 de 04 de dezembro de 2003. Disp8e sobre o licenciamento
ambiental no municipio de esteio, cria a taxa de licenciamento ambiental e da outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FARMACEUTICO

Conteldos Programéticos:

Atencéo e Assisténcia farmacéutica. Biosseguranca. Boas Préaticas de Fabricacdo e controle de qualidade na
producdo de medicamentos. Célculos farmacéuticos. Controle sanitario do comércio de insumos, medicamentos e
correlatos. Educacéo Sanitaria. Etica na profisséo farmacéutica e Responsabilidade técnica de estabelecimentos.
Farmacologia. Farmacovigilancia e Farmacoepidemiologia. Interagdes medicamentosas. Legislagdo. Manipulacéo
de medicamentos. Medicamentos controlados e de alta vigilancia. Nog¢des sobre atividades administrativas e
gerenciais na assisténcia farmacéutica: planejamento de atividades, elabora¢do de procedimentos, organizacao,
logistica e administragdo de materiais, acompanhamentos fisico-financeiros, controle de estoque, ponto de
ressuprimento. Politica Nacional de Medicamentos. Blocos de financiamento da assistencia farmaceutica
Procedimentos de fiscalizagdo. Sele¢do, Programacéo, Aquisi¢cdo, Armazenamento, Distribuicdo e Dispensacao de
medicamentos. Sistemas de distribuicdo de medicamentos. Trabalho em salde e praticas do farmacéutico. Uso
racional de medicamentos e reac0es adversas. Nogdes sobre os protocolos clinicos e diretrizes farmacéuticas.

Bibliografia Sugerida:

ALLEN LV JR, POPOVICH NG, ANSEL HC. Formas farmacéuticas e sistemas de liberagdo de farmacos. 92 ed.
Porto Alegre: Artmed, 2013.

DOS SANTOS L, TORRIANI MS, BARROS E. Medicamentos na prética clinica. Porto Alegre: Artmed, 2013.
BISSON MP. Farmacia clinica e atencao farmacéutica. 22 Edi¢do, S&o Paulo: Manole, 2016.

BRASIL. ResolugBes ANVISA.

BRASIL. Portarias do Ministério da Saude. BRASIL. Ministério da Salde. Diretrizes para estruturacdo de farmacias
no ambito do Sistema Unico de Satde. Brasilia: Ministério da Satde, 2009. 44 p.

BRASIL. PORTARIA N° 1.555, DE 30 DE JULHO DE 2013 - Dispde sobre as normas de financiamento e de
execucdo do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).
BRASIL. PORTARIA N° 1.554, DE 30 DE JULHO DE 2013 - Dispde sobre as regras de financiamento e execugéo
do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Departamento de
Assisténcia Famacéutica e Insumos Estratégicos. Da excepcionalidade as linhas de cuidado: o Componente
Especializado da Assisténcia Farmacéutica. / Ministério da Saulde, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos
Estratégicos, Departamento de Assisténcia Famacéutica e Insumos Estratégicos. — Brasilia : Ministério da Saude,
2010.

BRASIL. Consolidacdo das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Saude -
PORTARIA DE CONSOLIDAC}AO Ne 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html.

BRUNTON LL, CHABNER BA, KNOLLMANN BC. As bases farmacoldgicas da terapéutica de Goodman e Gilman.
122 Edicdo. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 2012.

CAVALLINI, Miriam Elias. Farméacia hospitalar: um enfoque em sistemas de sadde. S&o Paulo: Manole, 2010.
CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA (CFF). Resolucdo n° 539 de 22 de outubro de 2010. Dispde sobre o
exercicio profissional e as atribuicdes privativas e afins do farmacéutico nos Orgéos de Vigilancia Sanitéria, e da
outras providéncia.

CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA (CFF). Resolugdo n° 577 de 25 de julho de 2013. Dispde sobre a direcéo
técnica ou responsabilidade técnica de empresas ou estabelecimentos que dispensam, comercializam, fornecem e
distribuem produtos farmacéuticos, cosméticos e produtos para a salde.

CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA (CFF). Resolugdo n° 596 de 21 de fevereiro de 2014. Dispbe sobre o
Cadigo de Etica da Profisséo Farmacéutica.
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HIRATA MH, MANCINI FILHO J, HIRATA RDC. Manual de Biosseguranga. 32 Edi¢cdo, S&o Paulo: Editora Manole,
2017.

NOVAES, Maria Rita Carvalho Garbi et al. Guia de boas praticas em farmécia hospitalar servicos de salde. Sdo
Paulo: Vide o Verso, 2009.

STORPIRTIS, Silvia et al. Farmécia clinica e atencédo farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISIOTERAPEUTA

Conteldos Programaticos:

Anatomia e fisiologia humana. Bases biomecénicas do movimento humano. Forca muscular e amplitude de
movimento. Avaliacdo da marcha. Salde publica. Etica e legislacdo profissional. Reabilitagdo do paciente com
acidente vascular cerebral. Fisioterapia aplicada a pediatria. Doengas cardiovasculares e seus fatores de risco.
Reabilitacdo cardiopulmonar. Fisiologia da dor. Ortopedia e traumatologia. Amputacdo. Orteses e proteses.
Fisioterapia aplicada as disfun¢ées neuroldgicas, musculoesqueléticas, respiratérias, reumatolégicas e enddcrinas.
Principios do exercicio fisico. Saude da mulher. Testes clinicos ortopédicos. Miologia. Recursos
eletrotermofototerapéuticos. Fisiologia do exercicio aplicada ao idoso. Atuacdo preventiva em Fisioterapia. Saude
do trabalhador.

Bibliografia Sugerida:

CHAVES, Anna Carolina Xavier e et al. Doengas neuromusculares: atuagdo da fisioterapia : guia tedrico pratico.
Sao Paulo: Roca, 2012.

PRADO, Cristiane do; VALE, Luciana Assis. Fisioterapia: neonatal e pediatrica. Barueri: Manole, 2012.

UMEDA, Iracema loco Kikuchi. Manual de fisioterapia na reabilitag8o cardiovascular. 2. ed. Barueri: Manole, 2014
GUCCIONE, Andrew A.; WONG, Rita A. Fisioterapia geriatrica. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.
FERREIRA, Cristine Homsi Jorge. Fisioterapia na saude da mulher: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011.

MOREIRA, Demostenes; RAIMUNDO, Allan Keyser de Souza. Guia pratico de testes especiais e funcionais do
aparelho locomotor. 3. ed. rev. e ampl. Brasilia, DF: Thesaurus, 2013.

ASSIS, Rodrigo Deamo. Condutas praticas em fisioterapia neurologica. Barueri, SP: Manole, 2012.

KISNER, Carolyn; COLBY, Lynn Allen. Exercicios terapéuticos: fundamentos e técnicas. [Traducao Lilia Breternitz
Ribeiro] 6. ed. Barueri, SP: Manole, 2016.

MAGEE, David J.; ZACHAZEWSKI, James E.; QUILLEN, Wiliam S. Préatica da reabilitagdo musculoesquelética:
principios e fundamentos cientificos. [Traducéo Consultoria editorial Bev Evjen]. Barueri, SP: Manole, 2013.
O"SULIVAN, Susan B. Fisioterapia: avaliagéo e tratamento. Barueri, SP: Manole, 2010.

STARKEY, Chad. Recursos terapéuticos em fisioterapia. [Tradugdo Lilia Breternitz Ribeiro e Ronaldo Luis da
Silva). 4. ed. Barueri, SP: Manole, 2017.

TAYLOR, Albert W.; JOHNSON, Michael J. Fisiologia do exercicio na terceira idade. [Traducdo Soraya Imon de
Oliveira)]. Barueri, SP: Manole, 2015.

Consolidagio das normas sobre as politicas nacionais de saide do Sistema Unico de Saide - PORTARIA DE
CONSOLIDAGAO N° 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FONOAUDIOLOGO

Contelidos Programaéticos:

Fonoaudiologia Clinica: Anatomofisiologia aplicada a Fonoaudiologia em suas especialidades; Audiologia Clinica:
Anatomofisiologia do Sistema Auditivo, nocdes basicas de acustica, psicoaclstica, avaliagdo audiolégica,
imitanciometria, triagem auditiva neonatal, avaliagdo eletrofisiolégica, processamento auditivo central e patologias
do sistema auditivo; Voz: Anatomofisioogia de trato vocal, distirbios da voz e seus aspectos clinicos, avaliacao,
diagnostico diferencial, prevencao, intervengdo e conduta terapéutica nos disturbios vocais; Motricidade Oral:
Anatomofisiologia do sistema estomatognatico, avaliagdo dos o6Orgdos fonoarticulatérios e das fungdes
neurovegetativas, diagnostico diferencial, prevencdo, intervencdo e conduta terapéutica nos distarbios de
motricidade oral; Linguagem: Teorias de Aquisicdo da linguagem e aprendizagem, desenvolvimento linguistico,
bases bioldgicas para aquisicdo da linguagem, distarbios de linguagem e seus aspectos clinicos, avaliagéo,
diagndstico diferencial, prevencdo, intervencdo e abordagens terapéuticas nos distarbios da linguagem e
aprendizagem; Neurologia: Neuroanatomia e neurofisiologia aplicada aos distarbios fonoaudiolégicos,
SNC/Periférico, especializagdo e funcdes hemisféricas; Aspectos clinicos, fatores etioldgicos, classificacéo,
repercussdes motoras, linguisticas e cognitivas das doencas degenerativas, afasias, disartrias, apraxias e
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disfagias orofaringeas; Legislagdo e Normas Fonoaudiolégicas; Saude Coletiva: atuagdo da fonoaudiologia na
salde publica.

Bibliografia Sugerida:

BEVILACQUA, M.C., FORMIGONI, G.M.P. Audiologia educacional: uma opcéo terapéutica para a crianca
deficiente auditiva, 2012. 32 edigéo.

BOECHAT, E.M. et al (org.). Tratado de Audiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. 22 Edicao.

BRASIL. Lei n° 8.069, 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Criangca e do Adolescente e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Atencdo & Salde. Departamento de Atencdo Especializada e
Temética. Linha de cuidado para a atengdo as pessoas com transtornos do espectro do autismo e suas familias na
Rede de Atenc&o Psicossocial do Sistema Unico de Satde / Ministério da Salde, Secretaria de Atengéo a Salde,
Departamento de Atencéo Especializada e Temética. — Brasilia: Ministério da Saude, 2015. 156 p. : il.

CONSELHO FEDERAL DE FONOAUDIOLOGIA. Guias e Manuais. Disponivel em:
https://www.fonoaudiologia.org.br/cffa/index.php/guias-e-manuais/ .

FERNANDES, F.D.M.; MENDES, B.C.A.; NAVAS, A.L.P.G.P. (org). Tratado de Fonoaudiologia. 22 ed. Sdo Paulo:
Editora Roca, 2010.

FERRAZ, M. da CA. "Manual préatico de motricidade oral: avaliacdo e tratamento." Rio de Janeiro: Revinter (2001).
GUARNIERI, C., & LOPES-HERRERA, S. A.. Dicas e estratégias para intervencéo fonoaudiol6gica em linguagem
infantil. Sdo Paulo: Book Toy, 2016.

JAKUBOVICZ, R., BASBAUM, F. T. Tratamento da Gagueira na crianga: Exercicios Praticas para Construir a
Fluéncia. Sao Paulo: Revinter, 2011.

JAKUBOVICZ, R. (2005). Introducéo a afasia: Diagnostico e terapia. Sdo Paulo: Revinter.

LOPES FILHO, O., CAMPIOTTO, A. R. Novo tratado de fonoaudiologia. 3.ed. Barueri, Sdo Paulo: Editora Manole,
2013.

MARCHESAN, I. Q., JUSTINO, H., & TOME, M. C. Tratado de Especialidades Em Fonoaudiologia. Grupo Gen-
Editora Roca Ltda, 2000.

ORTIZ, K. Z. Distarbios neuroldgicos adquiridos: fala e degluticdo.22 ed. Sdo Paulo: Editora Manole, 2010.

ORTIZ, K. Z. Distarbios neurolégicos adquiridos: linguagem e cogni¢do.22 ed. Sdo Paulo: Editora Manole, 2010.
QUEIROZ, I.; JUSTINO, H.; BERRETIN-FELIZ, G. Terapia fonoaudiolégica em motricidade orofacial. Sdo Paulo:
Pulso Ed, 2012.

Consolidagio das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Saide - PORTARIA DE
CONSOLIDAGAO N° 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, disponivel
em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/am/2017/prc0002_03 10 2017.html

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO CARDIOLOGISTA

Contetido Programatico:

Fisiologia do aparelho cardiovascular. Histopatologia cardiaca. Cardiologia preventiva. Hipertensdo Arterial
Sistémica. Diabetes Mellitus. Tabagismo. Obesidade. Sindrome Plurimetabdlica. Insuficiéncia Cardiaca.
Hipertenséo Arterial Pulmonar e Cor Pulmonale. Arritmias cardiacas. Sindromes Isquémicas agudas. Sindromes
aorticas agudas. Doenga arterial coronariana estavel. Valvopatias. Endocardite infecciosa. Febre Reumatica.
Miocardites. Miocardiopatias. Doen¢as da aorta. Doencas do pericardio. Cardiopatia congénita na crianca e no
adulto. Coragdo e gestagdo. Cardiotoxicidade por farmacos. Cardiogeriatria. Cardiointensivismo. Monitorizagao
Hemodinamica. Coragdo e outros 6rgéos e sistemas. Coracao e doengas infecciosas. Cardiopatia e HIV. Coragdo
e doencas reumatoldgicas. Drogas ilicitas e o coragdo. Traumatismo Cardiaco. Coracdo de Atleta. Envelhecimento
do Sistema Cardiovascular. Eletrocardiografia. Métodos de Imagem Cardiovascular. Estrogénio e Cardiopatia.
Reabilitacdo Cardiovascular. Cirurgia Cardiovascular. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e
interacdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de satde. Resolucdes do
CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

ACLS (https://leccguidelines.heart.org/index.php/circulation/cpr-ecc-guidelines-2/)

American College od Cardiology, Guidelines and Clinical Documents (http://www.acc.org/guidelines)

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Ministério da Salde:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

BOJAR, Robert M. Manual of Perioperative Care in Adult Cardiac Surgery, 52 ed, 2011.

CATHERINE M. Otto, Textbook of Clinical Echocardiography, 62 ed, 2018.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

European Society of Cardiology, Clinical Practice Guidelines (https://www.escardio.org/Guidelines/Clinical-Practice-
Guidelines).
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FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GUYTON e HALL. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

LIONEL H. Opie. Drugs for the Heart: Expert Consult, 82 ed, 2013.

LOCH, Jussara A., Bioética na Atualidade. EDIPUCRS, 2014

MARINO, Paul L. Marino's The ICU Book, 42 ed, 2013.

Michael A. Gatzoulis, Gary D. Webb, Piers E. F. Daubeney, Diagnosis and Management of Adult Congenital Heart
Disease, 32 ed, 2017.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. SCABRINI
NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

Sociedade Brasileira de Cardiologia, Posicionamentos, Diretrizes e Normatizaces
(http://publicacoes.cardiol.br/2014/diretrizes.asp).

Valentin Fuster, Robert A. Harrington, Jagat Narula, Zubin J. Eapen, Hurst's the Heart, 142 ed, 2017.

VELASCO. Irineu Tadeu. MANUAL DE MEDICINA DE EMERGENCIA, 2018.

ZIPES, Douglas P.; LIBBY, Peter. Braunwald's Heart Disease: A Textbook of Cardiovascular Medicine, 112 ed,
2018.

Consolidacéo das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Saide - PORTARIA DE
CONSOLIDACAO Ne 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO GENERALISTA

Conteldos Programéticos:

Nocdes de funcionamento do SUS. Promocgéo da Saude. Diagnéstico e tratamento das afec¢Ges mais prevalentes
em Atencdo Primaria em Saude: idoso, crianca e adolescente, adulto, mulher. Transtornos adaptativos da infancia,
adolescéncia, do adulto e da velhice. Assisténcia a gestacdo normal, ao parto e ao puerpério. Puericultura.
Afecgdes mais frequentes na infancia, na adolescéncia, na idade adulta e na velhice. Reconhecimento, primeiros
cuidados e encaminhamento em urgéncia e emergéncia. Exames complementares na clinica diaria. Atendimento
ambulatorial e encaminhamento em Psiquiatria. Diagndstico das patologias cirargicas mais frequentes e
encaminhamento. Orientacdo e cuidados pré e pds-operatorios das intervengdes cirdrgicas mais simples. Técnicas
e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais mais simples. No¢des de saude ocupacional. Promoc¢édo de agbes
de educacdo em saude e agBes em parceria com a comunidade. Identificacdo dos problemas de saude da
comunidade, particularizando grupos mais vulneraveis. Gerenciamento de servi¢gos de saude. Procedimentos de
urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interagdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do
paciente em servigos de saude. Resolu¢des do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Aten¢éo Basica.

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguran¢a do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E.M.J. Medicina ambulatorial: condutas clinicas em atenc¢do primaria
a saude. Porto Alegre: Artmed, 2013

FREITAS, E.V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2016.

Textos do Projeto Diretrizes do CFM.

FREITAS, E.V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2016.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GOLDMAN, Lee; AUSIELLO, Dennis. Cecil Medicina Interna. 24. ed. Saunders - Elsevier, 2012.

GUSSO, G.; LOPES, J. M. C,; DIAS, L. C. (Orgs.)Tratado de medicina de familia e comunidade: principios,
formacéo e prética. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019. 2388 p.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interacdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

STEWART, M. et al. Medicina centrada na pessoa: transformando o método clinico. 3. ed. Porto alegre: Artmed,
2017.
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Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de salde do Sistema Unico de Saude - PORTARIA DE
CONSOLIDACAO [\ 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO COMUNITARIO ESF 40H

Contelidos Programaticos:

Nocdes de funcionamento do SUS. Promocdo da Saude. Organizacdo da Estratégia de Saude da Familia.
Diagnéstico e tratamento das afeccdes mais prevalentes em Atencdo Primaria em Saude: idoso, crianca e
adolescente, adulto, mulher. Transtornos adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da velhice. Assisténcia
a gestacdo normal, ao parto e ao puerpério. Puericultura. Afecgdes mais frequentes na infancia, na adolescéncia,
na idade adulta e na velhice. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e emergéncia.
Exames complementares na clinica didria. Atendimento ambulatorial e encaminhamento em Psiquiatria.
Diagndstico das patologias cirirgicas mais frequentes e encaminhamento. Orientacdo e cuidados pré e pés-
operatorios das intervencgdes cirdrgicas mais simples. Técnicas e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais mais
simples. Nocdes de salde ocupacional. Promoc¢éo de a¢Bes de educagdo em salde e acdes em parceria com a
comunidade. ldentificagdo dos problemas de saude da comunidade, particularizando grupos mais vulneraveis.
Gerenciamento de servicos de saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interagao
medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salde. Resolucdes do
CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencéo Basica.

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E.M.J. Medicina ambulatorial: condutas clinicas em atenc¢do primaria
a saude. Porto Alegre: Artmed, 2013

FREITAS, E.V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2016.

Textos do Projeto Diretrizes do CFM.

FREITAS, E.V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2016.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

Textos do Projeto Diretrizes do CFM.

GOLDMAN, Lee; AUSIELLO, Dennis. Cecil Medicina Interna. 24. ed. Saunders - Elsevier, 2012.

GUSSO, G.; LOPES, J. M. C.; DIAS, L. C. (Orgs.)Tratado de medicina de familia e comunidade: principios,
formacdo e pratica. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019. 2388 p.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

STEWART, M. et al. Medicina centrada na pessoa: transformando o método clinico. 3. ed. Porto alegre: Artmed,
2017.

Consolidagio das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Saude - PORTARIA DE
CONSOLIDACAO N° 2, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10_2017.html

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO DERMATOLOGISTA

Contetidos Programaéticos:

Anatomia, embriologia, fisiologia e imunologia cutaneas. Semiologia e métodos complementares. Alteragbes
morfolégicas cutaneas epidermo-dérmicas. AfecgGes dos anexos cutaneos. AlteragBes do colageno, hipoderme,
cartilagens e vasos. Infecgdes e infestagées. Dermatoses por noxas quimicas, fisicas e mecanicas. Inflamacdes e
granulomas ndo-infecciosos. Dermatoses metabdlicas. Afec¢des psicogénicas, psicossomaticas e neurogénicas.
Dermatoses por imunodeficiéncia. Afecgbes congénitas e hereditarias. Cistos e neoplasias. Dermatoses em
estados fisiolégicos. Dermatoses ocupacionais e do esporte. Terapéutica clinica. Cirurgia dermatolégica.
Procedimentos dermatoldgicos. Urgéncias e emergéncias em Dermatologia e em cirurgia dermatolégica.
Dermatologia pediatrica. Dermatologia do adulto. Dermatologia geriatrica. Dermatologia oncol6gica. Dermatologia
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estética. Cosmiatria. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interagdo medicamentosa.
Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servigcos de salide. Resolu¢cdes do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

ANVISA. Implantagdo do Nucleo de Seguranga do Paciente em Servigos de Salde. Brasilia: ANVISA, 2016.
AZULAY, R.D.; AZULAY, L. Dermatologia. 6a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

BELDA JR., Walter. Tratado de Dermatologia. 2a ed. 2 vols. Sdo Paulo: Atheneu, 2014.

BOLOGNIA, J. L.; JORIZZO, J. L.; RAPINI, R. P. Dermatology. 3. ed. London: Moshy, 2015.

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf
FITZPATRICK, Thomas B. Tratado de Dermatologia. 7a ed. 2 vols. Revinter, 2011.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010. ;

GRIFFITHS, C.; BARKER, J.; CHALMERS, R.; BLEIKER, T. Rook s Textbook of Dermatology . 9. ed. London: John
Wiley & Sons INC, 2016.

GUYTON e HALL. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

HABIF, Thomas P. Dermatologia Clinica. 5a ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

LOCH, Jussara A., Bioética na Atualidade. EDIPUCRS, 2014.

MOORE, Keith L. e org. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

RAMOS E SILVA, M.; CASTRO, M. C. R. Fundamentos de Dermatologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2010.
Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SAMPAIO, S.A.P.; RIVITTI, E.A. Dermatologia. 5a ed.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
SOCIEDADE BRASILEIRA DE DERMATOLOGIA. Anais Brasileiros de Dermatologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO DO TRABALHO

Conteldos Programéticos:

O trabalho: Histérico. Principios da organizagdo cientifica. Medicina do Trabalho: Histérico. Conceito. Objetivos.
Relacionamento interdisciplinar. A Consolidacdo das Leis Trabalhistas. As normas Regulamentadoras (NRS).
Legislacdo atual. Instituicbes e associagbes compromissadas. Comissé@o Interna de Prevencdo de Acidentes
(CIPA). Atribuicdes. Organizacdo e funcionamento. Servico de Engenharia e Medicina do Trabalho (SESMT).
Constituicdo. Atribuicbes do Médico do Trabalho. Saudde ocupacional. Os ambientes de trabalho. Doencas
Ocupacionais (PAIR, Dermatoses Ocupacionais, Cancer Ocupacional). Ergonomia. O esfor¢o fisico e as lesdes.
Normas legais/Ergonomia. Higiene Ocupacional. Acidente de trabalho: Defini¢do, tipos, custos, controle, doengas
ocupacionais. Reabilitagéo profissional. O trabalho do menor, da mulher, do idoso, do subnormal. PCMSO, PPRA.
Pneumoconioses. Radia¢des lonizantes e N&o lonizantes, o trabalho relacionado a estes riscos ocupacionais.
Agentes Bioldgicos. Biosseguranca. Toxicologia Ocupacional. Insalubridade e Riscos relacionados ao trabalho.
Ruido, calor, iluminagéo, riscos quimicos. Avaliagcao dos limites de toleréncia. Medidas de protecao contra riscos
ocupacionais. Medidas de protecéo coletiva e individual. EPI — Normas Legais sobre EPI. Protocolos e Diretrizes
terapéuticas. Conduta médica. Conceitos de incidéncia e prevaléncia de doencas. Procedimentos de urgéncia e
emergéncia. Farmacologia e interacdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em
servigos de saude. Resolu¢des do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

ANVISA. Implantagdo do Nucleo de Seguranga do Paciente em Servigos de Salde. Brasilia: ANVISA, 2016.
BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

BRASIL. Ministério do Trabalho e do emprego. Normas regulamentadoras. Disponivel em:
http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras

. Cancer relacionado ao trabalho. Leucemia Mieloide Aguda/Sindrome Mielodisplasica decorrente da
exposicao ao Benzeno. Brasilia: MS, 2006.

. Atencdo a Saude dos Trabalhadores Expostos ao Chumbo Metalico. Brasilia: MS, 2006.

. Dermatoses Ocupacionais. Brasilia: MS, 2006. . Exposicdo a Materiais Biologicos. Brasilia: MS,

2006.

. Notificac&@o de Acidentes do Trabalho Fatais, Graves e com Criangas e Adolescentes. Brasilia: MS, 2006.
. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas. Disponivel em: http://portalms.saude.gov.br/protocolos-e-
diretrizes

Execuc¢do: Fundacéo La Salle


http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras

Municipio de Esteio/RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n°® 02/2019

84

. Cadernos Humaniza SUS: Atencéo Hospitalar. Vol. 3. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. Disponivel em:
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DUNCAN, B. B.; SCHIMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. R. J.; DUNCAN, M. S.; GIUGUANI, C. Medicina Ambulatorial:
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http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-1.htm
Ministério da Saude. Secretaria da Vigilancia em Saude. Manual de Recomendagdes para o Controle da
Tuberculose no Brasil. Disponivel em:
http://www.cve.saude.sp.gov.br/htm/TB/mat_tec/manuais/MS11_Manual_Recom.pdf
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com materiais perfurocortantes em servigos de saude. Disponivel em:
http://www.riscobiologico.org/upload/arquivos/workbook_final_20100308.pdf Seguranca e medicina do trabalho /
obra coletiva da Editora Saraiva com a colab. De Luiz Roberto Curia, Livia Céspedes e Juliana Nicoletti. - 142 Ed.
atual, ed. Saraiva, 2014.
FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.
MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br
SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO EPIDEMIOLOGISTA

Conteldos Programéticos:

Sistema Unico de Salde. Vigilancia em Saudde. Principais doencas infectocontagiosas. Tuberculose. Surtos,
epidemias, pandemias e endemias. Vacinacdo. Doengas de notificagdo compulséria. Indicadores de Salde.
Fatores de Risco e Fatores Protetores. Abordagem estatistica em saude. Medicina Baseada em Evidéncias.
Farmacologia em Doengas Infecciosas. Acidentes de Trabalho nos Profissionais da Salde. Educacdo em Saude.
Promocdo em Saude e Prevencdo. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interacédo
medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salde. Resolucdes do
CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranc¢a do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
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Atencdo Primaria a Saude / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Salde, Departamento de Atencao
Basica. — 2. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2011.

. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica.

. Ministério da Saude. Protocolos Clinicos em HIV em criancas, adolescentes e adultos.

. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.
Diretrizes nacionais para prevencédo e controle de epidemias de dengue / Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilancia em Sadde, Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. — Brasilia : Ministério da Sadde, 2009.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf
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DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E.M.J. Medicina ambulatorial: condutas clinicas em atengéo primaria
a salde. Porto Alegre: Artmed, 2013.

FLETCHER, Robert H. et al. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. 5.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2014.
FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interacdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO GINECO OBSTETRA

Conteldos Programéticos:

Embriologia, anatomia e histologia dos 6rgéos genitais. Endocrinologia Ginecoldgica. Epidemiologia ginecoldgica.
Propedéutica clinica. Exames complementares: citologia oncotica, colposcopia, ultrassonografia. Sangramento
genital. Tumores pélvicos. Fisiologia sexual. Disfuncdo sexual. Vaginismo e Dispareunia. Dor pélvica. Doenca
inflamatdria pélvica: etiopatogenia, diagnéstico e tratamento. Prurido vulvar agudo e crénico. Alteragdes epiteliais
ndo-neoplasicas da vulva. Urgéncias em ginecologia: Traumatismo genital, abdome agudo e hemorragias.
Uroginecologia. Endocrinologia Ginecoldgica nas varias fases da vida da mulher. Infecgdo genital. Doencgas
Sexualmente Transmissiveis. Climatério. Neoplasias benignas e malignas em ginecologia. Nogdes de
quimioterapia e radioterapia para tumores ginecologicos. Mastologia. Métodos de Anti-concep¢ado. Reproducgéo e
infertilidade. Cirurgia Ginecolodgica: indicagbes, técnicas, complicagdes e cuidados pré e pos-operatorios.
Laparoscopia diagnostica e cirurgica: indicagbes, técnicas, complicagdes. Histeroscopia diagnodstica e cirurgica:
indicagbes, técnicas, complicagdes. Violéncia contra a mulher: abordagem clinica e psicolégica da paciente,
implicacdes legais. Sexologia. Obstetricia Normal: Gestagdo, Parto e Puerpério. Tococirurgia e outros
procedimentos: Curetagem, Circlagem Forceps, Cesarea, Parto pélvico, Histerectomia. Anestesia e analgesia
obstétrica. Antibioticoterapia. Patologias Obstétricas: Hemorragias na gravidez e no parto, Hiperemese gravidica,
Gestacao de Alto- Risco, Gravidez Multipla, Distocias, Restricdo do Crescimento Fetal, Mortalidade PeriNatal e
Neonatal, Tocotraumatismo materno-fetal, Infeccdo Puerperal, Afecgbes Mamarias, Zika Virus. Intercorréncias
Clinicas e Cirargicas em Obstetricia. Ultrassonografia. Cardiotocografia (anteparto e intraparto).
Dopplervelocimetria. Perfil biofisico fetal. Procedimentos invasivos em Medicina Fetal (biopsia de vilosidade
coridnica, amniocentese, cordocentese). Diagnoéstico pré-natal das malformacgdes fetais. Aconselhamento genético.
Declaragbes de Helsinque. Epidemiologia. Decisdo clinica e cuidados na saude. Fisiologia. Genética. Patologia.
Doengas infecciosas e parasitarias. Toxicologia. Semiologia. Medicina Ambulatorial. Medicina preventiva. Saude
mental. Imunologia. Saiude do adulto. Saude da mulher. Saude do idoso. Saude da crianga e do adolescente.
Propedéutica estupro e sexo desprotegido. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interacdo
medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salde. Resolucdes do
CREMERS.

Bibliografia Sugerida:
ABDO, Carmita. Sexualidade Humana e seus transtornos; Quicao; Editora leitura médica, Sdo Paulo, 2014.
BARACAT, Edmund Chada et al; Condutas em Ginecologia Baseadas em Evidéncias - Protocolos Assistenciais
Clinica Ginecoldgica - FMUSP; Ed Atheneu 2016.
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Ministério da Saude, 2016.
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Horizonte: COOPMED, 2016.
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MARCHETTA Jacques; Descamps Philippe; Colposcopia Técnica, Indicagbes, Diagnostico e Tratamento;
REVINTER; Rio de Janeiro; 3 ed 2016.

MOORE, Keith L. e Persaud, T. V. N. Embriologia clinica. Rio de Janeiro: Elsevier, 10ed 2016.

MOORE, Keith L.; Anatomia Orientada Para a Clinica - 6a Ed.Guanabara Koogan, 2011.

PHTLS. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado. Sétima Edi¢do. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, C.C.. Semiologia Médica. 7ed Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

PUTZ, R. e Pabst, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

ROBBINS & COTRAN. Patologia. Bases patoldgicas das doencas. Rio de Janeiro: Elsevier, 9ed 2016.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
WILKINSON, Edward J et al; Doencgas da Vulva, Revinter, Rio de Janeiro, 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO INFECTOLOGISTA

Contetido Programatico:

Infectologia. Patologias. AIDS (Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida). Doengas ingecciosas e parasitarias.
Doencas oportunistas. Terapia antiretroviral. Prevencdo da infeccdo pelo HIV. Antimicrobianos. Citomegalovirus.
Coélera e outras diarréias infecciosas. Dengue. Doenca de Chagas. Doencas exantematicas. Doengas sexualmente
transmissiveis. Endocardites Infecciosas. Esquistossomose mansénica. Estafilococcias. Estreptococcias e
infeccdes pelos enterococos. Infecgdes por Parvovirus. Sarampo. Rubéola. Varicela e Herpes Zoster. Febre
amarela. Febre de origem indeterminada. Hepatites Virais. Imunizacdes. Infec¢des por Herpes Simplex. Influenza.
Prevencgdo e Controle de InfeccBes hospitalares. Infecgfes por bacilos Gramnegativos. Infeccdes por bactérias
anaerdbias. InfecgBes por prions (Doenca de Kreutzfeldt- Jacob, variante nova). Influenza e outras doencgas
respiratorias por virus. Influenza A HIN1. Leishmaniose. Leptospiroses. Malaria. Meningites. Micoses sistémicas.
Mononucleose infecciosa e sindrome mononucleose-simile. Parasitoses Intestinais. Cisticercose. Tricocefalose e
enterobiose. Pneumonias bacterianas e “atipicas”. Raiva. Riquetsioses. Salmoneloses. Sepse. Sindrome
Respiratéria Aguda Grave. Tétano. Toxoplasmose. Tuberculose. Arboviroses. Medicina ambulatorial e hospitalar.
Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interacdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica.
Seguranca do paciente em servigos de salde. Resolugdes do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf
. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Hepatite C e Coinfeccdes.
. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Hepatite B e Coinfecgdes.
. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Manejo da Infeccdo pelo HIV em Adultos.

Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Manejo da Infeccdo pelo HIV em Criancas e
Adolescentes.
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. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Profilaxia P6s-Exposicdo (PEP) de Risco a Infecgdo pelo
HIV, IST e Hepatites Virais.
. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Profilaxia Pré-Exposi¢éo (PrEP) de Risco a Infecgdo pelo

HIV.

. Febre amarela: guia para profissionais de saude. 1. ed. Brasilia : Ministério da Saude, 2018.
ANVISA. Implantacdo do nuicleo de seguran¢a do paciente em servigos de saude. Brasilia: ANVISA, 2016.
BRASIL. Doengas infecciosas e parasitarias. Brasilia, DF: Ministério da salde, 2010.
Clinical Infectious Diseases, Online ISSN 1537-6591, Artigos de Revisdo publicados entre janeiro de 2012 e junho
de 2016. Disponivel em: http://cid.oxfordjournals.org/
Clinical Microbiology Reviews, Online ISSN: 1098-6618, Artigos de Revisdo publicados entre janeiro de 2012 e
junho de 2016. Disponivel em: http://cmr.asm.org/.
CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf
FALCAO, Luis Fernando dos Reis; et al. Emergéncias. Fundamentos e praticas. S&o Paulo: Martinari, 2010.
FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010. ]
GERALD, L. M.; BENNETT, J. E.; DOLIN, R. Mandell, Douglas and Bennett s Principles and Practice of Infectious
Diseases. 8. ed. Philadelphia, Churchill Livingstone: Elsevier, 2015.
GUYTON e HALL. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.
Lancet Infectious Diseases. ISSN: 1473-3099. Artigos de Revisdo publicados entre janeiro de 2012 e junho de
2016.
LOCH, Jussara A., Bioética na Atualidade. EDIPUCRS, 2014.
MOORE, Keith L. e org. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
PUTZ, R.; PABST, R. S. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br
ROBBINS; COTRAN. Patologia: bases patologicas das doengas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
SALOMAO, Reinaldo. Guias de medicina ambulatorial e hospitalar da UNIFESP: infectologia. Barueri: Manole,
2004.
SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
VERONESI, R.; FOCACCIA, R. Tratado de infectologia. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO INFECTOLOGISTA INFANTIL

Conteldo Programatico:

Infectologia pediatrica. Patologias. AIDS (Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida). Doengas ingecciosas e
parasitarias. Doengas oportunistas. Terapia antiretroviral. Prevencdo da infec¢cdo pelo HIV. Antimicrobianos.
Citomegalovirus. Colera e outras diarréias infecciosas. Dengue. Doenga de Chagas. Doencas exantematicas.
Doengas sexualmente transmissiveis. Endocardites Infecciosas. Esquistossomose mansonica. Estafilococcias.
Estreptococcias e infecges pelos enterococos. Infeccdes por Parvovirus. Sarampo. Rubéola. Varicela e Herpes
Zoster. Febre amarela. Febre de origem indeterminada. Hepatites Virais. Imunizac@es. Infec¢des por Herpes
Simplex. Influenza. Prevencdo e Controle de Infec¢Bes hospitalares. Infec¢des por bacilos Gramnegativos.
Infec¢des por bactérias anaerdbias. Infecgdes por prions (Doenca de Kreutzfeldt- Jacob, variante nova). Influenza
e outras doengas respiratorias por virus. Influenza A HIN1. Leishmaniose. Leptospiroses. Maléria. Meningites.
Micoses sistémicas. Mononucleose infecciosa e sindrome mononucleose-simile. Parasitoses Intestinais.
Cisticercose. Tricocefalose e enterobiose. Pneumonias bacterianas e “atipicas”. Raiva. Riquetsioses.
Salmoneloses. Sepse. Sindrome Respiratéria Aguda Grave. Tétano. Toxoplasmose. Tuberculose. Arboviroses.
Medicina ambulatorial e hospitalar. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interagédo
medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salde. Resolucdes do
CREMERS.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf
. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Hepatite C e Coinfeccdes.
. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Hepatite B e Coinfecgdes.
. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Manejo da Infeccdo pelo HIV em Criancas e
Adolescentes.
. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Profilaxia P6s-Exposi¢édo (PEP) de Risco a Infecgdo pelo
HIV, IST e Hepatites Virais.

. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Profilaxia Pré-Exposi¢éo (PrEP) de Risco a Infecgdo pelo

HIV.
. Febre amarela: guia para profissionais de saude. 1. ed. Brasilia : Ministério da Saude, 2018.
ANVISA. Implantagdo do nicleo de seguranca do paciente em servi¢os de salde. Brasilia: ANVISA, 2016.
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de 2016. Disponivel em: http://cid.oxfordjournals.org/

Clinical Microbiology Reviews, Online ISSN: 1098-6618, Artigos de Revisdo publicados entre janeiro de 2012 e
junho de 2016. Disponivel em: http://cmr.asm.org/.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

FAHRAT, Calil Kairalla et al. Infectologia pediatrica. S&o Paulo: Atheneu, 2007.

FALCAO, Luis Fernando dos Reis; et al. Emergéncias. Fundamentos e praticas. S&o Paulo: Martinari, 2010.
FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GERALD, L. M.; BENNETT, J. E.; DOLIN, R. Mandell, Douglas and Bennett's Principles and Practice of Infectious
Diseases. 8. ed. Philadelphia, Churchill Livingstone: Elsevier, 2015.

GUYTON e HALL. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

Lancet Infectious Diseases. ISSN: 1473-3099. Artigos de Revisdo publicados entre janeiro de 2012 e junho de
2016.

LOCH, Jussara A., Bioética na Atualidade. EDIPUCRS, 2014.

MOORE, Keith L. e org. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R.; PABST, R. S. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

ROBBINS; COTRAN. Patologia: bases patoldgicas das doencas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

SALOMAO, Reinaldo. Guias de medicina ambulatorial e hospitalar da UNIFESP: infectologia. Barueri: Manole,
2004.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

VERONESI, R.; FOCACCIA, R. Tratado de infectologia. Sao Paulo: Atheneu, 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO NEUROPEDIATRA

Contelidos Programaéticos:

Neurologia. Neuroanatomia. Fisiologia do Sistema Nervoso Central. Semiologia Neurolégica. Neuroimagem.
Neuropatologia. Neurologia da Crianga e do Adolescente. Genética e disgenesias do sistema nervoso. Doencas
genéticas do sistema nervoso. InfecgBes do sistema nervoso. Doencas vasculares do sistema nervoso.
Transtornos do liquido cefalorraquidiano. Tumores do sistema nervoso. Tramatismo cranioencefalico e
raquimedular. Neuropatias periféricas. Deméncia. Ataxia. Distdrbios do Movimento. Doengas da medula espinhal.
Transtornos da jungdo neuromuscular. Miopatias. Doencas desmielinizantes. Transtornos paroxisticos. Epilepsia.
Cefaléia. Tremor. Doenga de Parkinson. Doenca de Alzheimer. Neurologia e AIDS. Acidente Vascular Cerebral
Isquémico. Acidente Vascular Cerebral Hemorragico. Sindrome de Guillain-Barré. Sindrome do Tunel do Carpo.
Sindrome Piramidal. Sindrome Extrapiramidal. Sindrome de tronco cerebral. Sindromes cerebelares. Neurologia
Ambiental. Psiquiatria e Neurologia. Reabilitagcdo neurolégica. Procedimentos de urgéncia e emergéncia.
Farmacologia e interacdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salde.
Resolu¢des do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GOLDMAN, Lee et al, Cecil. Medicina. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

JONES, H Royden. Neurologia de Netter. Porto Alegre: Artmed, 2008.

JOTZ, GP; MARRONE, ACH; et al. Neuroanatomia Clinica e Funcional. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.
MACHADO, A. Neuroanatomia funcional. Livraria Atheneu, 2000.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

Richard E. Behrman, Hal B. Jenson, Robert. Kliegman. NELSON Tratado de Pediatria. 182 Edicdo. Elsevier. 2011.
ROOPER, AH. Adams and Victor’s Principles of Neurology. New York. 10° Ed. Mc Grall Hill, 2014.

ROWLAND, Lewis P. MERRITT. Tratado de Neurologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO NEUROLOGISTA

Conteldos Programaticos:

Neurologia. Neuroanatomia. Fisiologia do Sistema Nervoso Central. Semiologia Neurolégica. Neuroimagem.
Neuropatologia. Genética e disgenesias do sistema nervoso. Doengas genéticas do sistema nervoso. Infec¢Bes do
sistema nervoso. Doencas vasculares do sistema nervoso. Transtornos do liquido cefalorraquidiano. Tumores do
sistema nervoso. Tramatismo cranioencefélico e raquimedular. Neuropatias periféricas. Deméncia. Ataxia.
Disturbios do Movimento. Doengas da medula espinhal. Transtornos da jungdo neuromuscular. Miopatias.
Doengas desmielinizantes. Transtornos paroxisticos. Epilepsia. Cefaléia. Tremor. Doenga de Parkinson. Doenca
de Alzheimer. Neurologia e AIDS. Acidente Vascular Cerebral Isquémico. Acidente Vascular Cerebral
Hemorragico. Sindrome de Guillain-Barré. Sindrome do Tunel do Carpo. Sindrome Piramidal. Sindrome
Extrapiramidal. Sindrome de tronco cerebral. Sindromes cerebelares. Neurologia da Crianga e do Adolescente.
Neurologia Ambiental. Psiquiatria e Neurologia. Reabilitacdo neuroldgica. Procedimentos de urgéncia e
emergéncia. Farmacologia e interagdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em
servicos de salde. Resolu¢gbes do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

BRASIL. Manual de rotinas para atencdo ao AVC. Brasilia: Ministério da Saude, 2013.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GOLDMAN, Lee et al, Cecil. Medicina. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

JONES, H Royden. Neurologia de Netter. Porto Alegre: Artmed, 2008.

JOTZ, GP; MARRONE, ACH,; et al. Neuroanatomia Clinica e Funcional. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.
MACHADO, A. Neuroanatomia funcional. Livraria Atheneu, 2000.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

ROOPER, AH. Adams and Victor’s Principles of Neurology. New York. 10° Ed. Mc Grall Hill, 2014.

ROWLAND, Lewis P. MERRITT. Tratado de Neurologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO ORTOTRAUMATOLOGISTA

Conteldo Programatico:

Principios do tratamento de fraturas. Fisiologia da consolidagdo 6ssea. Exame fisico ortopédico. Osteoporose e
doencas do metabolismo 6sseo. Tumores musculoesqueléticos. Fraturas expostas. Fixadores externos. Ortopedia
pediatrica. Ortopedia e traumatologia do pé e tornozelo. Ortopedia e traumatologia do joelho. Ortopedia e
traumatologia do quadril. Ortopedia e traumatologia da coluna vertebral. Ortopedia e traumatologia do ombro e
cotovelo. Ortopedia e traumatologia da m&o. Medicina esportiva. Politica Nacional da Atengdo Bésica. Lei
Organica da Saude. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interacdo medicamentosa.
Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salde. Resolugdes do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

Barros Filho TEP, Lech O. Exame fisico em ortopedia. S&o Paulo: Sarvier. Primeira Edigdo.

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017.

. Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢bes para a promog¢do, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.
Canale ST, Beaty JH. Campbell — Cirurgia Ortopédica. Elsevier Editora LTDA. 122 edig&o.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

BUCHOLZ RW, Heckman JD, Court-Brown CM, Torneta Ill P. Fraturas em Adultos, de Rockwood e Green. Editora
Manole. 82 edicéo.
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BEATY JH, Kasser JR. Rockwood and Wilkins’ Fractures in Children. Philadelphia: Lippincott Williams &
Wilkins.8thEdition.

COHEN M, Mattar Jr R, Jesus-Gracia Filho R. Tratado de Ortopedia da SBOT. Editora Roca. 2007; 12 edic&o.
FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

Herring JA. Tachdjian Procedimentos Ortopédicos Pediatricos. Elsevier editora ltda. 2017; 12 edigao.

LEITE NM, Faloppa F. Propedéutica Ortopédica e Traumatologia. Porto Alegre: Artmed. Primeira Edigdo.

Morrissy RT, Weinstein SL. Lovell and Winter's pediatric orthopaedics. Philadelphia: Lippincott Wiliams &
Wilkins.7thEdition.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTEOUS M, Béauerle S Manual AO de Principios e Técnicas em Centro Cirlrgico. Editora Artmed. 2013; 12
edicao.

PORTO, Celmo Celeno. Interacdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

MOTTA, Geraldo, Tarcisio Barros. Ortopedia e Traumatologia. Elsevier editora Itda. 2017; Edi¢&o Unica.

PUTZ, R. e Pabst, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI Neto, Augusto; Dias, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

SIZINIO K. Hebert, Tarcisio E. P. de Barros Filho, Renato Xavier, Arlindo G Pardini Janior. Ortopedia e
Traumatologia: Principios e Pratica; Artmed. 52 Edi¢&o.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PEDIATRA

Conteldos Programéticos:

Pediatria. Saude da crianga e do adolescente. Anamnese e exame fisico. Acompanhamento da crianga saudavel.
Crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente. Seguranca da crianga e do adolescente.
Intoxicacdes e envenenamentos. Psicopatologias. Prevencdo de injurias fisicas. Cuidados primérios. Saude
escolar. Saude mental. Alergia e imunologia em pediatria. Cardiologia em pediatria. Cardiopatias congénitas.
Dermatologia em pediatria. Doencas exantematicas da infancia. Endocrinologia em pediatria. Gastroenterologia
em pediatria. Parasitoses intestinais. Refluxo gastroesofagico. Dor abdominal aguda. Hepatites. Diarreia.
Desidratacdo e distarbios eletroliticos. Genética clinica. Infectologia. Nefrologia em pediatria. Neonatologia.
Assisténcia ao recém-nascido sadio. Sala de parto, rotinas em alojamento conjunto. Exame semiolégico do recém-
nascido. Recém-nascido de baixo peso. Medicina intensiva. Distlrbios metabdlicos do recém-nascido. Distlrbios
respiratorios do recém-nascido. Enterocolite necrosante. Infec¢Bes neonatais. Ictericia neonatal. Recém-nascido
de alto risco. LesBes ao nascimento. Triagem neonatal. Neurologia em pediatria. Desenvolvimento
neuropsicomotor. Nutrologia. Aleitamento materno e alimentacdo artificial. Nutricdo na infancia e adolescéncia.
Desnutricdo. Terapia nutricional. Oncologia em pediatria. Tumores na infancia. Hematologia em pediatria.
Coagulopatias. Leucoses. Otorrinolaringologia em pediatria. Pediatria ambulatorial. Programa de doencas
respiratorias. OMS. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. Pneumonias. Obstrucdo respiratdria alta. Reumatologia em
pediatria. Osteoartrites. Terapia intensiva. Ortopedia. Cirurgia pediatrica. Oftalmologia em pediatria. Imunizacdes.
Doengas infectocontagiosas. Sepse. Politica Nacional da Atengdo Basica. Lei Organica da Salde. Procedimentos
de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interacdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do
paciente em servigos de saude. Resolucdes do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Ministério da Salde:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

BRASIL. Atengdo a saude do recém-nascido. Guia para os profissionais da saude. Volumes 1, 2,3 e 4. Brasilia:
Ministério da Saude. 22 edigao atualizada. 2014.

BRASIL.Manual de Recomendacgbes para o controle da Tuberculose no Brasil. Secretaria de Vigildncia em Saude-
PNCT. Brasilia: Ministério da Saude. 2011.

BRASIL. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para profilaxia Pés-Exposigdo de Risco (PEP) a infecgao pelo
HIV, IST e Hepatites Virais. Brasilia: Ministério da Saude, 28-05-2018.

BRASIL. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para prevencao da transmissdo vertical de HIV , Sifilis e
Hepatites Virais. CONITEC.Brasilia, 20-08-2018.

BRASIL. Manual Técnico para Diagnostico da Sifilis. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

BRASIL. Nota Informativa n°® 2- SEI/2017-DIAHV/SVS/MS. Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

BRASIL. Dengue — Diagnéstico e Manejo Clinico — Adulto e Crianga, 52 edigdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.
BRASIL. Normas, manuais, informes técnicos e portarias do Ministério da Saude. Disponiveis em
www.portalms.saude.gov.br.

BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atenc¢do Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencio Basica, no ambito do Sistema Unico de
Salde (SUS). Brasilia, 2017
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BRASIL. Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condi¢cbes para a promocédo, protecdo e
recuperacéo da salde, a organizacg&o e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.
CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf Estatuto
da crianga e do adolescente. Disponivel em: http://www.estatutodacriancaedoadolescente.com/eca.htm
Documentos Cientificos da SBP atualizados até 2019 - www.sbp.com.br

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

Lopes FA, Campos Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria — 4a Ed — Editora Manole — 2017.
Manual de Reanimacédo Neonatal da Sociedade Brasileira de Pediatria 72 edigdo. 2018.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Pediatric Advanced Life Support: 2018 American Heart Association. Guidelines for Cardiopulmonary Resuscitation
and Emergency Cardiovascular Care.

Piva&Celiny. Medicina Intensiva em Pediatria. 22 ed. Revinter, 2014.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Robert Kliegman, Bonita M.D. Stanton, Joseph St. Geme, Nina F Schor. Nelson Tratado de Pediatria- 202 Edigéo-
Editora Elsevier.

Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PROCTOLOGISTA

Contetdos Programaticos: Anatomia e fisiologia do cdlon, reto e &anus. Métodos diagndsticos em
Coloproctologia. Doengas funcionais. Doencas Neoplasicas Colorretais. Doengas Inflamatérias do Intestino
Grosso. Infeccdo na cirurgia coloproctologica. Abscessos e fistulas anorretais. Doenca hemorroidaria.
Incontinéncia anal. Fissura anal. Hidradenite supurativa. Doenca pilonidal sacrococcigea. Prurido anal. Doencas
sexualmente transmissiveis em Coloproctologia. Prolapso e procidéncia do reto. Obstrucéo intestinal. Cirurgia
videolaparoscépica colorretal. Drenagem na Cirurgia Colorretal. Profilaxia na Cirurgia Colorretal. Pdlipos e
sindromes polipéides do intestino grosso. Sindrome de Furnier. Cancer colorretal. Cancer do célon. Cancer do
reto. Cancer do anus. Megacotlon chagéasico. Doenga de Crohn. Retocolite ulcerativa inespecifica. Doenga
isquémica do coélon e reto. Doenca diverticular do célon. Colopatia Isquémica. Hemorragia digestiva baixa.
Colostomias e ileostomias. Sindrome do intestino irritavel. Urgéncias em Coloproctologia. Procedimentos de
urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interagdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do
paciente em servigos de saude. Resolu¢cdes do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

AMB. Textos do Projeto Diretrizes, disponiveis em <http://www.projetodiretrizes.org.br>.

ANVISA. Implantagdo do Nucleo de Seguranga do Paciente em Servicos de Salde. Brasilia: ANVISA, 2016.
BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

CAMPOS, Fabio Guilherme C. M. et. al. Tratado de Coloproctologia. SP: Atheneu, 2012.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

CORMAN, Marvin L. Colon and rectum surgery. Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins, 2005.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

GOLDMAN e AUSIELLO. Cecil Medicina. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

GUYTON e HALL. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

LOPES,Ademar; ROSSI,Benedito Mauro; NAKGAWA,Wilson Toshihiko; FERREIRA,Fabio de Oliveira; AGUIAR,
Junior. Cancer de Célon, reto e dnus. Tecmedd, 2004.

MATOS, Delcio; SAAD, Sarhan Sydney; FERNANDES, Luis César. Guia de medicina ambulatorial e hospitalar de
coloproctologia. Sdo Paulo: Manole, 2004.

MOORE, Keith et al.Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Semiologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

ROCHA, José Joaquim Ribeiro. Coloproctologia - Principios e Praticas. 22 Ed. SP: Atheneu, 2011.

WOLFF, B.G.; FLESHMAN, J.W.; BECK, D.E.; PEMBERTON, J.H.; WEXNER, S.D. The ASCRS Textbook of Colon
and Rectal Surgery. New York: Springer, 2007.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Conteldos Programaticos:

Anatomia, fisiologia e patologia respiratéria. Métodos diagnosticos invasivos e ndo Invasivos em pneumologia.
Tosse. Expectoragdo. Hemoptise. Dispnéia. Cianose. Dor toracica. Oxigenioterapia. Corticoides sistémicos:
Principais indicagbes. Contra-indicacdes e intera¢gdes medicamentosas. Doengas broncopulmonares obstrutivas.
Atopia respiratéria. Edema pulmonar. Asma. Enfisema e feficiéncia de Alfal-Antitrepsina. Infeccdes de vias aéreas
de trato respiratdrio superior e inferior. Pneumonias. Bronquiolite viral aguda e bronquilopatia pés-viral. Abscesso
pulmonar. Tuberculose. Micose pulmonar. Micobacteriose atipicas Pulmonares. Doengas pulmonares em
pacientes imunossupremidos. Neoplasias intratoracicas. Infiltrados pulmonares difusos e doengas pulmonares
ocupacionais. Manifestacdes pulmonares nas doengas sistémicas. Derrame pleural. Doencas da pleura. Doengas
da circulagdo pulmonar. Doenga respiratoria neonatal. Fibrose cistica. Traumatismo toracico. Insuficiéncia
respiratoria. Ventilagdo mecénica no adulto e na crianga. Avaliacdo de risco cirdrgico do paciente pneumoldgico.
Transplante pulmonar. Fisioterapia respiratdria. Tratamento em pneumologia. Sinais e sintomas em pneumologia.
Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia e interacdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica.
Seguranca do paciente em servigos de salde. Resolu¢des do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

ANVISA. Implantagdo do Nucleo de Seguranca do Paciente em Servicos de Saude. Brasilia: ANVISA, 2016.
BARRETO S.S.M e col. Pneumologia série no consultorio. Porto Alegre: Artmed,2008.

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

BURKE A. Cunha. Fundamentos em pneumologia. Porto Alegre: Artmed, 2012.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

FARESIN, Sonia Maria; SANTORO,llka Lopes. Guia de pneumologia: série guias de medicina hospitalar e
ambulatorial. 22 Ed. SP: Manole, 2014.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

LOSCALZO, Joseph. Pneumologia e Medicina Intensiva de Harrison. Porto Alegre: Artmed, 2014.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

NERY, Luiz Eduardo; et al. Guia de pneumologia. Barueri: Manole, 2006.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

SILVA, Luiz Carlos Corréa da. e col. Pneumologia principios e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PSIQUIATRA

Conteldos Programaticos:

Aspectos neuropsiquidtricos da infeccdo por HIV na SIDA. Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros
transtornos cognitivos. Emergéncias psiquiatricas. Esquizofrenia e outros transtornos psicoticos. Interconsulta
psiquiatrica. Psicofarmacologia, eletroconvulsoterapia e outras terapias bioldgicas. Psicopatologia. Psicoterapias.
Psiquiatria Forense: Documentos Médico- Legais. Responsabilidade Penal e Capacidade Civil. Simulagdo e pericia
psiquiatrica. Retardo mental. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos. Transtornos
alimentares. Transtornos da identidade e da preferéncia sexual. Transtornos da personalidade. Transtornos de
adaptacéo e transtorno de estresse pds-traumatico. Transtornos de Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH).
Transtornos dissociativos. Transtornos do desenvolvimento psicoldgico e Transtornos comportamentais e
emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. Transtornos do humor. Transtornos
do sono. Transtornos fobico-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Transtorno de péanico, transtorno de
ansiedade generalizada. Transtornos Mentais causados por uma condi¢cdo médica geral. Transtornos relacionados
ao uso de alcool e substancias psicoativas. Transtornos somatoformes. Procedimentos de urgéncia e emergéncia.
Farmacologia e interacdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servigos de sadde.
Resolu¢bes do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais: DSM-5. 52
edicdo. Artmed, 2014.
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BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf
CARVALHO, AF; Nardi, AE; Quevedo, J. Transtornos psiquiatricos resistentes ao tratamento: diagnostico e
manejo. Artmed, 2015.

CLIASSIFICA(;AO DE TRANSTORNOS MENTAIS E DE COMPORTAMENTO DA CID-10. Artmed, 1993.

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf
DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais. 32 Edigdo. Editora Artmed, 2019.
GABBARD, GO. Psiquiatria Psicodinamica na Pratica Clinica. 52 edi¢do. Artmed, 2016.

Kaplan & Sadock. Compéndio de Psiquiatria: Ciéncia do Comportamento e Psiquiatria Clinica. 112 Edi¢éo. Artmed,
2016.

CORDIOLI, A. V.; GALLOIS, C. B.; ISOLAN, L. (Org.). Psicofarmacos: consulta rapida. 5. ed. Porto Alegre: Artmed,
2015.

QUEVEDQO, J.; CARVALHO, A. F. (Org.). Emergéncias psiquiatricas. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

STEPHEN, M. Stahl. Psicofarmacologia - Base cientifica e aplica¢Bes praticas. Rio de Janeiro: MEDSI, 2014.
ELIAS ABDALLA-FILHO, MIGUEL CHALUB, LISIEUX E. DE BORBA TELLES. Psiquiatria forense de Taborda - 3.
ed. Porto Alegre; Artmed, 2016.

FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Resolucdes do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Contelidos Programaéticos:

Classificagdo diagnostica em Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia. Desenvolvimento Infantil: aspectos
cognitivos e afetivos. Drogadi¢cdo na Infancia e Adolescéncia. Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos na
Infancia e Adolescéncia. Esquizofrenia na Infancia e Adolescéncia. Exame psiquiatrico e exames complementares
em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia. Manifestacdes psiquiatricas da epilepsia na Infancia e Adolescéncia.
Modelos de Atendimento em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia em Saude Publica. Modelos de reabilitagdo em
Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia. Prevengdo em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia. Psicofarmacoterapia
na Infancia e Adolescéncia. Psicoterapia na Infancia e Adolescéncia. Reag¢des ao Estresse. Retardo Mental.
Transtorno de déficit de atencao/hiperatividade na Infancia e Adolescéncia. Transtornos Alimentares na Infancia e
Adolescéncia. Transtornos de Ansiedade na Infancia e Adolescéncia. Transtornos de Tique e do Habito na Infancia
e Adolescéncia. Transtornos do Controle dos Esfincteres na Infancia e Adolescéncia. Transtornos do Humor
(depressédo e mania) na Infancia e Adolescéncia. Transtornos do Sono na Infancia e Adolescéncia. Transtornos
emocionais do comportamento. Transtornos especificos do desenvolvimento. Transtornos do Espectro Autista.
Transtornos Mentais organicos na Infancia e Adolescéncia. Procedimentos de urgéncia e emergéncia.
Farmacologia e interacdo medicamentosa. Anatomia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de salde.
Resolu¢des do CREMERS.

Bibliografia Sugerida:

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual de diagnéstico e Estatistica de Transtornos Mentais do DSM
5. Porto Alegre; Artmed; 2014.

ASSUMPCAO Jr. FB. Psicopatologia Evolutiva; Porto Alegre; Artmed; 2008.

ASSUMPCAO Jr. FB; Kuczynski, E. Tratado de Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia. 32 Edicdo; Rio de
Janeiro; Atheneu; 2017.

ASSUMPCAO Jr., FB. Semiologia em Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia; Rio de Janeiro; Atheneu; 2016.
BIRMAHER, BORIS. Criangas e Adolescentes com transtorno bipolar. Porto Alegre: Artmed, 2009.

BRASIL. Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Ministério da Saude:
Brasilia, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

CODIGO de Etica Médica. Disponivel em: http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

DUMAS, JE. PSICOPATOLOGIA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA. 3a Edig&o. Porto Alegre: Artmed, 2011.
FUCHS, Flavio D et al. Farmacologia Clinica. Fundamentos de Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

IACAPAP - www.|ACAPAP.ORG/IACAPAP-Textbook-of-child-and-adolescent-mental-health

MARCELLI, D.; Braconnier, A. Adolescéncia e Psicopatologia. 62. Edi¢do; Porto Alegre; Artmed; 2007.

MARCELLI, D.; Cohen, D. Infancia e Psicopatologia, 82. Edi¢cdo. Porto Alegre; Artmed; 2010.

MARTIN, A.; Bloch, MH; Volkmar, FR. LEWIS Childhood and Adolescent Psychiatry. Fifth Edition; Philadelphia;
Wolters Kluwer; 2017.
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MOORE, Keith L. et al. Anatomia orientada para a clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

OMS. Classificagdo de Transtornos Mentais e de Comportamento da CID-10. Porto Alegre, Artes Médicas; 1993.
PIAGET ,J.; Inhelder, B. Psicologia da Crianca. Rio de Janeiro; DIFEL; 2018.

PORTO, Celmo Celeno. Interagdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PUTZ, R. e PABST, R. Sobotta. Atlas de anatomia humana. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
Resolu¢des do CREMERS. Disponivel em: <http://www.cremers.org.br

SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D.; et al. Procedimentos em emergéncia. SP: Manole, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO VETERINARIO

Conteldos Programaticos:

Saude Publica. Enfermidades transmitidas por alimentos. Zoonoses. Epidemiologia Veterinaria. Principais
indicadores epidemiolégicos. Vigilancia Sanitaria. Programas Sanitarios. Inspecédo de Produtos de Origem Animal.
Defesa Sanitaria Animal. Legislacdo, epidemiologia, patologia e diagnéstico das Doencas Animais de Notificagdo
Compulséria no Estado do Rio Grande do Sul e no Brasil. Coleta e remessa de material para laboratério.
Diagndstico laboratorial: Provas, testes e parametros. Normas, instru¢des normativas e legislacdo estaduais,
federais e internacionais pertinente a area da medicina veterinaria.

Bibliografia Sugerida:
BLOOD, D. C. & RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
BRASIL. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Agricultura. Instrucdo Normativa n° 50 de 24 de Set. de 2013. Diario Oficial da Unido, n.
186, 25 de setembro de 2013, Sec¢do 1, p. 47. Disponivel em: http://www.agricultura.gov.br/assuntos/sanidade-
animal-e-vegetal/saude-animal/arquivos-das-publicacoes-de-saude-
animal/Listadedoencasanimaisdenotificacaoobrigatoria.pdf
MANUAL MERCK de Veterinaria — 10 ed.. Sao Paulo: Roca, 2014.
OIE. World Organisation for Animal Health. 2017. Terrestrial Animal Health Code (Terrestrial Code). Disponivel em
http://www.oie.int/en/international-standard-setting/terrestrial-code/access-online/
OIE. World Organisation for Animal Health. 2017. Manual of Diagnostic Tests and Vaccines
for Terrestrial Animals 2017 (Terrestrial Manual). Disponivel em http://www.oie.int/en/international-standard-
setting/terrestrial-manual/access-online/
RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Portaria Estadual N° 63 de 04 de
abril de 2014. Disponivel em: https://www.agricultura.rs.gov.br/upload/arquivos/201611/21143157-portaria-063-
doencas-de-notificacao-compulsoria.pdf.
SALMAN, M.D., Animal Disease Surveillance and Survey Systems, Methods and Application. lowa: Blackwell,
2003. 222p.
THRUSFIELD, M. Veterinary Epidemiology. London: Butterworths, 2007. 610 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NUTRICIONISTA

Conteldos Programaticos:

Alimentos e Nutrientes. Avaliagdo Nutricional Individual e de Coletividades. Boas Praticas de Fabricagdo. Higiene
dos Alimentos. Microbiologia dos Alimentos e Toxinfeccbes Alimentares. Nutricdo e Dietética. Nutricdo e
Dietoterapia nos Ciclos da Vida. Nutricio em Saude Coletiva. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo.
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar. Seguranca Alimentar e Nutricional. Técnica Dietética.

Bibliografia Sugerida:

ABREU, E. S. de.; SPINELLI, M. G. N.; PINTO, A. M. S. Gestéo de unidades de alimentacao e nutricdo: um modo
de fazer. 6 ed. S&o Paulo: Metha, 2016.

AGUIAR, O. B.; KRAEMER, F. B.; MENEZES, M. F. G. Gestdo de pessoas em unidades de alimentacdo e
nutricdo. 1 ed. Rio de Janeiro: Rubio, 2013.

ANVISA. Resolucdo - RDC N° 52, de 29 de setembro de 2014. Altera a Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro
de 2004, que dispde sobre o Regulamento Técnico de Boas Praticas para os Servigos de Alimentacgao.

ANVISA. Resolucdo - RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004 e suas altera¢cfes/atualiza¢6es. Diretoria Colegiada
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, 2004.

ANVISA. Resolucdo - RDC n° 360, de 23 de dezembro de 2003 e suas alteragdes/atualizacdes. Diretoria
Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, 2003.

BRASIL. Conselho Federal de Nutricionistas — CFN. Resolucdo CFN n° 465/2010. Disp&e sobre as atribuicdes do
Nutricionista, estabelece pardmetros numéricos minimos de referéncia no d&mbito do Programa de Alimentagdo
Escolar (PAE) e da outras providéncias.
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BRASIL. Ministério da Educacédo. FNDE. Caderno de referéncia sobre alimentacéo escolar para estudantes com
necessidades alimentares especiais - PNAE, 2016.

BRASIL. Ministério da Educacé@o. FNDE. Lei n® 11.947/2009. Dispde sobre o atendimento da alimentagdo escolar e
do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacéo basica; altera as Leis nos 10.880, de 9 de junho
de 2004, 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, 11.507, de 20 de julho de 2007; revoga dispositivos da Medida
Provisoéria no 2.178-36, de 24 de agosto de 2001, e a Lei no 8.913, de 12 de julho de 1994; e da outras
providéncias.

BRASIL. Ministério da Educacdo. FNDE. Lei n°® 12.982/2014. Altera a Lei n° 11947/2009, para determinar o
provimento de alimentacdo escolar adequada aos alunos portadores de estado ou de condi¢cdo de saude
especifica.

BRASIL. Ministério da Educagdo. FNDE. Resolugdo n° 38/2009. Dispde sobre o atendimento da alimentagao
escolar aos alunos da educacgéo basica no Programa Nacional de Alimentag&o Escolar - PNAE.

BRASIL. Ministério da Educagdo. FNDE. Resolucdo n° 04/2015. Altera a redagdo dos artigos 25 a 32 da
Resolucédo/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013, no ambito do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE).

BRASIL. Ministério da Educacédo. FNDE. Resolucdo n° 26/2013. Dispde sobre o atendimento da alimentacéo
escolar aos alunos da educacgéo basica no &mbito do PNAE.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira /Ministério da Saude, Secretaria de
Atencédo a Saude, Departamento de Atencdo Bésica. - 2. ed. - Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Marco de Referéncia da Vigilancia Alimentar e Nutricional na Atengdo Bésica /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atengdo Basica. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Orientacdes para a coleta e andlise de dados antropométricos em servigcos de
salde: Norma Técnica do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN / Ministério da Saude, Secretaria
de Atencdo a Saude, Departamento de Atengdo Bésica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Orienta¢des para avaliacdo de marcadores de consumo alimentar na atengdo bésica
/ Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atengdo Basica. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentagcdo e Nutricdo / Ministério da Saude. Secretaria de
Atencédo a Saude. Departamento de Atencao Bésica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

BRASIL. Ministério da Salde. Salde da crianca: aleitamento materno e alimentacdo complementar/ Ministério da
Saude, Secretaria de Atencéo a Salde, Departamento de Atengdo Bésica. — 2. ed. — Brasilia: Ministério da Saude,
2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Dez passos para
uma alimentacdo Saudavel: guia alimentar para criancas menores de dois anos: um guia para o profissional da
saude na atencdo basica / Ministério da saude, Secretaria de Atengéo a Saude, Departamento de Atencdo Bésica.
- 2. ed. - Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional. Legisla¢éo basica do
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2017.

BRASIL. Secretaria da Saude do RS. PORTARIA n° 78/2009. Aprova a Lista de Verificagdo em Boas Praticas para
Servicos de Alimentacdo, aprova Normas para Cursos de Capacitagdo em Boas Praticas para Servigos de
Alimentacgdo e da outras providéncias.

DOMENE S. M. A. Técnica Dietética — Teoria e Aplica¢des. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e vigilancia sanitaria de alimentos. 4 ed. Sdo Paulo: Manole,
2011.

MEZOMO, I. B. Os servicos de alimentacao — planejamento e administragéo. 6 ed. Sao Paulo: Manole, 2015.
VITOLO, Mércia Regina. Nutricdo: da gestagdo ao envelhecimento. 2 ed. Rio de Janeiro: Rubio, 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ODONTOLOGO

Conteldos Programaticos:

Arcabouco legal do Sistema Unico de Saude. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal. Politica Nacional da
Atencéo Bésica. Estratégia da Saude da Familia. Saude Coletiva. Atengdo Priméria em Saude. Prevencédo e
controle das doencas bucais. Uso de fluoretos. Lesdo de céarie e determinantes biologicos. Diagnéstico e
tratamento da cérie dentaria. Controle da céarie dentaria. Microbiologia das doencgas periodontais. Patogénese das
doencgas periodontais. Fatores modificadores das doengas periodontais. Diagndstico e tratamento das doengas
periodontais. Trauma oclusal. Diagnéstico pulpar. Plano de tratamento em odontologia. Principios de cirurgia e
anestesia. Cirurgia dento alveolar. Infecgdes maxilofaciais. Traumatismo alveolodentario. Disfuncéo
temporomandibular. Oclusdo. Nomenclatura e classificacdo de lesdes e cavidades. Isolamento do campo
operatorio. Adesé@o aos tecidos dentais. Resinas compostas. Polimerizagdo de compdésitos. Amalgama dental.
Colagem de fragmento dental. Restauragdes provisorias. Principios gerais do preparo cavitario. Patologia bucal.
Efeitos bioldgicos da radiagdo. Filmes e processamento radiograficos. Fatores que influenciam na imagem
radiografica. Técnicas radiograficas intra e extra bucais. Radiografia panorémica. Anatomia radiografica.
Epidemiologia. Odontopediatria. Infecg6es odontogénicas. Farmacologia em odontologia. Prétese dentéria.
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Bibliografia Sugerida:

ALMEIDA, O. Patologia oral (ABENO: Odontologia Essencial: parte clinica) — Sao Paulo: Artes Médicas, 2016.
ANTUNES, J. L. F; PERES, M. A. Epidemiologia da saude bucal - 2. ed. - [Reimpr.]. - Sdo Paulo : Santos, 2018.
BARATIERI, L. N.; et al. Odontologia restauradora : fundamentos e técnicas, volumes 1 e 2 /. - [Reimpr.]. - Sdo
Paulo: Santos, 2018.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei Organica da Saude e atualizagGes. Dispde sobre as
condi¢des para a promogdo, protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Brasilia, 1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes da politica nacional de saude bucal. Brasilia: Ministério da Satude, 2004.
BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencéo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Salde (SUS). Brasilia, 2017

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de recomendagdes para o uso de flouretos no Brasil. Brasilia: Ministério da
Salde, 2009. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)

FEJERSKOV, O.; NYVAD, B; KIDD, E. Cérie dentaria: fisiopatologia e tratamento— 32.ed. — Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.

GUEDES-PINTO, A. C. Odontopediatria - 9. ed. - Rio de Janeiro: Santos, 2017

LANG, N. P., LINDHE, J. Tratado de periodontia clinica e implantologia oral - 6. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018.

MELO, E. A. et al. Mudangas na Politica Nacional de Atencé@o Bésica: entre retrocessos e desafios. Saude em
Debate, v. 42, p. 38-51, 2018.

MILORO, M. et al. Principios de cirurgia bucomaxilofacial de Peterson — 32 ed. - Sdo Paulo: Santos, 2016.
MONDELLI, J. Fundamentos da dentistica operatéria. — 22. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
MOYSES, S. J. Saude Coletiva: politicas, epidemiologia da satde bucal e redes de atengéo odontolégica (ABENO
: Odontologia Essencial : temas interdisciplinares) — Sdo Paulo: Artes Médicas, 2013.

MOYSES, S. T.; KRIGER, L.; MOYSES, S. J. Saude coletiva: métodos preventivos para doencas bucais (ABENO:
Odontologia Essencial: temas interdisciplinares). Sdo Paulo: Artes Médicas, 2013.

NETO, A. J. F.; DAS NEVES, F. D.; SIMAMOTO, P. C. Ocluséo: Série Abeno: Odontologia Essencial - Parte
Clinica. Artes Médicas Editora, 2013.

OLIVEIRA, J. A. G. P. Traumatologia bucomaxilofacial e reabilitagdo morfofuncional. - Sdo Paulo: Santos, 2012.
497p.: il.

PEGORARO L. F.; et al. Prétese fixa: bases para o planejamento em reabilitagcdo oral 2. ed. — Sdo Paulo: Artes
Médicas, 2013.

PEREIRA, M. F.; CRIVELLO Jr, O. Fundamentos de Odontologia - Radiologia Odontolégica e Imaginologia - 22 Ed.
Santos, 2013.

POGREL, M. A.; KARL-ERIK, K., ANDERSON, L. Cirurgia bucomaxilofacial. 12 edi¢cdo. Rio de Janeiro, Santos,
2016.

RUSSI S.; ROCHA E. P. Protese total e protese parcial removivel. Série Abeno Odontologia Essencial Parte
Clinica — Séo Paulo: Artes Médicas, 2015.

SILVA, A. F. Dentistica restauradora. Do planejamento a execucao — 1. ed. — Rio de Janeiro: Santos, 2016.
SOARES, I. J. Endodontia: técnicas e fundamentos — 2. ed. — Porto Alegre: Artmed, 2011.

STARFIELD, B. Atencéo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e tecnologia. 2002.
WANNMACHER, L.; FERREIRA, M.B.C. Farmacologia Clinica para Dentistas. 32 edigdo [Reimpr.]. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PREPARADOR FiSICO

Contetidos Programaéticos:

Abordagens didatico-metodologicas no trato com o conhecimento da Educagdo Fisica. Anamnese. Anatomia.
Ensino do atletismo. Cinesiologia. Cultura Corporal de Movimento. Fisiologia. Fisiologia do exercicio. Aptidao
fisica. Atividade fisica e exercicio fisico. Atividade fisica e populagBes/grupos de especiais: criancas, adolescentes,
gestantes, terceira idade, hipertensos, diabéticos, obesos, pessoas com necessidades especiais. Avaliagédo e
prescricdo da atividade fisica. Avaliagdo postural. Beneficios da atividade fisica regular. Capacidades fisicas.
Desenvolvimento motor. Ensino e aprendizagem. Etica na educac&o fisica. Ginastica. Ginastica laboral. indice de
massa muscular. Lazer. Metodologia do ensino de Educacao Fisica. Metabolismo. Periodizacéo e planejamento de
um treinamento. Planejamento e organizagdo, controle, coordenacdo, supervisdo, execucdo e avaliacdo dos
servicos de atividades fisicas, desportivas e similares junto a comunidade. Principios biolégicos do treinamento
fisico. Qualidade de vida. Recreagdo e jogos. Saude. Saude publica.

Bibliografia Sugerida:

ANDRADE, Sérgio Luiz Ferreira. Anatomia humana basica aplicada a Educagéo Fisica [livro eletrdnico]. Curitiba:
InterSaberes, 2019. (Série Corpo em Movimento).
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BAGRICHEVSKY, Marcos; ESTEVAO, Alexandre; PALMA, Adriana. Salde coletiva e educagdo fisica:
aproximando campos, garimpando sentidos. In: BAGRICHEVSKY, Marcos; ESTEVAO, Alexandre; PALMA,
Adriana; DA ROS, Marco. (Orgs.). A saude em debate na educacgéo fisica. Vol. 2. Blumenau, SC: Nova Letra,
2006.

BARBOSA, Claudio Luis de Alvarenga. Etica na educacéo fisica. Petropolis, RJ: Vozes, 2013. — (Colec&o Etica nas
Profissoes).

BRASIL. Ministério da Salde. Academia da Saude. Brasilia-DF, 2014. Disponivel em:
http://www.saude.gov.br/acoes-e-programas/academia-da-saude

BRAY, George A. Sobrepeso, mortalidade e morbidade. In: BOUCHARD, Claude. Atividade fisica e obesidade.
Tradugdo: Dulce Marino. Barueri, SP: Ed. Manole Ltda, 2003. 1.2 ed. brasileira.

CONFEF. RESOLUCAO CONFEF n° 307/2015.

DAMICO, José Geraldo Soares. Das possibilidades as incertezas: instrumentos para intervengéo do profissional de
educacéo fisica no posto de saude. In: FRAGA, Alex Branco; WACHS, Felipe. Educacao Fisica e salde coletiva:
politicas de formacé&o e perspectivas de intervengdo. Porto Alegre: Ed. da UFRGS, 2007.

DUARTE, E.; LIMA S.T. (Org.) Atividade Fisica para Pessoas com Necessidades Especiais: Experiéncias e
Intervencdes Pedagdgicas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, p.104, 2003.

GALLAHUE, David L.; OZMUN, John C. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criangas, adolescentes
e adultos. Editora Phorte, 2005. 32. ed.

GANDIN, Danilo. A pratica do planejamento participativo: na educagdo e em outras instituicdes, grupos e
movimentos dos campos cultural, social, politico, religioso e governamental. Rio de Janeiro: Vozes, 2001.
GONZALEZ, Fernando Jaime; FENSTERSEIFER, Paulo Evaldo (Orgs). Dicionario Critico de Educagéo Fisica. ljui:
Editora Unijui, 2008. 22 Ed. Revisada.

GUTIERREZ, Gustavo Luis. Lazer e Prazer: questbes metodoldgicas e alternativas politicas. Campinas, SP:
Autores Associados, chancela editorial CBCE, 2001. — (Colecdo Educacéo Fisica e Esportes).

GUTIN, Bernard; BARBEAU, Paule. Atividade fisica e composicdo corporal. Em criangas e adolescentes. In:
BOUCHARD, Claude. Atividade fisica e obesidade. Tradugéo: Dulce Marino. Barueri, SP: Ed. Manole Ltda, 2003.
1.2 ed. brasileira.

KENNEY, W. Larry; WILMORE, Jack H.; COSTILL, David L. Fisiologia do esporte e do exercicio. [tradu¢do Orlando
Laitano]. 5.2 ed. Barueri, SP: 2013.

LANCHA JUNIOR, Antonio Herbert; LANCHA, Luciana Oquendo Pereira (org.). Avaliacdo e prescricdo de
exercicios fisicos: normas e diretrizes. Barueri, SP: Manole, 2016.

LUZ, Madel T. Educacéo fisica e salude coletiva: papel estratégico da area e possibilidades quanto ao ensino na
graduacdo e integragdo na rede de servicos publicos de saulde. In: FRAGA, Alex Branco; WACHS, Felipe.
Educacédo Fisica e salde coletiva: politicas de formacgéo e perspectivas de intervencdo. Porto Alegre: Ed. da
UFRGS, 2007.

MACHADO, Dagoberto de Oliveira. A educacéo fisica bate a porta: o Programa de Saude da Familia (PSF) e o
acesso a saude coletiva. In: FRAGA, Alex Branco; WACHS, Felipe. Educacao Fisica e saude coletiva: politicas de
formacé&o e perspectivas de intervengdo. Porto Alegre: Ed. da UFRGS, 2007.

MAFFEI, Willer Soares. Introdugdo a formacéo em educacéo fisica [livro eletrdnico]. Curitiba: InterSaberes, 2017.
(Série Corpo em Movimento).

MAGILL, Richard A. Aprendizagem motora — conceitos e aplica¢des. Sdo Paulo: Edgar Blicher, 2002.
MARCELLINO, Nelson Carvalho (org.). Lazer: formacéo e atuagdo profissional [livro eletrénico]. Campinas, SP:
Papirus, 2013. (Colecdo Fazer/Lazer).

MATTHIESEN, Sara Quenzer. Atletismo. In: GONZALEZ, F. J.; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.).
Praticas Corporais e a organizacdo do conhecimento: Esportes de marca e com rede diviséria ou muro/parede de
rebote: badminton, peteca, ténis de campo, ténis de mesa, voleibol, atletismo. 1. ed. Maringd: Eduem, 2014. v. 2.
352 p.

MARTINS, Milton de Arruda; FERREIRA Jr., Mério; LEMES, Conceigdo. Saulde: a hora é agora: orientagdes de
grandes especialistas brasileiros. Barueri, SP: Manole, 2010.

MELO, Victor Andrade de; ALVES Jr., Edmundo de Drummond. 2.2 ed. rev. E atual. Barueri, SP: Manole, 2012.
MICHALISZYN, Mario Sérgio. Educagdo em saude: da prevengdo a promog¢ao. In: MACHADO, Paulo Henrique
Battaglin; LEANDRO, José Augusto; MICHALISZYN, Mario Sérgio (org.). Curitiba: InterSaberes, 2013.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. Saude como responsabilidade cidada. In: BAGRICHEVSKY, Marcos;
ESTEVAO, Alexandre; PALMA, Adriana; DA ROS, Marco. (Orgs.). A salude em debate na educacéo fisica. Vol. 2.
Blumenau, SC: Nova Letra, 2006.

OATIS, Carol A. Cinesiologia e a patomecénica do movimento humano. Traducdo: Fernando Gomes do
Nascimento. Barueri, SP: Manole, 2014. 2.2 ed.

OKUMA, Silene Sumire. O idoso e a atividade fisica: fundamentos e pesquisa. Campinas, SP: Papirus, 2012. 6.2
ed. (Colecao Vivaidade).

OLIVEIRA, Aline Marcadenti; TAVARES, Angela Maria Vicente; DAL BOSCO, Simone Morelo. Nutrigdo e atividade
fisica: do adulto saudavel as doencas crénicas. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2015.

PIERONI, Maria Cristina Braga de Borthole; NAKASHIMA, Lucimara Esteves de Moura. Atividades fisicas:
recreacdo de jogos. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.

POIRIER, Paul; ECKEL, Robert H. Metabolismo do tecido adiposo e obesidade. In: BOUCHARD, Claude.
Atividade fisica e obesidade. Tradugdo: Dulce Marino. Barueri, SP: Ed. Manole Ltda, 2003. 1.2 ed. brasileira.
POWERS, Scott K; HOWLEY, Edward T. Fisiologia do exercicio: teoria e aplicagdo ao condicionamento e ao
desempenho. 8.2 ed. Barueri: Manole, 2014.
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ROCHA, Vera Maria; CENTURIAO, Carla Haas. Profissionais da saude: formagdo, competéncia e
responsabilidade social. In: FRAGA, Alex Branco; WACHS, Felipe. Educacgéo Fisica e salde coletiva: politicas de
formacéao e perspectivas de intervengdo. Porto Alegre: Ed. da UFRGS, 2007.

ROJAS, Paola Neiza Camacho. Aspectos pedagégicos do atletismo [livro eletrdnico]. Curitiba: InterSaberes, 2017.
(Série Corpo em Movimento).

ROSE JUNIOR, D. Esporte e atividade fisica na infancia e na adolescéncia: uma abordagem multidisciplinar. Porto
Alegre: Artmed, 2009.

SALBE, Arline D.; RAVUSSIN, Eric. As determinantes da obesidade. In: BOUCHARD, Claude. Atividade fisica e
obesidade. Traducao: Dulce Marino. Barueri, SP: Ed. Manole Ltda, 2003. 1.2 ed. brasileira.

SEIDELL, Jacob. A atual epidemia da obesidade. In: BOUCHARD, Claude. Atividade fisica e obesidade. Traducao:
Dulce Marino. Barueri, SP: Ed. Manole Ltda, 2003. 1.2 ed. brasileira.

SIMONEAU, Jean-Aimé; KELLEY, David E. Metabolismo do musculo esquelético e obesidade. In: BOUCHARD,
Claude. Atividade fisica e obesidade. Tradugdo: Dulce Marino. Barueri, SP: Ed. Manole Ltda, 2003. 1.2 ed.
brasileira.

SILVA, Marcos Ruiz da. Metodologia do ensino de Educacgéo Fisica: teoria e pratica [livro eletrénico]. Curitiba:
InterSaberes, 2016. (Série Metodologias).

VAISBERG, Mauro; MELLO, Marco Tulio de. (Coordenadores). Exercicios na saude e na doenca. Barueri, SP:
Manole, 2010.

VARA, Maria de Fatima Fernandes; PACHECO, Thais. Educacgéo Fisica e populagfes especiais [livro eletrdnico].
Curitiba: Intersaberes, 2018. (Série Corpo em Movimento).

VARGAS NETO, Francisco Xavier de. Atividades fisico-desportivas: o novo paradigma de promog¢do da saude.
Caxias do Sul: Educs, 2004. (Cole¢ao Educagéo Fisica).

VIEIRA, Alexandre Arante Ubilla. Atividade fisica: qualidade de vida e promocao da saude. Atheneu, 2012.
VIRGILIO, Stephen, J. Educando criangas para a aptidéo fisica: uma abordagem multidisciplinar. [traduc@o Soraya
Imon de Oliveira]. 2.2 ed. Barueri, SP: Manole, 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PSICOLOGO

Conteldos Programaéticos:

Pesquisa em psicologia. Psicodinamica da personalidade. Psicologia do desenvolvimento. Perspectivas cognitivas
e sociocognitivas da personalidade. Teoria cognitiva comportamental e dos transtornos de personalidade.
Psicologia clinica. Saude mental. Saude coletiva. Psicopatologia. Psicodiagnéstico. Psicopatologia clinica. Conduta
terapéutica na psicopatologia. Avaliagcdo psicol6gica. Psicologia de grupo. Psicologia social. Politicas publicas.
Psicoterapia breve. Psicologia Institucional. Metodologias de pesquisa, intervengcdo e avaliagdo. Psicologia
organizacional e do trabalho. Saude do trabalhador. Técnicas de entrevistas. Psico-educacdo, treinamento e
desenvolvimento. Pesquisa e gestdo de pessoas. Neuropsicologia. Etica profissional. Lei Organica da Saude.
Niveis de saude: saude individual e saude coletiva. Dimensao da saude: salde geral e salide mental. Politicas de
salde no Brasil. Programas federais, estatais e municipais de atendimento basico a saude da populacao.

Bibliografia Sugerida:

ALVARO, J. L. GARRIDO, A. Psicologia Social: perspectivas psicol6gicas e sociolégicas. Sado Paulo: Mcgraw-hill,
2006. 414 p.

ARONSON, E., WILSON, T. D. & AKERT, R. M. Psicologia Social. Rio de Janeiro: LTC. 2002. 453p.

ALVES, R. F. (org.). Psicologia da Saude. Teoria, intervencéo e pesquisa. Campina Grande: Eduepb, 2011.
AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-5: manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais. 5.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

ARLOW, D. H. e DURAND, V. M. Psicopatologia: uma abordagem integrada. S&o Paulo: Cengage Learning, 2008.
BAPTISTA, Makilim Nunes Baptista, Maycoln Ledni Martins Teodoro. Psicologia de Familia: Teoria, Avaliacéo e
Intervencgdes, Artmed, 2012.

BARLOW, D. H. (Org.). Manual clinico dos transtornos psicoldgicos: tratamento passo a passo. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2016.

BECK, A. T.; FREEMAN, A.; DAVIS, D. D. Terapia cognitiva dos transtornos da personalidade. Porto Alegre:
Artmed, 2005.

BERGERET, J. Psicopatologia: teoria e clinica. Porto Alegre: Artmed, 2006.

BITTENCOURT, C. et al. Gestdo contemporanea de pessoas. Novas praticas, conceitos tradicionalistas. Porto
Alegre: Bookman, 2004.

BORGES, Livia de Oliveira, Luciana Mourdo. O Trabalho e as Organizacdes: Atuacfes a Partir da Psicologia.
Artmed, 2013.

BOWNDITCH, J.L.; BUONO, A.F. Elementos de comportamento organizacional. Sdo Paulo: Pioneira, 1992.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Ato Portaria n°® 251/GM. Diretrizes e Normas para Assisténcia Hospitalar
Psiquiatrica. 31/01/2002.
<http://portal.saude.gov.br/saude/arquivos/pdf/GM251diretrizes%20e%20normas%20para%20assist.hosp.psiquiatri
a.pdf>
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BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacéo da Atencéo e
Gestdo do SUS. Clinica ampliada e compartilhada / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Politica
Nacional de Humanizacéo da Atencgdo e Gestédo do SUS. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei Organica da Saude e atualizagBes. Dispde sobre as
condi¢des para a promogdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Brasilia, 1990.

BRASIL. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017.

CAMPOS, F. E., OLIVEIRA JUNIOR, M., TONON, L. M. Cadernos de Salde. Planejamento e Gestdo em Saude.
Belo Horizonte: COOPMED, 1998.

CHIAVENATO, |. Gestao de pessoas. 2a Ed. Rio de Janeiro, Elsevier, 2004.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, Resolugdo n° 6, de 29 de margo de 2019. Institui regras para a
elaboragéo de documentos escritos produzidos pela(o) psicéloga(o) no exercicio profissional e revoga a Resolugédo
CFP n° 15/1996, a Resolugdo CFP n° 07/2003 e a Resolugédo CFP n° 04/2019.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas
(CREPOP). Referéncia técnica para atuacdo do(a) psicologo(a) no CRAS/SUAS. Brasilia, CFP, 2007. Disponivel
em: http://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2007/08/cartilha_crepop_cras_suas.pdf

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Atuacao de Psic6logas(os) em Politicas Publicas sobre alcool e outras
drogas. Brasilia: 2013. Disponivel em: <https://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2014/01/CREPOP_REFERENCIAS_ALCOOL_E_DROGAS_FINAL_10.01.13.pdf>.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Contribui¢cdes do Conselho Federal de Psicologia para a constituicao da
Rede de Atencdo Psicossocial no Sistema Unico de Salde a partir do Decreto 7.508/2011. Relatérios e cartilhas.
Disponivel em: <http://site.cfp.org.br/publicacao/contribuicoes-do-conselho-federal-de-psicologia-para-a-
constituicao-da-rede-de-atencao-psicossocial-no-sistema-unico-de-saude-a-partir-do-decreto-7-5082011/>
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugéo n° 010, de 21 de julho de 2005. Aprova o Cédigo de Etica
Profissional do Psicologo. Brasilia: 2005. Disponivel em:
<http://www.pol.org.br/pol/export/sites/default/pol/legislacao/legislacaoDocumentos/codigo_etica.pdf>.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugdo 09/2018, que regulamenta a Avaliacdo Psicoldgica.
Determina diretrizes para a realizagdo de avaliagdo psicolégica no exercicio profissional e revoga as Resolucdes
n° 02/2003, n° 06/2004 e n° 05/2012 e as Notas Técnicas n° 01/2017 e 02/2017. Brasilia, DF, 2018. Disponivel em:
<https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2018/04/Resolu%C3%A7%C3%A30-CFP-n%C2%BA-09-2018-com-
anexo.pdf >. CORDIOLI, Aristides Volpato et al. Psicofarmacos: consulta rapida. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015.
CORDIOLI, A. V. Psicoterapias. Abordagens atuais. 4 ED. Porto Alegre: Artes Médicas, 2019.

CUNHA, J. A. Psicodiagnéstico — V. 5° ed. Porto Alegre: Artmed, 2003.

DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018.
FRIEDMAN, H. S. SCHUSTACK, M. W. Teorias da personalidade- da teoria a pesquisa moderna. 2ed. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2004.

GONZALEZ REY, F. O social na Psicologia e a Psicologia Social: a emergéncia do sujeito. Petrépolis: Vozes,
2004.

HALL, C. S. LINDZEY, G. CAMPBELL, John B. Teorias da personalidade. 4ed. Sdo Paulo: Artmed editora, 2000.
HEGENBERG M. Psicoterapia breve. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2004.

HOLMES, D. S.. Psicologia dos Transtornos Mentais. 2. ed. Porto Alegra: ARTMED, 2007. 565 p.

HUTZ, C. S et al. Psicodiagndstico. Porto Alegre: Artmed, 2016.

JACQUES, M.G.; CODO, W. Saude mental e trabalho: leituras. Petrépolis, RJ: Vozes, 2002

KNAPP, P. et al. Terapia cognitivo-comportamental na pratica psiquiatrica. Porto Alegre: Artmed, 2004.
MALLOY-DINIZ, Leandro F., Paulo Mattos , Neander Abreu, Daniel Fuentes. Neuropsicologia: Aplicacdes Clinicas.
Artmed, 2016.

ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Classificacdo de transtornos mentais e de comportamento da CID-10:
descricdes clinicas e diretrizes diagndsticas. Porto Alegre: Artmed, 1993.

OLIVEIRA, M. S.; ANDRETTA, I|. (ORG). Manual Pratico de Terapia Cognitivo-Comportamental, Editora Casa do
Psicologo, 2011.

QUEVEDQO, J.; CARVALHO, A. F. (Org.). Emergéncias psiquiatricas. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

RANGE, B. (Org.) Psicoterapias Cognitivo -Comportamentais: um didlogo com a psiquiatria. Porto Alegre: Artmed,
2001

SHAUGHNESSY, John J . - Metodologia De Pesquisa Em Psicologia. Amgh Editora, 2012.

STEWART, Charles J. Stewart , Willam B. Cash. Técnicas de Entrevista, Estruturacdo e Dinamica para
Entrevistados e Entrevistadores. 14 ED. McGraw-Hill, 2015.

STRAUB, R. O. Psicologia da salde: uma abordagem biopsicossocial. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014. 528p.
TAMAYO, Alvaro. Cultura e sadde nas organizagdes. Porto Alegre: Artmed, 2004.

YALOM, I. D.; LESZCZ, M. Psicoterapia de grupo: teoria e pratica. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006

ZANELLI, J. C. O psicélogo nas organizac@es de trabalho. Porto Alegre: Artmed, 2002.

ZIMMERMANN, D. E. Fundamentos basicos das grupoterapias. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000. 248 p.

*Demais publicagdes do CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA e MINISTERIO DA SAUDE.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PSICOLOGO INFANTIL

Conteldos Programaticos:

Ciclo vital e psicologia do desenvolvimento. Desenvolvimento fisico, cognitivo e psicossocial da infancia.
Perspectivas cognitivas e sociocognitivas da personalidade. Teoria cognitiva comportamental e dos transtornos de
personalidade aplicada a criancas e adolescentes. Aspectos preventivos, identificando-se os sinais
psicopatoldgicos e transtornos precoces. Principios da Andlise do Comportamento em psicoterapia: estratégias de
intervencdo para lidar com diferentes problemas comportamentais. Psicologia Clinica e Comportamental Infantil.
Psicopatologia clinica. Psicodiagndstico. Clinica e atengdo psicossocial aos transtornos mentais da infancia e
adolescéncia. Conduta terapéutica na psicopatologia. Psicoterapia breve. Neuropsicologia infantil. Uso de técnicas
terapéuticas para criancas e adolescentes. Orientacdo de pais. Transtornos infantis. Entrevista. Técnicas
projetivas. Especificidades da Psicoterapia com criangas, adolescentes e familia. Problemas da infancia:
separacdo dos pais, violéncia intrafamiliar, restricdes socioeconémicas. O adolescente e os grupos de convivéncia:
a familia, a escola e os pares. Problemas da adolescéncia: transtornos alimentares, drogas, delinquéncia, gravidez
e suicidio, desenvolvimento infantil e adolescente. Desenvolvimento e aprendizagem: conceitos e teorias.
Aspectos psicoldgicos subjacentes as praticas educativas desenvolvidas na aprendizagem da crianca e
adolescente. Etica profissional. Direitos da crianca e do adolescente.

Bibliografia Sugerida:

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-5: manual diagndstico e estatistico de transtornos mentais. 5.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

ARAUJO, Claudia Campos Machado; LACERDA, Cristina Broglia Feitosa de. Examinando o desenho infantil como
recurso terapéutico para o desenvolvimento de linguagem de criangas surdas. Revista da Sociedade Brasileira de
Fonoaudiologia. (2008). 13 (2) 186-12.

ARLOW, D. H. e DURAND, V. M. Psicopatologia: uma abordagem integrada. S&o Paulo: Cengage Learning, 2008.
BAPTISTA, Makilim Nunes Baptista , Maycoln Ledni Martins Teodoro. Psicologia de Familia: Teoria, Avalia¢éo e
Intervencdes, Artmed, 2012.

BARLOW, D. H. (Org.). Manual clinico dos transtornos psicolégicos: tratamento passo a passo. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2016.

BEE, H. O Ciclo Vital. Porto Alegre: ArtMed, 1997.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PSICOPEDAGOGO

Conteldos Programaticos:

A historia da Psicopedagogia no Brasil. Psicopedagogia Institucional. Psicopedagogia Clinica. Desenvolvimento da
crianga e do adolescente. Diagndstico e intervencdo psicopedagodgica. Avaliagdo psicopedagdgica. Educacgao
especial e inclusiva. Instrumentos e técnicas. Ludicidade. Psicomotricidade. Disturbio, sindrome e transtorno.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TERAPEUTA OCUPACIONAL
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Fundamentos da Terapia Ocupacional. Métodos de avaliagdo em Terapia Ocupacional. Uso de ferramentas para
avaliagdo funcional. Métodos de intervengcdo em Terapia Ocupacional. Raciocinio clinico e planejamento
terapéutico ocupacional. Técnicas e abordagens aplicada a Terapia Ocupacional. Morfologia, anatomia e fisiologia
humana. Cinesiologia. No¢des de patologias. Bases da neurologia, ortopedia e traumatologia, reumatologia,
psicopatologia, salde coletiva, salde do trabalhador, geriatria e pediatria. Terapia ocupacional aplicada na
ortopedia e traumatologia, neurologia, reumatologia, pediatria, geriatria, saude mental, assisténcia hospitalar,
saude do trabalhador, reabilitagdo cognitiva. Atuacdo da Terapia Ocupacional nos diferentes niveis de atencao a
saude publica. Lei Organica da Saude. Politica Nacional da Atencéo Basica. Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa
com Deficiéncia. Tratamento, desenvolvimento e reabilitagdo nas deficiéncias fisicas e/ou psiquicas. Prescricao de
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http://www.crefito2.gov.br/terapia-ocupacional/codigo-de-etica/codigo-de-etica-e-deontologia-da-terapia-ocupacion-
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Galheigo, S. (2003). O cotidiano na terapia ocupacional: cultura, subjetividade e contexto historico-social. Revista
De Terapia Ocupacional Da Universidade De S&o Paulo, 14(3), 104-109. Disponivel em:
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Anexo VI - Formulério de Isencédo da Taxa de Inscrigéo

Nome do Candidato

Cargo Puablico
Pleiteado

N° de Inscricédo

N° do CPF

Eu, candidato acima qualificado, inscrito no Concurso Publico Edital de Abertura n° 02/2019 do Municipio de Esteio
/RS, venho requerer a Isengdo da Taxa de Inscri¢do, em conformidade com a Lei Municipal n® 6.237/2015, que
versa sobre a Pessoa Doadora de Sangue ou de Medula Ossea.

Assinale uma das alternativas abaixo:
a) pessoa doadora de sangue; O
b) pessoa doadora de medula 6ssea. [:]

Encaminhar, em anexo a este formulario, a documentacao relacionada no item 4.5.3 ou 4.5.4 deste Edital.
Declaro ainda, estar ciente de que minha inscri¢céo no referido Concurso Publico, sera automaticamente cancelada

se comprovada, a qualquer momento, a falsidade das declara¢gBes aqui prestadas.

de 20

Assinatura:
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VIl — Quadro Demonstrativo das Areas de Atuag&o do Cargo Publico de Agente Comunitario de Sadde

Agente Comunitario de Saude - Area ESF - Ezequiel

Lado 1: Inicia na esquina da Rua Rio Grande com Av. Dom Pedro seguindo por ela passando pela Rua
Engenheiro Henner de Souza Nunes até o encontro com o muro do TRENSURB na esquina com a Rua Mauricio
Cardoso (residéncias que estejam do lado esquerdo de quem vai em dire¢éo aos trilhos do trem).

Lado 2: Inicia na BR 116 na altura do Prefeitura lado esquerdo sentido Canoas, seguindo até o Arroio Sapucaia.
Lado 3: Da BR 116 onde cruza com o Arroio Sapucaia segue pela Av. Brasil até o inicio da Rua Rio Grande (lado
esquerdo de quem vai em dire¢cdo a Rua Rio Grande).

Lado 4: Inicia na esquina da Av. Brasil com a Rua Rio Grande e segue até o cruzamento com a Av. Dom Pedro
(residéncias que estejam do lado esquerdo de quem vai da Av. Brasil em dire¢éo a Av. Dom Pedro).

Agente Comunitario de Saude - Area ESF - Cruzeiro

Lado 1: Inicia na esquina da Rua La Salle com a Rua Padre Felipe, seguindo até a esquina da Rua Rio Grande
(residéncias que estejam do lado esquerdo de quem vai em dire¢cdo a Rua Rio Grande).

Lado 2: Comeca ha esquina da Rua Padre Felipe com a Rua Rio Grande seguindo até a Av. Brasil (residéncias
que estejam do lado esquerdo de quem vai em direcdo a Av Brasil).

Lado 3: Inicia na esquina da Rua Rio Grande com Av. Brasil seguindo pelo arroio Sapucaia (lado esquerdo) até o
encontro da Rua Nossa Senhora Aparecida (residéncias de ambos os lados da Rua Nossa Senhora Aparecida).
Lado 4: Inicia na esquina da Rua Tricampe&do do Mundo com a Rua Santana passando pela Rua 24 de Agosto até
Rua La Salle esquina com a Padre Felipe (lado esquerdo de quem vai em dire¢cdo a Rua Padre Felipe)

Lado 5: Esquina da Rua Tri Campedo do Mundo com a Rua Quarai, incluindo a Rua Nossa Senhora Aparecida
(residéncias de ambos os lados da rua), até o encontro do Arroio Sapucaia;

Agente Comunitario de Salude - Area ESF - Votorantim

Lado 1: Inicia no ponto de encontro da rua definida como Continuagdo da Av Luiz Pasteur com a Av. Luiz Pasteur
seguindo por ela até a divisa de Esteio com Cachoeirinha (residéncias do lado direito de quem vai em sentido a
Cachoeirinha);

Lado 2: Inicia no ponto de encontro da Av Luiz Pasteur com a rua definida como Continuagdo da Av. Luiz Pasteur
até o esquina da Estrada Passo do Nazario (residéncias do lado esquerdo de quem vai em direcéo a Estrada
Passo do Nazario).

Lado 3: Comeca na esquina da Rua 8 de Marco com a Estrada Passo do Nazario, seguindo por ela até a esquina
com a rua definida como Continuacgédo da Av. Luiz Pasteur (residéncias do lado direito de quem vai em diregdo a
Canoas).

Lado 4: Inicia no ponto de encontro da Rua 8 de Margo com a Estrada Passo do Nazario seguindo até o Arroio
Sapucaia residéncias do lado esquerdo de quem vai em diregéo ao Arroio Sapucaia pertencem a UBS Votorantim.
OBS: NAO incluindo as residéncias da Rua 8 de Marco, pois estas pertencem a UBS Dr. Pedro Menezes (ambos
os lados).

Lado 5: Inicia no ponto de encontro da Rua 8 de Mar¢o com o Arroio Sapucaia até a divisa com o municipio de
Cachoeirinha (lado esquerdo de quem vai em dire¢do a Cachoeirinha).

Agente Comunitario de Saude - Area ESF - Dr Pedro Ernesto Menezes / CAIC

Lado 1: Inicia no ponto de encontro da Estrada Passo do Nazario com a Rua 8 de Mar¢o seguindo até a esquina
da Av. Luiz Pasteur com a Estrada do Boqueirdo (residéncias do lado esquerdo de quem vai em diregcdo a Av
Boqueirdo);

Lado 2: Inicia na esquina da Av. Luiz Pasteur com a Estrada da Boqueirdo seguindo até o Arroio Sapucaia
(residéncias do lado esquerdo de quem vai em direcdo ao Arroio Sapucaia);

Lado 3: Inicia no cruzamento da Estrada do Boqueirdo com o Arroio Sapucaia seguindo pelo Arroio Sapucaia até o
cruzamento com a Rua 8 de Mar¢o (lado esquerdo em sentido Cachoeirinha);

Lado 4: Inicia no cruzamento do Arroio Sapucaia com a Rua 8 de Mar¢o seguindo por ela mesma em ambos os
lados até a Estrada Passo do Nazario;

Agente Comunitario de Salude - Area ESF - Planalto

Lado 1: Inicia na esquina da Estrada do Boqueirdo com a Av. Luiz Pasteur, seguindo por ela até o encontro com a

Rua da Paz (residéncias que estejam do lado esquerdo de quem vai em sentido a Rua da Paz);

Lado 2: Inicia na esquina da Av. Luiz Pasteur com a Rua da Paz, seguindo pela Av. Padre Antdnio Vieira seguindo
até o Arroio Sapucaia (residéncias do lado esquerdo de quem vai em dire¢éo ao Arroio Sapucaia);

Lado 3: Comeca no cruzamento entre a Av. Padre Antdnio Vieira com o Arroio Sapucaia (lado esquerdo) seguindo
por ele até o cruzamento com a Estrada do Boqueirdo;

Lado 4: Inicia no cruzamento do Arroio Sapucaia com a Estrada Boqueirdo seguindo até o encontro com a Av. Luiz
Pasteur (residéncias que estejam a esquerda de quem vai em direcdo a Av. Luiz Pasteur);

Agente Comunitario de Salde - Area ESF - Novo Esteio
Lado 1: Inicia no encontro da BR 116 com a Av. Luiz Pasteur até o Rio dos Sinos (lado esquerdo de quem vai em
direcdo ao Rio dos Sinos);
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Lado 2: Pelas margens do Rio dos Sinos (lado esquerdo até o Arroio Sapucaia);

Lado 3: Inicia no encontro do Rio dos Sinos com o Arroio Sapucaia seguindo por este até BR, 116(lado esquerdo);
Lado 4: Inicia no Arroio Sapucaia com a BR 116 (lado esquerdo) seguindo por ela até a Estacéo Esteio, passando
a beirar a linha do trensurb englobando a antiga Vila Pedreira até o muro da empresa Votorantim seguindo em
direcdo a BR 116 e por esta até o cruzamento com a Av. Luiz Pasteur (residéncias do lado esquerdo de quem vai

em direcdo a Av. Luiz Pasteur).
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Anexo VIIl - Formuléario de Investigacdo Social da Vida Pregressa
INSTRUCOES:
1. O preenchimento deste formuldrio serd manuscrito e devera ser em letra de forma legivel.
2. Caso necessario, utilizar o verso das folhas para complementar os dados ou as informacgdes.
3. O candidato poderd anexar folhas complementares.
4. Rubricar todas as paginas e assinar a ultima pagina.
| - DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO
NOME ANTERIOR (SE CASADO)
APELIDO DATA DE NASCIMENTO
NACIONALIDADE NATURALIDADE UF
ESTADO CIVIL SEXO N2 DE FILHOS
IDENTIDADE N2 EXPEDIDA EM ORGAO EXPEDIDOR
CPF N¢
CARTEIRA PROFISSIONAL N@ SERIE LOCAL
TITULO DE ELEITOR N2 ZONA SECAO UF
CNH N@ CATEGORIA UF VALIDADE
SITUACAO MILITAR (TIPO DE DOCUMENTO)
Carta Reservista Reservista Certificado de Certificado de I:l
patente 12 Categoria I:l 22 Categoria Alistamento Militar Dispensa de Incorporagdo
Ne DATA ORGAO EXPEDIDOR
E-MAIL
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I Il - DADOS FAMILIARES

|

1. NOME DO PAI

|
RG N2

ORGAO EXPEDIDOR

UF

2. NOME DA MAE

|
RG N@

ORGAO EXPEDIDOR

UF

3. NOME DO CONJUGE
RG N@

ORGAO EXPEDIDOR

UF

4. FILHO(S) MAIOR(ES) DE 18 ANOS
NOME

DATA DE NASCIMENTO

NOME

DATA DE NASCIMENTO

NOME

DATA DE NASCIMENTO

| 1l - ENDERECOS

1. ENDERECO ATUAL
RUA, AVENIDA, ETC

NUMERO COMPLEMENTO

BAIRRO

CIDADE UF

CEP

TELEFONE COM DDD

RESIDENCIAL |( )

| CELULAR | ) |

2. ENDERECOS ANTERIORES
RUA, AVENIDA, ETC

NUMERO BAIRRO

CIDADE

UF

PERIODO DE RESIDENCIA

| | 2 |
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NUMERO BAIRRO

CIDADE

UF

PERIODO DE RESIDENCIA

: |

| IV - DADOS FUNCIONAIS

1. ULTIMO EMPREGO
EMPREGADOR

CARGO/FUNGAO/ATIVIDADE

ENDERECO

CIDADE

CEP

UF
| | |

TELEFONE COM DDD

| |
TEMPO DE SERVICO

C )

| ANOS | | MESES | |

2. TRABALHOS ANTERIORES
EMPREGADOR 1

CARGO/FUNGAO/ATIVIDADE

ENDERECO

CIDADE

UF CEP

TELEFONE COM DDD

( )

PERIODO (MES/ANO)
| 2 |

REGIME JURIDICO

MOTIVO DA SAIDA

| DE|
| | |

EMPREGADOR 2

CARGO/FUNGAO/ATIVIDADE

ENDERECO

CIDADE

UF CEP

TELEFONE COM DDD

( )

PERIODO (MES/ANO)
| 2 |

REGIME JURIDICO

MOTIVO DA SAIDA

| DE]
| | |
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V - DADOS ESCOLARES
1. ENSINO MEDIO
NOME DO ESTABELECIMENTO 1
ENDERECO
CIDADE UF PERIODO (MES/ANO)
| | | | o] 3 |
NOME DO ESTABELECIMENTO 2
ENDERECO
CIDADE UF PERIODO (MES/ANO)
| | | | DE| 2] |
2. ENSINO SUPERIOR
CURSO 1
| | Completo Incompleto
NOME DO ESTABELECIMENTO
ENDERECO
CIDADE UF PERIODO (MES/ANO)
| | | | DE| 2] |
CURSO 2
| | Completo Incompleto
NOME DO ESTABELECIMENTO
ENDERECO
CIDADE UF PERIODO (MES/ANO)
| | | | DE| 2] |
| VI- ANTECEDENTES |
1. Ja foi detido ou preso? Osim O Nzo
2. Respondeu ou responde a Inquérito Policial? Osim O Nzo
3. Respondeu ou responde a Inquérito Policial Militar (Justica Militar Estadual)? Osim O Nzo
4. Respondeu ou responde a Inquérito Policial Militar (Justica Militar Federal)? Osim O nNso
5. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Federal? Osim 0O Nzo
6. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justi¢a Estadual ou Distrital? Osim O Nso
7. Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Eleitoral? Osim [ N3o
8. Foi beneficiado pela suspensdo do processo previsto no artigo 89 da Lei Federal O'si [ N5
n? 9.099/95 que trata das infragdes penais de menor potencial ofensivo? Im ao
9. Respondeu ou responde a A¢do Civel? Osim O Nzo
10. Tem ou j3 teve boletim de ocorréncia policial lavrado contra si? Osim O N3o
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Caso positivo nos quesitos 1 a 10, indique o local, data, motivo, nimero do inquérito ou
processo, onde tramita (delegacia, vara, tribunal, etc):

10. Quanto aos seus familiares, alguém ja foi detido ou preso? | |:|Sim |:| N&o

Caso positivo, identifique com nome, grau de parentesco, RG, CPF e especifique o motivo:

11. Quanto aos seus familiares, alguém ja respondeu ou responde a Inquérito |:|Sim I:I N3o
Policial e/ou a Processo Criminal nas Justicas Estaduais e Justica Federal?

Caso positivo, identifique com nome, grau de parentesco, RG, CPF e especifique o motivo:

12. Na hipétese de ocupar ou ter ocupado cargo publico nas esferas municipal, |:|Sim I:I Nio
estadual, distrital ou federal, respondeu ou responde a Sindicancia
Disciplinar, a Inquérito Administrativo ou a Processo Disciplinar?

Caso positivo, especifique detalhadamente:

13. Possui titulos protestados? I:l Sim I:I Ndo
14. Possui pendéncias ou restricdes de crédito registrados no SPC ou érgaos I:l Sim I:I N3o
similares?

Caso positivo nos quesitos 13 e 14, indique o local, a data e o motivo:

15. E portador de deficiéncia fisica ou possui alguma limita¢do funcional? | DSim |:| N&o
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| Vil - DADOS PATRIMONIAIS

Relacione os bens méveis, imdveis, semoventes e de capital que possui com os respectivos
valores:

| VIII - OUTROS DADOS

1. Relacione as entidades de classe as quais é ou foi filiado, incluindo os conselhos regionais
(indicar nome, endereco e periodo)

2. Possui algum vicio? I:l Sim I:l Ndo
Caso afirmativo, informe qual (is):

3. Qual a sua opinido a respeito das drogas?

4. Por que pretende ingressar na Guarda Municipal de Esteio?
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| IX- OBSERVAGOES |

Espaco destinado ao esclarecimento de lacunas no preenchimento do formuldrio, bem como
para registro de outras informacdes julgadas relevantes para a investigacdo social e funcional.

X1 - DECLARACAO E AUTORIZACAO

Declaro, sob as penas da lei, em conformidade com o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que
todas as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras, que ndo omiti fato algum que impossibilite
meu ingresso no cargo pretendido, que nao estou cumprindo sangdo por inidoneidade aplicada por
qualquer érgdo ou entidade de qualquer dos poderes de qualquer dos entes federados e autorizo a
Comissdo de Investiga¢do Social da Prefeitura de Esteio a realizar levantamento

social e funcional sobre minha vida para obter ou confirmar as informacgGes prestadas e
verificar se possuo idoneidade moral e conduta ilibada, imprescindiveis para o exercicio das
atribuicBes inerentes ao cargo pretendido.

, de de 20

Assinatura do candidato
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