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Anexo Il — Retificagdo do Edital de Abertura 058/2022

1. Retifica-se o Edital de Abertura 058/2022, conforme segue:
1.1. Altera-se o item 1.7 no Capitulo 1. DISPOSICOES INICIAIS:

Onde se |é:

1.7 O Concurso Publico sera constituido de 04 (quatro) etapas distintas, sendo:

a) 12 Etapa: Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatorio;

b) 22 Etapa: Testes de Aptiddo Fisica (TAF), de carater eliminatorio e classificatorio;
c) 32 Etapa: Avaliagdo Psicoldgica, de carater eliminatério e classificatorio; e

d) 42 Etapa: Curso de Armamento e Tiro, de carater eliminatério e classificatorio.

Leia-se:

1.7 O Concurso Publico sera constituido de 04 (quatro) etapas distintas, sendo:

a) 12 Etapa: Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério;

b) 22 Etapa: Testes de Aptidao Fisica (TAF), de caréater eliminatério e classificatorio;
c) 32 Etapa: Avaliacdo Psicoldgica, de carater eliminatério; e

d) 42 Etapa: Curso de Armamento e Tiro, de carater eliminatdrio.

1.2. Inclui-se o item 5.4.15, no Capitulo 5. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS:

Inclui-se:

5.4.15 O candidato que ndo for reconhecido como Pessoa Negra pela comissédo avaliadora passara a

concorrer pela lista de acesso Universal.
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1.3. Altera-se o item 8.8 e inclui o item 8.9 e 8.10, no Capitulo 8. DA AVALIACAO PSICOLOGICA:
HABILITACAO PARA PORTE DE ARMA — 32 ETAPA:

Onde se |é:

8.8 Os resultados dos candidatos INAPTOS ao porte de armas serdo entregues, individualmente, aos

mesmaos.

Leia-se:

8.8 A publicacéo do resultado da avaliacdo psicolégica sera feita por meio de relagdo nominal, constando os
candidatos aptos e inaptos.

8.9 Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da avaliacdo por meio de
entrevista devolutiva.

8.10 Cabera recurso do resultado da avaliacdo psicologica, conforme orientacdes e prazos estabelecidos

em Edital especifico.

1.4. Altera-se o item 9.13, 9. DA PROVA PRATICA: CURSO DE HABILITAGAO PARA PORTE DE ARMA
— 42 ETAPA:

Onde se |é:

9.13 Nao podera o candidato interpor recurso referente & Prova Pratica: Curso de Habilitacdo para Porte de

Arma, em nenhuma de suas fases.

Leia-se:

9.13 Cabera recurso do resultado da Prova Préatica: Curso de Habilitacdo para Porte de Arma, conforme

orientag@es e prazos estabelecidos em Edital Especifico.
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1.5. Incluem-se os itens 11.36, 11.36.1 e 11.37, no Capitulo 11 DA NOMEACAO E POSSE:

Inclui-se:

11.36 A nomeagéo ocorre com a publicacao oficial da respectiva portaria no Diario Oficial de Porto Alegre e

meramente informativa na Internet, no endereco www2.portoalegre.rs.gov.br/concursos, obedecendo a

ordem de classificagdo no Concurso Publico, de acordo com o art. 21, da Lei Complementar n°® 133/1985. A
partir da publicacéo oficial passa a contar o prazo de 15 (quinze) dias corridos para que o candidato tome
posse no cargo.

11.36.1 O candidato podera solicitar a prorrogacéo da posse por mais 15 (quinze) dias, desde que solicitado
e assinado o termo de prorrogacdo de posse no periodo inicial, conforme 81° do art. 26, da Lei
Complementar n°® 133/1985.

11.37 E de responsabilidade do candidato comunicar, pessoalmente, a Equipe de Ingresso (Rua Siqueira

Campos n° 1300, 9° andar, sala 915) qualquer mudanca em seu endereco, telefone e e-mail.

1.6. Alteram-se as alineas “d” e “h” do item 12.8, no Capitulo 12. DISPOSICOES FINAIS:

Onde se |é:

d) Leis Municipais n® 5.595/1985 n° (regulamenta o vale-transporte); n°® 6.309/1988 (plano de carreira da
Administracdo Direta); n°® 7.226/1993 (ressarcimento da taxa de inscricdo de concurso publico); n°
7.532/1994 (regulamenta a concessado de vale alimentacdo); n® 8.470/2000 (identificacdo de raca e etnia);
n°® 12.234/2017 (obriga a inclusdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente e da Lei Maria da Penha nos
conteudos elencados das provas de legislac@o de editais de concursos publicos municipais nas areas,
juridica e de assisténcia social, educacédo, saude e seguranca publica) e n® 12.933/2021 (estabelece idade

méaxima para inscricdo em concurso publico para ingresso no cargo de Guada Municipal).

h) Decretos Federais n°® 3.298/99 (integracdo de pessoa portadora de deficiéncia) e 5.296/04 (pessoas com
deficiéncia); 6.135/2007 (CadUnico);
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Leia-se:

d) Leis Municipais n® 5.595/1985 n° (regulamenta o vale-transporte); n° 6.309/1988 (plano de carreira da
Administracdo Direta); n® 7.226/1993 (ressarcimento da taxa de inscricdo de concurso publico); n°
7.532/1994 (regulamenta a concessdo de vale alimentacéo); n° 8.470/2000 (identificacdo de raca e etnia);
n°® 12.324/2017 (obriga a incluséo do Estatuto da Crianca e do Adolescente e da Lei Maria da Penha nos
conteudos elencados das provas de legislacdo de editais de concursos publicos municipais nas areas,
juridica e de assisténcia social, educacao, salde e seguranca publica) e n® 12.933/2021 (estabelece idade

maxima para inscricdo em concurso publico para ingresso no cargo de Guarda Municipal).

h) Decretos Federais n® 3.298/99 (integracdo de pessoa portadora de deficiéncia); n°® 5.296/04 (pessoas
com deficiéncia); e n° 11.016/2022 (Regulamenta o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, instituido pelo art. 6-F da Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993);

1.7. Altera-se o item 2.3, do Anexo VIII — Detalhamento dos Testes Fisicos de Aptiddo Fisica — 22

Etapa:

Onde se |é:

2.3. O candidato, em uma Unica tentativa, ter4 o tempo de 12 (doze) minutos para percorrer, ho sentido
indicado pela Banca Examinadora, a distancia minima de 2.400m (dois mil e quatrocentos metros), para os
candidatos do sexo masculino, e de 1.900m (mil e novecentos metros), para as candidatas do sexo
feminino, em local previamente demarcado, com identificagdo da metragem ao longo do trajeto. A
metodologia para a preparacdo e a execucgado do teste de corrida de 12 (doze) minutos para os candidatos

do sexo masculino e feminino obedeceréo aos seguintes critérios:

Leia-se:

2.3. O candidato, em uma Unica tentativa, terd o tempo de 12 (doze) minutos para percorrer, no sentido
indicado pela Banca Examinadora, a distancia minima de 2.400m (dois mil e quatrocentos metros), para 0s
candidatos do sexo masculino, e de 2.000m (dois mil e novecentos metros), para as candidatas do sexo
feminino, em local previamente demarcado, com identificacdo da metragem ao longo do trajeto. A
metodologia para a preparacéo e a execu¢ao do teste de corrida de 12 (doze) minutos para os candidatos

do sexo masculino e feminino obedecerdo aos seguintes critérios:
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