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MUNICIPIO DE NOVA BASSANO/RS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 02/2022

O Prefeito do Municipio de Nova Bassano/RS, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico, por este Edital de
Abertura, que realizara Concurso Publico, através de provas seletivas de carater competitivo, para o provimento de
cargos publicos e formagdo de cadastro de reserva, para o quadro efetivo de servidores, com ingresso sob o
regime Estatutario. O Concurso Publico serd executado pela Fundacéo La Salle e reger-se-a pela Lei Municipal n°
1.715/2005 e suas alteracdes, que reestrutura o regime proprio de previdéncia social dos servidores efetivos do
municipio, Lei Municipal n°® 1.716/2005 e suas alteragdes, que dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos do Municipio, Lei Municipal n® 2.192/2009 e suas altera¢8es, que dispde sobre o plano de carreira dos
servidores publicos municipais, Decreto Municipal n°® 52/2009, que estabelece o regramento dos concursos
publicos, Lei Municipal n® 1.896/2007, que dispde sobre o provimento de cargos publicos municipais por pessoas
portadoras de deficiéncia e pelas normas e procedimentos contidos neste Edital de Abertura e demais Editais
publicados no decorrer do processo.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos publicos efetivos e formagéo de cadastro de
reserva, conforme relacionado no item 2.1 deste Edital, com formagé&o escolar de nivel superior, conforme
atribuicbes e condi¢Bes de provimento dos cargos publicos apresentados no Anexo | deste Edital. O
Concurso Publico sera realizado pelo Municipio de Nova Bassano e executado pela Fundagéo La Salle,
obedecidas as normas deste Edital de Abertura e legislagdo municipal vigente.

1.2 A forma de sele¢do dos candidatos, observadas as atribuicdes e condi¢cdes de provimento por cargo
publico, dar-se-a por dois modos:
a) modo de acesso Universal;
b) modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

1.3 O candidato que desejar concorrer pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD) devera
comprovar sua condi¢cao conforme as normas descritas neste Edital.

1.4 As provas objetivas serdo aplicadas, prioritariamente, no Municipio de Nova Bassano/RS, podendo
ocorrer em outras cidades da regido, conforme disponibilidade de locais adequados.

15 As declaracdes e informacdes prestadas no processo de inscricdo sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.6 O Concurso Publico consistira de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, para todos os
cargos, conforme descrito no item 2.1, deste Edital.

1.7 O desconhecimento do contetido deste Edital e de eventuais retificagdes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

1.8 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos resultados homologados das provas

seletivas, ainda que verificadas posteriormente, os atos poderdo ser reformados ou o candidato ser
eliminado do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

1.9 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital e deveréo ser preenchidos sem rasuras:

a) Anexo | — Atribui¢cdes e Condigdes de Provimento dos Cargos Publicos;
b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢bes Especiais Para as Provas Objetivas;
c) Anexo lll — Conteido Programatico e Bibliografia Sugerida Por Cargo Publico;

1.10 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publicacdes dos Editais e Avisos
decorrentes do cronograma de execucdo deste Edital, no quadro de publicagfes oficiais do municipio e
nos sites: www.novabassano.rs.gov.br e www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

1.11 O atendimento aos candidatos na sede da Fundagédo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08horas e 30minutos as 12horas e das 13horas e 30minutos as 18horas, nas formas:

a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 ou 3031- 3170 - Sede da Fundacéo La Salle;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br .

2. DOS CARGOS PUBLICOS
2.1 Quadro Demonstrativo de Cargos Publicos:

VELES VELES Tino de Nivel Carga Ven’ci.mento
Cargos Publicos Acesso Acesso PlPovas Escolar Horéaria BaSIPO =
Universal PCD Minimo Semanal WIS
Enfermeiro de Estratégia - .
01 da Satde da Familia C.R. - Objetivas Superior 40h R$ 4.750,00
02 | Nutricionista C.R. - Objetivas Superior 20h R$ 5.043,53
2.2 As atribuigGes e condi¢cdes de provimento dos cargos publicos encontram-se no Anexo |, sendo parte
integrante deste Edital.
2.3 Na tabela acima, a sigla C.R. significa Cadastro de Reserva.
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No quadro demonstrativo de cargos publicos, item 2.1 deste Edital, quanto as vagas para o modo de

acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD), para fins de cadastro de reserva, mesmo ndo havendo
previsdo de reserva expressa, € permitido a inscricdo de candidato na condicdo de Pessoa Com
Deficiéncia, considerando que o provimento de outras vagas a serem ofertadas no prazo de validade
deste Concurso Publico devera ser observada e seguida a lista do referido modo de acesso prevista neste

Edital.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO
3.1

Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das provas seletivas, poderao ser alterados

durante o Concurso Publico, havendo divulgacdo oficial de acordo com o item 1.10 deste Edital, sem

prejuizo das orientacOes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS

Publicagcdo do Edital de Abertura na integra nos sites www.novabassano.rs.gov.br e
www.fundacaolasalle.org.br/concursos

17/08/22

Inscrigdes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
(as inscrigdes encerram-se as 17h do ultimo dia previsto neste cronograma de execugéo)

17/08 a 12/09/22

preliminar da fungdo de jurado em juri criminal

Ultimo dia para pagamento do boleto bancéario da taxa de inscricdo 13/09/22
Ultimo dia para entrega do atestado médico e Anexo Il — Formulario de Requerimento de
Condicdes Especiais Para as Provas Objetivas, por candidatos inscritos na cota de Pessoa 13/09/22
Com Deficiéncia - PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo Il — Formulério de Requerimento de Condicbes Especiais

e . i - . 13/09/22
Para as Provas Objetivas, por candidatos que necessitam de atendimento especial
Ultimo dia para a entrega do comprovante de participacdo como jurado em jari criminal 13/09/22
Publicacéo de Edital com as listas preliminares de inscritos por modo de acesso, do resultado
preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e do resultado 21/09/22

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a lista preliminar de inscritos, do
resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e do
resultado preliminar da fungdo de jurado em juri criminal

22, 23 e 26/09/22

Publicacdo de Edital com as listas homologadas de inscritos por modo de acesso, do

resultado homologado dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e do 30/09/22
resultado homologado da fung&o de jurado em juri criminal
Publicacéo de Edital sobre a liberagdo da consulta do local e horario das provas objetivas 06/10/22

Datas provaveis de aplicagdo das provas objetivas

15 e/ou 16/10/22

Periodo para comprovacao da identidade devido coleta de impresséo digital na prova objetiva
(para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este Edital)

17 a 26/10/22

Publicacéo de Edital com os gabaritos preliminares das provas objetivas

17/10/22

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre os gabaritos preliminares das
provas objetivas

18 a 20/10/22

Ato publico para abertura do lacre dos envelopes das grades de respostas das provas

provas objetivas

objetivas, para leitura éptica, na Sede da Fundacéo La Salle as 9 horas 18/10/22
Publicagcéo de Edital com os gabaritos oficiais das provas objetivas 01/11/22
Publicagdo de Edital com as respostas dos recursos administrativos sobre questdes

. o L 01/11/22
contestadas do gabarito preliminar das provas objetivas
Publicacdo de Edital de divulgacdo das notas preliminares e das grades de respostas das 04/11/22

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas
objetivas

07 a 09/11/22

Publicacéo de Edital de divulgacéo das notas homologadas das provas objetivas 10/11/22
Publicacédo de Edital com a Composicdo e Qualificagdo da Banca Examinadora das Provas

- 10/11/22
Seletivas
Publicacéo de Edital de divulgagdo das listas homologadas de aprovados por cargo publico e 16/11/22
modo de acesso, com classificagéo final
Publicagdo da Homologacao dos Resultados 16/11/22
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E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar informacdes sobre data, horéario e local das provas,
resultados, Editais e demais procedimentos que sdo publicados de acordo com o item 1.10 deste Edital.

A comprovacgdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impressao digital, no ato da aplicacéo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade, observados os procedimentos e o periodo devido previstos neste Edital.

As publicag6es previstas nos procedimentos do cronograma de execucdo deste Edital serdo divulgadas
até as 18horas, conforme data determinada.

DA INSCRICAO

As inscrigBes serdo realizadas conforme o cronograma de execugdo previsto no item 3 deste Edital,

exclusivamente, pelo endereco eletrénico www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera

procurar o link especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informacdes solicitadas,

bem como escolher o cargo publico pretendido e optar, se for o caso, pela participagdo no modo de

acesso de Pessoa Com Deficiéncia.

O Municipio de Nova Bassano disponibiliza aos candidatos, na Secretaria Municipal de Administragao,

localizada na Rua Silva Jardim. 505, Centro, no horario de atendimento ao publico, das 08horas as

11:30horas e das 13:30horas as 17horas, computador com acesso a internet durante todo o periodo de

execucgdo deste concurso publico, conforme o cronograma de execucao contido no item 3.1 deste Edital.

As inscri¢cdes serdo submetidas ao sistema da Fundacao La Salle até as 17 (dezessete) horas do ultimo

dia determinado no Cronograma de Execucdao, item 3.1 deste Edital.

Ap6s o preenchimento do formulario eletrbnico de inscricdo, o candidato devera gerar e imprimir um

boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscri¢do, como forma de ter sua inscricdo homologada.

N&o sera exigido do candidato, no ato da realiza¢éo da inscri¢do, apresentacdo ou entrega de cépia de

qualguer documento comprobatério dos requisitos de ingresso do cargo publico pleiteado, sendo de

responsabilidade do candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Do Valor e do Pagamento da Taxa de Inscrigao

Do valor da taxa de inscrigdo:

a) cargos publicos de nivel escolar superior — R$ 179,36 (cento e setenta e nove reais e trinta e seis
centavos).

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituicdo, salvo em caso de

cancelamento de cargo publico ou do Concurso Publico em sua integra.

O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto

bancario, disponivel no ato da inscricdo ou por emissédo de 22 via do boleto, até o ultimo dia de pagamento

do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancario como forma de pagamento.

Para fins de inscrigdo no cargo publico de sua escolha, o candidato devera registrar o seu nimero de

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), emitido pelo Ministério da Fazenda.

O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscri¢cdo para Cargos Publicos distintos neste Edital, sendo

permitida apenas uma inscri¢éo por CPF.

No periodo de inscricdo o candidato podera alterar os dados registrados no formulério eletrdnico de

inscricdo, bem como a escolha do cargo publico, até a homologacdo do pagamento do boleto, sendo

valido apenas o ultimo registro realizado para fins de geracao e pagamento do boleto bancario.

A alteracdo da inscricdo em Cargo Publico pleiteado pelo candidato implica na anulacdo imediata da

inscricdo anterior, tornando invélido para fins de homologacéo qualquer boleto gerado e/ou pago referente

a inscricdo anterior, sendo necessaria a emissdo de novo boleto bancério para fins de pagamento.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologagdo da

inscricao.

O pagamento do boleto bancario da taxa de inscricdo em nome de terceiros, sem vinculo com a ultima

inscricdo realizada e registrada no sistema, com valor divergente da taxa de inscri¢do, fora do prazo de

pagamento ou comprovante de agendamento do pagamento ndo serd objeto de ressarcimento ou

consideracdo de inscricAo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida atencdo no

procedimento de geracéo, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancario.

Da Homologacéo e Regulamentacdo da Inscrigdo

As condi¢des para homologacéo da inscri¢cdo séo:

a) preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscrigdo disponivel no enderego eletrnico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos;

b) pagamento da taxa de inscricdo, através de boleto bancéario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

Nao é permitida a troca de opcdo de cargo publico em relagdo aquela originalmente indicada no

formulario eletrénico de inscricdo do candidato, apos ter efetuado o pagamento do boleto bancéario.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigéo.

O candidato que desejar se inscrever pelo modo de acesso de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no

ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a opgao pela participacéo no referido

modo de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter

sua inscricdo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionara a
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homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas no modo de acesso de PCD - Pessoa Com
Deficiéncia.

A inscricéo sera realizada, exclusivamente, pela internet, através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscri¢cdes sera realizado com o boleto bancério gerado pelo sistema de inscricdo, ndo
sendo aceitas outras formas de pagamento.

Nao serdo aceitos pedidos de inscri¢édo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que ndo seja o
preenchimento da inscricdo online disponibilizada no site.

Nao serdo aceitos os pedidos de inscricdo néo efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica oriundas das operacdes bancarias validas.

Verificado que o candidato ndo utilizou o seu proprio nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) no
momento da inscricdo, apds o pagamento do boleto bancario da taxa de inscri¢éo, a qualquer tempo, sua
inscricdo no concurso publico sera cancelada, fato que impossibilita o candidato de realizar as provas ou,
se verificado posteriormente a aplicagdo das provas, serdo considerados nulos os resultados apurados,
restando o candidato excluido do concurso publico.

Nao é atribuicdo da Fundagdo La Salle regulamentar ou determinar o modo operacional dos
estabelecimentos que prestam servi¢cos bancérios, quanto ao horério limite de pagamento e compensacéo
dos boletos bancarios, sendo de responsabilidade do candidato certificar-se dos procedimentos de cada
modalidade de pagamento, seja presencial ou online.

A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza por fraudes em boletos bancarios, ocasionados por virus
instalados no computador utilizado pelo candidato, que alteram os dados do boleto emitido. Como
prevencdo, cabe ao candidato verificar se os dados registrados no boleto bancério emitido correspondem
ao devido, como o cédigo do banco, o numero do cédigo de barras que aparece na regido superior do
documento deve ser o mesmo que aparece na parte inferior, CNPJ e nome do beneficiario, data de vencimento
e valor.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato é de sua Unica e inteira responsabilidade.
Serdo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos pelo modo de
acesso Universal e a segunda lista de Pessoa Com Deficiéncia — PCD.

Apés a finalizacdo da inscricdo e da compensacdo do pagamento da taxa de inscricdo, de modo
automatico, o candidato recebera um e-mail com a ficha de inscri¢cdo, na qual constam todos os dados e
escolhas cadastrados pelo candidato no ato de sua inscricdo. Caso o candidato necessite realizar alguma
alteracéo/correcdo em sua ficha de inscricdo, deveré realizar um recurso administrativo sobre a lista
preliminar de inscritos, conforme periodo especifico no cronograma de execucao deste Edital.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos poderd ser realizado conforme
procedimentos deste Edital, anexada cépia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento da
taxa de inscricdo, somente no periodo de recurso administrativo predeterminado no cronograma de
execucdo deste Edital.

Das Solicitagdes Para Atendimento Especial no Dia de Aplicagdo das Provas Objetivas

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo das provas objetivas devera
preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de CondigBes Especiais para as Provas
Objetivas deste Edital e entregar através do endereco eletrdnico
atendimentoespecial@fundacaolasalle.org.br, em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF,
dentro do prazo determinado no cronograma de execucgédo deste Edital.

A candidata lactante deverd preencher e encaminhar o requerimento constante no Anexo Il, conforme
estabelecido no item 4.8.1, e, ainda, levar um acompanhante maior de 18 anos, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda e cuidado da crianga. A candidata que
nao levar o acompanhante ndo podera realizar as provas objetivas.

Durante o periodo de amamentacgéo, a candidata sera acompanhada de uma fiscal da Fundacéo La Salle,
que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condi¢Bes deste Edital.

O acompanhante responsavel pela guarda da crianca se submetera a todas as regras de conduta e de
seguranca validas para os candidatos.

A solicitacdo de atendimento especial, se necessaria, sera submetida a avaliagdo da equipe médica da
Fundacéo La Salle para deferimento.

Ficam assegurados as pessoas trans, compreendidas as mulheres trans, as travestis e os homens trans,
os direitos a identificagdo por meio do seu nome social e a escolha de tratamento nominal. Entende-se
por nome social aquele pelo qual as pessoas trans se reconhecem, bem como sao identificadas por sua
comunidade e em seu meio social.

A anotacdo do nome social da pessoa trans constard por escrito nos Editais do concurso, entre
parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas trans deverdo apresentar como identificacdo
oficial no dia de aplicagdo das provas um dos documentos previstos no item 6.2.10 deste Edital.

A pessoa trans deverd, ainda, preencher e enviar o formulario preenchido com o pedido de atendimento
especial, conforme item 4.8.1 deste Edital.

N&o serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social além do procedimento citado no item 4.8.6
deste Edital.
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O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho em sala de prova,
durante a leitura das instrucdes pelos fiscais de sala, se encaminhar o Laudo médico contendo a
comprovagdo de que se faz necesséria a utilizagdo da protese de forma continua e que contenha o CID,
assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina. A data de
emissdo do Atestado Médico deve ser de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias antes da data de
publicacdo deste Edital de Abertura. Antes do inicio das provas, o candidato deverd remover o aparelho
auditivo e acondiciona-lo em envelope de seguranca inviolavel, fornecido pelo fiscal da sala.

Caso o candidato ndo envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais para as
Provas Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo tera o tratamento diferenciado para a
realizacdo das provas objetivas.

A listagem com o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial sera divulgada conforme o
cronograma de execucdo, item 3 deste Edital. Apds a divulgagdo da listagem preliminar, serd concedido o
prazo de 3 (trés) dias Uteis para a interposic¢éo de recursos administrativos.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacgéo de Cadastro

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da homologagé&o do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Nova Bassano. Os
candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a formacéo de cadastro de reserva
de candidatos.

A utilizag&o do cadastro de reserva obedecer, rigorosamente, a ordem de classifica¢éo final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento pelo modo de acesso Universal ou de Pessoa Com
Deficiéncia.

Da Reserva de Cotas Para Pessoa com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelos Decretos Federais n°
5.296/2004 e demais atualizacOes, da Lei Federal n°® 12.764/12, regulamentada pelo Decreto Federal n®
8.368/14 e pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e demais atualizacbes, é assegurado o direito de inscrigcdo
para os cargos publicos deste Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia,
horério e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscri¢do, através do formulario eletrénico de inscrigdo, o candidato devera optar por participar
pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, bem como declarar, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a por atestado
médico e preencher o Anexo Il deste Edital, caso necessite de atendimento especial para a realizagdo
das provas objetivas, sendo entregue tal documentacdo através do enderego eletrGnico
atendimentoespecial@fundacaolasalle.org.br.

A data de emissdo do atestado médico deve ser de, no maximo, 12 (doze) meses antes da publicacdo
deste Edita, contendo a assinatura do médico, o niUmero de registro no Conselho de Medicina e o cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID. No atestado médico relativo a
comprovacgdo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos grupos de frequéncia
auditiva comprometidos. No atestado médico relativo a comprovacéo de deficiéncia visual devera constar,
claramente, o resultado do exame de acuidade visual, com a melhor correcao 6ptica.

N&o serd homologada a inscrigdo (na condi¢do de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

A Pessoa Com Deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagéo, concorrendo unicamente pela classificagdo do
acesso Universal.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscri¢cdo se declararam como
Pessoa Com Deficiéncia, além de figurar na lista Universal de classificagdo, terdo seus nomes publicados
em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacédo da lista Universal.

Em cumprimento ao disposto na Lei Municipal n°® 3.172/2020, sera reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas oferecidas para o cargo ou emprego publico em relacdo ao qual se inscreveram,
consideradas as entdo existentes e as futuras, até a extincdo da validade do concurso. Na
impossibilidade de ser aplicado o percentual definido, serd assegurada uma vaga aos deficientes, apés
cada 10 vagas preenchidas por ndo deficientes para o respectivo cargo em disputa.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, deverd submeter-se a
avaliagcdo médica do Municipio de Nova Bassano, que terd decisdo terminativa sobre o enquadramento
do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das fun¢des do
Cargo Publico. O comparecimento do candidato na avaliagdo médica do Municipio na data e horario
constantes da convocacao € condicdo para seguir pleiteando vaga pelo modo de acesso de Pessoas
Com Deficiéncia.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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A avaliac@o pela Comissdo Especial de Sele¢do e Acompanhamento ocorrer4d sem o envolvimento da
Fundacéo La Salle, & qual cabera prover as condi¢cdes de acessibilidade para a realizacdo das provas
objetivas pelos candidatos com deficiéncia, conforme as regras e procedimentos deste Edital.

Ao término do processo da pericia médica do Municipio de Nova Bassano, sera emitido um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢cGes de acessibilidade para o exercicio das atribuigcGes do
cargo publico pelo candidato, sendo acompanhada por equipe multidisciplinar do Municipio de Nova
Bassano, que avaliard durante o estagio probatério, a compatibilidade entre as atribuicbes do Cargo
Publico e sua deficiéncia.

Caso o candidato ndo compareca na data e horario constantes da convocagédo para a avaliacdo prevista
no item 5.2.10, ou essa avaliagcdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato como Pessoa Com
Deficiéncia, o mesmo passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista Universal
(classificagado geral), e ndo mais pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia.

Caso a avaliagéo prevista no item 5.2.10 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribuicGes essenciais do cargo publico, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

A observancia do percentual de vagas reservadas ao modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia dar-
se-a durante todo o periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados para
0s respectivos cargos publicos.

Ndo havendo candidatos aprovados pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia em numero
suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados no respectivo cargo publico, considerando a ordem de classificagdo do acesso Universal.

A deficiéncia apresentada pelo candidato ndo podera ser invocada como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivagdo para ndo realizagdo de suas atribuicBes legais, observadas as referidas
condicdes de acessibilidade.

DAS PROVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva é eliminatdria e classificatéria, composta por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta.

A avaliagdo da prova objetiva é dividida por disciplina, conforme descritos abaixo para todos os cargos
publicos deste Edital:

a) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 10 (dez) questbes de Lingua Portuguesa;

c) 10 (dez) questdes de Raciocinio Lbgico;

d) 10 (dez) questdes de Legislacéo.

Da Aplicacao das Provas Objetivas

A data, o local e  horario das provas objetivas serdo divulgados no enderego
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apés o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

As medidas sanitarias de prevengdo ao contagio do COVID-19, para fins de aplicacdo das provas,
seguirdo as determinadas pelos 6rgdos de saude, adotadas pela Fundagéo La Salle, com divulgagéo das
orientacOes detalhadas por decorréncia da publicacdo de Edital de consulta da data, local e horario de
aplicacéo das provas.

O candidato devera comparecer na data e local da prova objetiva com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos
de antecedéncia do horario de inicio da prova para fins de identificagcdo e ingresso na sala de provas.

O candidato tera o tempo maximo de 03 (trés) horas para realizar a prova objetiva e preencher a grade de
resposta.

Apés o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 01(uma) hora.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02 (duas) horas do inicio do
tempo total previsto de prova.

O tempo de aplicacdo da prova objetiva sera registrado em quadro informativo da sala, por um dos fiscais
de sala, de modo que os candidatos possam acompanhar o tempo disponivel para a realizagdo da prova.
Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como ndo sera publicada na internet.

Para fins de ingresso em sala de aplicacdo de provas o candidato devera apresentar um documento de
identificagdo em papel, com foto e em perfeito estado de conservacao.

Serdo considerados documentos de identificagdo, na forma fisica (impresso): carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos institutos de identificacdo e pelos
corpos de bombeiros militares; carteiras expedidas pelos érgédos fiscalizadores de exercicio profissional;
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por
lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o
modelo aprovado pelo art. 159 da Lei no 9.503/1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de
setembro de 1997).

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, cartédo de inscricdo no CPF,
titulo eleitoral, titulo de eleitor digital, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
carteira de identidade digital, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados e quaisquer
outros documentos em desacordo com a legislagdo em vigor.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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O candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no item 6.2.10 deste
Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O documento de identificacdo do candidato devera estar em condigfes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasura, adulteracgao, inviolado e atualizado.

N&o serdo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitacdo de documentos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgédo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido & identificacdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulario préprio.

Serdo aceitos registros de ocorréncia online, contendo o nimero de protocolo e o cddigo de autenticagdo
eletronica, observada a data de expedigdo de, no maximo, 30 (trinta) dias antecedentes a data de
realizacdo das provas. Somente serdo aceitos registros de ocorréncia online se o candidato entregar, no
dia de prova, uma copia impressa.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado a Fundacéo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificagdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificac@o apresente duvidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

Todo candidato que realizou a identificagdo especial, de acordo com os itens 6.2.15 e 6.2.17 deste Edital,
devera comprovar sua identidade, através do envio por SEDEX com AR eletrbnico (aviso de
recebimento), de coOpia autenticada em cartério de um documento de identificacdo vélido para este
certame, para a Fundacdo La Salle, no endereco Av. Getulio Vargas, n°® 5558, Sala 105, Centro,
Canoas/RS — CEP: 92.010-242, conforme periodo especifico no cronograma de execuc¢éo deste Edital.

O candidato que deixar de comprovar a sua identificacdo, de acordo com o item 6.2.18 deste Edital, ndo
tera considerado o resultado da prova, restando reprovado no certame.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacao,
acarretara na eliminagdo sumaria do candidato do Concurso Publico.

N&o sera permitido, independentemente da justificativa, o ingresso no local de provas ap6s o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

Apés o sinal sonoro para inicio da aplicagdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasido
gue ndo sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo
serd acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a aplicacéo das provas objetivas.

Nao sera permitido o uso de corretivos, borracha, lapis ou lapiseira.

Em caso de necessidade do uso de medicamento durante a aplicagdo da prova, o candidato devera
comunicar o fiscal de sala durante o horario de acesso a sala de provas, para a devida inspecdo dos
remédios, 0s quais permanecerdao na mesa do fiscal. O uso do medicamento devera ocorrer fora da sala
de provas, na presenca de um fiscal.

Apés o candidato ingressar na sala de provas, ndo serd admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como anotagdes, equipamentos eletronicos,
escutas, fones, radios, relogios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessorio de
chapelaria ou 6culos escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagao
imediata do candidato.

Todo material eletrdnico e/ou celulares devera ser desligado, previamente, pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, 0os materiais eletronicos deverdo ser acondicionados em envelope de
seguranca fornecido pela Fundacéo La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até
a saida definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente instrugdo podera
implicar na elimina¢éo do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Por decorréncia dos procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova,
candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca, serdo direcionados a sala de Coordenagdo do Concurso, que procedera com a Vvistoria
necessaria a manutencao da seguranca na aplicacao das provas, sendo o fato registrado em ata da sala
de provas original do candidato.

Durante a realizagcdo da prova objetiva, a Fundagdo La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento.

O Candidato que fizer uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos devera
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais
equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

A coordenacgédo do local de provas podera realizar revista fisica no candidato, independente do uso de
detector de metais, de acordo com a necessidade para casos suspeitos, por medida de seguranca.

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.
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E de responsabilidade do candidato o preenchimento da grade de respostas que possibilite a leitura

Optica. Eventuais rasuras ou falhas de preenchimento que impossibilitem a leitura 6ptica serdo

computadas como erro.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, riscar ou, de qualquer modo, danificar a sua

folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da

leitura éptica.

Nao serdo substituidas, sob hipotese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de

preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terd& como condi¢do obrigatoria a

devolugdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a

mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.

Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deverdo

entregar suas grades de respostas, assinar a lista de presenca e o termo de encerramento das atividades

em sala na Ata da Sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro

fiscal podera realizar o procedimento supracitado.

O candidato devera assinar a lista de presenca e a grade de respostas de acordo com a assinatura

constante do seu documento de identidade, vedada a aposic¢éo de rubrica.

Nao sera admitido tempo extra de execucao da prova objetiva, salvos 0s casos previstos neste Edital.

Em sala de provas somente sera permitido garrafas/recipientes transparentes e sem rotulo para consumo

de liquidos, bem como alimentos acondicionados em embalagem/pote transparente. O descumprimento

acarretara no recolhimento dos materiais que estejam de posse do candidato.

N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de

responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo

acondicionamento de tais objetos.

Nao sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

A Fundagdo La Salle divulgara a imagem da grade de respostas dos candidatos que realizaram a prova

objetiva, no endereco eletrdnico https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na data de

divulgacé@o das notas preliminares das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel por até 30

(trinta) dias corridos da data de sua divulgacao, para consulta individual ou download pelo candidato.

Apés o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da

folha de respostas.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Puablico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundagédo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de alteragdo do cronograma de execucao deste Edital.

Nao serd permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas aos

Concursos Publicos, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza em disponibilizar local para abrigar acompanhantes de

candidatos, exceto 0s casos previstos neste Edital.

Constatado a qualquer tempo, durante a aplicacdo das provas, haver criancas, de acordo com o

estabelecido no artigo 2° Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, desacompanhadas nos arredores

dos locais de provas, de responsabilidade de candidatos, estes serdo eliminados do concurso publico.

Sera fornecido ao candidato, quando solicitado pelo mesmo, no final de cada turno de provas, na sala de

Coordenagédo do Local de Provas, Atestado de Comparecimento para a realizagdo das provas, em data e

turno correspondente.

No caso do candidato ndo solicitar o Atestado de Comparecimento a prova, no dia de sua realizagéao,

poderd requerer por e-mail, através do endereco eletrénico - selecao@fundacaolasalle.org.br, cuja

solicitac@o sera atendida apds a realizagcdo do procedimento de abertura dos lacres dos malotes contendo

as grades de respostas e as listas de presenca, conforme descrito no cronograma de execugdo deste

Edital. Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 20 (vinte) dias apos a realizagdo da prova.

O processo de desidentificagdo de provas ndo sera utilizado, considerando que a correcdo das grades de

respostas ocorre por meio de processo eletronico.

Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizacdo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualguer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizagdo da prova, conforme
previamente informado;

d) ndo permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando o
caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

Execucéo: Fundacéo La Salle
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g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padréo deste Edital;

i) recusar-se a coleta de dado biométrico e/ou fotogréafico pela Fundagéo La Salle, se for o caso, para
confirmacéo da presenga e da identidade quando da realizagdo das provas e (ou) fases;

j) negar a entrega imediata ou continuar a preencher a grade de resposta da prova, apés o término do
tempo destinado a sua realizagdo, considerando a determinacéo do fiscal;

k) for verificado que os dados pessoais de identificacdo se referem a terceiros, registrados por
decorréncia do ato de inscricdo realizada, tais como RG, CPF ou nome;

I) for surpreendido portando anotacdes, aparelhos eletrnicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, relégio de qualquer espécie,
tablets, iPod, gravadores, pen drives, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman, maquina fotografica etc.

DA AVALIACAO E DA APROVAGCAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de leitura 6ptica das grades de respostas e processamento
eletrdnico dos dados, sem intervencéo humana para fins de ajustes ou considera¢cdes manuais.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, correspondendo ao total de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha.

Cada questdo de miltipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questao sem marcacao de alternativa, com marcacao dupla ou rasura de alternativa por questdo, bem
como por marcacdo em desacordo com as orientagfes para preenchimento serd considerada resposta
errada.

As provas objetivas serdo divididas por disciplinas, para todos os cargos publicos, conforme descrito no
guadro abaixo:

Discinlinas Caréter N° de Peso por Pontuacéo Pontuacéo
P Questdes Questao Minima Maxima

Conhecimentos Especificos Ehm'r.“'?‘to”f) e 10 3,00 Pontos | 15,00 Pontos | 30,00 Pontos
Classificatorio

Lingua Portuguesa EI|m|r.1§1torlp € 10 3,00 Pontos | 15,00 Pontos | 30,00 Pontos
Classificatorio

Eliminatério e
Classificatorio
Eliminatério e

Legislagcédo 10 2,00 Pontos | 8,00 Pontos | 20,00 Pontos

Raciocinio Logico 10 2,00 Pontos | 6,00 Pontos | 20,00 Pontos

Classificatorio
Total ‘ ‘ 40 ‘ 100 pontos

As provas objetivas possuem carater classificatorio e eliminatério, sendo que seré classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatorio, para todos os cargos
publicos deste Edital. O item anterior ilustra o carater das provas objetivas por disciplina, para todos os
cargos publicos deste Edital. O candidato que ndo alcancar esse desempenho minimo de nota sera
excluido do Concurso Publico, sendo atribuido o resultado de reprovado. Para os Cargos Publicos de
Motorista e Operador de Maquinas o candidato que ndo alcangar o desempenho minimo em termos de
nota e classificagcao sera excluido do Concurso Publico, sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programéticos e a bibliografia sugerida sdo partes integrantes deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientacao de locais onde encontrar o conteido programatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio a Banca Examinadora utilizar outras referéncias
bibliograficas na elaboracéo das questdes das provas objetivas.

DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

A classificagdo final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste concurso publico
que compreendera a nota da etapa de provas objetivas com o maximo de 100 (cem) pontos para todos 0s
cargos.

O candidato obtera o status de aprovado caso atinja a nota minima nas provas objetivas. O candidato que
néo obtiver tal desempenho minimo, ter4 o resultado de reprovado.

Se houver empate na classificagdo por cargo publico serdo utilizados como critérios de desempate
favoravel, precipuamente, a Lei Federal n°® 10.741, de 1° de Outubro de 2003, paragrafo Unico do art. 27
do Estatuto do Idoso, considerada para esse fim a data da realizagdo das provas objetivas, para todos os
cargos publicos, conforme relacionado abaixo:

a) em PRIMEIRO lugar, candidato idoso de maior idade;

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova de Raciocinio Logico;

Execucéo: Fundacéo La Salle



8.4

8.5

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6
9.7
9.8
9.9

9.10

9.11

9.12

9.13

9.14

10.
10.1

10.2

10.3

Municipio de Nova Bassano/RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n°® 02/2022

11

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova de Legislacao;

f) em SEXTO lugar, tiver exercido a fungdo de jurado criminal (de acordo com a Lei Federal n°
11.689/2008, art. 440);

g) em SETIMO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

h) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

O candidato que exerce ou exerceu a fungdo de jurado em juri criminal, no periodo compreendido entre a
publicacdo da Lei Federal n°® 11.689/2008 e a data de término das inscricbes do presente Concurso
Publico, podera apresentar cOpia autenticada da declaracéo e/ou certidédo fornecida pelo Poder Judiciério,
a ser entregue na Fundacao La Salle ou enviado por SEDEX com AR eletronico (aviso de recebimento),
para o enderego Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS, de modo a ter
preferéncia no critério de desempate final, consoante ao item anterior.

Os documentos deverdo ser entregues ou postados até o Ultimo dia previsto no periodo de entrega
constante no Cronograma de Execug&o. Documentos enviados fora do prazo serdo desconsiderados para
fins de andlise da Banca Examinadora da Fundacéo La Salle.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRICAO, GABARITO E NOTAS DAS PROVAS.

A solicitagdo de recursos previstos neste Edital s6 poderd ser realizada por candidato devidamente
inscrito no concurso publico e que tenha participado da etapa de provas para a qual realiza o recurso
administrativo.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido de 03 (trés) dias Uteis, conforme o
cronograma de execuc¢do previsto em Edital.

Comprovado o encaminhamento intempestivo do recurso administrativo o mesmo sera desconsiderado
para fins de analise.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados seréo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposicao de recurso administrativo de modo intempestivo.
Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Edital especifico, conforme cronograma de execugdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulacdo de qualquer questdo especifica para o cargo publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o cargo publico em questéo.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentagfes inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificacdes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

O candidato podera interpor recurso administrativo, dirigido ao Poder Executivo Municipal e remetido a
Fundacéo La Salle, através do site https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, dentro
dos prazos estipulados neste Edital. O recurso administrativo sera desidentificado para fins de analise,
sendo vedado ao candidato qualquer tipo de identificagcdo no teor dos fundamentos, sob pena do mesmo
ser desconsiderado para analise e resposta.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragcdo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver o grau minimo para aprovagao, seja pela nota ou por classificagao predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

N&o serd aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas ndo devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA CONVOCAQAO PARA PROVIMENTO NO CARGO PUBLICO

O Municipio de Nova Bassano/RS reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso
Puablico, na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificagdo dos
aprovados e forma de acesso, Universal ou por cota de PCD — Pessoa Com Deficiéncia, por Cargo.

A aprovacgao do candidato no concurso publico ndo assegura o direito ao ingresso, mas apenas a sua
expectativa quando cadastro de reserva, seguindo a respectiva ordem de classificagcdo, ressalvadas as
vagas disponiveis no edital.

A convocacdo oficial do candidato para o processo de ingresso sera feita pelo Municipio de Nova
Bassano/RS, por meio de email ou correspondéncia com aviso de recebimento, enviados ao enderego
fornecido pelo candidato no ato da inscricdo, publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Nova
Bassano/RS, disponivel www.novabassano.rs.gov.br e nos murais da Prefeitura Municipal, sito & Rua
Silva Jardim, 505, térreo, Centro, Nova Bassano/RS, indicando formalmente data, hora e local de

Execucéo: Fundacéo La Salle


https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php
http://www.alpestre.rs.gov.br/

10.4

10.5

10.6

10.7

11.
111

11.2

Municipio de Nova Bassano/RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n°® 02/2022

12

comparecimento. Nessa ocasido, o candidato devera apresentar-se portando documento de identificacéo
e assinar pessoalmente os Termos de Comparecimento e Aceitagdo da Vaga, podendo ainda ser
submetido, nesse momento, a alguma das avaliagdes previstas no Item 11 deste Edital, conforme
informado na Convocacao.

O Municipio de Nova Bassano nao tem obrigatoriedade de manter contato telefénico, nem por e-mail, com
o candidato, sendo considerada, entdo, para fins legais e para contagem dos prazos a publicagdo
realizada conforme subitem anterior deste Edital.

E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado aprovado manter atualizado o seu endereco
junto a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio de Nova Bassano, por meio de requerimento de
alteracéo de endereco, devidamente protocolado.

O Municipio de Nova Bassano nao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de: a) endereco ndo atualizado; b) endereco de dificil acesso; c) correspondéncia devolvida pela ECT por
razBes diversas ou de for¢a maior; d) correspondéncia recebida por terceiros.

O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer na data estipulada na
convocagado ou se recusar a assinar os Termos de Comparecimento e Aceitacdo da Vaga estara excluido
do Concurso Publico definitivamente, sem possibilidade de ser chamado novamente ou transferido para o
final da lista de chamamento.

DA NOMEACAO E POSSE

O ingresso do candidato fica condicionado a satisfacdo e comprovagdo dos requisitos e demais

documentos necessarios e as seguintes condi¢cdes:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto nos exames médicos e psicoldgicos de

ingresso;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal,

c) possuir idade minima de 18 anos;

d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - Pessoa Com eficiéncia, as exigéncias da Lei Federal

n° 7.853, de 24 de Outubro de 1989, Decreto Federal n° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, obtendo

parecer favoravel da Comissdo Especial de Selecdo e Acompanhamento, conforme subitem 5.2.9 e

seguintes deste Edital;

e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatério ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

h) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo a que concorre, comprovada

através de Pericia Médica (a ser realizada pela Comissdo Especial de Pericia Médica do Municipio) e

Exame Psicolégico (a ser realizado por 6rgdo credenciado). Poderdo ser exigidos exames médicos

complementares, que correrdo por conta do candidato;

i) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do cargo ou emprego a que concorre, mediante

apresentacao de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo

Ministério da Educacao;

j) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartorios Judiciais Federal,

Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da

validade consignado no documento;

k) o ingresso do candidato fica condicionado ainda & observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo

Federal, referentes a acumulo de cargo, emprego ou fungbes publicas, abrangendo autarquias,

fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades

controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepgéo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneracgédo de cargo;

[) ndo ser aposentado por invalidez.

No ato do ingresso, deverdo ser apresentados ainda, 0s seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se possuir;

c) Comprovante de Regularidade no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cédula de Identidade;

e) Titulo de Eleitor e a certiddo negativa eleitoral;

f) Certificado de Reservista, Alistamento Militar constando a dispensa do Servigo Militar Obrigatério ou
outro documento habil para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha sido liberado, se candidato
do sexo masculino;

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme estado civil;

h) Declaragéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica;

i) Comprovante de escolaridade, conforme Anexo I;

j) Uma fotografia 3x4 (de frente, colorida e recente);

k) No caso de candidato de nacionalidade portuguesa, documento comprobatério da igualdade de
direitos e obrigacdes;

I) Se candidato de outra nacionalidade, documento comprobatério de naturalizacéo;
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m) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal, Estadual ou
Distrital do domicilio do candidato, expedida no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da validade
consignado no documento.

No ato da inscri¢cdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.

No entanto, o candidato que nédo as satisfagca no ato da convocagdo, mesmo tendo sido aprovado, sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme o regime juridico vigente

na data da nomeagcéo.

Ao iniciar o exercicio no cargo, o novo servidor estara submetido ao periodo de Estagio Probatério, com

duracdo de trés anos, conforme comando constitucional e legislagdo municipal, durante o qual seu

desempenho sera avaliado, sendo que a aprovagdo, ao final do Estadgio Probatdrio, é condicdo para a

aquisicao da estabilidade no cargo publico.

As atribuicBes dos nomeados serdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela lei de

criagdo de cada cargo ou emprego, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais

atribuicBes podem ser alteradas a qualquer momento, a critério do Municipio de Nova Bassano.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital de Abertura serd divulgado e disponibilizado em sua integra nos sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www.novabassano.rs.gov.br .

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacao.

Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovacdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de Nova Bassano/RS, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

O Municipio de Nova Bassano/RS e a Fundacéo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos,
textos ou apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

As disposicOes legais previstas na Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais, ficam consignadas neste Edital e demais Avisos, no que competir. A Fundacéo La
Salle declara que o tratamento dos dados pessoais dos candidatos tem por objetivo a execuc¢do do
certame de modo a garantir a lisura e prevengdo a fraude, atuando como operadora dos dados do
Municipio de Nova Bassano/RS, a quem os dados serdo repassados para definir a finalidade de seu uso
e tratamento.

De acordo com a necessidade, o Municipio de Nova Bassano/RS podera realizar Concurso Publico para o
cargo publico na qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocagdo dos
candidatos pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O Municipio
de Nova Bassano/RS podera realizar novo Concurso Publico para o mesmo cargo publico, encerrando a
validade do anterior, caso se esgote a listagem de habilitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Concurso Publico da Fundagéo La Salle, podendo
ad referendum consultar o Municipio de Nova Bassano/RS.

Municipio de Nova Bassano/RS, em 17 de agosto de 2022.
Ivaldo Dalla Costa
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
E Cumpra-se
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ANEXO | - ATRIBUICOES E CONDIGCOES DE PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS
A jornada normal correspondera a jornada legal por Cargo Publico, ressalvadas as profissdes regulamentadas,
admitidos acordos para jornada compensatoria, para atividades realizadas em jornada extraordinaria, para jornada

noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para deslocamentos fora do local de
trabalho.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Cargo Publico: ENFERMEIRO DE ESTRETEGIA DA SAUDE DA FAMILIA

Requisitos:

a) ldade: Minima de 21 anos;

b) Instrucdo: Nivel superior completo e habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Enfermeiro. Registro
no Conselho Regional de Enfermagem;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH.

Atribuicfes:

Responder tecnicamente pelas agfes e servicos de enfermagem na Estratégia Saude Da Familia. Realizar
consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever medicacdes conforme
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal,
estadual, municipal, observadas as disposicdes legais da profissdo; Realizar ac6es de atencdo a saulde
conforme a necessidade de salde da populacdo local, bem como aquelas previstas nas prioridades, protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na oferta nacional de a¢fes e servigos essenciais e ampliados da
AB; Garantir a atengdo a saude da populagdo adstrita, buscando a integralidade por meio da realizagcdo de
acoes de promocgdo, protecdo e recuperagdo da salde, prevencdo de doencas e agravos e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das agbes programaticas, coletivas e de vigilancia em
saude, e incorporando diversas racionalidades em salde, inclusive Praticas Integrativas e Complementares.
Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populacdo adscrita mantendo a coordenag¢do do cuidado ao
longo do tempo no que se refere as multiplas situacdes de doencgas e agravos, e as necessidades de cuidados
preventivos, permitindo a longitudinalidade do cuidado. Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas,
familias e grupos sociais, visando propor intervencdes que possam influenciar os processos saude-doenca
individual, das coletividades e da prépria comunidade; Participar do processo de territorializacdo e mapeamento
da area de atuacéo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;
Participar do acolhimento dos usuarios, proporcionando atendimento humanizado, realizando classificagdo de
risco, identificando as necessidades de intervengfes de cuidado, responsabilizando-se pela continuidade da
atencdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Utilizar o Sistema de Informacdo da Atengdo Basica
vigente para registro das acdes de saude na AB, visando subsidiar a gestéo, planejamento, investigacéo clinica
e epidemioldgica, e a avaliacdo dos servigos de saude; Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros
dados de saude das familias e dos individuos no sistema de informa¢éo da Atencdo Basica vigente, utilizando
as informag0@es sistematicamente para a analise da situacdo de saude, considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demogréaficas e epidemiologicas do territrio, priorizando as situagfes a serem
acompanhadas no planejamento local; Realizar o cuidado integral a salde da populagdo adscrita,
prioritariamente no ambito da Unidade Basica de Salde, e quando necessario, no domicilio e demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), com atengdo especial as populagcdes que apresentem
necessidades especificas (em situacdo de rua, em medida socioeducativa, privada de liberdade, ribeirinha,
fluvial, etc.), em todos os ciclos da vida.

Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento desnecessério, com base nos
processos de regulacdo locais (referéncia e contra referéncia), ampliando-a para um processo de
compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes que atuam na
atencao bésica. Planejar, gerenciar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de enfermagem,
ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; Implementar e manter atualizados rotinas,
protocolos e fluxos relacionados a sua area de competéncia na UBS; Instituir agcBes para seguranca do paciente
e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir os eventos adversos; Realizar busca ativa de internagdes e
atendimentos de urgéncia/emergéncia por causas sensiveis a Atencdo Basica, notificar doengas e agravos de
notificagdo compulséria, bem como outras doengas, agravos, surtos, acidentes, violéncias, situagfes sanitarias
e ambientais de importancia local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de acdes de
prevencgdo, protecdo e recuperagdo em saude no territorio, a fim de estabelecer estratégias que ampliem a
resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na AB. Realizar trabalhos interdisciplinares e em
equipe, integrando areas técnicas, profissionais de diferentes formacdes e até mesmo outros niveis de atengao,
buscando incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho cotidiano
para essa integragdo (realizacdo de consulta compartilhada reservada aos profissionais de nivel superior,
construcao de Projeto Terapéutico Singular, trabalho com grupos, entre outras estratégias, em consonancia com
as necessidades e demandas da populac¢io); Participar de reuniées de equipes a fim de acompanhar e discutir
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em conjunto o planejamento e avaliacdo sistemética das agbes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis, visando a readequacao constante do processo de trabalho; Articular e participar das atividades de
educacdo permanente e educagdo continuada; gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS. Realizar outras a¢des e atividades, de acordo com as prioridades, definidas pelo gestor
local, podendo ser em finais de semana e fora do horario de trabalho.

Cargo Publico: NUTRICIONISTA

Requisitos:
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Instrucéo: Superior completo e habilitagdo legal para o exercicio da profissao.

Condi¢des de Trabalho: O exercicio do cargo exige prestacdo de servigos em trabalho externo, atendimento
ao publico e uso obrigatdrio de uniforme, quando fornecido pelo Municipio.

Atribuicbes:

Descricao Sintética: Executar servigos ou programas de nutrigéo.

Descricdo Analitica: Planejar servigos ou programas de nutricdo nas Escolas Municipais; organizar cardapios;
controlar a estocagem, preparacao, conservacgao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
protéica, racionalidade, economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educacao
alimentar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucdo das atividades proprias do cargo;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.
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Anexo Il — Formuléario de Requerimento de Condi¢gdes Especiais Para as Provas Objetivas

O(A) candidato(a) , portador do n° CPF

, que concorre ao Edital n°® 02/2022 do Concurso Publico vem requerer:

a) ( )inscricdo na cota para Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagédo de atendimento especial no dia de aplicagdo das provas objetivas.

N° da inscrico: Cargo publico:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificagao Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os
seguintes dados:

Tipo de deficiéncia que apresenta:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsével pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situacéo, nos termos do Decreto Federal n.° 3298, de 20 de dezembro de 1999, e da Lei
federal n° 13146, de 06 de Julho de 2015, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao
homologacdo de seu enquadramento por ocasido da avaliacdo pela Comissdo Especial de Sele¢do e
Acompanhamento.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Sera necessario prova especial e/ou tratamento especial? Onao  (J sim - marque o tipo de tratamento
especial

1. Necessidades fisicas e gerais:

() Necessidade de amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)

() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)

() Sala individual (candidato com doencga contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas

(' ) Apoio para perna

() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por médico especialista da
area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)

2 Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)

() Da Grade de respostas da prova objetiva

3 Necessidades visuais (deficiente visual ou pessoa com baixa visdo)

() Auxilio na leitura da prova (ledor)

() Prova ampliada simples (fonte entre 18 a 20)

() Prova ampliada especial (fonte entre 20 a 26-especificar o n.° da fonte) Observagdes:
() Prova em braile
(
d
4
(
(
5
(

) Utilizac&o de recurso tecnoldgico (computador ou notebook com programa leitor de tela e prova em formato
igital acessivel ao mesmo).
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢&o)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de protese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinagéo do uso)
Outros.
) uso do nome social por pessoa trans:

, de de 20

Assinatura do candidato (a)

ATENGAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO JUNTAMENTE COM
O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.
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Anexo Il - Conteddo Programatico e Bibliografia Sugerida por Cargo Publico

Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragbes e atualizagbes, legislacoes
complementares, simulas, jurisprudéncia e/ou orientagées jurisprudenciais, até a data da publicagdo do Edital de
Abertura.

CONHECIMENTOS GERAIS — LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Contetido Programatico:

Analise global do texto. Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacdo grafica. Morfologia: estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: Termos da oracdo. Processos de coordenacéo e subordinacdo. Equivaléncia e transformacéo de
estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Pontuacdo. Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequacgdo de linguagem. Figuras e funcdes da
linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informag@es literais e inferéncias. Estruturagdo do texto:
recursos de coesdao. Significacdo contextual de palavras e expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramética portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.

CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2014.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2012.

CUNHA, Celso & CINTRA, Lindley. Graméatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.
LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta. ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. S&o Paulo: Atlas, 2019.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Contelido Programatico:

Conceitos basicos de raciocinio l6gico: sentencas abertas. Proposicdes l6gicas simples e compostas. Conectivos
I6gicos (conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional). Negagdes. Nimero de linhas de
uma tabela-verdade. Valores l6gicos das proposi¢coes e construcdo de tabelas-verdade. Associacédo de elementos
a pessoas, lugares, objetos, entre outros, a partir de proposicdes logicas. Operacdes entre nimeros reais. Teoria
dos conjuntos. Regra de trés simples e composta. Razao e proporcédo. Porcentagem. Sistema monetario brasileiro.
Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo. Equacdes e sistema de equacdes
polinomiais do primeiro grau. Estatistica: Interpretacdo de dados (gréficos e tabelas). Célculo de medidas de
tendéncia central: média, mediana e moda. Progressdo aritmética e geométrica. Andlise Combinatéria e
Probabilidade. Area e perimetro de figuras planas. Matematica Financeira: Juros simples e compostos. Taxas
proporcionais e equivalentes. Aplicacéo dos contelidos acima listados em resolugdo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicacdes: ensino médio. S&o Paulo: Atica, 2016.

IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN, David. PERIGO, Roberto. Matematica. Volume Unico. Atual
didaticos, 2019.

IEZZI, Gelson. [et al.] Fundamentos de matematica elementar. Saraiva didaticos, 2019.

LUSTOSA, Daniel. Raciocinio I6gico-matematico de A a Z. Editora AlfaCon, 2021.

QUILELLI, Paulo. Raciocinio Logico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edicdo. Saraiva, 2015.

SOUZA, Joamir Roberto de. Multiversos Matemética: Colegdo Ensino Médio. Sdo Paulo: FTD, 2020.

CONHECIMENTOS GERAIS — LEGISLACAO

PARA TODOS OS CARGOS

Conteldo Programatico:
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Constituicdo Federal: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Dos Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos. Dos Direitos Sociais. Da Nacionalidade. Dos Direitos Politicos. Da Organizagdo do
Estado. Da Administragao Publica. Lei de Acesso a informacao. Lei de Improbidade Administrativa. Lei Orgéanica do
Municipio de Nova Bassano. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Bassano. Regime
Préprio de Previdéncia Social do servidores do Municipio de Nova Bassano. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Estatuto do ldoso. Legislacdo que define os crimes
resultantes de preconceito de raga ou de cor. Legislacdo que dispBe sobre a responsabilizagdo administrativa e
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracéo publica, nacional ou estrangeira, e da outras
providéncias.

Bibliografia Sugerida:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Emendas Constitucionais.
.Lei n°®7.716, de 5 de janeiro de 1989. Define os crimes resultantes de preconceito de raca ou de cor.
. Lei n®10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.
. Lein®12.527, de 18 de novembro de 2011. Lei de acesso a informagao.
. Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras
providéncias.
. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
. Lei n°® 8.429, de 02 de junho de 1992 e Lei N.°© 14.130, de 25 de outubro de 2021, que altera a Lei n°®
8.429, de 2 de junho de 1992, que dispde sobre improbidade administrativa.
NOVA BASSANO. Lei Municipal n° 1.716/2005 e suas altera¢gfes. Dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos do Municipio e da outras providéncias.

. Lei Organica Municipal e suas alteragdes. Nova Bassano, 2008.

. Lei Municipal n° 1.715/2005 e suas alteracdes. Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Efetivos do Municipio de Nova Bassano-RS e da outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO DE ESTRETEGIA DA SAUDE DA FAMILIA

Contelidos Programaéticos:

Seguranca no uso e preparo de medicamentos. Saude da Crianga, adolescente e adulto: crescimento e
desenvolvimento, exame fisico, alimentacdo, avaliacdo e controle da dor, sinais vitais, cuidados de enfermagem
aos problemas do recém-nascido, pré-escolar, escolar, adolescente e adulto. Disfungdo na crianca e adulto:
oxigénio, nutrientes, infecgbes, disturbios e equilibrio de liquidos e eletrélitos, gastrointestinal, cardiovascular,
hematolégica, imunoldgica, oncoldgicas, geniturinaria, cerebral, enddcrina e tegumentar. Nog¢des basicas de
anatomia e fisiologia humana. Regulamentacdo do exercicio e Cédigo de Etica da Enfermagem. Principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). Politica Nacional de Atencdo Basica. Politica Nacional de
Humanizacao. Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Prevencdo de suicidio. Cuidados de enfermagem ao
paciente com doencas cronicas. Aleitamento Materno. Saude da Familia. Saude Mental. Saude reprodutiva. Saude
da mulher. Saude do Idoso. Assisténcia de Enfermagem ao portador de doencas sexualmente transmissiveis e
infectocontagiosas. Atencéo basica: Diabetes Mellitus, Hipertensdo Arterial Sistémica, HIV/Aids, hepatites e outras
DST. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Registros de enfermagem. Programa de imuniza¢gBes. Gerenciamento
da equipe. Lideranca.

Bibliografia Sugerida:
Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em: https://www.portalcoren-
rs.gov.br/docs/Codigo%20de%20etica/codigoetica.pdf

. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao, prote¢do e
recuperagdo da saude, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm

. Consolidacéo das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Saude - portaria de
consolidagéo n° 2, de 28 de setembro de 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002_03_10 2017.html

. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencéo Béasica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.html.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagéo. Atencao Basica /
Ministério da Saude, Secretaria de Atenc¢do a Saude, Politica Nacional de Humanizagéo. — Brasilia : Ministério da
Saude, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos _humanizasus_atencao_basica.pdf
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. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Formacéo e
intervengdo / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Salde, Politica Nacional de Humanizagdo. — Brasilia :
Ministério da Saude, 2010. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizaSUS.pdf

. Ministério da Saude. Humaniza SUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia
(DF) 40 edicéo, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_documento_gestores_trabalhadores_sus.pdf.

. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013. Institui o Programa
Nacional de Seguranga do Paciente (PNSP). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt0529 01 04 2013.html

. Ministério da Saude. Caderno de Atengéo Bésica. Atencéo ao pré-natal de baixo risco. Série A. Normas e
Manuais Técnicos Cadernos de Atencéo Basica, n° 32. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao basica_32_prenatal.pdf

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Bésica. Saude da crianca
: crescimento e desenvolvimento / Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo
Basica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2012. 272 p.: il. — (Cadernos de Atencéo Basica, n° 33). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/caderno_33.pdf

. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Saude mental / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencéo a Saude, Departamento de Atencéo Bésica, Departamento de A¢des Programaticas
Estratégicas. — Brasilia : Ministério da Salde, 2013. 176 p. : il. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 34). Disponivel
em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_34.pdf

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Béasica. Estratégias para
o cuidado da pessoa com doenca crbénica / Ministério da Salude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de
Atencéo Bésica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2014. 162 p. : il. (Cadernos de Atencao Bésica, n. 35). Disponivel
em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_35.pdf.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Estratégias para
o cuidado da pessoa com doenca crbnica : diabetes mellitus / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a Salde,
Departamento de Atencéo Bésica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2013. 160 p. : il. (Cadernos de Atencao Basica,
n. 36). Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_36.pdf

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengéo Béasica. Estratégias para
o cuidado da pessoa com doenca crbnica: hipertensédo arterial sistémica / Ministério da Salde, Secretaria de
Atenc¢do a Saude, Departamento de Atencao Bésica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 128 p. : il. (Cadernos
de Atencdo Bésica, n. 37). Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Nucleo de Apoio
a Saude da Familia / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atengdo Basica. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 116 p.: il. — (Cadernos de Atencao Basica, n. 39) . Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_39.pdf

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Estratégias para
o cuidado da pessoa com doenca crbnica : o cuidado da pessoa tabagista / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencédo a Saude, Departamento de Atencao Bésica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2015. 154 p. : il. (Cadernos
da Atencéo Bésica, n. 40). Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_40.pdf

. Ministério da Saude. Organizacdo Pan-americana da Saude. Fundo das na¢des unidas para a infancia.
Manual de Quadros de Procedimentos. AIDPI crianga. 2 meses a 5 anos. Brasilia — DF 2017. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_quadros procedimentos aidpi_crianca_2meses 5anos.pdf

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Politica Nacional
de Atencdo Basica. Série E. Legislagdo em Saude Brasilia — DF 2012. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/pnab.pdf

. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Analise de Situa¢do de Saude.
Plano de ac¢les estratégicas para o enfrentamento das doencas crénicas ndo transmissiveis (DCNT) no Brasil
2011-2022 / Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Analise de Situacdo de
Saude. - Brasilia: Ministério da Saude, 2011. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/plano_acoes_enfrent dcnt 2011.pdf

. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de DST, Aids e Hepatites Virais.
Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Atencdo Integral as Pessoas com Infec¢Bes Sexualmente
Transmissiveis / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de DST, Aids e Hepatites
Virais. - Brasilia : Ministério da Saude, 2015. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_clinico_diretrizes_terapeutica_atencao_integral pessoas_inf
eccoes_sexualmente_transmissiveis.pdf

. Ministério da Saude. Caderno de Atencao Basica. Saude da Crianca. Aleitamento Materno e Alimentacéo
Complementar. 22 edicdo Cadernos de Atengdo Basica, n° 23, 2015. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_aleitamento _materno_cab23.pdf.

. Ministério da Saude. Protocolos da Atengdo Basica: Saude das Mulheres / Ministério da Saude, Instituto
Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa - Brasilia: Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/protocolo_saude_mulher.pdf

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Acgdes Programaticas e
Estratégicas. Atengéo a salde da pessoa idosa e envelhecimento / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a
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Saude, Departamento de Ac¢fes Programaticas e Estratégicas, Area Téchica Salde do Idoso. — Brasilia , 2010.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_saude pessoa_idosa_envelhecimento v12.pdf
. Ministério da Salde. Calendario Nacional de Vacinagdo. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-
br/assuntos/saude-de-a-a-z/c/calendario-nacional-de-vacinacao

. Ministério da Saude. Instrugdo Normativa Referente ao Calendario Nacional de Vacinagao. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/c/calendario-nacional-de-vacinacao/calendario-vacinal-
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