
DADOS ABERTURA DE VAGAS

1. Nº Processo Seletivo: 039/2023
2. Cargo(s):

Coordenador(a)
Psicólogo(a)
Assistente Social
Socioeducador(a)
Educador(a) Social
Cozinheiro(a)
Servente de Limpeza

3. Projeto: Abrigo Institucional
4. Carga horária: conforme perfil da vaga
5. Cidade/Estado: Porto Alegre/RS
6. Prazo final de recebimento dos currículos:

30/11/2023 - Coordenador(a), Psicólogo(a) e Assistente Social
05/12/2023 - Socioeducador(a), Educador(a) Social, Cozinheira e Servente de
Limpeza.

7. Envio de currículo: obrigatório.
https://fundacaolasalle.org.br/trabalhe-conosco/

8. Envio de carta de intenções: opcional.

Vagas também destinadas a pessoas com deficiência.

PERFIL DA VAGA: COORDENADOR(A)

Formação Mínima: nível superior e experiência em função congênere.
Experiência na área de serviço de acolhimento para crianças e adolescentes e
amplo conhecimento da rede de proteção à infância e juventude, de políticas
públicas e da rede de serviços da cidade e região.
Carga horária: 44 horas semanais
Quantidade: 02 vagas + cadastro reserva

Atribuições Coordenação:
● coordenar Abrigo Institucional para crianças e adolescentes;
● coordenar equipe multiprofissional;

https://fundacaolasalle.org.br/trabalhe-conosco/


● representar institucionalmente o projeto;
● atendimento e acompanhamento das crianças atendidas;
● elaborar relatórios técnicos;
● colaborar na elaboração do relatório final;
● ampliar parcerias com as Redes e Município;
● auxiliar na criação e fortalecimento da rede de atendimento às crianças

do município;
● desempenhar funções administrativas, financeiras e de recursos

humanos.

PERFIL DA VAGA: PSICÓLOGO(A)

Formação Mínima: nível superior e registro em Conselho da categoria.
Experiência no atendimento a crianças, adolescentes e famílias em situação
de risco.
Carga horária: 30 horas semanais
Quantidade: 02 vagas + cadastro reserva

Atribuições:
● realizar acolhimento psicológico e acompanhamento dos casos;
● participar de equipes multiprofissionais e intersetoriais;
● acompanhar a evolução da intervenção;
● mediar conflitos;
● estudar casos;
● elaborar relatórios técnicos;
● colaborar na elaboração do relatório final;
● representar institucionalmente os projetos em fóruns de discussão;
● registrar atendimentos.

PERFIL DA VAGA: ASSISTENTE SOCIAL

Formação Mínima: nível superior e registro em Conselho da categoria.
Experiência no atendimento a crianças, adolescentes e famílias em situação
de risco.
Carga horária: 30 horas semanais
Quantidade: 02 vagas + cadastro reserva



Atribuições:
● realizar atendimentos sociais;
● participar de equipes multiprofissionais e intersetoriais;
● mediar conflitos;
● estabelecer critérios de atendimento;
● identificar demandas;
● orientar sobre normas, códigos e legislação;
● programar atividades;
● emitir laudo e parecer social;
● monitorar as ações em desenvolvimento;
● registrar atendimentos;
● elaborar relatório e pareceres técnicos;
● identificar redes de apoio sócio familiar e comunitário;
● mapear o perfil social do usuário.

PERFIL DA VAGA: SOCIOEDUCADOR(A)

Formação Mínima: nível médio e desejável experiência em atendimento a
crianças e adolescentes.
Carga horária: 44 horas
Quantidade: 02 vagas + cadastro reserva

Atribuições:
● monitorar diariamente as pessoas em situação de abrigamento;
● ser responsável pelas ocorrências durante o período de seu plantão;
● registrar todas as atividades durante o plantão em livro específico para

este fim;
● acionar a coordenação, ou a quem competir, quando houver ocorrências

que fujam da sua competência;
● registrar a rotina de atendimento nos períodos diurno e noturno;
● acompanhar as pessoas em situação de abrigamento nas atividades

externas, quando solicitado;
● distribuir, de forma organizada, os produtos de higiene pessoal e

vestuário;



● acompanhar as pessoas em situação de abrigamento em sua rotina de
alimentação;

● participar de cursos de formação e capacitação, quando solicitado;
● acolher com cordialidade e empatia as pessoas em situação de

abrigamento.

PERFIL DA VAGA: EDUCADOR(A) SOCIAL

Formação Mínima: nível médio e desejável experiência em atendimento a
crianças e adolescentes.
Carga horária: 12x36
Quantidade: 12 vagas diurno + 12 vagas noturno + cadastro reserva

Atribuições:
● participar do planejamento do trabalho (ppp, pia, etc);
● avaliar a adesão a medida socioeducativa;
● monitorar diariamente as pessoas em situação de abrigamento;
● ser responsável pelas ocorrências durante o período de seu plantão;
● registrar todas as atividades durante o plantão em livro específico para

este fim;
● acionar a coordenação, ou a quem competir, quando houver ocorrências

que fujam da sua competência;
● registrar a rotina de atendimento nos períodos diurno e noturno;
● acompanhar as pessoas em situação de abrigamento nas atividades

externas, quando solicitado;
● distribuir, de forma organizada, os produtos de higiene pessoal e

vestuário;
● acompanhar as pessoas em situação de abrigamento em sua rotina de

alimentação;
● participar de cursos de formação e capacitação, quando solicitado;
● acolher com cordialidade e empatia as pessoas em situação de

abrigamento.

PERFIL DA VAGA: COZINHEIRO(A)

Formação Mínima: nível fundamental e desejável experiência.



Carga horária: 44 horas semanais
Quantidade: 04 vagas + cadastro reserva

Atribuições:
● executar atividades de cozinha, preparando os alimentos de acordo com

cardápio definido;
● servir, quando necessário, lanches e refeições;
● fazer a higienização de louças, utensílios e da cozinha em geral;
● fazer a limpeza e manter a conservação do local de trabalho;
● zelar pela conservação dos alimentos estocados, providenciando as

condições necessárias para evitar deterioração e perdas;
● controlar o estoque de alimentos e produtos de limpeza, informando à

coordenação sua baixa para que seja providenciada a reposição;
● conservar e manter as instalações dos móveis, utensílios, máquinas e

equipamentos em perfeita ordem de funcionamento, higiene e
segurança. Caso necessário, levar ao conhecimento da coordenação
reparos a serem providenciados;

● evitar o desperdício de produtos;
● providenciar a coleta de lixo armazená-los em recipientes adequados e

depositá-los em local apropriado;
● acolher com cordialidade e empatia as pessoas.

PERFIL DA VAGA: AUXILIAR DE LIMPEZA

Formação Mínima: nível fundamental e desejável experiência.
Carga horária: 44 horas semanais
Quantidade: 02 vagas + cadastro reserva

Atribuições:
● conhecimentos básicos de produtos de limpeza, pró-atividade e

comprometimento com horários e tarefas.
● receber, conferir e armazenar os materiais de limpeza de forma

adequada;
● limpeza em geral, tais como, vidros, pisos, banheiros.



Requisitos desejáveis para todos os cargos:

● experiência profissional em Abrigos e/ou Projetos Sociais para a
temática da família, direitos humanos, segurança cidadã e violências.

● experiência com educação popular;
● facilidade no trabalho em equipe, ter iniciativa e dinamismo;
● que resida em Porto Alegre.

Requisitos desejáveis para os cargos de Coordenador(a), Psicólogo(a).
Assistente Social, Socioeducador(a) e Educador(a) Social:

● possuir CNH B;
● habilidade para redação de textos, sistematização de informações,

criação de planilhas e elaboração de relatórios;
● experiência com recursos de informática, pacote office (word, excel,

powerpoint, entre outros) e similares, e facilidade com ferramentas da
internet;

● experiência em planejamento participativo, monitoramento, avaliação;
● ter responsabilidade, comprometimento e boa comunicação.


