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MUNICIPIO DE PEJUCARA/RS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
EDITAL DE ABERTURA

A Prefeita do Municipio de Pejucara/RS, no uso de suas atribuigbes legais, torna publico, por este Edital de
Abertura, que realizard Concurso Publico, através de provas seletivas de carater competitivo, para o provimento de
cargos publicos de seu quadro de pessoal e formac&o de cadastro de reserva, de acordo com as leis de criagéo
dos cargos publicos, com ingresso pelo Regime Estatutario, observada a legislacdo vigente na data de
convocagdo. O Concurso Publico sera executado pela Fundacédo La Salle e reger-se-a pela Lei Organica do
Municipio de Pejucara e suas atualizagfes, Lei Municipal n® 453/1990, que Estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores Publicos do Municipio de Pejucara, Dispde sobre seu Quadro de Cargos e Fungbes e suas
atualizacdes, Lei Municipal n® 995/2001 que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
e da outras providéncias, Lei Municipal n° 1.091/2003, que estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal, dispde sobre o seu quadro de cargos e fungfes e suas atualizacdes, Lei Municipal n°® 2.313/2022, que
Dispde sobre o Quadro de Cargos Efetivos, Sisteméatica Remuneratéria e Plano de Carreira dos Agentes
Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias, no ambito do Municipio de Pejucara, Lei
Municipal n® 1.178/2005, que reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Pejucara e suas
atualizacdes, Lei Municipal n® 1.474/2010, que dispde sobre o Provimento de Cargos Publicos Municipais por
Pessoas Deficientes e suas atualizacdes, Decreto Executivo n® 3.440/2023, que instituiu o regulamento para a
realizagdo de Concursos Publicos e pelas normas e procedimentos contidos neste Edital de Abertura e demais
Editais publicados no decorrer do processo.

1. DISPOSI(;OES INICIAIS

1.1 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos publicos efetivos e formacao de cadastro de
reserva, conforme relacionado no item 2.1 deste Edital, com formagdo escolar de nivel fundamental,
médio, técnico e superior, conforme atribuicbes e condicdes de provimento dos cargos publicos
apresentados no Anexo | deste Edital. O Concurso Publico sera realizado pelo Municipio de Pejucara/RS
e executado pela Fundacao La Salle, obedecidas as normas deste Edital de Abertura, demais Editais a
serem publicados e legislacdo municipal vigente.

1.2 A forma de selecdo dos candidatos, observadas as atribuicdes e requisitos de provimento por cargo
publico, dar-se-a por dois modos:
a) modo de acesso Universal;
b) modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

1.3 O candidato que desejar concorrer pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD) devera
comprovar sua condi¢cdo conforme as normas descritas neste Edital.

1.4 As provas seletivas serdo aplicadas no Municipio de Pejucara/RS, conforme disponibilidade de locais
adequados.

15 As declaracdes e informacdes prestadas no processo de inscricdo sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.6 O Concurso Publico consistira de provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério, para todos os

cargos publicos, de provas praticas, de carater eliminatério e classificatério, exclusivamente, para os
cargos publicos de Motorista e Operador de Maquinas e, de provas de titulos, de carater classificatdrio,
para os cargos publicos especificos, conforme descrito no item 2.1 deste Edital.

1.7 O desconhecimento do contetido deste Edital e de eventuais retificagdes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.
1.8 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos resultados das provas seletivas, ainda

que verificadas posteriormente, os atos poderdo ser reformados ou o candidato ser eliminado do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.
1.9 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital:
a) Anexo | — Atribuicdes e Condigbes de Provimento dos Cargos Publicos;
b) Anexo Il — Demonstrativo das Condi¢gBes Especiais Para as Provas Obijetivas;
c) Anexo lll — Conteddo Programatico das Provas Objetivas;
d) Anexo IV — Quadro Demonstrativo das Areas de Atuacdo do Cargo de Agente Comunitério de Salde.
1.10 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publica¢es dos Editais e Avisos
decorrentes do cronograma de execucgao deste Edital, no Painel de Publicagio da Prefeitura Municipal de
Pejucara e nos sites: www.pejucara.rs.gov.br e www.fundacaolasalle.org.br/concursos.
1.11 O atendimento aos candidatos na sede da Fundagédo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08 horas e 30 minutos as 12 horas e das 13 horas e 30 minutos as 18 horas, nas formas:
a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 ou 3031- 3170 - Sede da Fundacéo La Salle;
c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br .

2. DOS CARGOS PUBLICOS
2.1 Quadro Demonstrativo dos Cargos Publicos:
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Cargos Publicos T\;);g;ge EI;,I(I,:\;)?Lr Hcoziré?r?a BV ; r:g(i)m_e&tgs
Minimo SEINENEL
01 | Auxiliar Administrativo CR. Objetivas | Fundamental 33h R$ 1.884,89
02 | Motorista 05 +CR. | Doevas Fllﬁ]’;g;”;fentga' 44h R$ 1.585,02
03 | Operador de Maquinas 02 + C.R. ngriff:zi Fmr;g?nn;?erlgal 44h R$ 1.585,02
04 | Operario 01 + C.R. | Objetivas FlL;r;((j)?nrgleerltoal 44h R$ 1.199,48
05 | Operario Especializado C.R. Obijetivas FlL;ré(cj)?nrgleerltoal 44h R$ 1.585,02
06 | Operario Semi Especializado C.R. Objetivas Fll;rég?nrgtlaer;toal 44h R$ 1.285,16
07 | Servente 01+ C.R. | Objetivas F;Zii:&eerltoal 40h R$ 1.199,48
08 | Vigia 01+C.R. | Objetivas F;’;‘gﬁf;fe“tga' 44h R$ 1.199,48
09 | zelador CR. | Objetivas | Fundamental | — RS 1.199,48
Incompleto
10 égﬁl;tri;g;nggitério de Satde 01 + C.R. | Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
11 éﬁgﬁi;g?ggitario de Satde C.R Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
12 églg\;r;tri;g?ggitério de Satde CR Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
13 égﬁr;tri;g?gzitério de Saude C.R Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
14 églg\;r;tri;g?ggitério de Satde CR Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
15 égﬁgﬁi;g?ggité\rio de Sadde 01 + C.R. | Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
16 éﬁr;tri;g?ggitério de Satde 01 + C.R. | Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
17 éﬁr;tri;g?ggitério de Satde C.R. Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
18 éﬁr;tri;g?ggitério de Satde C.R. Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
19 éﬁgﬁigg?igitério de Satde 01+C.R Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
20 fﬁgﬁiig?igité\rio de Saude 01+C.R Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
21 égggt‘n\?igg Combate as 01+ C.R. | Objetivas Médio 40h R$ 2.824,00
22 | Eletricista 01+ C.R. | Objetivas Tgﬁggﬁoc:“ 40h R$ 2.570,31
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23 | Fiscal Sanitario e Ambiental C.R. Objetivas Médio 40h R$ 3.855,47
24 | Inspetor de EdificacGes C.R. Objetivas Médio 33h R$ 2.570,31
25 | Inspetor Tributario C.R. Objetivas Médio 33h R$ 2.570,31
26 | Monitor Escolar 06 + C.R. | Objetivas Médio 40h R$ 1.627,86
27 | Oficial Administrativo C.R. Objetivas Médio 33h R$ 2.570,31
28 | Orientador Social C.R. Obijetivas Médio 40h R$ 1.884,89
29 | Telefonista - Recepcionista C.R. Obijetivas Médio 33h R$ 1.456,51
30 | Técnico em Enfermagem 01 + C.R. | Objetivas Técnico 40h R$ 2.141,93
31 | Técnico em Informatica C.R. Objetivas Técnico 33h R$ 2.570,31
32 | Assistente Social 01 + C.R. | Objetivas Superior 30h R$ 3.855,47
33 | Cirurgido Dentista C.R. Objetivas Superior 20h R$ 4.712,23
34 | Contador C.R. Objetivas Superior 33h R$ 5.431,92
35 | Educador Especial 01 + C.R. | Objetivas Superior 20h R$ 1.882,14
36 | Educador Fisico 01 + C.R. | Objetivas Superior 40h R$ 3.855,47
37 | Enfermeiro 01 + C.R. | Objetivas Superior 40h R$ 4.712,24
38 | Farmacéutico C.R. Objetivas Superior 40h R$ 5.140,62
39 | Fisioterapeuta C.R. Objetivas Superior 20h R$ 2.570,31
40 | Fonoaudit6logo 01 + C.R. | Objetivas Superior 16h R$ 3.427,08
41 l'\:/I:nd1ii(|:ic; Estratégia e Sadde da 01 + C.R. | Objetivas Superior 20h R$ 13.708,32
42 | Médico Pediatra C.R. Objetivas Superior 16h R$ 13.708,32
43 | [rofessor de  Anos/Series| gy c g, | QDINAS | g perior 20h R$ 2.258,56
44 | Professor de Artes Visuais C.R. Objetivas Superior 20h R$ 2.258,56
e Titulos
45 ngifglzzci)éaie Ciéncias Fisicas| ¢ p ?’Tjﬁﬂ‘l’gf Superior 20h R$ 2.258,56
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46 | Professor de Educacdo Fisica | 01 + C.R. (gk')#ietﬂ\l/:; Superior 20h R$ 2.258,56
47 | Professor de Educacéo Infantil | 05+ C.R. (gk')#ietﬂ\l/:; Superior 20h R$ 2.258,56
i Obijetivas .
48 | Professor de Geografia 01 +C.R. e Titulos Superior 20h R$ 2.258,56
49 | Professor de Historia C.R. Obj?tlvas Superior 20h R$ 2.258,56
e Titulos
50 | Professor de Lingua Inglesa 01 +C.R. Obj(?t'vas Superior 20h R$ 2.258,56
e Titulos
g1 |Professor —de  Lingual o, , o p | Objetvas | g o0 20h R$ 2.258,56
Portuguesa e Titulos
52 | Professor de Matematica 01 +C.R. Obj(?t'vas Superior 20h R$ 2.258,56
e Titulos
53 | Psicélogo C.R. Objetivas Superior 40h R$ 4.283,85
54 | Psicopedagogo 01 + C.R. | Objetivas Superior 20h R$ 2.141,92
55 | Terapeuta Ocupacional 01 + C.R. | Objetivas Superior 30h R$ 2.998,69
2.2 As atribuicdes e condi¢des de provimento dos cargos publicos encontram-se no Anexo |, sendo parte
integrante deste Edital.
2.3 Na tabela do item 2.1 a sigla C.R. significa Cadastro de Reserva.
2.4 No quadro demonstrativo dos cargos publicos, item 2.1 deste Edital, quanto as vagas para o modo de

acesso de Pessoa Com Deficiéncia, para fins de cadastro de reserva, mesmo ndo havendo previsdo de
reserva expressa, é permitida a inscricdo de candidato no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia.
Cabe considerar que, no caso de outras vagas serem ofertadas no prazo de validade deste Concurso
Publico, deve-se observar e seguir a lista dos referidos modos de acesso previstos neste Edital.

25 O quadro demonstrativo das areas de abrangéncia dos cargos publicos de Agente Comunitario de Saude
consta no Anexo IV deste Edital. No ato da inscricdo o candidato devera inscrever-se no cargo publico
relativo a area em que reside, considerando que para fins ingresso o candidato deverd comprovar
residéncia desde a publicacdo deste Edital, caso contrario o candidato serd eliminado do Concurso

Publico.
3. DO CRONOGRAMA DE EXECUC;AO
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das provas seletivas, poderéo ser alterados

durante o Concurso Publico, havendo divulgacao oficial de acordo com o item 1.10 deste Edital, sem

prejuizo das orientacOes e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS ‘

Publicagdo do Edital de Abertura na integra nos sites www.pejucara.rs.gov.br e
29/01/24
www.fundacaolasalle.org.br/concursos
Inscrigdes pelainternet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
(as inscrigdes encerram-se as 17h do ultimo dia previsto neste cronograma de execucéo)

29/01 a 26/02/24

Periodo para impugnacao deste Edital, através do canal do item 1.11 — c) deste Edital 29/01 a 01/02/24
Envio por e-mail das respostas as impugnacdes deste Edital 09/02/24
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscric&o 27/02/24
Ultimo dia para entrega do atestado médico, por candidatos inscritos no modo de acesso de
BN 27/02/24

Pessoa Com Deficiéncia - PCD
Ultimo dia para efetuar o Requerimento de Condicdes Especiais Para as Provas Objetivas,

; ) . ; 27/02/24
por candidatos que necessitam de atendimento especial
Ultimo dia para a entrega do comprovante de participacdo como jurado em jari criminal 27/02/24
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Publicacdo de Edital com as listas preliminares de inscritos por modo de acesso, do
resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e do
resultado preliminar da fungdo de jurado em juri criminal

12/03/24

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a lista preliminar de inscritos, do
resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e do
resultado preliminar da fungdo de jurado em jari criminal

13 a 15/03/24

Publicacdo de Edital com as listas homologadas de inscritos por modo de acesso, do

resultado homologado dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas e do 22/03/24
resultado homologado da fungéo de jurado em juri criminal

Publicacéo de Edital sobre a liberagdo da consulta do local e horario das provas objetivas 28/03/24
Data provavel de aplicacdo das provas objetivas 07/04/24

Periodo para comprovacdo da identidade devido coleta de impressdo digital na prova
objetiva (para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este
Edital)

08 a 17/04/24

Publicacéo de Edital com os gabaritos preliminares das provas objetivas

08/04/24

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre os gabaritos preliminares das
provas objetivas

09 a 11/04/24

Ato publico para abertura do lacre dos envelopes das grades de respostas das provas

objetivas, para leitura Optica, na Sede da Fundagéo La Salle as 9 horas 09/04/24
Publicacéo de Edital com os gabaritos oficiais das provas objetivas 23/04/24
Publicacdo de Edital com as respostas dos recursos administrativos sobre questfes

! 7 o 23/04/24
contestadas do gabarito preliminar das provas objetivas
Publicacédo de Edital de divulgacdo das notas preliminares e das grades de respostas das 24/04/24

provas objetivas

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas
objetivas

25, 26 e 29/04/24

Publicacéo de Edital de divulgacdo das notas oficiais das provas objetivas

02/05/24

Publicacdo de Edital Informativo sobre procedimentos, locais e horarios de aplicagdo das
provas praticas

02/05/24

Periodo para entrega de documentos das provas de titulos, por candidatos
aprovados nas provas objetivas, para os cargos publicos especificos, conforme
consta no item 2.1 deste Edital

03 e 06/05/24

Data provavel para aplicagdo das provas praticas

11 e/ou 12/05/24

Publicacéo de Edital de divulgag&o das notas preliminares das provas praticas

16/05/24

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar das provas
praticas

17, 20 e 21/05/24

Publicacéo de Edital de divulgagéo das notas preliminares das provas de titulos

20/05/24

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar das provas de
titulos

21 a 23/05/24

Publicacéo de Edital de divulgacdo das notas homologadas das provas préticas 24/05/24
Publicacéo de Edital de divulgagdo das notas homologadas das provas de titulos 28/05/24
Publicacéo de Edital com a Composi¢éo e Qualificagcdo da Banca Examinadora das Provas

: 28/05/24
Seletivas
Publicacdo de Edital com as listas homologadas de aprovados, por cargo publico e 20/05/24

modo de acesso, com a classificagéo final

3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar as informacdes sobre data, horario e local das
provas, resultados, Editais e demais procedimentos que sdo publicados de acordo com o item 1.10 deste
Edital.

3.3 A comprovacgdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impressao digital, no ato da aplicagdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade, observados os procedimentos e o periodo devido previstos neste Edital.

3.4 As publicagfes previstas nos procedimentos do cronograma de execucao deste Edital serdo divulgadas
até as 18horas, conforme data determinada.

4. DA INSCRICAO
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As inscrigBes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente,

pelo endereco eletrdnico www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera procurar o link

especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informagdes solicitadas, bem como

escolher o cargo publico pretendido e optar, se for o caso, pela participacdo no modo de acesso de

Pessoa Com Deficiéncia.

O Municipio de Pejucara/RS disponibiliza aos candidatos computador com acesso a internet durante todo

o periodo de execucdo deste Concurso Publico, na Prefeitura Municipal, localizada na Av. Getulio Vargas,

n° 597, Centro, em dias (teis, nos horarios das 08 horas e 30 minutos as 11 horas e 30 minutos e das 13

horas e 30 minutos as 17 horas.

As inscricdes serdo submetidas ao sistema da Fundacdo La Salle até as 17 (dezessete) horas do ultimo

dia determinado no Cronograma de Execucao, item 3.1 deste Edital.

Apos o preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo, o candidato devera gerar e imprimir um

boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscrigdo homologada.

Nao seréa exigido do candidato, no ato da realizagdo da inscri¢cdo, apresentagdo ou entrega de copia de

gualquer documento comprobatério dos requisitos do cargo publico pleiteado, sendo de responsabilidade

do candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

Dos Valores e do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao

Dos valores das taxas de inscrigdes:

a) cargos publicos de nivel escolar fundamental incompleto — R$ 73,09 (setenta e trés reais e nove
centavos);

b) cargos publicos de nivel escolar fundamental completo — R$ 97,45 (noventa e sete reais e quarenta e
cinco centavos);

c) cargos publicos de nivel escolar médio/técnico — R$ 121,81 (cento e vinte e um reais e oitenta e um
centavos);

d) cargos publicos de nivel escolar superior — R$ 146,18 (cento e quarenta e seis reais e dezoito
centavos).

Nao havera isen¢do parcial ou total da taxa de inscri¢do, consoante a legislagdo municipal vigente.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituicdo, salvo em caso de

cancelamento de cargo publico ou do Concurso Publico em sua integra.

O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto

bancério, disponivel no ato da inscricdo ou por emisséo de 22 via do boleto, até o ultimo dia de pagamento

do boleto, ndo sendo aceito outra forma de pagamento.

Nao sera considerado eventual pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, por

meio de cartdo de crédito, PIX, DOC ou TED, transferéncia, depésito em conta corrente, ou por qualquer

outra forma que néo a especificada neste Edital.

Para fins de inscricdo no cargo publico de sua escolha, o candidato devera registrar o seu nimero de

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), emitido pelo Ministério da Fazenda.

O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscricdo para cargo distinto neste Edital, sendo permitida

apenas uma inscri¢cdo por CPF.

No periodo de inscricdo o candidato podera alterar os dados registrados no formulério eletrdnico de

inscricdo, bem como a escolha do cargo publico, até a homologacdo do pagamento do boleto, sendo

vélido apenas o Ultimo registro realizado para fins de geragdo e pagamento do boleto bancario.

A alteragdo da inscricdo em cargo publico pleiteado pelo candidato implica na anulagdo imediata da

inscri¢cdo anterior e todos os demais procedimentos vinculados (pedido de atendimento especial, modo de

acesso e participagdo como jurado em jari criminal), tornando invalido para fins de homologacao qualquer

boleto gerado e/ou pago referente & inscricdo anterior, sendo necessaria a emissdo de novo boleto

bancério.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologagéo da

inscricao.

Em caso de necessidade de alteragdo de dados da inscricdo (cargo, modo de acesso ou solicitagdo de

atendimento especial), o candidato devera efetuar uma nova inscri¢cdo, emitir um novo boleto bancario e

proceder com o pagamento da respectiva taxa de inscricao.

E vedada qualquer alteracdo posterior ao pagamento da taxa de inscricdo, incluindo a opgéo do cargo

publico, modo de acesso ou solicitacdo de atendimento especial para as provas objetivas.

O pagamento do boleto bancario da taxa de inscricdo em nome de terceiros, sem vinculo com a Ultima

inscricdo realizada e registrada no sistema, com valor divergente da taxa de inscrigdo, fora do prazo de

pagamento ou comprovante de agendamento do pagamento ndo sera objeto de ressarcimento ou

consideracdo de inscricAo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida atencdo no

procedimento de geragdo, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancéario.

Da Homologacéo e Regulamentacdo da Inscri¢do

As condi¢des para homologacéo da inscri¢do séo:

a) preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscrigdo disponivel no enderego eletrnico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos;

b) pagamento da taxa de inscricdo, através de boleto bancéario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Nao é permitida a troca de opcédo de cargo publico em relagdo aquela originalmente indicada no
formulério eletrénico de inscrigdo do candidato, apos ter efetuado o pagamento do boleto bancério.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigéo.

O candidato que desejar se inscrever pelo modo de acesso de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no
ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a opcéo pela participacdo no referido
modo de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter
sua inscricdo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionarda a
homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas no modo de acesso de PCD - Pessoa Com
Deficiéncia.

A inscricéo sera realizada, exclusivamente, pela internet, através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscri¢cdes serd realizado com o boleto bancério gerado pelo sistema de inscricdo, nao
sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o ser@o aceitos pedidos de inscricdo via postal, e-mail, correio ou outra forma que ndo seja o
preenchimento da inscri¢do online disponibilizada no site, nos termos deste Edital.

N&o serdo aceitos os pedidos de inscricdo nédo efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica oriundas das operacdes bancarias validas.

Verificado que o candidato ndo utilizou o seu proprio nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) no
momento da inscricdo, apds o pagamento do boleto bancario da taxa de inscricéo, a qualquer tempo, sua
inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, fato que impossibilita o candidato de realizar as provas ou,
se verificado posteriormente a aplicagdo das provas, serdo considerados nulos os resultados apurados,
restando o candidato excluido do Concurso Publico.

N&o é atribuicdo da Fundagdo La Salle regulamentar ou determinar o modo operacional dos
estabelecimentos que prestam servicos bancérios, quanto ao horério limite de pagamento e compensacéo
dos boletos bancarios, sendo de responsabilidade do candidato certificar-se dos procedimentos de cada
modalidade de pagamento, seja presencial ou online.

A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza por fraudes em boletos bancarios, ocasionados por virus
instalados no computador utilizado pelo candidato, que alteram os dados do boleto emitido. Como
prevencdo, cabe ao candidato verificar se os dados registrados no boleto bancéario emitido correspondem
ao devido, como o cédigo do banco, o numero do cédigo de barras que aparece na regido superior do
documento deve ser o mesmo que aparece na parte inferior, CNPJ e nome do beneficiario, data de vencimento
e valor.

O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato, no processo de preenchimento do
Formulério Eletrénico de Inscri¢éo, é de sua Unica e inteira responsabilidade.

Serdo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos pelo modo de
acesso Universal e a segunda lista de Pessoa Com Deficiéncia — PCD.

Apés a finalizacdo da inscricdo e da compensacdo do pagamento da taxa de inscricdo, de modo
automatico, o candidato recebera um e-mail com a ficha de inscri¢cdo, na qual constam todos os dados e
escolhas cadastrados pelo candidato no ato de sua inscri¢do. Caso o candidato necessite realizar alguma
alteracéo/correcdo em sua ficha de inscricdo, deveré realizar um recurso administrativo sobre a lista
preliminar de inscritos, conforme periodo especifico no cronograma de execug¢édo deste Edital.

Os procedimentos de inscrigcbes deste Edital devem ser seguidos por parte do candidato, considerando o
€ seu compromisso tacito em aceitar as condi¢Bes da sua realizagéo.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos poderd ser realizado conforme
procedimentos contidos neste Edital, anexada cdpia do boleto de inscricdo e do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, somente no periodo de recurso administrativo predeterminado.

Das Solicitagdes Para Atendimento Especial no Dia de Aplicagédo das Provas Objetivas

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo das provas objetivas devera
acessar a area do candidato e preencher o0 requerimento, através do @ site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, durante o periodo especifico, conforme o
cronograma de execuc¢do deste Edital.

O pedido de atendimento especial solicitado, quando deferido, sera considerado para a etapa de provas
objetivas do Concurso Publico. As condi¢des especiais disponiveis para a realizacdo das provas objetivas
estdo descritas no Anexo |l deste Edital.

Os documentos comprobatérios (atestados médicos) das solicitagdes especiais, quando necessario,
deverdo ter data de emissdo de até 12 (doze) meses retroativos a data de publicacdo deste Edital de
Abertura, com a assinatura do médico, o numero de registro no Conselho de Medicina e o codigo
correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas — CID.

Para o envio de documento comprobatério o candidato deverd acessar 0 @ site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php e realizar o upload dos documentos
digitalizados, considerando as extensdes JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho maximo de 10
Megabytes.

Apos o preenchimento do formulario eletrdnico no site da Fundacéo La Salle, o candidato recebera seu
protocolo de envio dos documentos e das solicitagBes especiais, por e-mail, conforme cadastro realizado
no ato da inscricao.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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O pedido de atendimento especial ou o envio dos documentos comprobatérios poderdo ser postados até
as 23h59 do ultimo dia previsto para encerramento do prazo, consoante ao cronograma de execugdo
deste Edital.

No caso do candidato alterar a escolha do cargo publico durante o periodo de inscricdo, 0 mesmo devera
realizar novo requerimento de atendimento especial, em razdo da anulagdo da inscricdo anterior,
conforme descrito no item 4.6.9 deste Edital, considerando que o requerimento esta vinculado ao cargo
publico.

Serao desconsiderados os documentos comprobatérios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

Os documentos comprobatérios ndo serdo devolvidos, tendo validade para apenas neste Concurso
Publico.

A candidata lactante devera preencher o requerimento, conforme estabelecido no item 4.8.1, e, ainda,
levar um acompanhante maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda e cuidado da crianga. A candidata que ndo levar o acompanhante ndo podera
realizar as provas objetivas.

Durante o periodo de amamentagao, a candidata sera acompanhada de uma fiscal da Fundacéo La Salle,
que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condi¢fes deste Edital. Ndo havera
compensacdo do tempo de amamentacéo em favor da candidata.

O acompanhante responséavel pela guarda da crianga se submetera a todas as regras de conduta e de
seguranga validas para os candidatos.

A solicitacdo de atendimento especial, se necesséria, sera submetida a avaliacdo da equipe médica da
Fundacéo La Salle para deferimento.

Ficam assegurados as pessoas trans, compreendidas as mulheres trans, as travestis e os homens trans,
os direitos a identificacdo por meio do seu nome social e a escolha de tratamento nominal. Entende-se
por nome social aquele pelo qual as pessoas trans se reconhecem, bem como séo identificadas por sua
comunidade e em seu meio social.

A anotacdo do nome social da pessoa trans constard por escrito nos Editais do Concurso Publico, entre
parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas trans deverdo apresentar como identificacao
oficial no dia de aplicagdo das provas um dos documentos previstos no item 6.2.9 deste Edital.

A pessoa trans devera preencher o formulério com o pedido de atendimento especial, conforme item 4.8.1
deste Edital.

Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social além do procedimento citado no item
4.8.15 deste Edital.

O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho em sala de prova,
durante a leitura das instrucdes pelos fiscais de sala, se encaminhar o Laudo médico contendo a
comprovagdo de que se faz necesséria a utilizacdo da protese de forma continua e que contenha o CID,
assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina. A data de
emissdo do Atestado Médico deve ser de, no maximo, 12 (doze) meses antes da data de publicacao
deste Edital de Abertura. Antes do inicio das provas, o candidato deverd remover o aparelho auditivo e
acondiciona-lo em envelope de seguranca inviolavel, fornecido pelo fiscal da sala.

Caso o candidato ndo realize o requerimento de Solicitagdo de Condigbes Especiais para as Provas
Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo terd o tratamento diferenciado para a
realizacdo das provas objetivas.

A listagem com o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial sera divulgada conforme o
cronograma de execucdao, item 3 deste Edital. Apés a divulgacao da listagem preliminar, serd concedido o
prazo de 03 (trés) dias Uteis para a interposicao de recurso administrativo.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacédo de Cadastro

Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Pejucara/RS. Os
candidatos aprovados neste Concurso Publico estar8o condicionados a nomeacdo pelo Regime
Estatutario e formacao de cadastro de reserva de candidatos, cuja nomeacdo estara condicionada a
liberacéo e/ou a criagdo de futuras vagas e ao prazo de validade deste Concurso Publico.

A utilizac&@o do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classifica¢éo final publicada no
Edital Homologacéo do Resultado Final, respeitado o preenchimento pelos modos de acesso Universal ou
de Pessoa Com Deficiéncia.

Da Reserva de Vagas Para Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelos Decretos Federais n°
5.296/2004 e demais atualizacdes, da Lei Federal n® 12.764/12, regulamentada pelo Decreto Federal n®
8.368/14 e pelo Decreto Federal n° 9.508/2018 e demais atualizagfes, € assegurado o direito de inscri¢cdo
para os cargos publicos deste Edital, cujas atribuices sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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A Pessoa Com Deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢gbes com os demais
candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia,
horério e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscrigdo, através do formulério eletrdnico de inscrigdo, o candidato devera optar por participar
pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD, bem como declarar, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente ao Cdédigo Internacional de Doencas — CID, comprovando-a por laudo ou atestado
médico, especificando claramente a deficiéncia, sendo entregue tal documentagdo através do site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, durante o periodo especifico, conforme o
cronograma de execucéo deste Edital, mediante o upload dos documentos digitalizados, considerando as
extensdes JPG, JPEG ou PDF, bem como o tamanho maximo de 10 Megabytes. Neste ato, o candidato
também podera solicitar o atendimento especial para a realizagéo das provas objetivas, se for o caso.

Os documentos deverdo ser postados até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execuc¢édo deste Edital.

Seréo desconsiderados os documentos comprobatérios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital.

A data de emissdo do laudo ou atestado médico deve ser no maximo 12 (doze) meses anteriores a da
publicacéo deste Edital, contendo a assinatura do médico, o nimero de registro no Conselho de Medicina
e o codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengcas — CID. No laudo ou atestado
médico relativo & comprovacdo de deficiéncia auditiva deverd constar, claramente, a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos. No atestado médico relativo & comprovagéo de deficiéncia
visual devera constar, claramente, o resultado do exame de acuidade visual, com a melhor correcédo
Optica. No atestado médico de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de
escanometria.

Nao sera homologada a inscricdo, no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia, de candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

A Pessoa Com Deficiéncia que ndo declarar essa condigdo, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagéo, concorrendo unicamente pela classificagdo do
acesso Universal.

Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscrigdo se declararam como
Pessoa Com Deficiéncia, além de figurar na lista Universal de classificacdo, terdo seus nomes publicados
em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo do modo de acesso Universal.

Em conformidade com a Lei Municipal de n® 1.474/2010 e suas alteracdes, sera reservado o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas de acordo com o Cargo Publico, que forem disponiveis no prazo de
validade deste Concurso Publico.

Na hipétese de o quantitativo das vagas que se refere o item anterior resultar em nimero fracionado, este
serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, devera submeter-se a
avaliacdo por junta médica, nomeada pelo Municipio de Pejucara/RS, que tera decisdo terminativa sobre
0 enquadramento do candidato como deficiente ou ndo, bem como do grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio das fungdes do cargo publico.

A avaliacdo médica ocorrerd sem o envolvimento da Fundacao La Salle.

Caso a avaliacao, prevista no item 5.2.12, conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribuicBes do cargo publico, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

A Comissdo Especial de Selecdo e Acompanhamento verificara e orientara quanto as condicdes de
acessibilidade aos candidatos com deficiéncia para a realizagdo da Pericia Médica.

A Pessoa Com Deficiéncia, depois de empossada, sera acompanhada pela Comissdo Especial de
Selecdo e Acompanhamento, que verificar4 e orientarq quanto as condicdes de acessibilidade para o
exercicio do Cargo Publico durante o estagio probatério.

O acompanhamento e as manifestagbes emitidas pela Comissdo Especial de Selecdo e
Acompanhamento ndo substituem nem suprem a avaliacdo do desempenho no estagio probatorio, suas
normas e efeitos, mas devem ser informados a Comissdo Especial de Avaliagdo do Desempenho no
Estagio Probatoério (ou a outro 6rgdo que venha a exercer essa atribuigdo), a fim de que subsidiem a
referida avaliagao.

Serd exonerada, mediante o devido processo administrativo conduzido pela Comissdo Especial de
Avaliagdo do Desempenho no Estagio Probatorio (ou outro érgdo que venha a exercer essa atribui¢cdo), a
Pessoa Com Deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, tiver verificada a insuficiéncia do seu
desempenho no exercicio das atribuicdes do cargo publico.

A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia dar-se-a durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacéo para nao realizagdo de suas atribuicdes legais.

Ndo havendo candidatos aprovados pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia em numero
suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados no respectivo cargo publico, considerando a ordem de classificagédo do acesso Universal.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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DAS PROVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva tem carater eliminatério e classificatério, composta por 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada
correta.

A avaliacdo da prova objetiva é dividida por disciplina, conforme descrito abaixo, para os cargos publicos
deste Edital:

a) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 10 (dez) questbes de Lingua Portuguesa;

c) 10 (dez) questdes de Legislacéo;

d) 10 (dez) questdes de Raciocinio Légico.

Da Aplicacao das Provas Objetivas

A data, o local e horario das provas objetivas serdo divulgados através do site
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apdés o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucgdo deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova objetiva com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos
de antecedéncia do horario de inicio da prova para fins de identificacdo e ingresso na sala de provas.

O candidato tera o tempo maximo de 03 (trés) horas para realizar as provas objetivas e preencher a grade
de resposta.

Apés o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 01(uma) hora.

O candidato s6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02 (duas) horas do inicio do
tempo total previsto de prova.

O tempo de aplicacdo da prova objetiva sera registrado em quadro informativo da sala, por um dos fiscais
de sala, de modo que os candidatos possam acompanhar o tempo disponivel para a realizagdo da prova.
Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como ndo sera publicada na internet.

Para fins de ingresso em sala de aplicacdo de provas o candidato devera apresentar um documento de
identificagdo com foto e em perfeito estado de conservagédo.

Para fins de ingresso em sala de provas o candidato deverd apresentar documento de identidade oficial
véalido com foto, por meio fisico ou eletrénico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das
Relacdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Carteiras expedidas
por 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/1997), bem como carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico
que, por lei federal, valham como identidade; documentos digitais, com fotos e assinatura: (e-Titulo, CNH
digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

N&o serdo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no item 6.2.9 deste Edital como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira
Nacional de Habilitagdo sem foto; Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade; ou
ainda copias de documentos digitais, citados no item 6.2.9 deste Edital apresentados fora de seus
aplicativos oficiais ou exportado através do proprio aplicativo.

O candidato que n&o apresentar documento de identidade original, na forma definida no item 6.2.9 deste
Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O documento de identificacdo do candidato deverd estar em condicbes para possibilitar a sua
identificagdo, sem rasura, adulteragdo, inviolado e atualizado. A Fundagcdo La Salle ndo se
responsabilizada pela disponibilidade de internet para fins do candidato acessar o documento digital em
aplicativo préprio.

N&o serdo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitagdo de documentos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificagdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulario proprio.

Seréo aceitos registros de ocorréncia online, contendo o nimero de protocolo e o cddigo de autenticacéo
eletronica, observada a data de expedigdo de, no méaximo, 30 (trinta) dias antecedentes a data de
realizacdo das provas. Somente serdo aceitos registros de ocorréncia online se o candidato entregar, no
dia de prova, uma copia impressa.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado a Fundacéo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificacdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificagdo apresente davidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

Todo candidato que realizou a identificacdo especial, de acordo com os itens 6.2.14 e 6.2.16 deste Edital,
devera comprovar sua identidade, através do envio por SEDEX com AR eletrénico (aviso de

Execucéo: Fundacéo La Salle


http://www.fundacaolasalle.org.br/concursos

6.2.18

6.2.19

6.2.20

6.2.21

6.2.22

6.2.23

6.2.24

6.2.25

6.2.26

6.2.27

6.2.28

6.2.29

6.2.30

6.2.31

6.2.32

6.2.33

6.2.34

6.2.35

6.2.36

6.2.37

Municipio de Pejucara/RS
Concurso Publico n° 01/2024 - Edital de Abertura

12

recebimento), de copia autenticada em cartério de um documento de identificacdo valido para este
certame, para a Fundacdo La Salle, no endereco Av. Getllio Vargas, n° 5558, Sala 105, Centro,
Canoas/RS — CEP: 92.010-242 ou pelo enderego eletrdnico selecao@fundacaolasalle.org.br , conforme
periodo especifico no cronograma de execuc¢édo deste Edital.

O candidato que deixar de comprovar a sua identificacdo, de acordo com o item 6.2.17 deste Edital, no
periodo determinado no cronograma de execucdo deste Edital, ndo ter4 considerado o resultado da
prova, restando reprovado no certame.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacgao,
acarretara na eliminagdo suméaria do candidato do Concurso Publico.

N&o sera permitido, independentemente da justificativa, o ingresso no local de provas apo6s o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do Concurso Publico por desisténcia.
ApOs o sinal sonoro para inicio da aplicacdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasiao
gue nao sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo
serd acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo serd admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a aplicac@o das provas objetivas.

Nao serd permitido o uso de corretivos, borracha, lapis ou lapiseira durante a aplicagdo das provas
objetivas.

Em caso de necessidade do uso de medicamento durante a aplicagdo da prova, o candidato devera
comunicar o fiscal de sala durante o horario de acesso a sala de provas, para a devida inspecao dos
remédios, 0s quais permanecerdao na mesa do fiscal. O uso do medicamento devera ocorrer fora da sala
de provas, na presenca de um fiscal.

Apés o candidato ingressar na sala de provas, ndo ser4 admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como anotacdes, equipamentos eletrénicos,
escutas, fones, radios, reldgios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessorio de
chapelaria ou 6culos escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagao
imediata do candidato.

Todo material eletrdnico e/ou celulares devera ser desligado, previamente, pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, 0s materiais eletrbnicos deverdo ser acondicionados em envelope de
seguranca fornecido pela Fundacéo La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até
a saida definitiva do candidato do local de prova. O descumprimento da presente instrucdo podera
implicar na eliminag¢&@o do candidato, por constituir tentativa de fraude.

Por decorréncia dos procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova,
candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca, serdo direcionados a sala de Coordenagcdo do Concurso, que procedera com a vistoria
necessaria @ manutengéo da seguranca na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata da sala
de provas original do candidato.

N&o serd permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apés o fechamento dos
portdes, seja qual for o motivo alegado.

Durante a realizagcdo da prova objetiva, a Fundacao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento.

O candidato que fizer uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos devera
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos médicos que comprovem o uso de tais
equipamentos, sob a possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

A coordenacgédo do local de provas podera realizar revista fisica no candidato, independente do uso de
detector de metais, de acordo com a necessidade para casos suspeitos, por medida de seguranga. A
revista sera feita por um membro da equipe de Coordenacgédo Local da Fundacéo La Salle, devendo ser do
mesmo sexo do candidato, com a presenga de testemunha.

Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

Em cada sala de provas, serdo convidados 02 (dois) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos
pacotes de provas, através da Ata de Sala.

Apés a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o nimero
de questbes de acordo com o determinado neste Edital. Detectada qualquer divergéncia, é
responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno de provas.

Caso seja verificada a falha de impressédo ou do quantitativo de cadernos de provas, a Coordenacao da
Fundacao La Salle procedera com a substituicdo ou complementacédo dos cadernos de provas, conforme
disponibilidade.

E de responsabilidade do candidato o preenchimento da grade de respostas que possibilite a leitura
optica. Eventuais rasuras ou falhas de preenchimento que impossibilitem a leitura éptica serdo
computadas como erro.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, riscar ou, de qualquer modo, danificar a sua
folha de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura Optica.
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Nao serdo substituidas, sob hipotese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de

preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terd como condigdo obrigatoria a

devolugdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a

mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.

Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 Gltimos candidatos ainda presentes em sala deveréo

entregar suas grades de respostas, assinar a lista de presenca e o termo de encerramento das atividades

em sala na Ata da Sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro

fiscal podera realizar o procedimento supracitado.

O candidato devera assinar a lista de presenca e a grade de respostas de acordo com a assinatura

constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢éo de rubrica, sob pena de eliminagédo do

candidato.

Nao sera admitido tempo extra de execucado da prova objetiva, salvos 0s casos previstos neste Edital.

Em sala de provas somente serd permitido garrafas/recipientes transparentes e sem rétulo para consumo

de liquidos, bem como alimentos acondicionados em embalagem/pote transparente. O descumprimento

acarretara no recolhimento dos materiais que estejam de posse do candidato.

N&o sera permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de

responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundagdo La Salle ndo se responsabiliza pelo

acondicionamento de tais objetos.

Nao sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta

pessoal do candidato.

A Fundagdo La Salle divulgard a imagem da grade de respostas dos candidatos que realizaram a prova

objetiva, no endereco eletrénico https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na data de

divulgacé@o das notas preliminares das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel por até 30

(trinta) dias corridos da data de sua divulgagdo, para consulta individual ou download pelo candidato.

ApoOs o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da

folha de respostas.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica

responsabilidade do candidato. A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos

provenientes de altera¢do do cronograma de execucdo deste Edital.

N&o sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas ao Concurso

Publico, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

A Fundacgdo La Salle ndo se responsabiliza em disponibilizar local para abrigar acompanhantes de

candidatos, exceto 0s casos previstos neste Edital.

Constatado a qualquer tempo, durante a aplicagdo das provas, haver criancas, de acordo com o

estabelecido no artigo 2° Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, desacompanhadas nos arredores

dos locais de provas, de responsabilidade de candidatos, estes serdo eliminados do concurso publico.

Seré fornecido ao candidato, quando solicitado pelo mesmo, no final de cada turno de provas, na sala de

Coordenagéo do Local de Provas, Atestado de Comparecimento para a realizagdo das provas, em data e

turno correspondente.

No caso do candidato ndo solicitar o Atestado de Comparecimento a prova, no dia de sua realizagéao,

podera requerer por e-mail, através do endereco eletrénico - selecao@fundacaolasalle.org.br, cuja

solicitacd@o sera atendida apds a realizacdo do procedimento de abertura dos lacres dos malotes contendo

as grades de respostas e as listas de presenca, conforme descrito no cronograma de execugdo deste

Edital. Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 20 (vinte) dias apos a realizagdo da prova.

O processo de desidentificacdo de provas ndo sera utilizado, considerando que a corre¢éo das grades de

respostas das provas objetivas ocorre por meio de processo eletrdnico de leitura optica.

N&o é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulacdo dos prédios em que

ocorrera a prova.

O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizagdo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualguer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizacdo da prova, conforme
previamente informado;

d) nao permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando o
caderno de provas antes do horério permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padréo deste Edital;

i) recusar-se a coleta de dado biométrico e/ou fotogréafico pela Fundacédo La Salle, se for o caso, para
confirmacgéo da presenca e da identidade quando da realizagéo das provas e (ou) fases;
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i) negar a entrega imediata ou continuar a preencher a grade de resposta da prova, apds o término do
tempo destinado a sua realizacao, considerando a determinagéo do fiscal;

k) for verificado que os dados pessoais de identificacdo se referem a terceiros, registrados por
decorréncia do ato de inscricao realizada, tais como RG, CPF ou nome;

[) for surpreendido portando anotacBes, aparelhos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, relégio de qualquer espécie,
tablets, iPod, gravadores, pen drives, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman, maquina fotogréafica etc.

Das Provas Praticas

Esta etapa tera carater eliminatério e classificatério, com avaliagdo individual por candidato,
exclusivamente, para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas.

Serdo convocados para as provas praticas os candidatos classificados aprovados na etapa de prova
objetiva, considerando a aplicagdo dos critérios de desempate deste Edital, na quantidade abaixo
relacionada por cargo publico, observada a ordem de classificacéo:

Cargos Publicos Total de Convocados Convocados
9 Convocados Acesso Universal Acesso PCD
Motorista 25 22 3

Operador de Maquinas 25 22 3

A prova prética consiste na avaliacdo sobre a demonstracdo préatica dos conhecimentos, competéncias e
habilidades dos candidatos em relagdo as fun¢des inerentes ao cargo publico.

Serdo convocados todos os candidatos que porventura se encontrarem empatados na Ultima posicao de
convocacgdo para os cargos do item 6.3.2, observado o modo de acesso, considerando a aplicagdo dos
critérios de desempate no resultado das provas objetivas.

Os candidatos ndo convocados para a realizagdo das provas praticas, estdo automaticamente eliminados
deste Concurso Publico, com o resultado de reprovado.

Os candidatos relacionados para realizar as provas praticas deverdo estar no local de realizagdo com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario previsto para o inicio das atividades.

O candidato que ndo comparecer as provas praticas, no horario determinado, independente da motivagao
da auséncia ou ndo puder realizd-la por ndo portar documento de identificacdo e/ou habilitagdo
necessaria seré eliminado do Concurso Publico.

O candidato convocado para as provas préaticas devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (calga comprida, camiseta/camisa e cal¢ado fechado);

b) apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo CNH, no modelo fisico ou digital (em aplicativo proprio),
conforme categoria de habilitagcdo exigida nos requisitos dos cargos especificos, dentro do prazo de
validade, quando exigido pelo cargo.

Os candidatos que apresentarem a CNH vencida ou com categoria inferior ao requisito do cargo néo
realizardo a prova de direcdo veicular e serdo eliminados do Concurso Publico, com resultado de
reprovado.

N&o serdo aceitas copias autenticadas, protocolos de documentos ou registro de ocorréncia de perda
e/ou furto para fins de realiza¢é@o das provas praticas.

O processo de aplicacdo das provas praticas podera ser filmado para modo de comprovagéo a qualquer
tempo dos procedimentos realizados.

Das Provas de Titulos — Formagao Académica

As provas de titulos de formagéo académica de pos-graduacgdo tem carater classificatorio, para cargos

publicos especificos, conforme descrito no item 2.1 deste Edital, com pontuagdo maxima de 10 (dez)

pontos.

Somente serdo aceitos titulos de cursos de pés-graduacdo concluidos e nas categorias relacionadas

neste Edital, vinculados diretamente a area de atuacéo do cargo e que ndo seja o requisito de provimento

do cargo, conforme Anexo | deste Edital.

O titulo deve ter validade aceita em territério nacional.

Para fins de entrega dos documentos das provas de titulos, o candidato devera observar os seguintes

procedimentos:

a) acessar o] site da Fundacéo La Salle, através do link
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, durante o periodo especifico,
conforme o cronograma de execuc¢do deste Edital, para preenchimento do formulario online de envio
dos titulos e realizar o upload dos documentos digitalizados para fins de avaliagdo da Banca
Examinadora;

b) o envio dos documentos digitalizados deve observar o tamanho maximo de 10 (dez) Megabytes,
considerando as extensées JPG, JPEG, PDF ou BMP;

c) apos o preenchimento do formulario online de envio dos titulos, o candidato receberd,
automaticamente, em seu endereco eletrbnico de e-mail, conforme cadastro realizado no ato da
inscricdo deste certame, o protocolo de envio dos documentos;
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d) o candidato podera, durante o periodo de envio dos titulos, consoante ao cronograma de execugéo
deste Edital, realizar supressao ou acréscimos de documentos, sendo valido o registro dos dados no
encerramento do prazo de envio.

O envio dos documentos comprobatérios das provas de titulos podera ser realizado até as 23h59 do

ultimo dia previsto para encerramento do prazo, consoante ao cronograma de execucao deste Edital.

Serao desconsiderados os documentos comprobatérios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

c) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital;

d) documento sem o codigo de autenticidade eletrdnica, quando emitido pela internet ou que o codigo de

autenticidade ndo valide as informagdes constantes no documento.

A relacdo dos documentos registrados no preenchimento do formulério online de envio dos titulos é de
inteira responsabilidade do candidato, considerando a apresentagdo dos comprovantes listados, através
do upload dos respectivos documentos.
Para fins de avaliagdo, somente serdo considerados os documentos enviados através do formulario online
no site da Fundacéo La Salle.
Documentos enviados em desacordo com os critérios estabelecidos neste Edital serdo desconsiderados
para fins de avaliacdo da Banca Examinadora.
Nao serdo considerados, para efeito de avaliagdo, documentos gerados por via eletrdnica que néo
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagao.
Os documentos comprobatérios dos titulos (diploma, certificado, declaracdo ou atestado) devem estar
devidamente assinados, em folha timbrada, contendo dos dados e informacgfes pertinentes para sua
avaliacdo, enviados em sua integralidade, considerando frente e verso.
Para a comprovacgdo da conclusdo do curso de pds-graduacéo em nivel de especializa¢do, mestrado ou
doutorado seréd aceito certificado atestando que o curso atende as normas da Lei Federal n°® 9.394, de 20
de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), do Conselho Nacional de Educacgdo
(CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacgao (CFE). Também sera
aceita declaragdo de conclusdo de pds-graduacdo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado
acompanhada do respectivo histérico escolar no qual conste a carga horéaria do curso, as disciplinas
cursadas com as respectivas mencgdes e a comprovacao da apresentagdo e aprovagdo da monografia,
dissertacdo ou tese, atestando que o curso atende as normas da Lei Federal n°® 9.394/1996, do CNE ou
gue esta de acordo com as normas do extinto CFE.

Serdo aceitas declaragfes e/ou atestado de conclusdo de cursos, acompanhada do respectivo historico

escolar, expedido pela instituicdo de ensino realizadora, de modo provisério, até o prazo maximo de dois

anos retroativos a data de publicacdo de abertura deste Edital. Posterior a este prazo, somente serdo
vélidos os diplomas e/ou certificados oficiais expedidos pela instituicdo de ensino responséavel pela
realiza¢do do curso.

Os certificados/declaracdes ou diplomas de pés-graduagdo, em nivel de especializagdo lato sensu,

deverdo conter a carga horaria minima de 360h/aula.

Para curso concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de

ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos

recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar

dados de titulos ou declaracdes ja entregues.

Se o nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diferente do nome

que consta no Requerimento de Inscrigdo, devera ser anexado o0 comprovante de alteracdo de nome

(Certiddo de Casamento ou de Divércio ou de inser¢do de nome).

Os documentos entregues como titulos nao serdo devolvidos aos candidatos.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencédo dos titulos apresentados, o

candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do

Concurso Publico.

A ndo entrega, no prazo devido, da documentagdo comprobatdria dos titulos acarretard em nota zero na

prova de titulos de formagdo académica.

O mesmo titulo ndo sera valorado duas vezes.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de leitura 6ptica das grades de respostas e processamento
eletrbnico dos dados, sem intervencdo humana para fins de ajustes ou considera¢fes manuais.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, correspondendo ao total de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha.

Cada questao de multipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta.

Questao sem marcacgao de alternativa, com marcacao dupla ou rasura de alternativa por questéo, bem
como por marcacdo em desacordo com as orientagfes para preenchimento sera considerada resposta
errada.
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As provas objetivas serdo divididas por disciplinas, condicionada ao nivel escolar dos cargos publicos,
conforme descrito no quadro abaixo, para todos 0s cargos publicos:

N° de
Questdes

Peso por
Questao

Pontuacéo
Minima

Pontuacéo

Carater o
Méaxima

Disciplinas

Conhecimentos Especificos | Classificatério 10 2,50 Pontos - 25,00 Pontos
Lingua Portuguesa Classificatério 10 2,50 Pontos - 25,00 Pontos
Raciocinio Ldgico Classificatorio 10 2,50 Pontos 25,00 Pontos
Legislagcéo Classificatério 10 2,50 Pontos 25,00 Pontos

Total ‘ ‘ 40 ‘ 100 pontos

As provas objetivas possuem carater classificatorio e eliminatério, sendo que sera classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos,
considerando a soma de pontos das disciplinas, para todos os cargos publicos deste Edital. O item
anterior ilustra o carater das provas objetivas por disciplina, para todos os cargos publicos deste Edital. O
candidato que ndo alcangar esse desempenho minimo de nota e/ou classificagdo minima para a etapa de
provas praticas, sera excluido do Concurso Publico, sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programéaticos séo partes integrantes deste Edital.

Das Provas Praticas

A prova pratica tera carater eliminatorio e classificatério, com pontuacdo maxima de 50 (cinquenta)
pontos, exclusivamente, para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, com aplicacéo individual
por candidato.

O candidato devera obter a nota minima de 25 pontos na execugéo das provas praticas, como forma de
obter aprovagdo nesta etapa. O candidato que ndo obtiver a nota minima sera eliminado do Concurso
Publico, com atribuicdo do resultado de reprovado.

A prova pratica tem por objetivo mensurar a aptiddo, destreza e desempenho do candidato no trabalho
que ira executar, considerando normas técnicas, seguran¢a e economicidade do equipamento.

O candidato que ndo executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado para cada
etapa da avaliacéo sera eliminado do Concurso Publico, com atribuigcdo do resultado de reprovado.

O candidato convocado, ja identificado, aguardara sua vez para a realizagdo da prova pratica em local
reservado para este fim.

Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se, imediatamente, do local de aplicagdo, sem comunicar-
se com os demais candidatos.

Para o cargo de Motorista a prova prética de direcao veicular consistira na conducéo de veiculos pesados
e serd composta de verificagdo de itens de seguranga, avaliacdo da habilidade na conducao dos veiculos
(manobras em local determinado e percurso na via publica), em consonéncia com as normas do Cédigo
de Transito Brasileiro, avaliacdo da habilidade no estacionamento do veiculo conforme o balizamento
demarcado, bem como avaliagdo da completa execug¢ao do percurso estipulado, conforme segue:

a) 25 pontos - realizar baliza, de acordo com a legislagdo de transito vigente, em local e tempo
determinado;

b) 25 pontos - dirigir veiculo em circuito de rua, em rota predeterminada, de acordo com a legislacéo de
trénsito.

Para o cargo de Operador de Maquinas a prova consistira na condugdo e operacao de retroescavadeira e
sera composta de verificagdo de itens de seguranga, avaliagcdo da conducdo do equipamento, em
consonancia com as normas do Cédigo de Transito Brasileiro, bem como avaliagdo da correta e completa
execucdo das tarefas estipuladas, conforme segue:

a) 25 pontos — carregar caminhdo com determinada metragem de aterro, com retroescavadeira, em
determinado tempo;

b) 25 pontos — cavar uma vala com metragem de comprimento e profundidade especificos, utilizando
somente a concha traseira da retroescavadeira, em determinado tempo.

A lista dos candidatos convocados para as provas praticas, dia, horario, local de aplicagdo, os
procedimentos de execucdo e avaliagcdo, bem como 0s equipamentos/instrumentos, com marca,
ano/modelo dos veiculos a serem utilizados serdo publicados, através de Edital Informativo especifico,
através dos sites www.pejucara.rs.gov.br e www.fundacaolasalle.org.br/concursos, conforme cronograma
de execucao deste Edital.

No dia da realizagdo das provas praticas, o candidato assinara a lista de presenca e a ficha de avaliagédo
individual do candidato, no inicio e no fim da prova, respectivamente, na presenca da comissao de provas.
Sera sumariamente eliminado do Concurso Publico, com atribuicao do resultado de reprovado o candidato
que:

a) faltar ou chegar ao local de prova ap6s o horario determinado ou comparecer para a realizagdo da
prova em local diferente do designado;

b) lancar mdo de meios ilicitos para execucao da prova;
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c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com quaisquer dos avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou demais candidatos;

d) afastar-se do local da prova sem o acompanhamento do avaliador, antes de ter concluido a mesma;

e) ausentar-se do local da prova portando material da mesma;

f) deixar de assinar a Lista de Presenca ou Ficha de Avaliagéo;

g) em caso de acidente, provocado pelo préprio candidato, venha a ser impedido de dar continuidade a
execugédo da prova;

h) n&o portar documento de identidade com foto, atualizado e em perfeito estado de conservacdo, para
fins de identificacéo;

i) ndo apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo CNH, conforme categoria de habilitagdo exigida nos
requisitos do cargo em especifico, dentro do prazo de validade;

j) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo das provas;

k) deixar de executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado ou néo obter a nota
minima para fins de aprovacao;

I) descumprir quaisquer orientagfes e/ou procedimentos deste Edital.

Das Provas de Titulos

As provas de titulos de formacdo académica tem carater classificatorio, com pontuacdo maxima na
avaliacdo dos titulos de 10 (dez) pontos, vinculados diretamente & area de atuacdo do cargo publico,
desde que néo seja o requisito para fins de ingresso, conforme Anexo | deste Edital.

Segue abaixo o quadro demonstrativo dos titulos que serdo aceitos e a pontuacdo dada para cargos
especificos deste Edital de Abertura:

. . ~ . N° de Titulos
Categoria dos Titulos Pontuacéo por Titulo Aceitos

Especializacdo ou MBA (Lato Sensu) 3,0 pontos 1
Mestrado (Stricto Sensu) 5,0 pontos 1
Doutorado (Stricto Sensu) 6,0 pontos 1

A pontuacdo méxima ndo ultrapassara 10 (dez) pontos na prova de titulos, independente do candidato

possuir comprovacao superior de titulagdo.

Apenas serdo aceitos titulos ja obtidos na forma da Lei, ndo sendo aceitos cursos inconclusos.

Motivacao para ndo valoragdo dos titulos:

a) nome diferente do que consta na inscricdo do candidato, sem apresentacdo de documento
comprobatdrio de troca de nome por motivacéo legal;

b) data de concluséo do curso posterior a data de publicacéo deste Edital de Abertura;

¢) documento provisdrio de curso concluido a mais de dois anos, a contar da data de publicacdo deste
Edital de Abertura;

d) falta de assinatura no documento apresentado;

e) sem traducdo quando realizado no exterior;

f) sem equivaléncia a area do cargo pleiteado;

g) documento sem o cadigo de autenticidade eletronica, quando emitido pela internet ou que o cédigo de
autenticidade néo valide as informacdes constantes no documento;

h) documentos ilegiveis e/ou rasurados;

i) arquivo digital corrompido, que inviabiliza a visualizag&o dos dados;

j) documentos fora dos termos descritos neste Edital;

k) titulo sem validacdo dos 6rgdos competentes;

[) carga horaria inferior ao minimo exigido por lei para o titulo de formacdo académica; (Lato Sensu
360h)

m) com informag6es insuficientes para avaliagdo da Banca Examinadora;

n) sem o histérico escolar do curso, quando for o caso;

0) ser requisito para ingresso no cargo publico pleiteado;

p) outros casos, conforme decisdo motivada da Banca Examinadora da Fundacéo La Salle.

O candidato que ndo comprovar ou ndo encaminhar titulos para a avaliagdo recebera nota “zero” nas

provas de titulos.

DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

A classificacao final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico
que compreendera a soma das notas das disciplinas das provas objetivas, com o maximo de 100 (cem)
pontos, para todos os cargos publicos e, somada a nota da prova de titulos, com o maximo de 10 (dez)
pontos, condicionada a cargos publicos especificos, conforme descrito no item 2.1 deste Edital e, somada
a nota das provas praticas, com o maximo de 50 (cinquenta) pontos, condicionada aos cargos publicos de
Motorista e Operador de Maquinas. Portanto, os candidatos poder&o atingir o maximo de 100 (cem)
pontos para os cargos publicos com somente provas objetivas, 110 (cento e dez) pontos para 0s cargos
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publicos com provas objetivas e provas de titulos e, 150 (cento e cinquenta) pontos, para 0s cargos

publicos com provas objetivas e provas praticas.

O candidato obtera o status de aprovado caso atinja a nota minima nas provas seletivas para todos os

cargos publicos e a classificacdo minima, exclusivamente, para os cargos publicos com provas praticas,

conforme item 6.3.2., deste Edital. O candidato que nao obtiver tal desempenho minimo, seja pela nota ou

classificacdo das provas seletivas, tera o resultado de reprovado.

Se houver empate na classificagdo por cargo publico seré utilizado como critério de desempate favoravel,

precipuamente, a Lei Federal n°® 10.741, de 1° de Outubro de 2003, paragrafo Gnico do art. 27 do Estatuto

do Ildoso, considerada para esse fim a data da realizagdo das provas objetivas, para todos os cargos

publicos, conforme relacionado abaixo:

a) em PRIMEIRO lugar, candidato idoso de maior idade;

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova de Legislacéo;

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova de Raciocinio Légico;

f) em SEXTO lugar, tiver exercido a fungdo de jurado criminal (de acordo com a Lei Federal n°

11.689/2008, art. 440);

g) em SETIMO lugar, a idade (valendo para esse fim, o de maior idade);

h) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

O candidato que exerce ou exerceu a funcéo de jurado em juri criminal, no periodo compreendido entre a

publicacdo da Lei Federal n°® 11.689/2008 e a data de término das inscricbes do presente Concurso

Puablico, devera apresentar copia autenticada da declaragdo e/ou certiddo fornecida pelo Poder Judiciério,

a ser entregue através do site https://sqc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php , mediante o

upload dos documentos digitalizados, considerando as extensées JPG, JPEG ou PDF, bem como o

tamanho maximo de 10 Megabytes, de modo a ter preferéncia no critério de desempate final, consoante

ao item anterior.

Os documentos deverdo ser postados até as 23 horas e 59 minutos do ultimo dia previsto no periodo de

entrega constante no Cronograma de Execuc¢édo deste Edital.

Serédo desconsiderados os documentos comprobatdrios que:

a) apresentados em documentos ilegiveis e/ou rasurados;

b) em arquivo corrompido;

¢) do envio dos documentos fora dos termos descritos neste Edital;

d) documento ndo autenticado ou que ndo tenham codigo de autenticidade eletrbnica, quando emitido
pela internet.

Ap6s o preenchimento do requerimento online o candidato receberd um protocolo de envio dos

documentos, através do e-mail cadastrado no ato da inscricdo no Concurso Publico.

A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS SOBRE A LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS, DO GABARITO
PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

A solicitagdo de recursos previstos neste Edital s6 podera ser realizada por candidato devidamente
inscrito no Concurso Publico e que tenha participado da etapa de divulgacéo de resultados preliminares
para a qual realiza o recurso administrativo.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido de 03 (trés) dias Uteis, conforme o
cronograma de execugdo previsto neste Edital.

Comprovado o encaminhamento intempestivo do recurso administrativo o mesmo sera desconsiderado
para fins de analise.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados seréo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢do de recurso administrativo de modo intempestivo.
Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Edital especifico, conforme cronograma de execugdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulagdo de qualquer questdo especifica para o cargo publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o cargo publico em questéo.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

E de responsabilidade do candidato apresentar sua argumentacéo de forma clara e concisa, devidamente
fundamentada. Recursos administrativos que apresentarem argumentacdes inconsistentes, de cunho
administrativo, extemporéneas ou em desacordo com as especificacbes deste Edital serdo
desconsideradas para fins de resposta.

Recursos administrativos de questdes que apresentarem no corpo da fundamentagdo argumentacéo
sobre questdes diferentes da selecionada para recurso serdao desconsiderados para fins de analise.
Questdes de ordem técnica, congestionamentos de linhas ou outros fatores de ordem pessoal ndo serédo
considerados como justificava para eventuais falhas no envio dos recursos.
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O candidato podera interpor recurso administrativo remetido a Fundacdo La Salle, através do site
https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, dentro dos prazos estipulados neste Edital.
O recurso administrativo sera desidentificado para fins de analise, sendo vedado ao candidato qualquer
tipo de identificacdo no teor dos fundamentos, sob pena do mesmo ser desconsiderado para analise e
resposta.

A Fundagdo La Salle se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente
da interposicdo de recurso, considerando a evidéncia de erro material na digitagdo dos gabaritos, de
equivoco na formulagéo de questdes ou de suas fundamentacdes.

A disponibilizacao de imagens virtuais na area do candidato, a exemplo de ficha de avaliacéo, grade de
respostas e folhas de textos definitivos, quando for o caso, permanecerao por até 30 (trinta) dias corridos
da data de sua divulgacao, para consulta individual ou download pelo candidato.

Posterior ao prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso aos documentos
digitais, independente das alegacdes do candidato, no &mbito administrativo.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragcdo da
classificacéo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nado obtiver o grau minimo para aprovacao, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

Nao sera aceita revisao de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas ndo devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DA CONVOCAGAO PARA PROVIMENTO NO CARGO PUBLICO

O Municipio de Pejucara/RS reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso
Publico, na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificacdo dos
aprovados e forma de acesso, Universal ou pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia, por cargo
publico.

A aprovacdo do candidato no concurso publico ndo assegura o direito ao ingresso, mas apenas a sua
expectativa quando cadastro de reserva, seguindo a respectiva ordem de classificagdo, ressalvadas as
vagas disponiveis no Edital.

A convocacgdo do candidato para o processo de ingresso sera feita pelo Municipio de Pejucara, por meio
de telegrama com aviso de recebimento, enviada ao enderego fornecido pelo candidato no ato da
inscricdo e publicagcdo de Edital de Convocacédo na Imprensa Oficial do Municipio de Pejucara disponivel
https://www.pejucara.rs.gov.br/, bem como envio por e-mail no correio eletronico cadastrado pelo
candidato no ato de inscri¢éo, indicando formalmente data, hora e local de comparecimento.

O Municipio de Pejucara ndo tem obrigatoriedade de manter contato telefénico, nem por e-mail, com o
candidato, sendo considerada, entdo, para fins legais e para contagem dos prazos a publicacdo realizada
conforme item anterior deste Edital.

E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado aprovado manter atualizado o seu endereco
junto a Secretaria de Administracdo do Municipio de Pejucara, por meio de requerimento de alteragdo de
endereco, devidamente protocolado, assim como acompanhar as publica¢Bes referentes ao concurso
publico nos enderecos eletrénicos informados neste Edital de Abertura.

O Municipio de Pejucara ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: a)
endereco ndo atualizado; b) endereco de dificil acesso; ¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes
diversas ou de for¢a maior; d) correspondéncia recebida por terceiros.

Na ocasido da convocacdo, o candidato deverd apresentar-se, portando documento de identificagcdo e
assinar pessoalmente os Termos de Comparecimento e Aceitagdo de vaga. O Candidato convocado,
podera ainda ser submetido, nesse momento, a alguma das avaliagdes previstas no item 11.4 deste edital
ou recebera informacdes referente a data, horario e local para realizagdo das mesmas. Neste dia, o
candidato também recebera a lista de documentos necessarios e o0 prazo para apresentagao.

Todos os candidatos convocados terdo seu ato de provimento publicado na Imprensa Oficial do Municipio,
sendo o mural da Prefeitura Municipal de Pejucara, situado a Rua Getulio Vargas, 597, Centro, Pejucara,
e no site oficial do municipio https://www.pejucara.rs.gov.br.

DA NOMEAGAO E POSSE NO CARGO PUBLICO

A posse devera ocorrer no prazo de 15 (quinze) dias &teis, contados da data de publicagdo do ato de
provimento. Através do requerimento do interessado, a posse podera ser prorrogada até o maximo de 15
(quinze) dias 4teis contados da data de publicacdo do ato de provimento, mediante ato da autoridade
competente para dar posse.

Apés a publicacao do Ato de provimento, o candidato convocado para preenchimento da vaga que em 15
(quinze) dias dteis, contados da data de publicacdo, ndo manifestar, de alguma forma, o interesse pela
vaga ou se recusar a assinar os Termos de Comparecimento e Aceitagdo da Vaga, e/ou ndo atender ao
que esta previsto nos itens 11.4 e 11.5 do Edital de Abertura, estara excluido do Concurso Publico
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definitivamente, sem possibilidade de ser chamado novamente ou transferido para o final da lista de

chamamento, tendo seu ato de provimento revogado.

A posse verificar-se-a mediante assinatura pela autoridade competente e pelo servidor, de termo no qual

deverdo constar as atribuicdes e as responsabilidades do cargo de investidura, e no qual o0 empossando

se comprometa a cumprir fielmente os deveres e responsabilidades do cargo, bem como as exigéncias do

Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio e demais Leis Municipais.

O ingresso do candidato fica condicionado a satisfacdo e comprovagdo dos requisitos e demais

documentos necessarios e as seguintes condicdes:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto nos exames médicos de ingresso;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal;

c) possuir idade minima de 18 anos;

d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - Pessoa Com eficiéncia, as exigéncias do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, da Lei Federal n° 13.146, de 6 de Julho de 2015, da
Lei Complementar Municipal n° 1, de 08 de Junho de 1998 e do Decreto Municipal n°® 652, 02 de
Dezembro de 1999 , obtendo parecer favoravel da Comissdo Especial de Selegdo e
Acompanhamento;

e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigatdrio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) estar quite com as obrigages eleitorais;

h) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo a que concorre, comprovada
através de Pericia Médica (a ser realizada pela Comisséo Especial de Pericia Médica do Municipio).
Poderao ser exigidos exames, avaliacdes e laudos médicos complementares, que correrdo por conta
do candidato, concernentes a quaisquer especialidades médicas;

i) comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do cargo a que concorre, mediante
apresentacao de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao;

j) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no méaximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo
da validade consignado no documento;

k) o ingresso do candidato fica condicionado ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal, referentes a acumulo de cargo, emprego ou funcdes publicas, abrangendo autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepgdo
simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a
remuneracéo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneragao;

I) nd&o ser aposentado por invalidez.

No ato do ingresso, deverdo ser apresentados ainda, 0s seguintes documentos:

m) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se possuir;

n) Comprovante de Regularidade no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

0) Cédula de Identidade;

p) Titulo de Eleitor e o Gltimo comprovante de votagéo/justificativa;

q) Certificado de Reservista, Alistamento Militar constando a dispensa do Servigo Militar Obrigatdrio ou
outro documento héabil para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha sido liberado, se candidato
do sexo masculino;

r) Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme estado civil;

s) Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica;

t) Comprovante de escolaridade, conforme Anexo I;

u) Uma fotografia 3x4 (de frente, colorida e recente);

v) No caso de candidato de nacionalidade portuguesa, documento comprobatério da igualdade de
direitos e obrigacoes;

w) Se candidato de outra nacionalidade, documento comprobatorio de naturalizacéo;

x) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal, Estadual ou
Distrital do domicilio do candidato, expedida no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da validade
consignado no documento.

No ato da inscri¢do, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.

No entanto, o candidato que ndo as satisfaga no ato da convocagdo, mesmo tendo sido aprovado, sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a4 conforme o regime juridico vigente

na data da nomeacéao.

Ao iniciar o exercicio no cargo, o novo servidor estara submetido ao periodo de Estagio Probatério, com

duragdo de trés anos, conforme comando constitucional e legislagdo municipal, durante o qual seu

desempenho sera avaliado, sendo que a aprovacgao, ao final do Estagio Probatério, é condicao para a

aquisicao da estabilidade no cargo publico.
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As atribuicdes dos nomeados serdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela lei de
criacdo de cada cargo, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos mesmos. Tais atribuicbes podem
ser alteradas a qualquer momento, a critério do Municipio de Pejucara.

Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato o cargo, podera, uma Unica vez, mediante
requerimento proprio e no prazo previsto no item 11.1, solicitar para que passe a ocupar o final da lista
dos aprovados/homologados, observado sempre a ordem de classifica¢@o e a validade do Concurso.

A solicitagdo para posicionamento na ultima posicao da lista dos aprovados é irrevogéavel e Irretratavel.

DISPOSICOES FINAIS

Este Edital sera divulgado e disponibilizado através dos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e
WwWw.pejucara.rs.gov.br .

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizagao.

Todos os horéarios determinados por este Edital e demais publicagbes posteriores seguirdo conforme
horério de Brasilia/DF.

O regramento deste Edital podera sofrer eventuais alteracdes, atualizagBes ou acréscimos, oportunidade
na qual, serdo consignados em Edital especifico a ser publicado.

As disposigdes e instru¢des contidas nas capas dos cadernos de provas, em Editais e/ou Avisos oficiais
divulgados pela Fundacdo La Salle nos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos e
www.pejucara.rs.gov.br, ou em qualquer outro veiculo de comunicagdo, constituirdo normas que passarao
a integrar este Edital.

E facultado a qualquer cidaddo apresentar impugnagéo ao presente Edital durante o periodo estabelecido
no cronograma de execucdo. A impugnacdo deverd ser realizada através do enderegco eletrbnico
selecao@fundacaolasalle.org.br e deverd ser devidamente fundamentada, com argumentagdo ldgica e
embasamento legal, para fins de resposta. As impugnacdes serdo respondidas ao e-mail informado na
data determinada no cronograma de execucao.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de Pejucara/RS, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

O Municipio de Pejucara/RS e a Fundacao La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos
ou apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

As disposicOes legais previstas na Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais, ficam consignadas neste Edital e demais Editais ou Avisos publicados, no que
competir. A Fundacdo La Salle declara que o tratamento dos dados pessoais dos candidatos tem por
objetivo a execucdo do certame de modo a garantir a lisura e prevencdo a fraude, atuando como
operadora dos dados do Municipio de Pejucara/RS, a quem os dados serdo repassados para definir a
finalidade de seu uso e tratamento.

O candidato declara sua anuéncia, por se tratar de um processo publico, que seus dados (home e nimero
de inscri¢&o), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicados na internet, através de Editais
ou Avisos especificos para o fim.

Nao sera dado, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horéarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagBes ou outras etapas relacionadas aos
resultados preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar
rigorosamente os Editais e/ou Avisos publicados.

Deacordo com a necessidade, o Municipio de Pejucara/RS podera realizar Concurso Publico para o cargo
publico na qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocagdo dos
candidatos pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O Municipio
de Pejucara/RS podera realizar novo Concurso Puablico para o mesmo cargo publico, encerrando a
validade do anterior, caso se esgote a listagem de habilitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo do Concurso Publico da Fundacgéo La Salle, podendo
ad referendum consultar o Municipio de Pejucara/RS.

Municipio de Pejucara/RS, em 29 de janeiro de 2024.
Flaviana Brandemburg Basso
Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se
E Cumpra-se

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Anexo | — AtribuicBes e Condi¢des de Provimento dos Cargos Publicos
A jornada normal correspondera a jornada legal por Cargo Publico, ressalvadas as profissdes regulamentadas,
admitidos acordos para jornada compensatoria, para atividades realizadas em jornada extraordinaria, para jornada

noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para deslocamentos fora do local de
trabalho.

CARGOS PUBLICOS DE NiVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO

Cargo Publico: Auxiliar Administrativo

Condigdes de Trabalho:
Carga horéria: 33 horas semanais.

Requisitos:
a) Nivel de instrucdo: Ensino fundamental;
b) Idade minima para ingresso: 18 anos.

Atribuicfes:

Descricdo Sintética das Atividades:
Executar, sob superviséo, trabalhos administrativos de rotina.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Redigir e datilografar expedientes administrativos (memorandos, oficios, informagdes, relatérios e outros);
secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e célculos nas areas tributaria, financeira, patrimonial, de
pessoal e outras; elaborar e atualizar arquivos e ficharios; operar maquinas de escrever manuais, elétricas e
eletrénicas, calculadoras, registradoras de caixa e terminais eletrdnicos de processamento de dados; auxiliar na
escrituragdo contabil; elaborar documentos que ndo exijam interpretacdo de textos legais; elaborar e conferir
folhas de pagamento; classificar, separar e distribuir expedientes e materiais; conferir servicos executados em
sua éarea de competéncia; organizar mapas e boletins demonstrativos; providenciar a expedi¢cdo de
correspondéncias; executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: Motorista

Condicdes de Trabalho:
Carga horéria: 44 horas semanais.

Requisitos:
a) Nivel de Instrucdo: Ensino fundamental incompleto;
b) Outros requisitos: Portar Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria D.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Dirigir veiculos de transporte de carga e passageiros e auxiliar em sua conservagao.

Descrigcao Analitica das Atividades:

Dirigir automdveis, caminh@es, caminhonetas, dnibus e outros veiculos do transportes de passageiros ou de
carga; auxiliar na manutencdo de veiculo sob sua responsabilidade, realizando pequenos reparos e
encaminhando-o, quando necessario ou previsto, para lubrificacdo, lavagem, abastecimento de combustivel,
calibragem de pneus, verificar o funcionamento em geral do veiculo sob sua responsabilidade, encaminhando-o
a oficina para reparos de maior complexidade, quando necessarios; executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: Operador de Maquinas

Condic¢des de Trabalho:
Carga horaria: 44 horas semanais.

Requisitos:
a) Nivel de instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto;

Execucéo: Fundacéo La Salle
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b) Portar Carteira Nacional de Habilitagdo, nivel profissional, categoria "C";
¢) Idade minima para ingresso: 18 anos.

Atribuicdes:

Descrigcado Sintética das Atividades:
Operar maquinas e equipamentos Rodoviarios e auxiliar em sua conservagao.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Operar veiculos motorizados especiais (guinchos, guindastes, tratores com retroescavadeiras; motoniveladoras,
tratores em geral, carregadeiras e outros); auxiliar na manutencdo do equipamento sob sua responsabilidade,
realizando pequenos reparos e encaminhando-o, quando necessario ou previsto, para lubrificagdo, lavagem,
abastecimento de combustivel, calibragem de pneus, verificar o funcionamento em geral do equipamento sob
sua responsabilidade, encaminhando-o a oficina para reparos de maior complexidade, quando necessarios;
executar terraplenagens, nivelamentos, abaulamentos, transporte de terras, compactacdo de solos; executar
outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: Operario

Condic¢des de Trabalho:
Carga horéria: 44 horas semanais;
Outras condigdes: sujeito ao uso de uniformes e equipamentos individuais de protecgao.

Requisitos:
a) Nivel de instrucdo: Ensino fundamental incompleto;
b) Idade minima para ingresso: 18 anos.

Atribuicdes:

Descri¢ao Sintética das Atividades:
Realizar trabalhos bracais em geral.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar e arrumar mercadorias, materiais de construcao e outros,
bem como moveis, equipamentos e utensilios, em mudancas; executar abertura de valas; executar servicos de
capina em geral; varrer, escovar e lavar vias publicas e préprios municipais e remover-lhes lixo e detritos; limpar
e conservar sanitarios publicos e préprios municipais, inclusive oficinas; auxiliar em tarefas de construgéo e
pavimentagdo de vias publicas em geral, bem como na construgdo de préprios municipais ou suas instalacdes
complementares; auxiliar no recebimento, entrega pesagem e contagem de materiais em geral; auxiliar no
abastecimento de veiculos; cavar sepultura e auxiliar em sepultamentos; aplicar defensivos agricolas e executar
servicos de lavoura, jardinagem e hortifruticultura; executar servicos de lavagem e limpeza em geral de
maguinas, equipamentos e veiculos municipais, quebrar e britar pedras; executar outras tarefas correlata.

Cargo Publico: Operério Especializado

Condicbes de Trabalho:
Carga horéria: 44 horas semanais;
Outras condi¢des: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos individuais de protecao.

Requisitos:
a) Nivel de instrugdo: Ensino Fundamental Incompleto;
b) Idade minima para ingresso: 18 anos.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:

1. Area de Carpintaria: construir, montar e reparar estruturas e objetos de madeira:

2. Area de Eletricidade: executar servicos de instalacdo e reparo de sistemas de iluminacdo publica,
instalacGes elétricas e telefonicas prediais e aparelhos elétricos e de som;

3. Area de Construcéo: assentar; inspecionar e reparar redes de abastecimento de 4gua e de coleta de
esgotos e seus acessorios; executar trabalhos de construgdo e reforma de prédios e equipamentos urbanos;
executar trabalhos de pintura interna e externa em prédios e equipamentos urbanos;

Descri¢gdo Analitica das Atividades:
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1. Area de Carpintaria: preparar e assentar assoalhos de madeira e madeiramento para paredes, tetos e
telhados; fazer e montar esquadrias; fazer reparos em objetos e utensilios de madeira; instalar e reparar
fechaduras; preparar e montar andaimes; palanques, escadas e outras instalagdes de madeira; preparar e
montar formas para estruturas de concreto; construir e reparar carrocerias de veiculos; operar maquinas de
carpintaria; orcar materiais; supervisionar auxiliares; executar outras tarefas correlatas;

2. Area de Eletricidade: instalar, inspecionar e reparar instalagdes elétricas internas e externas, luminarias e
outros equipamentos de iluminacéo publica; instalar e operar aparelhos de som; instalar; inspecionar e reparar
instalacBes telefdnicas internas e externas; instalar e reparar aparelhos elétricos; or¢ar materiais, supervisionar
auxiliares; executar outras tarefas correlatas;

3. Area de Construcéo: assentar, inspecionar e reparar redes de abastecimento de a4gua e de coleta de
esgotos e seus acessorios; construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos e calgadas em geral, preparar e
aplicar argamassas; assentar e remover aparelhos sanitarios, tijolos, telhas, azulejos, ladrilhos, lajotas; preparar
e aplicar tintas e vernizes; preparar superficies para pintura; remover pinturas; executar servigos de pintura em
objetos de madeira, metal, portas, janelas, paredes, estruturas, postes e placas de sinalizacdo, meios-fios e
faixas de rolamento; orcar materiais; supervisionar auxiliares; executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: Operario Semi Especializado

Condicdes de trabalho:
Carga horéria: 44 horas semanais;
Outras condiges: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos individuais de protecéo.

Requisitos:
a) Nivel de instrugdo: Ensino Fundamental Incompleto;
b) Idade minima para ingresso: 18 anos.

Atribuicdes:

Descri¢ao Sintética das Atividades:
Auxiliar e preparar trabalhos de Carpintaria, Eletricidade e construgdo Civil.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

1. Area de Carpintaria: auxiliar a constru¢do, montagem e reparacéo de estruturas e objetos de madeira;

2. Area de Eletricidade: auxiliar a execucéo de servicos de instalacdo e reparos de sistemas de iluminacéo
publica, instalagtes elétricas e telefénicas prediais e aparelhos elétricos e de som;

3. Area de Construcéo: auxiliar no assentamento, inspecéo e reparo de redes de agua e de esgotos, e seus
acessorios; auxiliar na construgdo e reforma de prédios e equipamentos urbanos; auxiliar na execugao de
trabalhos de pintura interna e externa em prédios e equipamentos urbanos.

Cargo Publico: Servente

Condicbes de Trabalho:
Carga horéria: 40 horas semanais;
Outras condi¢Bes: sujeito ao uso de uniformes e equipamentos individuais de protecéo.

Requisitos:
a) Nivel de instru¢é@o: Ensino Fundamental Incompleto;
b) Idade minima para ingresso: 18 anos.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Executar trabalhos de limpeza em geral; auxiliar na remogéo ou arrumagdo de moveis e utensilios, executar
trabalhos rotineiros de copa/cozinha.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Fazer o servico de faxina em geral em préprios municipais, inclusive remocéo de p6 de moéveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos, limpeza de escadas, pisos, tapetes e utensilios, limpeza de banheiros, lavagem
e enceramento de assoalhos, coleta de lixo em depoésito e remocgéo, lavagem de vidros, espelhos e persianas,
varrer e lavar patios e calgadas, fazer e servir café, cha e refrescos; fazer e servir merenda escolar; executar
trabalhos rotineiros de jardinagem e hortifruticultura.
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Cargo Publico: Vigia

Condicdes de trabalho:
Carga horéria: 44 horas semanais.
Outras condi¢Bes: sujeito ao trabalho noturno e em domingos e feriados, mediante revezamento.

Requisitos:

a) Nivel de instrucéo: Ensino Fundamental Incompleto;

b) Idade minima para ingresso: 18 anos;

c) Outros requisitos: conhecimento basico de arma de fogo leve e de prevencao de incéndios.

Atribuicbes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Exercer servicos de vigilancia em logradouros publicos e proprios municipais.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Exercer vigilancia em locais previamente determinados, com ou sem ronda de inspec¢éo, adotando providencias
para evitar roubos, incéndios e danos em geral nos edificios, pracas, jardins, materiais, utensilios, equipamentos
e veiculos sob sua guarda; controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e equipamentos pelos acessos sob
sua vigilancia; investigar e informar ao superior imediato quaisquer condi¢des anormais que verifique; atender
telefonemas e anotar e transmitir recados; exercer outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: Zelador

Condic¢des de trabalho:
Carga horéria: 44 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instru¢do: Ensino Fundamental Incompleto;
b) Idade minima para ingresso: 18 anos.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:

Executar funcdes de zelador em setores da Prefeitura Municipal, promovendo a limpeza e conservagédo do
mesmo e vigiando o cumprimento do Regulamento Interno, para assegurar o asseio, ordem e seguranca do
prédio e o bem e ocupantes.

Descri¢cao Analitica das Atividades:

Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva escala de servico; Guardar as chaves de entrada, depdsitos e
dependéncias comuns, Inspecionar corredores, patios, areas e instalagdes do seu local de trabalho, verificando
as necessidades de limpeza, reparos, condi¢des de funcionamento, parte elétrica, hidraulica e outros aparelhos;
Providenciar servicos de manutencgdo geral, trocando lampada, efetuando pequenos reparos e requisitando
pessoas habilitadas para os demais servicos, Comunicar imediatamente a autoridade superior ou seu substituto,
qgualquer incidente, anormalidade ou acidente ocorrido no seu local de trabalho; Desempenhar outras
atribuicdes pertinentes ao cargo.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Cargo Publico: Agente Comunitario de Saude

Condic¢@es de Trabalho:

Carga horéria: Em jornadas a serem definidas por superior hierarquico;

Possibilidade de prestacéo de servigos a noite, aos sabados, domingos e feriados;

Realizacdo de atividades externas e atendimento ao publico;

Utilizacao de veiculos, equipamentos de trabalho e equipamentos de protecéo individual disponibilizados pelo
Municipio;

Frequéncia obrigatdria em cursos técnicos e de aperfeigoamento, organizados, financiados e disponibilizados
pelo Poder Publico em periodicidade por ele estabelecida, nas modalidades presencial e semipresencial.

Requisitos:
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a) Comprovar residéncia na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do Edital de
Abertura deste Concurso Publico;
b) haver concluido, com aproveitamento, curso de formag&o inicial, com carga horaria minima de 40 horas.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Realizar atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doengas e promogao da salde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Desenvolver atribuicdes comuns aos membros da Equipe de Atencdo Primaria em Saude: participar do
processo de territorializagcdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe; identificar grupos, familias e
individuos expostos a riscos e vulnerabilidades; cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados
de saude das familias e dos individuos no sistema de informagdo da Atengéo Basica, utilizando as informacgdes
sistematicamente para a andlise da situacdo de salde; considerar as caracteristicas sociais, econémicas,
culturais, demogréficas e epidemioldgicas do territério, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no
planejamento local; realizar o cuidado integral & saude da populagdo adscrita, no domicilio e demais espacos
comunitarios, a exemplo de escolas e associagfes; dispensar atencédo especial as populagdes que apresentem
necessidades especificas, tais como em situagdo de rua, em medida socioeducativa, em privacéo de liberdade,
dentre outros; realizar acdes de atencdo a salde conforme a necessidade de salde da populagéo local, bem
como aquelas previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na oferta
nacional de acdes e servicos essenciais e ampliados da Atencdo Primaria; garantir a atengdo a salde da
populagdo adscrita, buscando a integralidade por meio da realizacdo de ac¢Bes de promocgdo, protecdo e
recuperacdo da saude, prevencdo de doencas e agravos e da garantia de atendimento da demanda
espontanea; realizar agbes programaticas, coletivas e de vigilancia em saude, incorporando diversas
racionalidades em saude, inclusive praticas integrativas e complementares; participar do acolhimento aos
usuérios, proporcionando atendimento humanizado, classificagdo de risco e identificar as necessidades de
intervengdes de cuidado; responsabilizar-se pela continuidade da atencao e viabiliza¢do do estabelecimento do
vinculo; responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagdo adscrita ao longo do tempo, no que se refere
as multiplas situacdes de doencas e agravos, e as necessidades de cuidados preventivos, permitindo a
longitudinalidade do cuidado; praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais,
visando a propor interveng8es que possam influenciar os processos salude-doenca individual, das coletividades
e da prépria comunidade; responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagéo do cuidado,
mesmo quando a situacdo necessitar de atengdo em outros pontos de atencdo do sistema de saude; utilizar o
Sistema de Informagdo da Atencdo Basica vigente para registro das acdes de saude, visando a subsidiar
gestdo, planejamento, investigagdo clinica e epidemiolégica, e avaliagdo dos servicos de saude; contribuir para
0 processo de regulacdo do acesso, a partir da Atencdo Primaria, participando da definicdo de fluxos
assistenciais, bem como da elaborag¢éo e implementacdo de protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para
a ordenacdo desses fluxos; participar da gestdo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento
desnecessario, com base nos processos de regulagdo locais (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para
um processo de compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes
que atuam na atengdo primaria; compreender, integrar-se e orientar o funcionamento dos fluxos da Rede de
Atencdo em Saude, entre os pontos de atencéo de diferentes configuragdes tecnolodgicas, a integragdo por meio
de servigos de apoio logistico, técnico e de gestéo, para garantir a integralidade do cuidado; instituir acdes para
seguranga do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir os eventos adversos; alimentar e
garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao da Atencdo Primaria, no ambito de
sua area de atuacdo, conforme normativa vigente; realizar busca ativa e notificar doengcas e agravos de
notificagdo compulséria, bem como outras doengas, agravos, surtos, acidentes, violéncias, situa¢gfes sanitarias
e ambientais de importancia local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de agbes de
prevencdo, protecdo e recuperagdo em saude no territorio; realizar busca ativa de internacdes e atendimentos
de urgéncia e emergéncia, por causas sensiveis a Atencdo Primaria, a fim de estabelecer estratégias que
ampliem a resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na Atencdo Primaria; realizar visitas
domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e pessoas em residéncias, instituicdes de longa
permanéncia, abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu territério, de acordo com o planejamento
da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas; realizar atencdo domiciliar a pessoas com problemas de
saude controlados/compensados com algum grau de dependéncia para as atividades da vida diaria e que ndo
podem se deslocar até a Unidade Basica de Saude; realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando
areas técnicas, profissionais de diferentes formagBes e até mesmo outros niveis de atengdo, buscando
incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho cotidiano para essa
integracdo; participar de reunies de equipes, a fim de acompanhar e discutir em conjunto, o planejamento e
avaliacdo sistematica das a¢des da equipe, a partir da utilizagcdo dos dados disponiveis, visando a readequacao
constante do processo de trabalho; articular e participar das atividades de educacdo permanente e educagao
continuada; realizar acdes de educacdo em saude a populacdo adscrita, conforme planejamento da equipe e
utilizando abordagens adequadas as necessidades deste publico; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade Basica de Saude; promover a mobilizacdo e a
participacdo da comunidade, estimulando conselhos e colegiados constituidos de gestores locais, profissionais
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de salde e usuarios, viabilizando o controle social na gestdo da Unidade Basica de Salde; identificar parceiros
e recursos na comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais; acompanhar e registrar no Sistema de
Informagdo da Atencdo Priméria e em programas de distribuicdo de renda e outros programas sociais
equivalentes, as condicionalidades de saude das familias beneficiarias; realizar outras acfes e atividades, de
acordo com as prioridades locais, definidas pelo gestor local;

Desenvolver atribuicdes integradas com os agentes de combate as endemias: pautar toda a sua atuagéo no
pressuposto de que Atengdo Primaria e a Vigilancia em Saude devem se unir para a adequada identificacédo de
problemas de saude nos territérios e o planejamento de estratégias de intervencdo clinica e sanitaria mais
efetivas e eficazes; desenvolver mobiliza¢des sociais por meio da Educagdo Popular em Saude, dentro de sua
area geogréfica de atuacéo, especialmente: na orientagdo da comunidade quanto a adog¢éo de medidas simples
de manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas de prote¢&o individual e coletiva e de outras agdes
de promocéo de salde, para a prevencado de doencas infecciosas, zoonoses, doengas de transmissao vetorial e
agravos causados por animais pecgonhentos; no planejamento, na programacdo e no desenvolvimento de
atividades de vigilancia em saude, de forma articulada com as equipes de salude da familia; na identificacdo e
no encaminhamento, para a unidade de salude de referéncia, de situagBes que, relacionadas a fatores
ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham importancia epidemioldgica; na realizacdo de campanhas
ou de mutirdes para o combate a transmisséo de doencgas infecciosas e a outros agravos; realizar diagndstico
demografico, social, cultural, ambiental, epidemiol6gico e sanitario do territério em que atuar, contribuindo para
0 processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe; desenvolver atividades de
promocao da saude, de prevencao de doencas e agravos, em especial agueles mais prevalentes no territério, e
de vigilancia em saude, por meio de visitas domiciliares regulares e de acdes educativas individuais e coletivas,
na Unidade Béasica de Saude, no domicilio e em outros espacos da comunidade, incluindo a investigagdo
epidemioldgica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando
necessario; realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme
as necessidades de salde da populagdo, para o monitoramento da situacdo das familias e individuos do
territorio, com especial atengdo as pessoas com agravos e condigfes que necessitem de maior nimero de
visitas domiciliares; identificar e registrar situacdes que interfiram no curso das doencas ou que tenham
importancia epidemiolégica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessério, bloqueio de
transmissdo de doencas infecciosas e agravos; orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e medidas de prevencgédo individual e coletiva; identificar casos suspeitos de doencas
e agravos, encaminhar os usudrios para a unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a
autoridade de saude responsavel pelo territorio; informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas
simples de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores; conhecer
o funcionamento das acdes e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos servicos de
salde disponiveis; estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
saude; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar ac¢des intersetoriais de
relevancia para a promocao da qualidade de vida da populag¢é@o, como acdes e programas de educacgéo, esporte
e lazer, assisténcia social, entre outros; observar as acbes de seguranca e de saude do trabalhador,
notadamente o uso de equipamentos de protecdo individual e a realizagdo dos exames de salde ocupacional,
na execuc¢ao das suas atividades;

Desempenhar atribuiges especificas de agente comunitario de saude: trabalhar com adscri¢do de individuos e
familias em base geografica definida e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados
no sistema de informacdo da Atencdo Primaria vigente, utilizando-os de forma sistemética, com apoio da
equipe, para a analise da situacdo de saude, considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais,
demogréficas e epidemiolégicas do territério, e priorizando as situagbes a serem acompanhadas no
planejamento local; exercer atividades de prevencdo de doencas e de promocdo da saude, a partir dos
referenciais da Educag¢do Popular em Salde, mediante a¢Bes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salde preventiva e a
atencdo béasica em salde, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as a¢fes e aos servicos
de informacao, de saude, de promogéo social e de prote¢do da cidadania, sob supervisédo do gestor municipal;
promover Educacgdo Popular em Saude, assim compreendidas as praticas politico-pedagégicas que decorrem
das acdes voltadas para a promogdo, a protecdo e a recuperacdo da saude, estimulando o autocuidado, a
prevencdo de doengas e a promocao da saude individual e coletiva a partir do didlogo sobre a diversidade de
saberes culturais, sociais e cientificos e a valorizacdo dos saberes populares, com vistas a ampliagdo da
participacéo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da salde e os usuarios do
SUS; integrar-se as acdes concernentes ao modelo de atengcdo em saude fundamentado na assisténcia
multiprofissional em salde da familia, mediante a realizagdo de visitas domiciliares rotineiras em sua area
geografica de atuagdo, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou sintomas de doencas agudas ou
cronicas, de agravos ou de eventos de importancia para a saude publica e consequente encaminhamento para
a unidade de salde de referéncia; atuar em atencdo ao modelo de atengcdo em saude fundamentado na
assisténcia multiprofissional em salde da familia, cujas atividades tipicas compreendem, no ambito de sua area
de atuacgdo, a utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demogréafico e sociocultural; o detalhamento das
visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢des, para fim exclusivo de controle e
planejamento das a¢bes de saude; a mobilizagdo da comunidade e o estimulo a participagdo nas politicas
publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional; a realizacdo de visitas domiciliares regulares e
periddicas para acolhimento e acompanhamento da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério, da lactante,
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Nnos seis meses seguintes ao parto, da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugdo de seu peso e de
sua altura, do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participacdo em agles de
educacgdo em salde, em conformidade com o previsto Estatuto da Crianca e do Adolescente, da pessoa idosa,
desenvolvendo acbes de promogédo de salde e de prevencédo de quedas e acidentes domésticos e motivando
sua participacdo em atividades fisicas e coletivas, da pessoa em sofrimento psiquico, da pessoa com
dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas, da pessoa com sinais ou sintomas de alteracéo
na cavidade bucal, dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo acdes de educagdo para promover
a saude e prevenir doencas, da mulher e do homem, desenvolvendo ac¢des de educacdo para promover a
salude e prevenir doencgas; realizar visitas domiciliares regulares e periédicas para identificacdo e
acompanhamento de situagdes de risco a familia, de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio
de a¢Bes de promogédo da saude, de prevencédo de doencgas e de educagdo em saude; do estado vacinal da
gestante, da pessoa idosa e da populacdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonéancia com o
previsto no calendario nacional de vacinagdo; acompanhar condicionalidades de programas sociais, em parceria
com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (Cras) ou 6rgédo equivalente; atuar no modelo de atencéo
em salde fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia, assistidos por profissional de
saude de nivel superior, membros da equipe de ateng&o priméaria, desde que tenha concluido curso técnico e
tenha disponiveis os equipamentos adequados, mediante a realizagdo no ambito de sua area de atuacao, de
afericdo da presséo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a
unidade de saude de referéncia; medicéo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia; afericdo de temperatura axilar, durante a
visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a
unidade de saude de referéncia; orientagdo e o apoio, em domicilio, para a correta administragdo de medicacao
de paciente em situacdo de vulnerabilidade; verificacdo antropométrica; atuar no modelo de atencdo em saude
fundamentado na assisténcia multiprofissional em salde da familia, em sua area geografica de atuagédo, com
atividades compartilhadas com os demais membros da equipe, incluindo a participacdo no planejamento e no
mapeamento institucional, social e demogréafico, consolidacdo e analise de dados obtidos nas visitas
domiciliares, realizagdo de acdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informag8es obtidas
em levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de salde; participar na elaboragdo, na
implementacdo, na avaliagdo e na reprogramacao permanente dos planos de ag¢édo para o enfrentamento de
determinantes do processo saude-doenga; orientar individuos e grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agfes
desenvolvidos no ambito da atencdo basica em saude; planejar o desenvolvimento e a avaliagdo de acdes em
saude; estimular a participacdo da populagdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo de acdes
locais em saude; utilizar instrumentos para a coleta de informagfes que apoiem no diagndstico demogréfico e
sociocultural da comunidade; registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das agdes de salde, os
dados de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; desenvolver acdes
que busquem a integrac@o entre a equipe de salde e a populacdo adscrita a Unidade Basica de Salde,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais
ou coletividades; informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados; participar
dos processos de regulacdo a partir da Atencdo Primaria para acompanhamento das necessidades dos
usuarios, no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados; exercer
outras atribuicdes que lhes sejam confiadas por legislagdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida
pelo gestor federal ou municipal; conduzir veiculo da Administracdo Municipal, exclusivamente para o
desempenho das demais atribuicBes estabelecidas para o cargo, desde que possua carteira nacional de
habilitagdo na categoria exigida pela legislagcéo federal e esteja expressamente autorizado pela chefia; executar
tarefas afins, inclusive as editadas em normativas federais.

Cargo Publico: Agente de Combate as Endemias

Condicbes de Trabalho:

Carga horéaria: Em jornadas a serem definidas por superior hierarquico;

Possibilidade de prestacdo de servi¢os a noite, aos sabados, domingos e feriados;

Realizacdo de atividades externas e atendimento ao publico;

Utilizac&o de veiculos, equipamentos de trabalho e equipamentos de prote¢éo individual disponibilizados pelo
Municipio;

Freqguéncia obrigatoria em cursos de aperfeicoamento disponibilizados pelo Poder Publico em periodicidade por
ele estabelecida, nas modalidades presencial e semipresencial.

Requisitos:
a) Haver concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial, com carga horaria minima de 40 horas.
Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Realizar atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doencgas e promogdo da salde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.
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Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Desenvolver atribuicdes comuns aos membros da Equipe de Atencdo Primaria em Salde: participar do
processo de territorializagcdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe; identificar grupos, familias e
individuos expostos a riscos e vulnerabilidades; cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados
de saude das familias e dos individuos no sistema de informagdo da Atengéo Basica, utilizando as informacgdes
sistematicamente para a andlise da situacdo de salde; considerar as caracteristicas sociais, econémicas,
culturais, demogréficas e epidemioldgicas do territrio, priorizando as situa¢des a serem acompanhadas no
planejamento local; realizar o cuidado integral & saude da populagdo adscrita, no domicilio e demais espacos
comunitarios, a exemplo de escolas e associa¢fes; dispensar atencéo especial as populacdes que apresentem
necessidades especificas, tais como em situagao de rua, em medida socioeducativa, em privacéo de liberdade,
dentre outros; realizar agbes de atencédo a salde conforme a necessidade de salude da populagéo local, bem
como aquelas previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na oferta
nacional de acdes e servicos essenciais e ampliados da Atencdo Primaria; garantir a atengdo a salde da
populacdo adscrita, buscando a integralidade por meio da realizacdo de a¢bes de promocdo, protecdo e
recuperacdo da saude, prevencdo de doencas e agravos e da garantia de atendimento da demanda
espontanea; realizar agdes programaticas, coletivas e de vigilancia em salde, incorporando diversas
racionalidades em saude, inclusive praticas integrativas e complementares; participar do acolhimento aos
usuérios, proporcionando atendimento humanizado, classificagdo de risco e identificar as necessidades de
intervengdes de cuidado; responsabilizar-se pela continuidade da atencao e viabilizagdo do estabelecimento do
vinculo; responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagdo adscrita ao longo do tempo, no que se refere
as multiplas situacdes de doencas e agravos, e as necessidades de cuidados preventivos, permitindo a
longitudinalidade do cuidado; praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais,
visando a propor intervengdes que possam influenciar os processos saude-doenca individual, das coletividades
e da prépria comunidade; responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagéo do cuidado,
mesmo quando a situacdo necessitar de atengdo em outros pontos de atengdo do sistema de saude; utilizar o
Sistema de Informagéo da Atencdo Basica vigente para registro das acdes de saude, visando a subsidiar
gestdo, planejamento, investigacao clinica e epidemioldgica, e avaliacdo dos servigos de saude; contribuir para
o0 processo de regulacdo do acesso, a partir da Atencdo Primaria, participando da definicdo de fluxos
assistenciais, bem como da elaborag¢do e implementacao de protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para
a ordenacdo desses fluxos; participar da gestdo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento
desnecessario, com base nos processos de regulacdo locais (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para
um processo de compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes
que atuam na atengdo primaria; compreender, integrar-se e orientar o funcionamento dos fluxos da Rede de
Atencdo em Saude, entre os pontos de atencéo de diferentes configuragdes tecnoldgicas, a integragao por meio
de servigos de apoio logistico, técnico e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidado; instituir acdes para
seguran¢a do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir os eventos adversos; alimentar e
garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao da Atencdo Primaria, no ambito de
sua area de atuacdo, conforme normativa vigente; realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de
notificagdo compulséria, bem como outras doengas, agravos, surtos, acidentes, violéncias, situagfes sanitarias
e ambientais de importancia local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de acgfes de
prevencdo, protecdo e recuperagcdo em saude no territorio; realizar busca ativa de internacdes e atendimentos
de urgéncia e emergéncia, por causas sensiveis a Atencdo Primaria, a fim de estabelecer estratégias que
ampliem a resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na Atenc¢do Primaria; realizar visitas
domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e pessoas em residéncias, instituicdes de longa
permanéncia, abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu territorio, de acordo com o planejamento
da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas; realizar atencdo domiciliar a pessoas com problemas de
saude controlados/compensados com algum grau de dependéncia para as atividades da vida diaria e que nao
podem se deslocar até a Unidade Basica de Saude; realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando
areas técnicas, profissionais de diferentes formagBes e até mesmo outros niveis de atengdo, buscando
incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho cotidiano para essa
integracdo; participar de reunides de equipes, a fim de acompanhar e discutir em conjunto, o planejamento e
avaliacdo sistematica das acdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis, visando a readequagao
constante do processo de trabalho; articular e participar das atividades de educacdo permanente e educagao
continuada; realizar acdes de educacdo em salude a populacdo adscrita, conforme planejamento da equipe e
utilizando abordagens adequadas as necessidades deste publico; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade Basica de Saulde; promover a mobilizacdo e a
participacdo da comunidade, estimulando conselhos e colegiados constituidos de gestores locais, profissionais
de saude e usuarios, viabilizando o controle social na gestdo da Unidade Basica de Saude; identificar parceiros
e recursos na comunidade que possam potencializar a¢fes intersetoriais; acompanhar e registrar no Sistema de
Informagcdo da Atencdo Primaria e em programas de distribuicdo de renda e outros programas sociais
equivalentes, as condicionalidades de saude das familias beneficiarias; realizar outras a¢des e atividades, de
acordo com as prioridades locais, definidas pelo gestor local;

Desenvolver atribuicdes integradas com os agentes comunitarios de salde: pautar toda a sua atuagao no
pressuposto de que Atengdo Primaria e a Vigilancia em Salde devem se unir para a adequada identificagcao de
problemas de saude nos territorios e o planejamento de estratégias de intervencdo clinica e sanitaria mais
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efetivas e eficazes; desenvolver mobiliza¢des sociais por meio da Educagdo Popular em Saude, dentro de sua
area geogréfica de atuacéo, especialmente: na orientacdo da comunidade quanto a adogdo de medidas simples
de manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas de prote¢&o individual e coletiva e de outras agdes
de promocéo de salde, para a prevencao de doencas infecciosas, zoonoses, doencas de transmissédo vetorial e
agravos causados por animais peconhentos; no planejamento, na programac¢do e no desenvolvimento de
atividades de vigilancia em saude, de forma articulada com as equipes de salude da familia; na identificagdo e
no encaminhamento, para a unidade de saude de referéncia, de situacBes que, relacionadas a fatores
ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham importancia epidemioldgica; na realizacdo de campanhas
ou de mutirdes para o combate a transmissdo de doencas infecciosas e a outros agravos; realizar diagndstico
demografico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do territério em que atuar, contribuindo para
0 processo de territorializacdo e mapeamento da &area de atuagdo da equipe; desenvolver atividades de
promocao da saude, de prevencdo de doengas e agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territorio, e
de vigilancia em saude, por meio de visitas domiciliares regulares e de a¢des educativas individuais e coletivas,
na Unidade Basica de Salde, no domicilio e em outros espagos da comunidade, incluindo a investigacédo
epidemiologica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando
necessario; realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme
as necessidades de salde da populacdo, para o monitoramento da situacdo das familias e individuos do
territorio, com especial atengdo as pessoas com agravos e condigfes que necessitem de maior nimero de
visitas domiciliares; identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doencas ou que tenham
importancia epidemiolégica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessério, bloqueio de
transmissdo de doencas infecciosas e agravos; orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e medidas de prevencéo individual e coletiva; identificar casos suspeitos de doencas
e agravos, encaminhar os usudrios para a unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a
autoridade de saude responséavel pelo territorio; informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas
simples de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores; conhecer
o funcionamento das acdes e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizacéo dos servigos de
salde disponiveis; estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
saude; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acdes intersetoriais de
relevancia para a promocao da qualidade de vida da populagédo, como a¢Bes e programas de educacgédo, esporte
e lazer, assisténcia social, entre outros; observar as acbes de seguranca e de saude do trabalhador,
notadamente o uso de equipamentos de prote¢do individual e a realizacdo dos exames de salde ocupacional,
na execuc¢do das suas atividades;

Desempenhar atribuicdes especificas de agente de combate as endemias: realizar atividades de vigilancia,
prevencdo e controle de doengas e promocao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob supervisédo do gestor local; desenvolver a¢Bes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas
a prevencdo e ao controle de doengas e agravos a saude; realizar agdes de prevengéo e controle de doengas e
agravos a saude, em interagcdo com o Agente Comunitario de Salde e a equipe de atengdo basica; identificar
casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude
de referéncia, assim como comunicacgéo do fato & autoridade sanitaria responsével; divulgar informagdes para a
comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevencao
individuais e coletivas; realizar acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de
reservatorios de doencas; cadastrar e atualizar a base de iméveis para planejamento e definicdo de estratégias
de prevengédo e controle de doencas; executar acdes de prevencgdo e controle de doencas, com a utilizagdo de
medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras a¢gées de manejo integrado de vetores;
executar agfes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengéo para prevencao e
controle de doencas; registrar informacdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do
SUS; identificar e cadastrar situagdes que interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; mobilizar a comunidade para desenvolver
medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencéo no ambiente para o controle de vetores;
realizar atividades assistidas por profissionais de nivel superior e condicionadas a estrutura de vigilancia
epidemiologica e ambiental e de atengdo bésica, inclusive no que concerne a participagdo no planejamento,
execucdo e avaliagdo das acdes de vacinagdo animal contra zoonoses de relevancia para a saude publica,
normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na notificacdo e na investigacdo de eventos adversos
temporalmente associados a essas vacinacdes; também sob supervisdo de profissional de nivel superior,
realizar a coleta de animais e recebimento, no acondicionamento, na conservagao e no transporte de espécimes
ou amostras bioldgicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratdrios responsaveis pela identificagdo
ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a salde publica no Municipio; realizar a necropsia de animais
com diagnostico suspeito de zoonoses de relevancia para a saude publica, auxiliando na coleta e no
encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos pertinentes; promover a
investigacdo diagndstica laboratorial de zoonoses de relevancia para a saude publica; realizar o planejamento,
desenvolvimento e execucdo de agbes de controle da populagdo de animais, com vistas ao combate a
propagacéo de zoonoses de relevancia para a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da
coordenacdo da area de vigilancia em saude; mediante treinamento adequado, participar da execucao,
coordenacao e supervisdo das agfes de vigilancia epidemioldgica e ambiental; executar acdes de campo para
pesquisa entomoldgica, malacolégica ou coleta de reservatérios de doengas; realizar cadastramento e
atualizacdo da base de iméveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo, intervencdo e
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controle de doencas, incluindo, dentre outros, o recenseamento de animais e levantamento de indice amostral
tecnicamente indicado; executar a¢ges de controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico,
biolégico, manejo ambiental e outras a¢des de manejo integrado de vetores; realizar e manter atualizados os
mapas, croquis e o reconhecimento geogréafico de seu territério; executar acbes de campo em projetos que
visem a avaliar novas metodologias de intervencdo para prevengdo e controle de doencas; exercer outras
atribuicBes que lhes sejam confiadas por legislacéo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo
gestor federal ou municipal; conduzir veiculo da Administragdo Municipal, exclusivamente para o desempenho
das demais atribuicdes estabelecidas para o cargo, desde que possua carteira nacional de habilitacdo na
categoria exigida pela legislacdo federal e esteja expressamente autorizado pela chefia; executar tarefas afins,
inclusive as editadas em normativas federais.

Cargo Publico: Eletricista

Condigdes de Trabalho:
Carga horaria: 40 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instru¢do: Curso Superior em Engenharia Elétrica, Curso Técnico em Eletrotécnica, ou equivalente;
b) Idade minima para ingresso: 18 anos;

c) Lotacdo: Secretaria Municipal de Obras.

Atribuicfes:

Descri¢ao Sintética das Atividades:

Instalar e fazer a manutengédo das redes de distribuicdo de energia e equipamentos elétricos em geral, guiando-
se por esquemas e outras especificacdes, utilizando ferramentas e aparelhos de medicédo, para assegurar o
bom funcionamento do sistema elétrico.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Instalar, inspecionar e reparar instalacdes elétricas, interna e externa, luminarias e demais equipamentos de
iluminagdo publica, cabos de transmisséo, inclusive os de alta tensdo; consertar aparelhos elétricos em geral;
operar com equipamentos de som; planejar, instalar e retirar alto-falantes e microfones; proceder a conservacéo
da aparelhagem eletronica, realizando pequenos consertos; reparar e regular reldgios elétricos, inclusive de
controle do ponto; fazer enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores
elétricos, dinamos, alternadores, motores de partida, etc.; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de
tensdo, instrumentos de painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores; fazer e consertar
instalagbes elétricas em veiculos automotores; executar e conservar redes de iluminagdo dos proprios
municipais e de sinalizagdo; providenciar o suprimento de materiais e pegas necessarias a execugdo dos
servigos; Executar os trabalhos rotineiros da area, colocando e fixando os quadros de distribuicdo, caixa de
fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando-se de ferramentas apropriadas, para estruturar a parte geral da
instalacdo elétrica; Efetuar a ligacdo de fios a fonte fornecedora de energia, utilizando- se de ferramentas
apropriadas, conectores e materiais isolantes, testando posteriormente a ligacdo, para completar o servigco de
instalacdo; Realizar a manutencdo e instalar ornamentos de ruas, festas, desfiles e outras solenidades
programadas pela organizagcdo, montando as luminéarias e aparelhos de som, para obter os efeitos desejados;
Executar a manutencdo preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos elétricos, dentre os quais,
luminosos em logradouros publicos reparando e/ou substituindo pegas e partes danificadas, para assegurar o
seu perfeito funcionamento; Supervisionar as tarefas executadas por seus auxiliares, acompanhando as etapas
de instalagdo, manutencédo e reparacéo elétrica, para assegurar a observancia das especificacfes de qualidade
e seguranca; Promover a instalacdo, reparo ou substituicdo de tomadas, fios, lampadas, painéis e interruptores,
utilizando-se de ferramentas apropriadas, para atender as necessidades de consumo de energia elétrica;
Executar projetos de cabeamento estruturado e de infraestrutura de rede elétrica, de telefonia e de dados;
Efetuar a manutengdo de cabeamento estruturado e de infraestrutura de rede elétrica, de telefonia e de dados;
Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

Cargo Publico: Fiscal Sanitario e Ambiental

Condic¢des de Trabalho:

Carga horaria: 40 horas semanais, em jornadas a serem definidas por superior hierarquico;

Outras: o exercicio do cargo podera determinar a realizacao de viagens, trabalho em plantSes e sobreavisos,
noturnos, sadbados, domingos e feriados;

Sujeito a servigo externo e atendimento ao publico.

Requisitos:
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a) Nivel de instru¢éo: Ensino Médio;
b) Outras: Atender as condicdes gerais previstas na legislacdo municipal para a admissao no servico publico.
Atribuicdes:

Descrigcado Sintética das Atividades:
Exercer fiscalizagdo e orientacdo sanitaria e ambiental no ambito da competéncia municipal.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Desenvolver trabalhos de fiscalizacéo e supervisdo junto a estabelecimentos de comércio alimenticio, tais como
supermercados, lanchonetes, bares, restaurantes, agougues e similares; realizar cadastro dos servigos de
abastecimento de agua e fontes alternativas; coletar amostrar de agua para andlise; cadastrar, inspecionar,
licenciar e cobrar taxas para comércio de alimentos; coletar amostras de alimento para andlise geral; vistoriar e
licenciar veiculos de transporte de alimentos; apreender produtos inadequados para consumo ou em situagao
irregular; cadastrar industrias de alimentos; notificar doengas transmitidas por alimentos e iniciar investigagao
epidemioloégica, inspecionar local de preparo e autuar estabelecimentos; realizar coletas para analise;
encaminhar manipuladores para exames; inspecionar, controlar e acompanhar frigorificos; realizar visitas
difundindo nog¢bes gerais sobre saude e saneamento; realizar pesquisa de campo para aferir e estimular a
frequéncia dos servicos de saude; desenvolver trabalho educativo com individuos e grupos; atuar em
campanhas de prevencdo de doencas, aplicando testes dentro e fora da unidade sanitaria; realizar visitas e
entrevistas para preservar a salde da comunidade; identificar os principais sintomas e doencas transmissiveis,
levando-os ao conhecimento da autoridade competente; esclarecer os pacientes sobre diagnésticos, prescricao
médica, pedidos de exame de laboratorio e retorno, quando necessario; colaborar na coleta de dados
estatisticos e outros requeridos nos programas de saude; desenvolver trabalho de orientagdo sanitéria, junto
aos estabelecimentos que envolvam a comercializagédo de alimentos; manter supervisdo, controle e fiscalizacéo
de ambientes e locais que possam causar danos a saude da populacéo, tais como depositos de lixo, lagoas e
rios poluidos, focos de insetos, roedores, dentre outros, adotando todas as providéncias dentro de padrdes
éticos e legais; lavrar autos de infragdo sanitaria e assinar intimagfes; promover e assinar embargos de
estabelecimentos irregulares e clandestinos; verificar o licenciamento sanitario de estabelecimentos, quando
exigivel, embargando os que n&o estiverem providos de competente autoriza¢do ou que estejam em desacordo
com o autorizado; aplicar multas aos infratores; instruir processos administrativas contendo defesas
apresentadas em face de autuag¢des exaradas; auxiliar a equipe de saude na manutencdo de um bom nivel de
saneamento basico no Municipio; elaborar relatorios das atividades desenvolvidas; ter conhecimento de higiene
e profilaxia, nogdes de microbiologia, no¢bes de parasitologia; sujeitar- se a supervisdo e coordenagdo de
enfermeiro ou médico sanitarista; integrar grupos operacionais; fornecer dados para fins estatisticos; estudar a
legislacdo basica, aplicar as normas de metodologia e orientar grupos operacionais; proceder a quaisquer
diligéncias e solicitar documentos e informagBes pertinentes ao seu ambito de atuacdo; exercer o poder de
policia em matéria sanitaria, em especial aplicar as san¢gdes administrativas previstas na legislagcdo municipal e,
subsidiariamente, na legislagdo nacional vigente; zelar pela protecdo e controle da qualidade ambiental,
ordenamento dos recursos naturais, conservacao dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo
seu manejo e protegdo; estimular e difundir tecnologias, informacdo e educagcdo ambiental; verificar a
observancia das normas e padrBes ambientais vigentes; instruir o estudo ambiental e a documentacéo
necessaria a solicitagdo de licenca e regularizacdo ambiental; realizar estudos de impactos ambientais, analise
de riscos e controle para efeitos de licenciamento ambiental, compreendendo os aspectos educacionais,
tecnoldgicos, culturais, éticos e sociais da gestdo ambiental; fornecer informacdes e participar diretamente na
instrucéo de processos de licenciamento ambiental; planejar e executar as atividades de regulagdo e controle
ambiental, tais como vistorias, fiscalizagdo, monitoramento e auditoria ambiental; promover a fiscalizacéo de
atividades licenciadas ou em processo de licenciamento e desenvolver tarefas de controle e de monitoramento
ambiental; executar a fiscalizagdo ambiental, tais como as atividades e empreendimentos efetiva ou
potencialmente poluidores, demais agentes econdmicos, o poder publico e a populagcdo em geral, no que diz
respeito ao meio ambiente; promover a apuragdo de denuncias e exercer a fiscalizagdo sistematica do meio
ambiente no Municipio; trazer ao conhecimento do agente publico ou do 6rgédo responsavel, qualquer agressédo
ao meio ambiente, independente de denlncia; realizar vistorias e inspecdes autbnomas e conjuntas com
equipes técnicas de outros 6rgdos e instituicfes ligadas a preservacdo e ao uso sustentavel dos recursos
naturais; praticar toda e qualquer atribuicdo relacionada a convénios de coopera¢do mutua, firmados com outras
esferas governamentais ou ndo governamentais; emitir laudos de vistoria, autos de constatagao, notificacéo,
embargos, ordens de suspensdo de atividades, autos de infragcdo e multas, em cumprimento da legislacdo
ambiental municipal e legislagdo nacional e estadual aplicaveis; promover a apreensdao de equipamentos,
materiais e produtos extraidos, produzidos, transportados, armazenados, instalados ou comercializados em
desacordo com a legislagdo ambiental; exercer o poder de policia ambiental, em especial aplicar as sancdes
administrativas previstas na legislacdo ambiental municipal e, subsidiariamente, na legislagdo nacional vigente;
desenvolver atividades associadas a gestdo e ao manejo de residuos e efluentes, planejamento do espago,
gerenciamento dos recursos hidricos e desenvolvimento de alternativas de uso dos recursos naturais,
estabelecendo padrdes educativos e técnicos para estimular a convivéncia sociedade-natureza; emitir relatérios,
pareceres, realizar vistorias, emitir laudos e todos os demais atos pertinentes ao bom desempenho das
atribuigbes do cargo; analisar e emitir parecer nos processos administrativos nas areas sanitaria e ambiental;
instruir processos administrativos afetos a sua area de atuacdo, no que concerne a competéncia fiscalizadora,

Execucéo: Fundacéo La Salle



Municipio de Pejucara/RS
Concurso Publico n° 01/2024 - Edital de Abertura

33

inclusive os decorrentes da apresentacdo de defesas e recursos; prestar informagfes para a defesa do
Municipio em processos judiciais envolvendo matérias sanitaria e ambiental, decorrente ou ndo de sua agao
fiscalizadora; manter atualizados os conhecimentos referentes as legislagBes sanitaria e ambiental; auxiliar na
elaboracdo da legislacdo municipal, concernente as prerrogativas fiscalizatorias e matérias correlatas; integrar e
orientar grupos operacionais; fornecer dados para fins estatisticos; estudar a legislagdo béasica e aplicar as
normas legais; proceder a quaisquer diligéncias e solicitar documentos e informagdes pertinentes ao seu ambito
de atuacéo; realizar atividades no ambito de convénios firmados pelo Municipio com outros entes da Federagao;
requisitar o auxilio da for¢a policial, quando necesséaria a assegurar o pleno exercicio de suas prerrogativas
fiscalizatérias e o cumprimento de medidas administrativas previstas na legislacdo sanitaria e ambiental; atuar
em mutua colaboracdo com os demais fiscais do Municipio, substituindo-os temporariamente nas tarefas e
atribuicbes de seus cargos quando se fizer necessario e houver formal designacdo através de ato
administrativo; conduzir veiculo da Administracdo Municipal, exclusivamente para o desempenho das demais
atribuicbes estabelecidas para o cargo, desde que possua carteira nacional de habilitagdo na categoria exigida
pela legislacdo federal e esteja expressamente autorizado pela chefia; executar servicos de processamento
informatizado de dados, buscando a otimizacéo do uso dos recursos tecnolégicos para o cumprimento de suas
atribuigcbes; executar tarefas afins, inclusive as editadas no a&mbito da legislagdo ambiental nacional, aplicadas
ao exercicio da competéncia do Municipio; desempenhar as atribuicBes do cargo e as competéncias definidas
em leis e regulamentos, com observancia ao conjunto de regras e principios aplicados & administracéo publica,
reportando-se aos fiscalizados com cortesia e atuando com equilibrio e bom senso, nos limites da legalidade.

Cargo Publico: Inspetor de Edificagdes

Condigdes de Trabalho:
Carga horéria: 33 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instru¢éo: Ensino Médio;

b) Idade minima para ingresso: 18 anos.
Atribuicfes:

Descri¢ao Sintética das Atividades:
Fiscalizar o cumprimento das leis urbanisticas do municipio.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Fiscalizar obras civis particulares, verificando sua adequagéo aos respectivos projetos aprovados e a legislacao
urbanistica municipal; lavrar notificacdes e embargos; registrar e comunicar irregularidades relacionadas com
suas atribui¢des; participar de sindicancia para verificar alegacdes em casos de embargo; isen¢des, imunidades
e outros; lavrar autos de infracdo; informar a respeito da legislagdo urbanistica municipal; emitir pareceres sobre
0s assuntos de sua atribuicdo; elaborar relatérios; supervisionar auxiliares; executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: Inspetor Tributario

Condicbes de Trabalho:
Carga horéria: 33 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instru¢édo: Ensino Médio;

b) Idade minima para ingresso: 18 anos.
Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Fiscalizar o cumprimento das leis tributarias municipais.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Informar sobre o sistema tributario municipal; manter os servicos de cadastros técnico-fiscais; exercer a
fiscalizacdo e fazer levantamentos fiscais em estabelecimentos sujeitos a tributacdo municipal; executar o
lancamento e a cobranga de tributos; lavrar autos de infragdo e assinar intimagdes; orientar o levantamento
estatistico e historico do desempenho da arrecadagdo tributaria municipal; prestar informacdes e emitir
pareceres sobre os assuntos de sua atribuicdo; elaborar relatérios e demonstrativos fiscais; supervisionar

auxiliares; executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: Monitor Escolar
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Condic¢des de Trabalho:
Carga horéria: 40 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instru¢éo: Ensino Médio;

b) Idade minima para ingresso: 18 anos.

Atribuicdes: (redacao estabelecida pela Lei Municipal n® 2.435, de 21.09.2023)

Descrigcado Sintética das Atividades:
Realizar atividades de monitoria de educandos e auxilio pedagdgico.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Coordenar a movimentagdo de alunos no estabelecimento de ensino, na entrada e saida, durante as aulas e
intervalos, no recreio e na merenda; encaminhar e acompanhar os alunos, quando da realizagdo de atividades
em diferentes espacos pedagogicos; colaborar nas atividades curriculares e extracurriculares, viabilizando o
acesso ao material didatico-pedagdgico bem como o registro, controle e conservacdo deste material;
acompanhar alunos quando solicitado pela diregdo da unidade educacional; orientar o acesso da comunidade
escolar e visitantes nas dependéncias da escola; auxiliar o professor em tarefas burocraticas em sala de aula,
sob sua supervisdo e orientacdo; apoiar e auxiliar a equipe pedagdgica no desenvolvimento de atividades
educacionais e ludicas; ocupar integralmente o tempo de convivio com os alunos, com as atividades inerentes
as fungBes de cuidar e educar; encaminhar a direcdo da escola, situacdes que coloquem em risco a seguranca,
saulde e higidez fisica e psiquica dos alunos; contribuir com o educando na formacéo de habitos de higiene,
alimentacdo, boas maneiras e convivio fraterno; estimular o processo de socializagdo e, sob orientacdo, o
desenvolvimento psicomotor dos alunos; acompanhar o desenvolvimento dos alunos, através de observacao,
realizando os devidos registros; auxiliar nas atividades pedagdégicas e de recreagcdo com os educandos com
deficiéncias; acompanhar os educandos em passeios; receber e entregar as criangas aos pais ou responsaveis,
comunicando as ocorréncias do dia; zelar pela higiene, asseio, saude, lazer e seguran¢a dos educandos e
criangas sob guarda, no espaco fisico da escola; realizar pequenos curativos de emergéncia; encaminhar as
criangas para atendimento de saude, sempre que necessario; participar do planejamento, avaliagdo e demais
atividades burocraticas e auxiliares ao ensino; auxiliar o professor e integrar-se no cumprimento do Plano de
Trabalho, de acordo com a Proposta Pedagoégica da Escola e da Proposta Educacional do Municipio; auxiliar na
organizacdo e controle de livros em bibliotecas escolares; acompanhar o embarque e desembarque de
educandos em veiculos de transporte escolar; monitorar 0s servicos de transporte escolar prestados pelo
Municipio, acompanhando os alunos durante os trajetos e percursos, quando designado; zelar pela saude e
segurancga das criangas e adolescentes durante a realizacdo do transporte escolar, exercendo autoridade com
relacdo aos educandos no interior do veiculo; participar de cursos de formagdo continuada e capacitacdo em
servico; participar de reunifes e eventos culturais e comemorativos, organizados pela Escola, acolhendo com
presteza e cordialidade aos alunos, pais, colegas e comunidade; zelar pela conservacdo dos aparelhos,
equipamentos e materiais existentes na escola; executar outras tarefas analogas, determinadas pela direcéo da
escola ou pela Secretaria Municipal de Educacédo. Quando as atividades se derem no exercicio do cargo em
Escola de Educagédo Infantil, ao profissional competira ainda, executar servi¢cos relacionados com a guarda,
alimentacdo, higiene, sadde, vestuario e recreacdo de criangas; elaborar e orientar atividades recreacionais e
educativas; Auxiliar o professor em sala de aula e nos horarios das refeigBes; estimular a expressdo oral e
corporal das criangas da educacdao infantil; realizar outras tarefas inerentes ao cargo.

Exemplos de atribui¢cdes: supervisionar atividades nos periodos do recreio escolar e em outras atividades fora
da sala de aula; auxiliar na organizacdo e execugdo de atividades comemorativas e estudantis; coletar;
organizar e arquivar materiais e recursos de apoio técnico-pedagdgico, sob supervisao; datilografar e reproduzir
textos relacionados com a administragdo escolar e com o apoio técnico-pedagogico; conferir cadernos de
chamada; executar outras tarefas correlatas.

No exercicio do cargo em Escola de Educacéo Infantil:
Descrigao Sintética das Atividades:
Executar servigos relacionados com a guarda, alimentagdo, higiene, saude, vestudrio e recreacao de criangas.

Genéricas:
| - Elaborar e orientar atividades recreacionais e educativas;
Il - Auxiliar o professor em sala de aula e no horarios das refeicdes;
11l - Estimular a expresséo oral e corporal das criangas da educacao infantil;
IV - Realizar outras tarefas inerentes ao cargo.

Cargo Publico: Oficial Administrativo

Condic¢des de Trabalho:
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Carga horaria: 33 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instrucéo: Ensino Médio;

b) Idade minima para ingresso: 18 anos.
Atribuicdes:

Descri¢ao Sintética das Atividades:
Executar, trabalhos administrativos que exijam interpretagdo de leis e normas administrativas.

Descri¢do Analitica das Atividades:

Prestar assessoramento administrativo a dirigentes de 6rgdos municipais; elaborar pareceres fundamentados
sobre problemas administrativos; estudar e propor medidas de aperfeicoamento dos servigos; conhecer a
legislagdo de interesse do 6rgdo em que estiver lotado; supervisionar sistemas de pessoal, orcamento e
pesquisa; controlar a execucdo do orcamento de investimentos e a aplicacdo de fundos especiais; redigir e
datilografar projetos e textos definitivos de leis, decretos, portarias e outros atos administrativos; operar
terminais eletrdnicos de processamento de dados; elaborar e conferir documentos de receita e despesa, folhas
de pagamento, empenhos, demonstrativos de caixa; organizar e orientar a manutencéo de ficharios e arquivos;
secretariar reunifes e lavrar atas; supervisionar auxiliares; executar outras tarefas correlatas.

Cargo Publico: Orientador Social

Condigdes de Trabalho:
Carga horéria: 40 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instru¢édo: Ensino Médio;

b) Idade minima para ingresso: 18 anos.
Atribuicbes:

Descri¢ao Sintética das Atividades:
Orientar servigos sociais e atividades de promocao do desenvolvimento integral da crianga, adolescente e idoso,
no dmbito de atuacdo do Municipio.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo, visando a atencao, defesa e garantia
de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal;
desenvolver agdes voltadas a contribuir com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia; desenvolver
atividades instrumentais e registros para assegurar direitos, construgdo e reconstrucdo da autonomia,
autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios; desenvolver diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo de vida e acdes
intergeracionais; assegurar a participacdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social; apoiar e
desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar na recepgdo dos usuarios, possibilitando
ambiéncia acolhedora; apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informag8es; apoiar e participar no planejamento das ages; organizar, facilitar
oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e nas comunidades;
acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucao das atividades; apoiar na organizacdo de eventos
artisticos, lddicos e culturais nas unidades e nas comunidades; apoiar no processo de mobilizagdo e em
campanhas intersetoriais, nos territérios de vivéncia para a prevencao e o enfrentamento de situacdes de risco
social e pessoal, violacdo de direitos e divulgacdo das ac¢des das Unidades Socioassistenciais; apoiar na
elaboragdo e distribuicdo de materiais de divulgacdo das ac¢les realizadas; apoiar os demais membros da
equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho; apoiar na elaboragéo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgaos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e familiar; realizar atendimento domiciliar, com
atividades direcionadas as familias com criangas; orientar as familias a realizar estimulagdo para o
desenvolvimento das criancas; incentivar e estimular as quatro dimensBes do desenvolvimento infantil
(linguagem, motricidade, socioafetividade/cognitiva); organizar e aplicar atividades pedagogicas que estimulem
o desenvolvimento intelectual e motor da crianca desde o nascimento; realizar trabalhos com a familia
focalizando o pré-natal, amamentagédo, imunizacdo, cuidados de higiene e nutricdo; controlar a qualidade das
acdes educativas realizadas pelas familias; acompanhar os resultados alcangados pelas criancas; planejar e
executar as modalidades de atencdo individual e grupal com as gestantes, familias e criancas; apoiar na
orientacdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios e transferéncia
de renda, ao mundo do trabalho, por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre
outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; apoiar no acompanhamento dos
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encaminhamentos realizados; apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas
publicas; participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos
de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a preveng¢éo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superacéo de situacfes de fragilidade social vivenciadas; apoiar na
identificagcdo e acompanhamento das familias, em descumprimento de condicionalidades; informar, sensibilizar
e encaminhar familias e individuos, sobre as possibilidades de acesso e participacdo em cursos de formacéo e
qualifica¢é@o profissional, programas e projetos de inclusédo produtiva e servicos de intermediagdo de méo de
obra; acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos, por meio de registros
periddicos; apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas; executar servigos de
processamento informatizado de dados, buscando a otimizacdo do uso dos recursos tecnoldgicos para o
cumprimento de suas atribui¢cBes; desempenhar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profisséo.

Cargo Publico: Telefonista-Recepcionista

Condigdes de Trabalho:

Carga horéria: Em jornadas a serem definidas por superior hierarquico;
Possibilidade de prestacdo de servi¢os a noite, aos sdbados, domingos e feriados;
O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

Requisitos:
a) Nivel de instrucdo: Ensino Médio.
Atribuicfes:

Descricéo Sintética das Atividades:
Promover contatos telefénicos e recepcionar ao publico em geral.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Operar centrais e aparelhos telefénicos; estabelecer comunicagbes internas e externas no interesse da
Administragdo; vigiar e manipular permanentemente centrais e sistemas telefonicos; receber chamadas para
atendimentos de servigos urgentes, repassando-os aos 0rgdos competentes; prestar informagdes basicas
relacionadas com a Administragdo Municipal; recepcionar ao publico em geral; manter interlocugdo com setores
e orgaos, mediante supervisdo e solicitagcdo; recepcionar ao publico e prestar informagdes presenciais sempre
que lhe for solicitado; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Técnico em Enfermagem

Condic¢des de Trabalho:
Carga horéria: 40 horas semanais;
Outras: o exercicio do cargo exige prestacdo de servigos externos.

Requisitos:

a) Nivel de instrugdo: Curso Técnico em Enfermagem;

b) Habilitacao profissional: Habilitac&o legal para o exercicio da profisséo de Técnico em Enfermagem;
¢) Inscricdo perante o respectivo Conselho de Classe;

d) Idade minima para ingresso: 18 anos.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Prestar servigos de Técnico em Enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médica hospitalar.

Descrigao Analitica das Atividades:

Assistir ao Enfermeiro de acordo com a Lei n° 7.498/86, artigo 10, inciso I, Il e lll e artigo 13; Prestar cuidados
integrais & pacientes, sob superviséo do Enfermeiro; Executar tratamentos prescritos e de rotina, Executar
tarefas referentes a conservacgéo, validade e aplicagcao de vacinas: Realizar e proceder a leitura de testes para
afericdo de glicemia capilar. Realizar o fechamento parcial do controle hidrico; Verificar e anotar a presséo
venosa central (PVC); Limpeza, montagem e troca de circuitos e filtros dos respiradores: Executar as atividades
determinadas pelo Enfermeiro responsavel pela unidade de servigo que ndo estejam aqui descritas, mas que
fagcam parte das atribuigcBes conforme estabelecido na Lei n°® 7 498/86, artigos 12 a 15; no Decreto n° 94.406/87,
artigos 10 e 13 e no Regulamento Interno dos Servicos de Enfermagem de cada instituicdo; Executar outras
tarefas correlatas.
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Cargo Publico: Técnico em Informatica

Condigdes de Trabalho:
Carga horéria: 33 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de Instrugdo: Curso de Nivel Técnico em Informatica;
b) Idade minima para ingresso: 18 anos

Atribuicbes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Realizar trabalhos diversos, prestando assisténcia no sistema de informatica, nas diversas Secretarias
Municipais.

Descri¢cado Analitica das Atividades:

Desenvolver e manter programas, desenvolver trabalhos de montagem, depuracéo e testes de programas ja
desenvolvidos; participar da implantagdo, configuracdo, operacdo e manutencdo de sistemas, executando
testes, simulagdes, detectando falhas, efetuando e sugerindo corre¢des; participar da elaboracdo de
anteprojetos de sistemas auxiliando no levantamento de necessidades de programas e viabilidade de execucao;
arquitetura de computadores e logica digital; protocolos de rede; administracdo de redes; modelagem de dados;
executar tarefas de manutencdo do banco de dados; desenvolver aplicacdes para internet; configurar
computadores, conectar periféricos; executar outras tarefas correlatas.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Cargo Publico: Assistente Social

Condic¢des de Trabalho:
Carga horéria: de 30 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instrucéo: Curso Superior em Servico Social e registro no respectivo conselho de classe;
b) Lotacédo: Departamento de Assisténcia Social;

¢) ldade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade maxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Elaborar e executar programas de assisténcia e apoio a populacdo do municipio, identificando, analisando e
contribuindo para a solucdo de problemas de natureza social, de acordo com a legislacdo vigente.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

a) Quando na area de atendimento a popula¢do do municipio:

Coordenar a execucdo dos programas sociais desenvolvidos pela municipalidade; Coordenar levantamento de
dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas, como criancas e adolescentes,
migrantes, estudantes da rede escolar municipal portadores de deficiéncia, idosos, entre outros; Elaborar,
coordenar e executar programas de capacitacio de mé&o-de-obra e sua integragdo no mercado de trabalho;
Participar da elaboracéo, coordenacdo e execucdo de campanhas educativas no campo da saude publica,
higiene, saneamento, educacédo; Organizar atividades ocupacionais para criangas e adolescentes, idosos e
desamparados; Orientar o comportamento de grupos especificos de pessoas em face de problemas de
habitacdo, saude, higiene, educacéo, planejamento familiar e outros; Realizar entrevistas e avaliagdo social do
publico para fins de concessao de auxilios; Promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas,
palestras, visitas em domicilios e outros meios, a prevencao ou solugéo de problemas sociais identificados entre
grupos especificos de pessoas; Organizar e manter atualizados cadastros socioeconémicos dos assistidos nas
unidades de assisténcia social. Atuar de forma conjunta com as politicas da salde, escolas, creches municipais,
centros comunitarios, entre outras unidades assistenciais do municipio a fim de solucionar a demanda
apresentada.

b) Atribuicdes comuns a todas as areas:

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas,fazendo observagbes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;
Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,realizando-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
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humanos em sua &rea de atuacao; Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades do municipio e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢es sobre
situagbes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulacédo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;
Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

Cargo Publico: Cirurgido Dentista

Condic¢des de Trabalho:
Carga horaria: 20 horas semanais;
Outras condigdes: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos individuais de protecao.

Requisitos:

a) Nivel de instrugéo: Curso Superior em Odontologia ou equivalente;

b) Outros requisitos: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo mediante registro no Conselho de Classe.
Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Diagnosticar e tratar afec¢bes da boca, dentes e regido maxilofacial; realizar cirurgia buco-facial e odontologia
profilatica.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das agdes desenvolvidas no territdrio de
abrangéncia das unidades de salde da familia; realizar exame clinico com a finalidade de conhecer a realidade
epidemioldgica de saude bucal da comunidade, voltado ao planejamento e a programacéo de agfes; realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Béasica do Sistema Unico de Salide e na Norma
Operacional da Assisténcia a Saude; realizar a atengdo em salde bucal, mediante a promocao e protecdo da
saude, prevencgdo de agravos, diagnéstico, tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutencdo da saude
individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento da
equipe, com resolubilidade; assegurar a integridade do tratamento no ambito da atencdo priméria para a
populacé@o adscrita; encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos; realizar
os procedimentos clinicos da Atencdo Primaria em salde bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas
cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com a fase clinica da instalacéo de préteses dentérias
elementares; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; prescrever medicamentos e outras
orientagbes na conformidade dos diagnésticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos
de sua competéncia; executar as ac¢des integral, aliando a atuacao clinica a de saude coletiva, assistindo as
familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com o plano de prioridades locais; coordenar acdes
coletivas voltadas a promocgédo e prevencdo em salde bucal; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a salde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar acdes de saude de
forma multidisciplinar; realizar supervisdo técnica dos Auxiliar em Salude Bucal (ASB); programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas; capacitar a equipe de salde da familia no
que se refere as acdes educativas e preventivas em saude bucal; registrar os procedimentos realizados em
formularios e enviar relatérios mensais de atividades; participar em programas de salde comunitéria, incluindo
creches, escolas, associacdes de bairros e entidades assisténcias; participar da promocdo de campanhas
prevencionistas de doengas bucais; executar servicos de processamento informatizado de dados, buscando a
otimizacdo do uso dos recursos tecnologicos para o cumprimento de suas atribuicdes; desempenhar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

Cargo Publico: Contador

Condicbes de Trabalho:

Carga horéria: Em jornadas a serem definidas por superior hierarquico;
Possibilidade de prestacéo de servigos a noite, aos sabados, domingos e feriados;
Possibilidade de realizagdo de atividades externas e atendimento ao publico.

Requisitos:

a) Nivel de instrugéo: Curso Superior em Contabilidade ou equivalente;

b) Outros requisitos: Habilitacao legal para o exercicio da profissdo de contador, mediante registro no Conselho
de Classe.

Atribuicbes:

Atribuicdes Sintéticas das Atividades:
Realizar tarefas contdbeis no d&mbito do Municipio.
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Atribuicdes Analiticas das Atividades:

Participar da organizagdo dos servigos contdbeis quanto a concepg¢éo, planejamento, estruturagdo material e
operacgéo; elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade; escriturar ou orientar a
escrituragdo do patrimdnio e de livros contabeis, cronoldgica ou sistematicamente; fazer levantamentos e
organizar balangos patrimoniais e financeiros; revisar balancos; aplicar planos de depreciacdo de bens
patrimoniais; analisar balancos para fins de qualificacdo de empresas em licitagGes; efetuar pericias contabeis;
realizar calculos para subsidiar a defesa dos interesses do Municipio em juizo; participar de trabalhos de
tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do Municipio; orientar ou coordenar os trabalhos de
contabilidade em fundos e 6rgaos que pela sua natureza tenham necessidade de contabilidade prépria; assinar
balancos e balancetes; preparar relatérios informativos sobre a situagdo financeira e patrimonial dos érgéos;
organizar processos de prestacédo de contas do Municipio a serem julgados pelos tribunais, conselhos de contas
ou 6rgédos similares; orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do Municipio;
integrar grupos operacionais; participar da elaboracdo do plano plurianual, leis de diretrizes orcamentarias, leis
orcamentdrias anuais e demais normas afetas & seara contabil do Municipio; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: Educador Especial

Condic¢des de Trabalho:
Carga horéria: de 20 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instrugdo: Curso Superior em Educagdo Especial, Curso Superior em Pedagogia Habilitacdo
Educacao Especial ou Curso Superior em Pedagogia com Especializacdo em Educagédo Especial;

b) Lotacdo: Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

¢) ldade minima para ingresso: 18 anos.

d) Idade méaxima: De acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicdes:

Descri¢ao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno da Educagdo Especial nas salas de aula comuns, organizando e executando
acoes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; realizar o atendimento educacional especializado,
participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o aprimoramento da qualidade
do ensino.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Colaborar com o 6rgdo de gestdo e de coordenacdo pedagdgica da escola na deteccdo de necessidades
educativas especificas e na organizacdo e incremento dos apoios educativos adequados; Elaborar relatorios
individuais dos alunos, bem como das atividades realizadas com os mesmos, encaminhando-os ao érgéo de
gestdo e de coordenacgdo pedagdgica da escola; Contribuir ativamente para a diversificagdo de estratégias e
métodos educativos de forma a promover o desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos com necessidades
educacionais especiais; Colaborar com o0 6rgdo de gestdo e de coordenacgdo pedagogica da escola e com os
Professores na gestéo flexivel dos curriculos e na sua adequagédo as capacidades e interesses dos alunos, bem
como as realidades locais; Prestar apoio educativo a escola no seu conjunto, ao professor, ao aluno e a familia,
na organizagdo e gestdo dos recursos e medidas diferenciadas a introduzir no processo de
ensino/aprendizagem; Elaborar, executar e avaliar o Plano de Atendimento Educacional Especializado do
aluno,contemplando: a identificacdo das habilidades e necessidades educacionais especificas dos alunos, a
definicdo e a organizacdo das estratégias, servicos e recursos pedagoégicos e de acessibilidade; o tipo de
atendimento conforme as necessidades educacionais especificas dos alunos, o cronograma do atendimento e a
carga horaria, individual ou em pequenos grupos; Programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade no atendimento educacional especializado, na sala
de aula comum e nos demais ambientes da escola;Produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis,
considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos e os desafios que estes vivenciam no
ensino comum, a partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo; Estabelecer a articulagdo com os
professores da sala de aula comum e com demais profissionais da escola, visando a disponibilizacdo dos
servicos e recursos e o desenvolvimento de atividades para a participagdo e aprendizagem dos alunos nas
atividades escolares; bem como as parcerias com as areas intersetoriais; Orientar os demais professores e as
familias sobre os recursos pedagdégicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno de forma a ampliar suas
habilidades, promovendo sua autonomia e participacdo; Desenvolver atividades préprias do atendimento
educacional especializado, de acordo com as necessidades educacionais especificas dos alunos: ensino da
Lingua Brasileira de Sinais - Libras para alunos com surdez; ensino da Lingua Portuguesa escrita para alunos
com surdez; ensino da Comunica¢cdo Aumentativa e Alternativa - CAA; ensino do sistema Braille, do uso do
soroban e das técnicas para a orientagdo e mobilidade para alunos cegos; ensino da informatica acessivel e do
uso dos recursos de Tecnologia Assistiva - TA; ensino de atividades de vida autbnoma e social; orientacdo de
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atividades de enriquecimento curricular para as altas habilidades/super dotacdo; e promogao de atividades para
o desenvolvimento das fungcdes mentais superiores.

Cargo Publico: Educador Fisico

Condigdes de Trabalho:
Carga horaria: de 40 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de Instrugdo: Curso Superior de Licenciatura e/ou Bacharelado em Educacéo Fisica e registro no
respectivo conselho de classe.

b) Lotacéo: Departamento de Assisténcia Social;

c¢) ldade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade maxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicbes:

Descrigcado Sintética das Atividades:
Planejar, organizar, dirigir, ministrar e avaliar atividades fisicas, culturais, de lazer,recreativas e promotoras de
saude em todos os Programas do Departamento de Assisténcia Social.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Prescrever, orientar e dinamizar a ginastica nas suas diversas formas; Acompanhar Grupos de Terceira Idade
em Passeios Turisticos, realizando as atividades fisicas e as compativeis com o ambiente, durante 0 mesmo;
Organizar atividades artisticas e apresentacdes para festas e eventos; Intervir de forma efetiva para a promocao
da saude integral e melhoria da qualidade de vida; Participar de Equipes interdisciplinares de atendimento para
criancas, adolescentes e idosos; Utilizar a recreacdo e a atividade fisica como instrumentos para a contribui¢cdo
do fortalecimento de vinculos e da inclusdo social; Promover atividades reflexivas que estimulem a consciéncia
de cidadania; Usar jogos, brincadeiras e dindmicas para explorar temas sociais e vivenciais, que tragam
melhorias no cotidiano dos usuarios.

Cargo Publico: Enfermeiro

Condic¢des de Trabalho:
Carga horéria: 40 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instrugdo: Ensino Superior em Enfermagem;

b) Idade minima para ingresso: 16 anos completos.

¢) Outros Requisitos: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Enfermeiro.
Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Executar servicos de planejamento, organizacdo, supervisdo e operacdo dos servicos municipais de
enfermagem.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Promocao de palestras e encontros comunitarios sobre salde; atendimento a consultas de enfermagem em
geral; execucdo de servicos de vigilancia epidemiol6gica - controle de casos de doencas transmissiveis,
vacinacao, notificacdo de casos suspeitos, visitas domiciliares a enfermos ou suspeitos; previsao; provisdo e
controle de materiais; treinamento e supervisdo de auxiliares; execucdo de outras tarefas correlatas;

Cargo Publico: Farmacéutico

Condic¢des de Trabalho:
Carga horéria: 40 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instrugdo: Curso Superior de Farmacia;

b) Idade minima para ingresso: 18 anos;

¢) Outros requisitos: habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Farmacéutico (inscricdo no referido
Conselho de Classe).

Atribuicdes:
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Descrigao Sintética das Atividades:

Assisténcia farmacéutica; responsabilidade técnica da Farmécia; execucdo de tarefas diversas envolvendo a
manipulacdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas e odontologicas; controle da medicagdo sujeita a
controle especial pela Portaria 344/98; controle de estoques; desenvolvimento de acdes de educacdo para a
saude; desenvolvimento de ac¢Bes em vigilancia sanitaria; participacdo de estudos relativos a quaisquer
substancia ou produtos que interessem a sadde publica e demais atividades afins.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Avaliacdo farmacéutica do receituério, guarda de medicamentos, drogas e matérias-primas e sua conservagao.
Registro de entorpecentes e psicotrépicos requisitados, receitados, fornecidos ou utilizados no aviamento das
formulas manipuladas, conforme procedimentos exigidos pela vigilancia sanitaria. Organizacdo e atualizagdo
dos controles de produtos farmacéuticos, quimicos e bioldgicos, mantendo registro permanente do estogue de
substancias e medicamentos. Controle do estoque de medicamentos. Colaborar na realizagdo de estudos e
pesquisas farmacodindmicas e toxicoldgicas. Emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos
utilizados na farmacia, principalmente fazer requisi¢cdes de substancias, medicamentos e materiais necessarios
a farmacia. Planejamento e coordenacéo da execucdo da Assisténcia Farmacéutica no Municipio conforme a
Politica Nacional de Medicamentos - Portaria GM-3916/98; coordenar a elaboracdo da relacdo de
Medicamentos padronizados pelo Servigo de Saude do Municipio, assim como suas revises periodicas; andlise
do consumo e da distribuicdo dos medicamentos, elaboracdo e promocgdo dos instrumentos necessarios,
objetivando desempenho adequado das atividades de selecdo, programacdo, aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo e dispensagdo de medicamentos pelas Unidades de Salde; avaliagdo do custo do consumo dos
medicamentos, realizacdo de supervisédo técnico-administrativo em Unidades da Saude do Municipio no tocante
a medicamentos e sua utilizacdo; participar e assumir a responsabilidade pelos medicamentos de outros
programas da Secretaria de Saude; realizagdo de treinamento e orientacdo aos profissionais da érea;
orientacdo, coordenagdo e supervisdo de trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares, emissdo de pareceres
sobre assuntos de sua competéncia, realizagdo de estudos de farmacovigilancia e procedimentos técnicos
administrativos no tocante a medicamentos vencidos, acompanhar a validade dos medicamentos e seus
remanejamentos, auxiliar no desenvolvimento de a¢gdes em vigilancia sanitaria; controlar e fornecer receituarios
especiais para médicos e Unidades Bésicas de Saude do Municipio; exercer a fiscalizagdo profissional sanitaria
e técnica de empresas, estabelecimentos, setores, férmulas, produtos, processos e métodos farmacéuticos ou
de natureza farmacéutica; manter fiscalizacdo de farmécia quanto ao aspecto sanitario mantendo visitas
periédicas para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacdo vigente; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Fisioterapeuta

Condicdes de trabalho:
Carga horéria: 20 horas semanais.

Requisitos:

a) Nivel de instrucdo: Curso Superior de Fisioterapia;

b) Idade minima para ingresso: 18 anos;

¢) Outros requisitos: Habilitacdo legal para o exercicio da profissao de Fisioterapeuta (inscricdo no referido
Conselho de Classe).

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de Saude.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Atuar em todos os niveis de atencdo a saude, integrando-se em programas de promogao, manutencao,
prevencdo, protecdo, recuperacdo e reabilitacdo da saulde; recepcionar e promover consultas, avaliacdes e
reavaliacdes em pacientes, colhendo dados, solicitando, executando e interpretando exames propedéuticos e
complementares que permitam elaborar diagndstico cinético - funcional, para eleger e quantificar as
intervencbes e condutas fisioterapéuticas apropriadas, objetivando tratar as disfungbes nos campos da
fisioterapia em toda sua extensdo e complexidade; estabelecer progndsticos, reavaliando condutas e decidindo
pela alta fisioterapéutica em pacientes de ordem hospitalar, ambulatorial e domiciliar; desempenhar atividades
de planejamento, organizagdo e gestdo de servicos de saude, publicos ou privados; estar apto a ser
empreendedor, gestor, ou liderar equipes de salde; assessorar e prestar servicos de consultoria e auditoria no
ambito de sua competéncia profissional; emitir laudos, pareceres, atestados e relatorios; prestar
esclarecimentos, dirimir davidas e orientar 0 paciente e seus familiares sobre o processo terapéutico;
encaminhar o paciente, quando necessario, a outros profissionais, relacionando e estabelecendo um nivel de
cooperagdo com os demais membros da equipe de saude; facilitar o acesso e a participacédo do paciente e seus
familiares no processo de tratamento, incentivando o autocuidado e as praticas de educacdo em saude;
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participar do planejamento, coordenagao e supervisdo de atividades desenvolvidas na instituicdo por estagiarios
e voluntarios, atuar na comunidade através de acdes intersetoriais.

Cargo Publico: Fonoaudiologo

Condigdes de Trabalho:
Carga horaria: 16 horas semanais;
Outras condigdes: sujeito ao uso de uniforme e equipamentos individuais de protegao.

Requisitos:

a) Nivel de instrucéo: Curso Superior em Fonoaudiologia ou equivalente;
b) Outros Requisitos: Habilitacéo legal para o exercicio da profisséo.
Atribuicdes:

Descri¢ao Sintética das Atividades:
Realizar acdes de fonoaudiologia no &mbito de atuacdo do Municipio.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area da comunicacdo escrita e oral, voz e audicao;
participar de equipes de diagnéstico, realizando a avaliagdo da comunicacdo oral e escrita, voz e audicao;
realizar terapia fonoaudioloégica dos problemas de comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; realizar o
aperfeicoamento dos padrdes da voz e fala; projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudioldgicas promovidas
pela equipe de saude; realizar reunides para cuidadores e familiares de pacientes em tratamento
fonoaudioldgico; participar dos grupos de gestantes para orientar sobre amamentacdo e habitos orais
inadequados do bebé; participar dos grupos de envelhecimento ativo com o objetivo de orientar agbes que
favorecam a comunicacgéo oral e habilidades cognitivas, auditivas e vocais; participar de grupos e desenvolver
acOes que favorecam o desenvolvimento infantil, no que diz respeito as suas areas de atuagao; orientar agentes
comunitarios de saude, para coletar dados referentes a comunicacdo dos usuarios e deteccdo de sinais
indicadores de alteragcBes da comunicacdo humana; desenvolver atividades de promogdo a salde e da
comunicagao, por meio da abordagem de temas como salde materno infantil, desenvolvimento infantil, satude
auditiva, saude mental, salde vocal e saude do idoso; realizar visitas domiciliares, para elencar fatores
ambientais e familiares que possam gerar alteracdes na comunicagdo humana; realizar atividades em
instituicdes educacionais; participar das entidades representativas da populacdo; realizar com a equipe de
saude, campanhas de aleitamento materno, salde auditiva, salde vocal, envelhecimento ativo e comunicagdo
humana; promover educagéo permanente para os profissionais da saude e da educacéo a respeito dos diversos
disturbios da comunicacéo; identificar fatores de risco que levam aos distlrbios da comunicacdo e funcdes
orofaciais; compartilhar a constru¢cdo de projetos terapéuticos dos usuarios com necessidade de atencéo
especializada; realizar consulta compartilhada com a equipe de salde da familia; facilitar a incluséo social de
usuérios com deficiéncia auditiva, fisica e intelectual; atuar os disturbios de comunicagéo desenvolvendo agdes,
com base nas diretrizes para tratamento e reabilitagdo ou habilitagdo de pessoas com deficiéncia; administrar os
servicos de fonoaudiologia a serem prestados nos estabelecimentos municipais e nos servigos assisténcias do
Municipio; trabalhar em equipe multiprofissional e integrada a rede de atencdo a saude; realizar a analise
fonoaudiolégica da atividade produtiva de servidores, especialmente profissionais que utilizam regularmente a
voz no desempenho de suas atribui¢cdes, especialmente professores em seus respectivos ambientes de
trabalho; supervisionar estagiarios e servidores em trabalhos tedricos e praticos da area de Fonoaudiologia;
assessorar agdes da Secretaria Municipal de Saude no campo da Fonoaudiologia; participar da Equipe de
Orientacdo e Planejamento Escolar do Municipio, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos
fonoaudioldgicos; elaborar parecer fonoaudiolégico, na area da comunicagdo oral e escrita, voz e audigao;
exercer atividades vinculadas as técnicas psicomotoras, quando destinadas a correcédo de disturbios auditivos
ou de linguagem, efetivamente realizado; executar servicos de processamento informatizado de dados,
buscando a otimizagdo do uso dos recursos tecnol6gicos para o cumprimento de suas atribuigdes; realizar
outras atividades inerentes & sua formacdao, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

Cargo Publico: Médico Estratégia e Salde da Familia

Condic¢des de Trabalho:

Carga horaria: 20 horas semanais;

Especial: 0 exercicio do cargo ou da funcao podera determinar a realizagao de viagens e trabalhos aos
sébados, domingos e feriados.

Requisitos:
a) Nivel de instrugdo: Ensino Superior Completo em Medicina;
b) Requisitos Especiais: Inscricdo ativa junta ao Conselho Regional de Medicina que o habilite a atuar como
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médico;
c) Lotacdo: Secretaria Municipal de Saude.
Atribuicdes:

Descrigcado Sintética das Atividades:
Prestar assisténcia médico-cirlirgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Realizar consultas clinicas aos usuarios do Municipio e bem assim atividades em grupo da Unidade de Salde
Bésica, no domicilio e em espagos comunitarios, (escolas, associacdes, etc); executar as a¢des de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e
procedimentos na Unidade de Saude da Familia e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na atencdo Baésica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia a Saude; aliar a atuagéo clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criacéo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saldde mental, etc.; realizar o pronto
atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servigcos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Saude da Familia, por meio de um sistema
de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar
internagdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito; contribuir, realizar e participar
das atividades de Educacdo Permanente de todos os membros da equipe; participar do gerenciamento de
insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude Basica; executar outras tarefas
afins.

Cargo Publico: Médico Pediatra

Condic¢des de Trabalho:

Carga horéria: 16 horas semanais;

Especial: O exercicio do cargo ou da funcdo podera determinar a realizagdo de viagens e trabalhos aos
sébados, domingos e feriados.

Requisitos:

a) Nivel de instrugdo: Ensino Superior Completo em Medicina e especializacédo ou residéncia em Pediatria;
b) Requisitos Especiais: Inscri¢éo ativa junta ao Conselho Regional de Medicina que o habilite a atuar como
médico pediatra;

c) Lotac&o: Secretaria Municipal de Saulde.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:
Promover assisténcia médica na especialidade Pediatria, no ambito de atuacdo do Municipio.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Realizar atendimento médico em unidades de saude do Municipio, com vistas a promogdo, protecdo, e
recuperacdo da saude do ser humano e das coletividades humanas; desenvolver acdes profissionais de
atencao especializada a saude na area da pediatria, dedicando-se a assisténcia a crianca e ao adolescente, nos
seus diversos aspectos; atuar na prevencgdo, diagnéstico e tratamento de doengas que acometem criangas e
adolescentes, de acordo com a versdo atualizada da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e
Problemas Relacionados a Saude; realizar atendimento humanizado aos usuarios da Rede Publica; orientar
USUArios e grupos sociais quanto aos aspectos preventivos de doencas, com destaque a importancia do
aleitamento materno, imunizagfes, prevencdo de acidentes e medidas de higiene; atender criangas e
adolescentes na unidade de salde, estabelecimentos de ensino, hospitais, residéncias e demais locais que a
situacdo o exigir; atender e acompanhar o crescimento e o desenvolvimento de criangas e adolescentes;
realizar diagnésticos e recomendar tratamentos terapéuticos, acompanhar e tratar doencas exclusivas ou nao
de criancgas e adolescentes; prestar atendimento de urgéncia, na unidade de salude e em residéncias e demais
locais, quando necessario; realizar exame clinico nos usuarios da Rede Publica, com vistas a realizacdo de
diagnostico mais assertivo e obtencdo de forma eficaz de tratamento; solicitar exames de laboratério e outros
complementares, que o caso requeira; realizar estudos e investigagbes no campo da Pediatria; indicar
intervencgédo cirlrgica e prescricdo dos cuidados médicos pré e pos-operatorios; indicar a execugéo e realizar
procedimentos invasivos, incluindo os necessarios aos diagnosticos terapéuticos, acessos vasculares profundos
e biopsias, de acordo com as caracteristicas dos servigcos prestados no 6rgao de lotacdo e com as condi¢des
materiais adequados a cada procedimento; realizar intubagdo traqueal; realizar coordenagdo da estratégia
ventilatoria inicial para a ventilagdo mecanica invasiva, bem como das mudancas necessarias diante das
intercorréncias clinicas, e do programa de interrupcdo da ventilagdo mecénica invasiva, incluindo a
desintubacdo traqueal; realizar sedagao, bloqueios anestésicos e anestesias; diagnosticar doencas, prescrever
tratamentos e determinar prognosticos relativos aos exames realizados; indicar internacbes e encaminhar
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pacientes para tratamento especializado em hospitais e centros de saude de maior especialidade, quando a
situagdo recomendar; prescrever tratamento para diversas doencas e lesGes do corpo humano; aplicar métodos
de medicina preventiva; encaminhar casos especiais para setores especializados, quando necessario; garantir
atencdo a salde, buscando a integralidade por meio da realizacdo de agBes de promogdo, protecdo e
recuperacdo da saude e prevencdo de agravos; prestar orientagdo médica; participar de programas voltados
para a saude publica; participar de congressos e cursos, de interesse do servigo publico, com o objetivo de
realizar treinamento para implantacéo de algum programa ou reciclagem de conhecimentos: implantar servigos
de sadde junto & comunidade; ministrar palestras e orienta¢des na sua area de atuacéo; participar de reunibes
de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo das a¢6es a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis; acompanhar e avaliar sistematicamente as ac¢des implementadas, visando a readequagédo do
processo de trabalho; preencher o prontuario de usuarios da Rede, e bem assim preencher e firmar mapas de
producdo, ficha médica com diagndstico e tratamento; atender aos casos urgentes de internados na pediatria de
hospitais, nos impedimentos dos titulares de plantdo; supervisionar e orientar o trabalho dos estagiéarios;
preencher as fichas dos doentes atendidos em domicilio; preencher relatérios comprobatérios de atendimento;
realizar inspecdes, auditorias e pericias médicas, inclusive em servidores do Municipio; emitir laudos e
atestados médicos de condi¢Bes de saude, doencas e possiveis sequelas; emitir atestacdo do Obito; prestar
atendimento e primeiros socorros em caso de acidentes e situa¢des de urgéncia e emergéncia; participar de
programas de saude comunitaria e campanhas voltados a prevencdo de doencas; acompanhar e avaliar
sistematicamente as a¢fes implementadas, visando a readequacdo do processo de trabalho; desempenhar
suas atribuicdes com o méaximo de zelo, com o melhor de sua capacidade profissional e sem discriminacao de
qualquer natureza; participar do planejamento das atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Saude; executar servigos de processamento informatizado de dados, buscando a otimizagdo do uso dos
recursos tecnolégicos para o cumprimento de suas atribui¢cdes; exercer outras atribuicdes afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

Cargo Publico: Professor de Anos/Séries Iniciais

Condic¢des de Trabalho:
Carga horéria: de 20 horas semanais;
Recrutamento: Geral, concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de especializagéo.

Requisitos:

a) Nivel de instrug¢do: Habilitacéo legal para o exercicio do cargo;

b) Lotacdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;
¢) ldade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade maxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno, organizando e executando agfes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descrigdo Analitica das Atividades:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; participar na elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico
da unidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico da unidade
de ensino; organizar registros de observagfes do aluno; estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de
menor rendimento; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar érgdos complementares da escola;
participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Professor de Artes Visuais

Condic¢des de Trabalho:
Carga horaria: 20 horas semanais;
Recrutamento: Geral, concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de especializagédo.

Requisitos:

a) Nivel de instrugcdo: Habilitacéo legal para o exercicio do cargo;

b) Lotacéo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;
¢) ldade minima para ingresso: 18 anos.
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d) Idade maxima: de acordo com a Constituicdo Federal.
Atribuicbes:

Descrigcao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno, organizando e executando acdes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; participar na elaboragdo do Projeto Politico Pedagégico
da unidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico da unidade
de ensino; organizar registros de observagdes do aluno; estabelecer estratégias de recuperacéo para alunos de
menor rendimento; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar érgdos complementares da escola;
participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Professor de Ciéncias Fisicas e Biolégicas

Condigdes de Trabalho:
Carga horéria: 20 horas semanais;
Recrutamento: Geral, concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de especializagao.

Requisitos:

a) Nivel de instrugdo: Habilitacdo legal para o exercicio do cargo;

b) Lotacdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
¢) ldade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade maxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicfes:

Descrigao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno, organizando e executando a¢fes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descrigao Analitica das Atividades:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; participar na elaboragéo do Projeto Politico Pedagogico
da unidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagogico da unidade
de ensino; organizar registros de observacdes do aluno; estabelecer estratégias de recuperagao para alunos de
menor rendimento; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar érgdos complementares da escola;
participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Professor de Educacéo Fisica

Condic¢des de Trabalho:
Carga horéria: 20 horas semanais;
Recrutamento: Geral, concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de especializagéo.

Requisitos:

a) Nivel de instrugéo: Habilitagdo legal para o exercicio do cargo;

b) Lotacdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
¢) ldade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade méxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicbes:

Descrigao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno, organizando e executando agfes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Execucéo: Fundacéo La Salle
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Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; participar na elaboragdo do Projeto Politico Pedagégico
da unidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico da unidade
de ensino; organizar registros de observagdes do aluno; estabelecer estratégias de recuperacéo para alunos de
menor rendimento; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar érgdos complementares da escola;
participar, atuar e coordenar reunifes e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Professor de Educacéo Infantil

Condigdes de Trabalho:
Carga horaria: 20 horas semanais;
Recrutamento: Geral, concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de especializagao.

Requisitos:

a) Nivel de instrugéo: Habilitacdo legal para o exercicio do cargo;

b) Lotacdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
c¢) Idade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade maxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicfes:

Descrigao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno, organizando e executando a¢fes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; participar na elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico
da unidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico da unidade
de ensino; organizar registros de observacdes do aluno; estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de
menor rendimento; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgdos complementares da escola;
participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Professor de Geografia

Condicbes de Trabalho:
Carga horéria: 20 horas semanais;
Recrutamento: Geral, concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de especializagao.

Requisitos:

a) Nivel de instrugéo: Habilitacdo legal para o exercicio do cargo;

b) Lotacdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
¢) ldade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade méxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno, organizando e executando ag¢des inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descrigao Analitica das Atividades:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; participar na elaboragéo do Projeto Politico Pedagogico
da unidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagogico da unidade
de ensino; organizar registros de observacdes do aluno; estabelecer estratégias de recuperacao para alunos de
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menor rendimento; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar érgdos complementares da escola;
participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Professor de Historia

Condigdes de Trabalho:
Carga horaria: 20 horas semanais;
Recrutamento: Geral, concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de especializag&o.

Requisitos:

a) Nivel de instrucéo: Habilitag&o legal para o exercicio do cargo;

b) Lotacdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
¢) ldade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade maxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno, organizando e executando a¢fes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; participar na elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico
da unidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico da unidade
de ensino; organizar registros de observacdes do aluno; estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de
menor rendimento; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgdos complementares da escola;
participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Professor de Lingua Inglesa

Condicbes de Trabalho:
Carga horéria: 20 horas semanais;
Recrutamento: Geral, concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de especializagao.

Requisitos:

a) Nivel de instrugéo: Habilitacdo legal para o exercicio do cargo;

b) Lotacdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
c¢) Idade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade maxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno, organizando e executando agdes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descri¢cao Analitica das Atividades:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; participar na elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico
da unidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico da unidade
de ensino; organizar registros de observacdes do aluno; estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de
menor rendimento; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgdos complementares da escola;
participar, atuar e coordenar reunifes e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Professor de Lingua Portuguesa
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Condigdes de Trabalho:
Carga horaria: 20 horas semanais;
Recrutamento: Geral, concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de especializagao.

Requisitos:

a) Nivel de instrucéo: Habilitag&o legal para o exercicio do cargo;

b) Lotacéo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.
c¢) ldade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade maxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicbes:

Descrigcao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno, organizando e executando acdes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; participar na elaborac¢é@o do Projeto Politico Pedagdgico
da unidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagogico da unidade
de ensino; organizar registros de observacdes do aluno; estabelecer estratégias de recuperacao para alunos de
menor rendimento; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgdos complementares da escola;
participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Professor de Matemética

Condigdes de Trabalho:
Carga horéria: 20 horas semanais;
Recrutamento: Geral, concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de especializagéo.

Requisitos:

a) Nivel de instrugéo: Habilitacdo legal para o exercicio do cargo;

b) Lotacdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
¢) ldade minima para ingresso: 18 anos;

d) Idade maxima: de acordo com a Constituicdo Federal.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:

Orientar a aprendizagem do aluno, organizando e executando agdes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Descri¢cao Analitica das Atividades:

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; participar na elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico
da unidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagdgico da unidade
de ensino; organizar registros de observacdes do aluno; estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de
menor rendimento; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar érgdos complementares da escola;
participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

Cargo Publico: Psicologo

Condic¢des de Trabalho:
Carga horéria: 40 horas semanais.

Requisitos para provimento:

a) Nivel de instrugcdo: Ensino Superior em Psicologia;

b) Idade minima para ingresso: 16 anos completos;

¢) Outros requisitos: Habilitacdo legal para o exercicio da profissao de Psicologo.
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Atribuicdes:

Descri¢ao Sintética das Atividades:
Realizar avaliagcbes e testes psicoldgicos; prestar assisténcia em psicoterapia; executar servicos de orientagdo
profissional e individual.

Descri¢do Analitica das Atividades:

Realizar trabalhos de psicodiagnostico e psicoterapia individual e em grupos; atender pacientes em crise; dar
consultoria em Psicologia para técnicos, professores e outros profissionais; coordenar grupos de trabalho;
executar tarefas relacionadas com o exercicio da profissao.

Cargo Publico: Psicopedagogo

Condigdes de Trabalho:

Carga horaria: 20 horas semanais;

Especial: O exercicio do cargo ou da fungdo podera determinar a realizacéo de viagens e trabalhos aos
sabados, domingos e feriados.

Requisitos:

a) Nivel de instrucdo: Graduagdo em Psicopedagogia ou Pds-Graduacgdo lato sensu - Especializagdo em
Psicopedagogia, desde que na Graduagédo tenham concluido curso de Psicologia, Fonoaudiologia, Pedagogia,
ou outra Licenciatura;

b) Lotacdo: Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.

Atribuices:

Descrigdo Sintética das Atividades:

Intervir na esfera publica para a solugdo dos problemas de aprendizagem; utilizar métodos, técnicas e
instrumentos que tenham por finalidade a pesquisa, a prevengédo, a avaliacdo e a intervencao relacionadas com
a aprendizagem; e prestar apoio psicopedagdgico aos trabalhos realizados nos espacos institucionais.

Descri¢cdo Analitica das Atividades:

Proceder a intervengéo psicopedagdgica, visando a solugdo dos problemas de aprendizagem, tendo por
enfoque o individuo ou a instituicdo de ensino publico ou outras instituicdes onde haja a sistematizacdo do
processo de aprendizagem; utilizar de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagégicos que tenham por
finalidade a pesquisa, a prevencado, a avaliacdo e a intervencdo relacionadas com a aprendizagem; prestar
consultoria e assessoria psicopedagoégicas, objetivando a identificacdo, a compreensdo e a andlise dos
problemas no processo de aprendizagem; prestar apoio psicopedagégico aos trabalhos realizados nos espacos
institucionais; supervisionar os profissionais em trabalhos tedricos e praticos de Psicopedagogia; projetar,
coordenar ou realizar pesquisas psicopedagdgicas; executar outras atividades correlatas.

Cargo Publico: Terapeuta Ocupacional

Condicbes de Trabalho:

Carga horéria: 30 horas semanais;

Especial: O exercicio do cargo ou da fungdo podera determinar a realizacdo de viagens e trabalhos aos
sébados, domingos e feriados.

Requisitos:

a) Nivel de instrugdo: Ensino Superior em Terapia Ocupacional ou equivalente;
b) Registro no Conselho de Classe.

c) Lotacdo: Secretaria Municipal de Saude.

Atribuicdes:

Descrigao Sintética das Atividades:

Atividades de planejamento, coordenacdo, dire¢do, supervisao, orientacao e execucao especializada relativas a
protecdo, promogédo, prevencao, habilitagdo, recuperacao, reabilitagdo e cuidados paliativos do individuo e da
coletividade em todos os contextos e niveis da saude, no &mbito de sua competéncia profissional.

Descrigao Analitica das Atividades:

Fazer as avaliacbes e diagnésticos proprios para indicacdo de terapia ocupacional para 0S USuarios,
determinando o respectivo tratamento; Indicar e encaminhar usudrios para atividades socioterapicas e oficinas
terapéuticas; Prescrever atividades para os grupos ou oficinas; Orientar e executar atividades de terapia
ocupacional dos usuarios do municipio; Orientar sobre a importancia da terapia ocupacional no atendimento em
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ambito municipal; Promover atividades de cunho reabilitacional e profissionalizante; Promover atividades de
integragdo com a comunidade; Participar e atuar nas intervencdes de crise; Atuar na area de saude mental, na
prevencdo, tratamento e reabilitagdo terapéutica ocupacional; Atuar em ambulatdrio na area de saude mental;
Realizar buscas ativas e visitas domiciliares caso seja necessario; Atender usudrios para prevencéo, tratamento
e reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia ocupacional em salde mental;
Participar de equipe multiprofissional para elaboracéo de diagnostico e atividades de prevengéo e promocao de
saude; Atender individualmente e em grupo os usuarios do municipio, aplicando as técnicas inerentes a
profissdo; Intermediar a articulagdo com outros setores e com outros atores sobre o cuidado da terapia
ocupacional dos usuarios do municipio; Organizar, planejar e acompanhar uma resposta que corresponde a
melhora do usuério do municipio e sua reinsercdo social; Participar e orientar ativamente das atividades
integradoras, terapéuticas, recreativas e educativas no municipio; Participar e atuar nas intervengdes de crise;
Proporcionar aos usuérios a realizagdo de praticas que favorecem as relagdes interpessoais e intrapessoais;
Realizar um trabalho humanizado e proporcionar um ambiente acolhedor; Buscar por praticas da terapia
ocupacional que visam estimular a autoestima e o desenvolvimento psiquico do individuo; Colaborar com o
cuidado e atencdo também dos familiares dos usuéarios; Utilizar técnicas humanizadas que reforcam o ideal de
atendimento comunitario preconizado pela reforma psiquiatrica, exercendo relevante papel na equipe
multiprofissional; Auxiliar e participar nas/das ag6es de construcdo da RAPS (Rede de Atencéo Psicossocial);
Auxiliar, atuar e participar do/no matriciamento; Realizar atividades fisicas ou artisticas, com o objetivo de
favorecer a integracdo social e devolver ao usuario autonomia e condicdes possiveis para lidar com a sua
realidade; Trabalhar com déficits fisicos, mentais (transtornos psiquicos e cognitivos) e sociais, com tudo que
discute ou ameace a funcionalidade do homem, para que este ndo seja excluido da sociedade, através de
atividades especificas para ajudar a alcancarem seu nivel maximo de funcionalidade e independéncia; Quando
necessario diagnosticar, prevenir, tratar e auxiliar nas dificuldades de satdde mental do usuario, no &mbito da
terapia ocupacional; Executar atividades inerentes a prestacao de servi¢os as areas de atuac&o do profissional
de terapia ocupacional em salde mental; Desenvolver métodos e técnicas de trabalho que permitam a maior
produtividade e a melhoria da qualidade do servigo terapéutico ocupacional em saude mental; Percepcéo e
atuacdo de uma estrutura multidisciplinar com outros profissionais de saude e de areas correlatas com o
usuério; Prestar servicos de terapia ocupacional em saude mental preventiva nas comunidades e escolas;
Prestar atencdo dos cuidados da terapia ocupacional aos usuéarios de perfil grave, severo e persistente;
Aprofundar estudos e prestar atencéo aos usuarios que apresentam dificuldades de adesédo ou de outra ordem
especial de saude mental; Realizar e auxiliar na busca ativa e visita domiciliar; Realizar e promover palestras e
atividades preventivas no ambito da terapia ocupacional em salde mental contribuindo para o acesso do
usudrio ao servico dentro dos programas ofertados pelo Ministério da Saude e Secretaria Municipal de Saude;
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; Realizar
levantamento epidemioldgico para tracar o perfil dos usuarios da saide mental em cuidado e atencdo em
terapia ocupacional; Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma operacional Béasica do Sistema
Unico de Salde e na Reforma Psiquiatrica; Realizar atendimentos de primeiros cuidados e de intervencdo em
crise; Emitir laudos, pareceres, declaragfes e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as acdes
de cuidado e atencdo em saude mental, aliado a atuacdo clinica a saude coletiva, assistindo as familias, de
acordo com planejamento local e sua competéncia profissional; Coordenar ag¢des coletivas voltadas para
promocao e prevencdo em terapia ocupacional em saude mental; Participar do planejamento, execugdo e
avaliacdo de planos, projetos e agdes conjuntamente com os demais servidores do seu 6rgdo de lotagéo;
Executar outras atividades inerentes as atribuicdes da fungéo, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profisséo.
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Anexo Il — Demonstrativo das Condi¢c8es Especiais Para as Provas Objetivas

A solicitagdo de condicBes especiais para as provas objetivas ndo caracteriza o candidato como Pessoa Com
Deficiéncia e serd condicionada a legislagdo especifica e a viabilidade técnica e operacional deliberada pela
Fundacéo, consoante ao principio da razoabilidade.

1.
11
1.2

1.3

1.4
15

1.6
1.7

1.8

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5

2.6

3.1
3.2
3.3

4.1
4.2
4.3

Necessidades fisicas:
Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador);
Sala individual (candidato com doencga contagiosa / outras — especificar mediante apresentagdo de atestado
médico que ateste a necessidade);
Mesa especial (para candidatos obesos, cadeirantes de rodas e outra necessidade de mesa de tamanho
maior que o padrao);
Apoio para perna;
Uso de almofada (o candidato podera fazer uso de sua almofada, durante a aplicacao das prova, a qual sera
inspecionada pela Coordenagao do local de provas);
Sala préxima a banheiro;
Uso de prétese, implante ou dispositivos fisicos no corpo (o candidato devera apresentar o laudo médico que
determina o uso, para efeitos do uso do detector de metais);
Auxilio para preenchimento da Grade de respostas das provas (dificuldade/impossibilidade de escrever).

Necessidades visuais (deficiente visual ou pessoa com baixa visao):

Auxilio na leitura da prova (ledor);

Prova ampliada simples (fonte entre 18 a 20);

Prova ampliada especial (fonte entre 20 a 24);

Prova em braile;

Utilizac@o de recurso tecnoldgico (computador ou notebook com programa leitor de tela e prova em formato
digital acessivel ao mesmo, mediante apresentagdo de atestado médico que ateste a necessidade);

Uso de reglete ou lupa manual (ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual
do préprio candidato, mediante apresentacao de atestado médico que ateste a necessidade).

Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢édo):
Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais);
Leitura labial (um fiscal de sala fara a leitura da prova de modo pausado e individualizado ao candidato);
Uso de prétese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinag¢éo do uso, somente no
momento da leitura das instru¢Bes/orientagfes dadas pelos fiscais, 5 minutos antes do inicio das provas,

sendo que durante a realizagcdo da prova devera retira-la).

Necessidades complementares:

Uso do nome social por pessoa trans (inserir nome social nas publica¢des do certame);

Sala para amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé);

Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por médico especialista da

area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital).
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Anexo Il - Conteddo Programatico das Provas Objetivas

Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteracdes e atualizagdes, legislacBes
complementares, sumulas, jurisprudéncia e/ou orientacdes jurisprudenciais, até a data da publicacédo deste Edital
de Abertura.

CONHECIMENTOS GERAIS — LINGUA PORTUGUESA

CARGOS E EMPREGOS DE NiVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

Conteldos Programéticos:

Interpretacdo de texto. Analise global do texto. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacéo grafica. Classes
gramaticais. Termos da oracdo. Significacdo das palavras: sinbnimos e antdnimos. Pontuag&o. Ortografia.
Vocabulario. Regéncia verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal. Plural e Singular.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO
CARGOS E EMPREGOS DE NIVEL ESCOLAR FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

Contelidos Programaéticos:

Raciocinio l6gico e sequencial. Associacdo de lugares, pessoas, objetos e outros. Operagfes entre nimeros
reais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Sistema monetario brasileiro. Sistemas de unidades de
medida: comprimento, superficie, volume, capacidade e tempo. Andlise e interpretacdo de graficos de barras,
linhas ou setores.

CONHECIMENTOS GERAIS — LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Contelidos Programaticos:

Analise global do texto. Ortografia. Relag6es entre fonemas e grafias. Acentuacgado gréafica. Classes de palavras e
seu emprego. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e adjetivo. Sintaxe: Termos da oragdo. Processos
de coordenagdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Discurso direto e indireto.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuagdo. Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequacédo de
linguagem. Figuras e fungbes da linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informacdes literais e
inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesdo. Significagdo contextual de palavras e expressoes.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Contelidos Programaéticos:

Conceitos bésicos de raciocinio loégico: sentencas abertas; proposicdes logicas simples e compostas; conectivos
I6gicos (conjuncao, disjungdo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); negac¢des; nimero de linhas de
uma tabela-verdade; valores logicos das proposi¢bes e construcdo de tabelas-verdade. Associacdo de
elementos a pessoas, lugares, objetos, entre outros, a partir de proposi¢ées légicas. Raciocinio sequencial.
Raciocinio légico matematico: operagBes entre ndmeros reais; teoria dos conjuntos, regra de trés simples e
composta; porcentagem, sistema monetario brasileiro; estatistica (analise e interpretacéo de gréaficos e tabelas).
Aplicacéo dos contetidos acima listados em resolugdo de problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Conteldos Programaticos:

Andlise global do texto. Ortografia. Relagbes entre fonemas e grafias. Acentuacao gréfica. Classes de palavras e
seu emprego. Flexdes: género, numero e grau do substantivo e adjetivo. Equivaléncia e transformacéo de
estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Pontuacéo. Interpretacdo de textos: variedade de textos e adequacdo de linguagem. Figuras e fungbes da
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linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informacgdes literais e inferéncias. Estruturacdo do texto:
recursos de coesdao. Significacdo contextual de palavras e expressoes.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Contelidos Programaticos:

Conceitos de raciocinio légico: sentengas abertas; proposi¢cfes logicas simples e compostas; conectivos logicos
(conjuncéo, disjuncgdo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); nega¢des; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores l6gicos das proposigdes e construcdo de tabelas-verdade; quantificadores logicos e suas
negacdes. Associacdo de elementos a pessoas, lugares, objetos, entre outros, a partir de proposicdes ldgicas.
Raciocinio sequencial. Raciocinio l16gico matematico: operacGes entre nimeros reais; teoria dos conjuntos, regra
de trés simples e composta; porcentagem, sistema monetario brasileiro; estatistica (anélise e interpretacdo de
graficos e tabelas); Probabilidade. Aplicagédo dos contelidos acima listados em resolucéo de problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS — LEGISLACAO

PARA TODOS OS CARGOS PUBLICOS

Contelidos Programaéticos:

Constituicdo Federal. Lei de Acesso a Informagdo — Lei n® 12.527/2011 e suas alteracdes. Lei Geral de Prote¢éo
de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n® 13.709/2018 e suas alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa — Lei n°®
8.429/92 e suas alteragdes. Lei Organica do Municipio. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio —
Lei municipal n°® 995/2001, e suas alteracdes. Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio — Lei
municipal n® 1178/2005, e suas alteracdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Conteldos Programéticos:

NogOes basicas de Administracdo de Materiais. Nocdes béasicas de Gestdo Patrimonial. Nogdes basicas de
Logistica, Estoque e Armazenagem. Nog¢des basicas de contabilidade. Redacao oficial: aspectos gerais. Manual
de Redacédo da Presidéncia da Republica. Servigcos e rotinas de protocolo e expedi¢do. Gestdo de documentos:
protocolos, recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de documentos administrativos. No¢8es
de arquivologia. Classificacdo, arquivamento e ordenacdo de documentos. Tabelas de temporalidade.
Atendimento ao publico, ética no servigo: Atendimento, Qualidade no Atendimento, Relagfes Interpessoais,
Reclamacgbes e Técnicas de Atendimento, Caracteristicas de um bom atendimento, Atendimento inicial, Tipos de
atitudes perante o cliente, Preconceitos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA

Contelidos Programaéticos:

Legislacdo de transito. Codigo de Transito Brasileiro (CTB) — Lei n° 9.503, de 23/09/97 e legislagéo
complementar atualizada. Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Sinalizagao
(vertical e horizontal). Veiculos — tipos e usos. Habilitagdo. Infragbes. Medidas administrativas. Processo
administrativo. Recursos. Crimes de transito. Direcdo defensiva. Condi¢gbes adversas. Acidentes. Mecéanica
bésica. Principais sistemas e dispositivos de veiculos automotivos - elétrico, de alimentacéo de ar e combustivel,
de transmissdo, de arrefecimento/refrigeracdo, de lubrificacdo, de freios, de direcdo, de suspensédo, de
escapamento. Pneus e suspensdo. Cambagem, convergéncia, calibragem. Painel de instrumentos. Luzes de
adverténcia. Abastecimento de combustivel, éleo lubrificante, fluido de arrefecimento, etc. Verificacdo das
condi¢Bes de dirigibilidade, uso de equipamentos e dispositivos de seguranca. Parada segura em vias de
transito. Primeiros Socorros. Manutencao dos sinais vitais. Avaliagdo secundaria. Procedimentos emergenciais.
Movimentacao e transporte de emergéncia. Seguranca no trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERADOR DE MAQUINAS
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Conteldos Programaticos:

Tipos de maquinas. Operacdo de maquinas. Normas Regulamentadoras aplicadas a operacdo de maquinas.
Responsabilidades. Inspecdo inicial da maquina e equipamento. Manutencdo de maquinas. Préticas
recomendaveis para o uso de maquinas e equipamentos. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de
esteiras. Sistema hidraulico. Seguranga na operacéo e normas de seguranca. Uso de uniforme e equipamentos
de protec¢édo individual e equipamento de protecdo coletiva. Seguranga na manutencdo. Sistema de alimentacao
de ar e combustivel. Sistema de lubrificagdo. Sistema de arrefecimento. Controles e instrumentos (painel, pedais,
assento, alavancas e direcdo). Calibracdo dos pneus. Caixa de cambio, tipos de transmissdo e tomada de
poténcia (TDP). Freios. Motor. Sistema hidraulico e de comando remoto. Sistema de bloqueio do diferencial.
Conjunto de embreagem. Manutengdo preventiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERARIO

Conteldos Programaticos:

Seguranca no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, em especial: NR 6 —
Equipamento de Protecdo Individual (EPI). NR 8 - Edificagdes. NR 11 — Transporte, Movimentagao,
Armazenagem e Manuseio de Materiais. NR-12 — Seguranca no trabalho em méaquinas e equipamentos, NR 17
Ergonomia, NR 18 - Higiene e seguranca no trabalho na industria da construgéo.

Transporte de materiais: Forma correta (técnicas) para a realizacdo de carga, descarga, transporte,
movimentacdo, selecdo, contagem, pesagem e arrumag¢do de materiais e mercadorias diversas, incluindo
materiais de construgéo, ferramentas, materiais consumiveis, volumes enfardados e objetos diversos. Método de
guarda, armazenamento, cuidado e conservacao de materiais de constru¢do e outros.

Forma correta (técnicas) de transportar, algar, mover e acomodar moveis, objetos, maquinas e utensilios em
procedimento de mudancas ou reorganizagdo de ambientes mobiliados e/ou equipados. Uso de carros de
transporte de materiais. Tipos de carros de transporte de materiais

Uso de ferramentas e equipamentos: Nomenclatura e forma correta de utlizacdo e especificacdo de
ferramentas, materiais e equipamentos para a realizagdo de servicos de conservacdo e manutencao, incluindo
técnicas para capina, aplicacdo de defensivos agricolas, limpeza e escavacao de terrenos, preparo para plantio
semeadura e servicos de jardinagem e de lavoura, abertura e fechamento de valas para diversas finalidades,
inclusive para implantacdo de redes de agua, esgoto e outras instalagées complementares, bem como abertura
de covas para sepultamento. Conhecimento na utilizacdo de pequenos equipamentos para cortar, rogar, capinar,
sulcar e cavar.

Construcdo civil: Conhecimento das técnicas, materiais e equipamentos utilizados para a realizagdo de
servicos de construgdo, pavimentacdo e manuseio de pedras (britagem), insercdo de meio-fio, eixo de
arruamento e passeio, manutencao e higienizacédo de vias publicas bem como de préprios municipais.
Conhecimentos dos procedimentos para a realizacdo de servicos de limpeza e conservacdo de sanitarios
publicos, oficinas, depdsitos, bem como de comodos e locais de acesso ao publico. Uso de saneantes.
Conhecimento sobre cuidados e operacdo de equipamentos de abastecimento e lavagem de veiculos e
magquinas agricolas de rodoviarias. Conhecimento sobre o uso de materiais e ferramentas para auxilio na
realizacdo de mutirdes e pequenas construcdes civis. NogBes sobre coleta e separacdo de lixo e residuos
sélidos, higienizacédo e limpeza de equipamentos e recipientes usados no manuseio de residuos. Cores para
descarte de residuos. Reciclagem e coleta seletiva do lixo. No¢des de seguranga no trabalho, uso de uniformes
e equipamentos de protec¢do individual e coletivo. Técnicas para descarte de residuos sélidos. Utilizagdo correta
de recipientes para descarte de materiais para reciclagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERARIO ESPECIALIZADO

Contelidos Programaéticos:

Seguranca no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, em especial: NR-5 -
COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES, NR 6 — Equipamento de Protec&o Individual (EPI).
NR 8 — Edificagcdes, NR-10 - SEGURANCA EM INSTALAC}GES E SERVICOS EM ELETRICIDADE, NR 18 -
Higiene e seguranca no trabalho na inddstria da construgdo, NR-23 - PROTECAO CONTRA INCENDIOS, NR-26
- SINALIZAC}AO DE SEGURANCA, NR-35 - TRABALHO EM ALTURA.

Marcenaria/carpintaria: Tipos e utilidade das madeiras, pregos, parafusos e acessorios. Como escolher
madeiras. Quantificacdo de materiais, acessoérios e insumos para a fabricacdo, montagem e acabamento de
partes, pecas e componentes de madeira e MDF. Conhecimento de técnicas para a produgdo, montagem,
manutencdo e conservacdo de pecas, componentes e partes das estruturas de madeira, incluindo telhados,
assoalhos, estuque, escadas, esquadrias, forros, paredes e mdveis. Montagem e desmontagem de estruturas
provisérias como palcos, palanques, escadas, passadi¢cos, andaimes, passarelas, formas para concreto, calhas
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para transporte de calica, guarda-corpos, apoios e suportes. Fabricagdo, manutencdo e reparos de
equipamentos publicos urbanos, como os de parques e pracas, quadras esportivas e areas de recreagdo, bem
como de componentes de madeira existentes em veiculos, cagambas, cavaletes, etc. Conhecimento de técnicas
para medi¢do, uso de gabaritos e transporte de medidas para reproducdo de pecas similares, encaixes,
sambladuras, cortes e recortes para aplicagdo/instalagdo de fechaduras, dobradicas, trancas, etc. Conhecimento
da utilidade e forma de utilizacdo de ferramentas manuais e elétricas para carpintaria e marcenaria (grosa, suta,
formé&o, esquadro, trena, tupia, serras, etc)

Instalagdes elétricas, telefonia, som e logica: Cuidados em instalagbes elétricas. Circuitos elétricos (fase,
neutro, retorno, aterramento, dispositivos de protecdo) Cores representativas dos componentes de uma
instalacéo elétrica, fios, cabos, cordoalhas. Regras gerais para realizagdo de instala¢des elétricas consumidoras
(RIC regulamento de instalagdes consumidoras). Choque elétrico (conceito, dispositivos de protecdo, sobre
tensdes). Normas ABNT que tratam de instalagfes elétricas (NBR 5410 - Instala¢des Elétricas em BT, NBR
13570 - InstalagBes Elétricas em Locais de Afluéncia de Publico). Dispositivos de uso ordinario em instalacdes
elétricas (disjuntores, interruptores simples e hotel, centro de distribuicdo, tomadas de poténcia, conectores, etc).
Tipos de luminarias, lampadas, eletrodutos, caixas de passagem, etc. Instalagcdes de légica e de telefonia pecas
e acessorios. Tipos de ferramentas utilizadas em instalagdes elétricas e similares (dados, telefonia, som e légica)
alicates, multimetros, descascadores, zumbidores, passa cabos, guias etc. Aparelhos elétricos, motores,
resisténcias e transformadores.

Instalagdes em geral: Tipos de argamassas, sua utlidade (tipos de usos). Producéo/preparagdo de
argamassas, tracos e uso de aditivos, pega e cura. Tipos de revestimentos (ceramicas, estuque, ripados, etc.),
assentamentos, rejuntes e acabamento final. Técnicas, materiais e ferramentas utilizadas para a realizacao de
servicos de fixacdo de equipamentos sanitarios (loucas, metais, suportes, etc.), tubulagbes de agua, esgoto,
caixas de passagem, acessorios sanitarios auxiliares e de fluxo. Técnicas, materiais e ferramentas utilizadas
para a realizacé@o de servigcos de remocao de tintas e revestimentos, preparacdo de superficies para aplicacao de
processos de pintura, em paredes, madeiras, alvenarias, metal, MDF, placas de sinalizacdo, refletores de
iluminagéo, meio-fio, pintura horizontal em vias, passeios, faixas de seguranga, etc.

Conhecimento sobre o uso de materiais e ferramentas para auxilio na realizagdo de mutirdes e pequenas
construcdes civis. Preparo de materiais e organizagdo do espago de trabalho. Uso de carros de transporte de
materiais. Conhecimento da utilizacdo de equipamentos para preparar, lixar, sulcar e aplicar texturas e
protecdes. Cores para descarte de residuos. Reciclagem e coleta seletiva do lixo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERARIO SEMI ESPECIALIZADO

Contelidos Programaéticos:

Seguranca no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, em especial: NR 6 —
Equipamento de Protecdo Individual (EPI). NR 8 - Edificagdes. NR 11 — Transporte, Movimentagéo,
Armazenagem e Manuseio de Materiais. NR-12 — Seguranca no trabalho em méaquinas e equipamentos NR 18
Condi¢des e meio ambiente de trabalho na inddstria da construgéo.

Carpintaria e marcenaria: Nomenclatura e forma correta de utilizacdo de ferramentas e equipamentos para a
realizacdo de servicos de carpintaria e marcenaria. Tipos de elementos de fixacdo (pregos, parafusos,
abragadeiras, cunhas, grampos, etc.) Guarda e arrumacdo de ferramentas, materiais e insumos (colas, tintas,
vernizes, madeiras, seladores, etc) forma correta de guarda de madeiras para preservacdo de suas qualidades.
Cuidados para desmonte e demolicdo de estruturas e fechamentos de madeira. Uso correto de ferramentas de
medicao e de conferéncia de alinhamentos (nivel, prumo, esquadro, transferidor, etc). formas de contagem e
medicao de materiais utilizados na manufatura de pecas e objetos de madeira.

Eletricidade: Nomenclatura e forma correta de utilizagdo de ferramentas e equipamentos para a realizagdo de
servicos em eletricidade (iluminacao publica, circuitos elétricos, redes de telefonia, som) . Formas de reconhecer
circuitos energizados. Preparacdo da area de trabalho do eletricista, cuidados no manuseio de escadas e
elementos de elevacdo. Leitura de legendas em desenhos de circuitos elétricos, (principais simbolos). Cores de
fios e cabos. Principais equipamentos utilizados em circuitos elétricos (interruptores, tomadas, chaves
seccionadoras, centros de distribui¢ao, disjuntores, plafon, lampadas, leds, etc).

Construcéo civil: Nomenclatura correta de materiais equipamentos e ferramentas utilizadas para a realizagéo
de servigos de construgdo civil. Preparo de argamassas, traco e aditivos, forma de preparo e disponibilizacéo.
Preparo de materiais e organizacdo do espaco de trabalho. Preparo para assentamento de pisos, execugao de
pavimentagdo e revestimentos (chapisco, emboco, reboco), aplicagdo de pecas de revestimento em pisos e
paredes. Abertura de valas, alinhamento e assentamento de tubos e conexdes de redes de agua e esgoto.
Manutengdo predial incluindo reparos de redes de abastecimento de agua e coleta de esgoto. Etapas do
processo de pinturas e de acabamento final. Tipos e forma de uso de carros de transporte de materiais. Cores
para descarte de residuos. Reciclagem e coleta seletiva do lixo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

SERVENTE
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Contelidos Programaticos:

Seguranca no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, em especial: NR 6 —
Equipamento de Protecéo Individual (EPI). NR 8 — Edificagbes, NR 18 - Higiene e seguranga no trabalho na
industria da construgéio, NR-26 - SINALIZACAO DE SEGURANCA, NR-35 - TRABALHO EM ALTURA.

Nocdes de higiene e seguranca no trabalho. Uso de equipamentos de protegdo individual e coletivo, uniforme,
calcados de protecdo, luvas, aventais, rede para cabelo, etc. Apresentacdo e asseio pessoal, uso de adornos
pessoais, método correto para a higienizagao/lavagem das maos. Forma de tratamento ao publico e urbanidade.
Técnicas para limpeza de areas (salas, sanitarios, escritrios, etc.) e mobiliario em geral (mesas, cadeiras,
computadores, etc.). Nome e forma de utilizacdo correta de utensilios, equipamentos, ferramentas e materiais
necessarios para a realizacdo de servi¢cos de limpeza, arrumagdo, conservagéo e recuperacdo de superficies
diversas (pisos, paredes, forros, janelas, portas, etc.), bem como reconhecimento de produtos saneantes, para
limpar, polir e higienizar objetos de decoragdo, lustre e luminarias. Nome e forma de utilizagdo correta de
utensilios, equipamentos e produtos necessarios para a produgéo/preparacao de alimentos, cafés, agua e outros
servicos de copa/cozinha. Nogdes para receber, conferir e armazenar materiais de limpeza, observando data de
validade e integridade de embalagens. Conhecimento basico para realizar servigos de limpeza, poda, semeadura
e colheita em jardins e hortas. Formas de armazenamento de materiais de limpeza, utensilios e acessoérios para
preparos e para limpeza das &reas de trabalho. Forma correta de descarte de residuos sélidos, tipos de residuos
(seco, organico, reciclaveis, etc.), cores dos recipientes de descarte para residuos solidos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

VIGIA

Espécies de crime — dos crimes contra a pessoa; dos crimes contra o patrimdnio; dos crimes contra 0s costumes;
dos crimes contra a salde publica; dos crimes contra a administragdo publica. Servigos de vigilancia. Uso de
equipamentos de comunicacao (por telefone e radios portateis). NogOes de servigos de portaria, organizagdo e
planejamento. Seguranga Patrimonial. Controle de entrada e saida de veiculos, servidores e visitantes. Controle
de circulagdo de materiais e equipamentos. Tipos de carros de transporte e sua fungdo. Controle de
estacionamento. Uso de equipamentos de protecdo individual. Uso de equipamentos para o trabalho de rondas
(lanterna, marcadores de trajeto e de sinalizagcdo). Noc¢des de primeiros socorros. Uso de extintores de incéndio,
tipos/classe de fogo. Tipos e usos de equipamentos de prevencdo e combate a incéndio (extintores, hidrantes,
sprinklers, alarmes de incéndio). Sinalizacdo de seguranga. Cores de tubulagfes de redes (tubula¢des) de agua
fria e quente, GLP, vapor, gases, agua para incéndio, etc. Uso de Planilhas para preenchimento de informacgdes.
Apresentagdo pessoal. Formas de tratamento. Atender e efetuar ligagbes telefénicas. Conhecimento dos
telefones publicos de emergéncia, como Pronto Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros.
Nogdes basicas de Relacdes Humanas no Trabalho. Etica e relacionamento interpessoal. Atendimento ao
publico interno e externo. Elementos da comunicagdo: emissor, receptor. No¢des basicas para o uso de sistema
de som e de alarmes de seguranc¢a. No¢des sobre o0 uso de lanternas. Cadigo de Transito Brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ZELADOR

Contelidos Programaéticos:

Seguranca no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, em especial: NR 6 —
Equipamento de Prote¢do Individual (EPI). NR 8 — Edificages, NR-10 - SEGURANGCA EM INSTALACOES E
SERVICOS EM ELETRICIDADE, NR-23 - PROTECAO CONTRA INCENDIOS, NR-26 - SINALIZACAO DE
SEGURANCA.

Conhecimento das rotinas comuns das tarefas de zeladoria, cuidado, conservacdo e guarda do patrimonio
publico, bem como das técnicas para fiscalizar a entrada, movimentacao interna e saida de pessoas e veiculos
em areas privativas ou publicas de préprios municipais. Conhecer tipos de extintores e sua utilidade. Organizar e
manusear clavicularios. Checar sinais de inconformidades em areas de préprios municipais, instalages de agua
esgoto e eletricidade, acionando o servico de manutengdo e/ou seguran¢a, quando necessario. Conhecer e
realizar as anotagfes necessdrias para o controle de acesso a locais como estacionamentos, patios, prédios,
locais de eventos, pragas e parques com acesso controlado. Conhecer as técnicas recomendadas para auxiliar
pessoas portadoras de necessidades especiais, criangas e idosos, bem como reconhecer “animais guia” de
deficientes visuais. Compreender o significado das demarcacBes de piso que conduzem pessoas com
dificuldades visuais e de locomocao. Identificar e conhecer as sinalizagbes de adverténcia, de perigo e de
cuidados diversos expostas nos locais publicos. Conhecer os tipos de residuos (lixo) as cores dos recipientes de
descarte e orientar sobre seu uso. Nocdes sobre segurangca no trabalho. Nog¢Bes de primeiros socorros.
Conhecimento dos telefones de urgéncia, como Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros, SAMU, etc.
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Nocdes sobre a utilizacdo de equipamentos de ronda, relégios demarcadores, radios comunicadores e celulares.
Conhecimento de rotinas para atender chamadas telefénicas, anotar recados, comunicar imediatamente os
interessados sobre assuntos especificos de seu trabalho. Conhecimento das formas usuais de tratamento com
usudrios e colegas de trabalho com cortesia e urbanidade. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente - Lei Federal n°
8069/1990. Estatuto da Pessoa ldosa - Lei Federal n° 10.741/2003. Lei Maria da Penha - Lei Federal
11.340/2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conteldos Programaticos:

Atribuicdes do Agente Comunitario de Saude — Lei n°® 13.595/2018. Elaborag&o e preenchimento de documentos
de competéncia do ACS. Estratégia de avaliagdo em salde, conceitos, tipos, instrumentos e técnicas. Conceitos
e critérios de qualidade da atengéo a saude: acessibilidade, humanizagdo do cuidado, satisfagcdo do usuario e do
trabalhador, equidade. Sistemas de informagdo em Salde. Politicas de promogdo a salde e combate a
doencas. Sistema Unico de Salde (SUS) - Lei n° 8.080/1990. Processo salde-doenca. Determinantes e
condicionantes em salde. Prevencdo de doencas. Indicadores epidemiolégicos. NogBes de saude coletiva.
Doengas sexualmente transmissiveis. No¢Oes sobre as doencas mais prevalentes em cada fase do ciclo da vida.
Avaliacéo das areas de risco ambiental e sanitario. Medidas de incluséo social e direitos legais das pessoas com
deficiéncia. Participagdo da comunidade na gestdo do SUS — Lei n° 8.142/1990. Etica e cidadania. Alimentag&o
saudavel. Imunizacdes e carteira de vacinacdo. Condi¢cdes de risco social. Saude da crianga. Saude do
adolescente. Salde do adulto. Saude do idoso. Saude da Mulher. Visita domiciliar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Contelidos Programaéticos:

Programa Agentes de Combate a Endemias. Atribuicdes do Agente de Combate a Endemias — Lei n°
13.595/2018. Cadastramento Familiar e Territorial. Medidas de seguranca e identificacdo de riscos no combate
as endemias. Sistema Unico de Saude: principios fundamentais, diretrizes, atribuicbes e competéncias das
esferas governamentais do SUS — Lei n® 8.080/1990. Diretrizes para Organizacdo da Rede de Atengéo a Saude
no SUS. Modelos de Atengdo a Saude. Diretrizes operacionais para os Pactos pela vida. Politica Nacional de
Atencéo Basica. Politica Nacional de Humanizacgdo. Vigilancia em Saude. Indicadores de salde: conceitos e
aplicacdo. Estratégias e acOes de educacdo, promogdo e prevengdo da Saulde. Nogbes basicas de
epidemiologia. Doengas transmissiveis: agente etiologico, reservatério, hospedeiro, modo de transmisséo,
sintomas e medidas de controle. Prevencédo e Controle de Epidemias. Zoonoses. A¢des de Controle vetoriais e
manejo ambiental. Entomologia Bésica. Técnica de Pesquisa Larvaria. Técnicas de levantamento das condi¢bes
de vida e de saude/doenca da populacao. Visita domiciliar. Programa Nacional de Imunizagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ELETRICISTA

Contelidos Programaéticos:

Leitura e interpretacdo de projetos elétricos. Grandezas elétricas e magnéticas. Fundamentos de medidas.
Instrumentos de medidas. Andlise de circuitos em corrente continua e corrente alternada. Luminotécnica
(métodos de célculo de iluminagdo). Instalagdes telefénicas prediais. Instala¢des elétricas industriais, prediais e
residenciais. Dispositivos de seccionamento, prote¢do, comando, manobra e leitura (disjuntores, contatores,
dispositivos diferencial-residuais, dispositivos de prote¢do contra surtos de tensdes, relés, TC’s, TP’s, entre
outros). Sistemas de aterramento. Redes de distribuicdo de energia elétrica (Redes em Y e em Delta).
Transformadores. Motores e geradores. Quadros de comando e de distribuicdo. Materiais elétricos (lampadas,
luminarias, cabos e fios, tomadas, caixas, reatores, eletrocalhas, eletrodutos, entro outros). Regulamentos de
instalacdes consumidoras em baixa e média tens@o. Fornecimento em tensdo secundaria de distribuicdo. Norma
técnica NBR 5410: instalacdes elétricas de baixa tensdo. Norma técnica NBR 5419: protecdo de estruturas
contra descargas atmosféricas. Norma técnica NBR 14039: instalagGes elétricas de média tenséo de 1 kV a 36,2
kV. Norma Regulamentadora n° 10: Seguranca em instalacdes e servicos em eletricidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISCAL SANITARIO E AMBIENTAL
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Conteldos Programaticos:

Licenca e Aprovacdo de atividades de producdo e comércio de géneros de consumo humano e animal, e
produtos de uso na saude. Boas praticas para manipulacdo e conservagdo de alimentos e géneros de
alimentacdo, produtos para a salde e equipamentos de uso em Estabelecimentos Assistenciais de Saude.
Inspecdo industrial e sanitaria dos produtos de origem animal. Normas técnicas de instalacdes e equipamentos
para abate e industrializac&o de suinos. Regulamento Técnico da Inspe¢do Tecnoldgica e Higi€nico-Sanitéria de
Carne de Aves. Controle e monitoramento de Salmonella nos estabelecimentos avicolas comerciais de frangos e
perus de corte e nos estabelecimentos de abate de frangos, galinhas, perus de corte e reprodugéo, registrados
no Servigo de Inspecao Federal. Procedimentos de Controle da Listeria monocytogenes em produtos de origem
animal prontos para o consumo. Regulamento Técnico sobre as condi¢Bes Higiénico-Sanitarias e de Boas
Praticas de Fabricacdo para Estabelecimentos Elaboradores/Industrializadores de Alimentos. Regulamento
Técnico de métodos de insensibilizagdo para o abate humanitario de animais de agougue - Instrugdo Normativa
n° 03, de 17 de janeiro de 2000. Lei federal n® 1.283/1950 - Dispde sobre a inspecao industrial e sanitaria dos
produtos de origem animal e suas alteracGes. Lei federal n° 7.889/1989 - Dispde sobre inspecdo sanitaria e
industrial dos produtos de origem animal, e d& outras providéncias e suas alteragdes. Lei federal n° 13.680/2018
- Altera a Lei n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, para dispor sobre o processo de fiscalizagdo de produtos
alimenticios de origem animal produzidos de forma artesanal e suas alteragdes. Decreto federal n° 9.013/2017 -
Regulamenta a Lei n°® 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a Lei n° 7.889, de 23 de novembro de 1989, que
dispdem sobre a inspec¢édo industrial e sanitaria de produtos de origem animal e suas alteracdes. Portaria MAPA
711/1995 - Aprova normas técnicas de instalagbes e equipamentos para abate e industrializacdo de suinos e
suas alteracdes. Portaria SDA n° 210/1998 - Aprova o regulamento técnico da inspecéo tecnoldgica e higiénico-
sanitaria de carne de aves e suas alteracdes. Portaria Federal n° 368/1997 - Regulamento Técnico sobre as
Condicdes  Higiénico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricagdo para Estabelecimentos
Elaboradores/Industrializadores de Alimentos. Resolucdo RDC ANVISA n° 275/2002 — Dispde sobre o
Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Praticas de Fabricacdo em
Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos. Decreto Estadual N° 53.848/2017 - Regulamenta
a Lei n® 15.027, de 21 de agosto de 2017, que dispde sobre a inspecao e a fiscaliza¢do dos produtos de origem
animal no Estado do Rio Grande do Sul. Portaria Estadual 78/2009 — Aprova a Lista de Verificagdo em Boas
Praticas para Servicos de Alimentacdo, aprova Normas para Cursos de Capacitacdo em Boas praticas para
Servigos de Alimentacé@o e da outras providéncias. Crimes e infra¢gdes administrativas contra o meio ambiente
(Lei Federal n° 9.605/98 e Dec. Federal 6.514/2008). Licenciamento Ambiental de Atividades Potencialmente
Poluidoras (Lei complementar 140/2011, Resolucdo CONAMA 237/1997 e Resolugdo CONSEMA 372/2018.
Gestéo e Gerenciamento de Residuos Soélidos (Lei Federal 12.305/2010. RESOLUCAO CONAMA N° 307/2002.
RESOLUCAO CONAMA N° 358/2005. ANVISA. RESOLUCAO DA DIRETORIA COLEGIADA - RDC N° 222/2018
e Portaria FEPAM N° 87/2018). Gestdo de Recursos Hidricos e Efluentes (Lei Federal 9.433/97, Resolugao
CONAMA 357/2005, Resolugdo CONAMA 430/2011 e Resolugdo CONSEMA 355/2017) Emissdes Atmosféricas
e Qualidade do ar (Resolugcao CONAMA 382/2006 e Resolugcdo CONAMA 491/2018). Investigacédo e impacto de
areas contaminadas (Resolucdo CONAMA 420/2009). Cbédigo ambiental de Pejugcara - Lei municipal n°
1.796/2014 e suas alteragBes. Politica municipal de saneamento basico de Pejugara - Lei municipal n°
1.797/2014 e suas alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

INSPETOR DE EDIFICACOES

Conteldos Programéticos:

Conjunto da Legislagdo Municipal que trata das regras de tributacéo, da realizacdo de obras e de ocupacdo do
solo urbano e rural e das regras relativas a posturas no municipio de Pejucara, incluindo suas complementagdes,
atualizacOes e regulamentacdes. Os Cdédigos Municipais que regulamentam estes temas, Cddigo de Posturas,
Cddigo de Obras e Edificagdes, Plano Diretor de Desenvolvimento urbano, que estabelecem as formas de
relagdo dos cidadaos, empresas, comércio, industria e servicos com o Municipio. Conjunto da Legislagdo
Estadual e Federal que estabelece as bases dos atos fiscalizatérios bem como as prerrogativas e
responsabilidades do Fiscal. Penalidades e sang¢des. Tramitagdo de processos. Andlise documental e de
declaracdes. Declaragdes, permissdes e restricdes municipais para instalagdo e operacdo de atividades. Uso do
solo. Licencas de localizacdo e Alvaras de funcionamento. Procedimentos de vistoria. Declara¢gdo Municipal.
indices de compatibilidade para edificar. Taxa de ocupacdo. Nocdes de Arquitetura e Meio Ambiente -
Planejamento. Condicionantes. Licenca e Aprovacao de projetos. Inicio, transcurso e conclusdo de projetos
aprovados - Recebimento das obras. Habite-se Técnicas construtivas, controle e acompanhamento do uso de
materiais, medi¢des de servicos. Orgamentos, composicdo de custos. Custos unitarios. Conhecimento basico
para andlise de projetos de Arquitetura e Engenharia. Planejamento urbano e ocupacéo do solo. Condicionantes.
Licenca para construcdo e demoli¢cdo. Aprovacdo de projetos. Condigdes Gerais das Edificagcdes. Classificagdo
dos compartimentos. Elementos béasicos de projeto - Plantas. Cortes. Fachadas. Desenho de arquitetura -
Simbolos e Conveng¢des Nomenclatura das partes construtivas de edificagdes (fundacgdes, telhados, esquadrias,
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pavimentagdo, etc.). Ligagdo das edificacdes as redes publicas de abastecimento. Alinhamento. Recuos.
Seguranca no trabalho (NRs). Seguranca das edificacBes (sistemas de prevencdo e combate a incéndio).
Desenho topografico. Desenho assistido por computador (AutoCAD). Leitura do Desenho técnico em Engenharia
e Arquitetura. Projeto de Reforma e Modificagdo. Elementos de construcdo - Fundacdes. Paredes. Coberturas.
Impermeabilizacdo na construcdo. Instalagdes ordinarias (Hidrossanitaria, elétrica, telefonia e légica).
Revestimentos. Estruturas. Esquadrias. Nogdes Basicas dos Materiais de Construgcdo - Argamassas. Materiais
cerdmicos. Materiais betuminosos. Concreto simples e armado. Estruturas de madeira e aco. Execucdo de
obras. Responsabilidades dos municipes e do poder publico em relagdo aos préprios municipais, uso de
parques, jardins, cuidado com a vegetagdo, monumentos, prédios e outros equipamentos de uso do cidadao.
Crimes e infragBes contra 0 meio ambiente. Bem estar animal. Legisla¢do Sanitaria. Direito Sanitario. Seguranga
no trabalho. Processo administrativo, aplicagdo de sancdes, fatos geradores, elementos atenuantes e
agravantes, recursos e agdes complementares.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

INSPETOR TRIBUTARIO

Conteldos Programaéticos:

Lei federal Lei n° 8.137/1990 - Dos Crimes Contra a Ordem Tributaria. Dos Crimes Contra a Economia e as
Relacdes de Consumo. Nogbes de Direito Tributério. Tributos. Contribuintes. Responséaveis. Fato Gerador.
Exceces a regra de tributar. Obrigacdes. Competéncias de tributar. Lei federal n® 5.172/1966 - Dispde sobre o
Sistema Tributario Nacional. Lei Complementar n°® 101/2000 - Responsabilidade na gestdo fiscal. Lei federal
8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa: Capitulo Il — Dos Atos de Improbidade Administrativa. Capitulo
Il — Das Penas. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Da Tributagdo e Orgamento - Art. 145 a 169).
Lei Complementar n 116/2003 - Dispde sobre o Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza, de competéncia
dos Municipios e do Distrito Federal, e da outras providéncias e alteracdes. Lei Organica do Municipio. Codigo
Tributério do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MONITOR ESCOLAR

Conteldos Programéticos:

Educacdo Basica. Desenvolvimento da crianga e do adolescente. Educagdo Inclusiva. Organizacdo e
preservacao da escola. Organizacdo e rotinas escolares. Habitos de higiene e salude. Jogos e brincadeiras.
Saude da crianca e do adolescente. Alimentagdo escolar. Seguranca no ambiente escolar. Prevencdo de
Acidentes e Primeiros Socorros. Jornada escolar. Programas de Educacao Infantil. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo (LDB). Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Bésica.
Diretrizes Curriculares para a Educacdo Infantil. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei Federal n°
8069/1990. Plano Municipal de Educacéo de Pejucara - Lei Municipal 1827/2015 e atualizacdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Contelidos Programaéticos:

Fundamentos de Administracdo: planejamento, organizacéo, direcdo e controle das organizagdes. Redacao
Oficial: Linguagem na comunicagdo oficial, Estrutura do texto legal. Redagdo e organizagdo do texto legal.
Manual de Redag¢édo da Presidéncia da Republica. Padronizacdes e Documentos Administrativos. Gestéo e
organizacdo de documentos: Nogdes de arquivologia. Gestdo de documentos: protocolos, recebimento, registro,
distribuicéo, tramitacdo e expedicdo de documentos. Classificacdo, arquivamento e ordenag¢éo de documentos.
Tabelas de temporalidade. Noc¢des de Direito Administrativo: estrutura e principios da Administracdo Publica e
ato administrativo. Fundamentos de Administracdo de Materiais. Fundamentos de Administracdo Financeira e
Orcamentaria. Fundamentos de Contabilidade. Conceitos basicos de gestdo de projetos. Atendimento ao
publico, ética no servigo: Atendimento, Qualidade no Atendimento, Rela¢des Interpessoais, Reclamacgdes e
Técnicas de Atendimento, Caracteristicas de um bom atendimento, Atendimento inicial, Tipos de atitudes
perante o cliente, Preconceitos. Lei de licitagdes - Lei federal 14.133/2021 e suas alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ORIENTADOR SOCIAL
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Conteldos Programaticos:

Direitos Constitucionais: Principios Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais (Dos direitos e deveres
individuais e coletivos e Dos direitos sociais). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto da Juventude.
Estatuto da Pessoa Idosa. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), Politica Nacional de Assisténcia Social e Sistema Unico de Assisténcia Social. Organizacdo da
Assisténcia Social. Violéncia doméstica e familiar contra mulher. Violéncia Intrafamiliar. Sistema Unico de Salde.
Familia: configuragbes atuais, funcdo protetiva, convivéncia e fortalecimento de vinculos. Habilidades e
competéncias para o trabalho do educador social: acolhimento, didlogo, abordagem com familias, vinculos,
trabalho em equipe, atendimento socioeducativo, manejo de conflitos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TELEFONISTA-RECEPCIONISTA

Contelidos Programaticos:

Técnicas de recepgdo. Empatia. Sigilo das comunicagBes. Coesdo e Clareza. Uso adequado, conservacao e
manutencao de equipamentos de uso cotidiano em centrais de telefonia e comunicagdo. Uso de equipamentos
de divulgacéo de informacgdes internas de interesse da instituicdo. NogOes de seguranca e higiene do trabalho.
Conhecimentos de Telefonia: reconhecimento dos cédigos e siglas usuais em telefonia como Cddigo e Nome
das Operadoras que atuam em todas as regides do pais. Codigos DDD e DDI. Uso de listas telef6nicas e sites
de busca de nimeros de telefone e endereco. No¢Ges de equipamentos de telefonia, PABX e Operacao de mesa
telefénica. Conhecimentos de Informética, nogdes bésicas de uso de editor de textos e planilhas eletrbnicas
(Word, Excel) para controle de ligagGes, mensagens, e solicitacdo de servi¢os. Atendimento ao publico interno e
externo. Formas de tratamento com o publico em geral. Elementos da comunicacdo: emissor, receptor. Técnicas
de ordenamento de fluxos: dispensac¢do de volumes de correspondéncia, controle de recebimento e entrega,
aceite de encomendas, redirecionamento e bloqueios de seguranca. Uso de radio comunicador: uso em canais
de comunicagdo publicos e privados, escuta silenciosa, e monitoramento. Telefones de emergéncia: Defesa
Civil, Socorro Médico, Policia Civil e Militar, Bombeiros, etc. Redacao Oficial, formas de tratamento. Noc¢des de
operacg@es bésicas para estimativa do tempo de execuc¢éo de tarefas relacionados a sua atividade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteldos Programaéticos:

Legislagéo do Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Legislagéo, ética e
bioética profissional. Cadigo de ética dos profissionais de enfermagem. Cuidados e assisténcia de enfermagem
na saude do recém-nascido, crianga, pré-escolar e do adolescente, saude da mulher, gestante e puérpera,
saude do homem, saude do adulto e idoso e saude do trabalhador (crescimento e desenvolvimento, exame
fisico, alimentagéo, avaliagdo e controle da dor, sinais vitais, disfungdo de oxigénio, nutrientes, infecgbes,
disturbios e equilibrio de liquidos e eletrdlitos, gastrointestinal, cardiovascular, hematoldgica, imunoldgica,
oncoldgicas, geniturinaria, cerebral, enddécrina e tegumentar). Administracdo de medicamentos; Calculos,
técnicas, reconstituicdo e diluigdo de medicamentos. Cuidados e assisténcia de enfermagem, na prevencgéo e
controle de doengas cronicas, infectocontagiosas e transmissiveis; Doengas sexualmente transmissiveis (DST).
Atencédo basica: Diabetes Mellitus, Hipertensao Arterial Sistémica, HIV/Aids, hepatites e outras DST. Promogao,
protecdo e recuperagdo da saude; Saude Mental; Cadernos de Atencdo Bésica do Ministério da Saude: n.23,
n.32, n.33, n.34, n.35, n.36, n.37 e n.40. Politica/Programa Nacional de Humanizag¢do. Politica/Programa
Nacional de Segurangca do Paciente. Politica Nacional de Atencdo Basica — Portaria 2.436/2017. Politica
Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. Atengdo ao Diagndstico e Tratamento de
Acidentes por Animais Peconhentos — Manual de diagndstico e tratamento de acidentes por animais
peconhentos (2001). Atengdo ao Acidente Vascular Cerebral (AVC) — Manual de rotinas para atencdo ao AVC
(2013). Vigilancia epidemiolégica — Manual de vigilancia epidemioldgica de eventos adversos pds-vacinagdo 42
ed. Cuidados paliativos — Manual de Cuidados Paliativos, Hospital Sirio Libanés (2020). Manual de Rede de Frio
do Programa Nacional de Imunizagdes 52 ed. Calendario nacional de vacinacdo. Doacéo e Transplante de Orgéo
e Tecidos; Manual de Doacdo e Transplantes: Informagdes praticas sobre todas as etapas do processo de
doacao de 6rgaos e transplante. / Organizado por Clotilde Druck Garcia (2017). Manual de enfermagem em
doacdo e transplante de 6rgaos e tecidos. Lysakowski S, Machado KM, Rocha D. (2022). Fundamentos de
Enfermagem Pediatrica de Wilson (2018). Regulamentacdo do exercicio da enfermagem - Lei Federal n°
7498/1986 e suas atualizacdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM INFORMATICA
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Conteldos Programaticos:

Conceitos e fundamentos de tecnologia da informacédo, hardware e software. Conceitos de eletricidade e
eletrbnica. PadrBes de fontes de alimentacéo. Carga eletrostatica: eletrizacdo e descarga. Analise e diagndstico
de problemas de hardware e software. Instalacdo e configuracdo de softwares em estagBes de trabalho.
Instalagdo e configuracdo de Servidores de Rede. Principios e fundamentos de redes de computadores.
Configuracdo de redes e protocolos em sistemas operacionais Windows 7 ou superior e Linux. Conceitos sobre
TCP/IP (enderegcamento de rede IP, mascara de rede, default gateway, NAT, DNS, DHCP, SSH, FTP, TELNET,
etc). Conhecimento do protocolo SNMP. Administragdo de redes locais: administracdo de servidores Windows,
Linux, Exchange. Administracéo de servi¢os fundamentais de rede, tais como autenticacéo, correio, impressao e
DHCP. Aplicagdo de politicas de seguranca em estagdes de trabalho e servidores de rede. Desenvolvimento e
distribuicdo de pacotes de software. Gerenciamento de inventarios de recursos em rede. Implementacéo de
rotinas de monitoramento e andalise de performance em servidores. Arquitetura cliente-servidor. Conceitos de
virtualizacdo e ambientes virtualizados de servidores e estagBes. Arquitetura e protocolos de redes de
comunicacdo. Encaminhamento de pacotes. Tipos de protocolos de roteamento: rotas estaticas e dinamicas.
Modelo de referéncia OSI e principais padrdes internacionais. Arquitetura cliente- servidor. Tecnologias de redes
locais Ethernet/Fast; Ethernet/Gigabit; Ethernet. Conexdes de rede: Fibras o¢pticas; fundamentos, padrdes
1000BaseSX e 1000BaselLX; Redes sem fio (wireless). Elementos de interconexdo de redes de computadores
(gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). Redes de longa distancia. Redes Frame-Relay e
DSL. Internet: Protocolo TCP/IP. Proxy cache. Proxy reverso. NAT. Conceito de VPN. Protocolos Seguros, IP-
SEC, NAT, NAT-Traversal. IPV6. Protocolo SNMP. Conceitos de MIB: servicos de gerenciamento de rede
(NMS). Gerenciamento de TIC (Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo): Conceitos de Gerenciamento de
Servigos (ITIL). Conceitos basicos sobre geréncia de projetos. Desenvolvimento de scripts para Windows
(PowerShell) e Linux (Bash). Conceitos basicos de projetos. Metodologia de gerenciamento de projetos. PMBOK.
Ferramentas de gerenciamento de projetos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteldos Programéticos:

Fundamentos do trabalho do assistente social. Legislacdo profissional do assistente social: Lei de
Regulamentacdo da profissdo (1993); Cédigo de Etica Profissional (1993); Diretrizes curriculares da ABEPSS
(1996) e o Projeto Etico Politico da profissdo. Politicas publicas, questdo social e Servico Social. Legislagdes e
politicas publicas: Politica Nacional de Assisténcia Social (2004); Politica Nacional de Promog¢do da Salde
(2006). Planejamento e gestdo no Servico Social. Dimensdes do trabalho do assistente social: tedrico-
metodolégica, ético-politica e técnico-operativa. Instrumentalidade do trabalho do assistente social. Dimensao
investigativa e a pesquisa no Servigo Social. Legislacdes afirmativas de direitos de segmentos populacionais:
Estatuto da Crianca e do Adolescente (1990) e suas alteragOes; Lei de Execuc¢do Penal (1984) e suas
alteracdes; Estatuto da Juventude (2013); Lei Maria da Penha (2006); Politica Nacional do Idoso (1994).
Interdisciplinaridade e Servigo Social. O trabalho do Servi¢o Social com familias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CIRURGIAO DENTISTA

Conteldos Programéticos:

Arcabouco legal do Sistema Unico de Saude. Diretrizes da Politica Nacional de Salde Bucal. Politica Nacional
da Atencéo Bésica. Estratégia da Sadude da Familia. Saude Coletiva. Atencéo Priméria em Salude. Prevencéo e
controle das doencgas bucais. Uso de fluoretos. Lesdo de carie e determinantes biolégicos. Diagnéstico e
tratamento da cérie dentaria. Controle da cérie dentaria. Microbiologia das doencas periodontais. Biofilme e
célculo dental. Patogénese das doengas periodontais. Fatores modificadores das doencas periodontais.
Diagnéstico e tratamento das doencas periodontais. Trauma oclusal. Diagnéstico pulpar. Plano de tratamento em
odontologia. Anestésicos locais. Principios de cirurgia e anestesia. Cirurgia dento alveolar. Infecgbes
maxilofaciais. Traumatismo alveolodentario. Disfungdo temporomandibular. Oclusdo. Nomenclatura e
classificacdo de lesGes e cavidades. Isolamento do campo operatdrio. Adesdo aos tecidos dentais. Resinas
compostas. Polimerizacdo de compdsitos. Amalgama dental. Colagem de fragmento dental. Restauragfes
provisérias. Principios gerais do preparo cavitrio. Patologia bucal. Radiologia. Efeitos bioldgicos da radiagao.
Filmes e processamento radiograficos. Fatores que influenciam na imagem radiogréafica. Técnicas radiogréaficas
intra e extra bucais. Radiografia panoramica. Anatomia radiografica. Epidemiologia. Infec¢des odontogénicas.
Farmacologia em odontologia. Protese dentaria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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CONTADOR

Conteldos Programaticos:

Conceitos e principais definicbes sobre licitagbes conforme a Lei n® 14.133/21. Conceitos de fluxo de caixa,
ativos, passivos, resultado e demonstrativos contabeis conforme manual de contabilidade societaria da USP, 32
edicdo de 2018. NogGes sobre Contabilidade aplicada ao Setor Publico. Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico — MCASP 92 edi¢do. Lei Complementar n° 101/2000 - Responsabilidade na gestdo fiscal. Lei
federal 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa: Capitulo Il — Dos Atos de Improbidade Administrativa.
Capitulo Il — Das Penas. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Da Tributacdo e Orcamento - Art. 145 a
169). Lei N° 4.320/1964 quanto as Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos
or¢gamentos e balancos. Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TSP Estrutura Conceitual. Normas Brasileiras
de Contabilidade do Conselho Federal de Contabilidade NBC TSP nimero 01 até NBC TSP 34 e NBC T 16.11 -
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Lei Organica do Municipio. Cédigo Tributario do
Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EDUCADOR ESPECIAL

Contelidos Programaéticos:

Desenvolvimento da crianca. Projeto Politico-Pedagogico. Atividades pedagodgicas. Jogos e brincadeiras.
Adaptacdo e rotina na escola. Curriculo e avaliacdo. Organizacdo do tempo e do espaco na escola. Rotina.
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. Teorias
educacionais: concepcdes pedagdgicas. Processos de ensino-aprendizagem. Metodologia de ensino na
educacado especial. Recursos didaticos. Comunicagéo alternativa. Tecnologia Assistiva. Formacao e atribui¢cdes
do Educador Especial. Sala de Recursos Multifuncionais. Educagdo especial na perspectiva da educacgao
inclusiva. Deficiéncia fisica, mental, auditiva e visual. Altas habilidades/superdotacdo. Transtornos Globais do
Desenvolvimento. Relacdo familia e escola. Orientagdo, mobilidade e acessibilidade. Inclusdo Escolar.
Tecnologias Digitais na educacéo. Base Nacional Comum Curricular. Plano Nacional de Educac&o. Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica. Plano
Municipal de Educacéo de Pejucara - Lei Municipal 1827/2015 e atualiza¢des. Plano de Carreira do Magistério -
Lei Municipal 1091/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EDUCADOR FisICO

Contelidos Programaéticos:

Atividade fisica, qualidade de vida e promocgdo da saude. Cultura corporal de movimento. Desenvolvimento e
comportamento motor. Lazer, recreacdo e jogos. Atividade motora adaptada. Avaliacdo fisica. Fisiologia do
exercicio. Cinesiologia e Biomecanica. Treinamento fisico e esportivo. Primeiros socorros. Organizagcdo e
administracdo de eventos esportivos e de promocao da salde. Pedagogia do esporte.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO

Conteldos Programéticos:

Competéncias gerenciais do processo de trabalho de enfermagem e seguranga assistencial; Gerenciamento e
diagnéstico de enfermagem. Legislagcdo do Sistema Unico de Satde (SUS) - Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990. Legislacao, ética e bioética profissional. Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Avaliagéo,
cuidados e assisténcia de enfermagem na salde do recém-nascido, crianga, pré-escolar e do adolescente,
salde da mulher, gestante e puérpera, saide do homem, saude do adulto e idoso e salude do trabalhador
(crescimento e desenvolvimento, exame fisico, alimentagéo, avaliacdo e controle da dor, sinais vitais, disfungcédo
de oxigénio, nutrientes, infeccdes, disturbios e equilibrio de liquidos e eletrdlitos, gastrointestinal, cardiovascular,
hematolégica, imunoldgica, oncoldgicas, geniturinaria, cerebral, enddcrina e tegumentar). Administracdo de
medicamentos; Calculos, técnicas, reconstituicdo e diluicdo de medicamentos.

Avaliagdo, cuidados e assisténcia de enfermagem, na prevengdo e controle de doengas cronicas,
infectocontagiosas e transmissiveis; Doengas sexualmente transmissiveis (DST). Atengdo basica: Diabetes
Mellitus, Hipertensao Arterial Sistémica, HIV/Aids, hepatites e outras DST. Promocé&o, protecdo e recuperacdo da
saude; Saude Mental; Cadernos de Atencéo Basica do Ministério da Saude: n.23, n.32, n.33, n.34, n.35, n.36,
n.37 e n.40. Secretaria de Atengéo Primaria a Saude, Manual de gestagéo de alto risco (2022). Politica/Programa
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Nacional de Humanizacgéo. Politica/Programa Nacional de Seguranga do Paciente — Portaria 529/2013. Politica
Nacional de Atencéo Basica — Portaria 2.436/2017. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares
no SUS. Atengéo ao Diagndstico e Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos — Manual de diagndstico e
tratamento de acidentes por animais peconhentos (2001). Atengdo ao Acidente Vascular Cerebral (AVC) —
Manual de rotinas para atenc¢do ao AVC (2013). Vigilancia epidemioldgica — Manual de vigilancia epidemioldgica
de eventos adversos pés-vacinacédo 42 ed. Cuidados paliativos — Manual de Cuidados Paliativos, Hospital Sirio
Libanés (2020). Manual de Rede de Frio do Programa Nacional de Imunizagdes 52 ed. Calendéario nacional de
vacinacdo. Doacéo e Transplante de Orgéo e Tecidos; Manual de Doag&o e Transplantes: Informacdes préaticas
sobre todas as etapas do processo de doacado de 6rgéos e transplante. / Organizado por Clotilde Druck Garcia
(2017). Manual de enfermagem em doagéo e transplante de 6rgéos e tecidos. Lysakowski S, Machado KM,
Rocha D. (2022). Fundamentos de Enfermagem Pediatrica de Wilson (2018).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FARMACEUTICO

Conteldos Programaticos:

Assisténcia Farmacéutica. Biosseguranca. Boas praticas de manipulacgao e dispensacao de medicamentos. Boas
praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacao de produtos e da prestacao
de servigos farmacéuticos em farmécias. Diretrizes, infraestrutura e funcionamento da atencdo basica. Etica,
Bioética e Cébdigo de FEtica Farmacéutica. Epidemiologia. Farmacologia Geral: Farmacocinética,
Farmacodinamica, Fatores que alteram os efeitos dos medicamentos. Conceito de biodisponibilidade e
bioequivaléncia. Financiamento da assisténcia farmacéutica. Lei n°® 5.991, de 17 de dezembro de 1973.
Medicamentos genéricos, similares e referéncia. Medicamentos sujeitos a controle especial (Portaria 344/1998 e
atualizacdes). Nocdes sobre atividades administrativas e gerenciais na assisténcia farmacéutica. Organizagéo e
manutencao de estoques. Operagdes farmacéuticas na produgdo e no controle da garantia da qualidade em
industria de medicamentos, saneantes e cosméticas. Portaria 802/1998 — Boas Praticas de Distribuicdo de
Produtos Farmacéuticos. Politica Nacional de Medicamentos. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica no
SUS. Portaria 802/1998 — Boas Praticas de Distribuicdo de Produtos Farmacéuticos. Principios da qualidade:
gestdo da qualidade, politica e sistemas da qualidade, garantia da qualidade: conceitos e fundamentos,
organizacdo e funcdes, recomendacdes e normas de regulamentac¢@o. Resolugdo Anvisa — RDC n° 20, de 5 de
maio de 2011. RDC-67/2007 - Boas Praticas de Manipulacdo de Preparacdes Magistrais e Oficinais para Uso
Humano em farméacias. RDC 44/2009 - Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento,
da dispensacao e da comercializacdo de produtos e da prestagcdo de servicos farmacéuticos em farmécias e
drogarias. RDC 17/2010 - Boas Préticas de Fabricacdo de Medicamentos. RDC 22/2014 - Sistema Nacional de
Gerenciamento de Produtos Controlados. Sadde publica e coletiva. Servicos farmacéuticos. Sistema Unico de
Saude (Leis n° 8.080/1990, 8.142/1990 e 12.401/2011 e Decreto n°7.508/2011.).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISIOTERAPEUTA

Contelidos Programaéticos:

Anatomia, fisiologia e cinesiologia do sistema musculoesquelético. Instrumentos de avaliagdo do sistema
musculoesquelético. Bases biomecéanicas do movimento humano. Avaliacdo da marcha, da postura e do
equilibrio. Reabilitacdo Cardiopulmonar. Ortopedia e Traumatologia. Préteses e Orteses. Fisioterapia aplicada as
doencas neuroldgicas, neuromusculares, musculoesqueléticas, cardiovasculares e respiratorias. Fisiologia do
exercicio. Fisiologia da dor. Recursos eletrotermofototerapéuticos. Fisioterapia Aquatica e Hidroterapia. Métodos
de avaliagdo da funcionalidade e diagnostico em Fisioterapia Neurofuncional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FONOAUDIOLOGO

Conteldos Programaticos:

Audiologia: Anatomofisiologia do sistema auditivo. Diagnostico e avaliagdo audiolégica infantil e no adulto.
Avaliagdo audioldégica de bebés: métodos eletrofisioldgicos, triagem neonatal. Reabilitagdo na deficiéncia
auditiva. Avaliacdo e intervencdo no processamento auditivo central. Avaliagdo e reabilitagdo do equilibrio
corporal. Disfagia: Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecénica e neurogénica no neonato, crianca, adulto e idoso.
Linguagem: Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a patologias neurologicas na
crianga e no adulto. Avaliagdo, diagnostico diferencial, prevencdo e intervengdo terapéutica nos disturbios da
fala, da linguagem e de aprendizagem. Voz: Produgdo vocal. Distirbios da voz e seus aspectos clinicos,
avaliacdo, diagndstico diferencial, prevencdo e intervencdo terapéutica nos distlrbios vocais Prevencdo e
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tratamento na infancia e na idade adulta. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doencas
neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussdes fonoaudiolégicas. AlteragBes de respiracéo,
mastigacdo e degluticdo: diagnostico e tratamento. Salde Coletiva: Atuacdo em salde materno-infantil,
aleitamento materno, satde do escolar, saide do trabalhador, satde do idoso. Cédigo de Etica Profissional.
Resolucgbes, pareceres e recomendacdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO

Conteldos Programaticos:

Nocdes de funcionamento do SUS. Promogdo da Saude. Organizagdo da Estratégia de Saude da Familia.
Diagnéstico e tratamento das afecgBes mais prevalentes em Atengdo Primaria em Saude: idoso, crianca e
adolescente, adulto, mulher. Transtornos adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da velhice.
Assisténcia a gestagdo normal, ao parto e ao puerpério. Puericultura. Afeccdes mais frequentes na infancia, na
adolescéncia, na idade adulta e na velhice. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Exames complementares na clinica diaria. Atendimento ambulatorial e encaminhamento
em Psiquiatria. Diagndéstico das patologias cirurgicas mais frequentes e encaminhamento. Orientag¢éo e cuidados
pré e pos-operatorios das intervengdes cirlrgicas mais simples. Técnicas e cuidados relativos as cirurgias
ambulatoriais mais simples. No¢des de saude ocupacional. Promog¢éo de a¢fes de educagdo em salde e acoes
em parceria com a comunidade. Identificacdo dos problemas de salde da comunidade, particularizando grupos
mais vulneraveis. Gerenciamento de servicos de salde. Farmacologia. Procedimentos de urgéncia e
emergéncia. Farmacologia. Seguran¢ca do paciente em servicos de saude. Resolu¢cdes do CFM/CREMERS.
Humanizagdo da Assisténcia & Sadde. Codigo de Etica Médica. Saude Publica e Salde Coletiva. Politicas
Nacionais de Saude. Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atengéo Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO ESTRATEGIA E SAUDE DA FAMILIA

Conteldos Programéticos:

Avaliacdo, abordagem, acolhimento e assisténcia da familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares,
evolutivas e ndo evolutivas, as disfuncdes familiares no dmbito da Medicina de Familia e Comunidade.
Promocéo da Saude. Diagnéstico e tratamento das afecgbes mais prevalentes em Atencdo Primaria em Saude:
idoso, crianga e adolescente, adulto, mulher. Transtornos adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da
velhice. Assisténcia a gestacdo normal, ao parto e ao puerpério. Atendimento a gestacdo de alto-risco e
encaminhamento. Neonatologia e puericultura. Afec¢fes frequentes na infancia, na adolescéncia, na idade
adulta e na velhice. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em urgéncia e emergéncia.
Exames complementares na clinica diaria. Atendimento ambulatorial e encaminhamento em psiquiatria.
Diagndstico das patologias cirargicas frequentes e encaminhamento. Orientagdo e cuidados pré e pés-
operatorios em intervengdes cirargicas. Técnicas e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais. No¢des de
saude ocupacional. Técnicas de dindmica de grupo. Promogdo de acdes de educacdo em salde e acdes em
parceria com a comunidade. Identificagdo dos problemas de salde da comunidade, particularizando grupos mais
vulneraveis. Gerenciamento de servicos de sadde. Montagem e operagao de sistemas de informagado na Atencéo
Primaria & Saude. Montagem, orientacdo e avaliacdo de sistema de referéncia e contra-referéncia. Atuacgao
intersetorial nos varios niveis de atencéo a saude. Estudos de prevaléncia e incidéncia de morbimortalidade e de
indicadores de saude na populagdo. Estudos de demanda e de aspectos especificos da unidade. Programa de
Imunizacdo. Treinamento de pessoal e educagéo continuada para a equipe de salde. Etica Médica. Seguranca
do paciente em servicos de salde. Resolugbes do CFM/CREMERS. Humanizacdo da Assisténcia a Saude.
Cddigo de Etica Médica. Salde Publica e Salde Coletiva. Politicas Nacionais de Saude. Sistema Unico de
Saude. Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencgéo Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO PEDIATRA

Conteldos Programaticos:

Pediatria. Saude da crianca e do adolescente. Anamnese e exame fisico. Acompanhamento da crianga saudavel.
Crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente. Seguranga da crianga e do adolescente.
Intoxicagdes e envenenamentos. Psicopatologias. Prevencgdo de injlrias fisicas. Cuidados primarios. Saude
escolar. Salde mental. Alergia e imunologia em pediatria. Cardiologia em pediatria. Cardiopatias congénitas.
Dermatologia em pediatria. Doengas exantematicas da infancia. Endocrinologia em pediatria. Gastroenterologia
em pediatria. Parasitoses intestinais. Refluxo gastroesofagico. Dor abdominal aguda. Hepatites. Diarreia.
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Desidratacdo e disturbios eletroliticos. Genética clinica. Infectologia. Nefrologia em pediatria. Neonatologia.
Assisténcia ao recém-nascido sadio. Sala de parto, rotinas em alojamento conjunto. Exame semiolégico do
recém nascido. Recém-nascido de baixo peso. Medicina intensiva. Distlurbios metabdlicos do recém-nascido.
Disturbios respiratérios do recém-nascido. Enterocolite necrosante. Infec¢Bes neonatais. Ictericia neonatal.
Recém-nascido de alto risco. LesGes ao nascimento. Triagem neonatal. Neurologia em pediatria.
Desenvolvimento neuropsicomotor. Nutrologia. Aleitamento materno e alimentacéo artificial. Nutrigdo na infancia
e adolescéncia. Desnutricdo. Terapia nutricional. Oncologia em pediatria. Tumores na infancia. Hematologia em
pediatria. Coagulopatias. Leucoses. Otorrinolaringologia em pediatria. Pediatria ambulatorial. Programa de
doengas respiratdrias. OMS. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. Pneumonias. Obstru¢do respiratoria alta.
Reumatologia em pediatria. Osteoartrites. Terapia intensiva. Ortopedia. Cirurgia pediatrica. Oftalmologia em
pediatria. Imunizacdes. Doengas infectocontagiosas. Sepse. Politica Nacional da Atencdo Bésica. Lei Organica
da Saude. Anatomia. Etica médica. Procedimentos de urgéncia e emergéncia. Farmacologia. Etica Médica.
Seguranca do paciente em servicos de salde. Resolugfes do CFM/CREMERS. Humanizacgao da Assisténcia a
Saude. Cédigo de Etica Médica. Salde Publica e Salde Coletiva. Politicas Nacionais de Satde. Sistema Unico
de Saude. Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencéo Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE ANOS/SERIES INICIAIS

Conteldos Programéticos:

Desenvolvimento Infantil. Teorias educacionais e concepgdo pedagdgica. Curriculo e Programas. Organizacao
do Trabalho pedagdgico e Planejamento da acdo educativa. Documentagdo Pedagdgica: observacao,
instrumentos de registro e avaliagcdo. Acolhimento e adaptacdo escolar. Alfabetizacéo e letramento. A construcdo
do nimero e numeramento. Diversidade Cultural. Conteldos e métodos de ensino da Lingua Portuguesa,
Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, das Artes e da Educacgéo Fisica. Didatica nos processos de ensino
aprendizagem. Recreacdo e Ludicidade. Dificuldades de aprendizagem. Gestdo escolar. Projeto Politico
Pedagdgico. Relagdo escola, familia e comunidade.O papel do professor e do aluno no processo de ensino
aprendizagem. Planejamento da agao educativa: Interdisciplinaridade, Pluridisciplinaridade, Transdisciplinaridade
e Multidisciplinaridade. Inclusdo Escolar. Tecnologias Digitais na educagdo. Base Nacional Comum Curricular.
Plano Nacional de Educacgé&o. Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais
da Educacao Bésica. Plano Municipal de Educacado de Pejucara - Lei Municipal 1827/2015 e atualizagées. Plano
de Carreira do Magistério - Lei Municipal 1091/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE ARTES VISUAIS

Conteldos Programéticos:

Artes Visuais. A Arte no contexto da Educacao escolar. Historia da Arte Universal. Hist6ria da Arte no Brasil. Arte
e decolonialidade. Arte Moderna. Arte contemporénea. Criatividade. Educagédo estética. Educagdo do Olhar.
Ensino e aprendizagem em Arte. Linguagem visual. Teorias da cor. Circulo cromatico. Materiais e técnicas
artisticas. Didatica do ensino em Arte. Metodologia de ensino de Arte. Percepgdo visual. Imagem. Sistema de
leitura visual da forma. Forma e composi¢do. Cultura. Produgdo Cultural. Arte na escola. Cultura visual. Arte e
Tecnologia. Expressdo e comunicacdo na pratica dos alunos em artes visuais. As artes visuais como objeto de
apreciacdo significativa. Mediagcdo cultural. Planejamento da acé8o educativa: Interdisciplinaridade,
Pluridisciplinaridade, Transdisciplinaridade e Multidisciplinaridade. Inclusdo Escolar. Tecnologias Digitais na
educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Plano Nacional de Educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica. Plano Municipal de Educacdo de
Pejucara - Lei Municipal 1827/2015 e atualiza¢gBes. Plano de Carreira do Magistério - Lei Municipal 1091/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS

Conteldos Programaticos:

Ciéncias: Biologia Celular. Tipos Celulares. Membrana Plasmatica e os Tipos de Transporte e Organelas
Citoplasmatica. Metabolismo Energético da Célula: Fermentacdo e Respiragdo Aerébia. Cromossomos, Genes e
Divisdes Celulares: Mitose, Meiose. Estudo da Hereditariedade e as Aplicagbes na Biotecnologia. Bioguimica
Celular: Agua, Sais minerais, Lipidios, Carboidratos. Proteinas e Acidos Nucléicos. Evolugéo Bioldgica: Teorias
Evolutivas e Origem das Espécies. Bactérias e Fungos: Caracteristicas Gerais. Classificacdo. Reprodugdo e
Doengas Relacionadas a Saude Humana. Morfologia e Fisiologia Vegetal: Gimnospermas e Angiospermas.
Reino Animal. Filos animais. Estruturas dos Ecossistemas. Teia alimentar e Ciclos Biogeoquimicos. Histologia
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Humana: tecidos animais e suas rela¢des. Genética: principais conceitos. Mono e diibridismo. Heranca ligada ao
sexo. Quimica: Tabela Periddica de Elementos Quimicos. Simbolos dos elementos e suas caracteristicas.
Familias e Periodos. Atomo. Estrutura atdmica. LigagBes quimicas: covalentes e idnicas. Cations e Anions.
Distribuicéo eletrdnica dos elementos quimicos. Niveis e subniveis de cada elemento. Fungdes quimicas: acidos,
bases, sais e 6xidos: caracteristicas e fungdes. Elementos quimicos do cotidiano: como se organizam e onde
sdo encontrados. Reagdes quimicas: simples troca e dupla troca. Quimica do futuro: remédios e tratamentos que
envolvem quimica. Fisica: Conceitos importantes: trajetoria, referencial, repouso, movimento. Substancias,
misturas e combinagfes. Métodos de separacdo de misturas. Matéria. Energia. Estados fisicos da matéria.
Mudancas dos estados fisicos da matéria. Newton. Leis de Newton. Einstein. Teoria da Relatividade Geral.
Movimento retilineo uniforme. Movimento retilineo uniformemente variado. Movimento circular. Relacéo entre
velocidade, distancia e tempo. Luz: reflexdo e refragdo. Magnetismo. Eletromagnetismo. Som. Ondas sonoras.
Planejamento da acdo educativa: Interdisciplinaridade, Pluridisciplinaridade, Transdisciplinaridade e
Multidisciplinaridade. Incluséo Escolar. Tecnologias Digitais na educagdo. Base Nacional Comum Curricular.
Plano Nacional de Educacéo. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais
da Educacéo Basica. Plano Municipal de Educacao de Pejucgara - Lei Municipal 1827/2015 e atualizag6es. Plano
de Carreira do Magistério - Lei Municipal 1091/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Conteldos Programéticos:

Atividade fisica, qualidade de vida e promocado da saude. Avaliagdo do processo ensino-aprendizagem. Cultura
corporal de movimento. Desenvolvimento e comportamento motor. Educa¢do de Jovens e Adultos. Incluséo
escolar. Educacgéo Fisica escolar. Influéncias, tendéncias e abordagens pedagdgicas da Educacgéo Fisica. O
objeto de estudo e as especificidades da Educacdo Fisica Escolar. Praticas Corporais e a organizacao do
conhecimento: Esportes de marca, com rede divisoria ou muro/parede de rebote, ginasticas, dancga, atividades
circenses, lutas, capoeira, praticas corporais de aventura, esportes de invasao, jogos e brincadeiras, esportes de
combate. Temas contemporaneos transversais. Planejamento da ac¢&o educativa: Interdisciplinaridade,
Pluridisciplinaridade, Transdisciplinaridade e Multidisciplinaridade. Inclusdo Escolar. Tecnologias Digitais na
educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Plano Nacional de Educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica. Plano Municipal de Educacdo de
Pejucara - Lei Municipal 1827/2015 e atualiza¢gBes. Plano de Carreira do Magistério - Lei Municipal 1091/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Conteldos Programéticos:

Desenvolvimento Infantil. Aprendizagem na infancia. Teorias educacionais e concepg¢éo pedagdégica. Curriculo e
Programas. Acolhimento e adaptacao escola. Dificuldades de aprendizagem. Gestdo escolar. Planejamento da
acdo educativa na Educacdo Infantil. Rotina e organizagdo dos tempos e espagos ha Educagdo Infantil.
Documentagdo Pedagdgica: observacao, registros e avaliacdo. O Brincar na Educagdo Infantil. O ladico na
Educacao Infantil. Projeto Politico Pedagdgico. Relagdo escola, familia e comunidade. Planejamento da agao
educativa: Interdisciplinaridade, Pluridisciplinaridade, Transdisciplinaridade e Multidisciplinaridade. Inclusdo
Escolar. Tecnologias Digitais na educac¢do. Base Nacional Comum Curricular. Plano Nacional de Educacéo. Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica. Plano
Municipal de Educacéo de Pejucara - Lei Municipal 1827/2015 e atualiza¢des. Plano de Carreira do Magistério -
Lei Municipal 1091/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteldos Programaticos:

Histéria do pensamento geografico. Epistemologia da Geografia. Conceitos fundamentais da Geografia: espaco,
lugar, territério, regido, paisagem e ambiente. A representacdo do espago geografico e suas leituras. Mapas,
cartografia e geotecnologias. Elementos de Astronomia, Geologia e Geomorfologia. Estruturas e formas do
relevo. Climatologia e Dominios Morfoclimaticos. Biomas e formagdes vegetais. A questdo do meio ambiente.
Fontes de Energia. Territdrio e sociedade. Dinamica da populagdo. Crescimento, caracteristicas e mobilidade
populacional. Diversidade cultural e étnica. O espacgo urbano. Urbanizagdo e metropolizacéo: disparidades sdcio
espaciais. A estruturacdo do espaco, suas caracteristicas e desigualdades soOcio-econémicas. Geografia
Econdmica. O desenvolvimento do capitalismo. A producgéo Industrial: evolugédo e a mobilidade do trabalho e do
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capital. O Espaco rural: estruturagdo e a questdo agraria. O espaco da globalizagcdo e seus fluxos. A ordem
internacional. Os blocos econdmicos. A questdo das fronteiras. Regionalizagdo do espaco mundial.
Comunicagbes e transportes. Ensino de Geografia e contexto escolar. Planejamento da agdo educativa:
Interdisciplinaridade, Pluridisciplinaridade, Transdisciplinaridade e Multidisciplinaridade. Inclusdo Escolar.
Tecnologias Digitais na educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Plano Nacional de Educacdo. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Bésica. Plano
Municipal de Educacéo de Pejucara - Lei Municipal 1827/2015 e atualiza¢Ges. Plano de Carreira do Magistério -
Lei Municipal 1091/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE HISTORIA

Contelidos Programaticos:

Pré-Histéria. A América Pré-Colombiana. Histéria indigena. Politica, economia, sociedade e cultura na
Antiguidade Oriental e Ocidental. Historia da Africa. A Europa Medieval. As Reformas Religiosas e as Guerras
Religiosas na Europa. O Antigo Regime. Formagdo e consolidagdo dos Estados-Nagdes. O “Renascimento”
Cultural e a Revolucdo Cientifica. A expansdo maritima europeia. O lluminismo. As revolugbes Burguesas. A
Revolucédo Industrial e a evolugdo do Capitalismo. O Neocolonialismo. A Revolugcdo Russa. | e Il Guerras
Mundiais. A Guerra Fria. Os processos de colonizacdo e independéncia na América, Africa e Asia. Historia do
Brasil Colonial, Imperial e Republicano. Histéria do Rio Grande do Sul. Histéria da Saude no Brasil. Conceitos,
métodos, correntes e teorias da Historia. Patrimdnio Histérico, Patriménio Cultural e Memdria. Ensino e
aprendizagem de Histéria. Planejamento da acdo educativa: Interdisciplinaridade, Pluridisciplinaridade,
Transdisciplinaridade e Multidisciplinaridade. Inclusdo Escolar. Tecnologias Digitais na educacdo. Base Nacional
Comum Curricular. Plano Nacional de Educacgdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacdo Basica. Plano Municipal de Educacdo de Pejucara - Lei Municipal
1827/2015 e atualizac¢des. Plano de Carreira do Magistério - Lei Municipal 1091/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Conteldos Programéticos:

Reading Comprehension: reading strategies. Discourse genres and reading. Cohesion and coherence devices.
English Phonology and Phonetics. Parts of speech and parts of a sentence. Word forms and formation. Verb
forms, tenses, and aspect. Phrasal Verbs. Phrases, clauses, and sentences. Types of clauses: noun, adjective,
and adverb clauses. Conjunctions. Parallel structure. Word order. Direct and indirect Speech. Semantic features.
Language variation and change. Planejamento da agdo educativa: Interdisciplinaridade, Pluridisciplinaridade,
Transdisciplinaridade e Multidisciplinaridade. Inclusdo Escolar. Tecnologias Digitais na educacdo. Base Nacional
Comum Curricular. Plano Nacional de Educacgdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacdo Basica. Plano Municipal de Educacdo de Pejucara - Lei Municipal
1827/2015 e atualizagdes. Plano de Carreira do Magistério - Lei Municipal 1091/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Conteldos Programéticos:

Ortografia. Fonética. Acentuacdo: Regras e aplicagdo. Morfologia. Classe de palavras, estruturacdo nominal.
Valores semanticos. Conotacéo e denotagdo. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe — Tempos e modos verbais.
Processos de coordenacdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacéo de estruturas. Uso e significado de
nexos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuagdo. Coloca¢do pronominal.
Discurso direto e indireto. Leitura, compreenséo e interpretacdo de texto — Assunto e estrutura profunda do texto.
Estruturagdo do texto - ideias principais e secundarias. Relagdo entre ideias, ideia central e intencao
comunicativa. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informagdes implicitas: pressupostos e
subentendidos. Intertextualidade — vozes no texto. Coesdo e coeréncia textuais. Significacdo contextual de
palavras e expressfes. Planejamento da acdo educativa: Interdisciplinaridade, Pluridisciplinaridade,
Transdisciplinaridade e Multidisciplinaridade. Inclusdo Escolar. Tecnologias Digitais na educacao. Base Nacional
Comum Curricular. Plano Nacional de Educacgdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacdo Basica. Plano Municipal de Educacdo de Pejucara - Lei Municipal
1827/2015 e atualizagdes. Plano de Carreira do Magistério - Lei Municipal 1091/2003.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE MATEMATICA

Contelidos Programaticos:

Teoria dos Conjuntos. Conjunto dos nimeros naturais e inteiros: divisibilidade, nimeros primos, decomposicao
em fatores primos, maximo divisor comum e minimo mdultiplo comum. Conjunto dos numeros racionais:
Operacdes com fragdes, com representacdes decimais e em notagéo cientifica. Porcentagem, razéo, proporgéao,
regra de trés simples e composta. Conjunto dos numeros reais: operacdes e propriedades, simplificacdo de
expressdes numeéricas e algébricas, reta numérica, valor absoluto, relagdo de ordem e intervalos. Funcdes:
estudo das relagdes, definicdo da fungédo, dominio, imagem e contradominio de uma fungdo, construgdo e
interpretagdo de gréficos, funcéo injetora, sobrejetora e bijetora, fungdes pares e impares, fungdo inversa, funcéo
composta, funcdo afim, quadratica, modular, exponencial, logaritmica, fungbes definidas por ramos, functes
trigonométricas, fungBes trigonométricas inversas e classificagbes quanto ao crescimento e sinal da fungéo.
Trigonometria: razdes trigonométricas no triangulo retangulo, arcos e angulos, razdes trigonométricas na
circunferéncia, arcos notaveis, reducéo ao primeiro quadrante, aplicagdo das formulas da adigdo e subtragdo de
arcos, lei dos senos e dos cossenos, identidades trigonométricas e equacdes trigonométricas. Resolugbes de
equacgdes e inequagdes: do primeiro grau, do segundo grau, exponenciais e logaritmicas. Sistemas de equacdes
do primeiro grau (de 2 ou 3 variaveis) e do segundo grau. Progressdes aritméticas e geométricas. Geometria
plana: Angulos: definicéo, classificacdo, conversdo de medidas, unidades e operacdes, angulos formados por
feixes de paralelas cortadas por transversais, Teorema de Tales e aplicacdes. Poligonos: elementos e
classificacdo, diagonais, soma dos angulos externos e internos, estudo dos quadrildteros e tridngulos,
congruéncias e semelhancas, relagdes métricas dos tridngulos. Area e perimetro: poligonos, circulos e suas
partes. Circunscricdo e inscricdo de poligonos e circulos. Algebra: matrizes e determinantes. Andlise
Combinatéria e Probabilidades. Geometria espacial: areas superficiais e volumes de prismas, piramides,
cilindros, cones, esferas e partes de esfera. Inscricdo e circunscricdo de sélidos. Geometria analitica: estudo
analitico do ponto, da reta (equag®es, paralelismo, perpendicularismo e intersecgdo de retas) e da circunferéncia
(elementos e equacgdes), posicBes relativas entre pontos, retas e circulos. Polindmios: grau e propriedades,
operagdes, simplificagbes e teorema do Resto, teorema fundamental da algebra, teorema de D’Alembert,
determinacdo das raizes reais e imaginarias de polinémio e teorema da decomposicdo de polinbmios. No¢des
basicas de Estatistica e interpretagdo de dados e graficos. Planejamento e avaliacdo da aprendizagem.
Metodologias de ensino da matematica: modelagem matemética, resolugdo de problemas, ethomatematica,
jogos, tecnologias da informacgdo, ensino cooperativo. Planejamento da acdo educativa: Interdisciplinaridade,
Pluridisciplinaridade, Transdisciplinaridade e Multidisciplinaridade. Inclusdo Escolar. Tecnologias Digitais na
educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Plano Nacional de Educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacgdo Basica. Plano Municipal de Educacéo de
Pejucara - Lei Municipal 1827/2015 e atualiza¢des. Plano de Carreira do Magistério - Lei Municipal 1091/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PSICOLOGO

Contelidos Programaéticos:

Psicologia da salde. Psicologia institucional. Psicologia do trabalho. Etica profissional. Psicodiagnéstico.
Avaliacdo psicoldgica. Teoria cognitiva comportamental. Psicofarmacologia. Psicopatologia. Psicologia escolar e
da educacéo. Psicologia infantil, adolescéncia e adultez. Psicologia de grupo. Psicologia social. Psicologia do
desenvolvimento. Psicologia clinica. Politicas publicas. Psicoterapia de orientagdo analitica. Psicanalise. Saude
coletiva. Psicoterapia breve. Ludoterapia. Psicopedagogia. Psicologia vincular/casais/familia. Psicologia
organizacional. Relagcdo mée-bebé. Saude do trabalhador. Técnicas de entrevistas. Saude mental. Psicologia e
género. Gestdo de pessoas. Pesquisa em psicologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PSICOPEDAGOGO

Conteldos Programaticos:

A historia da Psicopedagogia no Brasil. Desenvolvimento da crianca e do adolescente. Diagndstico e intervencao
psicopedagdgica. Inclusdo e adaptagdo escolar. Instrumentos e técnicas proprias da psicopedagogia. Distlrbio,
sindrome e transtorno. Aspectos afetivos e sociais da aprendizagem. Epistemologia Genética. Estagios do
desenvolvimento cognitivo. FungBes Cognitivas. Funcdes executivas. Dificuldades de aprendizagem. Pratica
Psicopedagdgica. Relacdo sujeito, familia e escola. Plano Municipal de Educacédo de Pejucara - Lei Municipal
1827/2015 e atualizacg6es.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Conteldos Programaticos:

Fundamentos da Terapia Ocupacional. Métodos de avaliagdo em Terapia Ocupacional. Uso de ferramentas para
avaliagdo funcional. Métodos de intervengdo em Terapia Ocupacional. Raciocinio clinico e planejamento
terapéutico ocupacional. Técnicas, metodologias e abordagens aplicadas a Terapia Ocupacional. Morfologia,
anatomia e fisiologia humana. Cinesiologia. Noc¢des de patologias e Classificacdo Internacional de Doencgas.
Neurociéncia. Transtornos globais do neurodesenvolvimento. Terapia ocupacional aplicada na ortopedia e
traumatologia, neurologia, reumatologia, pediatria, geriatria, saldde mental, assisténcia hospitalar, saide do
trabalhador, reabilitagdo cognitiva, contexto escolar. Educacgdo inclusiva. Atuacdo da Terapia Ocupacional nos
diferentes niveis de atencdo a saude publica. Lei Orgénica da Saude. Politica Nacional da Atencdo Basica. Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Tratamento, desenvolvimento e reabilitacdo nas deficiéncias
fisicas e/ou psiquicas. Prescricdo de Orteses, proteses e cadeira de rodas. Andlise da das ocupacdes e atividades.
Tecnologias assistivas. Ergonomia. Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude.
Diagnostico e estatistica de transtornos mentais.

Execucéo: Fundacéo La Salle



Municipio de Pejucara/RS
Concurso Publico n° 01/2024 - Edital de Abertura

70

Anexo IV — Quadro Demonstrativo das Areas de Atuagdo do Cargo de Agente Comunitario de Saide

SEGMENTO TERRITORIAL URBANO
MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 01
RENASCER |

BAIRRO RENASCER

ABRANGENCIA:

Rua Benedito Zamberlan: sentido Sul/Norte, iniciando no cruzamento da RS 553 até a Rua José Bergoli,
lado direito: 1155, 1165, 1175, 1195, 1333, 1343, 1383.

Rua Pedro Prosdécimo: sentido Sul/Norte, iniciando na RS 553 até a Rua José Bergoli, lado direito 1415
e lado esquerdo s/n°;

Rua Angelo Furian: sentido Sul/Norte, iniciando na RS 553 até a Rua José Bergoli, lado direito: s/n®°,
1275, 1283, 1393, 1403 . BECO 35, 45, 55, 64, 65, 74, 84, 95, 96, 115, 126, 216, 224, 226.

RS 553: GETULIO VARGAS sentido Leste/Oeste, iniciando no KM 1 da RS 553 (entrada para Ceramica
Zamberlan) até a Rua Benedito Zamberlan, lado direito: 305, 313,315, 355.

Rua Alcides F. Linassi: sentido Leste/Oeste, iniciando na Rua Pedro Prosdécimo até a Rua Benedito
Zamberlan (préximo a Praca Guilherme Stella): 505, 518, 529, 543.

Rua Luis Bergoli: sentido Leste/Oeste, iniciando no Arroio Mastella até a Rua Benedito Zamberlan, lado
direito: 13, 23, 33, 37, 47, 51, 61, 65, 75, 79, 89, 93, 95, 99, 101, 115, 119, 127, 133, 141, 153, 161, 173,
183, 193, 223, 253, e lado esquerdo: 34, 38, 48, 52, 62, 66, 78, 82, 92, 98, 100, 104, 108, 110, 116
(sede), 120, 124, 134, 138, 154, 156, 158, 178, 414, 424, 434.

Travessa Patricio Vedolin: sentido Leste/Oeste, iniciando na Rua Angelo Furian até a Rua Pedro
Prosdécimo, lado direito: 5, 15, 25, 35, 45, 55, 65, 75, 85, 95 e lado esquerdo: 10, 20, 30, 40, 50, 60, 70,
80, 90, 100. Beco do Sol: sentido Leste/Oeste, iniciando no Arroio Mastella até a Rua Angelo Furian, 35,
45, 55, 64, 65, 74, 84, 95, 96, 115, 126, 174, 206, 216, 224, 226.

Rua José Bergoli: sentido Leste/Oeste, iniciando no Arroio Mastella até a Rua Benedito Zamberlan, lado
esquerdo: 90, 95, 96, 100, 162, 174, 240, 260, 270, 280.

Rua Travessa Progresso: 110, 120, 130 ,140, 150, 160, 170. (descendo para bairro renascer, lado
esquerda, atras da escola Infantil Maria Schuster-Pré Infancia)

SEGMENTO TERRITORIAL URBANO
MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 02
RENASCER Il

BAIRRO RENASCER (NOVA MICROAREA)

ABRANGENCIA:

Rua Benedito Zamberlan: sentido Sul/Norte, iniciando no cruzamento da Rua José Bergoli até a Rua
Emilio Villani, lado direito: 1475, 1485, 1495, 1617, 105 (serraria), 1805, 1825.

Rua Pedro Prosdécimo: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua José Bergoli até a Rua Emilio Villani, lado
direito: 1463, 1475, 1585, 1495, 1501, 1535,1511, 1525, 50, 40, 30, 20,10, 06 e lado esquerdo: 1454,
1510, 1568, 1608, 1618, 1628, (1658, casa nova Pedro Prosddcimo, lado esquerdo)

Rua Angelo Furian: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua José Bergoli até o Beco (abaixo do galp&o da
Prefeitura), lado direito: 1433, 1437, 1427, 1447, 1453, 1493, 1501, 1511, 1521, 1529, 1549, 1559,1569,
1640, 1660 e lado esquerdo: 1430, 1433, 1514, 1620, 1630, (1875 Lado Gastfes)

Travessa do Sol: sentido Sul/Norte, iniciando no Beco até a Rua José Daronco: 1487,1491, 1503, 1521,
1535,1309, 1567, 1551, 1560,1622.

Rua José Bergoli: sentido Leste/Oeste, iniciando no Campo do Clube Avenida até a Rua Benedito
Zamberlan, lado direito: 225, 263, 245, 285.
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e Rua Alfredo Brenner: sentido Leste/Oeste, iniciando na Rua Angelo Furian até a Rua Benedito
Zamberlan, lado esquerdo: 145, 139, 149, 167, 1577, 333, 365, 147 e lado direito: 118, 67, 47, 40, 128,
148, 164, 330, 238, 348, 358, 152, 368

e Rua José Daronco: sentido Leste/Oeste, iniciando no Arroio Mastella até a Rua Benedito Zamberlan, lado
direito: 09, 95 (garagem) e lado esquerdo: 245, 12,

e Rua Pedro Mastella: sentido Leste/Oeste, iniciando na Rua Emilio Villani até a Rua Benedito Zamberlan,
lado direito: 1993, 187, 197, 223, 236, 237, 249, 277, 287 e lado esquerdo: 196, 190, 200, 210, 220, 230,
238, 264, 270, 252, 258, 276, 286, 332, 280, 176

¢ Rua Angelo Furian até Angelo Fava, lado do matadouro mastella 1832

e RS 553: sentido Norte/Sul, iniciando no KM 1 (entrada para a Ceramica Zamberlan) até o Povoado da
Olaria, incluindo todos os moradores.

SEGMENTO TERRITORIAL URBANO
MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 03
MODELO
BAIRRO MODELO
ABRANGENCIA:

e Rua Benedito Zamberlan: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Jodo Quaini até o cruzamento da Rua
Alcides F. Linassi, com RS 553, KM 0: 711, 721, 727,731, 741,845, 847, 851, 399, 955, 967, 981, 990,
991, 1045.

¢ Rua Marcelo Stella lado esquerdo: 560 e 580.

e Rua Pedro Prosdécimo: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Joao Quaini até a RS 553, lado direito: 920,
960, 1026, 1036, 1045, 1118, 1126, 1138, 1153, 1150 e lado esquerdo: 945, 955, 965, 975, 329, 1122,
1152.

e Rua Angelo Furian: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Jo&o Quaini até a RS 553, lado direito: 915,935,
939,941, 951, 981, 991, 1011, 1041, 1089, 1119, 1133 e lado esquerdo: 918,920, 930, 950, 960,1116,
1136, 1144.

e Rua Hildebrando Floriano: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Jodo Quaini até a RS 553, lado direito:
831, 849, 863 (Igreja), 881, 891, 933,985, 943, 953, 963, 991 (Igreja), 73,1151 e lado esquerdo:850, 882,
936, 946, 982, 992. Incluindo a Travessa, sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Jodo Quaini, até a Rua Dari
Bonamigo: 11, 19, 37, 47, 57. Ainda o Beco no sentido Leste/Oeste, lado direito: 24, 34, 51, 54, 113, 127,
133 e lado esquerdo: 30, 44, 55, 63, 67, 122, 132. Casas populares novas, lado esquerdo:
821,852,855,881,899,917.

e Rua Jodo Quaini: sentido este/Oeste, iniciando na Rua Jodo Quaini até a Rua Benedito Zamberlan:
207,217,235,245,265,285,315,325,357,367,425,515,535,563,573,589,595; Travessa Fioravante Bresolin:
219,220; Travessa Neusa Bresolin Stella:259,249; Travessa 29 de Dezembro:329,330; Travessa 3 de
Junho: 375,380; Travessa Odilo Bresolin:560,559; Travessa Leonel Bresolin:580,579.

e Rua Dari Bonamigo: sentido Leste/Oeste, iniciando na Rua Dari Bonamigo até a Rua Benedito
Zamberlan, lado direito: 35, 45, 125,135,154, 160, 175, 255, 265, 267,268, 307,335 e lado esquerdo:
24,130, 158,175,180, 230, 270, 280, 288, 310, 985, 333, 350, 360.

e Rua Marino Stella: sentido Leste/Oeste, iniciando na Rua Marino Stella até a Rua Benedito Zamberlan,
lado direito: 67, 97, 149, 153, 167, 261 (Sede do Bairro), 271, 379, 389 e lado esquerdo: 26, 44, 54, 64,
110 (+fundos), 128, 170, 178, 186, 216 (escola), 268, 298, 368, 367, 386, 388, 398.

e Rua Getulio Vargas: sentido Leste/Oeste, iniciando na RS 553 até a Rua Benedito Zamberlan, lado
direito: 266 (Lions), 329, 391 e lado esquerdo: 202, 216, 254, 320, 328, 338 (Sindicato).

e RS 553: sentido Leste/Oeste, iniciando no KM 1 (entrada a direita para a Cerdmica Zamberlan), da RS
553 até a Rua Benedito Zamberlan, a esquerda; s/n°, 370, 400, 410, 580.
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SEGMENTO TERRITORIAL URBANO
MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 04
MASTELLA

BAIRRO CATERINA MASTELLA, VILA ZAMBERLAN E LINHA BASE

ABRANGENCIA:

Rua Jodo Ferretti: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Emilio Villani até o final da Area Industrial: ndo tem
casas

Rua Henrique Scarpelini: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Emilio Villani até a Rua José Macuglia: ndo
tem casas

Rua Padre José: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Emilio Villani até o Posto da empresa Cotrimaio: ndo
tem casas

Avenida Antonio Alves Ramos: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Emilio Villani até a Vila Zamberlan,
incluindo a BR 512 até o final da Vila Zamberlan, lado direito: 1983(loja conexao), 1989, 2015, 2135,
2139, 2143, 2145(aos fundos), 2155,2415, 2753, 2789, 2961, 2993, 15, 45, 119, 139 e lado
esquerdo:2166, 2378, 2288, 2298, 2134, 2756, 2796, 2896, 2974, 2530, 3099, 42, 44, 64, 120.

Rua Luigi Basso: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Emilio Villani até o Pogo Artesiano da CORSAN,
lado direito: 1909,1923,1993,2105(frente e aos fundos),2115,2155 e lado esquerdo: 1900, 1928,
1934,2074,2078,2084.

Rua Benedito Zamberlan: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Emilio Villani até a Rua José Macuglia, lado
direito: 1921(frente e aos fundos), 1961, 1973, 2075, 2085(frente e aos fundos), 2143 e lado
esquerdo:1920,1960, 2040,2056, 2068, 2088, 2100.

Rua Pedro Prosddcimo: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Angelo Fava ou Emilio Villani até a Rua José
Macuglia, lado esquerdo: 1721, 1731.

Rua Emilio Villani: sentido Leste/Oeste, iniciando no Esporte Clube Gastéo até a Rua Jodo Ferretti, lado
direito: 477, 637,617,(fundos cotrimaio n 735), 875 (fabrica de moéveis), 1986 (Trés Tentos).

Rua Angelo Fava: sentido Leste/Oeste, iniciando na Vila Mastella até a Rua Henrique Scarpelini, lado
direito:147, 179, 229, 289, 299, 307, 327, 329, 331, 415, 447, 465, 479, 489, 499, 521,531,541, (oficina) e
lado esquerdo: 146, 188, 194, 207, 302, 314, 358, 348(aos fundos), 360, 1983, 426, 438, 460, 480, 496,
518.

Rua José Macuglia: sentido Leste/Oeste, iniciando na Vila Mastella (ou Rua Pedro Prosd6cimo) até a Rua
Jodo Ferretti, lado direito:405, 565,571, 575,595, 605, 613, 617, 627, 901 (seminario) e lado esquerdo:
406(aos fundos), 416,430, 450, 574, 604, 616,616B.

Rua Luis Londero: sentido Leste/Oeste, iniciando na Avenida Anténio Alves Ramos até a Linha Base
(incluindo a Linha Base): 1000 (Associac¢do dos Funcionarios Municipais).

Linha base: abrange as residéncias de Cezar Vicente Darui,lnez Casarin Darui(estrada de chdo ao lado
da trés tentos),seguindo pela estrada de chdo a esquerda, encontra-se propriedade de Abel Vicente
Tassotti, seguindo pela estrada, temos a propriedade de Antdnio Costa Beber.

Seguindo sentido Associagdo dos Funcionarios temos residéncia de Valdur Bronzatti, Constante Xavier
de Camargo e Bernardo Moacir Bordiga,seguindo a direita encontra-se propriedade de Francisco Abel da
Silva.

SEGMENTO TERRITORIAL RURAL
MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 05
PEDREIRA

PEDREIRA, LINHA MACUGLIA, PASSO LISO E PASSO DO MARMELEIRO

ABRANGENCIA:

A 5km da sede (Pejucara) seguindo pela estrada de chéo principal, a direita temos as residéncias de
Paulo Bergoli, Rodrigo Bergoli e Ana Paola Bregoli e Gilmar Mantovani Maroso, e propriedade de Evandro
Daronco, e Claudemir Mantovani, a esquerda continuando no estradao a esquerda temos a propriedade
de Elenice Mioso, Dalci Gianlluppi, Fabio Gianlluppi e Selvino Guianlluppi. Voltando pelo estradéo e
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passando pelo passo da pedreira vamos chegar na residéncia de Erna Buzzatti que fica a esquerda da
estrada assim como a antiga Escola da Pedreira indo em direcdo a ponte pelo estraddo ainda pela
esquerda temos a residéncia de Edio Gianlluppi, Luiz Gianlluppi e Darlan Garbinatto. A direita encontra-se
a Igreja e o Saldo da comunidade, a propriedade de Alberto Gianlluppi, Cldvis Ferigolo, Claudio Ghen,
Tiago Ghen, Valdecir Taborda. Chegando na ponte onde da divisa com Panambi ainda a direita esta a
propriedade de Celito Preto e Marelize Pretto mais adiante ainda na pedreira a propriedade de Luis Carlos
Tassotte.

Saindo pelo prolongamento da Avenida Antonio Alves Ramos, pegando estrada de chdo sentido leste a
uma distancia de 2,5km iniciamos pela esquerda a propriedade de Ilvan Mantovani, a direita Elomar
Bronzatto, Sadi Mantovani, seguindo pelo estradao teremos a diante a Igreja e o Saldo e a antiga escola
da comunidade da Linha Macuglia, tendo ali uma estrada a direita que leva a propriedade a direita de
Vicente Tassotte, Irineu Pienis, Nilza Alves Lopes, a esquerda Fabio Villani, Vanderson Tassotti e Pedro
Tassotti, retornando a estrada principal ainda a esquerda teremos a residéncia de Paulo Vincensi , Jose
Tassotti, Felipi Tassotti, Eduardo Mantovani, neste ponto pegamos uma outra estrada de acesso a direita
em direcdo a cidade onde a esquerda encontra-se a propriedade de Celio Macuglia, Jose Antonio
Macuglia, Lucio Villani, Antoninho Linassi, chegando até a Hipica de Valdemar de Moraes, com duas
familias, a direita temos Osmar Villani , Jodo Lorenzoni, Roberto Villani. Retornando por essa mesma
estrada de chao para estrada principal passando uma pequena ponte a esquerda vamos ter residéncia de
Delonir Mantovani, Armindo Mantovani, Adir Angelo Mantovani, Jodo Mantovani, Célia Mantovani, Neuzita
Bergmeyr, Claudio Gabbi, Anelio Darui. A direita teremos a residéncia de Alteu Gellatti, Marino Mantovani,
e a (UPL) Unidade de Producéo de Leites, onde residem quatro familias. Voltando pela estrada principal
ainda a direita teremos a propriedade de Roque Villani, a 13km da cidade. Seguindo em frente, pela
estrada geral a esquerda teremos a propriedade de Dalmiro Lopes, ai terminando a Linha Macuglia e
iniciando Passo Liso, a esquerda, teremos as residéncias de Manoel Alves, Jodo Stefani, Malgarete
Alves, a direita esta a propriedade de Jandir Vincensi, Frederico Alves, em uma estrada de acesso a
residéncia de Jair Ribeiro. Voltando para estrada principal segue a direita a residéncia de Zilma Alves.
Retorna ao acesso e a direita teremos a casa de Vicente Casali, Erica Pereira Da Costa. Voltando para
estrada principal pegando a direita novamente esta a residéncia de Ronaldo Gianluppi e Gilberto
Gianlluppi. Retornando pela estrada geral passando em frente a Igreja e o Saldo da Comunidade de
Jacicema em direcdo a BR 158 — sentido cidade de Panambi, a esquerda da Borracharia teremos a
residéncia de Daniel Lin, Valdir Zimermmann, Jodo Oberdorf, Jodo Nesck (Sultepa), Deroni Rodrigues ,
saido da residéncia de Deroni pela estrada de chao teremos a residéncia de Pedro Anselmo Verbes, José
Carlos Verbes, Rodrigo Verbes , Serino Cordeiro, Ledi Verbes, José Almir Verbes, Alcides da Silveira.
Voltando a sair na BR158 novamente em diregdo a Panambi segue a esquerda Rodrigo Machado, Nair
de arruda Ramos, Clovis Eloir Martins, José Sebastido Jaques, Antonia Oliveira, ja a direita em sentido a
cidade de Panambi teremos a residéncia de Alberto Kieling, Laercio Gomes, Rivelino Gomes, Horizonte
M. Gomes, Valdir Zimermann, Andre Moraes, e Celita Dill, assim chegando na divisa com o Municipio de
Panambi, ponte do Rio Caxambd.

SEGMENTO TERRITORIAL RURAL
MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 06
JACICEMA

LINHA JACICEMA, PASSO DOS RODRIGUES, CEDRINHO E PASSO DO INGLES

ABRANGENCIA:;

Do trevo de Pejucara que da acesso a BR 158, segue a direita granja de Luiz Otavio Stela, a esquerda,
passando pelas propriedades de Ronaldo Bonamigo, Arlindo Pellegrin, Fernado Decian, Nelson Pellegrin,
Diego pellegrin (Vinicola Don Diego), Helena Garlat Decian, Nevio Decian, Ilario Decian, Marcos Decian,
Hans Douvich, Paulo Roberto Rouzado, Antoninho Villani e Paulo Jadir da Rosa.

PASSO DOS RODRIGUES: A direita sentido Norte — Sul na para de 6nibus BR 158 passando pela
propriedade de Marcelo Pedroso, Ari Pedroso, Otto Klasner, Dalci Juris, Gilnei da Rocha, Nelsi Terezinha
Jacques, Josué Jacques. Seguindo pela estrada de chéo, passando pela propriedade de Luciano Klasner
e Luis Alberto Noshang, saindo na para de 6nibus BR 158.

CEDRINHO: Seguindo sentido Norte- Sul pela BR 158, KM 170, entra a esquerda passando pela
empresa Agrophool, passando pela propriedade de Flavio Decian, Luis Otavio Stela, a direita passando
pelo Clube de Tiro Comando, seguindo a esquerda passando pela Granja IUCA, Fazenda Sao José do
Cedro, Agropecuaria Santo Augusto, Fazenda Taipa, seguindo a direita passando pela propriedade de
Luiz Cesca, a esquerda Jorge José Tasotti e a direita Eraldo Gottens, divisa entre os Municipios de
Pejucara e Panambi.
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PASSO DO INGLES: em dire¢éo a Sede da Comunidade do Passo do inglés, passando pela propriedade
de Juarez Gianluppi, Leonir Gianluppi, Orestes Fredi, a direita Ernesto Mizzuni, seguindo até a
propriedade de Rosane Lubenow, Seguindo pela RS 553 que d& acesso a BR 158 a esquerda pela
Granja do Telles - Hortaria, passando a ponte sobre o arroio Cambarazinho, passando pela propriedade
da familia Cadore e Claudio Furian, até o limite do Municipio com Cruz Alta, retornado no sentido Sul -
Norte, entrando a direita na primeira entrada antes do arroio Cambarazinho, a 19 Km da sede de
Pejucara, a primeira propriedade a esquerda da senhora Ines Schaffer, a direita Vera Lucia Portela,
seguindo pela propriedade de Luciano Rodrigues, a esquerda pela propriedade Jaime Jacinto da Silva,
seguindo até a encruzilhada descendo a direita passando pela propriedade de Valdir Gianluppi, Albino
Cadore, Flori Silveira, Acelio Schaffer (Granja dois Coqueiros) seguindo até o limite dos Municipios de
Pejucara e Cruz Alta, retornando a esquerda passando pela propriedade de Zeny de Souza, Eldefonso
Siqueira, retornando a estrada principal dobra a direita passando pelas propriedades de Laerte Gianluppi,
Jorge da Silva, Otavio Cardias, Alessandro Mantovani, Diomar Costa Beber, e José Carlos da Luz, limite
entre os Municipios de Pejucara e Cruz alta.

EQUIPE II
SEGMENTO TERRITORIAL URBANO
MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 07
CENTRO |

BAIRRO CENTRO

ABRANGENCIA:;

Rua Luis Furian: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Luis Furian até a Rua Emilio Villani, lado direito: 703,
713, 723, 773, 783, 805, 889, 891, 987, 997, 1009, 1019, 1091, 1105, 1109A, 1109B 1485, 1505,1559,
1567, 1569, 1579,1583, 1809.

Rua Padre José: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Jodo Quaini até a Rua Emilio Villani, lado direito:
815, 837, 871, 885, 993,1210, 1349, 1501, 1509, 1585, 1667, 1745,1793, 675, 1907 e lado esquerdo:
836, 886, 902, 910,940, 952, 970, 990, 1020, 1054, 1064, 1080, 1104, 1116, 1164, 1214, 1240 APO1,
1240 APO2, 1310, 1470, 1472, 1488,1510, 1560, 1564, 1570, 1600, 1634, 1646, 1666, 1676, 1758, 1768,
1780, 1790, 1802, 1824, 1842, 1906.

Avenida Antonio Alves Ramos: sentido Sul/Norte, iniciando na Rua Jodo Quaini até a Rua Emilio Villani,
lado esquerdo: 888,958, 978, 998, 1020, 1220, 1220 (apl),1254 AP01, 1254AP2 1334, 1352, 1330, 1486,
1500, 1536, 1560, 1584, 1594, 1636AP1, 1636AP2, 1650, 1674, 1684, 1686, 1700, 1720, 1786, 1802,
1808, 1820, 1830, 1894, 1914, 1924, 1950.

Rua Jodo Quaini: sentido Leste/Oeste, iniciando do cruzamento da Rua Antonio Alves Ramos até a Rua
Luis Furian, lado direito: 999.

Rua Dari Bonamigo: sentido Leste/Oeste, iniciando do cruzamento da Rua Antonio Alves Ramos até a
Rua Luis Furian, lado direito: 865 e lado esquerdo: 720, 740, 780, 903A, 903B, 854, 874, 884.

Rua Marino Stella: sentido Leste/Oeste, iniciando do cruzamento da Rua Antonio Alves Ramos até a Rua
Luis Furian, lado esquerdo: 700, 708, 794, 796, 798, Lado direito: 839

Rua Getulio Vargas: sentido Leste/Oeste, iniciando do cruzamento da Rua Antonio Alves Ramos até a
Rua Luis Furian, lado direito: 625, 815, 803 e lado esquerdo: 730, 758, 1019.

Rua Alcides F. Linassi: sentido Leste/Oeste, iniciando do cruzamento da Rua Antonio Alves Ramos até a
Rua Luis Furian, lado direito: 853, 867, 893, 903, 967, 987, 1001, 1007 e lado esquerdo: 848, 858.

Rua Luis Bergoli: sentido Leste/Oeste, iniciando do cruzamento da Rua Antonio Alves Ramos até a Rua
Luis Furian, lado esquerdo: 850.

Rua José Bergoli: sentido Leste/Oeste, iniciando do cruzamento da Rua Antonio Alves Ramos até a Rua
Luis Furian, lado direito: 727, 763, 773 e lado esquerdo: 720, 740, 750,760, 770,

Rua Alfredo Brenner: sentido Leste/Oeste, iniciando no cruzamento da Rua Padre José até a Rua Luis
Furian, lado direito: 825, 829 e lado esquerdo: 815.

Rua José Daronco: sentido Leste/Oeste, iniciando no cruzamento da Rua Antonio Alves Ramos até a Rua
Luis Furian, lado esquerdo: 552. Lado direito: 668.
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Rua Pedro Mastella: sentido Leste/Oeste, iniciando no cruzamento da Rua Antonio Alves Ramos até a
Rua Luis Furian, lado direito: 625, 635, 645, 655, 665, 735, 753,767, 793, 805 e lado esquerdo: 565, 635,
684, 776,784, 790, 818.

Rua Emilio Villani: sentido Leste/Oeste, iniciando do cruzamento da Rua Antonio Alves Ramos até a Rua
Luis Furian, lado esquerdo: ndo tem casas.

SEGMENTO TERRITORIAL URBANO
MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 08
CENTRO I

BAIRRO CENTRO

ABRANGENCIA:

Avenida Antbénio Alves Ramos: sentido Sul/Norte, da Rua Jodo Quaini até a Rua Emilio Villani, lado
direito: 851, 883, 925, 953, 973, 997,1007, 1047, 1227, 1293, 1305, 1315, 1345, 1375, 1475, 1503, 1537,
1539, 1569, 1679,1689,1705,1725,1747, 1875, 1895, 1915, 1945.

Rua Luigi Basso: sentido Sul/Norte, da Rua Jodo Quaini até a Rua Emilio Villani, lado direito: 763, 783,
833, 875, 881, 891, 903, 917, 1055, 1095, 1105, 1127, 1155, 1227, 1243, 1267, 1315,1335, 1377, 1485,
1499, 1529,1545,1645,1675 1715, 1741, 1857, 1883, e lado esquerdo: 758, 768, 724, 730, 814, 830, 836,
872, 1000, 1234,1248,1258,1324,1338,1342, 1414, 1474, 1494, 1718, 1818, 1834, 1844.

Rua Benedito Zamberlan: sentido Sul/Norte, da Rua Jodo Quaini até a Rua Emilio Villani, lado esquerdo:
722,870,890, 970,1104,1108, 1110, 1282, 1290, 1324, 1484, 1514, 1524, 1720, 1860.

Rua Jodo Quaini: sentido Leste/Oeste do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida Anténio
Alves Ramos, lado direito: 757, 740, 760 785 e lado esquerdo: 735,799.

Rua Dari Bonamigo: sentido Leste/Oeste do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida
Antdnio Alves Ramos, lado direito: 655 e lado esquerdo: 638, 668.

Rua Marino Stella: sentido Leste/Oeste do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida Anténio
Alves Ramos, lado esquerdo: 530,550, 562, 580, 592, 596.

Rua Getllio Vargas: sentido Leste/Oeste do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida
Antbnio Alves Ramos, lado esquerdo: 430, 444, 454, 470, 456, 468, 498, 508 e lado direito: 427,437,455.
Rua Alcides F. Linassi: sentido Leste/Oeste do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida
Antdnio Alves Ramos, lado direito: 605, 621, 703, 758, 795 e lado esquerdo: 604.

Rua Luis Bergoli: sentido Leste/Oeste do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida Antonio
Alves Ramos, lado direito: 305,315, 349, 763 e lado esquerdo: 404, 424, 448.

Rua José Bergoli: sentido Leste/Oeste do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida Antnio
Alves Ramos, lado direito: 1391, 532 e lado esquerdo: 390, 406,526, 536, 544.

Rua Alfredo Brenner: sentido Leste/Oeste do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida
Antonio Alves Ramos, lado direito: 331,453, 461, 515, 547, 563 e lado esquerdo: 420.

Rua José Daronco: sentido Leste/Oeste do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida
Antdnio Alves Ramos, lado direito: 477 e lado esquerdo: 1564,1574,450.

Rua Pedro Mastella; sentido Leste/Oeste do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida
Antbnio Alves Ramos, lado direito: 307,317, 327,545,555, 560 e lado esquerdo: 392, 404, 418,507, 517.
Rua Emilio Villani: sentido Leste/Oeste, do cruzamento da Rua Benedito Zamberlan até a Avenida
Antbnio Alves Ramos, lado esquerdo: 608, 686.

SEGMENTO TERRITORIAL RURAL
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MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 09
RINCAO DE JESUS

RINCAO DE JESUS, LINHA CAMBARA E COLONIAS NOVAS, PARTE DE ZONA URBANA

ABRANGENCIA:

RINCAO: Partindo da Rodovia Municipal Antonio Zambra (Pj 350) segue em direcdo até o limite da divisa
do Municipio de Pejugara com Bozano, passando por propriedades de Abilio Cadore, Antoninho Zambra,
Valmir Basso, segue ainda por estradas rurais pertencentes a Linha Donato segue adiante por toda sua
extensao passando por propriedades de Antoninho Turcato, Jorge Rosa, Neri Filipin, Getulio Macagnan,
até os limites do Municipio de Pejucgara e Cruz Alta (Rio Cambara). (OBS: Toda extensado Rincéo)

LINHA CAMBARA: Partindo da estrada rural sentido Norte - Sul da Avenida Antonio Alves Ramos,
passando as margens do Arroio Tabodo, passando por propriedades de Aldemiro Valandro, segue em
frente até o limite do Municipio, perto do Rio Cambara, no seu retorno passando por propriedades de
Rodrigo Brunelli, Vera Brandemburg, Jodo Batista Vincensi, até o seu inicio.

COLONIAS NOVAS: Partindo da RS 553, até o KM 1, no sentido Oeste - Leste em direcdo a BR 158 em
toda sua extensdo, e propriedades de Idemar Perlin, Gentil Tomazini, Delonir Bottega, Ivo Linassi,
Henrique Scarpelini, Irméos Mafini, Irmdos Basso, Lauro Decian e Ronaldo Bonamigo.

Rua Jodo Ferretti — Sentido Sul-Norte iniciando no cruzamento da Rua Jodo Ferretti com a Rua José
Bergoli até a Rua Emilio Villani, lado direito: 1567, 1067,1352,1450 e lado esquerdo: 1527,1524,1534.
Rua Henrique Scarpelini — Sentido Sul-Norte iniciando na Rua José Bergoli até a Rua Emilio Villani, lado
direito: 1575, 1711, 1725, 1797, 1807, 1817, 1837 e lado esquerdo: 1470, 1556, 1566, 1616,
1620,1601,1493,1819,1490,1608,1500.

Rua Luiz Furian — Sentido Sul-Norte iniciando no cruzamento da Rua Luiz Furian com a Rua José Bergoli,
até a Rua Emilio Villani, lado esquerdo: 1598, 1810,1640.

Rua José Bergoli — Sendo Leste-Oeste iniciando na Rua Luiz Furian seguindo, por toda sua extensao:
911,920,937,971,951.

Rua Alfredo Brenner — Sentido Leste - Oeste iniciando na Rua Luiz Furian seguindo por toda sua
extensdo, lado direito: 1039, 1035, 1045,1065 e lado esquerdo: 1010, 1024, 1064.

Rua José Daronco — sentido Leste - Oeste iniciando na Rua Luiz Furian seguindo por toda sua extenséo,
lado direito: 857, 769, 861+ casa fundos, 873 + casa fundos e lado esquerdo: 858, 790, 868.

Rua Pedro Mastella — sentido Leste - Oeste iniciando na Rua Luiz Furian seguindo por toda sua extens&o:
1630.

Rua Emilio Villani — sentido Leste - Oeste iniciando na Rua Luiz Furian seguindo por toda sua extenséo,
lado esquerdo: ndo tem casas.

SEGMENTO TERRITORIAL URBANO
MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 10
RIO BRANCO

BAIRRO RIO BRANCO

ABRANGENCIA:;

Rua Joao Ferretti: sentido Sul - Norte até a Rua José Bergoli, lado direito: 501, 521 (frente),

521 (fundos), 531 (frente), 531 (fundos), 575, 588, 661, 671, 660,685, 690, 725, 731, 737, 753,

757, 851, 843,871, 901, 913, 915 Beco: 32,48, lado esquerdo: 892, 1369, Area do Interior: tambo de leite
dos Basso.

Rua Henrique Scarpelini: sentido Sul - Norte até a Rua José Bergoli, lado direito: 749, 775, 815,

951, 961, 975, 1163, 1185,1158 (casa esquina) 1295 (frente), 1295 (fundos 1), 1295 (fundos 2),

1123, 1104, 1359, e lado esquerdo: 782, 789, 798,814, 844, 854, 874 (frente), 874 ( fundos) 924,

928, 936, 958, 990, 1028, 1058, 1050, 1068 ( frente), 1068 (fundos 1), 1068 ( fundos 2), 1174, 1155,
1090, 1102, 1190, 1142, 1150, 1156, 1177, 1135, 1168, 1174, 1188, 1290, 1200, 1280, 1372,1290,

1320, 1330.
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e Rua Luis Furian: sentido Sul - Norte (lado esquerdo) até a Rua José Bergoli: 704, 726, 784, 800,
e 806, 836, 860, 874, 906, 916, 972, 996, 1010, 1064, 1096, 1106.

e Rua Jodo Quaini: sentido Leste - Oeste, iniciando no cruzamento da Rua Luis Furian até a

e extensao da Rodovia Antonio Zambra, lado direito: 1079, 1100, 1167, 1177, 1197, 1211; lado

e esquerdo: 163; e Beco: 1207, 1278.

e Rua Dari Bonamigo: sentido Leste - Oeste, iniciando na Rua Luis Furian até a Rua Jodo Ferretti,
e lado direito: 1185, 1195, 1203, 1213, 1285, 1289, 1185, 1295, 1305, 1315 e lado esquerdo:

e 1200, 1202, 1216, 67, 1228, 1240, 1244, 1288, 1296, 1965, 1300, 1310, 1356,1566.

e Rua Marino Stella: sentido Leste - Oeste, iniciando na Rua Luis Furian até a Rua Jodo Ferretti,

e lado direito: 1043, 1027, 1003, 1038, 1047, 1057, 1069, 1077, 1087 e lado esquerdo: 922, 944,
e 948, 968, 998, 1070.

¢ Rua Getulio Vargas: sentido Leste - Oeste, iniciando na Rua Luis Furian até a Rua Jodo Ferretti,
e lado direito: 983, 991, 997, 1011, 1141, 1127, 1147 e lado esquerdo: 966, 988, 996, 1016,

e 1128,1130, 1140, 1142, 1146.

e Rua Alcides Linassi: sentido Leste - Oeste, iniciando na Rua Luis Furian até a Rua Jodo Ferretti,
e lado direito: 1035, 1061, 1065, 1095, 1155, 1173, 1187, 1195, 1205, 1219 e lado esquerdo:

e 1176,1212, 1080, 1234, 1238.

e Rua Luis Bergoli: sentido Leste - Oeste, iniciando no entroncamento da Rua Luis Furian, lado

e esquerdo, até a Rua Jodo Ferretti, lado direito: 1033, 1163 e lado esquerdo: 1104, 1198, 1026,

e 1236.

e Rua José Bergoli: sentido Leste - Oeste, iniciando na Rua Henrique Scapelini até a Rua Jodo

e Ferretti: 968, 942, 887, 860, 850, 840.

SEGMENTO TERRITORIAL RURAL
MICROAREA DE REFERENCIA: MICROAREA 11
VISTA ALEGRE
VISTA ALEGRE, SANTO ANTONIO, SANTA APOLONIA, LINHA CASALI

ABRANGENCIA:

Seguindo a RS 512 que d& acesso a BR 285, a 8 Km da sede (Pejucara), primeira entrada a esquerda,
propriedade que mora Elso Mello e Izabel Contri, a segunda entrada a esquerda, adentrando mais ou menos 500
metros chega-se a propriedade de Norberto Bronzatto e Lucimar Bronzatto. Na proxima entrada a esquerda
propriedade de Anildo Rodrigues, Rosemeri Coradini, seguindo adiante vai até Edésio Foletto, voltando passa por
José Boton, Geraldo Cervi, vem e passa pelo Campo de Futebol do Farroupilha, no lado esquerdo Armelinda
Coradini, Francisco Dal Forno e Neusa Dal Forno Vincensi. Seguindo pela RS 512 passando em frente ao Saldo
da Comunidade de Vista Alegre a direita Jair Coradini, primeira entrada a direita, seguindo alguns metros,
passando pela ponte de madeira sobre o Rio Mandu a 100 m da propriedade de Juliano Bonini, Gabriel Bonini, em
seguida Ari Bonini, Janir Bonini, Gentil Bonini, Jonas Bonini, a direita ainda Paulo Boton. Fazendo limite com Santa
Apolbnia, seguindo pela estrada principal que é a RS 512 a direita temos a propriedade de Carmen Piscinin,
Vanda Eli Moreira Lago, Alisson Lago, Benjamin Andreola, temos o Bar da Alegria que Mora Vilson Winter. Vista
Alegre seguindo pelas propriedades que estdo abandonadas dos Sartori e no final da vila Elida Seguizamon,
Sandra e Andrea Ivana Seguizamon Farina, seguindo chega-se a BR 285, sentido a Panambi lado esquerdo
Marcelo Santos Carvalho, adiante tem Tiago Sartori, Flavio Sartori, Benjamin Sartori e Elia Gabi Geraldi, a direita
tem Vademir Sartori. Voltando passa o Trevo a esquerda tem a antiga Casa lItaliana, onde hoje reside Sergio de
Oliveira. A uma distancia de 2,5 KM da sede (Pejucara), tendo acesso pela RS 512 a entrada a esquerda da
rodovia temos a propriedade Sergio Gianluppi e Iria Gianluppi e a esquerda Enis Zambra, Valdemar Marchesan,
Rosimeri Londero, a direita Paulo Didonet, Maria Lucia Bottega, Marieli Bottega, Sergio Quaini, Dalva Cruz de
Souza, entrando a direita Anelize Pieniz Casagrande, Cleci Pieniz, Andreia dos Santos, a direita Enedir Didonet,
Edimara Didonet, a esquerda voltando a RS 512 temos a esquerda o Saldo Comunitario de Santo Antonio, em
frente ao saldo seguindo ainda pela RS 512 até a divisa com Vista Alegre, propriedades de Valdocir Gianluppi,
Jerry Mori e Luis Martins, sempre a direita pegando a RS 512 que da acesso a BR 285, entrando em Santo
Antonio na propriedade de Antonio Perlin, descendo a Vila a direita, Francieli Basso, a esquerda Ronaldo Pieniz,
Claudio Gelatti, Anastacio Gelatti, a uma distancia de mais ou menos 7 KM de Pejucara na propriedade de Sergio
Perlin, Elizandro Gartner, André Cavalheiro, no outro lado Lucas Perlin e Dinalva Ramos, na terceira entrada da
estrada principal Valdecir Rissi, Marcelo Rissi, Paulo Sartori, Rogerio Bronzatti, Rubia Bronzatti, Valdir e Eliza
Bronzatti casa abandonada, na frente Antonio Marquesan e Moises Marquesan. A quarta entrada chegando no
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povoado, Luciano Vincensi, Laercio Marchesan, José Zamberlan, Zelonir Zamberlan, José Marchesan, passando
em frente ao Saldo da Comunidade de Santa Apolonia a 200 metros o cemitério, seguindo pela estrada de chao
batido, propriedades de Claudio Marchesan e para frente Eloi Zamberlan, Dilceu Zamberlan, depois até a
propriedade de Daniel Vincensi, Mario Marchesan, Sandro Gularte, Adil Dalabrida. Indo a Santa Apolonia tem as
propriedades de Gery Gabbi, Laercio Winter, Edésio Bevilaqua, Leonel Bevilaqua, Cristiane Della Mea, Neulimara
Fagundes. Para chegar a Linha Casali, apds passar o Saldo da Comunidade de Santo Antonio, primeira entrada a
esquerda da RS 512 e segue da propriedade de Assis Andreola, Cecilia Casali, Severino Casali, Airton Casali,
Valdemar Costa Beber, Mateus Costa Beber e voltando entrada Celito Tonel e Magnus Tonel.
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