
DADOS ABERTURA DE VAGA 

 

1. Nº Processo Seletivo: 006/2024. 

2. Cargos: Coordenador(a) de Projetos - 1 vagas  + Cadastro Reserva 

3. Projeto: Centro de Acesso a Direitos - CAD 

4. Carga Horária:  40 horas. 

5. Cidade/Estado: Canoas/RS. 

6. Prazo final de recebimento dos currículos: 29/02/2023. 

7. Envio de currículo: obrigatório. https://fundacaolasalle.org.br/trabalhe-

conosco/  

8. Envio de carta de intenções: obrigatório. 

 

Vaga também destinada a pessoas com deficiência. 

 

PERFIL DA VAGA 

COORDENADOR(A) DE PROJETOS SOCIAIS 

 

Escolaridade: Nível superior completo em Ciências Sociais ou Ciências Sociais 

Aplicadas (preferencialmente Psicologia e/ou Serviço Social). 

 

Atribuições: 

● Coordenar um serviço de prevenção às violências e acesso a direitos, em território 

vulnerável, voltado aos grupos com maiores fatores de risco para a violência, 

jovens em conflito com a lei;   

● Coordenar equipe multiprofissional;   

● Representar institucionalmente o projeto;   

● Atendimento e acompanhamento de pessoas dentro dos requisitos de 

vulnerabilidade à violência;   

● Elaborar relatórios técnicos;   

● Colaborar na elaboração do relatório final.   

● Ampliar parcerias com as Redes do município;   

● Auxiliar na criação e fortalecimento da rede de atendimento à criança e ao 

adolescente do município e aos egressos do sistema prisional;   

● Promover espaços de participação política e comunitária dos jovens no território. 

 

 

Requisitos desejáveis:   

● Experiência profissional/acadêmica na coordenação de projetos sociais e/ou 

políticas públicas voltadas para a temática de juventudes, jovens com conflito com 

a lei, direitos humanos, segurança cidadã e prevenção às violências.   

● Conhecimento/experiência de trabalho com jovens um cumprimento de medidas 

socioeducativas;   
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● Experiência em organização de grupos;   

● Capacidade de dialogar com diversos movimentos e com a diversidade;   

● Capacidade de mediar conflitos;   

● Capacidade de elaboração de textos, sistematização de informações e discussões;   

● Domínio e experiência de informática (editor de texto, planilhas, slides e 

ferramentas da internet);   

● Facilidade no trabalho em equipe, ter iniciativa e dinamismo;   

● Experiência em planejamento participativo, monitoramento, avaliação e 

sistematização de atividades e de experiências. 

 

 


