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ABERTURA DE VAGA

> N° Processo Seletivo: 005/2026

» Cargo: Assistente Social [1 vaga + Cadastro Reserval

> Projeto: SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos com
pessoas idosas

> Carga Hordria: 30 horas (a combinar)

» Cidade/Estado: Canoas/RS

» Prazo final de recebimento dos curriculos: 28/02/2026

» Envio de curriculo: obrigatério em https://fundacaolasalle.org.br/trabalhe-

CONOSCO/

» Envio de carta de intengdes: opcional

Vagas também destinadas a pessoas com deficiéncia.

PERFIL DA VAGA
ASSISTENTE SOCIAL

Escolaridade minima:
Nivel Superior e registro em Conselho da categoria. Experiéncia na gestao de
projetos socioassistenciais.

Atribuicoes:

Realizar atendimentos sociais;

Participar de equipes multiprofissionais e intersetoriais;
Mediar conflitos;

Estabelecer critérios de atendimento;

Identificar demandas;

Orientar sobre normas, codigos e legislacao;
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Programar atividades;
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Monitorar as agdes em desenvolvimento;

Registrar atendimentos;

Elaborar relatério e pareceres técnicos;

Identificar redes de apoio sociofamiliar e comunitario;
Mapear o perfil social do usuario;

Realizagao de grupos

Elaboragao de Projetos Sociais

Representacao em conselhos e féruns.

Requisitos desejaveis:

>

Av. Getulio Vargas, 5558, sala 105, centro - Canoas/RS |.fundacao\asalle.org.br \ @ fundacao.lasalle

Experiéncia profissional na execugao de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV);

Experiéncia e/ou interesse em projetos sociais voltados para a tematica de
direitos humanos, e/ou atengao a pessoa idosa;

Capacidade de elaboragao de textos, relatorios, sistematizagao de informagdes e
discussoes;

Possuir CNH B;

Desejavel que resida na regido metropolitana de Porto Alegre;

Dominio e experiéncia de informdtica (editor de texto, planilhas, slides e
ferramentas da internet);

Facilidade no trabalho em equipe, ter iniciativa e dinamismo;

Experiéncia em planejamento participativo, monitoramento, avaliagdo e
sistematizagao de atividades e de experiéncias;

Responsabilidade, comprometimento e boa comunicacao.




