REFLEXAO LASSALISTA 2026

TUDO ESTA conectado.

ABERTURA DE VAGAS

> N° Processo Seletivo: 033/2026

» Cargos:

e Professor(a) de Educagao Infantil

e Auxiliar de Educacao Infantil

Projeto/Unidade: EMEI Rainer Dorneles
Carga horaria: 44 horas
Cidade/Estado: Nova Santa Rita - RS

Prazo final de recebimento dos curriculos: 01/09/2026
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Envio de curriculo: obrigatério em https://fundacaolasalle.org.br/trabalhe-
conosco/

> Envio de Antecedentes Policiais, exigéncia conforme Lei n°® 14.811/2024.

> Envio de carta de intengdes: opcional.

Vagas também destinadas a pessoas com deficiéncia.

PERFIL DAS VAGAS
PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO INFANTIL

Escolaridade: Licenciatura em Pedagogia, admitida como formacdo minima
oferecida em nivel Médio, na modalidade Normal.

Atribuigoes:
> Cuidar e educar criangas de 0 a 5 anos e 11 meses de Educagao Infantil;

Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;

Auxiliar as criangas na alimentacgao;

>

>

> Promover horario para repouso;

> Garantir a seguranga das criangas na instituicao;
>

Observar a saude e o bem-estar das criangas, prestando os primeiros
SOCOITOS;

» Comunicar aos pais 0s acontecimentos relevantes do dia;

SO 15

LASSALISTA


https://fundacaolasalle.org.br/trabalhe-conosco/
https://fundacaolasalle.org.br/trabalhe-conosco/

REFLEXAO LASSALISTA 2026

¢ Nt

D ¢

> Levar ao conhecimento da Coordenacgao qualquer incidente ou dificuldade
ocorridas;

Manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade;
Apurar a frequéncia didria das criangas;
Respeitar as épocas do desenvolvimento infantil;

Planejar e executar o trabalho docente;
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Realizar atividades ludicas e pedagdgicas que favorecam as aprendizagens
infantis;

Organizar registros de observacdes das criancas;
Acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional;

Participar de atividades extraclasses;
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Participar de reunides pedagogicas e administrativas.

Requisitos desejaveis:
> Experiéncia profissional em Educacgéao Infantil com criangas de 0 a 5 anos e
11 meses de idade;

» Conhecimento de legislagdo pertinente ao trabalho com criangas de 0 a 5
anos e 11 meses de idade em Escolas de Educagéao Infantil;

» Capacidade de dialogar com membros da equipe escolar, setor publico e
comunidade externa;

» Capacidade de mediar conflitos;
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Capacidade de elaboragdo de textos, sistematizacdo de informacgdes,
planilhas, relatérios e discussoes;

Bom relacionamento interpessoal e facilidade no trabalho em equipe;
Capacidade de gerir pessoas;

Iniciativa e dinamismo;
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Dominio e experiéncia de informatica (Word, Excel, Powerpoint e ferramentas
da internet).

AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL (Educagio Especial - Incluséo)

Escolaridade: Ensino Médio, acrescida de formacgao especifica para atendimento na
Educacao Infantil.
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Atribuigoes:

>

Acompanhar e prestar apoio as criangas de 0 a 5 anos e 11 meses, publico-
alvo da Educacao Especial, durante sua permanéncia na escola, promovendo
condigdes para sua participagdo, permanéncia e inclusdao nas atividades
escolares;

Auxiliar as nas atividades de alimentacao, higiene, locomogao, organizagao
dos materiais e demais atividades de vida diaria, quando houver necessidade;

Apoiar nos deslocamentos pelos diferentes ambientes da escola, zelando por
sua seguranca e acessibilidade;

Favorecer a participacao nas atividades pedagodgicas, recreativas, culturais e
demais agdes promovidas pela escola, conforme orientagdo do professor
regente e da equipe pedagdgica;

Incentivar o desenvolvimento da autonomia, prestando apenas o apoio
necessario as suas necessidades especificas;

Observar e comunicar ao professor regente e a equipe gestora situagoes
relacionadas ao comportamento, a saude, a seguranga ou as necessidades
da crianga;

Contribuir para a promog¢ao de um ambiente acolhedor, inclusivo e respeitoso,
favorecendo a convivéncia o demais;

Respeitar a individualidade, a dignidade, a autonomia e o ritmo de
desenvolvimento de cada crianga;

Atuar em colaboragdo com o professor regente, a equipe pedagdgica e os
demais profissionais da escola;

Participar de reunides, formagdes e atividades promovidas pela instituicao,
quando convocado;

Zelar pela integridade fisica, emocional e pelo bem-estar durante sua
permanéncia na escola;

Manter sigilo sobre informagdes e suas familias, observando os principios
éticos e legais;

Cumprir as normas da instituicao e a legislagao vigente referente a Educagao
Inclusiva.

Requisitos desejaveis:

>

Ensino Médio completo, Magistério Completo ou em andamento;
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> Experiéncia no acompanhamento de estudantes com deficiéncia, Transtorno
do Espectro Autista (TEA) ou outras necessidades especificas sera
considerada um diferencial;

> Capacidade de trabalhar em equipe e manter bom relacionamento
interpessoal;

> Facilidade de comunicagdao com estudantes, professores, equipe escolar e
familias;

> Responsabilidade, ética, organizacgao, iniciativa e comprometimento;

> Nogoes basicas de informatica (Word, Excel e ferramentas digitais).

Canoas, 04 de agosto de 2026.
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